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CAPITULO | - DA SOCIEDADE E DE SEUS OBJETIVOS

Art. 1°. O Minas Ténis Clube é uma associagao civil sem
fins econdmicos, fundada em 15 de novembro de 1935,
com prazo de duracao indeterminado, localizado na Rua
da Bahia n°® 2244, Bairro de Lourdes, CEP 30.160-012,
com sede e foro na cidade de Belo Horizonte, no Estado
de Minas Gerais.

Paragrafo unico. O termo “Clube” e a denominagao “Minas
Ténis Clube” se equivalem, neste Estatuto.

Art. 2°. 0 Clube tem por finalidade proporcionar aos seus
socios, titulares e dependentes lazer, esporte, educacao
e entretenimento fisicos, civicos e artistico-culturais.

§ 1°. Fica vedada a participacdo do Clube em atividades
politico-partidarias e manifestacdes religiosas.

§ 2°. O Clube mantera a pratica de, pelo menos, 03 (trés)
modalidades de desportos olimpicos.

§ 3°. O Clube realizara o entretenimento artistico-cultural
através de atividades artistico-culturais e de desenvolvi-
mento e execugao de projetos e eventos abertos ao pu-
blico, com ou sem cobranga de ingressos.

§ 4°. O Clube podera participar de outras sociedades, vi-
sando a atingir seus objetivos sociais e atender a legisla-
cao vigente.

§ 5°. Para alcangar as suas finalidades, o Clube podera
desenvolver acoes fora das unidades proprias.



CAPITULO Il - DO QUADRO SOCIAL

Art. 3°. O quadro social do Minas Ténis Clube, com nu-
mero limitado de quotas, é constituido das seguintes ca-
tegorias de socios titulares, admitindo-se dependentes,
conforme estabelecido no artigo 9°:

| - Sécio Fundador;

[l - Sécio Quotista;

[l - S6cio Benemérito;

[V - Sécio Atleta Emérito;
V- Socio Master.

Paragrafo Unico. Para a aprovacdo de candidatos ao in-
gresso no quadro social do Clube, fica vedada a adocao
de critérios discriminatorios, nos termos da Constituicao
da Republica.

Art. 4°. O titulo de Socio Fundador, conferido aquele que,
na fase inicial de fundacgao e organizacao do Clube, con-
tribuiu com a aquisicao de quota, € nominativo.

§ 1°. Na eventualidade da transferéncia da quota do So-
cio Fundador, o adquirente sera admitido no quadro so-
cial na categoria de Socio Quotista, satisfeitas as exigén-
cias estatutarias e regulamentares.

§ 2°. Ficara isento do pagamento da taxa de condominio
0 conjuge sobrevivente do Sécio Fundador a quem for
transferido o titulo.

Art. 5°.Socio Quotista é aquele que adquirir quota do Clu-
be, nominal, unipessoal e indivisivel, e satisfizer as exi-
géncias estatutarias e regulamentares.

§ 1°. O numero de Sécios Quotistas sera fixado por deci-
sao do Conselho Deliberativo, mediante proposta motiva-
da da Diretoria.



§ 2°. O valor da quota responde pelas obrigagdes contra-
idas pelo socio titular e por seus dependentes para com
o Clube.

§ 3°. A autorizagéao para transferéncia de quota fica con-
dicionada a aprovacao pela Diretoria, nos termos de dis-
posicao especifica.

Art. 6°. O titulo de Socio Benemérito, nominativo e indivi-
sivel, sera conferido aquele que houver prestado relevan-
tes servigos ao Clube.

§ 1°. O titulo de que trata este artigo é pessoal e intrans-
ferivel, s6 podendo ser conferido, uma vez por ano, a uma
unica pessoa, mesmo que ndo tenha sido concedido em
anos anteriores.

§ 2°. A concessao do titulo de Socio Benemérito sera fei-
ta mediante indicagcdo motivada da Diretoria, de um terco
dos membros do Conselho Deliberativo ou de um décimo
dos soécios com direito a voto, e por deliberacao do Con-
selho Deliberativo, em escrutinio secreto, por aprovagao
de dois tercos dos presentes, respeitando o “quorum” mi-
nimo de um tergo de seus membros.

Art. 7°. O titulo de Sdcio Atleta Emérito sera conferido ao
atleta que tenha defendido com destaque as cores do
Clube como Militante e que satisfizer as condicoes pre-
vistas nos termos de disposicao especifica do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Unico. O titulo de que trata este artigo é pesso-
al e intransferivel e podera ser concedido a, no maximo,
dois atletas por ano, mesmo que nao tenha sido concedi-
do em anos anteriores, observadas as exigéncias deste
Estatuto.



Art. 8°. O titulo de Socio Master sera conferido aos so-
cios quotistas que, atendidos os requisitos contidos em
Resolucao especifica do Conselho Deliberativo, tenham
transferido sua quota a terceiros através de processo de
remissao plena.

Paragrafo Unico. O titulo de que trata este artigo é pesso-
al e intransferivel.

CAPITULO Il - DOS DEPENDENTES

Art. 9°. Consideram-se dependentes dos socios titulares
do quadro social do Clube, com os direitos e deveres de-
finidos neste Estatuto:

| - 0 conjuge;

Il — os filhos, as filhas, os enteados e as enteadas, en-
qguanto solteiros e sem unido estavel, até a idade de 35
(trinta e cinco) anos.

Paragrafo unico. Poderdo ser admitidos outros depen-
dentes, nos termos de Resolugao do Conselho Delibera-
tivo, na qual se estabelecera as condigdes de admissao.

CAPITULO IV - DA ADMISSAO, PERMANENCIA
E DEMISSAO DE SOCIOS DO QUADRO SOCIAL

Art. 10. Sera admitido no quadro social, como quotista,
aquele que, nos termos de disposicao especifica da Di-
retoria:

| - comprovar a aquisi¢cao de um titulo de quotista;

Il - gozar de bom conceito social

[l - ndo exercer ou tiver exercido atividade ilicita;

IV - tiver sua proposta abonada por dois socios titulares
e aprovada pela Diretoria, apos parecer da Comissao de
Sindicancisg;



V - pagar a taxa de transferéncia da quota do Clube.

Paragrafo Unico. Apurada, a qualquer tempo a falsidade de
informacdes constantes na proposta, ficarao, socio e abo-
nadores sujeitos as penalidades cominadas neste Estatuto.

Art. 11. Os socios que espontaneamente se desligarem do
Clube e pretenderem, em qualquer tempo, 0 seu reingres-
so, ficarao sujeitos ao processo de admissao em vigor.

Art. 12. O Socio Contribuinte que deixar de pagar as taxas
e contribuicdes por 03 (trés) meses consecutivos sera
demitido do quadro social.

Art. 13. O Sdcio Quotista que deixar de pagar as taxas
e contribuicoes por 12 (doze) meses consecutivos sera
demitido do quadro social, conforme processo a ser es-
tabelecido em resolugéo da Diretoria.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Art. 14. Constituem direitos dos sdcios, observadas as
restricdes estatutarias:

| - frequentar as instalacdes do Clube, salvo quando re-
quisitadas por autoridades ou cedidas a terceiros;

Il - participar das promogdes sociais, culturais e esportivas;
[l - recorrer aos poderes do Clube na defesa dos seus
direitos;

IV - requerer a inclusao de dependentes;

V - requerer licenga;

VI - participar das reunides da Assembléia Geral;

VIl - votar e ser votado, observadas as limitagoes legais
e estatutarias.

Art. 15. Constituem deveres dos sécios:



| - cumprir e fazer respeitar as normas deste Estatuto e
dos regimentos, regulamentos e resolucdes dos poderes
constituidos do Clube;

[l - ajudar o Clube a cumprir suas finalidades;

1l - zelar pelo patriménio do Clube;

IV - comportar-se de maneira adequada nas dependén-
cias do Clube, respeitando os membros da Diretoria e do
Conselho Deliberativo, demais associados e emprega-
dos do Clube;

V - acatar as determinagdes do Conselho Deliberativo,
da Diretoria ou de seus prepostos, no exercicio de suas
fungoes;

VI - apresentar, sempre que exigido, a carteira ou docu-
mento que comprove a sua condigao de socio e de frequ-
éncia ao Clube;

VIl - pagar pontualmente as taxas e outras contribuicdes
estipuladas pelos poderes constituidos do Clube;

VIII - requerer exclusao de dependentes, no prazo de trin-
ta dias contados da ocorréncia do fato que a determinou;
IX - solver débitos de qualquer natureza para com o Clu-
be, no prazo de trinta dias contados da data de recebi-
mento da notificacao.

Art. 16. O sdcio que se ausentar da Regido Metropolitana
de Belo Horizonte por mais de 06 (seis) meses podera
requerer licenga a Diretoria, nos termos de disposicao es-
pecifica do Conselho Deliberativo.

Paragrafo Unico. Durante a licenca, o sécio e seus depen-
dentes terdo os seus direitos suspensos.

Art. 17. Os socios das categorias: Fundador, Beneméri-
to, Atleta Emérito e Master sdo isentos do pagamento da
taxa de condominio.



CAPITULO VI - DAS PENALIDADES

Art. 18. O socio estara sujeito as seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita;
[l - multa;

[l - suspensao;

IV - excluséo.

§ 1°. Nenhuma pena sera aplicada sem a ciéncia prévia
do socio quanto a falta que lhe € imputada, sendo-lhe fa-
cultado o direito a plena defesa, em processo disciplinar.

§ 2°. A punigdo, mesmo em carater preventivo, ndo isen-
ta 0 socio do pagamento das taxas e contribuicoes devi-
das ao Clube.

§ 3°. Até o término do processo disciplinar relativo a falta
a que se comine pena de suspensao ou de exclusao, po-
dera ser aplicada ao socio ou a seu dependente, por ato
do Diretor Presidente, do Presidente do Conselho Delibe-
rativo ou do Org&o delegado referido no art. 39, paragrafo
primeiro, no ambito de sua competéncia, pena preventiva
de suspenséo pelo prazo de até 30 (trinta) dias, renova-
vel, sucessivamente, por igual periodo.

Art. 19. A pena de adverténcia escrita aplicar-se-a aquele
que praticar falta disciplinar conceituada como leve, en-
tendendo-se como tal 0 ato de descumprimento das nor-
mas de carater geral estabelecidas no Estatuto do Clube
e nos regimentos, regulamentos e resolugées dos seus
poderes constituidos.

Art. 20. Fica sujeito ao pagamento de multa de até 10
(dez) vezes o valor da taxa de condominio aquele que
praticar falta que resulte em dano material ao Clube.



Paragrafo Unico. A pena de multa podera ser aplicada
isolada ou cumulativamente com outra pena, ficando o
infrator obrigado, ainda, a ressarcir o Clube dos prejuizos
que houver causado.

Art. 21. Fica sujeito a pena de suspensao de seus direi-
tos, pelo prazo de 15 (quinze) dias até 24 (vinte e quatro)
meses, aquele que praticar falta conceituada como gra-
ve, entendendo-se como tal:

| - comportamento inadequado no recinto do Clube;

Il - desrespeito a Conselheiro, Diretor, membro de comis-
sdes ou empregado no exercicio de sua funcao;

Il - falta que resulte em dano material ao Clube, caso em
gue a pena de suspensao sera cumulativa com a pena de
multa a que se refere o art. 20;

IV - reincidéncia em falta considerada leve pela qual o infra-
tor ja tenha sido punido com a pena de adverténcia escrita.

Art. 22. A pena de exclusao aplicar-se-3, a juizo do Conse-
lho Deliberativo, aquele que:

| - reincidir em falta a que se refere o art. 21 que, por sua
natureza e pela reiteragéo, caracterize o infrator como ini-
déneo para pertencer ao quadro social do Clube;

Il - praticar atos contra a moral e 0s bons costumes;

[l - atentar contra a moralidade social e desportiva ou
contra superiores interesses do Clube;

IV - deixar, apos o recebimento da notificacao, de indeni-
zar o Clube por danos devidamente apurados, causados
por ele ou por seus dependentes.

Art. 23. As decisbes da Comissao de Disciplina estarao
sujeitas a reexame obrigatorio pela Diretoria, quando se
tratar de julgamento de socio; e pelo Conselho Delibera-
tivo, quando se tratar de julgamento de Diretor, membro
de comissao ou Conselheiro do Clube, sem prejuizo da
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interposigao de recurso voluntario pelo interessado.

§ 1°. Para a tomada de decisdo pelo Orgéo julgador, se-
rao levados em conta os antecedentes dos socios, a gra-
vidade e a repercusséao da falta praticada.

§ 2°. Das decisdes da Diretoria que houverem confirma-
do ou aplicado a pena de exclusao, cabera recurso ne-
cessario para o Conselho Deliberativo, sem prejuizo da
eventual interposicao do voluntario.

§ 3°. O recurso voluntario devera ser interposto no prazo
de 10 (dez) dias contados do recebimento da notificagéo
pelo interessado.

§ 4°. Os recursos poderdo ter efeito suspensivo desde
que deferido pelo Diretor-Presidente.

CAPIiTULO VII
DOS PODERES CONSTITUIDOS DO CLUBE

Art. 24. Sao poderes constituidos do Clube:
| - a Assembleia Geral;

Il - o Conselho Deliberativo;

[l - a Diretoria,

IV -a Comissao Fiscal;

V - as Comissdes Permanentes.

SEGAO | - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 25. A Assembleia Geral é constituida por todos os
socios titulares, capazes, que estejam em pleno gozo de
seus direitos, observadas as restrigdes previstas em lei e
neste Estatuto.

Art. 26. A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamen-

te, a cada 03 (trés) anos, no més de outubro, para ele-
ger membros do Conselho Deliberativo nos termos
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do art. 32 e, extraordinariamente, quando necessario,
para deliberar sobre:

| - destituicao de membros do Conselho Deliberativo e
Diretores;

Il - alteracdo do Estatuto Social;

[l - extin¢cdo da Sociedade.

Art. 27. As reunides da Assembléia Geral ordinaria e ex-
traordinaria serdo convocadas com antecedéncia mini-
ma, de 02 (dois) meses e de 10 (dez) dias, respectiva-
mente, mediante aviso afixado na Sede Social do Clube
e publicagdo em jornal de grande circulagao local, por 03
(trés) vezes:

| - pelo Presidente do Conselho Deliberativo;
Il - pelo Diretor Presidente;
[l - por um quinto dos soécios titulares.

Art. 28. As Assembleias Gerais reunir-se-ao, em primei-
ra convocacao, com a presenca da maioria absoluta de
seus membros e, em segunda convocagao, com qual-
quer numero de socios com direito a voto, deliberando
pela maioria dos presentes, exceto em caso de extingao
da sociedade, quando sera necessaria a aprovacao da
maioria absoluta dos soécios titulares.

SEGAO Il - DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 29. O Conselho Deliberativo do Clube é constituido:
| - por 150 (cento e cinquenta) membros natos;
[I- por 200 (duzentos) membros titulares e 40 (quarenta)

suplentes, eleitos na forma deste Estatuto.

§ 1°. 2/3 (Dois ter¢os), no minimo, dos componentes do
Conselho Deliberativo serao brasileiros.
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§ 2°. O Conselheiro eleito para a Diretoria ficara automa-
ticamente licenciado do cargo.

§ 3°. O numero de Conselheiros Natos podera ser aumen-
tado, exclusivamente, para incluir os socios e ocupantes
dos cargos e classes previstos nos incisos delaV do art.
31 deste Estatuto, devendo o aumento em questao ser
compensado com eventuais vagas ocorridas posterior-
mente, em qualquer das classes.

Art. 30. O Conselho Deliberativo sera dirigido por uma
Mesa Diretora composta de 01 (um) Presidente, um 01
(um) Vice-presidente, 01 (um) Primeiro Secretario e 01
(um) Segundo Secretério.

§ 1°. Os integrantes da Mesa Diretora serao eleitos pelos
membros do Conselho Deliberativo para um mandato de
03 (trés) anos, permitidas reeleicdes, exceto para o car-
go de Presidente para o qual sera permitida apenas 01
(uma) reeleicao.

§ 2°. Aelei¢éo sera realizada em reunido do Conselho Deli-
berativo convocada para esse fim, devendo ocorrer em até
90 (noventa) dias apds a posse da nova Diretoria do Clube.

§ 3°. A Mesa Diretora eleita tomara posse e entrara em
exercicio na data da sua eleicao.

Art. 31. Sdo Conselheiros Natos:

| - 0s Ex Diretores presidentes do Clube;

Il - os Socios Beneméritos;

[l - os Ex Presidentes do Conselho Deliberativo;

IV - 0os Sécios Fundadores;

V - 0s Ex-Presidentes de sociedades incorporadas ao Clube;
VI-o0s sécios, até o maximo de 50 (cinquenta), que tenham
participado do Conselho Deliberativo como membros titu-
lares por 02 (dois) mandatos, consecutivos ou n&o;
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VIl - os sécios, até o maximo de 30 (trinta), que tenham
exercido o cargo de Diretor eleito do Clube por 02 (dois)
mandatos, consecutivos ou nao;

VIII - os sécios, até o maximo de 10 (dez), que tenham
participado do Conselho Deliberativo como membro titu-
lar e exercido o cargo de Diretor eleito;

IX - 0s Ex Presidentes de Comissdes Permanentes, até o
maximo de 05 (cinco), devendo a escolha recair sobre os
socios mais antigos;

X - 0s representantes da classe dos Socios Atletas Emeé-
ritos, até o maximo de 10 (dez), respeitada a preferéncia
dos que detiverem os titulos mais antigos;

Xl - os representantes da classe de Socios Remidos, en-
quanto existir remanescentes da mesma, até o maximo
de 10 (dez), observada a preferéncia daqueles cuja ad-
missao for mais antiga;

Xl - os representantes da classe de Socios Contribuintes,
enquanto existir remanescentes da mesma, até o maxi-
mo de 10 (dez), observada a preferéncia daqueles cuja
admissao for mais antiga;

XIIl - os representantes da classe de Sécios Master, até o
maximo de 05 (cinco), observada a preferéncia daqueles
cuja admissao for mais antiga;

XIV - 0os Soécios Quotistas mais antigos do Clube, em nu-
mero suficiente para completar o nimero de Conselhei-
ros Natos, mediante convocacao.

§ 1°. Cada socio podera ocupar o cargo de Conselheiro
a um so titulo, observada a preferéncia de acordo com
ordem estabelecida no caput deste artigo.

§ 2°. Entre os socios a que se referem o0s incisos VI e
VIl do caput deste artigo, terao prioridade, aqueles que
tiverem exercido os cargos de Conselheiro e Diretor por
maior numero de mandatos, respeitada a preferéncia do
socio cuja admissao for mais antiga e, permanecendo a
igualdade, a do socio mais idoso.
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§ 3°. Ressalvado o disposto no § 2°, em caso de igual-
dade de situagao, o cargo de Conselheiro sera ocupado,
preferencialmente, pelo sécio mais antigo.

§ 4°. Informado da escolha de seu nome para integrar o
Conselho Deliberativo como membro nato, o socio tera o
prazo de 15 (quinze) dias para manifestar-se, ficando im-
plicita a ndo aceitacao do cargo, caso nao se manifeste.

§ 5°. No caso de vacancia de cargo de Conselheiro Nato,
o preenchimento da vaga obedecera a ordem prevista
nos incisos deste artigo e dar-se-a na presencga do Dire-
tor Presidente, do Presidente do Conselho Deliberativo ou
de seus substitutos legais.

Art. 32. Trienalmente, no més de outubro, a Assembléia
Geral elegera 100 (cem) Conselheiros titulares e 20 (vinte)
Conselheiros suplentes para um mandato de 06 (seis) anos.

§ 1°. Os membros eleitos do Conselho Deliberativo se-
rao investidos em seus cargos perante a Assembléia que
0s elegeu, e 0 exercicio de seu mandato tera inicio nesta
mesma data.

§ 2°. Os cargos de Conselheiro somente poderdo ser
ocupados por socios titulares, que tenham integrado o
quadro social, mesmo que como soécio dependente por,
no minimo, 05 (cinco) anos.

§ 3°. A Mesa Diretora do Conselho Deliberativo regula-
mentara, através de disposicao especifica, 0 processo
eleitoral que obedecera a procedimentos que garantam
a sua lisura.

§ 4°. Sera assegurado o0 acesso irrestrito a Assembleia

Geral Ordinaria, destinada a eleger os membros do Con-
selho Deliberativo, aos candidatos registrados, aos fiscais
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das chapas concorrentes e a imprensa em geral, durante
todo o processo eleitoral, especialmente no recolhimento
e na apuragao dos votos.

§ 5°. O recolhimento dos votos sera feito com o emprego
de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

§ 6°. A apuragao dos votos sera realizada no local de vo-
tagao, logo apds o seu recolhimento, facultada a presen-
ca dos candidatos registrados, dos fiscais das chapas
concorrentes e da imprensa em geral.

Art. 33. As chapas concorrentes formalizarao seu regis-
tro na Secretaria do Clube até 30 (trinta) dias antes da
data marcada para a eleicao a que se refere o artigo an-
terior.

Art. 34. Somente sera recebido e deferido o pedido de re-
gistro de chapa completa, subscrito por, no minimo, 600
(seiscentos) socios titulares no gozo de seus direitos ou
por 70 (setenta) Conselheiros Titulares.

§ 1°. Sera considerada completa a chapa de que constem
os nomes de 120 (cento e vinte) sécios que preencham
as condicdes de elegibilidade para os cargos de membros
titulares e suplentes do Conselho Deliberativo do Clube.

§ 2°. Até 15 (quinze) dias antes das elei¢des, poderao ser
feitas substituicbes nas chapas registradas, exceto no
caso de falecimento de candidato, quando a substituicao
podera ser feita até o inicio do processo de votacgao.

§ 3°. Da decisdo de indeferimento do registro de chapa
cabera recurso, no prazo de 02 (dois) dias, a Mesa Diretora
do Conselho Deliberativo, que designara reuniao extraordi-
naria da mesma, para conhecer e julgar o recurso, assegu-
rado o direito a ampla defesa e ao devido processo legal.
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Art. 35. Os votos serdo atribuidos as chapas completas.

Art. 36. Nao sera permitido o voto por procuragao.

Art. 37. Sera eleita a chapa que obtiver a maioria simples
dos votos validos, ou seja, o total de votos excluidos os
brancos e nulos.

Art. 38. No caso de vacancia do cargo de Conselheiro
eleito titular, sera convocado o suplente inscrito na mes-
ma chapa, respeitada a ordem apresentada.

Art. 39. Compete ao Conselho Deliberativo:

| - eleger a Diretoria e a Comissao Fiscal do Clube;

[l - julgar anualmente as contas da Diretoria, que serdo
acompanhadas de relatérios do Diretor-presidente e de
parecer da Comisséao Fiscal;

[l - conferir titulos de Socio Benemeérito e de Socio Atleta
Emerito;

IV - conhecer e julgar os recursos voluntarios interpos-
tos contra atos e decisdes da Diretoria e da Comissao de
Discipling;

V - reexaminar, na hipotese prevista no art. 23, as deci-
sOes proferidas pela Comissao de Disciplina, quando se
tratar de julgamento de Diretor, membro de comissao ou
Conselheiro;

VI - fixar, por proposta da Diretoria, 0 valor minimo da quo-
ta e 0 valor da taxa de condominio e outras contribuicoes;
VIl - manifestar-se sobre a reforma deste Estatuto a ser
submetida a Assembléia Geral;

VIII - eleger os membros de sua Mesa Diretora;

IX - elaborar e alterar o seu Regimento Interno;

X - convocar reunido da Assembléia Geral, nos termos
deste Estatuto;

Xl - deliberar sobre a associa¢ao ou incorporacao de ou-
tras entidades ao Clube, bem como sobre a sua partici-
pagao em outras sociedades;

Xl - autorizar, mediante proposta da Diretoria, a alienagao
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ou oneracao de bens imoveis de propriedade do Clube;
Xl - eleger os membros titulares e suplentes do Conse-
lho Deliberativo do Minas Ténis Nautico Clube, nos ter-
mos de disposicao especifica da Mesa Diretora do Con-
selho Deliberativo do Minas Ténis Clube;

XIV - fixar, por proposta da Diretoria do Minas Ténis Clu-
be, a Taxa de Utilizagdo do Minas Ténis Nautico Clube;
XV - conceder comendas propostas pela Diretoria;

XVI - autorizar a execugao de obras e servigos nas depen-
déncias do Clube, assim como a contratacao de emprés-
timos financeiros, cujos valores sejam superiores a 5%
(cinco por cento) de suas receitas operacionais estima-
das no orcamento aprovado para o ano;

XVII - examinar, em novembro, a proposta orcamentaria
da Diretoria, deliberando sobre a mesma;

XVIII - deliberar sobre planos e estratégias do Clube;

XIX - resolver os casos em que forem omissos este Esta-
tuto ou as resolucoes.

§ 1°. O Conselho Deliberativo podera delegar poderes
para a pratica de atos de sua competéncia, previstos nos
incisos IV e V deste artigo.

§ 2°. Imposta ao Diretor a pena de suspensao que importe
na perda do cargo, ou proposta a exclusdo do quadro so-
cial, a matéria devera ser remetida para deliberagao da As-
sembleia Geral, podendo o Conselho Deliberativo suspen-
der o Diretor de suas fungdes até que aquela se manifeste.

Art. 40. O Conselho Deliberativo reunir-se-a por convoca-
cao de seu Presidente, do Diretor Presidente ou de 1/3
(um tergo) dos seus membros:

| - Ordinariamente:

a) a cada 03 (trés) anos, no més de novembro, para ele-
ger a Diretoria do Clube e a Comissao Fiscal, e em até 90
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(noventa) dias apds a eleigdo da Diretoria, para eleger a
sua Mesa Diretora;

b) anualmente, até o més de abril, para discutir e julgar as
contas da Diretoria relativas ao exercicio anterior;

c) anualmente, até o més de setembro, para analisar os
balancetes relativos ao primeiro semestre;

d) anualmente, até o més de novembro, para discutir e
deliberar sobre o0 orcamento anual do Clube.

[l - extraordinariamente, sempre que for necessario, na
forma deste Estatuto.

§ 1°. As reunides do Conselho Deliberativo serao convo-
cadas mediante oficio protocolizado e edital afixado no
quadro de avisos do Clube, com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias, salvo a reunido que se refere o inciso |,
alinea “a", que devera ser convocada com antecedéncia
minima de 45 (quarenta e cinco) dias.

§ 2°. As decisdes do Conselho Deliberativo serdo toma-
das pela maioria simples dos presentes, salvo nos casos
de concessodes de titulos de Sécio Benemérito e de Socio
Atleta Emérito, quando sera exigida a aprovagao por, no mi-
nimo, 2/3 (dois tergos) dos presentes em reunido da qual
participem, ao menos, 1/3 (um tergo) de seus membros.

SEGAO Il - DA DIRETORIA

Art. 41. A Diretoria do Clube, eleita trienalmente pelo Con-
selho Deliberativo, no més de novembro, € composta de
13 (treze) membros:

|- 07 (um) Diretor-presidente;
[I- 01 (um) Diretor-Vice presidente;
[II- 01 (um) Diretor-secretario;
IV - 01 (um) Diretor-financeiro;
V - 09 (nove) Diretores-gerais.
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§ 1°. E permitida a reeleigdo dos Diretores, a excegdo do
Diretor-presidente, que podera ser reeleito 01 (uma) vez.

§ 2° As fungbes dos Diretores-gerais serdao definidas
pelo Diretor-presidente.

§ 3°. Os Diretores terdo poder de decisdo em suas res-
pectivas areas, sendo-lhe vedado contrariar deciséo da
Diretoria.

§ 4°. Os cargos de Diretor-presidente e Diretor-Vice-
-presidente somente poderdo ser ocupados por socios
titulares que integrem o quadro social do Clube por, no
minimo, 10 (dez) anos e que obrigatoriamente tenham
exercido o cargo de Diretor eleito, por 02 (dois) manda-
tos, ou 01 (um) mandato de Conselheiro.

§ 5°. Sdo inelegiveis o conjuge e 0s parentes consangui-
neos ou afins até o 2° (segundo) grau ou por adogéo, dos
ocupantes dos cargos de Diretor-presidente e Diretor- Vi-
ce-presidente.

§ 6°. Os demais cargos de Diretores eleitos somente po-
derdo ser ocupados por socios titulares que integrem o
quadro social do Clube por, no minimo, 05 (cinco) anos.

§ 7°. E vedado aos Diretores o exercicio de cargo ou fun-
¢ao em Entidade de Administragao do Desporto.

§ 8°. A Mesa Diretora do Conselho Deliberativo definira,
através de disposicao especifica, o processo eleitoral que
obedecera a procedimentos que garantam a sua lisura.

§ 9°. Sera assegurado 0 acesso irrestrito a Reunido Ordi-

naria do Conselho, destinada a eleger os membros da Di-
retoria, aos candidatos registrados, aos fiscais das cha-
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pas concorrentes e a imprensa em geral, durante todo o
processo eleitoral, especialmente no recolhimento e na
apuragao dos votos.

§ 10. O recolhimento dos votos sera feito com o emprego
de urna que assegure a inviolabilidade do voto.

§ 11. A apuragao sera realizada no local de votagao, logo
apos o seu encerramento, facultada a presenca dos can-
didatos registrados, dos fiscais das chapas concorrentes
e da imprensa em geral.

Art. 42. As chapas concorrentes formalizarao seu regis-
tro na secretaria do Clube até 30 (trinta) dias antes da
data marcada para a elei¢cdo da Diretoria.

Art. 43. Somente sera recebido e deferido o pedido de re-
gistro de chapa completa, subscrito por, no minimo, 600
(seiscentos) sécios titulares no gozo de seus direitos ou
70 (setenta) Conselheiros titulares.

§ 1°. Serdo consideradas completas as chapas de que
constarem os nomes de 13 (treze) sécios que satisfa-
¢cam as condi¢des de elegibilidade para cargo de Diretor
do Clube.

§ 2°. Até 10 (dez) dias antes das eleigdes poderdo ser
feitas substituicdes nas chapas, exceto no caso de fale-
cimento de candidato, quando a substituicdo podera ser
feita até o inicio do processo de votagao.

§3° Da decisao do indeferimento do registro de chapa ca-
berd recurso, no prazo de 2 (dois) dias, a Mesa Diretora do
Conselho Deliberativo, que designara reuniao extraordina-
ria da mesma, para conhecer e julgar o recurso, assegu-
rado o direito a ampla defesa e ao devido processo legal.
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§ 4° . O sécio ndo podera integrar mais de 01 (uma) chapa.
Art. 44. Os votos serdo atribuidos as chapas completas.
Art. 45. Nao sera permitido o voto por procuragao.

Art. 46. A chapa que obtiver o maior numero de votos
sera considerada vencedora, sendo eleitos Diretores os
sOCcios cujos nomes a integrarem.

Art. 47. A Diretoria eleita tomara posse na mesma reu-
nido em que se proceder a sua eleicdo, e o exercicio de
seu mandato tera inicio no dia 1° de janeiro do ano se-
guinte.

Art. 48. Compete a Diretoria:

| - dirigir o Clube, administrar Ihe os bens e promover, por
todos 0s meios, 0 seu engrandecimento;

Il - elaborar e alterar o seu Regimento Interno, normas e
regulamentos do Clube;

[l - fazer cumprir as disposicoes deste Estatuto, do Regi-
mento Interno e dos regulamentos do Clube, bem como
suas proprias resolugdes e as do Conselho Deliberativo;
IV - avaliar, mensalmente, mediante o exame do balan-
cete patrimonial, a situagao financeira do Clube, as de-
monstragdes de execugdo orgamentaria, fluxo de caixa,
disponibilidade financeira e programas de investimentos;
V - deliberar, fundamentadamente, sobre a admissao de
socios;

VI - propor ao Conselho Deliberativo a concessao de titu-
los de Socio Benemérito e de Socio Atleta Emérito;

VIl - conceder permissao a socios para competirem con-
tra o Clube em campeonatos ou torneios oficiais;

VIII - manter a ordem e zelar pela correcao de tratamento
e pela urbanidade nas relacdes entre soécios;

IX - nomear representantes do Clube junto as entidades
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ou federacgdes a que estiver filiado;

X - determinar o fornecimento a Comisséao Fiscal de ba-
lancetes e outros elementos para exame, espontanea-
mente ou mediante solicitacdo da Comissao;

Xl - propor o valor da quota;

XII - autorizar a execucao de obras e servigos nas depen-
déncias do Clube, observados os processos de consulta
de pregos e a escolha da proposta que melhor atenda
aos interesses do Clube, assim como a contratagao de
empréstimos financeiros, até o limite de 5% (cinco por
cento) das receitas operacionais estimadas no orgamen-
to aprovado para 0 ano;

Xl - autorizar a alienagao de objetos e de materiais im-
prestaveis ou desnecessarios ao Clube, por meio de con-
corréncia, sempre que possivel;

XIV - autorizar a cobranga de ingressos dos socios, em
Casos especiais;

XV - fixar o valor das taxas a serem cobradas por ser-
vicos e transferéncias de quota, ndo excedendo esta ao
limite de 30% (trinta por cento) do valor venal da quota
fixada pelo Conselho Deliberativo;,

XVI - delegar competéncia a terceiros, em casos especiais;
XVII - propor ao Conselho Deliberativo a concessao de
comendas;

XVIII - nos termos do art. 23, conhecer e julgar em reexa-
me obrigatorio, as decisdes condenatdrias da Comissao
de Disciplina, bem como os recursos voluntarios contra
as mesmas interpostos;

XIX - encaminhar ao Conselho Deliberativo proposta
motivada de associagao ou incorporacao de outras en-
tidades ao Clube, bem como sua participacao em outras
sociedades;

XX - respeitar, cumprir e fazer cumprir as normas conti-
das em Leis que autorizaram a doa¢ao de bens ao Clube;
XXI - encaminhar ao Conselho Deliberativo propostas de
planos e estratégias para o Clube; XXIl - encaminhar para
exame e deliberacdo do Conselho Deliberativo a propos-
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ta orcamentaria anual, as contas do exercicio anterior e
0s balancetes do primeiro semestre do Clube;

XXIII - publicar o balango patrimonial anual em pelo me-
nos 01 (um) jornal de grande circulagao local, na revis-
ta e no sitio eletrénico do Clube, bem como assegurar
a divulgacao de documentos e informacgoes relativos a
prestacdo de contas e gestao, na forma da lei.

XXIV - nomear até 10 (dez) assessores especiais, com a de-
nominagao honorifica de Diretores Adjuntos, com fungdes,
areas e periodos de atuagao previamente estabelecidos;
XXV - resolver os casos em que for omisso o seu Regi-
mento Interno.

§ 1°. A Diretoria reunir-se-a mensalmente em sessdes or-
dinarias e, quando necessario, em sessodes extraordina-
rias convocadas pelo Diretor-presidente ou pela maioria
absoluta de seus membros.

§ 2°. As decisOes da Diretoria serdo tomadas por maioria
simples, presentes no minimo 08 (oito) diretores.

§ 3°. Das reunides da Diretoria serdo lavradas atas, que
levardo a assinatura do Diretor- presidente e do Diretor-
-secretario.

Art. 49. Compete ao Diretor-presidente:

| - representar o Clube em juizo ou fora dele;

Il - presidir as sessdes da Diretoria, com direito a voto
somente nos casos de empate;

[l - assinar os editais de convocacao da Assembleia Ge-
ral e convocar o Conselho Deliberativo e a Diretoria;

IV - organizar o relatorio anual, acompanhado do balango
e de parecer da Comisséao Fiscal, e submeté-lo a aprecia-
¢ao do Conselho Deliberativo;

V - decidir, em casos de carater urgente, ndo previstos
nos diplomas normativos do Clube, e dar conhecimen-
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to do seu ato a Diretoria, na primeira reuniao seguinte a
ocorréncia;

VI - assinar, com o Diretor-secretario, diplomas e outros
documentos semelhantes;

VII - assinar, com o Diretor-financeiro, documentos relati-
vos as financas do Clube;

VIII - admitir e demitir empregados do Clube.

Paragrafo Unico. Autorizado pela Diretoria, em casos
especiais, podera o Diretor- presidente delegar poderes
para o exercicio de suas atribuic¢oes.

Art. 50. Compete ao Diretor-Vice presidente:

| - substituir o Diretor-presidente em suas faltas e impedi-
mentos ou na vacancia do cargo;

[l - coordenar a area administrativa do Clube;

[l - supervisionar as compras de bens de uso do Clube
bem como as atividades de seu almoxarifado.

Art. 571. Nos casos de falta ou impedimento do Diretor-
-presidente e do Diretor- Vice presidente, assumira a pre-
sidéncia o Diretor escolhido por seus pares.

Art. 52. Compete ao Diretor-secretario:
| - supervisionar os trabalhos da Secretaria;
Il - secretariar e assinar as atas das reunides da Diretoria.

Art. 53. Compete ao Diretor-financeiro:

| - dirigir os servicos e arrecadacao e as despesas do
Clube, respeitado o orcamento aprovado pelo Conselho
Deliberativo;

[l - supervisionar os servi¢cos da Tesouraria;

[l - zelar pela conveniente guarda dos valores e perten-
ces do Clube;

IV - apresentar a Diretoria, mensalmente ou sempre que
lhe forem solicitados, balancete demonstrativo da receita
e da despesa, quadro demonstrativo do movimento de
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socios e outras informacdes relativas a seu setor;
V - assinar, com o Diretor-presidente, documentos relati-
vos as finangas do Clube.

SEGAO IV - DA COMISSAO FISCAL E DAS
COMISSOES PERMANENTES

Art. 54. A Comisséao Fiscal, 6rgdo autbnomo e indepen-
dente, eleita trienalmente pelo Conselho Deliberativo no
més de novembro, na forma regulamentar, € composta
de 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes.

§1°. Na elei¢do da Comisséo Fiscal, serdo adotadas as
mesmas regras, critérios e prazos relativos a eleigcado dos
membros da Diretoria, procedendo-se as necessarias
adaptacoes.

§ 2°. E vedado aos membros titulares e suplentes da Co-
missao Fiscal o exercicio de cargo ou fungao em Entida-
de de Administragao do Desporto.

§ 3°. A Comisséo Fiscal eleita tomara posse na mesma reu-
niao em que se proceder a sua eleicao, e o exercicio de seu
mandato tera inicio no dia 1° de janeiro do ano seguinte.

§ 4°. A comisséo tera 01 (um) Presidente escolhido por
seus pares dentre seus membros e seu funcionamento
devera seguir normas contidas em seu Regimento Interno.

Art. 55. Compete a Comisséao Fiscal:

| - examinar os livros e balancetes do Clube;

[l - examinar toda a escrituracao do Clube e as contas
apresentadas pela Diretoria;

[l - emitir pareceres sobre os documentos a que se refere
0 inciso I, para subsidiar sua apreciagao pelo Conselho
Deliberativo.
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Art. 56. Sdo Comissdes Permanentes do Clube:
| - a Comissao de Sindicancia;

[l - a Comissao de Discipling;

[Il - a Comissao de Obras.

§ 1°. A Comisséo de Sindicancia, composta de no minimo
05 (cinco) e no maximo 15 (quinze) socios escolhidos e
nomeados pela Diretoria, compete examinar as propos-
tas para admissao de novos socios e emitir parecer so-
bre elas, bem como desincumbir-se de outras atribuicoes
que lhe forem delegadas pela Diretoria.

§ 2°. A Comiss&o de Disciplina, composta de no minimo
05 (cinco) e no maximo 15 (quinze) membros do Conse-
lho Deliberativo, indicados pela Diretoria do Clube e nome-
ados pela Mesa Diretora do mesmo Conselho, compete
instruir e julgar os processos disciplinares que envolvam
socios, Diretores, membros de Comissao e Conselheiros
do Clube.

§ 3°. A Comissé&o de Obras, composta de no minimo 05
(cinco) e no maximo 15 (quinze) sécios escolhidos e no-
meados pela Diretoria, compete planejar, supervisionar e
coordenar as obras de engenharia de interesse do Clube,
assim como emitir pareceres técnicos que Ihe forem so-
licitados pela Diretoria.

§ 4°. Cada comisséao citada neste artigo tera 01 (um) Pre-
sidente escolhido por seus pares dentre seus membros.

§ 5°. As normas para o funcionamento das comissdes
serao elaboradas por seus membros e submetidas a
aprovacao da Diretoria do Clube.

Art. 57. Os pareceres e informacgdes da Comissao de

Sindicancia e da Comissao de Disciplina sdo de carater
sigiloso, ficando expressamente vedado aos membros
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da Diretoria ou das comissdes em questao revelar a ter-
ceiros 0 que ocorrer nas sessdes ou 0s nomes dos seus
integrantes.

Art. 58. A Diretoria podera instituir outras comissoes, que
funcionarao como 6rgaos de assessoria e cujas atribui-
¢cOes, composigao, competéncia e prazo de duragao se-
rao fixados no ato que as instituir.

CAPITULO VIII
DAS FONTES DE RECURSOS E APLICAGAO

Art. 59. Sao fontes de recursos para a manutengao do
Clube e a ampliacao do seu patrimonio:

| - pagamentos, contribuicdes e doagdes efetuados pelos
sOCIOs ou por terceiros;

Il - rendas ou recursos apurados em jogos e promogoes
diversas;

[l - receitas oriundas de quaisquer atividades licitas;

IV - subvencdes e repasses diversos.

Art. 60. Os recursos do Clube e eventual superavit serao
aplicados integralmente na manutencdo e desenvolvi-
mento dos seus objetivos sociais.

CAPITULO IX - DOS EMPREGADOS DO CLUBE

Art. 61. A condi¢do de socio é incompativel com a de em-
pregado.

§ 1°. O socio que passar a condicdo de empregado do
Clube sera licenciado automaticamente do quadro so-
cial, ficando suspensos os seus direitos e deveres previs-
tos neste Estatuto.
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§ 2°. A juizo da Diretoria, podera ser permitido ao socio
licenciado, nos termos do § 1° deste artigo, e a seus de-
pendentes frequentar o Clube.

§ 3°. O socio que, na condigdo de empregado, causar
prejuizo ao Clube ficara sujeito as penalidades disciplina-
res previstas no Capitulo VI deste Estatuto.

CAPITULO X - DA DISSOLUGAO DO CLUBE

Art. 62. Em caso de dissolugao do Clube, o seu patrimo-
nio liquido, apos levantamento e liquidacdo dos débitos
existentes e do reembolso aos quotistas de quotas, até o
valor nominal, sera destinado a instituigées filantropicas,
na forma da lei.

Paragrafo Unico. Os bens imdveis recebidos em doacéo
do Poder Publico, com clausula de reversdo, ndo serdo
incluidos no patrimoénio liquido em caso de dissolugao da
Sociedade e reverterdo as respectivas pessoas juridicas
de direito publico doadoras.

CAPITULO XI - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 63. As fungbes de Conselheiro, Diretor, membro da
Comissao Fiscal e das Comissbes Permanentes serao
exercidas a titulo gratuito, ndo sendo passiveis de remu-
neracao, seja direta ou indiretamente.

Art. 64. As contas do Clube serdo obrigatoriamente audi-
tadas, ao término de cada exercicio financeiro, por audi-
toria externa independente, que emitira relatério dirigido
a Comissao Fiscal.

Art. 65. O azul e o branco séo as cores do Clube, que ado-
tara como simbolos um hino, uma bandeira e um escudo.
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§ 1°. O hino do Clube sera aprovado pelo Conselho Deli-
berativo.

§ 2°. A bandeira do Clube, de forma retangular, € consti-
tuida de faixas horizontais, da mesma largura, nas cores
azul e branco, dispostas alternadamente, exibindo o es-
cudo na parte superior esquerda, com o verso igual ao
anverso.

§ 3°. O escudo do Clube, que podera ser circundado pelo
lema “Lazer - Esporte - Cultura - Educacao’, divide-se em
04 (quatro) partes:

| - as partes superior esquerda e inferior direita serao co-
bertas por listras verticais, nas cores azul e branco, dis-
postas alternadamente;

Il - a parte superior direita exibira duas raquetes de ténis
cruzadas;

[l - a parte inferior esquerda contera as iniciais MTC;

§ 4° . Serd sumariamente rejeitada a proposta tendente a
modificar as cores do Clube.

Art. 66. Os uniformes do Clube serao confeccionados
nas cores azul e branco, conforme modelos aprovados
pela Diretoria.

Art. 67. Os Atletas do Clube, denominados Militantes, po-
dem ser socios ou nao socios e estes, a critério da Dire-
toria e em casos especiais, poderdo frequentar as insta-
lacdes do Clube.

Art. 68. Sera assegurado o direito de participagao de re-

presentante da categoria dos atletas nos colegiados de
direcao do Clube, conforme regulamento.
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Art. 69. Podera ser concedida, a critério da Diretoria, ao
atleta Militante, que encerrar suas atividades no Clube,
o direito de frequentar as suas instalagdes, sem o respec-
tivo pagamento da taxa de condominio, por prazo nunca
superior a metade do periodo em que esteve em atividade.

Art. 70. Podera a Diretoria, mediante autorizacao de 1/3
(um terco) dos membros do Conselho Deliberativo, con-
ceder a remissao dos pagamentos das taxas de condo-
minio.

Art. 71. Os socios nao responderdo sequer subsidiaria-
mente pelos débitos do Clube, e os Diretores e os Conse-
lheiros somente poderao ser responsabilizados pelo Clu-
be ou por terceiros se agirem contra o Estatuto ou com
dolo ou culpa.

Art. 72. O Clube nao sera responsavel por qualquer dano,
furto, roubo ou perda de bens de associados e convida-
dos, dentro de suas dependéncias, ndao sendo, portanto,
obrigado a qualquer ressarcimento, indenizagao ou com-
pensacao, seja de ordem pessoal, material ou moral.

Art. 73. Este Estatuto entra em vigor na data de sua
aprovacao.

Este é o Estatuto Social do Minas Ténis Clube, com as
alteragdes aprovadas na Assembleia Geral Extraordina-
ria de socios realizada em 20/12/2021. Os atos foram
averbados sob o n° 370 e 377, no registro n® 59245, Li-
vro A - Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas
de Belo Horizonte — MG
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