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Editorial

Bem-vindo(a) a 72 edicdo do nosso Boletim
NEPPS sobre Educacao Permanente e Pesquisa
em Saude. E com satisfacdo que langcamos mais
um exemplar, reforcando nosso papel em conectar
conhecimento e pratica no campo da saude.

NOCLED DE EDUCACAD PERMANENTE E PESQUISA EM SAUDE

Apresentacao
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importancia de conciliar estratégias nutricionais e
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(Fique por dentro)

1° Seminario Municipal de Gestao em
Salde

Jonathas Ribeiro Corréa | Assessor Técnico
SEMSA ltaborai

Integracao, Inovacao e Compromisso
com o Cuidado Marcam o Encontro que
Reuniu Liderancas da Saude Municipal

A Secretaria Municipal de Saude (SEMSA) de
ltaborai deu um passo estratégico no alinhamento
de suas agbes com a realizagdo do 1° Seminario
de Gestdo, no ultimo dia 30 de abril de 2025, no
IFF de Nova Cidade. O evento serviu como
plataforma para apresentar a nova identidade
organizacional da pasta e definir diretrizes que
norteardo a gestdo da saude no municipio,
reunindo gestores, profissionais e parceiros.

Com o tema “Nova Identidade Organizacional
e Diretrizes Estratégicas”, o seminario reforcou o
compromisso da SEMSA com a consolidagao de
praticas de lideranca compartilhada e a execugdo
das politicas do Sistema Unico de Saude (SUS).

A abertura foi realizada pelo Coordenador do
NEPPS e CNAR Delson Carvalho, que
apresentou a Sr? Secretaria de Saude Analice
Paulo Rangel.

Destaques e Eixos Estratégicos

A programagdao contou com conferéncias
magnas e uma mesa-redonda de alto nivel:

« Lideranga e Humanizag&o: A Secretaria Munici-
pal de Saude, Analice Paulo Rangel, destacou a
importancia da escuta qualificada e da responsa-
bilizagdo compartilhada, resumindo a filosofia da
nova gestado no lema:

“Ame pessoas, sirva pessoas, ndo dé desculpas!”

* Governanga e Estrutura: O Subsecretario de
Planejamento, Sérgio Perdigdo, apresentou o
redesenho da estrutura da SEMSA, com a
reorganizagao de sete subsecretarias, enfatizando
a adocao de boas praticas de governanca e
compliance.
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* Integracdo Multissetorial: A mesa-redonda,
moderada pela representante do Nucleo de
Educagdo Permanente e Pesquisa em Saude
(NEPPS), Enf® Patricia Trasmontano, reuniu
lideres da Atencao Esgpeplallzada, Atencao
Primaria, Vigilancia em Saude e Urgéncia e
Emergéncia.

O debate consolidou a necessidade urgente de

integrar fluxos assistenciais e o uso de indicadores
em tempo real.

Experiéncia de Exitosa

Un dos momentos de destaque foi a
apresentagdo da assistente social Viviane Braga
sobre o trabalho que levou o municipio a
elegibilidade para o Selo Prata de eliminagéo da
transmissao vertical do HIV.

A experiéncia sublinha o foco da SEMSA em
buscar certificagdes extemas e elevar a qualidade da
linha de cuidado materno-infantil.

Futuro Balizado em Pesquisa e Formacao

De acordo com a andlise do evento, esta
evidencia trés eixos estratégicos:

(1) Integracdo — representada pelo organograma
matricial e pela mesaredonda multissetorial;

(2) Inovacgao — refletida em agdes de digitalizagao,
transparéncia e busca de certificagbes externas
(Selo Prata) e;

(3) Compromisso com o Cuidado — personificado
no discurso humanizado de Analice Rangel e no
engajamento de liderangas técnicas. A combinagéo
das habilidades clinicas e sanitarias de Analice com
a expertise juridico-administrativa de Sérgio
Perdigdo resulta em base hibrida favoravel a
decisédo baseada em evidéncias.

Do ponto de vista do NEPPS, o seminario gera
iNSUMos para:

(i) trilhas formativas em lideranca e governanca;

(i) pesquisas sobre impacto de certificagbes na linha
de cuidado matemo-infantil; e

(iii) elaboragao de protocolos de licitagao alinhados
as melhores praticas apresentadas.

O 1° Seminario de Gestdo marca, assim, o
langamento publico de uma nova fase para a saude
de Itaborai, articulando competéncias técnicas e
politicas para enfrentar os desafios complexos do
SUS no Municipio.
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lmi)lementacéo do Conselho
Deliberativo de Educacao Permanente
em Satide no Municipio de Itaborai

Delson Conceigcdo Carvalho | Diretor do Nucleo de
Educagéo Permanente e Pesquisa em Saude
(NEPPS)

Sobre o NEPPS

O Nucleo de Educacg&o Permanente e Pesquisa
em Saude (NEPPS) foi instituido no Municipio de
Itaborai pela Portaria SMS n° 001, de 02 de junho de
2020, como ¢rgao de assessoria da Secretaria
Municipal de Saude. Sua criagdo representou um
marco importante para a consolidagdo da Politica
Nacional de Educagdo Permanente em Saude
(PNEPS) no ambito municipal, assumindo a
responsabilidade de planejar, articular e executar
acoes voltadas a qualificagao dos trabalhadores do
Sistema Unico de Saude (SUS).

O NEPPS atua como espaco interinstitucional de
formacgao, ensino, pesquisa e extensao, articulando
saberes e praticas para transformar os processos de
trabalho, promover a integralidade do cuidado e
fortalecer a relagdo entre educacdo, trabalho e
saude.metodologia cientifica.

Atribuicoes

Entre suas atribuicdes, destacam-se a elaboragao
do Plano Municipal de Educagdo Permanente em
Saude (PMEPS), o acompanhamento e avaliacéo
das agbes educativas, o fomento a pesquisa em
saude e a promogao de parcerias com instituicdes de
ensino e 6rgaos gestores.

Nesse contexto, o Conselho Deliberativo de
Educacdo Permanente em Saude surge como
instancia colegiada, prevista no Art. 3° da referida
Portaria, composta por representantes de diferentes
niveis de atencao, setores técnicos, instituicoes de
ensino e do Conselho Municipal de Saude. Esse
colegiado tem por finalidade garantr a gestéo
participativa e intersetorial das a¢des de Educagéo
Permanente, contribuindo para o planejamento,
monitoramento e avaliagdo das politicas de
formac&o no SUS.

Criacao do Conselho Deliberativo

A criacao do Conselho Deliberativo reforca o
principio da co-gestéo e da corresponsabilidade
entre os diversos atores do sistema, assegurando
que as decisdes sobre a formacéo e qualificagdo
profissional sejam construidas de forma coletiva,
com base nas necessidades reais dos territorios e
dos trabalhadores.

A atuagdo desse conselho é estratégica para
institucionalizar processos educativos permanen-
tes e fortalecer o papel do NEPPS como articula-
dor das praticas formativas no municipio.

Primeiro Encontro

O primeiro encontro do Conselho Deliberativo de
Educagéo Permanente em Saude de Itaborai,
realizado com o apoio técnico da Secretaria de
Estado de Saude do Rio de Janeiro (SES-RJ) no
dia 30/06/2025, representou um momento
simbdlico de implantagao e fortalecimento dessa
instancia colegiada.

A atividade contou com a
participagdo da apoiadora regional Sara
Ferreira de Aimeida Gongalves, que apresentou
as diretrizes estaduais e discutiu a integracdo
entre o Plano Municipal e o Plano Estadual de
Educagédo Permanente em Saude (PEEPS
2024-2027).

O encontro marcou o inicio de uma nova fase
para a politca local de formacao
em saude, reafirmando o compromisso de Itaborai
com a valorizagao do trabalho, a aprendizagem no
cotidiano e o aprimoramento continuo dos ser-
vicos prestados a populagao.
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(Pesquisa e Saude )

Mulheres com Deficiéncia e
Maternidade: experiéncias e
memorias

Fernanda Rodrigues Chaves Morais | Diretora
da Rede Aline

A Violacdo de Direitos das Mulheres com
Deficiéncia

No Brasil quase 10% da populagao feminina é
composta por pessoas com deficiéncia.
Considerar que mulheres com Deficiéncia séo
cidadas brasileiras, e devem ter seus direitos
respeitados sustenta o pressuposto ético da
pesquisa que gerou a tese “Mulheres com
Deficiéncia e Maternidade: experiéncias e
memdrias”, defendida em 2024 no Doutorado em
Saude das Mulheres e da Crianca do IFF/FIO-
CRUZ, pela enfermeira obstetra Fernanda Morais.

A violagdo de direitos das mulheres com
Deficiéncia estdo presentes nas cenas de
gravidez, parto e pos-parto, com a invisibilidade
que se concretiza nas barreiras comunicacionais,
atitudinais e fisicas dos servigos de saude. A area
da saude coletiva acumula uma divida histérica
em pesquisas que tenham as mulheres com
deficiéncia como participantes de pesquisa de
forma inclusiva e dialégica.

Percurso Metodolégico

Para tanto, a pesquisa partiu de uma construgéo
de pesquisa onde sua submissdo ética contou
com estratégias de inclusdo de mulheres om
deficiéncia nas suas diversidades, quais sejam:

(1) um Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido que foi construido com opg¢des para
serem identificadas pelas mulheres demarcando
qual a deficiéncia a que se identificam e qual
recurso deveria ser garantido para sua
participagao;

(2) o convite a participar da pesquisa, que foi
disseminado nas redes sociais construido na
parceria com uma designer, que também & uma
mulher com deficiéncia, contratada para desenhar
corpos  diversos, com representatividade
evocando a beleza, diversidade e afirmagéo do
corpo da mulher com deficiéncia;

(3) a co-orientacao da tese foi partilhada com uma
mulher com deficiéncia que € também uma
pesquisadora do campo;

(4) a opgdo metodologica de realizar as
entrevistas com as mulheres em grupos focais,
promovendo as diferencas e aproximagdes, na
delicadeza de apoiar o movimento dos temas,
suas mobilizagdes, reagdes das participantes e,
em seguida, proceder a narrativizagao dos temas
evocados, procedendo sua posterior analise.

A Violagao de Direitos das Mulheres com
Deficiéncia

O problema de partida da pesquisa foi
sustentado por uma revisao de escopo, publicada
pela autora da tese e suas orientadoras,
identificando trés grandes eixos analiticos que
retornaram na pesquisa desenvolvida na voz das
mulheres  entrevistadas em  grupo: (1)
infantilizacdo, desumanizacédo e descrédito na
experiéncia da maternidade; (2) capacitismo
obstétrico: expressao da violéncia obstétrica; e (3)
justica reprodutiva: politizar a maternidade e o
cuidado.

Para as mulheres com deficiéncia, o preconceito
e a discriminagé@o relacionados ao exercicio da
maternidade emergem nas relagbes familiares e
de proximidade. A categoria “superprote¢ao”
converge para processos de infantilizagao,
despersonalizacao, desumanizacgao e
objetifica¢cao das mulheres com deficiéncia, que se
estendem para as relagdes sociais ampliadas, que
incluem a prépria organizagao do Sistema Unico
de Saude, na necessidade de educacdo
permanente e formagéo de trabalhadores em seus
diversos niveis.

Consideracoes

Afirmamos que a deficiéncia € uma
caracteristica legitima de existéncia, e nao falta,
falha e erro. Os resultados da pesquisa apontam
para a importancia de assumir a perspectiva da
Justica da Deficiéncia, alinhada a Justica
Reprodutiva, baseada nas relagdes entre
deficiéncia, género, classe e raga no olhar para
praticas de cuidado inclusivas e eticamente
comprometidas com a relacionalidade baseada na
diferenca e diversidade como valor
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(Para Refletir )

Abril Azul em Itaborai:
Conscientizac¢ao, Politicas Publicas
e Avancos no Atendimento ao
Autismo

Guilherme Manhaes Ribeiro | Diretor de Saude
Mental

\i
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Cuidado Integral as Pessoas com TEA

A saude do municipio de Itaborai tem se
destacado de forma notavel em diversos ambitos,
consolidando  politicas  publicas  eficazes,
humanizadas e centradas nas necessidades da
populacdo. Entre as areas que mais avangaram
nos ultimos anos estda o  cuidado
integral as Kessoas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA).

Hoje, com orgulho, podemos
afirmar que Itaborai tornou-se uma referéncia
nacional quando o assunto & o acompanhamento
e a inclusdo das pessoas com autismo. Esse
reconhecimento nao surgiu por acaso: ele é fruto
de um trabalho consistente, comprometido e
sensivel as demandas reais das familias.

Um dos nomes fundamentais para essa con-
quista é o da Sra. Berenice Piana, que tem uma
trajetoria de luta e engajamento em prol da causa
autista. Autora da Lei n® 12.764/2012, que instituiu
a Politica Nacional de Prote¢do dos Direitos da
Pessoa com Transtorno do Espectro Autista,
Berenice é uma inspiragdo para todo o Brasil. Sua
atuacdo vem influenciando positivamente a
construcao de politicas publicas mais justas e
inclusivas, sendo um marco na defesa dos
direitos dessa populagdo.

Abril Azul

Neste contexto, o més de abril ganha um
significado especial. Conhecido como Abril Azul,
este periodo € inteiramente dedicado a
conscientizacdo sobre o autismo. Em Itaborai, a
data é vivenciada com profundo engajamento da
pogulagéo, das instituicoes e do poder publico.

urante todo o més, diversas acgdes de
sensibilizagao, informacao e  acolhimento
sao promovidas, fortalecendo a empatia, o
respeito e o conhecimento sobre o TEA.

Uma das atividades que mais mobiliza a cidade
€ a Caminhada pela Conscientizagdo do Autismo,
que ja se tornou uma tradigdo no calendario local.

A cada ano, cresce o numero de participantes —
entre familiares, profissionais da saude, educado-
res, estudantes e cidadaos em geral — formando
uma verdadeira corrente de solidariedade e
inclus@o nas ruas de Itaborai. Aadesao macica da
comunidade comprova o quanto o tema esta pre-
sente na vida das pessoas e a importancia de
mantermos esse didlogo aberto e constante.

Autismo e Alimentacao

Outro destaque da programacao foi a realizagao
da palestra “Encontro sobre Autismo e
Alimentacdo: Transformando Desafios em
Conquistas”, promovida pelo Departamento de
Saude Mental em parceria  com o
Nucleo de Educagéo Permanente e Pesquisa em
Saude(NEPPS). O evento reuniu os responsaveis
elos usuarios atendidos no Centro de Atengao
sicossocial Infantojuvenil Marinéia Barreto e
também profissionais da Rede de Atencao
Psicossocial (RAPS), em um espago de

troca, acolhimento e aprendizado.

A convidada especial para conduzir esse
momento foi a propria Sra. Berenice Piana.
Com sua sensibilidade e experiéncia, ela conduziu
a palestra de forma clara e acessivel, abordando
questbes essenciais sobre a relacdo entre
alimentagdo, comportamento e sintomatologia no
espectro autista. O encontro foi enriqguecedor ndo
apenas pelos conteudos compartilhados, mas
também pela oportunidade das familias
expressarem suas vivéncias, esclarecerem
duvidas e compartilharem seus desafios do dia a
dia.

Esse tipo de iniciativa fortalece a rede de
cuidado e reafirma o compromisso do municipio
de Itaborai com a inclusdo, o respeito a
diversidade e o acolhimento das familias atipicas.
A luta pelos direitos das pessoas com autismo &
continua, mas com politicas publicas eficazes,
dialogo permanente e agdes como estas, Itaborai
segue firme no caminho da transformacao social e
da construcao de uma sociedade mais justa e
humana para todos.
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Sexualidade na Maturidade é Tema
de Evento para Idosos em Itaborai

Maria Aparecida Coelho | Coordenadora da Area
Técnica da Saude da Pessoa Idosa

Sexualidade na Maturidade

Em novembro de 2024, o municipio de
ltaborai foi palco de um evento inovador que
abordou um tema, muitas vezes, cercado por pre-
conceitos: a ‘“sexualidade na maturidade”.

Realizado no auditério da OAB de Itaborai, o
encontro foi promovido pela Area Técnica de
Saude da Pessoa Idosa, em parceria com a Area
Técnica de Saude da Mulher, reuniu profissionais
da saude, especialistas, e um publico idoso
interessado em compreender melhor o impacto da
sexualidade em suas vidas.

Dimensao Essencial da Qualidade de Vida

O principal objetivo foi criar um espago de
didlogo aberto e acolhedor, onde tabus e
preconceitos pudessem ser desconstruidos. A
sexualidade, muitas vezes associada
exclusivamente a juventude, foi apresentada sob
uma perspectiva mais ampla, como uma
dimensao essencial da qualidade de vida em
todas as fases do envelhecimento.

evento contou com uma palestra
ministrada pela Psicologa Genize Oliveira
Machado, wuma profissional de saude
especializada no cuidado a saude da mulher. Os
temas abordados englobaram desde a
importancia do autocuidado e a prevencao de
Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (ISTs), até
os beneficios da afetividade e da intimidade para o
bem estar fisico e emocional. Durante o evento, os
participantes puderam compartilhar experiéncias
pessoais, tirar duvidas e receber orientagdes.

Outro ponto de destaque foi a discussao sobre
a relacao entre sexualidade e envelhecimento
ativo. Esta reforcou que, na terceira idade, a
sexualidade vai além do aspecto fisico,
abrangendo conexdes emocionais, respeito
mutuo e o fortalecimento dos vinculos afetivos. A
iniciativa buscou promover o empoderamento dos
idosos, oferecendo informagdes e ferramentas
para que pudessem cuidar de sua
saude sexual de forma consciente e segura.

Vivéncias, Maturidade e Sexualidade

Destaca-se também a participacao e fala da
idosa Lilian Neves, representando o Conselho
Municipal do Idoso de ltaborai, ao compartilhar
sua vivéncia na maturidade, ela trouxe reflexdes
valiosas sobre afetividade, tabus, e a importancia
do direito a viver emogbes na maturidade. Sua fala
nao apenas enriqueceu o debate, mas também
criou um espaco de identificacdo para os demais
idosos, permitindo que muitos se enxergassem
em sua trajetéria e se sentissem representados.

Os participantes elogiaram a organizagao e a
escolha do tema. Muitos destacaram a
importancia de tratar a sexualidade de forma
natural e educativa, combatendo preconceitos
que, muitas vezes, impedem os idosos de
vivenciarem plenamente suas emogbes e
desejos.

Abordagem Humanizada e Inclusiva

O sucesso do encontro reflete o compromisso
do municipio de Itaborai, em oferecer uma
abordagem humanizada e inclusiva a saude da
populacdo idosa. A realizagdo conjunta da Area
Técnica de Saude da Pessoa ldosa e da Area
Técnica de Saude da Mulher reafima a
importancia de parcerias entre setores para
promover a¢des que garantam o envelhecimento
ativo, saudavel e pleno de direitos.

A Organizagdo Mundial da Saude (OMS)
reconhece a sexualidade como “um aspecto
fundamental da saude e bem-estar em todas as
idades”. No entanto, questdes como preconceitos
sociais, falta de informacdo e estigmas, ainda
dificultam que muitos idosos vivenciem essa
dimenséao de forma satisfatoria.

Iniciativas como esta, sao fundamentais para
mudar essa realidade e trazer mais qualidade de
vida a populagdo idosa. O evento foi um marco na
promogédo de dialogos que fortalecem a
autoestima, a autonomia e o direito a vivéncia
plena da sexualidade na maturidade, reafirmando
o compromisso de Itaborai com o bem-estar de
sua populagao.
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Curso no AVA SUS | Introducao,
Fundamentacao e Conceituac¢oes
em Ciéncias da Satide e SUS

Enf® MSc. e Pedag. Patricia da Silva
Trasmontano | NEPPS

Ciéncias da Saude e SUS

O conhecimento aprofundado do nosso
sistema é a chave para a melhoria da assisténcia.
Garanta sua vaga no curso que aborda os
fundamentos e a organizacdo do cuidado no
Brasil.

Este curso é fruto da parceria entre a UFRN /
SEDIS / LAIS / MS, sendo 100% online, gratuito e
com certificado.

Vocé vai aprender a:

- Entender o Sistema: Expor as politicas e os
programas de saude publica e seus
condicionantes.

« Analisar Criticamente: Discutir o papel de
instituicdes e profissionais no planejamento de
saude.

Dominar os Conceitos: Compreender o
processo saude-doenca e seus determinantes.
« Estruturar o Cuidado: Descrever e entender a
funcao das Redes de Atengédo a Saude (RAS),
incluindo Atengao Basica e Matriciamento.

Acesse 0 curso em:

https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/cu
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Sobre o Curso

O curso é oferecido sob a forma de educacéo a
distancia, sendo mediado por material didatico e
por atividades de correcdo automatizada com
feedback. Os conteudos serao trabalhados a partir
de uma abordagem participativa, estimulando o
aprendizado significativo, reflexivo e articulando a
teoria com a pratica.

A metodologia a ser empregada durante a
disciplina abrangera:

« leitura do material didatico de acordo com o

cronograma proposto;

« consulta as referéncias bibliograficas indicadas;
participagdo em féruns de discussao

(participagao

quantitativa e qualitativa);

« participacao ativa na realizagdo das atividades.

« Outros: Textos, Videos, llustrac&o e Histérias em

quadrinhos.

As atividades serao disponibilizadas no

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVASUS) ao
fim de cada unidade de estudo.

Conteudo

Unidade 1: Conceito e Histdria da Saude no
Brasil

Aula 1: O que sao politicas de saude?
Aula 2: Movimento sanitario brasileiro

Unidade 2: Servigcos de Satde no Brasil
Aula 1: Programas e acgées de saude no Brasil

Aula 2: Impasses e/ou dificuldades do sistema de
saude no Brasil

Unidade 3: Processo Saude-Doenca

Aula 1: Historico
Aula 2: Determinantes e condicionantes da salde

Unidade 4: Redes de Atencao a Saude

Aula 1: Atencao basica como ordenadora do
cuidado

Aula 2: Matriciamento em saude

Aula 3: Redes de salide tematicas
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