
Università Cattolica. Oltre 100 aziende al Career Day
martedì 10 ottobre 2017

Un evento aperto a studenti e laureati provenienti da tutti gli Atenei e Facoltà d’Italia, in cui sono presenti
imprese che offrono opportunità di lavoro in diversi settori

     

Anche quest’anno si rinnova l’appuntamento con il Career Day Cattolica, giunto alla sua XII edizione

seguici su         

SEZIONI RUBRICHE VACCINI CEI PAPA OPINIONI IUS CULTURAE 
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milanese, che rappresenta uno degli eventi più attesi dell’anno per chi è alla ricerca di lavoro. Il Career Day,

organizzato da People in collaborazione con l’Ufficio Stage & Placement dell’Università Cattolica, si tiene oggi

fino alle 17.30 nella sede dell’Ateneo di largo Gemelli 1 a Milano (Metro verde - linea 2, fermata Sant’Ambrogio o

Cadorna).

Un evento aperto a studenti e laureati provenienti da tutte le Università e Facoltà d’Italia, in cui saranno presenti

oltre 100 aziende che offrono opportunità di lavoro in diversi settori. Per citarne alcuni ricordiamo: marketing,

legale-tributario, consulenza del lavoro, risorse umane, grande distribuzione organizzata e retail, largo

consumo, automotive, banche e istituti finanziari, assicurazioni, consulenza fiscale, recupero crediti, e-

commerce, food & beverage, abbigliamento e tessile, no profit, logistica, informatica e Ict, telecomunicazioni e

telefonia.

Le aziende che hanno confermato la loro presenza al Career Day sono:

Accenture, Aldi, Alleanza, Allianz, Aon, Apple, Aviva, Banca Finint, Banca Popolare di Sondrio, Bdo, Bmw Group

Italia, Bnp Paribas, Carrefour, Hbc Coca Cola, Coima, Continental, Credem, DedaGroup, Decathlon, Deloitte, Ef

Education First, Esselunga, Ey, Fair Play Consulting, Generali Italia, Geri Hdp, Henkel, Intesa Sanpaolo, Iper,

Italgas, Kpmg, Jti, Lidl, Luxottica, L'Oréal, Lvmh, Gruppo Maggioli, Marsh, Mazars, Mediobanca, Metro, Michelin

Italiana, Nestlè, Penny Market, Pirelli, Prometeia, Protiviti, Pwc, Sace, Subito.it, The Estèée Lauder Companies,

Unicredit, Umana, Vittoria Assicurazioni, Vodafone, Whirlpool, Xy.

A cui si aggiungono, come da tradizione, 34 studi legali-tributari e consulenti del lavoro che compongono una

delle aree più significative del Career Day dove gli aspiranti candidati potranno incontrare i manager del settore

che operano a livello nazionale e internazionale. 

Gli studi presenti all’evento sono:

5lex, Allen & Overy, Ashurst, Baker McKenzie, Bernoni Grant Thornton, Bonelli Erede, Cp-Dl Capolino - Perlingieri

& Leone, Cleary Gottlieb, Dentons, Dla Piper Studio Legale Tributario Associato, Giovanardi Pototschnig &

Associati Studio Legale, Hogan Lovells, Jones Day, K&L Gates, La Scala Studio Legale, Latham & Watkins,

Linklaters, Lms Studio Legale, Lombardi Segni e Associati, Molinari e Associati, Norton Rose Fulbright Studio

Legale, Ordine Consulenti del Lavoro, Paul Hastings, Pavia Ansaldo Studio Legale, Pirola Pennuto Zei & Associati,

Portolano Cavallo Studio Legale, Pwc - Tax and Legal Services (Tls), Rcc, Simmons & Simmons Llp, Studio

Tributario e Societario-Deloitte, Ventimiglia, Triberti Colombo, White & Case.

Tra le diverse aree tematiche, arricchite di presentazioni e convegni, in particolare spicca l'Area No Profit, con

molte opportunità professionali e formative. Un'occasione unica per i ragazzi per entrare in contatto con alcune

delle principali realtà del settore che hanno scelto di trasformare la passione per gli altri e l'impegno nel fare del

bene in un lavoro a tempo pieno. Le associazioni saranno presenti con il proprio stand per mostrare come sono

organizzate e quali sbocchi professionali esistono nel settore.
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All'evento saranno presenti cinque on lus:

Associazione Mosaico, Emergency Ong Onlus, Sos Villaggio dei Bambini, Telethon e Spazio Aperto.

Durante la giornata ci saranno seminari formativi, presentazioni aziendali, servizi di Training

Point, conferenze tematiche e l’opportunità di effettuare colloqui con le aziende. 

Per avere tutte le informazioni inerenti l'evento e conoscere tutte le opportunità date da ciascuna azienda, i

candidati possono iscriversi sul sito www.careerdaycattolica.it, resta comunque aperta l’opportunità di

registrarsi il giorno stesso in reception.

© RIPRODUZIONE RISERVATA
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ARGOMENTI:  Lavoro

pubblicità

LAVORO

Daniele Cirioli

Inps Invalidi, valutazione dei
redditi

Lorenzo Rosoli

Milano Il Fondo famiglia lavoro
punta su giovani, periferie e
cinema Adriano Fabris* e Andrea Tomasi**

Verso le settimane sociali Più
robot, più responsabilità

ECONOMIA
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