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Communicatiestijlen

Manier van werken

Probleem oplossen

Wat zijn jouw persoonlijke voorkeuren? Waarin

verschillen je collega’s,  medewerkers en jijzelf

op het vlak van:

BEWUSTWORDING VERSCHILLEN

Resultaat: Je blijft rustig en gaat minder snel in de verdediging in gesprekken.
Mensen gaan naar elkaar luisteren waardoor minder discussies ontstaan.

EFFICIËNTER DOOR VERBINDEND
SAMENWERKEN & ZELFZORG

Tijdens elk traject van Numentum werk je aan 3 verschillende

onderdelen van je persoonlijke ontwikkeling.

Elk van deze 3 basiselementen lopen als een rode draad doorheen

iedere opleiding of begeleidingstraject (individueel of in groep).

voor beelddenkers of multi-talent leiders

Hoe kan je je unieke talenten wel gebruiken?

Hoe breng  je je voorstellen duidelijk over?

Hoe kan jij gemotiveerd blijven op de

werkplek?

Door op dezelfde manier te blijven denken en  

 praten, neemt jouw onrust en stress toe.

Resultaat: Je creëert rust voor jezelf waardoor frustratie en ergernis
afnemen. Je leert hoe je door je talenten te gebruiken, je team kan helpen.

2 ZELFKENNIS & ZELFZORG

Wat wil jij zeggen? Hoe breng je het over?

Wat zijn de behoeften van de verschillende

persoonlijkheidsprofielen?

Hoe kan jij complexe zaken in eenvoudig en

begrijpbare taal uitleggen?

Taal en communicatie liggen aan de basis van

elke goede samenwerking:

Resultaat: De productiviteit van de groep stijgt omdat de onderlinge
verschillen zorgen voor meerwaarde in het team.

3 SAMENWERKEN

Zoek je meer informatie?
Bel op tel +32 477 44 75 48  of  mail info@numentum.be


