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OVER REVACLINICS

RevaClinics gelooft in multidisciplinaire groepspraktijken. Met
twee goed georganiseerde praktijken staat de patiént

centraal. Therapeuten focussen op zorgkwaliteit, ondersteund
door een team van collega's. We zetten in op kwaliteit,
innovatie, en groei, en onze cultuur draait om verbinding en
werkgeluk.

Missie

Onze missie verwoordt in één zin waar we samen
naartoe willen. Wat ons elke dag motiveert om ons
volledig in te zetten. En wat we voor elkaar en onze
patiénten écht willen betekenen.

De juiste zorg op de juiste plaats

RevaClinics streeft naar efficiénte, doelgerichte zorg door
het aanbieden van multidisciplinaire zorgconcepten. We
brengen therapeuten van verschillende disciplines
samen onder één dak en werken nauw samen om
hoogwaardige zorg te bieden.

Door strategische locaties dichtbij regionale of
academische ziekenhuizen, spelen we in op de specifieke 2
zorgnoden in verschillende regio's.

Dit is waarom we het doen. We willen zorg meer
toegankelijk en beschikbaar maken, en tegelijkertijd de
druk op de zorginstellingen  verlichten. Via
multidisciplinaire behandelingen en interne verwijzingen
versterken we ons zorgaanbod.

WAARDEN

Echte zorg & verbinding

Bij RevaClinics koesteren we eerlijke relaties
en delen we hoogte- en dieptepunten. Door te
luisteren en ons in te leven, creéren we sterke
verbindingen, wat zorgt voor authentieke zorg
en een positieve sfeer.

..............................................................

Comfort & efficiéntie

Een bezoek aan RevaClinics moet altijd
gemakkelijk en aangenaam zijn. Ons alles-
onder-één-dak concept en moderne
faciliteiten zorgen ervoor dat therapeuten
efficiént en comfortabel kunnen werken, zodat
zij zich volledig kunnen focussen op de zorg
voor de patiént.

..............................................................

Kwaliteit & innovatie

Onze behandelingen zijn van hoog niveau,
ondersteund door moderne apparatuur en
constante bijscholing. We delen onze kennis
om samen te groeien en innoveren
voortdurend, zonder de voeling met de patiént
te verliezen.
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Samen kunnen we hard
werken, maar ook hard
lachen en plezier
maken. Fun is voor
RevaClinics heel
belangrijk.

Een sterke teamspirit
creéert een ontspannen
en positieve sfeer die
ons goed doet en ook
de patiént niet ontgaat.




Email
reva.tabor@gmail.com

RevaClinics is een organisatie
die gelooft in de
multidisciplinaire
groepspraktijk. Onze
therapeuten werken onder
de vlag van RevaClinics maar
hebben de vrijheid om hun
beschikbaarheid en
werktijden zelf te bepalen.
De mogelijkheid om over
verschillende locaties actief
te zijn, biedt flexibiliteit en
toegang tot diverse
zorgregio's.

o

RevaClinics BV
BTW: BE 0802 866 822

Samenwerken met regionale
zorginstellingen en
maatschappen van medisch
specialisten is cruciaal voor het
succes van RevaClinics. Onze
therapeuten werken in een
ondersteunende en
inspirerende omgeving waar
kwaliteit van zorg voorop
staat. Door een systeem van
multidisciplinaire
behandelingen en interne
verwijzingen versterken we
ons zorgaanbod.

PRIORITEIT

Bij RevaClinics kiezen we altijd voor producten en
materialen van topkwaliteit. Regelmatig overleg
en voortdurende bijscholing houden ons op de
hoogte van de nieuwste zorgontwikkelingen.

VOORDELEN VAN
DAGDEELVERHUUR
VOOR THERAPEUTEN

Financiéle
voordelen

Zelfstandigheid
& flexibiliteit

Langetermijn
voordelen

Dagdeelverhuur in plaats van
afdracht per patiént geeft
therapeuten voorspelbare en
controleerbare kosten. Dit
elimineert inkomens-
variabiliteit en zorgt voor
stabiele maandelijkse uitgaven,
vooral in de beginfase van een
praktijk, wat financiéle
zekerheid biedt.

Dagdeelverhuur biedt
meerdere therapeuten de
vrijheid om hun werktijden en
beschikbaarheid zelf te
bepalen. Dit maakt het
mogelijk om de agenda af te
stemmen op zowel
professioneel als persoonlijk
leven en om diensten aan te
passen aan de vraag van de
patiént zonder financiéle
gevolgen.

Therapeuten profiteren van
lagere vaste kosten en kunnen
hun praktijk uitbreiden zonder
de druk van variabele
afdrachtskosten. Dit model
ondersteunt duurzame groei,
biedt een stabiele basis voor
een solide patiéntenkring en
stimuleert een patiéntgerichte
benadering, gericht op
kwaliteit van zorg in plaats van
kwantiteit.

Starten bij RevaClinics?

Stuur ons een mail met je CV en wij nemen
snel contact met je.




REVACLINICS
LOCATIES

Up and running sinds oktober [ Het RengIinics team te
L 2022. Team Reva Tabor telt | Leuven is op zoek naar:
euven momenteel 5 kinesitherapeuten, ] '
1 sportarts en 1 stress/burn-out =‘ i : e Kinesitherapeut MSK
coach. o ‘ o * Kinesitherapeut

Neuro
e Osteopaat

Specialisatie en competenties waar we op zoek
naar zijn:

Opening Q1 2025.

Boortmeerbeek e Algemene Kkinesitherapie
Manuele therapie

Lymfedrainage

Taping

Posturale correctie

Pre- en post-operatieve revalidatie
Sportspecifieke revalidatie
Dryneedling

Het RevaClinics team A\
te Boortmeerbeek is . :
op zoek naar: .

 Kinesitherapeut MSK [ #8
e Kinesitherapeut I
Neuro
Osteopaat
e Sportarts

Starten bij RevaClinics?

MEER WETEN?

Stuur ons een mail en wij nemen snel
contact met je.

Stuur ons een mail met je CV en wij nemen
snel contact met je.




Kirsten's Succesvolle Overstap
naar RevaClinics

Kirsten, een ervaren kinesist, werkte aanvankelijk in een
praktijk nabij Leuven met een systeem van afdracht per
patiént. Dit model bleek op lange termijn niet voordelig
voor haar. Bij Reva Tabor, de Leuvense vestiging van
RevaClinics, vond ze echter wat ze zocht.

Bij RevaClinics stapte Kirsten over naar een model van
dagdeelverhuur. Dit gaf haar voorspelbare, beheersbare
kosten en financiéle stabiliteit. Haar agenda vulde zich
snel, waardoor ze zonder financiéle zorgen kwalitatieve
zorg kon bieden.

RevaClinics bood Kirsten de vrijheid om haar werktijden en
agenda zelf te bepalen. Deze flexibiliteit zorgde voor een
ideale werk-privébalans en gaf haar de autonomie om haar
praktijk op haar eigen manier te runnen.

Vanaf dag één voelde Kirsten zich gesteund door haar
collega's in de muiltidisciplinaire setting van RevaClinics.
De samenwerking met andere specialisten verrijkte haar
kennis en verbeterde de zorgkwaliteit die ze haar
patiénten kon bieden.

Kirsten's overstap bleek een beslissing die haar
professionele en persoonlijke leven positief
transformeerde, met financiéle stabiliteit, flexibiliteit en
een sterke ondersteunende werkomgeving.

De overstap van haar vorige praktijk naar Reva Tabor
verliep vilekkeloos en vlot. Kirsten kreeg de nodige
ondersteuning om de overgang zonder kopzorgen te
maken. Dankzij de hulp van het team kon ze zich snel
aanpassen en haar nieuwe werkomgeving optimaal
benutten.

Kirsten's overstap naar Reva Tabor bleek een beslissing die
haar professionele en persoonlijke leven positief
transformeerde, met financiéle stabiliteit, flexibiliteit en
een sterke ondersteunende werkomgeving.
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\_ Reva Taeor

EEN NIEUWE START BIJ )
REVACLINICS GAF MIJN CARRIERE
ALS KINESIST VLEUGELS.

“Bij RevaClinics vond ik de perfecte balans
tussen zelfstandigheid en ondersteuning.
Het dagdeelverhuurmodel geeft me de
financiéle rust die ik nodig heb om me
volledig op mijn patiénten te
concentreren.”




