
 

Zorgverblijf Hooidonk is een centrum voor tijdelijk residentieel verblijf met zorg. 
Men kan bij ons terecht voor een herstelverblijf, kortverblijf of een vakantieverblijf. 

Een herstelverblijf is een voorziening die als opdracht heeft om personen die na een ziekenhuisopname of 
een langdurige onderbreking van de normale activiteiten, tijdelijke opvang en therapeutische 

ondersteuning te bieden. Onze begeleiding heeft als doel dat personen terug zelfstandig kunnen 
functioneren in het natuurlijke thuismilieu. 

Het kortverblijf is thuiszorgondersteunend door het overnemen van de zorg wanneer de thuiszorgdiensten 
en  de mantelzorg tijdelijk ontbreken. 

Het vakantieaanbod van Hooidonk is eveneens bestemd voor personen die een zorgnood hebben. 
 

Binnen Zorgverblijf Hooidonk is er een vacature voor een 

verpleegkundige 50% - 75% - 100% 

voor een deeltijdse of voltijdse tewerkstelling van onbepaalde duur met zo spoedig mogelijke 

indiensttreding 

Wat zoek je? 

▪ Hou je van een gevarieerde doelgroep (lees...alle pathologieën van een algemeen ziekenhuis)? 

▪ Wil je deel uitmaken van een team dat als hoofddoel heeft om mensen terug zelfstandig te 

laten functioneren in het thuismilieu? 

▪ Word je blij van het idee dat een werking in evolutie is en klaargemaakt moet worden voor 

een overgang naar een te realiseren nieuwbouw? 

 

Dan hebben wij een topjob in de aanbieding ! Lees zeker verder… 

Functie 

▪ Je bent verantwoordelijk voor verpleegkundige omkadering van zorgbehoevende personen 
binnen een breed spectrum van pathologiën.  In Zorgverblijf Hooidonk revalideren personen 
die doorverwezen worden vanuit orthopedie, cardiologie, oncologie, geriatrie, pneumologie, … 
De job biedt met andere woorden veel variatie. 

▪ Je verleent zorg op maat en voert het individueel behandelingsplan mee uit. 
▪ Je legt contact met familie in functie van het comfort aan de cliënt. 
▪ Je bent lid van het zorgteam en werkt samen met zorgkundigen en artsen om gezamenlijk de 

zorgtaken te realiseren. 
▪ Je neemt deel aan het multidisciplinair overleg. 

 

Profiel 

▪ Je bent in het bezit van een diploma verpleegkundige. 



▪ Je werkt graag in teamverband, maar je kan ook zelfstandig werken. 
▪ Je hebt een cliëntvriendelijke en empathische houding. 
▪ Je kan nauwkeurig werken en bent stressbestendig. 
▪ Je gaat discreet om info die je verwerkt. 

 

Dit bieden we 

▪ Een contract van onbepaalde duur voor 19u, 28,5 of 38u. 
▪ Een boeiende functie in een organisatie die op korte termijn zal starten met de realisatie van 

een nieuwbouwproject. 
▪ Verloning volgens de IF-IC barema’s (barema 14) 
▪ Bijkomende voordelen: gevarieerde doelgroep, vlotte bereikbaarheid (geen files !), 

fietsvergoeding, mogelijkheden tot permanente bijscholing, mogelijkheid tot fietslease, 
Benfits@Work, overname van relevante anciënniteit. 

 

 

Praktisch 

Indien interesse, dan ontvangen we graag je motivatiebrief en CV via: 

Zorgverblijf Hooidonk 
Marie-Rose Mertens – directeur 

Langestraat 170 
2240 Zandhoven 

directie@hooidonk.be 
 

Voor informatie kan je terecht bij Marie-Rose Mertens op 03 320 28 28 of directie@hooidonk.be. 
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