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Zorgverblijf Hooidonk is een centrum voor tijdelijk residentieel verblijf met zorg. 
Men kan bij ons terecht voor een herstelverblijf, kortverblijf of een vakantieverblijf. 

Een herstelverblijf is een voorziening die als opdracht heeft om personen die na een ziekenhuisopname of een 
langdurige onderbreking van de normale activiteiten, tijdelijke opvang en therapeutische ondersteuning te bieden. 
Onze begeleiding heeft als doel dat personen terug zelfstandig kunnen functioneren in het natuurlijke thuismilieu. 
Het kortverblijf is thuiszorgondersteunend door het overnemen van de zorg wanneer de thuiszorgdiensten en  de 

mantelzorg tijdelijk ontbreken. 
Het vakantieaanbod van Hooidonk is eveneens bestemd voor personen die een zorgnood hebben. 

 
 
 
 

Binnen het team van Zorgverblijf Hooidonk is er een vacature voor een 
 

Medewerker bar en/of keuken 
 

Voor een tewerkstelling met een voltijdse of deeltijdse tewerkstelling 
 

Functie en Profiel 
 
TAKEN BAR 
▪ Je staat in de voor de ‘mise-en-place’ van de bar, bereidt, schenkt en serveert dranken, handelt de betalingen af en 

zorgt ervoor dat je de bar weer netjes achterlaat na de service. Je werkt grotendeels alleen en beschikt dus over 
een goede portie zelfstandigheid. 

▪ Je staat in voor het vriendelijk onthaal van cliënten en voor het creëren van een ontspannen en gezellige sfeer in 
onze bar. 
 

TAKEN RESTAURANT 
▪ Dekken van tafels, afruimen en ordenen van restaurant. 
▪ Serveren van maaltijden aan tafel en via ontbijt- en avondbuffet. 
▪ Vaatwas, groentekuis, onderhoud van keuken en restaurant 
▪ Taken worden opgenomen in een doorschuifsysteem. 

 
 
PROFIEL 
▪ Orde en hygiëne zijn u niet vreemd.  Je bent vlot, vriendelijk, eerlijk en discreet. 
▪ Ervaring of opleiding in de horecasector is een pluspunt, evenals werken met kassa’s. 
▪ Weekendwerk (2-wekelijks) en avondwerk schrikken u niet af. 
▪ Persoonlijk voorkomen is belangrijk. 
▪ Je hebt zin om te werken in een sociale omgeving en stelt zich dienstbaar op naar ouderen en chronisch zieken. 
▪ Je hebt verantwoordelijkheidszin, kan vlot zelfstandig werken en bent stressbestendig. 
▪ Je beschikt over goede communicatieve vaardigheden. 
▪ Je streeft voortdurend naar een kwaliteitsvolle dienstverlening. 
▪ Je wordt uitgedaagd door de toekomstige samenwerking met een kinderrevalidatiecentrum en wordt betrokken 

om de transitie naar een nieuwe werkplek en -organisatie optimaal te laten verlopen. 
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Ons aanbod 
▪ een deeltijds arbeiderscontract voor onbepaalde duur 
▪ verloning volgens IFIC-barema van de zorgsector 
▪ een zorgverblijf in volle groei (de realisatie van een volledige nieuwbouw start later dit jaar) 
▪ voordelen: mogelijkheid tot fietsleasing, benefits@work, vlotte bereikbaarheid 
▪ indiensttreding : zo snel mogelijk 

  
 
 

Interesse? Mail uw gemotiveerde sollicitatiebrief met curriculum vitae zo spoedig mogelijk naar Zorgverblijf Hooidonk 
Tav Arno Van Hooff, diensthoofd catering via hoofdcatering@hooidonk.be. Voor meer info 03/320 28 26.     
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