
 Profiel:

Zorg, respect en leren staan

voorop en komen tot uiting in je

dagelijks werk

Gedreven medewerker met een

hart voor ouderen die zelfstandig

en in team kan werken

Inlevingsvermogen bij bewoners

(met/zonder dementie)

Actief meewerken om kwaliteit

van zorg en welzijn van bewoners

te verbeteren

Goed observatievermogen,

planmatig werken en kunnen

organiseren is een pluspunt

Aanbod:

Aangename werkomgeving waarbij

respect en vertrouwen centraal

staan

Moderne en dynamische

werkomgeving 

Jobtime: min. 25u/week

Weekendroulement: 1 weekend op 2

werken, roulement voor feestdagen

Loon volgens sectorbarema's

Fiets- en verplaatsingsvergoeding

Maaltijdcheques

Interne en externe opleiding

mogelijk

ZORGKUNDIGE

Stuur motivatie en CV naar: ann.van.echelpoel@sintelisabeth.be

W I J  Z O E K E N :

https://www.facebook.com/sintlucia

