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AFRICAN GREEN UNIVERSITIES AND YOUTH EDUCATION NETWORK  

NOTE CONCEPTUELLE 

CONTEXTE 

La Fondation Mohammed VI pour la protection de l’environnement a été créée en Juin 2001 

par Sa Majesté le Roi Mohamed VI avec comme vision la promotion de la protection de 

l’environnement et l’amélioration du cadre de vie. 

Sous la présidence effective de Son Altesse Royale, la Princesse Lalla Hasnaa, la Fondation 

s’est donnée pour mission de sensibiliser et d’éduquer les citoyens à l’environnement et au 

développement durable, en agissant par l’action sur le terrain et à travers des projets pilotes 

et démonstratifs tout en s’inscrivant dans le cadre global des objectifs mondiaux fixés par le 

corps des Nations Unies, déclinés localement pour le Maroc, notamment par l’adoption d’une 

charte sur l’Environnement et la construction d’un cadre législatif pour le développement 

durable. 

C’est dans cet esprit que la Fondation a mis en œuvre des programmes innovants de 

sensibilisation autour de cinq thèmes : l’éducation environnementale, la protection du 

littoral, l’air et le climat, les parcs et jardins historiques et le tourisme durable. 

Ayant développé une approche singulière, basée sur la co-construction, la mise en synergie 

et l’action avec ses partenaires nationaux et internationaux, la Fondation a su mobiliser 

autour de ses projets : enseignants, jeunes étudiants, associations, autorités locales, 

administrations, organisations et entreprises du secteur public et privé en impulsant une 

dynamique d’échange, de coordination et de partage d'expériences entre toutes les strates 

de la société. 

Pour renforcer son action, la Fondation coopère en outre avec divers organismes 

internationaux (UNESCO, PNUE, FAO, CCNUCC, PNUD, WEEC, FAO…) et s’engage dans de 

nombreuses coalitions internationales comme acteur pour le changement et la création 

d’émulation au niveau national et africain (coalition air pur et climat, coalition santé, coalition 

jeunes pour l’environnement...) 

L’inauguration du Centre International Hassan II de Formation à l’Environnement en Juin 2019 
à Bouknadel sous la Présidence Effective de Son Altesse Royale la Princesse Lalla Hasnaa, 
constitue un enjeu majeur pour le développement de plusieurs nouveaux projets et actions 
évolutives et orientées tout public.  
 
Ce centre constitue le bras académique et la première pierre angulaire de la stratégie de la 

Fondation qui vise, entre autres, la sensibilisation de ses publics cibles (Secteur public et privé, 

société civile et citoyen) via des actions éducatives et de formation. La volonté d’accroître 
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l’implémentation du Centre Hassan II dans son environnement amènera la Fondation 

Mohammed VI pour la Protection de l’Environnement à recruter chaque année un volume 

important de nouveaux publics potentiels à former que ce soit à l’échelle nationale ou celle 

internationale. 

INTRODUCTION  

Dans le cadre de sa stratégie globale d’éducation à l’environnement et au développement 

durable la Fondation Mohammed VI pour le Protection de l’Environnement, sous la 

Présidence de Son Altesse Royale la Princesse Lalla Hasnaa, a rejoint en 2013 le Partenariat 

Global des Universités pour l’environnement et la durabilité (GUPES). Ce projet élaboré en 

partenariat avec le Programme des Nations Unies pour l’Environnement (PNUE), évolue 

aujourd’hui dans une nouvelle pulsion, vers la constitution du African Green Universities and 

Youth Education Network (AGUYEN) qui est partie prenante du réseau Alliance pour 

l’éducation des jeunes (YEA), un des programmes phares lancé en 2019 remplaçant le GUPES.  

Basé sur les trois piliers principaux : Education, Formation, et Réseautage, ce réseau vise à 

promouvoir l'intégration des préoccupations environnementales et de développement 

durable dans l'enseignement, la recherche, l'engagement communautaire, la gestion des 

universités, y compris l'écologisation des infrastructures, installations et activités des 

établissements, ainsi que pour améliorer l'engagement des étudiants et accroitre leur 

participation aux activités de développement durable. 

La mission principale d'AGUYEN sera d'agir en tant que leader de la durabilité pour 

l'enseignement supérieur et les réseaux de jeunesse sur le continent africain et de 

promouvoir l'intégration d'éléments de durabilité dans les établissements d'enseignement 

supérieur, sur le campus et en classe, tout en cherchant à améliorer les mentalités de 

durabilité et compétences des générations futures. Ce réseau comprend un focus sur : 

- Écologisation : L'objectif d'écologisation s'applique à la fois au campus, à 

l'établissement et aux différents programmes. 

- Changement de comportements : Sensibiliser les jeunes et les universitaires pour 

élever leurs connaissances sur le développement durable.  

- Collaboration : collaborer avec d'autres réseaux universitaires et réseau de jeunesse 

œuvrant pour la durabilité dans la région africaine et développer une plate-forme 

pour le partage des meilleures pratiques et encourager la collaboration entre les 

établissements d'enseignement supérieur et les jeunes du monde entier ; 

L'objectif est d'intégrer et/ou d’impliquer la sensibilisation à l'environnement dans les 

programmes universitaires du continent africain afin d'influencer les campus et les jeunes à 

intégrer la durabilité dans leurs pratiques journalières.   

OBJECTIFS 

Le lancement d'AGUYEN était prévu pour la mi-2020, en prenant en considération que les 

circonstances concernant la pandémie de COVID et qui sont en constante évolution et 

l'incapacité de prédire à quoi pourrait ressembler la situation mondiale, la date du lancement 
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a été reporté pour décembre 2020. La consultation lors du lancement renforce la capacité des 

parties prenantes à intégrer les considérations environnementales et de durabilité dans les 

programmes d'études, le développement communautaire à tous les niveaux, en contribuant 

aux objectifs visant les ODD 4 (Éducation de qualité), 8 (Travail décent et croissance 

économique) et 17 (Partenariat pour les objectifs) à l'appui du Programme de développement 

durable à l'horizon 2030. 

Objectifs Spécifiques :  

1. Lancer le réseau AGUYEN et rejoindre l’alliance pour l’éducation des jeunes (YEA). 

Construire un réseau solide d’universités et de réseaux de jeunesse pour identifier, 

échanger et mettre en avant leurs bonnes pratiques. La réunion de lancement fournira 

une plate-forme pour lancer le réseau africain au Maroc dans le but de développer le 

réseau dans la région à rejoindre la YEA et d'aider les universités et les jeunes à 

travailler sur les quatre axes cités ci-dessus.  

2. Construire une plateforme électronique régionale pour l'échange d'expériences et de 

bonnes pratiques sur la durabilité dans tous les aspects de l'éducation 

3. Présenter un modèle de cadre, de contenu et d'approches curriculaires pour une mise 

en œuvre efficace de l'éducation durable dans le système éducatif 

4. S’engager dans le déploiement des Green Nudges : Promouvoir le changement de 

comportement sur le campus, évaluer les bonnes pratiques pour changement de 

comportement et alimenter les prochaines éditions du livret.  

5. Les participants au réseau formeront des coalitions afin de discuter des progrès 

accomplis dans la mise en œuvre de la durabilité, échangeront leurs expériences et 

formuleront des politiques conjointes pour parvenir à la durabilité dans les campus. 

6. Mise en place de stratégies d’engagement communautaire. Discuter ce que les 

universités et les jeunes doivent faire pour s’engager avec leurs communautés pour la 

recherche collaborative, les projets conjoints et la recherche sur les problèmes 

environnementaux critiques ayant un impact direct sur la communauté.  

  


