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LEI N°. 824/2008 DE 28 DE MARCO DE 2008

“Dispbe sobre denominacédo de rua”

A Cémara Municipal de Berilo, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes legais, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica denominado de RUA MAGALHAES, o logradouro
publico que vai da casa do Sr. GERALDO ALVES MORAIS até o ponto comercial do
Sr. JOAO FERNANDES, Distrito de Lelivéldia, Municipio de Berilo-MG, atualmente

sem denominacao.
Artigo 2° - O Poder Puablico Municipal, informara a ECT - Empresa de
Correios e Telégrafos, CEMIG, Copasa, entre outros oOrgdos publicos, da nova
denominacédo acima.
Artigo 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Berilo, 28 de marc¢o de 2008.

LAZARO PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BERII O - MG
CONSTRUINDO LM FUTURO MELHOR

LEI N°. 825/2008 DE 28 DE MARCO DE 2008

ALTERA OS ANEXOS I, Il E Il QUE FAZEM PARTE
INTEGRANTE DO PLANO DE CARGOS E
VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE BERILO (MG) E CONTEM OUTRAS
DISPOSICOES.

A Camara Municipal de Berilo, Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes Ihe conferidas, e em obediéncia ao disposto nos art. 48. caput, 51, IV e
art.169 da Constituicdo Federal, aprovou e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° - Os Anexos |, 11, e Ill a que se referem os Art.10, 14 e 21 que
dispdem sobre Cargos de Provimento Efetivo, Estrutura de Cargos, Classe, Carreiras e
Vencimentos e Cargos de Provimento em Comissdo, do Projeto de Lei n° 01/2005,
passam a vigorar com a seguinte redacao:

ANEXO |

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGA. HORARIA

DENOMINAGAO DO N.°c DE VENCIMENTO | RECRUTAME SEMANAL
CARGO VAGAS (R$) NTO
SECRETARIO
EXECUTIVO 01 R$ 708,00 AMPLO 40 HORAS
ASSESSOR LEGISLATIVO 01 R$ 450,00 AMPLO 40 HORAS
ASSESSOR
OARLAMENTAR 01 R$ 520,00 AMPLO 40 HORAS
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ANEXO I'|

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO OCUPACIONAL | NOMENCLATURA REQUISITO VENC. N° | CARREIRA |CG. HORARIA
R$) | VAGAS SEMANAL
AGENTE 2° GRAU + CONHECIMENTO
AREA ADMINISTRATIVA | ADMINISTRATIVO EM INFORMATICA 708,00 01 v 40 HORAS
AUXILIAR I* GRAU + CONHECIMENTO| oo [ - N 10 HORAS
ADMINISTRATIVO DE INFORMATICA !
MOTORISTA 1°GRAU + CNH “B” 50000| 01 I 40 HORAS
AREA OPERACIONAL
AUXILIAR DE 42 SERIE DO 1° GRAU 41500 | o1 | 40 HORAS

SERVICOS GERAIS
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ESTRUTURA DE CARGOS, CLASSE, CARREIRAS E VENCIMENTOS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERII O - MG

ANEXO 111

YdI3d4VvD

NIVEL CLASSE
A B C D E F G H I J K L M N ) P Q R
I 415,00 | 423,30 | 431,77 | 440,40 | 449,21 | 458,19 | 467,36 | 476,70 | 486,24 | 495,96 | 505,88 | 516,00 | 526,32 | 536,85 | 547,58 | 558,54 | 569,71 | 581,10
I 500,00 | 510,00 | 520,20 | 530,60 | 541,22 | 552,04 | 563,08 | 574,34 | 585,83 | 597,55 | 609,50 | 621,69 | 634,12 | 646,80 | 659,74 | 672,93 | 686,39 | 700,12
1l 520,00 | 530,40 | 541,01 | 551,83 | 562,86 | 574,12 | 585,60 | 597,32 | 609,26 | 621,45 | 633,88 | 646,55 | 659,49 | 672,68 | 686,13 | 699,85 | 713,85 | 728,13
v 708,00 | 722,16 | 736,60 | 751,34 | 766,36 | 781,69 | 797,32 | 813,27 | 829,53 | 846,13 | 863,05 | 880,31 | 897,92 | 915,87 | 934,19 | 952,87 | 971,93 | 991,37
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Art. 2° - Revogadas as disposi¢Ges em contrario, esta Lei entra em vigor
na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 1° de Margo de 2008.

Prefeitura Municipal de Berilo, 28 de marco de 2008.

LAZARO PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL
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LEI N°. 826/2008 DE 11 DE JUNHO DE 2008

"Fixa os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito
e dos Secretarios Municipais de Berilo, Estado
de Minas Gerais para a Legislatura 2009/2012,
e da outras providéncias”.

A Cédmara Municipal de Berilo, estado de Minas gerais, no uso das
atribuicoes que |Ihe sao conferidas pelo artigo 29, V da Constituicdao Federal,
aprova e eu, Prefeito Municipal sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1© - Os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios
Municipais, para a Legislatura 2009/2012, serdao pagos de acordo com os
critérios determinados nesta lei.

Art. 20 - por subsidio deve-se entender o valor pago ao agente politico,
pelo exercicio ininterrupto do cargo.

Art. 39 - Os subsidios fixados nesta lei poderao ser revistos anualmente,
de conformidade com o disposto nos incisos X e XI do art. 37 da Constituicao
Federal.

Art. 4° - os valores dos subsidios fixados para vigorar a partir de 1° de
janeiro de 2.009 serao de:

I - Prefeito Municipal -— R$ 9.750,00 (nove mil setecentos e cingienta
reais);

II - Vice-Prefeito - 3.900,00 (trés mil e novecentos reais);

IIT - Secretarios Municipais - 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

§ 1° - Assegura-se aos Secretarios Municipais o direito ao pagamento de
13° Subsidio.

Art. 50 - Sera considerado pagamento indevido o valor que ultrapassar
os subsidios estabelecidos, ficando o favorecido obrigado a repor ao cofre
publico municipal, devidamente corrigido, o valor apurado no final da Sessao
Legislativa.

Art. 609 - revogadas as disposicoes em contrario, esta lei entrara em
vigor em 19 de janeiro de 2.009.

Prefeitura Municipal de Berilo, 11 de Junho de 2008.

Lazaro Pereira Neves
Prefeito Municipal

Gabinete e Secretaria
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LEI N° 827/2008 DE 11 DE JUNHO DE 2008.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA PARA O
EXERCICIO DE 2009 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Povo do Municipio de Berilo, por seus representantes na Camara de

Vereadores, aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam instituidas as diretrizes gerais para a elaboracdo do
Orcamento do Municipio Berilo, exercicio de 2009, nos termos estabelecidos por
esta Lei e pela legislacdo aplicavel, especialmente pelo § 2° do artigo 165 da
Constituicdo Federal, Lei n® 4.320/64 e Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 2° - No que concerne a responsabilidade na gestdo fiscal, ficam
estabelecidas as seguintes diretrizes:

| - desenvolvimento de acdes planejadas e transparentes tendentes a
prevencdo de riscos e correcdo de desvios capazes de afetar o equilibrio das
contas publicas municipais;

Il - definicdo de prioridades e metas para o exercicio de 2009, detalhando
as metas definidas no Plano Plurianual de Investimentos;

[l - definicdo de critérios para elaboragcédo dos orcamentos do Municipio;

IV - promoc¢édo do equilibrio entre receitas e despesas, mediante fixacao
das despesas correntes em valor inferior ao das receitas correntes, possibilitando
um minimo de capacidade de investimento;

V - definicdo de critérios para a execucdo orcamentaria: para as
concessoes de subvencodes, para transferéncias de recursos para cobrir custeio

dos 6rgéos do Estado ou da Unido e para inicio de novos projetos;
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VI - fortalecimento do oOrgdo de controle interno e aprimoramento do
sistema de controle: das despesas das unidades orcamentarias, da eficiéncia dos
procedimentos e dos processos, da arrecadacéo e do combate a inadimpléncia;

VIl - limitacdo dos empenhos na hipotese de as receitas municipais ndo
comportarem o cumprimento das metas estabelecidas e na hip6tese da divida
fundada ultrapassar o limite previsto em lei;

VIII - obediéncia aos limites legais para os gastos com pessoal;

IX - combate a evasao fiscal, ampliando o sistema de fiscalizacao tributaria
e a execucao fiscal.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° - As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2009
serdo especificadas no plano plurianual relativo ao periodo 2006-2009, e devem
observar as seguintes estratégias:

| - promover o desenvolvimento econdmico sustentavel, voltado para a
geracdo de empregos e oportunidades de renda;

Il - implementar politicas publicas de habitacédo, de assisténcia as criancas,
jovens e idosos, de combate a pobreza e de atendimento prioritario as demandas
de educacédo e saude, buscando a universalizacdo da oferta e melhoria continua
da qualidade de vida dos municipes;

lll - modernizar a estrutura administrativa, buscando minimizar os seus
custos internos e maximizar a capacidade de investimentos.

Paragrafo unico - As denominacdes e unidades de medida das metas da
Lei Orcamentéria Anual deverdo ser as mesmas utilizadas no Plano Plurianual

referido no caput deste artigo.

Art. 4° - O Plano de Ac¢do da Administracdo Municipal para o proximo

exercicio, a ser incorporado na Lei Orcamentéaria e, no que couber, ajustado no
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Plano Plurianual de Investimentos, est4d fundamentado na modernizagédo
administrativa e na atual situacdo econdmico-financeira, observando as

estratégias definidas no artigo anterior, tendo como prioridades e metas:
| - ASSISTENCIA SOCIAL com a seguinte énfase:

a) dotar de recursos orcamentarios o Fundo Municipal de Assisténcia

Social, com acompanhamento e participacédo popular na aplicacdo dos recursos;

b) priorizar projetos de enfrentamento da pobreza, subsidiando iniciativas
que garantam melhoria das condicbes gerais de subsisténcia e elevagdo do
padrao de qualidade de vida;

c) descentralizar as acOes assistenciais de carater emergencial, como

forma de agilizar e qualificar a prestacéo de servicos;

d) atuar seguindo as diretrizes e objetivos preconizados pelas LOAS - Lei

Organica da Assisténcia Social;
e) implantar o programa Primeiro Emprego em parceria com a Uniéo;

f) implementar programas de construcdo e reforma de casas da populacao

de baixa renda;
g) regularizar a documentacao das moradias e loteamentos existentes;

h) incentivar o Conselho dos Direitos da Crianca e o Adolescente no
sentido de priorizar a infancia e adolescéncia em situacdo de risco pessoal e

social;

i) desenvolver agbes voltadas para as creches priorizando o atendimento

as criangas até seis anos de idade, inclusive revendo repasses;
J) manter o Conselho Tutelar;
k) fortalecer as organizacdes e conselhos comunitarios;

[) promover as inclusbes sociais das mulheres, combatendo todas as

formas de discriminagéo;
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m) implementar projetos assistenciais mais eficientes de protecdo ao idoso,

de erradicacao do trabalho infantil e aos portadores de necessidades especiais;

n) incrementar as politicas de prevencdo e combate a desnutricdo nos
postos de saude, através de atividades como distribuicdo de farinha enriquecida,

fornecimento de alimentos, entre outros.

0) incrementar as ac¢fes do Programa Fome Zero do Ministério do

Desenvolvimento Social;

p) apoiar e incentivar a atuacdo do CONSEP - Conselho Comunitario de
Seguranca Publica;

g) incrementar as parcerias / convénios com as Policias Civil e Militar;
r) implantar o Programa Educacional de Resisténcia as Drogas e Violéncia;

s) implementar programas preventivos e de medidas sécio-educativas para
0 menor em situacao de risco pessoal e social, bem como politicas de assisténcia

e incluséo social;
t) apoiar as iniciativas e atividades voltadas para os idosos;
u) criar programas de geracédo de emprego e renda;

V) apoiar as atividades da Coordenaria Estadual de Defesa Civil -
COMDEC;

X) manter parcerias com Estado e a Unido para garantia da assisténcia

judiciaria gratuita a populacao carente;

y) manter parcerias com o Estado, Unido e ONGs para a garantia de

programas sociais.

Il - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL -
AGRICULTURA, PECUARIA, INDUSTRIA e COMERCIO com a seguinte énfase:

a) apoiar foruns municipais de desenvolvimento econdmico sustentavel,

b) implantar programas de qualificacdo profissional em parceria com

orgéos e instituicbes de outros entes da federacao;
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c) estimular o fortalecimento de associa¢gdes e cooperativas;

d) estimular a livre iniciativa através de medidas como a expansdo do

micro-crédito;
e) reelaborar o Codigo Municipal de Posturas;
f) incentivar e apoiar a agricultura familiar;
g) implementar o programa de hortas comunitarias;

h) estimular o associativismo dos produtores rurais através das

associacOes de produtores;

i) implementar programa de mecanizacdo agricola para 0s pequenos

produtores;

j) fomentar a producdo agricola e pecuaria e incentivar olericultura,

piscicultura e suinocultura;

[) ampliar a assisténcia técnica mediante convénios com 06rgdos

especializados;

m) incentivar a implantacdo de pequenas e médias empresas hao

poluentes, através de politicas e incentivos fiscais;
n) implantar projetos de apoio a iniciativa empresarial e tecnolégica;
0) incentivar a melhoria do comércio e servicos locais;
p) desenvolver e incentivar o empreendedorismo local;
q) incentivar e fortalecer o comércio local;

r) incentivar, desenvolver e expandir a producdo do artesanato local,

garantindo espago para comercializagao;
s) facilitar o escoamento dos produtos agricolas locais;

t) promover em parceria com Estado e Unido programa de eletrificacao

rural.
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Il - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL - TURISMO com

a seguinte énfase:
a) desenvolver e incentivar o turismo em todas as suas modalidades;
b) apoiar o turismo sustentavel;

c) buscar parcerias com 6rgdos publicos como EMBRATUR, SEBRAE e
outros, incluidos os de iniciativa privada, na exploracédo do turismo ecoldogico, rural

e cultural;

d) incentivar as vocacfes populares culturais do municipio, religiosas e

folcléricas, colocando-as no circuito turistico do Estado;
e) embelezar a cidade;

IV - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUSTENTAVEL - MEIO

AMBIENTE com as seguintes énfases:

a) fomentar a participacdo das universidades no desenvolvimento sdcio-

ambiental;

b) incentivar a participacdo dos estudantes de todos os niveis de ensino na

continua melhoria sécio-ambiental do Municipio;

c) elaborar e apoiar um calendario de eventos visando a divulgacédo de

experiéncias sécio-ambientais sustentaveis;

d) viabilizar o licenciamento e fiscalizacdo pelo Municipio das atividades e

empreendimentos que tenham impacto ambiental local;
e) fortalecer o sistema de gestao ambiental do Municipio;
f) elaborar projetos de valorizacao e prote¢cao do meio-ambiente;

g) buscar recursos junto ao Fundo Nacional de Meio Ambiente,

apresentando projetos ambientais para serem implantados no Municipio;

h) Manter o CODEMA - Conselho Municipal de Desenvolvimento

Ambiental;
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i) criar condicbes objetivas para a distribuicdo de mudas aos municipes,

interligado ao programa de hortas comunitarias;
J) implantar programas de protecédo de nascentes e mananciais;
V - ADMINISTRACAO e FINANCAS com as seguintes énfases:

a) dar prosseguimento ao Orgcamento Participativo e criar outros féruns de
participacdo popular, como forma eficiente e democratica de tomadas de decisdes

guanto a destinacdo dos recursos publicos;

b) garantir autonomia aos conselhos municipais, de maneira que suas

deliberacdes reflitam a vontade da populacéao e guiem agdes do Governo;
c) manter aperfei¢coar o informativo municipal de prestacdo de contas;

d) implementar medidas de controle, realizando analise e fiscalizacdo dos
atos e fatos de todas as unidades organizacionais do Executivo Municipal,

visando garantir a transparéncia na gestdo dos recursos publicos;
e) implantar programa de eficiéncia dos gastos publicos;

f) manter em dia os pagamentos e honrar 0s compromissos com 0S

servidores, prestadores de servi¢cos, entidades conveniadas e assistidas;

g) ampliar programa de informatizacdo, garantindo atendimento agil e

integracdo administrativa, combatendo o desperdicio e desvio de recursos;
h) fortalecer politicas de valorizacdo dos servidores municipais;

i) implementar avaliagdo de desempenho e progressao por nova titulagao

ou qualificacao para os servidores;
J) criar programa de qualificac&o profissional dos servidores municipais;

k) implementar as acOes de Medicina e Seguranca no Trabalho,

possibilitando atendimento aos servidores publicos;

[) implementar PPRA - Plano de Prevencdo de Riscos Ambientais, e

pagamento justo e adequado de insalubridade;
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m) regulamentar o controle do uso de bens publicos, méveis e imoveis;
n) realizar recadastramento dos contribuintes;
o) fortalecer politica de arrecadacéao de tributos;

p) implantar a aplicagcdo de manuais e procedimentos para compras e
licitagdes visando transparéncia, racionalidade, melhores condi¢cbes de preco e

qualidade;
g) melhorar o atendimento a populacdo em todas as areas;

r) priorizar a contratacdo de servidores, quando necesséario, mediante

concurso publico;

S) manter controle sobre o ponto dos servidores e a efetiva prestacédo de

servicos e comparecimento ao trabalho.
VI - EDUCACAO, com a seguinte énfase:

a) garantir o desenvolvimento do processo educativo de forma participativa,
visando a elaboracdo do Plano Decenal de Educacdo envolvendo toda

comunidade escolar;

b) envolver a comunidade escolar na distribuicdo do material didatico e no

processo de matricula;

c) ampliar o acervo das bibliotecas de escolas publicas municipais para a
formacdo intelectual dos alunos e profissionais da educacdo, possibilitando

inclusive 0 acesso da comunidade aos seus servigos;

d) criar condicBes para pratica de esportes nas diversas modalidades no

sistema educacional,
e) aprimorar o programa de educacgao infantil;
f) priorizar programas de educacao fundamental;

g) aprimorar o programa de alfabetizacdo de jovens e adultos para

combater o analfabetismo;
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h) desenvolver projeto de fortalecimento do ensino médio em cooperacéo

com a Secretaria de Estado da Educacédo de Minas Gerais;

i) elaborar um Plano Municipal de Capacitacdo Profissional, em parcerias
com o SENAI, SENAC, SEBRAE, ONG’S e outras entidades governamentais;

j) garantir as criancas e adolescentes 0 acesso a escola;

k melhorar o transporte dos educandos até as escolas;

[) melhorar a merenda escolar com orientacéo de nutricionistas;
m) criar e incentivar as hortas escolares;

n) estabelecer politicas de valorizacdo dos professores e dos demais

servidores da educacao;

0) apoiar as instituicbes educacionais direcionadas aos portadores de

necessidades especiais;

p) implantar o processo de regionalizagdo das escolas, para o
desenvolvimento educacional e integral das criancas e jovens do municipio,

evitando a ocorréncia de turmas multiseriadas;

g) manter, conservar e aprimorar as instalagdes e equipamentos essenciais
para os processos educativos, ampliando o nimero de salas e melhorando a

estrutura fisica das escolas;
r) adquirir novos veiculos para a educacao;

s) Implantar projeto de apoio ao ensino preparatério para ingresso em

universidades.
VIl - SAUDE com a seguinte énfase:

a) adquirir equipamentos e infra-estrutura basica para as unidades de

saude;

b) reformar as unidades de saude atendendo as exigéncias da Vigilancia

Sanitaria;
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c) manter a fiscalizagcdo da comercializacdo de alimentos, visando o

cumprimento do Codigo Sanitario;
d) otimizar os programas de saude ja implantados;

e) implementar e/ou aperfeicoar programas de prevencdo na éarea de
saude, especialmente de combate a diabetes, hanseniase e hipertenséo arterial,

e de praticas saudaveis;

f) fortalecer o programa de prevencdo e controle das doencas
transmissiveis por vetores, assim como da HIV/AIDS e outras doencas

sexualmente transmissiveis;
g) fortalecer Programas da Saude da Familia;

h) valorizar projetos de assisténcia e de saude para criangas, adolescentes,
mulheres, familia, pessoas portadoras de deficiéncias e idosos, de forma
equitativa, integral, humanizada e de qualidade;

i) melhorar o atendimento nas unidades de saude, visando a reducdo das

filas;

j) investir na prevengdo com programas como O pré-natal,
acompanhamento pediatrico, vacinacdo e transporte adequado de pacientes para

outras localidades;

k) manter plantdes médicos, garantindo o atendimento de urgéncias 24

horas para os usuarios dos servi¢os de saude;

[) viabilizar as parcerias e politicas regionais de atendimento médico-

hospitalar, especialmente melhorando o atendimento no Hospital;
m) manter a Farmacia Basica,

n) implantar o programa de educacao alimentar e nutricional, integrada a

politica de seguranga alimentar, sob orientagdes da medicina alternativa,;

p) aquisicdo de veiculo para suporte das acdes de saude, sobretudo junto
ao PSF.
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g) manter convénios e consoércios intermunicipais.

VIIl - DESENVOLVIMENTO URBANO - TRANSPORTE, OBRAS e
SERVICOS PUBLICOS com a seguinte énfase:

a) criar, com base no Estatuto das Cidades, a Conferéncia da Cidade e das
Politicas Publicas;

b) elaborar o Plano Diretor de Berilo, através de audiéncias publicas,

criando condicbes para um desenvolvimento sustentavel,

c) implantar, segundo o Estatuto da Cidade, o Plano Diretor e elaborar a

Lei de Uso e Ocupacgéao do Solo;
d) elaborar e implementar a Agenda 21 local;

e) desenvolver politica de saneamento de forma a ampliar o tratamento de

esgoto e agua potavel;

f) desenvolver planejamento integrado dos servigos de infraestrutura
urbana, quais sejam agua, esgoto, luz, coleta de lixo e processamento de

residuos;

g) desenvolver programas de descontaminacdo dos mananciais hidricos,
nas areas urbanas e rurais, investindo, inclusive, em estacdes de tratamento de

esgotos;

h) adequar as vias e prédios publicos para acesso das pessoas portadoras

de deficiéncia;
i) Manter e continuar com a pavimentacao das vias publicas;
J) recuperar e remodelar pracas, jardins e avenidas;
k) reorganizar o transito urbano;
) sinalizar vias urbanas da sede, bairros e zona rural;

m) melhorar as estradas vicinais, como forma de garantir o escoamento da

producgéo agricola;
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n) viabilizar a implantagéo de telefonia residencial rural e instalacées de

energia elétrica para as residéncias rurais;
0) construir meio-fio e passeios;
p) reparar pontes e mata-burros;
g) conservar e melhorar as estradas;

r) melhorar a coleta, transporte, reciclagem e disposicao final dos residuos

sélidos;
s) ampliar a rede elétrica nas zonas urbana e rural;

t) adquirir maquinas, veiculos e equipamentos que visem melhorar o

desempenho na prestacao dos servi¢os publicos.
IX - CULTURA, ESPORTE e LAZER, com a seguinte énfase:
a) promover eventos culturais;

b) manter e ampliar o convénio de apoio as associacbes ligadas as

atividades culturais e esportivas;

c) criar o Fundo Municipal de Cultura, com valorizacdo e estruturacdo do

Conselho Municipal Deliberativo do Patriménio Historico Cultural do Municipio;

d) apoiar a integracdo dos artistas da cidade, formacéo e capacitacdo de

novos artistas e agentes culturais;

e) estimular a criacdo de circuitos culturais na cidade, para ampliacdo do

acesso da populacdo as producdes culturais;
f) apoiar as diversas formas de arte popular e folcldrica;
g) apoiar festivais e encontros de artesanato;
h) possibilitar parcerias para a criagao da Casa da Cultura,

i) aproveitar de forma efetiva, a infra-estrutura esportiva ociosa ja existente

Nno municipio;

J) recuperar e ampliar campos de futebol e quadras poliesportivas;
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[) estabelecer parcerias com os Governos Estadual e Federal para o

estimulo a pratica de esportes;

m) apoiar corporacao musical;

Paradgrafo uUnico - As prioridades definidas neste artigo e seus
desdobramentos no Plano Plurianual de Investimentos terdo antecedéncia na
alocacao de recursos do orcamento de 2009, no caso das despesas de carater

continuado.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa - instrumento de organizacdo da acédo governamental visando
a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual,

Il - Atividade - um instrumento de programacao para alcancgar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de opera¢des que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao
da acéo de governo;

lIl - Projeto - um instrumento de programacgao para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da
acao de governo; e

IV- Operacdo Especial - as despesas que ndo contribuem para a
manutengcdo das agbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e nao
geram contraprestacao direta sob a forma de bens ou servigos.

8 1° - Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus

objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacgbes especiais,
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especificando o0s respectivos valores e metas, bem como as unidades
orcamentarias responsaveis pela realizacao da acéo.

§ 2° - As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobrados em
subtitulos, para especificar a localizacdo geografica das respectivas atividades,
projetos e operacdes especiais, ndo podendo haver, por conseguinte, alteragéo
da finalidade e da denominacéo das metas estabelecidas.

§ 3° - Cada atividade, projeto e operagéo especial identificara a funcéo e a
subfunc¢do as quais se vinculam.

8 4° - As categorias de programacdo de que trata esta Lei serao
identificadas por programas, atividades, projetos ou operacdes especiais, e

respectivos subtitulos.

Art. 6° - O orcamento fiscal discriminara a despesa por unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programacdo em seu menor nivel,
especificando os grupos de despesa, com suas respectivas dotacdes, conforme a
seguir discriminados, indicando, para cada categoria, a modalidade de aplicagéo,
a fonte de recursos e o identificador de uso:

1 - pessoal e encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida;

3 - outras transferéncias correntes;

4 - outras despesas correntes;

5 - investimentos;

6 - inversdes financeiras;

7 - amortizacao da divida; e

8 - outras transferéncias de capital.

Art. 7° - As metas fisicas serdo indicadas em nivel de atividade e projeto e
constardo do demonstrativo com objetivos e indicadores para aferir os resultados
esperados, detalhadas por atividades, projetos e operacdes especiais, com a

identificagdo das metas, se for o caso, e unidades orcamentarias executoras.
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Art. 8° - O orcamento fiscal compreenderd a programac¢éo dos Poderes do
Municipio, seus fundos, 6rgdos, autarquias, inclusive especiais, empresas
publicas, sociedades de economia mista e fundacgdes instituidas e mantidas pelo
Poder Publico.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO
DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Art. 9° - A Lei Orcamentaria Anual sera elaborada a partir de consultas e

discussbes com a sociedade civil no Municipio, em féruns populares.

Art. 10 - A proposta orgamentéria que o Poder Executivo encaminhara ao
Poder Legislativo no prazo previsto no artigo 68, inciso Il da ADCT da
Constituicao Estadual-MG/89, sera composta de orcamento fiscal referente aos
Poderes do Municipio, seus fundos, 6rgédos e entidades da Administracao direta e
indireta, e ser& constituida de:

| - texto da lei;

Il - consolidac¢do dos quadros orcamentarios;

lll - anexo do or¢gamento fiscal discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta Lei;

IV - discriminacdo da legislacdo da receita e da despesa, referente ao
orcamento fiscal.

§ 1° - Integrardo a consolidacao dos quadros orcamentarios a que se refere
o inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados no artigo 22,
inciso Ill, da Lei no 4.320, de 17 de marc¢o de 1964, os seguintes demonstrativos:

| - da evolucdo da receita municipal, segundo as categorias econdémicas,
discriminando cada imposto e contribuicdo de que trata o artigo 195 da
Constituicao Federal,

Il - da evolugdo da despesa do Erario Municipal, segundo as categorias

econdmicas e natureza da despesa,
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lIl - do resumo das receitas do orcamento fiscal por categoria econdmica;

IV - do resumo das despesas do orcamento fiscal por categoria econdémica;

V - da receita e da despesa, do orcamento fiscal segundo categorias
econdmicas, conforme o Anexo | da Lei no 4.320, de 1964, e suas alteracoes;

VI - das receitas do orcamento fiscal de acordo com a classificagéo
constante no Anexo Ill da Lei no 4.320, de 1964, e suas alteracoes;

VIl - das despesas do orcamento fiscal segundo a funcéao e subfuncéo;

VIl - da programacéo referente & manutengcdo e ao desenvolvimento do
ensino, nos termos do artigo 212 da Constituicdo Federal.

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria anual
contera:

| - andlise da conjuntura econémica do Pais, com indicagdo do cenario
macroecondmico para 2009, e suas implicacdes sobre a proposta orgcamentaria,

Il - resumo da politica econdmica e social do Governo Municipal,

[l - justificativa da estimativa e da fixacéo, respectivamente, dos principais
agregados da receita e da despesa.

§ 3° - O Poder Executivo disponibilizara, até 31 (trinta e um) de agosto,
podendo ser por meios eletrbnicos, demonstrativos contendo as seguintes
informacBes complementares:

| - a evolugdo da receita nos 03 dltimos anos, a execucdo provavel para
2008 e a estimada para 2009, bem como a memoria de célculo dos principais
itens de receitas, destacando as premissas de seu comportamento em 2008;

Il - a despesa com pessoal e encargos sociais, por Poder e total, executada
nos ultimos trés anos, a execucédo provavel em 2008 e o programado para 2009,
com a indicacdo da representatividade percentual do total em relacdo a receita
corrente e a receita corrente liquida, esta dltima tal como definida na Lei
Complementar n°® 82, de 23 de margo de 1995 e Lei Complementar n°101/2000;

lIl - demais informagdes que o Legislativo Municipal solicitar.

§ 4° - O Poder Executivo enviara a Camara Municipal o projeto de lei

orcamentaria, além do texto devidamente assinado, também, em meio eletrdnico.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIL O - MG
CONSTRUINDO LM FUTURO MELHOR
ADMINISTRACAG 2005 a2 2008

Art. 11 - As fontes de recursos aprovadas na lei orcamentaria e seus
créditos adicionais poderdo ser modificadas, justificadamente, para atender as

necessidades de execucao, se devidamente publicadas pelo Poder Executivo.

Art. 12 - Os projetos de leis relativos aos créditos adicionais serdo
apresentados e aprovados na forma e com o detalhamento estabelecidos na lei
orcamentaria anual.

§ 1° - Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais
exposicdes de motivos circunstanciadas que os justifiguem e que indiquem as
consequéncias dos cancelamentos de dotacfes propostas sobre a execucédo das
atividades, dos projetos e das operagcdes especiais.

§ 2° - Cada projeto de lei se restringird a um anico tipo de crédito adicional.

§ 3° - Os créditos adicionais destinados a despesas com pessoal e
encargos sociais serdo encaminhados a Camara Municipal por intermédio de
projetos de lei especificos e exclusivamente para essa finalidade.

§ 4° - Os créditos adicionais aprovados serdo considerados
automaticamente abertos com a sancao e publicacdo da respectiva lei.

8 5° - Nos casos de abertura de créditos a conta de recursos de excesso de
arrecadacéo, as exposicOes de motivos conterdo a atualizacdo das estimativas de

receitas para o exercicio.

Art. 13 - A alocacdo dos créditos orcamentéarios sera feita diretamente a

unidade orcamentaria responsavel pela execucdo das a¢des correspondentes.

Art. 14 - Nao seré aprovado projeto de lei que implique o aumento das
despesas orcamentarias, sem que estejam acompanhados da estimativa desse

aumento e da indicagéo das fontes de recursos.

Art. 15 - Na Lei Orgamentaria Anual, as receitas e as despesas serao
orcadas a precos de julho/2008.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BERIL O - MG
CONSTRUINDO LM FUTURO MELHOR
ADMINISTRACAG 2005 a2 2008

§ 1° - Os valores contidos na Lei Orcamentaria serdo atualizados
monetariamente pelo indice Geral de Precos - IGP da Fundacdo Getlio Vargas.

§ 2° - Os valores expressos na forma deste artigo serédo corrigidos sempre
que a inflagdo acumulada for igual ou superior a 5% (cinco por cento), na forma

do disposto na Lei Orgamentaria Anual.

Secao |

Das Diretrizes Gerais

Art. 16 - A elaboracédo e a aprovacao da lei orcamentaria de 2009 deverao
levar em conta a obtencdo de um superavit primario de, no minimo, 0,5% (meio
por cento) da Receita Corrente ou no montante destinado a despesa com juros.

Paragrafo Unico - As despesas correntes deverdo ser de, pelo menos, 3%

(trés por cento) inferiores as receitas correntes.

Art. 17 - As despesas com o pagamento de precatérios judicidrios correrao
a conta de dotacdes consignadas com esta finalidade em operacdes especiais
especificas, que constardo das unidades orcamentarias responsaveis pelos

débitos.

Art. 18 - Na programacéo da despesa nao poderao ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

Il - incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de uma unidade
orcamentaria;

lll - incluidas despesas a titulo de Investimentos - Regime de Execucdo
Especial, ressalvados os casos de calamidade publica formalmente decretados e
fundamentados;

IV - transferidos a outras unidades orcamentarias 0s recursos recebidos

por transferéncia com destinacao especifica;
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V - classificadas como atividades dotagdes que visem ao desenvolvimento
de acdes limitadas no tempo e das quais resultem produtos que concorram para a
expansado ou aperfeicoamento da acdo do Governo, bem como classificados

como projetos acdes de duracdo continuada.

Art. 19 - Além da observancia das prioridades e metas fixadas nesta Lei, a
lei orcamentaria e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos o0s projetos em
andamento; ou

Il - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obtencéo de resultados completos do projeto, considerando-se as contrapartidas

do Estado ou Unido.

Art. 20 - Nao poderdo ser destinados recursos para atender a despesas
com ac0es tipicas do Estado e da Unido, ressalvadas as acfes autorizadas em
leis especificas, constantes do Plano Plurianual ou objeto de convénio com a
municipalidade.

Paragrafo Unico - Para efeito desta Lei, entende-se como acdes tipicas do
Estado ou da Unido, as acfes governamentais que sejam de competéncia

exclusiva do Estado ou da Unido.

Art. 21 - A proposta orcamentaria conterd reservas de contingéncia
vinculadas ao orcamento fiscal, em montante equivalente a, no maximo, trés por
cento do total da receita corrente liquida.

Paragrafo Unico - Na lei orcamentéria, o percentual de que trata o caput

deste artigo ndo sera inferior a um por cento.

Secéo Il
Da Execucao Orgcamentaria
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Art. 22 - As unidades responsaveis pela execucdo dos créditos
orcamentarios aprovados processardo o empenho da despesa, observados os
limites fixados para cada categoria de programacdo e respectivos grupos de

despesa e fontes de recursos, especificando o elemento de despesa.

Art. 23 - Para fins de apreciagdo da proposta orcamentaria e do
acompanhamento de sua execucdo sera assegurado, ao Orgdo de controle
interno, 0 acesso irrestrito, para fins de consulta, a todas informacgfes que o

mesmo julgar necessarias para o fiel cumprimento de seu objetivo.

Art. 24 - Havendo a necessidade de se proceder a limitacdo do empenho
das despesas fixadas para o exercicio de 2009, para se alcancar o0 superdvit
primério referido nesta Lei, a mesma devera ser feita de forma proporcional ao
montante global das dotacbes de cada Poder, exclusive as destinadas ao
pagamento de despesas de pessoal e encargos sociais, beneficios

previdenciérios e amortizacao e encargos de financiamento.

Art. 25 - Os projetos de lei de créditos adicionais terdo como prazo para
encaminhamento a Camara Municipal a data, improrrogavel, de 15 de dezembro
de 20009.

Art. 26 - Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa, que viabilizem a execucdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotacédo orgcamentaria.

Paragrafo Unico - A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a
gestdo orcamentario-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste

artigo.

Art. 27 - E vedada a inclus&o, na lei orcamentéaria anual e em seus créditos

adicionais, de dotagbes a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas aquelas
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destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza
continuada, que preencham a condicdo de que sejam de atendimento direto ao
publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social, esporte, saude, ou
educacdo e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social e
entidades de representacado dos servidores publicos municipais.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subveng¢bes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracdo de funcionamento
regular nos ultimos dois anos e de utilidade publica, emitida no exercicio de 2009
por duas autoridades locais e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria, exclusive as entidades de representacdo de servidores publicos
municipais.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer
titulo submeter-se-ao a fiscalizacdo do Poder concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para 0s quais receberam os
recursos.

83° - A Lei Orcamentaria ndo destinard recursos para entidades privadas

que visem lucros ou remunere seus dirigentes.

Art. 28 — O Poder Executivo poderd abrir créditos suplementares e
especiais, até o limite de 50% (cinglenta por cento) das despesas fixadas,
mediante a utilizagcdo dos recursos previstos no artigo 43, § 1°, incisos |, 1l e lll, da
Lei n 0 4.320, de 1964, e no artigo 166, 8§ 8°, da Constituicdo Federal.

Art. 29 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar cronograma anual
de pagamentos mensais, Programacao Financeira, consolidando as despesas por
natureza das despesas: “pessoal’, “encargos sociais”, “Material de Consumo”,
“Outros Servicos e Encargos”, "Outras Transferéncias Correntes"”, "Outras
Despesas Correntes”, "Investimentos”, "Inversdes Financeiras" e "Outras

Transferéncias de Capital" a conta de recursos do erario municipal, por érgéo,

agrupando-se fontes vinculadas e nédo vinculadas.
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81° - O cronograma de que trata este artigo e suas alteracdes, devera
explicitar os valores fixados na lei orcamentaria, e em seus créditos adicionais, e
os valores liberados para movimentacdo e empenho.

§2° - O Executivo Municipal devera elaborar, buscando harmonizar com a
Programacao Financeira, Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso,
tendo como orientacdo a definicAo de cotas orcamentarias resultante do
desdobramento da despesa fixada na Lei Orcamentaria Anual e observando os

seus efeitos sazonais.

Secao Il

Das Diretrizes Especificas do Orcamento do Legislativo

Art. 30 - Para efeito do disposto no artigo 10 desta Lei, o Poder Legislativo
encaminhara a Administracdo Municipal, suas respectivas propostas
orcamentarias, até o dia 30 de julho do corrente, para fins de consolidacdo do
projeto de lei orcamentéria anual.

Paradgrafo uUnico - Na elaboracdo de suas propostas, o Legislativo
Municipal tera como parametro de suas despesas:

| - com pessoal e encargos sociais, o gasto efetivo com a folha de
pagamento de abril de 2008, projetada para 0 exercicio, considerando o0s
acréscimos legais e o disposto na Constituicdo Federal, alterac6es de planos de
carreira, verificados até 30 de junho de 2008, as admissdes de servidores e
eventuais reajustes gerais a serem concedidos aos servidores publicos
municipais;

Il - com os demais grupos de despesa, 0 conjunto das dotacdes fixadas na
lei orcamentaria para o exercicio financeiro de 2009;

[ll - com o conjunto das despesas, a fixacdo de percentual maximo, em
relacdo a receita corrente liquida deste exercicio, o destinado para 2009 ou a
meédia dos percentuais destinados para os trés ultimos exercicios.

IV - O Poder Legislativo tera como limites das despesas correntes e de
capital em 2008, para efeito de elaboracdo de sua respectiva proposta
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orcamentaria, o somatoério da receita tributaria e das transferéncias constitucionais
determinadas pela Emenda 25, de 14 de fevereiro de 2000.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 31 - Todas as despesas relativas a divida publica Municipal, mobiliaria
ou contratual, e as receitas que as atenderdo, constardo da lei orcamentéaria
anual.

Paragrafo Unico - As despesas com a divida publica mobiliaria municipal

serdo incluidas, na lei e em seus anexos, separadamente das demais despesas.

Art. 32 - Caso a divida publica mobiliaria ultrapasse o limite legal, ficard o
Executivo Municipal obrigado a limitar empenho das despesas fixadas para o
exercicio de 2009 até reduzir ao limite, de forma proporcional ao montante global
das dotacOes de cada Poder, exclusive as destinadas ao pagamento de despesas
de pessoal e encargos sociais, beneficios previdenciarios e amortizacdo e

encargos de financiamento.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 33 - As despesas com pessoal, ativo e inativo, dos Poderes Executivo
e Legislativo, manter-se-do dentro do limite de 60% (sessenta por cento) de suas
receitas correntes liquidas, conforme determina a Constituicdo Federal no artigo
169 e a Lei Complementar n°101/2000.

Paragrafo unico - No caso de instituicdes publicas mantidas com encargos
do Municipio, as despesas com pessoal e encargos também serdo computadas

na forma que trata o “caput” deste artigo.
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Art. 34 - O Poder Executivo, por intermédio do 6rgdo gestor de Recursos
Humanos, publicara, até 31 de agosto de 2008, a tabela de cargos efetivos e
comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civi, bem como os
contratados temporariamente, demonstrando os quantitativos de cargos ocupados
por servidores estaveis e ndo-estaveis e de cargos vagos.

Paragrafo Unico - Os cargos transformados apés 31 de agosto de 2008,
em decorréncia de processo de racionalizacdo de planos de carreiras dos

servidores publicos, serdo incorporados a tabela referida neste artigo.

Art. 35 - Os projetos de lei sobre transformacdo de cargos, bem como os
relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do
Poder Executivo, deverdo ser acompanhados de pareceres do orgdo gestor de
Recursos Humanos e da Assessoria Juridica, sobre aspectos de suas respectivas
areas de competéncia.

Paragrafo unico - Os responsaveis, no Poder Legislativo, pelas areas
referidas no caput assumirdo em seus ambitos as atribuicbes necessarias ao

cumprimento do disposto neste artigo.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 36 - A adequacédo da Legislacdo Tributaria Municipal para atender ao
disposto nesta lei, obedecera aos principios da legalidade, igualdade,

anterioridade e irretroatividade da Lei Tributaria.

Art. 37 - A concessédo ou ampliagdo de incentivo, isencdo ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira, somente podera ser aprovada caso indique a
estimativa de renuncia da receita e as despesas em idéntico valor, que serdo
anuladas, inclusive transferéncias e vinculagdes constitucionais.

Paragrafo Unico - A lei mencionada neste artigo somente entrara em vigor

apos o cancelamento de despesas em idéntico valor.
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Art. 38 - Na estimativa das receitas da lei orcamentaria considerar-se-ao 0s
efeitos de propostas de alteracdes na legislacéo tributaria e das contribuicées que
sejam objeto de projeto que esteja em tramitacdo na Camara Municipal.

§ 1° - Estimada a receita, no projeto de lei orcamentéaria serdo identificadas
as proposicOes de alteracbes na legislacdo e especificada a receita adicional
esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos.

8§ 2° - Caso as alteracdes propostas ndo sejam aprovadas, ou 0 sejam
parcialmente, até o envio do projeto de lei orcamentaria anual para sancdo do
Prefeito, de forma a ndo permitir a integralizacdo dos recursos esperados, as
dotacBes a conta dos referidos recursos serdo canceladas, mediante decreto, até

trinta dias apés a sanc¢éo do Prefeito a lei orcamentéria anual.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39 - A prestacdo de contas anual do Municipio incluira relatério de
execucao orcamentaria na forma e com o detalhamento exigido pelo Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais ou definido pela Lei Complementar n°
101/2000, devendo haver a consolidagéo das contas do Executivo e Legislativo.

Paragrafo Unico - O Legislativo Municipal devera apresentar ao Executivo,
20 (vinte) dias apds a solicitagdo, os balancos, demonstrativos e demais

informacdes necessarias para a regular consolidacao das contas municipais.

Art. 40 - Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for votado até 30 de
novembro pelos Vereadores ou sancionado pelo Prefeito até 31 de dezembro de
2008, a programacdo dele constante podera ser executada, enquanto a
respectiva lei ndo for sancionada, até o limite mensal de um doze avos do total de
cada dotacéo, na forma da proposta remetida a Camara Municipal.

8 1° - Considerar-se-a antecipacao de crédito a conta da lei orcamentéria a

utilizacao dos recursos autorizados neste artigo.
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8 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de lei de orcamento na Camara Municipal e do
procedimento previsto neste artigo serdo ajustados por decreto do Poder
Executivo, apds sancdo da lei orcamentaria, por intermédio da abertura de
créditos suplementares ou especiais, mediante remanejamento de dotacgdes.

8 3° - Nao se incluem no limite previsto no caput deste artigo as dotagdes
para atendimento de despesas com:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento de beneficios previdenciérios;

lIl - pagamento do servico de divida;

IV - pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizacdo do

Sistema Unico de Saude.

Art. 41 - Somente poderdo ser inscritas em restos a pagar no exercicio de
2009 as despesas empenhadas e efetivamente realizadas até 31 de dezembro
daquele exercicio.

Paragrafo unico - Para fins do disposto neste artigo, consideram-se
realizadas as despesas em que a contraprestacdo em bens, servicos ou obras
tenha efetivamente ocorrido no exercicio, e que estejam devidamente amparadas
por titulos e documentos comprobatérios do respectivo crédito, conforme
estabelecido no artigo 63 da Lei n® 4.320, de 1964.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Berilo, 11 de Junho de 2008.

LAZARO PEREIRA NEVES
Prefeito Municipal



ESTADO DE MINAS GERAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE BERILO

QUADRO A

AVALIACAO DOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

10000000 RECEITAS CORRENTES

10.508.231,76

10.373.403,90

13.635.120,59

11000000 Receita Tributaria 1.588.547,11 559.305,76 305.919,65

12000000 Receita de Contribuigdes 104.722,81

13000000 Receita Patrimonial 163.736,85 151.215,78 121.741,84

14000000 Receita Agropecuaria

15000000 Receita Industrial

16000000 Receita de Servicos 494.359,23 505.484,71 550.352,62

17000000 Transferéncias Correntes 8.237.979,83 9.112.866,63 12.518.106,36

19000000 Outras Receitas Correntes 23.608,74 44.531,02 34.277,31

20000000 RECEITAS DE CAPITAL 76.452,00 197.700,00 212.187,00

21000000 Operagdes de Crédito

22000000 Alienagéo de Bens 78.700,00 117.467,00

23000000 Amortizagao de Emprestimos

24000000 Transferéncias de Capital 76.452,00 119.000,00 94.720,00

25000000 Outras Receitas de Capital - - -
DEDUCAO PARA O FUNDEB 880.514,11 931.842,62 3.230.822,61
TOTAL GERAL 9.704.169,65 9.639.261,28 10.616.484,98

300000 DESPESAS CORRENTES 8.305.149,50 9.238.016,44 8.890.377,55
310000 Pessoal e Encargos Sociais 4.324.835,73 4.969.256,46 4,945.828,61
320000 Juros e Encargos da Divida 4.279,97 4.064,75 235,20
330000 Outras Despesas Correntes 3.976.033,80 4.264.695,23 3.944.313,74
400000 DESPESAS DE CAPITAL 831.786,10 1.171.947,52 1.149.190,63
440000 Investimentos 577.992,22 833.504,89 701.662,88
450000 Inversdes Financeiras
460000 Amortizacdo da Divida Interna 253.793,88 338.442,63 447.527,75
4 0000 Outras Despesas de Capital
900000 RESERVA DE CONTINGENCIA
TOTAL GERAL 9.136.935,60 10.409.963,96 10.039.568,18
RESULTADO NOMINAL (A-B) 567.234,05 -770.702,68 576.916,80
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QUADRO B

ESTIMATIVA PARA OS DOIS EXERCICIOS SEGUINTES

10000000 |[RECEITAS CORRENTES

12.975.050,00

14.272.555,00

15.699.810,50

11000000| Receita Tributaria 314.600,00 346.060,00 380.666,00
12000000| Receita de Contribui¢des 110.000,00 121.000,00 133.100,00
13000000| Receita Patrimonial 128.700,00 141.570,00 155.727,00
14000000| Receita Agropecuaria 0,00
15000000| Receita Industrial 0,00
16000000| Receita de Servigos 513.700,00 565.070,00 621.577,00

17000000| Transferéncias Correntes

11.849.200,00

13.034.120,00

14.337.532,00

19000000| Outras Receitas Correntes 58.850,00 64.735,00 71.208,50
DEDUCAO FUNDEB 1.578.500,00 1.736.350,00 1.909.985,00
20000000 |RECEITAS DE CAPITAL 703.450,00 773.795,00 851.174,50
21000000| Operagbes de Crédito - -
22000000| Alienagéo de Bens 33.000,00 36.300,00 39.930,00
23000000 Amortizagdo de Emprestimos - -
24000000| Transferéncias de Capital 670.450,00 737.495,00 811.244,50

25000000| Outras Receitas de Capital

TOTAL GERAL

12.100.000,00

13.310.000,00

14.641.000,00

:-ZP

QLT

30000000|DESPESAS CORRENTES

10.549.220,00

11.604.142,00

12.764.556,20

31000000| Pessoal e Encargos Sociais 5.755.200,00 6.330.720,00 6.963.792,00
32000000| Juros e Encargos da Divida 6.050,00 6.655,00 7.320,50
33000000| Outras Despesas Correntes 4.787.970,00 5.266.767,00 5.793.443,70
40000000 DESPESAS DE CAPITAL 1.523.280,00 1.675.608,00 1.843.168,80
44000000| Investimentos 1.052.480,00 1.157.728,00 1.273.500,80
45000000| Inversdes Financeiras 0,00 0,00
46000000, Amortizagdo da Divida 470.800,00 517.880,00 569.668,00
90000000|RESERVA DE CONTINGENCIA 27.500,00 30.250,00 33.275,00

TOTAL GERAL

12.100.000,00

13.310.000,00

14.641.000,00

RESULTADO NOMINAL (A-B)
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ESTADO DE MINAS GERAIS QUADRO C

AVALIAGAO DO ANO ANTERIOR

10000000 RECEITAS CORRENTES 9.345.000,00| 13.635.120,59| 4.290.120,59 145,91%
11000000 Receita Tributaria 336.000,00 305.919,65 -30.080,35 91,05%
12000000 Receita de Contribui¢des 1.000,00 104.722,81 103.722,81| 10472,28%
13000000 Receita Patrimonial 162.000,00 121.741,84 -40.258,16 75,15%

14000000 Receita Agropecuaria

15000000 Receita Industrial

16000000 Receita de Servigos 412.000,00 550.352,62 138.352,62 133,58%
17000000 Transferéncias Correntes 8.381.000,00| 12.518.106,36| 4.137.106,36 149,36%
19000000 Outras Receitas Correntes 53.000,00 34.277,31 -18.722,69 64,67%
20000000 RECEITAS DE CAPITAL 1.655.000,00 212.187,00| -1.442.813,00 12,82%

21000000 Operagbes de Crédito

22000000 Alienagédo de Bens 55.000,00| 117.467,00 62.467,00 213,58%

23000000 Amortizagdo de Emprestimos

24000000 Transferéncias de Capital 1.600.000,00 94.720,00| -1.505.280,00 5,92%

25000000 Outras Receitas de Capital

DEDUCAO PARA O FUNDEB 0,00/ 3.230.822,61| 3.230.822,61

TOTAL GERAL 11.000.000,00| 10.616.484,98| -383.515,02 96,51%

300000 DESPESAS CORRENTES 9.200.500,00| 8.890.377,55| -310.122,45 96,63%
310000 Pessoal e Encargos Sociais 4.548.200,00f 4.945.828,61 397.628,61 108,74%
320000 Juros e Encargos da Divida 5.500,00 235,20 -5.264,80 4,28%
330000 Outras Despesas Correntes 4.646.800,00f 3.944.313,74 -702.486,26 84,88%
400000 DESPESAS DE CAPITAL 1.774.500,00| 1.149.190,63| -625.309,37 64,76%
440000 Investimentos 1.521.500,00 701.662,88| -819.837,12 46,12%

450000 Inversdes Financeiras

460000 Amortizacéo da Divida 253.000,00 447.527,75 194.527,75 176,89%

4 0000 Outras Despesas de Capital

900000 RESERVA DE CONTINGENCIA 25.000,00 -25.000,00 0,00%

TOTAL GERAL 11.000.000,00| 10.039.568,18| -935.431,82 91,27%
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METAS FISCAIS

QUADRO D

METAS E RESULTADOS FISCAIS DO MUNICIPIO
Art. 4°, Paragrafo 1° da Lei Complementar 101, de 04 de maio

de 2000.

A. RECEITA 9.500.000,00| 9.639.261,28| 11.000.000,00| 10.616.484,98| 11.000.000,00
B. DESPESA 9.500.000,00| 10.409.963,96| 11.000.000,00| 10.039.568,18| 11.000.000,00
C. RESULTADO NOMINAL 0,00 -770.702,68 0,00 576.916,80

D. RESULTADO PRIMARIO

METAS E PROJECOES FISCAIS PARA O MUNICIPIO

A. RECEITA TOTAL

12.100.000,00

13.310.000,00

14.641.000,00

A.l. Receita Nao Financeira

11.971.300,00

13.168.430,00

14.485.273,00

A.2. Receita Financeira

128.700,00

141.570,00

155.727,00

B. DESPESA TOTAL

11.590.500,00

12.749.550,00

14.024.505,00

B.1. Despesa N&o Financeira

11.584.450,00

12.742.895,00

14.017.184,50

B.2. Despesa Financeira 6.050,00 6.655,00 7.320,50
C. RESULTADO NOMINAL (A - B) 0,00 0,00 0,00
D. RESULTADO PRIMARIO (C - (A.2-B.2)) -122.650,00 -134.915,00 -148.406,50
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QUADRO E

DIVIDA FUNDADA

A - IPSEMG - - -

B - INSS 3.893.408,58 3.554.965,95 3.107.438,20
C-

DiVIDA FLUTUANTE

A- Depositos 74.801,47 177.245,40 267.353,80
B- Restos a Pagar 450.242,32 747.835,26 1.018.086,75
C- Qutras - - -

Total da Divida Publica 4.418.452,37 4.480.046,61 4.392.878,75
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QUADRO F

QUADRO F

Artigo 4°, Paragrafo 2°, Inciso Ill da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000.

5:5:5:55.25(50;‘55:5:5:5:
Ativo Financeiro 1.627.828,88 1.255.502,24 1.726.148,52
Total do Ativo Permanente - - -
Ativo Permanente 6.039.055,31 6.485.247,31 6.860.632,35
Incorporagdes Autarquias - - -
TOTAL DO ATIVO 7.666.884,19 7.740.749,55 8.586.780,87
PASSIVO
Passivo Financeiro 525.043,79 925.080,66 1.285.440,55
Passivo Permanente 3.893.408,58 3.554.965,95 3.107.438,20
Incorporagdes Autarquias - - -
TOTAL DO PASSIVO 4.418.452,37 4.480.046,61 4.392.878,75
Patriménio Liquido 3.248.431,82 3.260.702,94 4.193.902,12
TOTAL GERAL 7.666.884,19 7.740.749,55 8.586.780,87
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QUADRO G

ESTIMATIVA DE COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA DE 2006
Artigo 4°, Paragrafo 2°, Inciso V da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

ITBI

Taxas NAO HOUVE RENUNCIA DE RECEITA EM 2007

Contribui¢éo

Divida Ativa

TOTAL DOS BENEFICIOS
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QUADRO H

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

Artigo 4°, Paragrafo 2°, Inciso V da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

A expansao das despesas de carater continuado sera nula, face ao controle
rigido das despesas e a previsao de se atingir superavit primario, que possibilitem a
reducdo sistemética da Divida Publica.

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

Artigo 4°, Paragrafo 3° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Foi estabelecido um superavit nominal da ordem de R$ 25.000,00 que sera
alocado na lei orcamentéaria anual, na forma de reserva de contingéncia, onde parte desta
citada reserva, aproximadamente 100%, sera reservada para eventuais riscos fiscais como
despesas judiciais extraordinarias e outros passivos contingentes.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

QUADRO L

a) Modernizagdo dos Sistemas de administracdo tributaria com a finalidade de elevar a
arrecadacao tributaria da Prefeitura Municipal.

b) Modernizar o gerenciamento da folha de pagamento de pessoal para redugdo efetiva do
custeio da Prefeitura Municipal.

c) Consolidagdo da politica de recursos humanos voltados para a capacitagdo e
desenvolvimento gerencial do servidor publico.

d) Modernizagdo da execugdo orcamentdria, incorporando ferramentas de andlise gerencial no

POLITICAS processamento das receitas e despesas publicas.
INSTITUCIONAIS |e) Ampliagdo e reformulacdo do projeto democratico do orgamento com a integracdo das
politicas publicas setoriais no contexto de discussdes e decisodes.
f) Promocao de a¢Bes visando ampliar e consolidar a descentralizacdo administrativa.
g) Consolidar a estabilidade econémica com crescimento sustentado.
h) Implantacdo do sistema de controle interno, atuando preventivamente na detec¢do de
irregularidades e como instrumento de gestéo.
a) Apoiar o ensino, a alfabetizacdo e a qualificacdo de professores, buscando melhorar a
qualidade do ensino municipal.
b) Estimular a erradicag@o do analfabetismo.
c) Distribuicao de material e merenda escolar.
d) Desenvolvimento e divulgagdo de estudos, pesquisas e avaliagfes educacionais.
POLITICAS e) Coordenar, supervisionar e desenvolver atividades que culminem na melhoria da qualidade
EDUCACIONAIS do ensino fundamental, em todas as suas modalidades, de forma a assegurar 0 acesso a
escola e diminuir os indices de analfabetismo, e repeténcia e evaséo.
f) Assegurar a remuneragdo condigna do magistério consoante o que dispbe a emenda
constitucional n.° 14/96.
g) Definicdo e implantacdo da Politica de Educagéo infantil em consonancia com as exigéncias
estabelecidas na Lei de Diretrizes Béasicas da Educagdo de 1996, reconhecida como a primeira
etapa da educagéo basica e direito das criancas.
a) Promover a qualificacdo de recursos humanos, de modo que se obtenha maior produtividade
e melhoria nos servicos prestados.
b) Equipamentos dos Servigos de Saude.
POLITICAS DE |c) Desenvolvimento de agfes de assisténcia médica e odontoldgica em regime ambulatorial e
SAUDE de internacdes, bem como apoiar a assisténcia médica a familia prestada por agentes
comunitarios de saude.
d) Adquirir e distribuir medicamentos de uso corrente, visando atender os grupos populacionais
mais carentes.
a) Viabilizacao dos investimentos necessarios as diretrizes da politica municipal de habitacéo.
b) Elaboracéo da politica de saneamento, definindo diretrizes que subsidiem a Administracédo
Pudblica Municipal no trato das ac¢des relacionadas ao saneamento basico.
c) Viabilizagdo e implantacdo gradativa do tratamento de residuos solidos, possibilitando a
POLITICA DE devolugdo dos residuos como matéria prima ao setor produtivo e ao meio ambiente de forma

DESENVOLVIMENTO
URBANO E SOCIAL

estabilizada e segura.

d) Implantagdo de instrumentos de gestdo na area da salde capazes de garantir melhor
qualidade no atendimento e nos servi¢os prestados ao cidadao.

e) Combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusdo social.

f) Consolidar a democracia e a defesa dos direitos humanos.




PREFEITURA MUNICIPAL DE BERILO/MG
Construindo Um Futuro Melhor
Administragao 2005/2008

LEI N° 828/2008 DE 16 DE OUTUBRO DE 2008.

AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL
AO ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Berilo, através de seus representantes, aprovou e eu,

Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. - Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Especial ao
Orcamento Geral do Municipio, na Unidade 02.07.01 — Fundacgdo Municipal de
Saude, pertencentes ao Orcamento Geral do Municipio do exercicio de 2008,

conforme disposto nos artigos 40 a 43 da Lei N°. 4.320/64.

Art. 2° - As dotacdes constantes do artigo 1° serdo incorporadas nas seguintes

dotacdes orcamentarias vigentes:

CODIGO PROGRAMACAO NAT.
02 Poder Executivo
07 Fundacdo Municipal de Saude
01 Fundagéo Municipal de Saude
28 Encargos Especiais
843 Servico da Divida Interna
3000 Parcelamento de Divida INSS — Fundag&o Municipal de
Saude 46907105 9.500,00
Total 9.500,00

Art. 3° - Para fazer face as despesas do artigo 1°, ficam anuladas as seguintes
dotacdes do orcamento vigente, correspondentes as rubricas orcamentarias citadas

anteriormente:

Praca Dr. Antbnio Carlos, 85 — Berilo — M.G. — Cep: 39.640-000 — Tel: (33) 3737-1401/Fax. (33) 3737-1172
e-mail : pmberilo@gmail.com. - C.N.P.J.: 17.700.758/0001-35
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Administragao 2005/2008

CODIGO PROGRAMACAO NAT.
02 Poder Executivo
07 Fundagdo Municipal de Saude
01 Fundacao Municipal de Saude
02 Judiciaria
061 Acdo Judiciaria
0003 Apoio a Administracéo Publica
2111 Precatérios e Cumprimentos de Sentencas Judiciais
Fundag&o Mun. De Salde 31909100 9.500,00
Total 9.500,00

Art. 4° — Revogadas as disposicfes em contrario esta Lei entra em vigor na data de

sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Berilo, 16 de Outubro de 2008.

LAZARO PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL

Praca Dr. Antbnio Carlos, 85 — Berilo — M.G. — Cep: 39.640-000 — Tel: (33) 3737-1401/Fax. (33) 3737-1172
e-mail : pmberilo@gmail.com. - C.N.P.J.: 17.700.758/0001-35
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CONSTRUINDO EN AUITEIRO ML HOR
ADMINISTRACAC 2005 a 2008

LEI N° 829/2008 DE 16 DE DEZEMBRO DE 2008

‘Institui o Plano Municipal de Saneamento Basico
destinado a execugéo dos servigos de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario do Municipio”.

O povo do Municipio de Berilo, por seus representantes, aprovou e eu Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica instituido o Plano Municipal de Saneamento Basico, nos termos do
Anexo Unico, destinado a articular, integrar e coordenar recursos tecnoldgicos,
humanos, econdmicos e financeiros para execugdo dos servicos publicos
municipais urbanos de abastecimento de agua e esgotamento sanitario na sede
do Municipio, em conformidade com o estabelecido na Lei Federal n® 11.445/2007
e Lei Estadual n°® 11.720/1994.

Paragrafo unico: O Plano Municipal de Saneamento Basico a que se refere o
“‘caput” deste artigo esta contido no Anexo | da presente Lei, passando a fazer
parte integrante desta, como se nela estivesse transcrito.

Art. 2° O Plano Municipal de Saneamento Basico, instituido por esta Lei, sera
revisto periodicamente a cada quatro anos, sempre antes da elaboragéo do Plano
Plurianual.

Paragrafo Unico O Poder Executivo Municipal devera encaminhar a proposta de
revisédo do Plano Municipal de Saneamento Basico a Camara dos Vereadores,
devendo constar as alteragfes, caso necessarias, a atualizagdo e a consolidacao
do plano anteriormente vigente.

Art. 3° A proposta de revisdo do Plano Municipal de Saneamento Bésico devera
ser elaborada em articulagdo com a prestadora dos servicos e estar em
compatibilidade com as diretrizes, metas e objetivos:

I. das Politicas Estaduais de Saneamento Basico, de Saude Publica e de Meio
Ambiente;
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Il. dos Planos Estaduais de Saneamento Basico e de Recursos Hidricos.

§ 1° A revisdo do Plano Municipal de Saneamento Basico devera seguir as
diretrizes dos planos das bacias hidrograficas em que estiver inserido.

§ 2° O Poder Executivo Municipal, na realizagédo do estabelecido neste artigo,
podera solicitar cooperagao técnica ao Estado de Minas Gerais.

Art. 4° As revisbes do Plano Municipal de Saneamento Basico ndo poderdo
ocasionar inviabilidade técnica ou desequilibrio econdmico-financeiro na
prestagdo dos servigos delegados, devendo qualquer acréscimo de custo, ter a
respectiva fonte de custeio e a anuéncia da prestadora.

Paragrafo Unico. No caso de descumprimento do estabelecido no caput, a
prestadora dos servigos fica obrigada a cumprir o Plano Municipal de Saneamento
Basico em vigor a época da delegagéo, nos termos do art.19, §6° da Lei Federal
n° 11.445/2007.

Art. 5°Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&o.
Berilo, 16 de Dezembro de 2008.

Lazaro Pereira Neves
Prefeito Municipal de Berilo
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PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO
1 INTRODUCAO

O presente trabalho constitui o Plano Municipal de Saneamento do municipio de
Berilo, abrangendo a sede municipal e o distrito de Lelivéldia e as comunidades de
Lagoinha, Santo Izidoro, Capéo, Palmital, Vai Lavando/Mariana e Alto Caititu.

Foi elaborado a partir de levantamentos de campo realizados pela Secretaria
Municipal de Saude e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e Urbano, com o
apoio da equipe técnica da Copasa Servicos de Saneamento Integrado do Norte e
Nordeste de Minas Gerais S/A - COPANOR, procurando-se definir critérios para
implementacéo de politicas publicas que promovam a universalizagdo do atendimento

e a eficacia das intervencgdes propostas.

Prevé-se a implantacdo de instrumentos norteadores de planejamento relativos a
acdes que envolvam a racionalizagdo dos sistemas existentes, obtendo-se o maior
beneficio ao menor custo. Com isso, espera-se aumentar os indices de satisfacdo da

populacéo e contribuir para a reducdo das desigualdades sociais existentes na regido.

Na priorizagédo das agdes foram consideradas a otimiza¢do na aplicagdo dos recursos

e a necessidade de responder ao desafio de oferecer um servico publico de qualidade.

2 DIAGNOSTICO DA SITUACAO
2.1  Sistemade Abastecimento de Agua

2.1.1 Sede Municipal

A sede do municipio possui uma populacdo estimada em 2.869 habitantes, sendo o
indice de atendimento de 99% em relacdo ao abastecimento de agua. As principais
atividades econbmicas sao a pecuaria, a agricultura de subsisténcia, o comercio, a

prestacao de servicos e ha uma tendéncia de crescimento na direcéo norte.

O Sistema de Abastecimento de Agua de Berilo é operado pela COPASA desde 1995
e utiliza captacdo superficial no Rio Araguai. Possui uma estacdo de tratamento de
agua do tipo convencional, que purifica a agua bruta pelos processos de coagulacao,

floculagdo, decantacdo, desinfeccdo e fluoretagdo com a capacidade média de
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producdo de 480 mil litros de agua por dia. A agua chega a populacdo através de
11.000 metros de redes de distribuicéo.

O sistema possui ainda uma AAB (Adutora de Agua Bruta) em tubos de PVC DN 100
mm com extensdo de 650 m, duas EEAT (Estacdo Elevatéria de Agua Tratada) com
quatro conjuntos moto bomba de 7,5 e 30 cv que recalcam a agua tratada através de
uma AAT (Adutora de Agua Tratada), com extens&o total de 1.020m em tubos de FOF°
DN 100 mm e Tubos de PVC DN 75 mm, até trés reservatorios, sendo dois em
concreto armado e um em estrutura metdlica, com capacidade total de reservacéo de
145 m3.

2.1.2 Distrito de Lelivéldia

Sistema de Abastecimento de Agua de Lelivéldia é operado pela COPASA desde 2004
e abastece a uma populacdo de 1.400 habitantes. Utiliza captagdo superficial através
de tomada direta na barragem de nivel do Corrego Mugcambé. Possui uma estacdo de
tratamento do tipo convencional, que purifica a agua bruta pelos processos de
coagulagéo, floculagéo, decantagéo, desinfecgéo e fluoretacdo. Com a capacidade de
producdo de 6,6 I/s. A aducdo de agua bruta se da através de 01 AAB (adutora de
Agua Bruta) com extenséo de 3.400 m, sendo 2.000 m em tubos de PVC DN 100 mm,
e 1.400 m em PVC DN 120 mm. O sistema conta ainda com 04 reservatérios, sendo
dois em ferrocimento com capacidade de 85 m? e dois em alvenaria com capacidade
de 150 m3. A agua chega a populacdo por gravidade através de 11.254 metros de
redes de distribuicdo de agua. O indice de atendimento é de 98%. As principais
atividades econémicas sdo a pecudria, a agricultura de subsisténcia, o comercio e a

prestacéo de servicos.

2.1.3 Comunidade de Lagoinha

A comunidade de Lagoinha possui uma populagéo estimada em 600 habitantes, sendo
o indice de atendimento de 85% em relacdo ao abastecimento de agua. As principais
atividades econbmicas sdo a agricultura e pecuaria e ha uma tendéncia de

crescimento na direcao norte e leste.

No que diz respeito ao abastecimento de agua a comunidade de Lagoinha conta com
dgua SEM TRATAMENTO em regime continuo, havendo pouca incidéncia de

vazamentos.
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Utiliza captacdo superficial em uma nascente através de um conjunto moto bomba de
10 cv, vazao de 10.000 litros/hora, sendo recalcada até um reservatério apoiado de
concreto com capacidade para 50.0 m3. A aducéo da agua bruta é feita através de
tubos de PVC DN 50 mm em uma extensdao total de 1.500m. A partir do reservatério a
agua é distribuida por gravidade em tubos de PVC com didmetros variaveis de DN 15
a 50 mm uma extensao total de 2.500m. Existe um poc¢o profundo com vazéo de 6.000

litros/hora ainda ndo utilizado.

A principal deficiéncia E:

- Falta de tratamento

2.1.4 Comunidade de Santo Izidoro

A comunidade de Santo lIzidoro possui uma populag¢do estimada em 480 habitantes,
sendo o indice de atendimento de 87% em relacdo ao abastecimento de agua. As
principais atividades econbmicas séo a agricultura, pecuéaria e hd uma tendéncia de

crescimento na direcéo leste.

No que diz respeito ao abastecimento de agua a comunidade de Santo Izidoro conta
com agua SEM TRATAMENTO em regime continuo, havendo pouca incidéncia de

vazamentos.

Utiliza captacdo superficial do Rio Aracguai, sendo recalcada até um reservatorio
apoiado de concreto com capacidade para 50.0 m3. A aducao da agua bruta é feita
através de tubos de PVC DN 50 mm em uma extensao total de 1.500m. A partir do
reservatorio a agua é distribuida por gravidade em tubos de PVC com diametros
variaveis de DN 15 a 50 mm uma extensdo total de 2.500m. Existe trés pocos
profundos na regido sendo um de 3.000 litros/hora, 8.000 litros/hora e outro de 38.000

litros/hora.

A principal deficiéncia E:

- Falta de tratamento

2.1.5 Comunidade de Capéo
A comunidade de Capéo possui uma populacdo estimada em 400 habitantes, sendo o

indice de atendimento de 90% em relacdo ao abastecimento de agua. As principais
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atividades econémicas sao a agricultura, pecuéria e h4 uma tendéncia de crescimento

na direcéo leste.

No que diz respeito ao abastecimento de 4gua a comunidade de Cap&o conta com
dgua SEM TRATAMENTO em regime continuo, havendo pouca incidéncia de

vazamentos.

Utiliza captacdo superficial de uma nascente (Matinada), sendo recalcada até um
reservatdrio apoiado de concreto com capacidade para 50.0 m3. A aducdo da agua
bruta é feita através de tubos de PVC DN 50 mm em uma extenséo total de 1.500m. A
partir do reservatério a agua é distribuida por gravidade em tubos de PVC com

diametros variaveis de DN 15 a 50 mm uma extensao total de 2.500m.

A principal deficiéncia E:

- Falta de tratamento

2.1.6 Comunidade de Palmital

A comunidade de Palmital possui uma populacdo estimada em 400 habitantes, sendo
o indice de atendimento de 91% em relacdo ao abastecimento de agua. As principais
atividades econémicas sao a agricultura, pecuéaria e ha uma tendéncia de crescimento

na direcédo sul.

No que diz respeito ao abastecimento de dgua a comunidade de Palmital conta com
agua SEM TRATAMENTO em regime continuo, havendo pouca incidéncia de

vazamentos.

A captacao é feita em poco profundo, sendo recalcada até um reservatério apoiado de
concreto com capacidade para 50.0 m3. A aducdo da agua bruta é feita através de
tubos de PVC DN 50 mm em uma extensao total de 1.500m. A partir do reservatério a
agua é distribuida por gravidade em tubos de PVC com didmetros variaveis de DN 15

a 50 mm uma extensao total de 2.400m.

A principal deficiéncia E:

- Falta de tratamento

2.1.7 Comunidade de Vai Lavando/Mariana
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A comunidade de Vai Lavando/Mariana possui uma populacdo estimada em 400
habitantes, sendo o indice de atendimento de 80% em relagdo ao abastecimento de
adgua. As principais atividades econdmicas sdo a agricultura, pecuéria e ha uma

tendéncia de crescimento na direcdo sul.

No que diz respeito ao abastecimento de 4gua a comunidade de Vai Lavando/Mariana
conta com agua SEM TRATAMENTO em regime continuo, havendo pouca incidéncia

de vazamentos.

Utiliza captacdo superficial de uma nascente (Matinada), sendo recalcada até um
reservatorio apoiado de concreto com capacidade para 50.0 m3. A adugdo da agua
bruta é feita através de tubos de PVC DN 50 mm em uma extenséo total de 1.500m. A
partir do reservatério a agua é distribuida por gravidade em tubos de PVC com

diametros variaveis de DN 15 a 50 mm uma extensao total de 2.400m.

A principal deficiéncia E:

- Falta de tratamento

2.1.8 Comunidade do Alto Caititu

A comunidade do Alto Caititu possui uma populacdo estimada em 280 habitantes,
sendo o indice de atendimento de 80% em relagdo ao abastecimento de agua. As
principais atividades econ6micas sdo a agricultura, pecuaria e ha uma tendéncia de

crescimento na diregéo Leste.

No que diz respeito ao abastecimento de agua a comunidade do Alto Caititu conta com
agua SEM TRATAMENTO em regime continuo, havendo pouca incidéncia de

vazamentos.

Utiliza captagéo superficial do Rio Araguai com conjunto moto bomba 30 cv trifésico,
sendo recalcada até um reservatorio apoiado de concreto com capacidade para 50.0
m3. A aducdo da agua bruta é feita através de tubos de PVC DN 100 mm em uma
extensao total de 8.500m. A partir do reservatério uma parte da agua € distribuida por
gravidade em tubos de PVC com diametros varidveis de DN 15 a 50 mm uma
extensao total de 2.400m e outra recalcada a mais trés reservatorios de 30,0 m3 por
dois conjuntos moto bomba e é distribuida por gravidade em tubos de PVC com

diametros variaveis de DN 15 a 50 mm uma extensao total de 10.000m.
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A principal deficiéncia E:
- Falta de tratamento’

2.2 Sistema de Esgotamento Sanitério

2.2.1 Sede municipal
Quanto a coleta de esgotos a sede municipal conta com sistema publico operado pela
Copasa, sendo o indice de atendimento de 82 %.

As redes coletoras sao, em sua maioria, constituidas de tubos de PVC com diametros
de 150 mm em uma extensao total de 8.600m. Esta rede coletora conduz os dejetos a
interceptores, sendo posteriormente enviado a Estacdo de Tratamento de Esgoto que
possui um tratamento preliminar, um reator anaerdébio, filtro anaerébio e um leito de

secagem.
ApoOs o tratamento o efluente € langado no rio Araguai.

2.2.2 Distrito de Lelivéldia
Quanto a coleta de esgotos o distrito de lelivéldia conta com sistema publico operado

pela Copasa, sendo o indice de atendimento de 78 %.

As redes coletoras sdo, em sua maioria, constituidas de tubos de PVC com diametros
de 150 mm em uma extensao total de 4.300m. Esta rede coletora conduz os dejetos a
interceptores, sendo posteriormente enviado a Estacdo de Tratamento de Esgoto que

possui um tratamento preliminar e um médulo de disposi¢éo no solo.
Apo6s o tratamento o efluente é lancado no Cérrego Matinada.

2.2.3 Comunidade de Lagoinha
Quanto a coleta de esgotos a comunidade de Lagoinha ndo conta com sistema de
esgotamento sanitario dindmico, sendo o indice de atendimento de 80% com fossa

séptica e 20% a céu aberto.

A principal deficiéncia E:

- Sistema Precario.

2.2.4 Comunidade de Santo lzidoro
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Quanto a coleta de esgotos a comunidade de Santo Izidoro ndo conta com sistema de
esgotamento sanitario dindmico, sendo o indice de atendimento de 90% com fossa
séptica e 10% a céu aberto.

A principal deficiéncia E:
- Sistema Precario.

2.2.5 Comunidade de Capéo
Quanto a coleta de esgotos a comunidade de Capdo ndo conta com sistema de
esgotamento sanitario dindmico, sendo o indice de atendimento de 85% com fossa

séptica e 15% a céu aberto.

A principal deficiéncia E:

- Sistema Precario.

2.2.6 Comunidade de Palmital
Quanto a coleta de esgotos a comunidade de Palmital ndo conta com sistema de
esgotamento sanitario dindmico, sendo o indice de atendimento de 79% com fossa

séptica e 21% a céu aberto.

A principal deficiéncia E:

- Sistema Precério.

2.2.7 Comunidade de Vai Lavando/Mariana
Quanto a coleta de esgotos a comunidade de Vai Lavando/Marina ndao conta com
sistema de esgotamento sanitario dinamico, sendo o indice de atendimento de 84%

com fossa séptica e 16% a céu aberto.

A principal deficiéncia E:

- Sistema Precario.

2.2.8 Comunidade do Alto Caititu
Quanto a coleta de esgotos a comunidade do Alto Caititu ndo conta com sistema de
esgotamento sanitario dindmico, sendo o indice de atendimento de 88% com fossa

séptica e 12% a céu aberto.
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A principal deficiéncia E:
- Sistema Precario.

3 IMPACTOS SOBRE O ESTADO DE SAUDE DA POPULACAO

Os dados obtidos junto a Secretaria Municipal de Saulde foram essenciais para a
analise objetiva da situacdo sanitaria local, assim como para a tomada de decisdes e
para a programacédo das acfes de saneamento basico. A busca de medidas do estado
de saude da populacdo reflete a preocupacdo da Prefeitura com a situacdo local,
principalmente no que se refere ao acesso a servi¢os, as condigbes de vida e aos

fatores ambientais.

Neste sentido, um dos indicadores oficiais utilizados pela Prefeitura foi a componente
longevidade do indice de Desenvolvimento Humano — IDH, publicado pelo IBGE, que
mede a expectativa de vida da populacdo. No caso especifico do municipio de Berilo o
IDH-Longevidade 0,762 é inferior ao de outros municipios do mesmo porte como
Engenheiro Navarro — 0,776, e Paulistas — 0,773. Outro indicador utilizado foi o
componente renda do IDH, que no caso do municipio de Berilo também deixa a
desejar, se comparado com o dos mesmos municipios acima, sendo. 0,528 contra

0,538 em Engenheiro Navarro e 0,538 em Paulistas.

Quanto a saude da populacédo, as informacg@es obtidas junto a Secretaria Municipal de
Saude, indicam um razoavel nimero de internagdes e atendimentos hospitalares
devido a doencas infecto-contagiosas de veiculacdo hidrica e refletem a vulneravel
situacdo sanitéria local, consequéncia da precariedade dos servicos publicos de

saneamento basico.

4 OBJETIVOS E METAS

Visando a oferta de servigcos publicos de qualidade, foram estabelecidas as seguintes
metas:

e Garantir o abastecimento de 4gua a 100% da populagdo da sede

municipal e do distrito de Lelivéldia e as comunidades de Lagoinha,

Santo lzidoro, Capéo, Palmital, Vai Lavando/Mariana e Alto Caititu pelos

proximos 30 anos;
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e Garantir & oferta de servicos de coleta e tratamento de esgotos
sanitarios a no minimo 100% da populacdo: da sede municipal e do
distrito de Lelivéldia e as comunidades de Lagoinha, Santo lIzidoro,
Capéo, Palmital, Vai Lavando/Mariana e Alto Caititu até o ano de 2012.

e Implantar imediatamente os servicos de protecdo dos mananciais e do

lencol freatico.

5 PROGRAMAS, PROJETOS E ACOES

De forma a atingir as metas estabelecidas, propde-se a elaboracdo de projetos

visando & adequacéo e/ou implantacéo dos sistemas existentes, compreendendo:

- Sistemas de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario:

¢ O municipio devera negociar com o Governo do Estado para que
Copasa Servigos de Saneamento Integrado do Norte e Nordeste de
Minas Gerais S.A. — COPANOR a administragdo do sistema de
abastecimento de 4gua e do sistema de esgotamento sanitario da
Sede municipal e do Distrito de Lelivéldia e as comunidades de
Lagoinha, Santo lIzidoro, Capéo, Palmital, Vai Lavando/Mariana e
Alto Caititu.

- Protecéo e conservacdo de Mananciais

e Devera ser elaborado um de plano de protecdo de nascentes e das

margens dos mananciais.

6 MECANISMOS DE AVALIACAO SISTEMATICA

Prevé-se a avaliagdo sistematica dos programas, projetos e acfes propostos,
consubstanciada na elaboracéo de relatorios periddicos que mecam a sua eficiéncia e
eficacia ao longo do tempo, estruturando-se e implantando-se 0s seguintes

indicadores:

- FreqUéncia de analise da qualidade da agua
Objetivo: atender aos padrbes de potabilidade do Ministério da Saude no

aspecto de freqiiéncia de andlise da agua distribuida;
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- Qualidade fisico-quimica da agua distribuida
Objetivo: mostrar a qualidade fisico-quimica da agua distribuida ao usuério do
sistema de abastecimento em cada ponto de coleta do municipio;

- Qualidade microbiolégica da agua distribuida
Objetivo: mostrar a qualidade microbioldgica da dgua distribuida ao usuério do

sistema de abastecimento de 4gua do municipio;

- Indice de perdas do sistema
Objetivo: mostrar o indice de perdas do sistema de abastecimento de agua do

municipio;

- Atendimento a solicitacdes de servigos
Objetivo: mostrar o percentual de servicos de agua e esgoto atendidos fora do

prazo previamente estabelecido.

- Analise da qualidade da 4gua dos mananciais
Objetivo: mostrar o nivel de solidos em suspensdo, quantidade de produtos
remanescentes da utilizacdo de agrotoxicos e remanescentes da atividade

industrial ou mineradora presentes na agua e quantidade de matéria organica.

7 INTERACOES RELEVANTES COM OUTROS INSTRUMENTOS

Comité de manejo de bacias hidrogréficas
Como néo existem planos de manejo das bacias hidrograficas, este Plano Municipal
de Saneamento procurou contemplar algumas acdes especificas de protecdo dos
mananciais existentes de forma a evitar a sua degradacao, fiscalizacdo das atividades
de empresas mineradoras, etc., visando garantir um esquema minimo de seguranca
no abastecimento de agua a populacdo. Estas acBes deverdo ser mantidas até que
sejam constituidos os Comités de Bacias Hidrogréaficas locais, forum adequado para
discussdo de um planejamento sobre a utilizacdo sustentavel dos recursos hidricos no

ambito dessas bacias.

7.2 Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio

10
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Como nao existe Plano Diretor, é de extrema relevancia a observacdo das seguintes
diretrizes nas agbes do executivo municipal para o alcance dos objetivos deste Plano:

e Coibir a ocupacdo desordenada das bacias que cortam o municipio por

loteamentos clandestinos, granjeiros, mineradoras ou industrias, evitando-

se, dessa forma, o lancamento de efluentes diretamente nos mananciais;

e Considerar a disponibilidade ou facilidade de implantacdo dos servicos de

saneamento ao elaborar projetos urbanisticos;

e Coibir a construcao de iméveis clandestinos nas proximidades das margens
dos mananciais que cortam a cidade, de modo a permitir a construcao

futura de interceptores de esgotos;

Quando da elaboragdo do Plano Diretor de Desenvolvimento do municipio, este
devera considerar o conteudo do presente Plano de Saneamento. Caso sejam
necessarias mudancas neste Plano, devera ser consultada a operadora dos servigcos
de 4gua e esgotamento sanitario.

8 REVISOES
Este Plano Municipal de Saneamento devera ser revisado no prazo maximo de 04

anos ou sempre que se fizer necessario.

Berilo, 16 de Dezembro de 2008.

LAZARO PEREIRA NEVES
PREFEITO MUNICIPAL DE BERILO
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