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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° (13/2022

"Modifica a Lei Complementar ne°. 011/2010 -
Institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos para os servidores puUblicos do
quadro setorial da Educa¢do do Poder
Executivo Municipio de Berilo - e ddé ovutras

providéncias."

O Povo do Municipio de Berilo, por seus representantes na
Cdmara de Vereadores, aprovou e eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte

Lei:

Art. 1° - Fica alterado o paragrafo Unico, do art. 16, da Lei
Complementar Municipal n°. 01 1/2010, passando a vigorar com a seguinte

redacdo:

Art. 16 (...)

Pardgrafo Gnico. Para efeitos desta Lei Complementar,
consideram-se residuos os valores remanescentes do montante
ae 70% (setenta por cento) do referido Fundo ndo utilizados para
0 pagamento de profissionais do magistério em efetivo exercicio
de suas atividades em educacdo bdsica, conforme dispée o

inciso XI, do art. 212-A, da C onstituicdo Federal.

Art. 2° - Fica alterado o art. 28, da Lei Complementar Municipal n°. 011/2010,

pPassando a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 28. Os servidores do Quadro Setorial da Educacdo seguirdo
Aas mesmas regras para as progressdes horizontal e vertical e promocao
contidas na Lei Complementar, as Alteracdes e os Anexos que dispuserem
sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos para os servidores dos

quadros setoriais da Administracdo, Saude e Fundacdo.
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Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sug publicacdo,

revogadas &s disposicées em contrdrio.

Berilo - MG, 21/de janeiro de 2022.
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEIl COMPLEMENTAR N° (1372022

"Modifica a Lei Complementar ne. 011/2010 -
Institui o Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos para os servidores pUblicos do
quadro setorial da Educacdo do Poder
Executivo Municipio de Berilo - e dd outras

providéncias."

Excelentissima Sra. Presidente,

lImos. Edis,

E com grata satisfacdo que nos dirigimos & presenca de Vossas
Exceléncias com a finalidade de remeter, em apenso, buscando andlise e
devida aprovacdo, o Projeto de Lei Complementar que visa promover
alteragdes na Lei Complementar n°. 011/2010 - Institui 0 Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos para os servidores pUblicos do quadro setorial da

Educacdo do Poder Executivo Municipio de Berilo.

O objetivo das modificagcdes propostas consiste ha busca pela
compatibilizacdo e adequagdo da legislacdo municipal com as leis federais

atualmente em vigor.

Esclarece-se que por meio da Emenda Constitucional ne.
108/2020, forc.m promovidas alteragcdes no Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Bdsica e de Valorizac&o dos Profissionais da
Educagdo - Fundeb, tendo ocorrido a majoracdo dos percentuais de
aplicagcdo do minimo do pagamento dos profissionais da educacdo,

aumentando de 60% para 70%.

Nesse contexto, faz-se necessario promover a adequacdo da

legislagcdo municipal, eis que a mesma ainda permanece fazendo referéncia

oo percentual de 60%.
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Com estas razdes, esperamos que o pronunciamento dessa
Egrégia Camara Municipal seja favoravel ao referido Projeto de Lei
Complementar. Na oportunidade, renovamos aos ilustres Vereadores

protestos de apreco e distinta consideracdo.

- Berilo (MGJ, 21 de janeiro de 2022.

Prefeita Municipal
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DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Assunto: Modifica Lei Complementar n° 011, de 09 de agosto de 2010.

Declaramos para fins do disposto no art. 16, 1, da lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, que a despesa com a concess3o de progressbes por mérito e
titulagao tem adequacao orcamentaria e financeira anual e compatibilidade com o
plano plurlanual € com a lei de Diretrizes Orgamentaria, com dotagdes
orcamentarias nas rubricas especificas.

Berilo, 21 de janeiro de 2022.
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