Prefeitura Municipal de Carmésia
CEP 35878-000 - Estado de Minas Gerais

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMESIA/MG
EDITAL DE ABERTURA de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

N © 003/2023

CONSIDERANDO a necessidade de contratagiio de profissionais da educagdo no cargo de
Professor de Ciéncia, para atendimento da rede de ensino municipal: em atendimento ao principio
da continuidade dos servigos essenciais de assisténcia 4 educagio;

CONSIDERANDO que auséncia de profissionais na area descrita, pode acarretar prejuizos a
populagdo a ser atendida;

A Prefeitura Municipal de Carmésia, através da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura e da
Comissdo especialmente designada para coordenar este processo, no uso de suas atribuicdes legais
e nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constitui¢do Federal de 1988, torna piblico que fara
realizar Processo Seletivo Simplificado de Provas de titulos e Tempo de Servigo, para provimento
tempordrio de vagas e formagdo de cadastro de reserva, para quadro de vagas de lotagdo de
profissionais do ensino, conforme constante do quadro de cargos da Prefeitura Municipal, de

acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos profissionais do
magistério conforme disposto e dentro da qualificagdo minima exigida e vencimentos constantes

do Anexo I deste Edital.

1.2 - O Cronograma do Processo Seletivo € o constante do Anexo III deste Edital, cujas datas
deverdo ser rigorosamente respeitadas.

1.3 - O meio oficial de divulgagdo dos atos deste processo ¢ o quadro de avisos e o site da
Prefeitura Municipal de Carmésia (http://carmesia.mg.gov.br), cabendo ao candidato informar-se
sobre quaisquer retificagdes, resultados, julgamento de recursos e quaisquer outros atos ocorridos.

2. DO REGIME JURIDICO E LOCAL DE TRABALHO

2.1 - O Regime Juridico é o Estatutario, sem vinculo empregaticio, com desconto previdenciario,
conforme estabelecido na legislagio deste Municipio. A contratagio decorrente do presente
Processo Seletivo Simplificado serd por prazo determinado de até 12 meses, podendo ser
prorrogado por igual e sucessivo periodo mediante justificativa devidamente fundamentada nos

termos da legislagdo vigente.
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2.1.1 - Aplica-se ao presente procedimento o disposto nas Leis: 006
670/2007.

/2008: 512/2002; 669/2007 ¢

2.2 - Local de Trabalho: Escolas publicas da rede municipal de Carmésia.

3-DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou a quem for deferida a igualdade nas condigdes

previstas no paragrafo 1° do artigo 12 da Constitui¢do Federal de 1988:

3.2 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

3.3 - Estar em dia com as obrigagdes do servigo militar, se do sexo masculino;

3.4 - Estar em gozo dos direitos politicos:

3.5 - Possuir. na data da convocagdo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) e menor que

75(setenta e cinco) anos:

3.6 - Estar ciente que devera possuir, na data da posse, a qualificacdo minima exigida para o

emprego:
3.7 - Nio ter sido demitido por justa causa de Servigo Publico:

3.8 - Nio ter sofrido penalidade por deixar de cumprir as disposi¢des do estatuto ¢ do contrato nos

termos do art. 6° da Lei Municipal 670/2007,

3.9 - Nio registrar antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena;

3.10 - Estar inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) e encontrar-s¢ em situagdio regular

junto a Secretaria da Receita Federal:

3.11- Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

4 - DAS INSCRICOES E ENTREGA DE TITULOS

o conhecimento e na ticita aceitagdio das normas €

4.1 - A inscrigdo do candidato implicard n
alegar o desconhecimento.

condigdes estabelecidas neste Edital, em relagio as quais ndo podera
nos da Prefeitura Municipal de CARMESIA,

a) LOCAL: Departamento de Recursos Huma
2. Centro, Carmésia/MG.

localizada na Praga Nossa Senhora do Carmo, n° 1
b) Periodo: 09/03/2023 a 10/03/2023
c) Horério: 08h as 11h e 12 as 16h ;
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4.2 - DOCUMENTACAO EXIGIDA:

O candidato deverd apresentar no ato da solicitaghio da inscrigho, pessonlmente, ou através de
procuragdo publica ou particular com firma reconhecida, o8 seguintes documentos

a) Fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente

de valor legal (do candidato ¢ do procurador, se for o caso) ¢ CPI caso ndo conste em outro
documento;

b) Declaragdo ou diploma que comprove a conclusio no curso do cargo pleiteado;

b.1- Na eventualidade do interessado estar em vias de conclusdo, somente serd exigido 2
declaragdo de estar cursando o curso de formagdo na area de atuagio a qual ird concorrer;

b.2- No ato da posse serd exigida a declaragdo de conclusdo ou diploma que comprove 4
formacdo minima exigida para o cargo pleiteado;

c) Caso possua copia de certificados que comprovam a participagio do candidato inscrito em
cursos extracurriculares, semindrios ou treinamentos, bem como copia de titulos (pos-graduagio,
mestrado. doutorado), para pontuagdo nos termos estabelecidos no Anexo 11

d) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou outro documento legal que
com prove exercicio na fungdo de Professor da Educagdo Bésica, exercida no ambito municipal ou
estadual:

e) Certiddo ou documento equivalente de contagem de tempo de servigo, se houver;

f) Ap6s apresentagio da documentagdo exigida, o candidato ou seu procurador, devera
assinar documento, no local da inscri¢do, no qual declare atender as condigdes exigidas para se
inscrever e submeter-se as normas expressas neste edital;

g) A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscrigdo, bem
como a apresentagdo de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, implica o cancelamento
da inscrigdo e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época;

h) As inscrigdes somente estardo completas e concluidas se acumuladas as exigéncias:
Preenchimento da Ficha de Conferéncia (Anexo VII) e da Ficha de Inscrigdo (Anexo VI) ¢ sua
validagdo pela assinatura do responsavel pelo processo de recebimento das inscrigdes ¢ pelo
candidato ou seu procurador legal e copia do documento de identidade oficial do candidato ¢
procuragdo legal, se for o caso, e a entrega do envelope com a documentagdio exigida, com 05
anexos acima mencionados.

Digitalizado com CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Prefeitura Municipal de Carmésia

N
LS

CEP 35878-000 — Estado de Minas Gerais

5- DA FORMA DE INSCRICAO, ENTREGA DA DOCUMENTACAO

5.1 — Ao se inscrever, o interessado devera atestar, através da Ficha de Conferéncia (Anexo VII),
que toda a documentagiio exigida se encontra no envelope lacrado, assinar em suas bordas e
protocolar junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Carmésia,
situado a Praga Nossa Senhora do Carmo, n° 12, Centro. O protocolo ocorrera mediante entrega da
Ficha de Inscrigdo (Anexo VI). H

5.2 — O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes
estabelecidas neste Edital serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
sendo. neste caso, inadmitido recurso baseado na alegagdo de desconhecimento do teor desta
publicagdo.

5.3 — Outras informagdes:

a) Nio havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisoria ou condicional;

b) Nio serfio recebidas inscrigdes por via postal, e-mail, ou quaisquer outras formas
eletronicas. bem como condicional ou extemporanea;

c) Sera considerada valida a Gltima inscrigdo realizada pelo candidato dentro do prazo

conforme os itens 4.1.

6 — DA FORMA DE SELECAO

O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO seré realizado através da andlise de inscrigdo e
documentagdo com pontuagdo objetiva segundo critérios definidos no Anexo I1. parte integrante ¢

inseparavel deste edital.
6.1 — A ANALISE tera carater classificatorio e eliminatorio.

6.1.1 - A classificagdo geral dos candidatos sera realizada através da pontuagdo obtida segundo os
critérios estabelecidos no Anexo II deste instrumento.

6.2 — As pontuagdes referentes ao tempo de experiéncia e cursos extracurriculares obedecerdo aos
critérios de pontuagdo definidos no Anexo Il e estabelecidos a seguir:

6.2.1 — Tempo de Experiéncia — Experiéncia profissional, devidamente comprovada e relacionada
a area da fungdo pleiteada, até o limite de 10 pontos, distribuidos conforme Anexo 1.

6.2.2 — A comprovagio do tempo de servico devera ocorrer atraves de declaragdo do orgdo em

que o candidato tenha prestado servigo, com carimbo e assinatura do responsavel pelo

departamento pessoal. Caso a contagem de tempo esteja registrada na Carteira de Trabalho e
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Previdéncia Social — CTPS. deve-se apresentar as paginas dos dados pessoais e da contratagdo
devidamente assinados:
6.2.3 - Sera considerado “tempo de servigo™ para o cargo pleiteado, desde que:

Néo esteja vinculado a cargo efetivo ativo, exceto o perfodo em que a legislagdo permitiu

a)

designagdo em regime de opgéio:

b) Nio tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;
¢) Nio seja tempo de servigo paralelo:

d) Nio seja servigo informal.

6.2.4 — Cursos. seminarios ¢ treinamentos so terdo validade dentro da AREA DA EDI JCACAO

DEVENDO TER CORRELACAO AO CARGO PLEITEADO, com duragdo minima de 08 (0ito)
horas. sendo distribuidos 03 (trés) pontos por certificado limitado ao namero de 02 (dois)

certificados no maximo de 06 (seis) pontos.

7- DO LOCAL DE REALIZACAO DA SELECAO

7.1- O Resultado Parcial e Resultado Final sera divulgado no Quadro de Publicagdes Oficiais € no

site da Prefeitura Municipal de Carmésia (www.carmesia.mg.gov.br).

perfeita identificagdo dos dados pessoais inseridos na
da andlise a estrutura curricular assim entendido

ficiéncia do portugués.

7.2 - E de responsabilidade do candidato, a
ficha de inscrigio bem como fara parte
mensuragdo das informagdes, definigdes corretas, pro

andidato as informagdes inseridas na ficha de inscrigdo,

7.3 - E de responsabilidade exclusiva do ¢
s ndo poderdo ser supridas apos a efetiva¢do no ato da

ressaltando que eventuais falhas e omissoe
inscri¢ao.

8 — DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

8.1 - A classificagdo final dos candidatos ser4 ordenada, em ordem decrescente, de acordo com o

total de pontos obtidos.
8.2 - Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre 0S candidatos, sera dada preferéncia,

para efeito de classificagdo, sucessivamente, ao candidato que tiver:

a) Maior tempo de exercicio da profissédo (ano, més, dia);
b) Maior idade;

¢) Ordem crescente de inscrigdo.

9—- DOS RECURSOS

9.1 — Caberé andlise dos recursos a Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado da
~ Prefeitura Municipal de Carmésia, conforme modelo do Anexo 1V, sobre:

~a) O Edital;

| 5
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b) Resultado Parcial.

9.2 — Na eventualidade de anulaglio de algum item do sistema de pontuagdo, os pontos serdo
atribuidos a todos os candidatos, independentemente de qualquer formulagio de recurso

9.3 — Os recursos deverdo ser protocolados, pelos candidatos no Departamento de Recursos
Humanos da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMESIA, na data e horério previstos no Anexo
IIT e enderecados a Comissdo Especial do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, com
indicagdo do processo seletivo, nome do candidato, nimero de inscrigdo e assinatura, conforme

modelo Anexo IV,

9.4 - Os candidatos deverdo protocolar os recursos informando o motivo da irresignagdo, de
forma clara e objetiva, indicando elementos que possam subsidiar os membros da Comissdo

Especial na tomada de decisdo.

9.5 — Serdio rejeitados liminarmente o recurso que ndo estiverem fundamentados, redigidos com as
indicagdes acima ou que se der entrada fora dos prazos estabelecidos.

10 — DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 — Toda informagdo referente a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado sera fornecida
pela Prefeitura Municipal d¢ CARMESIA, através da Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado.

10.2 — O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado € de até 12 (doze) meses,
contados da data da Homologagdo do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo,

a critério da Administragdo, mediante ato do Prefeito Municipal.

10.3 — A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes € na
aceitagdo tacita das condigdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital.

10.4 — Nido serdo fornecidos atestados ou certificados ou certiddes, relativas a habilitagdo,
classificagdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicagdo do Resultado Final e

homologagdo do Processo Seletivo Simplificado.

10.5 — A Prefeitura Municipal de Carmésia ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

10.6 - O candidato devera manter junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de CARMESIA, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, seu
enderego atualizado, visando eventuais convocagdes, néo lhe cabendo qualquer reclamagdo caso

esta ndo seja possivel, por falta da citada atualizagio.

10.7 - Quando convocados, os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado integrardo
o quadro de temporarios para contratagéo temporéria por excepeional interesse pablico.
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10.8 - Por se tratar de quadro reserva, a aprovagiio no Processo Seletivo Simplificado ndo
assegura direito & contratagio. mas esta quando ocorrer obedecerd rigorosamente a ordem de
classificaciio dos candidatos e o prazo de validade do Edital.

10.9 - O candidato aprovado, quando convocado, terd o prazo maximo de 02 (dois) dias para se
apresentar. Se. por qualquer motivo, o candidato ndo se apresentar em tempo habil, munido da
documentagdo completa citada no item 10.11, ou assinar o termo de renincia 4 sua convocagio
ficara automaticamente desclassificado e perderd sumariamente o direito a contratagdo. Podera o
candidato solicitar prorrogaciio do prazo por uma (nica vez por igual periodo, mediante
requerimento.

10.10 - O candidato contratado deverd assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela
Administragdo, sendo que somente apos esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneragdo.

10.11 - No ato da contratagio o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

a) Fotocopia da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social);

b) Fotocopia de comprovante de residéncia;

c) Fotocdpia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbagdes, se houver:

d) Fotocopia da certidio de nascimento dos filhos e CPF até 21 anos e cartdo de vacina
menores de 06 anos e ou declaragdo de frequéncia escolar acima de 07 anos;

e) Fotocopia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional e CPF;

) Fotocopia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

g) Laudo médico favoravel, fornecido por inspecdo médica oficial do Municipio de
h) | fotografia 3x4 recentes;

i) Fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na ultima elei¢do ou
certiddo da Justica Eleitoral comprovando a regularidade eleitoral;

1 Fotocopia do Certificado de Reservista, de isengdo ou de dispensa (se do sexo masculino);
k) declaracdo de bens;

l) Declaracdo de que ndo infringe o art 37, inciso XVI da CF/88 (Acumulagdo de Cargos e
Fungdes) e ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art 37, §10, da CF/88,
com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 20/98;

m)  Fotocépia do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio do cargo (diploma
registrado ou declarago ou certificado de conclusio do curso emitido pela instituigdo de ensino,
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registro no orgdo de fiscalizagiio do exercicio profissional competente, conforme requisitos do

Anexo I

n) Comprovante de conta salario no Banco Bradesco:

0) Declaragio de que ndlo possui antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena;

p) Comprovante como membro da Ordem dos musicos do Brasil (caso Professor 11 - Instrutor

de musica).

10.12 — Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo
Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de CARMESIA.

10.13 — Também integra este Edital de Processo Seletivo Simplificado o Anexo I a VIL

10.14 — O Processo Seletivo Simplificado obedecera as seguintes legislagdes: Leis Municipais:
Lei Complementar n°® 006/2008; Leis Municipais n° 512/2002, 669/2007 ¢ 670/2007.

10.15 — Cabera ao Prefeito Municipal a homologagéo do Resultado Final deste Edital.

Carmésia, 06 de margo de 2023.

.
-

Atos Tacig Soares de Oliveira

Prefeito Municipal
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ANEXO 1

EMPREGOS, VAGAS, QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA,
CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTO PADRAO,

Modalidade: Ensino Fundamental 1, Il ¢ Educagdo Infantil
r Carga Horaria de
) N° de | Trabalho Semanal
Denominacio do N°de |Qualificacio Minima A Vencimento
- ulas | B —
Cargo vagas | exigida mensal (RS)
Semanal | Mensal
Professor | S NOM?l i e (_jurso - 24h 108h | R$2.440, 98
Reserva | Superior em Pedagogia
Professor I1
(Cwncms) Cadastro Llc_?nm.atura. Pl’en.a em 24 33h 149h R$3.367.40
Turno Matutino e | Reserva Ciéncias Biologicas
Vespertino
. Conforme Anexo IV da Lei 512/2002 (Estatuto e Plano de Cargos e Carreiras do Magistério), o
limite maximo de aulas semanais € de 25 (vinte e cinco) aulas.
9
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ANEXO 11

L SISTEMA E CRITERIO DE PONTUACAO
CARGO CRITERIO PONTO
‘:FR( ENTUAL
J - Experiéncia de até 01 (um)ano. [ 02— T
= Experiéncia de 01(um) a 02(dois) 04
anos.
- Experiéncia de 02(dois) a 06
: S(trés)anos.
CRITERIOS COMUNS | -Experiéncia de 03(trés) a Od(quatro) | 08
A TODOS OS anos,
CARGOS. -Experiéncia acima de 04(quatro)anos. 10
- Participagdo efetiva em cursos, 06
seminarios ou treinamento. * (03
pontos por certificado). | 100%
-Pés-graduagdo (minimo 360 horas) 17 |
- Mestrado na area de atuagdo 22 '1
-Doutorado na area de atuagdo 25 '
Total 100 PTS | 100 %

CONDICOES DE ACEITABILIDADE:
- Cursos, seminarios e treinamentos s6 terdo validade dentro da AREA DA EDUCACAO DEVENDO
TER CORRELACAO AO CARGO PLEITEADO, com duragio minima de 08 (oito) horas, sendo

distribuidos 03 (trés) pontos por certificado limitado ao nimero de 02 (dois) certificados no maximo de 06

(seis) pontos.
- Os titulos (Pés-Graduagdo, Mestrado e Doutorado) deverdo ser expedidos por institui¢do de ensino

reconhecida pelo MEC.
- Para fins de pontuagéo serdo aceitos apenas um titulo.
- Para efetiva comprovagéo do tempo de servigo serdo aceitos DECLARACAO DO ORGAO EMISSOR

(com os dados que permitam sua identificagio) COM CARIMBO E ASSINATURA DO EMITENTE ou

outro documento equivalente e reconhecidamente oficial.

- Para fins de contagem de tempo de servigo somente serdo aceitos servigos prestados como contratado a
REDE PUBLICA (Federal, Estadual e Municipal), nas disciplinas que possuam a mesma qualificagdo

minima exigida no Anexo .
- Tempo de servigo é contado em dias, excluindo-se tempo paralelo assim entendido a prestagdo de

servigos executado concomitantemente com outras atividades,

;’mo meaa
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ANEXO 111

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

| HORARIO

Até as 16:00hs

08:00hs as 16:00hs

ATIVIDADE

Publicagdo da integra do
Edital

Prazo para apresentagdo de
pedido de impugnagio do
Edital

LOCAL
Quadro de Publicagdes Oficiais € no Site da Prefeitura
Municipal de Carmésia (www.carmesia.mg.gov.br)
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Carmésia, situado a Praga Nossa Senhora do Carmo n° 12,
Centro

08/03/2023

Até as 16:00hs

Prazo para resposta aos
pedidos de impugnagao

Quadro de Publicagdes Oficiais e no Site da Prefeitura
Municipal de Carmésia (www.carmesia.mg.gov.br)

ed

amento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal

e R Depart
9/03/202 . > . . . . o
09/MABAAREY: G300k ] 100hs Periodo de inscrigdo do | de Carmésia, situado a Praga Nossa Senhora do Carmo n 12,
a e processo seletivo Centro
10/03/2023 | 12:00hs as 16:00hs |
Quadro de Publicagdes Oficiais e no Site da Prefeitura

13/03/2023

Até as 16:00hs

Divulgagio da lista de
candidatos inscritos

Municipal de Carmésia (www.carmesia.mg.gov.br)

Seletivo

14/03/2023 Até as 16:00hs Divulgagio do resultado Quadro de Publicagdes Oficiais e no Site da Prefeitura

parcial Municipal de Carmésia (www.carmesia.mg.gov.br) "

15/03/2023 | 08:00hs as 16:00hs | Prazo de recurso sobre o | Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal |

resultado parcial de Carmésia, situado a Praga Nossa Senhora do Carmo n° 12,

Centro o1

16/03/2023 Até as 16:00hs Prazo para julgamento do Quadro de Publicagdes Oficiais e no Site da Prefeitura |
recurso Municipal de Carmésia (www.carmesia.mg.gov.br)

17/03/2023 Até as 16:00hrs Publicagio do Resultado Quadro de Publicagdes Oficiais e no Site da Prefeitura |
Final Municipal de Carmésia (Www.carmesia.mg.gov.br

20/03/2023 Até as 16:00hs Homologagdo do Processo Quadro de Publicagdes Oficiais e no Site da Prefeitura |

Municipal de Carmésia ( www.carmesia.mg.gov.br) |

ANEXO 1V
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Prefeitura Municipal de Carmésia
CEP 35878-000 — Estado de Minas Gerais

MODELO PARA FORMULARIO DE RECURSO

Carmésia, de de

A Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado
Prefeitura Municipal de Carmésia

Ref.: Recurso Administrativo - Processo Seletivo Simplificado Edital n° ___/ o
( ) Edital () Gabarito ( ) Resultado Parcial

Prezados Senhores,
Eu,

candidato ao cargo de
Carteira de Identidade n° e inscrito sob o n° no
Processo Seletivo Simplificado desta Prefeitura, venho através deste, solicitar:
Atenciosamente,
(assinatura do candidato)

i' MW

uss itorio dos Santos
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ANEXO v

ATRIBUICOES DOy CARGO

N ———————

CARGO\*\\‘ : ATRIBUICOES DO CARGO '
Trabalho qualificado que consiste basicamente na docéncia de turmas da
educagio infanti] Nas quatro primeiras séries do ensino fundamental com
atividades previstas no Madulo | e Madulo 1T ou seja:

Professor | Mddulo | - regéncia efetiva de atividades, 4rea de estudo, contetdos ou
disciplinas dentro da sala de aula.
Modulo 11 - elaboragio de programas e planos de praticas pedagbgicas,
controle e avalia¢do do rendimento escolar. recupera¢io dos alunos.
reunides, trabalhos extraclasse, auto aperfeicoamento,  pesquisa
educacional, cooperagdo no ambito da escola. participagdo na vida
comunitdria e da escola. b 4
Trabalho qualificado que consiste basicamente na docéncia de turmas das
Professor 11 quatro séries finais do ensino fundamental com atividades previstas no
Ciéncias Madulo 1 e Médulo 11 oy seja:
Mddulo I - regéncia efetiva de atividades, area de estudo, contetidos oy
disciplinas dentro da sala de aula.
Mddulo 11 - elaboragio de programas e planos de préticas pedagoégicas,
controle e avaliagio do rendimento escolar., recuperacdo dos alunos,
reunides,  trabalhos extraclasse, autoaperfeigoamento. pPesquisa
educacional, cooperagio no dmbito da escola, participagdo na vida
comunitaria e da escola. A
L I
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FICHA DE INSCRICAO N°
Nome: e e et
CPF: o RG:
CNH: . | Certificado de Reservista:
Sexo: Estado Civil:

Data de Nasc. / / LEnderego

Telefone: () iﬁ:mail:

Cargo pretendido:

() Professor |
() Professor Il - Ciéncias

O candidato que firma a presente inscrigio declara que conhece, integralmente. os preceitos
estabelecidos pelo Edital n° / . referente ao Processo Seletivo Simplificado.
Declara que aceita as condigdes vigentes, bem como as que vierem a ser estabelecidas pelo
Municipio de Carmésia — MG, para contratagéo e prestagdo dos servigos e, ainda, que aceita todos |
os Termos dos Atos Normativos do referido Edital, vigentes ou que vierem a ser editados. ¢ se |
compromete a observa-los fielmente, sob pena de cancelamento do respectivo contraio,
independentemente de aviso, interpelagdo ou notificagdo prévia da parte do Municipio. ‘

Carmésia, de de

Assinatura do candidato ou procurador

Visto do funcionario

......................................................................................

e —

PROTOCOLO DE INSCRICAO N° f
Nome: 1
Cargo: ’
Visto do funcionario:
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Prefeitura Municipal de Carmésia

CEP 35878-000 — Estado de Minas Gerais

ANEXO VII

FICHA DE CONFERENCIA

Eu.

Pt R ‘ ; portador
o C PF n i ____+ ATESTO que consta, neste envelope lacrado por mim, apos
rigorosa conferéncia, os seguintes documentos assinalados:

a) ( ) Fotocopia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento
equivalente, de valor legal (do candidato e do procurador, se for o caso) e CPF caso ndo conste em
outro documento.

b) () Declaragdo ou diploma que comprove a conclusdo no curso do cargo pleiteado e/ou
declara¢do de estar cursando, lembrando que no ato de posse o candidato devera apresentar a
conclusdo do curso;

c) ( ) Cursos extracurriculares, seminarios ou treinamentos, bem como cépia de titulos (pos-
graduagdo, mestrado, doutorado), para pontuag@o nos termos estabelecidos no Anexo I1.

d) ( ) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou outro documento legal
que comprove exercicio na fungdo de Professor da Educagdo Basica, exercida no municipio de
Carmésia;

e) ( ) Certiddo ou documento equivalente de contagem de tempo de servigo.

Assinatura do candidato ou procurador

o2 1031 209 > 15
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