Prefeitura Municipal de Carmésia
CEP 35878-000 — Estado de minas Gerais

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMESIA/MG
Edital de Abertura de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N ©006/2023

CONSIDERANDO a necessidade de contratagéo de profissionais da saude no programa NASF- “Nucleo de Apoio
a Saude da Familia’, para atendimento a saude publica do municipio em atendimento ao principio da continuidade

dos servicos essenciais de assisténcia a saude;

CONSIDERANDO que auséncia de profissionais nas areas descritas, pode acarretar riscos a populagao a ser
atendida;

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMESIA/MG, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE e da
COMISSAO ESPECIALMENTE DESIGNADA PARA COORDENAR este processo, no uso de suas atribuicoes
legais e de acordo com o Art. 37, Inciso Il, da Constituicdo Federal e de acordo com as Leis Municipal: 006/2008,
703/2008, 785/2013 e 813/2015, torna publico que fara realizar PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO de Provas
de titulos e tempo de servico, para provimento temporario de vagas e formagéo de cadastro de reserva, para
quadro de vagas de Fisioterapeuta do NASF — Nucleo Ampliado do Programa Saude da Familia e Atengéo Basica,
de acordo com as legislagdes pertinentes e normas estabelecidas no presente Edital.

[I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para o cargo de Fisioterapeuta do
programa NASF, dentro da qualificagdo minima exigida, vencimento, carga horaria, e numero e localidades das
vagas, conforme Anexo | deste Edital.

1.2- O Cronograma do Processo Seletivo é o constante do Anexo lll deste Edital, cujas datas deverao ser
rigorosamente respeitadas.

1.3- O meio oficial de divulgacao dos atos deste processo é o quadro de avisos e o site oficial da PREFEITURA
MUNICIPAL http://carmesia.mg.gov.br: cabendo ao candidato informar-se sobre quaisquer retificagdes, resultados,
julgamento de recursos e quaisquer outros atos ocorridos.

1.4. O candidato classificado e convocado sera lotado no local designado pela Secretaria Municipal de Saude.

1.5. O Processo Seletivo Publico, regido pelos termos deste Edital, sera executado pela Prefeitura Municipal de
Carmeésia, por intermédio da Secretaria Municipal Saude e da Comissdo de Processo Seletivo designada atraves
da Portaria Municipal n°® 032/2023, a qual sera responsavel pela realizacéo e fiscalizagdo do Processo Seletivo
Publico do Municipio.

Il - DO REGIME JURIDICO, ATRIBUIGOES E DO LOCAL DE TRABALHO

21 O Regime Juridico é o Estatutario, conforme estabelecido na legislagdo municipal de Carmésia. A
contratacdo decorrente do presente processo seletivo sera por prazo determinado de até 02 (dois) anos, podendo
ser prorrogado por igual e sucessivo periodo mediante justificativa devidamente fundamentada nos termos da

legislacao vigente.

2.2 Local de Trabalho: Compondo a equipe do NASF, conforme atribui¢cdes do cargo contidas no Anexo |V deste
edital.
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[lll - DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO ]

3.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado ou a quem for deferida a igualdade nas condigdes previstas no paragrafo
1° do artigo 12 da Constituicdo Federal.

3.2 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.3 - Estar em dia com as obrigagbes do servigo militar, se do sexo masculino.

3.4 - Estar em gozo dos direitos politicos.

3.5 - Possuir, na data da convocacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) e menor que 70 (setenta) anos.
3.6 - Estar ciente que devera possuir, na data da posse, a qualificagdo minima exigida para o emprego.
3.7 - Nao ter sido demitido por justa causa de Servigo Publico.

3.8 - Nao registrar antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena.

3.9 - Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

[V - DAS INSCRIGOES ]

4.1 ENTREGA DE TiTULOS - INSCRIGAO PRESENCIAL

a) Local: Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Carmésia, localizado na Praca
Nossa Senhora do Carmo, 12- Centro, Carmésia/MG

b) Periodo: 07/08/2023 A 08/08/2023

c) Horéario: 08:00 as 11:00 e 13:00 as 16:00.

4.2 DOCUMENTAGAO EXIGIDA:

O candidato devera apresentar no ato da solicitagdo da inscrigdo, pessoalmente, ou através de procurago publica
ou particular com firma reconhecida, os seguintes documentos:

a) Original e fotocépia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor
legal (do candidato e do procurador, se for o caso).

b) Diploma ou declaragédo de conclus&o de curso de ensino superior na area;

c) Registro no dérgéao fiscalizados da profissao;

d) Apresentar “Curriculun Vitae” em que conste informacées de carater pessoal (documentacdo, data de
nascimento, filiagao, telefone, etc), bem como a escolaridade, cursos extra-curriculares, tempo de servigo,
entre outras informacgdes pertinentes, conforme modelo oficial (anexo Il), para fins de classifica¢ao;

e) Certificados que comprovem a pés-graduagéo, mestrado ou doutorado na area de formacéo;

f) Documento que comprove a experiéncia profissional de atuagéo na area em que concorre;
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Apos apresentacéo da documentagao exigida, o candidato ou seu procurador, devera assinar documento,
no local da inscricdo, no qual declare atender as condigées exigidas para se inscrever e submeter-se as
normas expressas neste edital.

A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem como a
apresentagao de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, implica o cancelamento da inscricao e
anulacéo de todos os atos decorrentes, em qualquer epoca.

As inscricdes somente estardo completas e concluidas se acumuladas as exigéncias: preenchimento da
ficha propria e sua validag&o pela assinatura do responsavel pelo processo de recebimento das inscricdes
e pelo candidato ou seu procurador legal e copia do documento de identidade oficial do candidato e
Procuragdo legal, se for o caso, recolhimento da taxa e entrega do envelope com declaragéo a
documentagéo exigida.

A comissdo do processo seletivo podera fazer diligéncia para averiguar suspeitas de informagées
divergentes ou mesmo apurar denuncia.

- Da forma de inscrigao e entrega da documentacao.

— O interessado ao se inscrever devera inserir toda a documentagéo exigida (item 4.2) em um envelope
lacra-lo, assinar em suas bordas e protocolar junto ao Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Carmésia sito & Praca Nossa senhora do Carmo, n° 12 - Centro. O protocolo ocorrera mediante entrega
da ficha da ficha de inscricdo (Anexo VII) quando entdo sera assinada pela responsavel do municipio
contra recibo.

Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoéria ou condicional,

Nao serdo recebidas inscricdes por via postal, e-mail, ou quaisquer outras formas eletrénicas, bem como
condicional ou extemporanea;

Nao ser&o aceitas inscrigdes com documentagdo incompleta;

O candidato podera concorrer a apenas um emprego e em uma Unica area conforme constante neste
edital.

[ V- DA FORMA DE SELECAO B

O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO sera realizado através da analise curricular com pontuacdo objetiva
segundo critérios definidos no Anexo Il, parte integrante e inseparavel deste edital.

5.1 — A ANALISE CURRICULAR tera carater classificatério e eliminatorio.

51.1 Aclassificacdo geral dos candidatos, sera através da pontuagao obtida segundo os critérios estabelecidos
no Anexo Il deste instrumento.

VI - DA RESPONSABILIDADE E DO RESULTADO E DIVULGAGAO DA SELEGAO

6.1 - O resultado da analise do curriculo sera divulgado no quadro de avisos e no site oficial do MUNICIPIO.

)
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6.2 - E de responsabilidade do candidato, a perfeita identificagdo dos dados pessoais inseridos no curriculo bem
como fara parte da analise a estrutura curricular assim entendido mensurag&o das informagoes, definicbes
corretas, proficiéncia do portugués.

6.3 - E de responsabilidade exclusiva do candidato as informagdes inseridas no curriculo, eventuais falhas e
omissdes ndo poderdo ser supridas apos o termino do prazo de inscri¢ao.

WII — DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

7.1 - A classificacio final dos candidatos sera ordenada, em ordem decrescente, de acordo com o total de pontos
obtidos.

7.2 - Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia, para efeito de
classificagao, sucessivamente, ao candidato que tiver:

a) Maior idade;
b) Maior tempo de exercicio da atividade no Municipio de Carmeésia,

c) Permanecendo situagdo de empate, havera sorteio,

[VIIl- DOS RECURSOS

8.1 - Caberao recursos a Comiss&o Especial do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO da PREFEITURA
MUNICIPAL, conforme modelo anexo lll, sobre:

a) Quanto aos resultados, dentro de 02(dois) dias Uteis, a contar do dia seguinte ao da sua divulgacao.

8.2 - Na eventualidade de anulagdo de algum item do sistema de pontuacéo serdo atribuidos a todos os
candidatos independentes de formulagéo de recursos.

8.3 - Os recursos deverdo ser protocolados, pelos candidatos na sede do setor de Recurso Humanos, no
horario de 08:00 as 16:00 e enderegados & Comisséo Especial do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, com
indicagao do processo seletivo, nome do candidato, niumero de inscri¢&o e assinatura, conforme modelo constante
no Anexo V.

8.4 — Os candidatos deverdo protocolar os recursos informando o motivo da irresignagéo de forma clara e
objetiva indicando elementos que possam subsidiar os membros da Comisséo Especial de avaliagdo na tomada
de decisé&o.

8.5 - Seréo rejeitados liminarmente os recursos que néo estiverem redigidos com as indicagdes acima ou nao
fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos estabelecidos.

" IX - DA DEMISSAO ]

9.1 — Apds contratacéo do candidato aprovado neste processe seletivo, sera demitido do quadro de funcionarios
da Saude a qualquer momento, o profissional que:
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Prefeitura Municipal de Carmésia
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Praticar ato incompativel com a dignidade do cargo para a qual submeteu inscricdo bem como aqueles que nao
tiver disponibilidade de carga horaria semanal (disposta no Anexo |), dentro da jornada de trabalho prevista para
exercicio de suas atividades;

9.2 - Praticar falta grave,
9.3 - Acumular ilegalmente cargos, empregos ou fungées publicas;
9.4 - Apresentar declaragdo falsa de residéncia ou de escolaridade;

9.5 - Nao apresentar bom desempenho nas atividades executadas, conforme as metas estabelecidas pelo
Programa e pela chefia imediata;

9.6 — For penalizado com adverténcia nos termos da legislagdo municipal.

X — DAS DISPOSICOES GERAIS H

10.1 - Toda informacao referente a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado sera fornecida pelo SETOR
DE RECURSOS HUMANOS através da Comissao Especial do Processo Seletivo.

10.2 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado é de até 02 (dois) anos, contados da
data da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragao,
mediante ato do Secretario ou do Prefeito Municipal.

10.3 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagao tacita das
condicdes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

10.4 —Nao serao fornecidos atestados ou certificados ou certiddes, relativas a habilitagéo, classificagéo ou nota
de candidatos, valendo para tal fim a publicagdo do resultado final e homologagdo do Processo Seletivo

Simplificado.

10.5 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE né&o se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagées referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

106 - O candidato devera manter junto ao Departamento de Recursos Humanos do MUNICIPIO DE
CARMESIA, durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, seu enderego atualizado, visando
eventuais convocacées, ndo lhe cabendo qualquer reclamagao caso esta nao seja possivel, por falta da citada
atualizacao.

10.7 - Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado integrardo o quadro de temporarios para
contratagdo temporaria por excepcional interesse publico.

10.8— O candidato aprovado, quando convocado, terd o prazo maximo de 5(cinco) dias para se apresentar. Se,
por qualguer motivo, o candidato ndo se apresentar em tempo habil, munido da documentagéo completa citada no
item 10.10, ou assinar o termo de renuncia a sua convocacao ficara automaticamente desclassificado e perdera
sumariamente o direito a contratacdo. Podera o candidato solicitar prorrogagédo do prazo por uma unica vez por
igual periodo, mediante requerimento, entretanto, a Comisséo tera plena liberdade para indeferir.

10.09 - O candidato contratado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administragéo,
sendo que somente apods esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracgao.
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Prefeitura Municipal de Carmeésia
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1010 - No ato da contratacio o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

a) fotocdpia de comprovante de residéncia;

b) fotocdpia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbagoes, se houver;

c) fotocdpia da certiddo de nascimento dos filhos e CPF;

d) fotocopia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional e CPF;

e) fotocopia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

fllaudo médico favoravel, fornecido por inspegéo médica oficial do Municipio de Carmesia;

¢) 2 fotografias 3x4 recentes;

h) fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na Ultima eleicdo ou certiddo da Justica
Eleitoral comprovando a regularidade eleitoral;

iyfotocopia do Certificado de Reservista, de isengéo ou de dispensa (se do sexo masculino);

j) declaragéao de bens;

k) declaracdo de que nao infringe o art 37, inciso XVI da CF/88 (Acumulagéo de Cargos e Fungbes) e ainda,
quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art 37, §10, da CF/88, com a redagéo dada pela
Emenda Constitucional n® 20/98;

) fotocopia do comprovante de capacitagéo legal para o exercicio do cargo (diploma registrado ou declaragao
ou atestado ou certificado de conclusdo do curso emitido pela instituicdo de ensino, carteira de identidade
profissional, registro no 6rgéo de fiscalizagéo do exercicio profissional competente);

m) Conta salario no Banco Bradesco

n) Declaracdo de que nao possui antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena.
0) Resultado da qualificagéo cadastral com a mensagem de que os dados estao corretos, emitida pelo site:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

10.10.1 - A administragdo se reserva o direito de solicitar qualquer outro documento que na analise da
documentagao apresentada se fizer necessario.

10.11 — Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissédo Especial do Processo Seletivo
Simplificado do setor de RECURSOS HUMANOS.

10.12 - O cronograma com as datas do Processo Seletivo Simplificado se encontra detalhado no Anexo Ill.

10.13 O processo seletivo obedecera as seguintes legislagdes: Leis Municipais:, 785/2013, 813/2015, 703/2008
e Lei Complementar 006/2008 e demais legislagdes pertinentes e ainda Estatuto do Idoso (Lei 10741/2003) no
que nele couber.

10.14 — Cabera a COMISSAO a homologagéo do resultado final.

Carmeésia, 04 de agosto de 2023. :
Josingm Figueiredo

Secretario Municipal de Saude
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Prefeitura Municipal de Carmésia
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ANEXO |

EMPREGOS, VAGAS, REQUISITOS AREA
CARGA HORARIA SEMANAL, VENCIMENTO PADRAO.

Denominagao do Requisitos basicos N° de Carga Horaria de Vencimento

Emprego vagas Trabalho Semanal | mensal (R$)
Ensino superior na area Cadastro

Fisioterapeuta registro com no o6rgao R 30 horas semanal R$: 3.493,02
A o eserva
fiscalizador da profisséo.
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Prefeitura Municipal de Carmeésia

CEP 35878-000 — Estado de minas Gerais

ANEXO Il

MODELO DE CURRICULUM A SER REPRODUZIDO E PREENCHIDO PELO PROFISSIONAL INTERESSADO
Naturalidade:

Nome: o
EstadoCivil: Idade:

Endereco: N°: Localidade:

Fone(xxx) .CPF: Cl:

IDENTIFICACAO DO CARGO PARA O QUAL PRETENDE A VAGA:!

ASSINALAR COM X
O ESPACO DE

NAO PREENCHER i
ESPACO DESTINADO A |

REQUISITO PTS | Foomaogo M A | ORGANIZAGRO
Pés-Graduagéo na area de 5
ESCOLARIDADE saude da familia
Pés-Graduagao na area de 5
(Pontuagéo maxima 20 pts) Gestao da Saude
Mestrado ou doutorado 10
| CURSO DE | CURSO DE CAPACITAGAO | 10
APERFEICOAMENTO (QUAISQUER CURSO DA
COMPATIVEL COM A AREA | AREA DO PSF) com carga
DE ATUAGCAO horaria minima de 30 horas. |
(pontuacaéo maxima (30 pts) (05 Pts por curso) _ |
CURSO DE CAPACITAGCAO | 10 i
(QUAISQUER CURSO DA ‘
AREA DO PSF) com carga \
horaria minima de 15
horas.(05 Pts por curso) |
CURSO DE CAPACITACAO | 10
(QUAISQUER CURSO DA
AREA DO PSF) com carga
horaria minima de 10
horas.(01 Pts por curso)
i Até 12 (doze) meses 5
EXPERIENCIA Entre 12 (doze) e 24 (vinte e 10
quatro) meses
PROFI§SION,AL Entre 24(vinte e quatro) e 36 | 15
(atuagao na area em que trint .
concorre) pontuagdo maxima ( ”_n a e seis) meses
20 pts Acima de 36 meses 20
INFORMACOES ADICIONAIS
8
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Prefeitura Municipal de Carmésia
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OBS: o candidato devera inserir em um envelope o curriculum, a titularidade, a comprovagdo dos cursos, a
documentagéo pessoal (copia xerografica do CPF,Cl, e Enderego), apos, lacra-lo, IDENTIFICAR em sua parte
externa o NOME DA CANDIDATO, e entrega-lo no endere¢go mencionado

Obs.: S6 serdo computados os pontos de cursos e experiéncia profissional devidamente comprovados, Anexar

ifi io. Para 6rgéo Publico: declaragéo original expedida pelo
Poder Federal, Estadual ou Municipal, em papel timbrado, datado e assinado pelo Gestor do Orgao Competente
el/ou Contrato de Trabalho devidamente assinado. Empresa Privada: carteira de Trabalho por Tempo de Servigo —
CTPS (pagina de identificagdo com foto e dados pessoais e registro do contrato de trabalho)e/ou Contrato de
trabalho devidamente assinado

Carmésia, de de 2023.

Assinatura do Candidato

Visto: NAO PREENCHER ~ ESPACO RESERVADO A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO)

A Comissao Especialmente designada DECLARA que, ap6s exame de confronto entre a informagdes inseridas pelo interessado no
curriculum vitae e a documentag&o anexada, CONSTATAMOS:

() corresponde a integra das informagdes, porquanto, a nota atribuida corresponde a ( ).
( ) Nao foi anexada nenhuma documentagéo comprobatoria das informagdes constantes no curriculum. ( )

() Foi constatada que as informag6es inseridas no curriculum ndo se fizeram acompanhar dos seguintes documentos:

Portanto, atribuimos ao inscrito & nota ( ).

Carmésias, de de 2023.

Presidente da Comisséao Membro Membro
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Prefeitura Municipal de Carmésia

ANEXO Il

CEP 35878-000 — Estado de minas Gerais

CRONOGRAMA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ATIVIDADE

LOCAL

Publicagdo da integra do Edital

Quadro de Avisos e site da prefeitura
Municipal de Carmeésia

04/08/2023 Até as 16:00
07/08/2023 08 as 11:00 Periodo de inscricdo do processo seletivo | Sede da Prefeitura- Departamento de
A E (entrega  do  curriculo e  demais | Recursos Humanos
documentacgoes)
08/08/2023 13 as 16:00
09/08/2023 Até as 16:00 Publicagédo da lista de inscritos Quadro de avisos e site da prefeitura
Municipal de Carmesia
10/08/2023 Até as 16:00 Analise das inscricdes e documentagdo | Quadro de avisos e site da prefeitura
pertinente e Divulgacéo do Resultado Municipal de Carmésia
10/08/2023 A 13:00 as 16:00 Prazo para recurso Sede da Prefeitura- Departamento de
11/08/2023 Recursos Humanos
Destinado ao presidente da Comissao
Especial do Processo Seletivo
. Julgamento do recurso e publicagdo do | Quadro de avisos e site da prefeitura
14/08/2023 Al6 as 16:00 resultado final Municipal de Carmésia
15/08/2023 Até as 17:00 Publicacdo e Homologacdo do Processo | Quadro de avisos e site da prefeitura

Seletivo

Municipal de Carmeésia
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Prefeitura Municipal de Carmésia
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DECLARACAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS, EMPREGOS OU FUNGOES PUBLICAS.

Eu, portador do RG n° e
CPF n° , DECLARO para fins de posse no cargo
de . na Prefeitura Municipal de Carmésia, QUE NAO EXERGCO qualquer

cargo, emprego, ou fungdo publica junto a administragdo publica direta, autarquias, fundagdes, empresas publicas,
sociedade de economia mista, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder
publico, que seja inacumulavel com a carreira em que tomarei posse, em consonancia com os incisos XVI e XVII
do art. 37, da Constituicdo Federal.

DECLARO, outrossim, QUE NAO PERCEBO proventos de aposentadoria decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e
142 da Constituicdo Federal, que seja inacumulavel com a carreira em que tomarei posse. DECLARO, também,
estar ciente de que devo comunicar a esse Orgéo qualquer alteragéo que venha a ocorrer em minha vida funcional
que n&o atenda as determinagdes legais vigentes relativamente a acumulagao de cargos. DECLARO, ainda, estar
ciente de que prestar declaragéo falsa é crime previsto no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro, sujeitando o

declarante as suas penas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis. DECLARO, por fim, que tomo ciéncia de toda

a legislagéo supra referida.

Carmésia aos de de 2023.

Assinatura do Declarante
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO (01 recurso por formulario)
de _ de2023.

A
Comissao Fiscalizadora do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 006/2023.
Secretaria Municipal de Saude/MG

Ref: Recurso Administrativo - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Edital

n° :
( ) Edital

() Indeferimento da Inscrigéo.

() Gabarito Oficial — Reviséo de corregao.
() Resultado da Pontuagéo

Prezados Senhores,

Eu, . candidato(a) ao emprego de

,CIn° . inscrito sob o n° . no PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO desta Secretaria, venho através deste, solicitar,
RAZOES DO RECURSO':

Atenciosamente,

(assinatura candidato)

'~ O recurso teve ser fundamentado de forma a permitir que o examinador consiga discernir as razoes do inconformismo. Recurso sem
fundamentagdo ou sem clareza ndo sera objeto de apreciagio.
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Prefeitura Municipal de Carmésia
CEP 35878-000 — Estado de minas Gerais

ANEXO VI

ATRIBUICOES DO CARGO

coD

CARGO

ATRIBUIGCOES

001

Fisioterapeuta

Descrigao Sumaria: Examinar pacientes, fazer diagnosticos, prescrever e realizar
tratamentos de fisioterapia: Requisitar, realizar e interpretar exames; Estudar,
orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de saude
publica; atendimento individual de adultos e criangas; e demais tarefas afins e
atribuicdes constante na lei municipal 785/2013. Os atendimentos seréo prestados
de acordo com as demandas direcionadas pela unidade de saude, sendo estes na
propria unidade, no domicilio do paciente e/ou casa verde.

Escolaridade: Curso Superior em Fisioterapia, com inscri¢do no Conselho Regional
de Fisioterapia- CRF
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Prefeitura Municipal de Carmésia
CEP 35878-000 — Estado de minas Gerais

ANEXO VII - FICHA DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS:

Inscricao n°: 12023.

Nome:

RG: CPF:

Endereco: gestyo

Fone:

CARGO PRETENDIDO: Fisioterapeuta

Inscricdo Realizada por procurador: Sim* D N&o I___|

*Anexar procuragdo com firma reconhecida

Assinatura do Requerente

Carmésia/MG de de 2023

Li e concordo com as informagdes contidas no edital do P.S. 06/2023

A

ap

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARMESIA COMISSAO
ESTADO DE MINAS GERAIS
PROCESSO SELETIVO N° 006/2023

INSCRIGAO N°: Organizag&o:

COMPROVANTE DE INSCRIGAO (via requerente)

Nome:

RG: CPF:
Endereco:

CARGO PRETENDIDO: Fisioterapeuta

Assinatura e identificacao do funcionario responsavel pela inscrigo.

Carmésia, MG de de 2023

D Li e concordo com as informacgdes contidas no edital do P.S. 06/2023
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