CAIET DE SARCINI
privind achizitia de servicii de medicina muncii pentru salariatii

din cadrul Consiliului Judetean Cluj

Denumirea contractului/Obiectul caietului de sarcini:

Obiectul contractului il reprezintd achizitionarea de Servicii de medicina muncii -
COD CPV 85147000-1 pentru angajatii Consiliului Judetean Cluj, conform Anexelor nr.
1,2,3.

Beneficiar: U.A.T. Judetul Cluj - Consiliul Judetean Cluj
Durata contractului: de ]a data semnarii contractului intre parti - pana la 31.12.2022.

Conditii tehnice minimale:
Personalul Consiliului Judetean Cluj este format din functionari publici de conducere
si executie, personal contractual de conducere si execufie, precum si functii de
demnitate publici. Serviciile medicale ce urmeaza a fi achizitionate trebuie s asigure
realizarea unitard si completd a serviciilor medicale profilactice prin care se asigura
supravegherea sanatitii lucratorilor in conformitate cu prevederile:
» HG nr. 355/2007 privind supravegherea sdnétatii lucrdtorilor, cu modificarile si
completdrile ulterioare
Serviciile medicale profilactice prin care se asigurd supravegherea sdndtatii
lucratorilor sunt:
-examen medical la angajarea in munca
-examen medical periodic
-examen medical la reluarea activitatii
-supravegherea speciala
» Ordinului nr. 1259/1392/2013 privind aprobarea infiintdrii, organizarii si
functiondrii comisiilor medicale si/sau psihologice in siguranta transporturilor
care elibereaza avize medicale si/sau psihologice de aptitudini pentru functiile din
siguranta transporturilor, precum s§i a componentei acestor comisii, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

La prezentarea ofertei, ofertantul va fnainta documente de abilitare pentru efectuarea
examinirilor medicale solicitate emise de institutii din domeniul sanatatii.
Beneficiarul nu are obligatia de a achizitiona serviciile medicale pentru intreg
personalul cuprins in anexe, numarul personalului poate fluctua in functie de nevoile
institutiei. Mentiondm faptul cd anexele cuprind un numdr maxim de personal.
Prestatorul are obligatia de a nu transfera total sau partial obligatiile sale asumate
prin contract unei terte parti, fard sa obtina in prealabil acordul scris al beneficiarului.
Ofertantul castigdtor al procedurii de achizitie, in cazul in care nu va fi castigdtorul
urmitoarei proceduri de achizitie initiate de cdtre Consiliul Judetean Cluj pentru
servicii de medicina muncii, are obligatia de a pune la dispozitia urmatorului
cistigdtor dosarele medicale ale angajatilor.



5.

Locul si modul de desfisurare al investigatiilor medicale

Investigatiile medicale si examindrile clinice se efectueaza in vederea evaludrii starii
de sdnitate a personalului angajat. Prestatorul are obligatia sa faca dovada detinerii
unui spatiu cu destinatie de cabinet medical situat in Municipiul Cluj-Napoca, cabinet
medical in care se vor efectua investigatiile medicale solicitate.

Programarea examenelor medicale va fi stabilitd de comun acord intre persoana
desemnati din partea beneficiarului (responsabil de contract) si persoana desemnati
din partea prestatorului, dar nu mai tarziu de 2 zile lucritoare de la data solicitata de
beneficiar.

Fisa de aptitudini pentru examenul medical la angajare va fi eliberatd in max. 1 zi
lucritoare de la finalizarea examenelor medicale.

Fisa de aptitudini pentru examenul medical periodic va fi eliberatd in max. 3 zile
lucritoare de la finalizarea examenelor medicale.

Prestatorul se obligd si intocmeascd §i sd completeze fisele de aptitudine ale
angajatilor examinati in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Predarea fiselor de aptitudine se va face persoanei desemnate din partea
beneficiarului.

Prestatorul se obligi ca in termen de max. 10 zile lucrdtoare de la finalizarea
controlului medical periodic si intocmeascd un raport privind starea de sanatate a
personalului pe care il transmite n scris impreund cu un set de recomandari necesare
pentru Imbunatitirea sanatatii i securitdtii iTn munca angajatilor.

Modalititi si termene de plata

Plata serviciilor prestate se va efectua cu ordin de platd in contul de Trezorerie al
furnizorului in termen de maxim 30 de zile de la emiterea facturii, in urma prestarii
serviciilor medicale.

Criteriul de atribuire

Oferta cu pretul cel mai scizut va fi declarata castigatoare. Oferta care nu va respecta
caracteristicile tehnice din Caietului de sarcini va fi declarata neconforma.

Pentru a fi acceptati, oferta trebuie sa contind prefuri unitare si totale pentru toate
pachetele conform fiselor cuprinse in Anexe, precum si valoarea totald a ofertei.
Neofertarea uneia sau mai multor pozitii duce la respingerea ofertei. Nu sunt admise
oferte partiale sau alternative.

Preturile sunt ferme pe toata durata de valabilitate a contractului de furnizare de
servicii medicale.

Anexele la prezentul caietul de sarcini sunt dupd cum urmeaza:
- Anexele nr. 1-3 pentru perioada cuprinsd intre data semndrii contractului -
31.12.2022;

Sef Serviciu Logistic: Baicu Tanase

Intocmit/Redactat: Metes Horea




ANEXE CAIET SARCINI
DATA SEMNARII CONTRACTULUI - 31.12.2022

ANEXA NR.1

INVESTIGATII MEDICINA MUNCII LA ANGAJARE / RELUARE ACTIVITATE

ACTUALIZ.

NT. CATEGORII DE FISA CONFORM INVESTIGATII NR. | PRETUNITAR | PRETTOTAL |
crt. PERSONAL PREVEDRILOR ANG. /pachet /pachet
LEGALE ex. medical / ex. medical /
persoani total persoane
(lei Rra TVA) | (lei fird TVA)
0 1 2 3 4 5 6=4*5
1. | Arhitect, auditor, | FISA 139 CONF. | Examen medical la 24
consilier, HG355/2007 | apgajare/reluare
e ACTUALIZ. s
consilier juridic, activitate:
director, expert, - examen clinic general
| inspector de - examen psihologic
specialitate, (coeficient de inteligenta,
operator xerox, teste de comportament,
referent, etc. teste de personalitate)
- examen psihiatric - la
indicatia medicului de
medicina muncii
Eliberare fisa de
aptitudine
2. Director, FISA 140 CONF. | Examen medical la 5
consilier, HG355/2007 | apgajare/reluare
. ACTUALIZ. >
inspector de activitate:
specialitate, - examen clinic general
referent, (atentie: acuitate vizuala
mecanic utilaje, si auditiva, probe
lacatus, mecanic, neurologice, etilism
magazine, etc. cronic)
CARE CONDUC - examen psihologic
MASINA - testarea acuitdfii
INSTITUTIEI vizuale, camp vizual,
<35T vedere cromaticd
- probe vestibulare, probe
de echilibru -
audiograma
- ECG
- glicemie
Eliberare fisa de
aptitudine
3. Ingrijitor, FISA 123 CONF. | Examen medical la 6
muncitor HG 355/2007 angajare/reluare




| necalificat,

instalator,
electrician,
lacatus
mechanic, zidar,
tdmplar,
mecanic utilaje

activitate:

- examen clinic general
- probe vestibulare,
probe de echilibru
efectuate de medicul de
medicina muncii -
audiograma

- testarea acuitatii
vizuale, cimpul vizual

- examen psihologic -la
indicatia medicului de
medicina muncii

- ECG

- glicemie

Eliberare fisa de
aptitudine

Paznic

FISA 144 CONF.
HG 355/2007
ACTUALIZ.

Examen medical la
angajare/reluare
activitate:

- examen clinic general
- probe vestibulare,
probe de echilibru

- audiograma

- glicemie

- ECG

- testarea acuitatii
vizuale, camp vizual

- examen psihologic - la
indicatia medicului de
medicina muncii
Eliberare fisa de
aptitudine

Sofer

Fisa medicala
personala tip
siguranta
transp.

Ordin MT
1259/2013
(anexanr.2)

- Examinari obligatorii
conform Fisa medicald
personala tip siguranta
transporturilor
-Examen psihologic
-Eliberare fisa de
aptitudine

' TOTAL

X |




INVESTIGATII PERIODICE MEDICINA MUNCII

ANEXA NR.2

mecanic utilaje

- glicemie - anual
- probe vestibulare, probe |
de echilibru efectuate de

| medicul de medicina

Nr. |  CATEGORIIDE FISX CONFORM INVESTIGATII NR. | PRETUNITAR | PRET TOTAL
Crt. PERSONAL PREVEDRILOR ANG. /pachet /pachet
LEGALE ex. medical ex. medical
periodic / periodic/
persoani total persoane
(lei Rira TVA) | (lei fird TVA)
|
1. | Arhitect, auditor, | FISA 139 CONF. | Examen medical 180 7
| consilier, HG355/2007 | periodic: |
e ACTUALIZ. .
consilier juridic, - examen clinic general -
director, expert, anual
inspector de - examen psihologic
specialitate, (teste de comportament,
operator xerox, teste de personalitate) -
referent, etc. din 2 1n 2 ani
- examen psihiatric - la
indicatia medicului de
medicina muncii
Eliberare fisa de
aptitudine
2. Director, FISA 140 CONF. | Examen medical 32
consilier, HG 355/2007 periodic:
. ACTUALIZ. .
inspector de - examen clinic general -
specialitate, anual (atentie: acuitate
referent, vizuala si auditiva, probe
mecanic utilaje, neurologice, etilism
ldcatus, mecanic, cronic)
magazine, etc. - examen psihologic
CARE CONDUC - testarea acuitdtii
MASINA vizuale, cAmp vizual,
INSTITUTIEI vedere cromatica - anual
<35T - probe vestibulare,
probe de echilibru -
anual
- audiograma - anual
- ECG - anual
- glicemie - anual
Eliberare fisa de
aptitudine
3. | Ingrijitor, FISA 123 CONF. | Examen medical 20
muncitor HG 355/2007 | perjodic:
i ACTUALIZ. -
necalificat, - examen clinic general -
instalator, anual '
electrician, - testarea acuitatii |
lacatus vizuale, campul vizual -
mechanic, zidar, anual
tamplar, - ECG - anual




muncii - annual

- audiograma - anual

- examen psihologic - 1a
indicatia medicului de
medicina muncii
Eliberare fisa de
aptitudine

Paznic

FISA 144 CONF.
HG 355/2007
ACTUALIZ.

Examen medical
periodic:

- examen clinic general -
anual

- probe vestibulare,
probe de echilibru -
anual

- audiograma - anual

- glicemie - anual

- ECG - anual

- testarea acuitatii
vizuale, camp vizual -
anual

- examen psihologic - la
indicatia medicului de
medicina muncii
Eliberare fisa de
aptitudine

11

Sofer

Fisa medical
personala tip
siguranta
transp.
Ordin MT
1259/2013
(anexa nr.2)

-Examindri obligatorii
conform Fisd medicala
personala tip siguranta
transporturilor
-Examen psihologic
-Eliberare fisa de
aptitudine

17

TOTAL




ANEXA NR.3

INVESTIGATII MEDICINA MUNCII LA SUPRAVEGHERE SPECIALA

Nr. CATEGORII DE FISA CONFORM INVESTIGATII NR. | PRETUNITAR | PRET TOTAL
crt. PERSONAL PREVEDRILOR ANG. /pachet /pachet
LEGALE ex. medical / ex. medical /
persoand total persoane
(lei Rir TVA) | (lei fird TVA)
0 1 2 3 4 5 6=4*5
1. | Arhitect, auditor, | FISA 139 CONF. | Examen medical: 5
consilier, HG 355/2007 - examen clinic general
e e ACTUALIZ. : .
consilier juridic, - examen psihologic
director, expert, (coeficient de inteligent3,
inspector de teste de comportament,
specialitate, teste de personalitate)
operator Xerox, - examen psihiatric - la
referent, etc. indicatia medicului de
medicina muncii
Eliberare fisa de
aptitudine -
2. | Director, FISA 140 CONF. | Examen medical: 5
consilier, HG 355/2007 - examen clinic general
. ACTUALIZ. . . . «
inspector de (atentie: acuitate vizuala
specialitate, si auditiva, probe
referent, neurologice, etilism
mecanic utilaje, cronic)
ldcdtus, mecanic, - examen psihologic
magaziner, etc. - testarea acuitafii
CARE CONDUC vizuale, camp vizual,
MASINA vedere cromatica
INSTITUTIEI - probe vestibulare, probe
<35T de echilibru -
audiograma
- ECG |
- glicemie .
Eliberare fisa de r
aptitudine l
3. | Ingrijitor, FISA 123 CONF. | Examen medical: 5 ‘
muncitor HG 355/2007 | _ examen clinic general )
i ACTUALIZ. :
necalificat, - probe vestibulare, '
instalator, probe de echilibru |
electrician, efectuate de medicul de l
ldcatus medicina muncii -
mechanic, zidar, audiograma |
| tamplar, | - testarea acuitatii
mecanic utilaje | vizuale, campul vizual
| - examen psihologic - la
i indicatia medicului de
| medicina muncii
| - ECG




- glicemie
Eliberare fisa de
aptitudine

Paznic FI5A 144 CONF. | Examen medical: 5
HG 355/2007 - examen clinic general
ACTUALIZ. .

- probe vestibulare,
probe de echilibru
- audiograma
- glicemie
- ECG
- testarea acuitdtii
vizuale, cdmp vizual
- examen psihologic - la
indicatia medicului de
medicina muncii
Eliberare fisa de
aptitudine

Sofer Fisa medicald | - Examinari medicind 15
personald tip | interna

siguranta - Eliberare fisd de
transp. aptitudine

Ordin MT
1259/2013
(anexa nr.2)

Femei gravide Luare in evidenta 10
Raport evaluare gravide

TOTAL

PRET ESTIMAT (TOTAL ANEXA 1+2+3) = 17.315 LEI FARA TVA
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