R O M Â N I A                                                    
JUDEŢUL CLUJ                                                   
CONSILIUL JUDEŢEAN

REZULTAT FINAL 
În urma desfăşurării probei practice și a probei de interviu la concursul de recrutare organizat în data de  18.05.2022 pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a unui post contractual vacant, de îngrijitor, la Compartimentul Întreținere - Deservire din cadrul Serviciului SSM-PSI, Logistic, comisia de concurs a stabilit următorul rezultat:
	Nr.
crt.
	Cod candidat
	Punctaj
 proba practică
	Punctaj 
Interviu
	Punctaj
Concurs
	Rezultat
Final

	1.


	17886
	80,00
	66,00
	73,00
	ADMIS

	2.

	18095
	67,00
	57,33
	62,17
	RESPINS

	3.

	18018
	52,33
	51,00
	51,67
	RESPINS



Conform art. 30 alin. ( 1) din H.G. nr. 286/2011 punctajul final se calculează ca medie aritmetică a punctajelor obţinute la proba scrisă şi/sau la proba practică şi interviu, după caz.

Conform art. 30 alin. (4) din H.G. nr. 286/2011 se consideră admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obținut cel mai mare punctaj dintre candidații care au concurat pentru același post, cu condiția ca aceștia să fi obținut punctajul minim necesar.

Conform prevederilor art. 40 din H.G. nr. 286/2011 candidaţii declaraţi admişi la concursul de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător unei funcţii contractuale sunt obligaţi să se prezinte la post în termen de maximum 15 zile calendaristice de la data afişării.

Prin excepţie de la prevederile de mai sus, în urma formulării unei cereri scrise şi temeinic motivate, candidatul declarat "admis" la concurs poate solicita, în termen de 3 zile lucrătoare de la afişarea rezultatului concursului, un termen ulterior de prezentare la post, care nu poate depăşi 20 de zile lucrătoare de la data afişării rezultatului concursului pentru funcţiile de execuţie.

În cazul neprezentării la post la termenul stabilit postul este declarat vacant, urmând să se comunice candidatului care a obținut nota finală imediat inferioară posibilitatea de a ocupa postul respectiv.

În termen de 10 zile lucrătoare de la data afișării rezultatului final al concursului candidații declarați respinși trebuie să se prezinte la Serviciul Resurse Umane pentru ridicarea dosarului depus, în sens contrar documentele depuse se vor distruge.

Anunţul a fost afişat în data de 25.05.2022 ora 13:30

Secretar 
comisie concurs
