CONSILIUL
JUDETEAN

HOTARARE
privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii
pentru Consiliul Judetean Cluj

Consiliul Judetean Cluj intrunit in sedinta extraordinarg;

Avand in vedere Proiectul de hotarare inregistrat cu nr. 115 din 10.06.2022 privind
aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru Consiliul Judetean Cluj, propus
de Presedintele Consiliului Judetean Cluj,domnul Alin Tise, care este insotit de Referatul
de aprobare nr. 23643/10.06.2022; Raportul de specialitate intocmit de compartimentul
de resort din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj cu nr.
23644/10.06.2022 si de Avizul cu nr. 23643 din 14.06.2022 adoptat de Comisia de
specialitate nr. 1, in conformitate cu art. 182 alin. (4) coroborat cu art. 136 din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tinand cont de:

> Referatul Directiei Administratie si Relatii Publice nr. 23239/08.06.2022;

» Propunerea Serviciului Resurse Umane privind infiintarea Serviciului Digitalizare,
Reprezentare, Protocol cu nr. 23561/09.06.2022;

Referatul Serviciului Financiar Contabil cu nr. 13726/05.04.2022;

Referatul Serviciul SSM-PSI, Logistic cu nr. 23282/09.06.2022;

Referatul Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriul cu nr.18973/11.05.2022;
Hotararea Consiliului Judetean Cluj nr. 114/2021 privind aprobarea Organigramei si a
Statului de functii pentru Consiliul Judetean Cluj;

YV VVYVYY

Luand in considerare prevederile:

» art.2,aleart. 58 alin. (1) si (3), ale art. 59 si ale art. 64 - 65 din Legea privind normele de
tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative nr. 24/2000, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

» art. 123 - 140, ale art. 142 — 156, ale art. 215 si ale art. 220 - 221 din Regulamentul de
organizare si functionare a Consiliului Judetean Cluj, aprobat prin Hotararea
Consiliului Judetean Cluj nr.170/2020, republicata;

In conformitate cu prevederile:

» art. 173 alin. (2) lit. ¢), ale art. 191 alin. (2) lit. a), ale art. 538, ale art. 542, ale art. 549 alin
(1), ale art. 551 alin. (3) si ale art. 554 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

> Legii-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice nr.153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare;

> Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 63/2021 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

» art. 2 alin. (1) din Ordinul Ministrului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si al
Presedintelui Institutului National de Statistica nr. 1832/856/2011 privind aprobarea
Clasificarii ocupatiilor din  Romania - nivel de ocupatie (sase caractere), cu
modificarile si completarile ulterioare;,

In temeiul competentelor stabilite prin art. 182 alin. (1) si art. 196 alin. (1) lit. a) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

hotardste:

Art. 1. Se aproba Organigrama pentru Consiliului Judetean Cluj cuprinsa in anexa nr. 1
care face parte integranta din prezenta hotarare.
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Art. 2. Se aproba Statul de functii pentru Consiliul Judetean Cluj cuprins in anexa nr. 2
care face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 3. Hotararea Consiliului Judetean Cluj nr. 65/2018 pentru aprobarea Regulamentului
de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Cluj se
completeaza dupa cum urmeaza:

1. Anexa "Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al

Consiliului Judetean Cluj" - Capitolul X. DIRECTIA ADMINISTRATIE SI RELATII PUBLICE,

se completeaza dupa cum urmeaza:

a) dupa Sectiunea 2 se introduce o noua sectiune, Sectiunea 2, care are urmatorul

continut:

"Sectiunea 2' - SERVICIUL DIGITALIZARE, REPREZENTARE, PROTOCOL presupune

realizarea urmatoarelor atributii:

2'1. ATRIBUTII PE COMPONENTA DE DIGITALIZARE:

1. Armonizarea si urmarirea realizarii strategiei de informatizare, in conformitate cu
Strategia nationala de informatizare si implementare in ritm accelerat a societatii
informationale in colaborare cu factorii de decizie de la nivelul compartimentelor
functionale si a conducerii executive a institutiei;

2. Pregateste proiectele pentru finantarea externa (PNRR) pe linie de digitalizare si
asigura, participa activ la implementarea lor;

3. Revizuie periodic strategia de informatizare, in functie de realitatile si orientarile
curente in tehnologia informatica, in conformitate cu prioritatile locale, judetene,
nationale si tendintele mondiale in domeniu, modificarea proiectului director;

4. Intocmeste rapoartele de specialitate in domeniul de activitate al compartimentului
pentru proiectele de hotarari, in vederea promovarii lor in consiliul judetean.

5. Concepe si elaboreaza proiecte de dezvoltare a sistemului informatic in contextul
dezvoltarii societatii informationale;

6. Concepe si implementeaza impreuna cu angajatii Consiliului Judetean Cluj politici
de securitate IT;

7. Sa conceapa si sa impuna a ceea ce se numeste ,Privacy by Design” (securitate prin
proiectare) In tot procesul de dezvoltare software astfel incat tehnici de analiza de
risc si de securitate a datelor sa fie incorporate de la inceput pentru durata de viata
a procesului de dezvoltare, Tn cazul In care dezvoltatorul de software este
externalizat, aceste cerinte trebuie sa fie asigurate si urmarite sa se
regaseasca in cadrul contractului dintre beneficiar si dezvoltator;

8. Sa conceapa si sa impuna identificarea de tehnici cum ar fi maparea datelor
personale si securizarea acestora;

9. Sa conceapa si sa impuna identificarea de tehnici pentru incidente de securitate
inclusiv raportarea lor in timp util catre autoritatea de supraveghere si, dupa caz,
catre persoana vizata;

10. Sa conceapa sisa impuna diligentele de tip GDPR, prin mecanisme si tehnici de
identificare, guvernantg, securitate, analiza si raportare;

1. Impune si urmareste anumite masuri tehnice pentru protectia datelor personale,
cum sunt gestionate datele folosind tehnologia relevantg;

12. Intareste nivelul de protectie a datelor personale in cadrul Consiliului este, din
punct de vedere tehnic;

13. Clasifica corect documentele si controlul asupra actiunilor fiecarui utilizator;

14. Tntocmeste O politica interna pentru aplicatii, software, servere, cloud, back-up,
imprimante, scanere etc,, inlocuirea acestora si procedura exacta prin care se face
dispunerea de aceste echipamente vechi care detin cum spuneam anterior, medii
de stocare interna;

15. Implementeaza mecanisme de detectia a comportamentului si mecanisme de
detectie a malware- ului avansat;

16. Face recomandarile de securitate si le implementeaza, dupa cum urmeaza: pentru
securitatea retelei, pentru securitate la nivel de infrastructura, la nivel de utilizatori si
aplicatii, securitatea datelor, mentenanta datelor, raspuns la incidente, etc;

17. Implementarea de solutii de management a evenimentelor de securitate si
folosirea mecanismelor avansate de protectie;



18. Implementarea de solutii de IAM (identity and acces management) integrata atat
cu Active Directory, cat si cu toate aplicatile de business folosite pentru
Mmanagement centralizat al accesului pe baza de autorizare si control al actiunilor
utilizatorilor / monitorizare si raspuns la incidente;

19. Implementarea de solutii de Privileged Identity Management (PIM) pentru
utilizatorii privilegiati

20.Implementarea de solutii de analiza a tranzactiilor la nivel de Active Directory;

21. Actualizare (upgrade) la ultimele variante de sisteme de operare atat pentru
servere, cat si pentru endpointuri;

22. Implementarea unui proces de actualizare automatizat fara a lasa utilizatorului
posibilitatea de a amana aceasta actiune;,

23.Monitorizarea accesului si a actiunilor la nivel de aplicatie;

24.Criptarea fluxului de date intre aplicatiile interne si baza de date;,

25. Criptarea back-up-urilor.

26.Implementarea de solutii de DLP (data loss prevention) care sa blocheze
informatii confidentiale ce incearca sa paraseasca organizatia pe medii interzise;

27.Implementare de mecanisme de criptare si pseudonimizare la nivelul tuturor
aplicatiilor — pe baza drepturilor de acces — dezvoltatorii acestor aplicatii pot fi
contactati pentru up-datarea solutiilor pe baza noilor generate de prevederile GDPR
sitraining aferent pentru Consiliu;

28.Criptarea informatiilor in tranzit si ,at rest"ori de cate ori este posibil;

29. Implementarea de sisteme de verificare a calitatii datelor, in special in ceea ce priveste
actiunile de stergere si suprimare necesare conform GDPR

30.Implementare solutii de monitorizare si corelare log-uri provenite de la toate
sistemele IT, inclusiv utilizatori si servere, care sa ofere vizibilitate extinsa asupra
posibilelor brese

31. Implementarea de sisteme reale informatice de Case Management orientat GDPR
care sa realizeze managementul cererilor venite din partea cetatenilor pe baza
drepturilor prevazute de GDPR — de exemplu, dreptul de a fi uitat, de a fi informat,
la opozitie, de portabilitate.

32. Implementarea de sisteme de management al securitatii informatiei (ISMS), de
tipul 1ISO 27001, care sa nu implice neaparat necesitatea unei certificari, dar care
sa urmareasca cele mai bune practici in industrie;

33.Rrealizarea de audituri interne regulate din punct de vedere al prelucrarii si
protejarii tuturor datelor dar si a datelor cu caracter personal,

34.Realizarea analizelor de impact pentru orice schimbare tehnologica — adaugarea
unei noi solutii tehnice, schimbarea unei solutii tehnice etc,

35. Realizarea de teste de penetrare anuale pentru welbsite-urile aflate sub gestiunea
Consiliului;

36.Monitorizarea registrelor de control pe baza carora securitatea organizatiei este
verificata in cadrul auditului intern (similar cu 1ISO 27001);

37.0rganizarea unor cursuri regulate (anuale) in cadrul organizatiei, sustinute de catre
OPD si responsabil IT / securitate prin care sa fie scoase in evidenta toate
procedurile interne, tipurile de atac la care utilizatorii trebuie sa fie vigilenti si
importanta acestor mecanisme pentru siguranta datelor;

38.Implementare de sisteme GRC (governance, risk and compliance) cu precadere
orientat catre RGPD care sa monitorizeze conformarea sistemelor si a bunelor
practici interne cu GDPR.

39.Propune variante de dotare cu tehnica de calcul, alte echipamente electronice
necesare unei activitatii eficiente, produse program de baza si aplicative ale
Consiliului Judetean CLUJ si urmarirea realizarii investitiilor aprobate in colaborare
cu factorii de decizie de la nivelul compartimentelor functionale si a conducerii
executive a institutie;

40.Analizeaza si evalueaza permanent sistemului informational al Consiliului Judetean
CLUJ;

41. Sustine proiectarea si dezvoltarea de noi solutii /aplicatii si asigura implementarea
acestorg;



42.Urmareste asigurarea compatibilitatii si interoperabilitatii sistemului informatic
propriu cu sistemele informatice in exploatare si cu retele informationale de interes
national sau local,

43. Monitorizeaza si opereaza aplicatiile puse in functiune;

44 Elaboreaza siimplementeaza politica de securitate a institutiei;

45. Instaleaza, administreaza, dezvolta si optimizeaza bazele de date;,

46. Realizeaza studii, analize, sinteze si activitati de proiectare privind domeniul de
activitate;

47.Gestioneaza eficient resursele materiale si tehnologice existente;

48.Propune si, ulterior aprobarii, asista implementarea de softuri si aplicatii noi, precum
si a instruirii personalului in vederea utilizarii optime a aplicatiilor.

49. Planifica procesul de imbunatatire al activitatilor de implementare a sistemului
informatic;

50. Asigura suport tehnic pentru implementarea arhivei electronice si a centrului de
date in sistemul informatic al Consiliului Judetean CLUJ;

51. Propune, elaboreaza si implementeaza strategii cu privire la imbunatatirea
infrastructurii IT;

52. Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul Consiliului Judetean Cluj si cu
institutiile subordonate pentru stabilirea strategiei de informatizare a activitatii
desfasurate de fiecare compartiment, prin analiza permanenta asupra sistemului
informational si propune solutii de informatizare adecvate;,

53. Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul Consiliului Judetean Cluj si cu
institutiile subordonate pentru realizarea unei strategii comune de informatizare;
54. Instruieste personalul din cadrul Consiliului Judetean Cluj in utilizarea tehnicii de

calcul din dotare si exploatarea aplicatiilor proprii;

55. Proiecteaza, realizeaza si administreaza bazele de date aferente procesului de
digitalizare;

56. Participa la culegerea si introducerea informatiilor in bazele de date;

57. Elaboreaza diferite rapoarte si sinteze, folosind datele stocate pe suporti magnetici
in cadrul Consiliului Judetean Cluj;

58.Tndeplineste si rdspunde de aplicarea procedurilor legale n vigoare privind
prelucrarea, stocarea sau transmiterea informatiilor clasificate in format electronic;

59. Administreaza aplicatiile si serverele pe care sunt instalate, inclusiv accesul la
aplicatiile externe;

©0. Asigura aplicarea politicii de securitate a Consiliului Judetean Cluj in domeniu IT si
digitalizare;

6l. Realizeaza arhivarea datelor si restaurarea lor in caz de incident;

62. Asigura securitatea informatiilor si protectia impotriva alterarii si distrugerii acestora;

63. Monitorizeaza functionarea serviciilor oferite pe cale electronica si defineste
strategiile de extindere a acestora;

64. Monitorizeaza accesul la servicii, aplicatii si servere;

65. Instaleaza si configureaza servere si firewall-uri;

66. Evalueaza in mod constant sistemele implementate din punct de vedere al
eficientel, eficacitatii si flexibilitatii acestora, in vederea imbunatatirii lor;

67. Asigura suport utilizatorilor (help desk);

68. Monitorizarea implementarii proiectelor de digitalizare, prin evaluarea constanta a
modalitatilor de utilizare a datelor si asigurarea coordonarii bazelor de date, pentru
a evita duplicarea lor;

69. Asigura gestionarea si intretinerea site-ului institutiei, posteaza informatiile primite
de la directiile de specialitate;

70. Actualizeaza zilnic site-ul cu informatii de interes public privind activitatea Consiliului
Judetean Cluj, in colaborare cu directiile de specialitate;

71. Asigura administrarea aplicatiei de legislatie;

72. Colaboreaza cu celelalte compartimente pentru a asigura functionarea in bune
conditii a retelei interne, a accesului la Internet si posta electronica, a posturilor de
lucru individuale;

73. Decide asupra modului de rezolvare a incidentelor semnalate si in functie de
gravitatea problemei, contacteaza furnizorii de servicii IT si informeaza seful ierarhic;



74. Furnizeaza servicii de VPN, proxy, e-mail si mesagerie instant pentru utilizatorii din
retelele INTERNET si INTRANET;

75. Creeaza pe server conturi de mail si configureaza aceste conturi pe statiile de lucru
din reteaua interna a Consiliului Judetean Cluj;

76. Asigura conectarea la internet a utilizatorilor retelei si stabileste parametrii de
routing;

77. Administreaza serverele WEB (care sunt fizice sau in cloud);

78. Realizeaza prelucrari de date informatice, la solicitarea departamentelor de
specialitate din cadrul Consiliului Judetean Cluj, In colaborare cu acestea, in vederea
obtinerii de informatii pentru diverse raportari, daca acest lucru este posibil
informatic;

79. Instaleaza si configureaza programele de tip antivirus pe statiile de lucru si servere,

80. Realizeaza monitorizarea functionalitatii programelor antivirus;

81. Administreaza sistemul de back-up al Consiliului Judetean Cluj;

82. Aplica procedurile de salvare / restaurare de date pentru servere pentru a face
posibila restaurarea lor in caz de corupere, distrugere a acestora;

83. Asigura asistenta tehnica 1in vederea desfasurarii in  conditii optime a
videoconferintelor organizate de catre Consiliul Judetean Cluj;

84.Asigura supravegherea functionarii echipamentelor de clima, securitate, grup
generator in vederea asigurarii conditiilor optime de functionare a serverelor;

85. Asigura managementul infrastructurii IT;

86.Asigura coordonarea actualizarii, pe site-ul institutiei, la solicitarea scrisa a
compartimentelor de specialitate, informatiile de interes public, conform
procedurilor in vigoare existente la nivelul Consiliului Judetean Cluj;

87. Asigura securitatea informatiilor si protectia impotriva alterarii si distrugerii acestora;

88.Monitorizeaza desfasurarea activitatilor in cadrul contractelor de service si
intretinere preventiva pentru echipamentele din dotare;

89. Instaleaza, configureaza si administreaza sistemele de operare utilizate in institutie,

90. Instaleaza, configureaza statii de lucru, imprimante, scannere si alte echipamente;

91. Instaleaza si configureaza echipamente de reteg;

92. Monitorizeaza Tncarcarea echipamentelor si propune moduri de optimizare a
utilizarii acestora;

93. Urmareste asigurarea compatibilitatii si interoperabilitatii sistemului informatic
propriu cu sistemele informatice in exploatare si cu retele informationale de interes
national sau local;

94. Asigura asistenta tehnica si suport pentru personalul din cadrul Consiliului Judetean
Cluj;

95. Exploateaza si monitorizeaza sistemul de comunicatii de arie extinsa (WAN);

96. Administreaza retelele locale (LAN);

97. Monitorizeaza accesul in cadrul retelelor (LAN, WAN);

98. Asigura intretinerea tehnicii de calcul din dotare;

99. Asigura aprovizionarea cu materiale consumabile necesare bunei functionari a
tehnicii de calcul din dotarea Consiliului Judetean Cluj;

100. Asigura aplicarea politicii de securitate a Consiliului Judetean Cluj in domeniu.

2'2. ATRIBUTII PE COMPONENTA DE REPREZENTARE, PROTOCOL:
l. Atributii de reprezentare externa

1. Realizeaza formalitatile de deplasare externa pentru Presedintele Consiliului
Judetean Cluj, aparatul de specialitate al acestuia, vicepresedintii si membrii
cabinetelor acestora, administratorul public si pentru membrii Consiliului Judetean
Cluj;

2. Initiaza formalitatile de achizitie publica pentru serviciile necesare desfasurarii
deplasarilor externe efectuate de catre Presedintele Consiliului Judetean Cluj,
aparatul de specialitate al acestuia, vicepresedintii si membrii cabinetelor acestora,
administratorul public si pentru membrii consiliului judetean, atunci cand este
cazul:

3. Elaboreaza, la solicitarea conducerii institutiei, materiale documentare privind
regulile, cutumele si uzantele protocolare din diferite state;
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10.

1.

12.

12,
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.

Intocmeste documentatia in vederea semnarii de catre Presedintele Consiliului
Judetean Cluj a acordurilor de cooperare/colaborare/infratire si gestioneaza relatia
cu regiunile cu care judetul Cluj a incheiat aceste acorduri;

Cestioneaza relatia cu asociatiile/organizatiile internationale din care judetul Cluj
face parte, intocmeste formalitatile de aderare la diverse asociatii/organizatii
internationale si efectueaza demersurile in vederea achitarii cotizatiilor aferente
calitatii de membru;

Organizeaza evenimente internationale;

Organizeaza vizite ale unor delegatii din strainatate in judetul Cluj;

Colaboreaza cu autoritatile civile si militare in vederea asigurarii protectiei
demnitarilor straini, stabilirii traseului etc. cu prilejul unor vizite oficiale daca acestea
o impun;

Intocmeste corespondenta Presedintele Consiliului Judetean Cluj in limbi de
circulatie internationala (engleza si franceza) conform solicitarilor primite;

Acorda sprijin compartimentelor de specialitate privind traducerea din/in limbi
strdine de circulatie internationala (engleza/franceza), a unor materiale de
reprezentare, respectiv invitatii, programe, prezentari necesare pentru participarea
la diverse evenimente, texte scurte pentru brosuri, scrisori de multumiri, scrisori de
participare/neparticipare la evenimente, etc.;

Acorda sprijin Presedintele Consiliului Judetean Cluj in vederea indeplinirii rolului
de reprezentant al judetului Cluj pe plan extern;

Asigura informatiile, documentarea si pregatirea participarii conducerii Consiliului
Judetean CLUJ si a consilierilor judeteni, a angajatilor din Consiliul Judetean CLUJ,
la actiunile desfasurate in cadrul cooperarilor externe, precum si la seminarii,
conferinte, simpozioane in domeniul cooperarii internationale;,

Elaboreaza planul de mentinere sau generare de relatii bilaterale in domeniul
cooperarii internationale;

Formuleaza propuneri privind domeniul cooperarii europene;

Urmareste realizarea actiunilor de cooperare internationalg;

Gestioneaza baza de date privind evidenta tuturor cooperarilor externe (infratiri,
parteneriate, colaborari, etc.) ale autoritatii publice judetene;

Asigura suportul organizational pentru toate actiunile externe ale Consiliului
Judetean CLUJ si conducerii acestuia;

Acorda sprijin si consultanta autoritatilor locale in organizarea si realizarea actiunilor
externe, la solicitarea acestora;

Mentine legatura cu organizatiile internationale in care Consiliului Judetean Cluj are
calitatea de membru;

Informeaza presedintele cu privire la evenimentele externe la care este invitat
Consiliului Judetean Cluj.

Il. Atributii de reprezentare interna

1.

Implementeaza agenda de ceremonii si acorda sprijinul necesar unei bune
reprezentari cu ocazia desfasurarii acestora, in colaborare cu institutiile care au
atributii de organizare in acest sens;

Realizeaza activitati specifice in vederea recunoasterii meritelor unor personalitati
ale judetului Cluj prin acordarea de distinctii, diplome, medalii, etc,

Informeaza conducerea institutiei cu privire la elemente de interes ale calendarului
aniversar al personalitatilor judetului Cluj;

Intocmeste/pregateste felicitari cu ocazia zilelor de nastere /zilelor onomastice ale
unor personalitati, cu prilejul zilelor nationale ale unor state si cu ocazia unor
sarbatori nationale;

Intocmeste corespondenta Presedintele Consiliului Judetean Cluj conform
solicitarilor primite;

Gestioneaza baza de date necesara pentru desfasurarea in cele mai bune conditii a
colaborarii inter-institutionale;

Organizeaza cadrul pentru intalnirile de lucru ale Presedintelui Consiliului Judetean
Cluj, vicepresedintilor si membrilor cabinetelor acestora, administratorului public,
aparatului de specialitate si ale membrilor Consiliului Judetean cu alte autoritati
publice, cu persoane fizice sau juridice, romane si straine;



8.

10.

Asigura protocolul de primire cu ocazia vizitelor la Consiliul Judetean Cluj a
membrilor Corpului Diplomatic prezent la Cluj, a unor inalti demnitari straini si
romani etc;

la masuri In vederea asigurarii diverselor materiale de promovare a Judetului Cluj
cu prilejul ceremoniilor, deplasarilor externe, vizitelor si intalnirilor de lucru la care
participa Presedintele Consiliului Judetean Cluj, aparatul de specialitate al acestuia,
vicepresedintii si membrii cabinetelor acestora, administratorul public si memobrii
Consiliului Judetean, la solicitare;

Acorda sprijin Presedintelui Consiliului judetean Cluj in vederea indeplinirii rolului
de reprezentant al judetului Cluj pe plan intern.

Il. Atributii de protocol

1.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Elaboreaza proiectele de hotarari prin care se stabilesc relatiile de infratire,
parteneriate sau colaborari intre Consiliul Judetean Cluj si alte judete din tara si din
strainatate;

Asigura colaborarea cu organizatii nonguvernamentale in vederea derularii unor
programe economice, sociale si de interes local, cu respectarea normelor impuse de
Consiliul Judetean Cluj si Presedintele Consiliului Judetean Cluj;

Asigura difuzarea la cei nominalizati a invitatiilor primite de la organismele de stat,
oficii diplomatice, organizatii politice sau culturale, pentru a lua parte la diverse
manifestari interne si internationale;

Tine evidenta si pastreaza documentatiile organizatiilor interne siinternationale care
colaboreaza cu Judetul Cluj/Consiliul Judetean Cluj si participa la actiunile
organizate cu diferite ocazii de acestia;

Asigura primirea si insotirea delegatiilor straine sosite la Consiliul Judetean Cluj si
asigura traducerea convorbirilor si documentelor;

Asigura accesul si transparenta actiunilor organizate de Consiliul Judetean Cluj,
precum si accesul cetatenilor la informatiile publice;

Sprijina constituirea grupurilor de lucru formate din organizatii non guvernamentale
si administratia locala la nivel judetean, pentru elaborarea unor programe de
dezvoltare in domeniul Tnvatamantului, sanatatii, culturii, mediului si vietii
economice, finantate din surse interne sau externe;

Organizeaza diverse conferinte, simpozioane si intalniri de lucru interne si
internationale cu scopul de a face cunoscute proiectele lansate in domeniul social si
economic, si asigura sprijin logistic, financiar si material pentru realizarea acestor
proiecte;

Asigura desfasurarea si reprezentarea corespunzatoare a actiunilor Consiliul
Judetean Cluj pe plan extern, in cadrul organismelor internationale si a asociatiilor
internationale, cooperarea cu primariile capitalelor si oraselor mari ale lumii;
Organizeaza actiunile de cooperare cu administratiile publice locale din strainatate,
cu organismele si institutiile interne si externe de interes pentru administratia
publica localg;

Pregateste si participa la protocolul extern al conducerii Consiliul Judetean Cluj,
precum si la protocoalele externe ale compartimentelor din cadrul structurii
organizatorice ale Consiliul Judetean Cluj;

Verifica, urmareste si raspunde pentru respectarea termenelor de solutionare a
petitiilor adresate si repartizate spre solutionare serviciului, conform prevederilor
legale;

Organizeaza si coordoneaza actiuni de protocol cu prilejul unor ceremonii, intalniri
oficiale si alte actiuni;

Cunoaste, respecta si aplica legislatia nationala in general si cea aplicabila
administratiei publice si domeniului sau de competenta, in mod special.

Mentine legatura pe probleme de protocol cu diverse institutii, pentru organizarea
evenimentelor;

Stabileste si mentine o buna relatie de comunicare cu mass-media si exercita
activitatile specifice comunicarii publice, in colaborare directa cu SRP.”

Art. 4. La data comunicarii prezentei hotarari se abroga Hotararea Consiliului Judetean
Cluj nr. 114/2021 privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru Consiliul
Judetean Cluj.



Art. 5. Cu punerea in aplicare a prevederilor prezentei hotararii se incredinteaza

Presedintele Consiliului Judetean Cluj, prin Directia Generala Buget-Finante, Resurse
Umane.

Art. 6. Prezenta hotarare se comunica Secretarului General al Judetului Cluj; Directiei
Generale Buget-Finante, Resurse Umane; Directiei Juridice; Directiei Dezvoltare si
Investitii; Directiei Urbanism si Amenajarea Teritoriului; Directiei Administratie si Relatii
Publice; Directiei de Administrare a Domeniului Public si Privat al Judetului Cluj;
Directiei de Administrare si Exploatare a Stadionului ,Cluj Arena”; Serviciului Audit
Intern; Serviciului Corp Control Presedinte, Control Intern Managerial, precum si
Prefectului Judetului Cluj si se aduce la cunostinta publica prin afisare la sediul
Consiliului Judetean Cluj si pe pagina de internet "www.cjcluj.ro".

Contrasemneaza:
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Alin Tise Simona Gaci

Nr. 108 din 14 iunie 2022

Prezenta hotarare a fost adoptata cu 27 voturi ‘pentru’, fiind astfel respectate prevederile legale privind
majoritatea de voturi necesara.



