Caiet de sarcini
pentru achizitia de servicii formare profesionala
,,Curs 80 ore SSM,, pentru reprezentantii lucratorilor din cadrul Comitetului de Securitate
si Sandtate in Munca la Consiliul Judetean Cluj

1 Introducere

Caietul de sarcini face parte integrantd din documentatia de atribuire si constituie ansamblul
cerintelor pe baza cidrora se elaboreazd de citre fiecare ofertant propunerea tehnicd si
financiara.

Caietul de sarcini contine, in mod obligatoriu, specificatii tehnice minime pentru achizitia de
servicii de formare profesionald. Acestea definesc, dupa caz si fara a se limita la cele ce urmeaza,
caracteristici referitoare la nivelul calitativ, tehnic si de performantd, precum si sisteme de
asigurare a calitatii, teste si metode de testare, conditiile pentru certificarea conformitatii cu
standarde relevante sau altele asemenea.

Caietul de sarcini trebuie si precizeze si institutiile competente de la care furnizorii de
servicii, executantii sau prestatorii pot obtine informatii privind reglementarile obligatorii
referitoare la protectia muncii, la prevenirea si stingerea incendiilor si la protectia mediului, care
trebuie respectate pe parcursul indeplinirii contractului si care sunt in vigoare la nivel national
sau, in mod special, in regiunea ori in localitatea in care se executd lucradrile sau se presteaza
serviciile ori operatiunile de instalare, accesorii furnizarii produselor (dupa caz)..

in cadrul acestei proceduri, Consiliul Judetean Cluj prin Judetul Cluj indeplineste rolul de
Autoritatea/entitatea contractantd, respectiv Autoritatea/entitatea contractantd in cadrul
Contractului.

Pentru scopul prezentei sectiuni a Documentatiei de Atribuire, orice activitate descrisa intr-
un anumit capitol din Caietul de Sarcini si nespecificata explicit in alt capitol, trebuie interpretata
ca fiind mentionata in toate capitolele unde se considerd de catre Ofertant ca aceasta trebuia
mentionatd pentru asigurarea indeplinirii obiectului Contractului.

2 Contextul realizarii acestei achizitii de produse
2.1 Informatii despre Autoritatea/entitatea contractanta

in conformitate cu prevederile art. 170, alin.1, din QUG 57/2019 ,,Codul Administrativ,,
Consiliul Judetean este ,autoritatea administratiei publice locale, constituitd la nivel judetean
pentru coordonarea activitdtii consiliilor comunale, ordsenesti si municipale, in vederea
realizarii serviciilor publice de interes judetean”. Atributiile Consiliului Judetean sunt prevazute
laart. 173 din din OUG 57/2019 ,,Codul Administrativ,,.

Atributiile consiliului judetean Art. 173 alin.1 din OUG 57/2019 ,,Codul Administrativ,,
(1) Consiliul Judetean indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:

a)atributii privind organizarea si functionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean,
ale institutiilor si serviciilor publice de interes judetean si ale societdtilor comerciale si regiilor
autonome de interes judetean;

b )atributii privind dezvoltarea economico-sociala a judefului;

c) atributii privind gestionarea patrimoniului judetului;

d )atributii privind gestionarea serviciilor publice din subordine;

e )atributii privind cooperarea interinstitutionald;



t) alte atributn prevazute de lege.

2.2 Informatii despre contextul care a determinat achizitionarea
Formarea profesionald pentru reprezentantii angajatilor in Comitetul de Securitate i Sanétate in
Munca, conform prevederilor legislatiei in vigoare (H.G.1425/2006 Art.55), la Consiliul Judetean Cluj.

2.3 Informatii despre beneficiile anticipate de citre Autoritatea/entitatea contractanta

Prin achizitia de servicii de pregatire profesionala,, Curs 80 Ore SSM,, se urmareste asigurarea
cunostintelor profesionale pentru reprezentantii angajatilor care derivd din respectarea
legislatiei in domeniul SSM pentru functionarea Comitetului de Securitate si Sanatate Tn Munca si
atributiile de reprezentant al lucratorilor la Consiliul Judetean Clu;j.

3. Descrierea serviciului de formare profesionala

Furnizorii de formare profesionald/pregdtire profesionald care au ca obiect de activitate
definit explicit in actul normativ de infiintare, organizare si functionare inclusiv organizarea si
derularea de programe de formare, vor asigura serviciile de formare profesionala astfel incat
participantii la finalul cursurilor si dobadndeascd cunostintele minime de bazd in domeniul
Securitate si Sandtate in Munca.

Cursurile se vor desfasura in municipiul Cluj-Napoca in/la locatia/sediul prestatorului de
servicii;

3.1 Descrierea situatiei actuale la nivelul Autoritatii /entititii contractante
Asumarea de citre a angajator prin serviciul SSM a aplicarii (H.G. 1425/2006 Art. 55) privind

pregitirea profesionald pentru reprezentantii angajatilor care fac parte din Comitetul de
Securitate si Sdndtate in Munca la Consiliul Judetean Cluj.

3.2 Atributiile si responsabilitatile partilor

Avand in vedere ca se solicitd organizarea cursurilor intr-un singur domeniu, prestatorul va

organiza cursul In perioada septembrie - noiembrie.

Prestatorul se obligd sd asigure in pretul ofertat formatorii pentru sesiunile de instruire,
materialele si echipamentele necesare pentru buna desfisurare a cursurilor - inclusiv suport
de curs tiparit si In format electronic;

Atestarea finalizdrii de catre participanti a programului de formare profesionald, printr-un
certificat eliberat in conditiile legii;

Prestatorul isi asuma raspunderea pentru indeplinirea criteriilor stabilite pentru obtinerea
competentelor solicitate, a legalitatii desfasurarii activitatilor si a cursurilor cu respectarea
indeplinirii de citre lectori a competentelor de formatori, in conformitate cu prevederile legale.

Prestatorul se obliga sa furnizeze serviciile solicitate In caietul de sarcini la preful ofertat.

fn cazul in care la cursuri nu participid numirul maxim de cursanti previzut in prezentul caiet
de sarcini, prestatorul va factura contravaloarea serviciilor doar pentru numarul de cursanti ce
vor participa efectiv la curs.

4.Documentatii ce trebuie furnizate Autoritatii/entitatii contractante de catre prestatorii
de servicii.

4.1 Prestatorii de servicii de formare/pregatire profesionala trebuie sa facd dovada obiectului de
activitate, cod ,CAEN 8560 "Activitdti de servicii suport pentru invdatdmdnt”- pentru societati
comerciale;
4.2 Furnizorii de formare/pregatire profesionala trebuie sd prezinte Certificarea sistemului de
management al calitatii serviciilor potrivit obiectului de activitate, conform SR EN ISO
9001:2015.



4.3 In ultima z1 de curs, fiecarul participant 1 se va elibera o adeverinta, care va face dovada
participirii si absolvirii cursului, urmand ca, pana cel tirziu in sfiargitul lunii in care s-a
desfasurat cursul, s fie transmise Consiliului Judetean Cluj, certificatele de absolvire, conform
reglementarilor legale in vigoare.

4.4 Certificatul de absolvire sau adeverinta, dupa caz, trebuie sa contind, cel putin urmatoarele
elemente:

1. insemnele oficiale ale organizatorului: denumire, sigla, antet si alte elemente oficiale de

identificare;
2. denumirea documentului;

3. seria si numarul documentului sau, in cazul adeverintelor, numarul de inregistrare la emi-

tent;

4, denumirea completd a programului pentru care se atestd absolvirea sau participarea, tipul

programului, durata si perioada de derulare a acestuia;
5. datele de identificare ale persoanei pentru care se atesta absolvirea sau participarea;
6. data eliberarii documentelor;

7. certificarea prin stampila furnizorului de formare si semnatura conducatorului sau repre-

zentantului legal al acestuia;

8. certificarea prin semnatura a primirii documentului de catre persoana pentru care se atestd

absolvirea sau participarea ori de catre imputernicitul acesteia.

4.5 Prestatorul de servicii va prezenta oferta (pret total formare profesionala pentru 1 per-
soana in lei fira TVA);

5. Pretul serviciilor si criteriul de atribuire;

Propunerea de formare profesionala va cuprinde programe de formare
profesionald/perfectionare cu durata de 80 ore;

Ofertantul va prezenta in propunerea financiard valoarea totald a serviciilor ofertate, fara
TVA. Propunerea financiara trebuie sa se Incadreze in fondurile care pot fi disponibilizate pentru
indeplinirea contractului de achizitie publica.

Cursurile se vor desfasura in municipiul Cluj-Napoca in/la locatia/sediul prestatorului
de servicii.

Valoarea maxima estimata pentru 1 pers. /curs 1000 lei fara TVA.

6. Cadrul legal care guverneaza relatia dintre Autoritatea/entitatea contractanta si
Contractant (inclusiv in domeniile mediului,social si al relatiilor de munca);

Prestatorul de servicii declarat cistigitor are obligatia de a respecta in executarea
contractului, obligatiile aplicabile in domeniul mediului, social si al muncii instituite prin dreptul
Uniunii, prin dreptul national, prin acorduri colective sau prin dispozitiile internationale de
drept in domeniul mediului, social si al muncii.

7. Managementul/Gestionarea Contractului si activititi de raportare in cadrul
Contractului, daca este cazul

Autoritatea contractanta isi rezerva dreptul de a nu incheia un contract de prestari servicii
daca nu sunt indeplinite conditiile din prezentul caiet de sarcini si la pretul ofertat.
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