
CAIET DE SARCINI 

pentru Servicii de design interior llti amenajari interioare necesare investi,iei 
Centrul ~colar de Educa,ie lncluziva din Cluj-Napoca, str. Aviator Badescu nr. 3-5 

1 CONTEXTUL REALlzARII ACESTEI ACHIZITII DE PRODUSE 

Judetul Cluj este beneficiarul proiectului "Construireo Sediului Centrului :;;color pentru 
Educotie lncluziva", finantat prin Programul Operational Regional 2014 - 2020 - Axa 
prioritara Axa prioritara 10 Tmbunatatirea infrastructurii educationale. 
Obiect ivul general al pro iectului Tl reprezinta cre~terea gradului de participare Tn 
Tnvatamantul primar ~i gimnazial la nivelul Centrului $colar pentru Educatie lncluziva. 
Scopul proiectului Tl reprezinta Tmbunatatirea infrastructurii de educatie pentru copiii cu 
nevoi speciale ~i implicit a procesului educational prin construirea sediului Centrului 
$colar pentru Educatie lncluziva. 
Obiectivul specific al proiectului consta Tn Tmbunatatirea infrastructurii prin construirea 
sediului Centrului $co lar pentru Educatie lncluziva ce va deservi activitatea educationala 
a Centrului. Noul corp de cladire va asigura funqionarea ~colii Tn conditii optime dupa 
cerintele actuale astfel Tncat Tntreg sediu sa raspunda nevoilor specifice ~i individualizate 
ale copiilor Tn raport cu tipul dizabilitatii. 
Cladirea nou construita va fi structurata pe trei zone de funqiuni distincte: zona l -
cuprinde spatiile administrative ~i medicale, zona 2 - cuprinde salile de clasa , salile de 
terapie, spatiile adiacente acestora, grupurile sanitare, zona 3- cuprinde blocul alimentar 
format din bucatarie ~i sala de mese, spatiile pentru activitati sportive ~i de tratament. 

1.1 lnforma,ii despre Autoritatea contractanta 
Auto ritate contractanta : Unitatea Administrativ Teritoriala Judetul Cluj prin Consiliul 
Judetean Cluj 
Sediu: Calea Dorobantilor, nr. 106, CP 400609, Cluj-Napoca 
Telefon: 0372-640060; e-mail : achizitii@cjcluj. ro 

1.2 lnforma,ii despre contextul care a determinat achizi,ionarea serviciilor 
Consiliul Judetean Cluj este beneficiarul proiectului "Construireo Sediului Centrului 
:;;color pentru Educotie lncluziva ". Scopul proiectului Tl reprezinta Tmbunatatirea 
infrastructurii de educatie pentru copiii cu nevoi speciale ~i implicit a procesului 
educational prin construirea sediu lui Centrului $colar pentru Educatie lncluziva. Noul 

corp de cladire va asigura funqionarea ~colii Tn conditii optime dupa cerintele actuale 
astfel Tncat Tntreg sediu sa raspunda nevoilor specifice ~i individualizate ale copiilor Tn 
raport cu tipul dizabilitatii. 



Misiunea ~col ii este "Diversificarea serviciilor educationale adecvate pentru toti copiii cu 

CES ?i parintii acestora care se adreseaza ?co/ii ?i asigurarea serviciilor educationale 
adecvate care so determine instrumentarea tuturor elevilor cu rechizitele necesare 
autonomiei persona le pentru integrarea socio/a." 

2 DESCRIEREA SERVICIILOR SOLICITATE 

Prin intermediul prezentei achizi~ii Consiliul Jude~ean Cluj, 1n calitate de autoritate 
contractanta, urmare~te sa achizi~ioneze Servicii de design interior ?i amenajari 
interioare necesare investitiei Centrul :;color de Educatie lncluziv6 din C/uj-Napoca, str. 
Aviator B6descu nr. 3-5. 

Prin intermediul serviciilor se dore~te realizarea unui concept unitar ~i actual de identitate 
vizuala si amenajare interioara, care sa reprezinte misiunea, valorile, viziunea scolii, 
precum si activitatea profesorilor si a elevilor. ~coala are ca simbol floarea soarelui care in 
limbajul florilor simbolizeaza iubirea ve~nica . Acest simbol trebuie integrat 1n branding
ul, signalistica si design-ul interior al ~colii. 
Serviciile vor fi structurate pe 2 etape: 

Etapa I - Elaborarea proiectului de design interior, a proiectului tehnic, a detaliilor 
de executie, a fiselor tehnice: 

o Branding institu~ie 
o Signalistica spatiu 
o Plan de funqionalitate design 
o Proiect de design interior 
o Propunere finisaje decor, materiale, cromatica 
o Detalii tehnice de execu~ie 
o Fi~e tehnice pentru elementele folosite 

Etapa II - Execu~ia proiectului de design elaborat 

La realizarea design-ului se va ~ine cont de organizarea tematica a salilor pe corpuri de 
cladire astfel : 
Corp A: zona administrativa ~i medicala 
Corp B: zona ~colara ~i de terapie 
Corp C: zona interactiva sportiva ~i servirea mesei. 

Oferta va include proiectul de design/branding ~i amenajare interioara pentru 
urmatoarele spa~ii identificate din planurile puse la dispozi~ie: 

Zona Suprafala 
P - lntrarea principala ~i amfiteatru aprox 90 mp 
P - lntrare ~i hol spre sala de mese aprox 34 mp 

P - Sala de mese aprox 70 mp 
P - Hol primire zona administrativa aprox 35 mp 
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Zona Suprafaia 
P - Secretariat aprox 77 mp 

P - Sala profesorala aprox 37 mp 

Et 7 - Hol Zona Lift aprox 65 mp 

Et 7 - Hol spre Sala de Sport aprox 77 mp 

Et 7 - Cabinet medical aprox 77 mp 

Et 7 - Zona de tratament aprox 77 mp 

Et 2 - Hol Arta aprox 68 mp 

Et 2- Hol senzorial aprox 35 mp 

Et 3 - Hol Lift aprox 68 mp 

Gradinita aprox 30 mp 

TOTAL 654mp 

Tn propunerea tehnica, va trebui sa se regaseasca un deviz care sa cuprinda pe langa tema 
de proiectare, propuneri concrete pentru amenajarea spatiului folos ind materiale pe care 
sa fie evidentiate mesaje motivante, elemente tematice pentru fiecare etaj in functie de 

destinatia spatiului . Recomandam utilizarea urmatoarelor elemente: placi PVC 
imprimate, autocolant pentru perete, folii pentru personalizarea geamurilor, elemente 
interactive, elemente supradimensionate/3D, litere volumetrice, litere luminoase, 
propuneri corpuri de iluminat decorative, zugravit pereti 3D, alte elemente de design. 

Oferta tehnica va fi structurata astfel Tncat sa se poate identifica cu u~urinta elementele 
de design, arhitectura si decor precum si materialele propuse a fi utilizate. 

La Tntocmirea ofertei tehnice se va lua ca ~i referinta tabelul de mai jos si se va completa 
astfel ,neat sa cuprinde toate spatiile propuse pentru amenajare si toate elementele de 
decor identificate inclusiv manopera: 

EXEMPLU 

Denumire Spatiul Detalii tehnice UM Cantitate 
produs/ 
serviciu 

Folie de lntrarea Folie adeziva din PVC, translucida, polimerica, disponibila Tn 2 mp X 
sablare principala variante (dusted ~i frosted), pentru decupare pe cutter plotter. 

si Suprafa\a satinata Tnlatura retlexiile nedorite. 
amfiteatru 

Grosime: 80 microni 

Tip adeziv: poliacrilic permanent, pe baza de apa 

Durabilitate: pana la 5 ani la exterior; pana la 7 ani la interior 

············· .................. ······························· . .......... ···············"········ 

Livrabilele din etapa de proiectare design interior vor putea fi adaptate pe parcursul 
prestarii , astfel Tncat proiectul tehnic sa reflecte exact situa~ia ce urmeaza a fi pusa Tn 
opera. 

Se va prezenta graficul de realizare a serviciilor pe luni/zile calendaristice, la nivel de 
categorie de servicii , care sa ilustreze succesiunea de realizare a serviciilor, ordinea ~i 
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derularea in timp a activita~ilor pe care ofertantul propune sa le Tndeplineasca pentru 
realizarea serviciilor de design interior ?i amenaj6ri interioare necesare investitiei Centrul 
?Colar de Educatie lncluziv6 din Cluj-Napoca, str. Aviator B6descu, nr. 3-5. 

Declara~ie privind cedarea dreptului patrimonial de autor al proiectelor la data 
semnarii procesului verbal - dreptul de proprietate, inclusiv toate drepturile 
patrimoniale de autor asupra tuturor livrabilelor rezultate Tn urma prestarii serviciilor ce 
fac obiectul prezentei achizitii se transfera de la prestator la Centrul $Colar pentru 
Educa~ie lncluziva din pla~ii , ulterior aprobarii ~i recep~ionarii serviciilor. 

Se va detalia structura echipei propuse pentru implementarea proiectului. Echipa trebuie 
sa fie in numar suficient si sa acopere necesarul de personal cu pregatire si calificare 
corespuzatoare in concordanta cu activitatile si scopul contractului si sa indeplineasca 
toate cerintele solicitate de legislatia in vigoare. 

Durata contractului este de 2 luni . 

Ofertan~ii vor Tntocmi propunerea tehnica Tntr-o maniera organizata, astfel Tncat aceasta 
sa asigure posibilitatea verificarii Tn mod facil a coresponden~ei cu cerin~ele/specifica~iile 
prevazute Tn caietului de sarcini ~i a documentelor anexate la acesta, care fac parte 
integranta din documenta~ia de atribuire. 

✓ PROPUNEREA TEHNICA va cuprinde: 
Formularul de propunere tehnica 
Deviz propuneri amenajare spatiu conform informa~iilor din caietul de sarcini 
Declara~ie privind cedarea dreptului patrimonial de autor al proiectelor la data 
semnarii procesului verbal 
Declara~ie privind termenul de garan~ie acordat serviciilor ( 2 ani) 
Declara~ie privind termenul de prestare asumat (2 luni) 
Documente pentru justificarea experien~ei similare pentru Coordonator design 
interior si amenajari interioare ~i Specialist Tn design interior 

✓ PROPUNEREA FINANCIARA va include toate costurile ofertantului, directe ~i 
indirecte, legate de prestarea serviciilor care fac obiectul prezentului caiet de 
sarcini ~i va fi defalcata pe zonele /spa~iile din cladire ce urmeaza a fi amenajate 
(conform Formular de oferta - Formular nr. 8) 

Pretul ofertat va fi ferm ~i nu poate fi modificat pe toata perioada prestarii serviciilor care 
fac obiectul prezentei achizitii . 
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Metodologia de evaluare a Ofertelor prezentate 

Pentru determinarea ofertei celei mai avantajoase din punct de vedere economic 
autoritatea contractanta utilizeaza criteriu/ de atribuire eel mai bun raport ca!itate-pret. 

Factori de evaluare 
1. Factorul 1 - Punctaj financiar - Pretul ofertei 

Algoritm de calcul: 

a) Pentru oferta cu valoarea cea mai scazuta, exprimata Tn lei fara TVA, se acorda 

punctajul maxim alocat factorului de evaluare, respectiv P(financiar) maxim = 

40 de puncte. 

b) Pentru o alta oferta decat cea prevazuta la lit a) se acorda punctajul astfel : 

P(financiar)(n) = (pref minim/pref(n)) x 40 puncte. 

Pre~urile care se compara Tn vederea acordarii punctajulu i sunt pre~urile fara 

TVA declarate Tn Formularul de oferta. 

2. Factorul 2 - Punctaj tehnic - Experienta similara - Coordonator design 
interior si amenajari interioare 

Operatorii economici participan~i la procedura au obliga~ia de a nominaliza 
persoana care va Tndep li ni atribu~iile de Coordonator design interior si 

amenajari interioare, cu experien~a profesionala dovedita: 

- stud ii superioare - se vor depune diplome de stud ii sau alte documente 

din care sa rezulte indeplinirea cerin~ei 
- experienta in coordonare design interior - se vor depune recomandari , 

certificari de buna executie, documente constatatoare, etc. cu privire la 

serviciile prestate inclusiv detalii despre proiect, emise sau 

contrasemnate de beneficiar. 

Algoritm de calcul: 

a) Pentru participarea expertului propus Tn pozi~ia similara descrisa mai sus Tn 

cadrul a 2 (doua) proiecte/contracte similare se acorda 15 puncte; 

b) Pentru participarea expertului propus Tn pozi~ia similara descrisa mai sus Tn 
cadrul a 3 (trei) proiecte/contracte se acorda 30 puncte; 

Modalitatea de indeplinire: se vor atasa recomandari, certificari de buna 
execufie, documente constatatoare, etc. cu privire la serviciile prestate 
inclusiv detalii despre proiect, emise sau contrasemnate de beneficiar. 
Din documentele prezentate so reiasa tipurile de activitofi indeplinite astfel 

incat so se faca dovada ca persoana nominalizata a indeplinit acela!ji tip de 

activitoti ca cele pe care urmeazo so le indeplineasco in viitorul contract. 
Prin sintagma «acelasi tip de activitati ca cele pe care urmeazo so le 

indeplineasco in viitorul contract» se intelege ca specialistul coordonator 

design de interior so detina experienta in coordonare design interior. 

Noto: 
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Factori de evaluare 
7) Este obliqatorie prezentarea unei experiente minime similare privind 

participarea fn cadrul unui (7) contractloroiect (aceasta experienta minima nu 

se puncteaza); 

2) Ofertele care nu vor nomina/iza o astfel de persoana pentru aceasta pozitie, 

sou care nu pot demonstra experienta minima privind participarea fn cadrul 

a minim unui (7) contract/proiect similar vor fi respinse: 

Pentru participarea expertu/ui propus fn pozitia similara descrisa mai sus fn 

cadrul a mai mutt de 3 proiecte/contracte similare nu se acorda punctaj 

suplimentar. 

3. Factorul 3 - Punctaj tehnic - Experienta similara - Specialist in design 
interior 
Operatorii economici participan~i la procedura au obliga~ia de a nominaliza 
persoana care va Tndeplini atribu~iile de Specialist fn design interior, cu 

experien~a profesionala dovedita: 

- studii superioare absolvent al Facultatii de Arhitectura sau al Facultatii 

de Arte sau echivalent - se vor depune diplome de studii sau alte 

documente din care sa rezulte indeplinirea cerin~ei 

- experienta in proiectare design interior - se vor depune recomandari, 

certificari de buna executie, documente constatatoare, etc. cu privire la 
serviciile prestate inclusiv detalii despre proiect, emise sau 

contrasemnate de beneficiar. 

Algoritm de calcul: 

a) Pentru participarea expertului propus Tn pozi~ia similara descrisa mai sus Tn 

cadrul a 2 (doua) proiecte/contracte similare se acorda 15 puncte; 

b) Pentru participarea expertului propus Tn pozi~ia similara descrisa mai sus Tn 

cadrul a 3 (trei) proiecte/contracte se acorda 30 puncte; 

Modalitatea de indeplinire: se vor atasa recomandari, certificari de buna 
execuf ie, documente constatatoare, etc. cu privire la serviciile prestate 
inclusiv detalii despre proiect, emise sou contrasemnate de beneficiar. 
Recomandarea documentu/ui echivalent prezentat trebuie so indeplineasca 

urmatoarele conditii : 

Din documente sa reiasa tipurile de activitati indeplinite astfel in cat so se faca 

dovada ca persoana nominalizata a indeplinit acela~i tip de activitati ca cele 

pe care urmeaza sale indeplineasca fn viitorul contract. Prin sintagma «acelasi 

tip de activitati ca cele pe care urmeaza sale fndeplineasca fn viitorul contract» 

se inte/ege ca specialistu/ in design de interior so detina experienta in 

proiectare design interior. 

Nota: 
7) Este ob/iqatorie prezentarea unei experiente mtntme similare privind 
participarea fn cadrul unui (7) contract/proiect (aceasta experienta minima nu 

se puncteaza); 
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Factori de evaluare Pondere 
2) Ofertele care nu vor nominaliza o astfel de persoana pentru aceasta pozitie, 

sou care nu pot demonstra experienta minima privind participarea Tn cadrul 

a minim unui (7) contract/proiect similar vor fi respinse : 

Pentru participarea expertului propus Tn pozitia similara descrisa mai sus Tn 

cadrul a mai mult de 3 proiecte/contracte similare nu se acorda punctaj 
suplimentar. 

Punctaj total 100 puncte 

Desemnarea ofertei ca~tigatoare: Membrii comisiei de evaluare vor acorda fiecarei 
oferte Tn parte un punctaj individual. Punctajul individual rezulta prin Tnsumarea 
punctajelor par~iale ob~inute prin aplicarea algoritmului de calcul pentru fiecare factor de 
evaluare prezentat Tn tabelul de mai sus. Prin urmare, punctajul total ob~inut de o oferta 
va fi media punctajelor individuale acordate de catre membrii comisiei . 

Ofertele vor fi clasificate Tn ordinea descrescatoare a punctajului total ob~inut, calculat 
conform formulei : 

P total = Pl+ P2+P3; 
unde: Pl - P3 sunt punctajele acordate pentru cei 3 (trei) factori de evaluare. 

Va fi declarata ca~tigatoare oferta care va Tntruni eel mai mare punctaj rezultat din 
aplicarea sistemului de factori de evaluare men~iona~i mai sus, dintre ofertele declarate 
admisibile. Punctajul maxim pe care Tl poate cumula o oferta este de 100 de puncte. 

Tntocmit: 
Andra MOLDOVAN - Manager proiec 
Claudia RUSU - Responsabil tehnic 
Tiberiu ARGINTARU - Responsabil tehnic 
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