
[bookmark: _lo1dgo7s1ifp][bookmark: _Hlk62539335]Nr. 10224/13.03.2024

[bookmark: _96pwsx56lrau]REFERAT DE APROBARE
[bookmark: _Hlk82602599]la proiectul de hotărâre pentru modificarea Hotărârii Consiliului Județean Cluj nr. 139/2021 privind reorganizarea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj, aprobarea Organigramei, Statului de Funcții și a 
Regulamentului de organizare și funcționare a aparatului propriu și a serviciilor sociale furnizate de către aceasta

	Secțiunea 1 - Motivul adoptării actului administrativ: 

	1.  Descrierea situației actuale: 

	1.1. Cerinţe care reclamă necesitatea actului administrativ: 

	Ordonanța de Urgență a Guvernului nr.69/2018 pentru modificarea și completarea Legii nr. 448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, a determinat redefinirea mandatului centrelor rezidențiale și a determinat elaborarea, de către direcţiile generale de asistenţă generală şi protecţia copilului judeţene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucureşti şi de către furnizorii de servicii sociale privaţi acreditaţi, a planurilor de restructurare a centrelor rezidenţiale cu capacitate mai mare de 50 de locuri, cu avizul ANPDPD.Redefinirea mandatului centrelor rezidențiale a determinat elaborarea, de către direcţiile generale de asistenţă generală şi protecţia copilului judeţene, respectiv ale sectoarelor municipiului Bucureşti şi de către furnizorii de servicii sociale privaţi acreditaţi, a planurilor de restructurare a centrelor rezidenţiale cu capacitate mai mare de 50 de locuri, cu avizul ANPDPD.
Procesul de restructurare a serviciilor sociale rezidențiale de capacitate mare destinate persoanelor cu dizabilități urmează a fi definitivat la 31.12.2024, ca urmare a implementării planurilor de restructurare la nivelul acestora.

	1.2. Cerinţe care reclamă oportunitatea actului administrativ:

	Luând în considerare prevederile legale nou adoptate care reglementează acordarea serviciilor  sociale din cadrul Centrului de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități Jucu și serviciilor  sociale din cadrul Centrului de zi ”Alegria” Turda și ținând cont de faptul că ANPDCA a recomandat, în cadrul notificărilor transmise, asupra necesității completării documentației depuse în cadrul dosarului de licențiere a Centrului de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități Jucu, în special privind condițiile de admitere, se impune modificarea Anexei nr. 23 -”Regulament de organizare și funcționare Centrul de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități Jucu” și a Anexei nr. 7 - Regulament de organizare și funcționare Centrul de zi ”Alegria” Turda la Hotărârea Consiliului Județean Cluj nr. 202/2023 (de modificare a Anexei 36 la Hotărârea Consiliului Județean Cluj nr. 139/2021)

	2.  Schimbări preconizate: 

	[bookmark: _Hlk149118063]Prin proiectul de hotărâre propun:
· Modificarea Anexei nr. 23 la Hotărârea Consiliului Județean Cluj nr. 139/2021,                             ”REGULAMENT DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE CENTRUL DE ABILITARE ȘI REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITAȚI JUCU”, respectiv:
· schimbarea denumirii străzii şi atribuirea unei noi denumiri aferente străzii de la sediul centrului, care este în Comuna Jucu, Sat Jucu de Sus, str. Căminului, nr.3, Județul Cluj.
· conform Standardelor specifice minime obligatorii de calitate pentru servicii sociale cu cazare de tip Centru de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități, aplicabil, categoria beneficiarilor cărora li se acordă servicii sociale în cadrul centrului corespunde categoriei ”persoane adulte cu dizabilități”, iar pentru o reprezentare corectă a tipului de serviciu social oferit și prin raportare la activitatea curentă din cadrul centrului restrângerea categoriei de beneficiari la cea a tinerilor cu handicap neuropsihic nu se mai justifică;
· în concordanță cu modificările legislative actuale în materie se stabilește perioada determinată privind durata acordării serviciilor în loc de ” perioada nedeterminată”;
· se completează condițiile de admitere/acces și cele de încetare a serviciilor prin corelarea cu prevederile legale actuale;
· se îndreaptă eroarea materială privind raportul beneficiar/angajat. 
· Modificarea Anexei nr. 36 la Hotărârea Consiliului Județean Cluj nr. 139/2021, modificată  și înlocuită cu Anexa nr. 7 de la Hotărârea nr 202/2023 ”REGULAMENT DE ORGANIZARE ŞI FUNCŢIONARE CENTRUL DE ZI „ALEGRIA” TURDA, respectiv?
· se completează categoria beneficiarilor cu cea a  școlarilor, în concordanță cu prevederile din standardul minim de calitate aplicabil;
· se stabilesc responsabilități specifice la nivelul activității personalului direcției privind de desemnarea managerului de caz, în concordanță cu prevederile legale în domeniu și conform structurii organizatorice aprobate;
· se îndreaptă anumite erori materiale de redactare din cuprinsul normei de reglementare. 
Ținând cont de argumentele prezentate mai sus, consider necesar şi oportun supunerii analizei și aprobării proiectul de hotărâre pentru modificarea și completarea Hotărârii Consiliului Județean Cluj Hotărârea Consiliului Județean Cluj nr. 139/2021 privind reorganizarea Direcției Generale   de   Asistență Socială   și  Protecția  Copilului  Cluj, aprobarea  Organigramei, Statului de Funcții și a Regulamentului de organizare și funcționare a aparatului propriu și a serviciilor sociale furnizate de către aceasta, modificată și completată prin prin Hotărârile Consiliului Județean Cluj nr.  216/2021,  nr. 152/2022, nr. 204/2022, nr. 26/2023, nr. 42/2023 și nr. 202/2023.

	Secțiunea a 2-a - Impactul socio-economic: 

	Modificările vor duce la  dezvoltarea de noi servicii specializate de îngrijire și asistență.

	Secțiunea a 3-a - Impactul financiar asupra bugetului judeţului pe termen scurt (an curent)/lung: 

	Nu e cazul

	Secțiunea a  4-a – Activități de informare publică și consultare privind elaborarea și implementarea actului administrativ: 

	Nu e cazul

	Secțiunea a 5-a – Efectele actului administrativ asupra actelor administrative în vigoare și măsuri de implementare: 

	Actul administrativ nu produce efecte asupra altor hotărâri de consiliu județean sau dispoziții ale președintelui consiliului județean, nu este neceseră emiterea altor acte administrative și se poate pune în aplicare după adoptare.

	Secțiunea a 6-a – Anexe la referatul de aprobare:

	La prezentul referat de aprobare se anexează:
a) Adresa DGASPC Cluj nr. 13393/11.03.2024 înregistrată la registratura Consiliului Județean Cluj cu nr. 10224/11.03.2024;
b) Tabelul comparativ cuprinzând propunerile de modificare a Hotărârii Consiliului Județean Cluj nr. 139/2021, modificată prin Hotărârile Consiliului Județean Cluj               nr. 216/2021,  nr. 152/2022, nr. 204/2022, nr. 26/2023 nr. 42/2023 și nr.202/2023;



INIȚIATOR,
PREȘEDINTE 
Alin Tișe






[bookmark: _Hlk21680142]PROIECT  DE  H O T Ă R Â R E
pentru modificarea Hotărârii Consiliului Județean Cluj nr. 139/2021 privind reorganizarea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj,  aprobarea Organigramei, Statului de Funcții și a Regulamentului de organizare și funcționare a aparatului propriu și a serviciilor sociale furnizate de către aceasta

Consiliul Judeţean Cluj, întrunit în şedinţă ordinară;
Având în vedere Proiectul de hotărâre înregistrat cu nr. ______din _______.2024 pentru modificarea și completarea Hotărârii Consiliului Județean Cluj nr. 139/2021 privind reorganizarea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj, aprobarea Organigramei, Statului de Funcții și a Regulamentului de organizare și funcționare a aparatului propriu și a serviciilor sociale furnizate de către aceasta, propus de preşedintele Consiliului Judeţean Cluj – domnul Alin Tișe, care este însoţit de Referatul de aprobare cu nr. 10224/11.03.2024; Raportul de specialitate întocmit de compartimentul de resort din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judeţean Cluj cu nr. 10640/13.03.2024 şi Avizul cu nr………….. din ……….. adoptat de Comisia de specialitate nr. …………, în conformitate cu art. 182 alin. (4) coroborat cu art. 136 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare; 
Ținând cont de:
· Adresa Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj nr. 13393/11.03.2024 înregistrată la registratura Consiliului Județean Cluj cu nr. 10224/11.03.2024 reprezentând Nota de fundamentare pentru modificarea Hotărârii Consiliului Judeţean Cluj nr. 139 din 30.09.2021, cu modificările și completările ulterioare;
[bookmark: _Hlk13557324]Luând în considerare prevederile:
· art. 2, ale art. 58 alin. (1) și (3), ale art. 59, ale art. 61 - 62 și ale art. 64 - 65 din Legea privind normele de tehnică legislativă pentru elaborarea actelor normative nr. 24/2000, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
· art. 123 – 140, ale art. 142 - 156, art. 215 - 218 și ale art. 220 din Regulamentul de organizare şi funcţionare a Consiliului Judeţean Cluj, aprobat prin Hotărârea Consiliului Judeţean Cluj nr. 170/2020, republicată;
În conformitate cu prevederile:  
· [bookmark: _Hlk15904413][bookmark: _Hlk18585591]art. 173 alin. (1) lit. a) și ale alin. (2) lit. c) și ale art. 191 alin. (1) lit. a) și alin. (2) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
· [bookmark: _Hlk82966744]Legii asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare;
· Legii privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale nr. 197/2012, cu modificările și completările ulterioare;
· Legii privind asistenţa socială a persoanelor vârstnice nr. 17/2000, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
· Legii privind protecția și promovarea drepturilor copilului nr. 272/2004, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
· Legii privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap nr. 448/2006, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
· Ordonanței Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificările și completările ulterioare;
· Hotărârii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a regulamentelor-cadru de organizare și funcționarea a serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare;
· Hotărârii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare și funcționare ale serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de personal, cu modificarile si completările ulterioare;
· Hotărârii Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare;
· Hotărârii Guvernului nr. 969/2023 pentru privind aprobarea Strategiei naţionale pentru protecţia şi promovarea drepturilor copilului "Copii protejaţi, România sigură" 2023-2027;
· Hotărârii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale, cu modificările și completările ulterioare;
· Ordinul secretarului de stat al Autorităţii Naţionale pentru Protecţia Drepturilor Copilului nr. 288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul de caz în domeniul protecţiei drepturilor copilului;
· [bookmark: _Hlk111540609]Ordinului Ministrului Muncii și Justiției Sociale nr. 811/2021 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale fără cazare, organizate ca centre respiro pentru familiile copiilor cu dizabilităţi
· Ordinului Ministrului Muncii și Justiției Sociale nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidenţial destinate copiilor din sistemul de protecţie specială;
· Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entităților publice;
· Ordinului comun al Ministrului Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale şi al Preşedintelui Institutului Naţional de Statistică nr. 1832/2011 privind aprobarea Clasificării ocupaţiilor din România – nivel de ocupaţie (şase caractere), cu modificările şi completările ulterioare;
În temeiul competențelor stabilite prin art. 182 alin. (1) și art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
hotărăște:

Art. II. Hotărârea Consiliului Județean Cluj nr. 139/2021 privind reorganizarea Direcției Generale   de   Asistență Socială   și  Protecția  Copilului  Cluj, aprobarea  Organigramei, Statului de Funcții și a Regulamentului de organizare și funcționare a aparatului propriu și a serviciilor sociale furnizate de către aceasta, modificată și completată prin prin Hotărârile Consiliului Județean Cluj nr.  216/2021,  nr. 152/2022, nr. 204/2022, nr. 26/2023, nr. 42/2023 și nr.202/2023,  se modifică după cum urmează:
1.  Anexa nr. 24 ”Regulamentul de organizare şi funcţionare al serviciului social cu cazare Centrul de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități Jucu” se modifică și se înlocuiește cu anexa nr. 1 care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
2.  Anexa nr. 36  ”Regulamentul de organizare şi funcţionare al serviciului social de zi Centrul de zi „Alegria Turda” se modifică și se înlocuiește cu  anexa nr. 2, care face parte integrantă din prezenta hotărâre.
Art. II. Prezenta hotărâre se comunică Direcției Generale Buget-Finanțe, Resurse Umane; Direcției Juridice; Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj, precum şi Prefectului Judeţului Cluj, şi se aduce la cunoştinţă publică prin afişare la sediul Consiliului Judeţean Cluj şi pe pagina de internet "www.cjcluj.ro".
          Contrasemnează:
          PREŞEDINTE,				               SECRETAR GENERAL AL JUDEŢULUI,
   	  Alin Tișe                                                                            Simona Gaci

Nr……... din ...............2024
Prezenta hotărâre a fost adoptată cu … voturi “pentru” … voturi “împotrivă”, …. ”abţineri” şi …. Membri ai Consiliului județean nu au votat, fiind astfel respectate prevederile legale privind majoritatea de voturi necesară.  
 INIȚIATOR,
PREȘEDINTE 
Alin Tișe

DIRECȚIA GENERALĂ BUGET-FINANȚE, RESURSE UMANE
Nr. 10640/13.03.2024

RAPORT DE SPECIALITATE

	Titlul proiectului de hotărâre
	modificarea Hotărârii Consiliului Județean Cluj nr. 139/2021 privind reorganizarea Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj, aprobarea Organigramei, Statului de Funcții și a Regulamentului de organizare și funcționare a aparatului propriu și a serviciilor sociale furnizate de către aceasta

	Compartiment de resort:
	Direcția Generală Buget-Finanțe, Resurse Umane-Serviciul Resurse Umane, Guvernanță Corporativă

	Secțiunea 1 – Documentare și analiză: 

	 Pentru acest proiect de hotărâre sunt incidente următoarele acte normative principale:
· art. 173 alin. (1) lit. a) și ale alin. (2) lit. c) și ale art. 191 alin. (1) lit. a) și alin. (2) lit. a) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
· Legii asistenței sociale nr. 292/2011, cu modificările și completările ulterioare;
· Legii privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale nr. 197/2012, cu modificările și completările ulterioare;
· Legii privind asistenţa socială a persoanelor vârstnice nr. 17/2000, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
· Legii privind protecția și promovarea drepturilor copilului nr. 272/2004 republicată, cu modificările și completările ulterioare;
· Legii privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap nr. 448/2006, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
· Ordonanței Guvernului nr. 68/2003 privind serviciile sociale, cu modificările și completările ulterioare;
· Hotărârii Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a regulamentelor-cadru de organizare și funcționarea a serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare;
· Hotărârii Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare și funcționare ale serviciilor publice de asistență socială și a structurii orientative de personal cu modificarile si completările ulterioare;
· Hotărârii Guvernului nr. 118/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 197/2012 privind asigurarea calităţii în domeniul serviciilor sociale, cu modificările și completările ulterioare;
· Hotărârii Guvernului nr. 655/2016 pentru aprobarea Strategiei naţionale "O societate fără bariere pentru persoanele cu dizabilităţi" 2016-2020 şi a Planului operaţional privind implementarea Strategiei naţionale "O societate fără bariere pentru persoanele cu dizabilităţi" 2016-2020;
· Hotărârii Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale, cu modificările și completările ulterioare;
· Ordinul secretarului de stat al Autorităţii Naţionale pentru Protecţia Drepturilor Copilului nr. 288/2006 pentru aprobarea Standardelor minime obligatorii privind managementul de caz în domeniul protecţiei drepturilor copilului;
· Ordinului Ministrului Muncii și Justiției Sociale nr. 811/2021 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale fără cazare, organizate ca centre respiro pentru familiile copiilor cu dizabilităţi
· Ordinului Ministrului Muncii și Justiției Sociale nr. 25/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de tip rezidenţial destinate copiilor din sistemul de protecţie specială;
· Ordinului Secretariatului General al Guvernului nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entităților publice;
· Ordinului comun al Ministrului Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale şi al Preşedintelui Institutului Naţional de Statistică nr. 1832/2011 privind aprobarea Clasificării ocupaţiilor din România – nivel de ocupaţie (şase caractere), cu modificările şi completările ulterioare;
Conform prevederilor art. 173 alin. (2) lit. b)-c) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, consiliul judeţean are ca atribuţie adoptarea hotărârii de reorganizare a instituțiilor publice de interes județean și de aprobare a organigramei, statului de funcții și regulamentului de organizare şi funcţionare ale acestora.

D.G.A.S.P.C. Cluj este o instituție publică de interes județean aflată în subordinea Consiliului Județean Cluj, înființată în conformitate cu Hotărârea Consiliului Județean Cluj nr. 208/2004 având rolul de a asigura, la nivel județean, aplicarea politicilor și strategiilor de asistență socială în domeniul protecției copilului, familiei, persoanelor singure , persoanelor vârstnice, persoanelor cu handicap, precum și a oricăror alte persoane aflate în dificultate.

	[bookmark: _Hlk48726064]Secțiunea a 2-a - Fundamentare tehnică, respectiv cerințele de natură tehnică, economică, juridică, posibilități de realizare în condiții de utilitate, legalitate, regularitate, eficiență, eficacitate și economicitate: 

	Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj prin adresa nr. 13393/11.03.2024 înregistrată la Consiliul Județean Cluj sub nr. 10224/11.03.2024 reprezentând Nota de fundamentare solicită modificarea Hotărârii Consiliului Judeţean Cluj nr. 139 din 30.09.2021, modificată şi completată prin Hotărârile Consiliului Judeţean Cluj nr.  216/2021,  nr. 152/2022, nr. 204/2022, nr. 26/2023, nr.42/2023 și nr.202/2023.
I. Modificarea Anexei 23  – REGULAMENT DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE CENTRUL DE ABILITARE ȘI REABILITARE PENTRU PERSOANE ADULTE CU DIZABILITĂȚI JUCU la Hotărârea Consiliului Județean Cluj nr. 139/2021, după cum urmează:
	Text actual
	Text propus


	ART.2 Identificarea serviciului social
Serviciul social cu cazare Centrul de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități, Jucu, cod serviciu social 8790 CR-D-II, este înfiinţat şi administrat de furnizorul Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj, acreditat conform Certificatului de acreditare seria AF nr.000891, sediul în Comuna Jucu, Sat Jucu de Sus, nr.470, Județul Cluj.
	Art.2 Identificarea serviciului social
Serviciul social cu cazare Centrul de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități Jucu, cod serviciu social 8790 CR-D-II, este înfiinţat şi administrat de furnizorul Direcția Generală de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj, acreditat conform Certificatului de acreditare seria AF nr.000891, sediul în Comuna Jucu, Sat Jucu de Sus, str. Căminului, nr.3, Județul Cluj.

	ART. 3 Scopul serviciului social
Scopul serviciului social cu cazare Centrul de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități, Jucu este de asigurare a unor condiții de îngrijire, abilitare și reabilitare pentru tinerii cu dizabilități neuropsihice, cu probleme sociale, prin oferirea de servicii care constau în: găzduirea, îngrijirea, abilitarea, reabilitarea, reinserția socială și profesională, pe o perioadă nedeterminată de timp și în scopul prevenirii și combaterii riscului de excluziune socială, menținerii/dezvoltării potențialului personal și creșterii calității vieții.

	ART. 3 Scopul serviciului social
Scopul serviciului social cu cazare Centrul de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități Jucu este de asigurare a unor condiții de îngrijire, abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități, cu probleme sociale, prin oferirea de servicii care constau în: găzduirea, îngrijirea, abilitarea, reabilitarea, reinserția socială și profesională, pe o perioadă determitată și în scopul prevenirii și combaterii riscului de excluziune socială, menținerii/dezvoltării potențialului personal și creșterii calității vieții.


	ART. 6 Beneficiarii serviciilor sociale 
(1)Beneficiarii serviciilor sociale acordate în cadrul Centrului de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități, Jucu sunt:
 a) tineri cu handicap neuropsihic proveniţi din sistemul de protectie al copilului din județul Cluj; 
b) tineri cu handicap neuropsihic, aflați în situația imposibilității familiei de a le asigura îngrijirea necesară, din județul Cluj. 
(2) Condiţiile de acces/admitere în centru: a) acte necesare:
 1.cerere de admitere în centru, semnată de beneficiar sau de reprezentantul legal;
 2. decizia de admitere, aprobată sau, după caz, avizată de conducătorul centrului/reprezentantul furnizorului, în original; copie de pe actele de identitate ale beneficiarului; 
3. copie de pe certificatul de naştere, de căsătorie sau de deces al aparţinătorului; 4. copie de pe documentul care atestă încadrarea în grad de handicap; 
5. adeverinţă de venit; 
6. angajament de plata (dupa caz, conform legislației specific în vigoare); 
7. contractul de furnizare servicii semnat de părţi, în original; 
8. documente doveditoare a situaţiei locative;
 9. ultimul talon de pensie, dacă este cazul; 
10. raportul de anchetă socială; 
11. investigaţii paraclinice; 
12. dovada eliberată de serviciul specializat al primăriei în a cărei rază teritorială îşi are domiciliul sau reşedinţa persoana cu handicap, prin care se atestă că acesteia nu i s-au putut asigura protecţia şi îngrijirea la domiciliu sau în cadrul altor servicii din comunitate. 
b) criterii de eligibilitate: beneficiari cu diagnostic neuropsihic, domiciliați pe raza Jud. Cluj, care necesită îngrijire medicală permanentă ce nu poate fi asigurată la domiciliu; nu se pot gospodări singuri; sunt lipsiți de susţinători legali sau aceştia nu pot să îşi îndeplinească obligaţiile datorită stării de sănătate sau situaţiei economice şi a sarcinilor familiale; nu au locuinţă şi nu realizează venituri proprii.
(4) Condiţii de încetare a serviciilor:
la cererea scrisă a beneficiarului care are prezervată capacitatea de discernământ; dacă este de acord, beneficiarul va comunica în cererea scrisă domiciliul sau reședința unde pleacă după încetarea acordării serviciului; în situația în care beneficiarul comunică adresa, în termen de 5 zile, furnizorul de servicii sociale, prin intermediul centrului, va notifica SPAS pe a cărui rază va locui beneficiarul;
la cererea reprezentantului legal, însoțită de un angajament scris prin care acesta se obligă să asigure găzduirea, îngrijirea și întreținerea beneficiarului, cu obligația ca, în termen de 48 ore de la încetare, furnizorul de servicii sociale, prin intermediul centrului, să notifice SPAS pe a cărui rază va locui beneficiarul;
transfer în altă instituţie rezidențială, la cererea scrisă a beneficiarului/ reprezentantului legal, cu acordul instituției respective;
centrul rezidențial nu poate acorda serviciile corespunzătoare sau se închide, cu obligația de a soluționa împreună cu beneficiarii sau reprezentanții legali, cu 30 de zile anterior datei încetării, transferul beneficiarului/beneficiarilor;
la expirarea termenului prevăzut în contract;
în cazul în care beneficiarul nu respectă clauzele contractuale, pe baza hotărârii de majoritate simplă a unei comisii formate din conducătorul CR, un reprezentant al furnizorului de servicii sociale, managerul de caz sau un reprezentant al personalului CR și 2 reprezentanți ai beneficiarilor;
în cazuri de forță majoră (cataclisme naturale, incendii, apariția unui focar de infecție, suspendarea licenței de funcționare, altele); în aceste situații furnizorul de servicii va asigura, în condiții de siguranță, transferul beneficiarilor în servicii sociale similare);
în caz de deces al beneficiarulu;
	ART. 6 Beneficiarii serviciilor sociale
Beneficiarii serviciilor sociale acordate în cadrul Centrului de abilitare și reabilitare pentru persoane adulte cu dizabilități Jucu sunt:
persoane adulte cu dizabilități, proveniţi din sistemul de protectie al copilului din județul Cluj;
persoane adulte cu dizabilități din județul Cluj.
(2) Condiţiile de acces/admitere în centru:
acte necesare:
cerere de admitere în centru, semnată de beneficiar sau de reprezentantul legal;
decizia privind necesitatea luării măsurii de protecție de tip rezidențial emisă de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap, și dispoziția de admitere;
copie de pe actelele de identitate și stare civilă, după caz;
copie după documentul care atestă încadrarea în grad de handicap în termen de valabilitate, PIS, PIRIS; 
ultimul talon de pensie sau adeverinţă de venit;
copie de pe actul de identitate a reprezentantului legal, după caz;
contractul de furnizare servicii semnat de părţi, în  original, și angajament de plată (dupa caz, conform legislației specifice în vigoare;
documente doveditoare a situaţiei locative, după caz;
raportul de anchetă socială;
investigaţii paraclinice;
dovada eliberată de serviciul specializat al primăriei în a cărei rază teritorială îşi are domiciliul sau reşedinţa persoanei cu dizabilități, prin care se atestă că acesteia nu i s-au putut asigura protecţia şi îngrijirea la domiciliu sau în cadrul altor servicii din comunitate;
adeverință eliberată de primăria din raza de domiciliu/de reședință a persoanei care solicită admiterea în mediul rezidențial, din care rezultă obligația ca, în termen de 24 luni de la data admiterii, beneficiarul să fie transferat în comunitatea de domiciliu sau de reședință și să i se asigure accesul la un serviciu social din comunitate.
b)criterii de eligibilitate: persoană adultă cu dizabilități, domiciliați pe raza judeţului Cluj, care necesită îngrijire medicală permanentă ce nu poate fi asigurată la domiciliu; nu se pot gospodări singuri; sunt lipsiți de susţinători legali sau aceştia nu pot să îşi îndeplinească obligaţiile din cauza stării de sănătate sau situaţiei economice şi a sarcinilor familiale; nu au locuinţă şi nu realizează venituri proprii.
c)contractul de furnizare servicii se încheie între centru/furnizorul şi beneficiar sau, după caz, reprezentantul legal al acestuia, conform modelului contractului de servicii prevăzut de actele normative în vigoare.
(4) Condiţii de încetare a serviciilor:
i)alte cazuri prevăzute de lege.



	ART. 8 Structura organizatorică, numărul de posturi şi categoriile de personal 
(2)Raportul angajat/beneficiar este de 1/0,6.

	ART. 8 Structura organizatorică, numărul de posturi şi categoriile de personal 
(2)Raportul angajat/beneficiar este de 1/1,06.

	ART. 13 Finanţarea centrului
(2)Finanţarea cheltuielilor centrului se asigură, în condiţiile legii, din următoarele surse:
contribuţia persoanelor beneficiare sau a întreţinătorilor acestora, după caz, conform legislației în vigoare;
bugetul local al judeţului Cluj;
bugetul de stat;
donaţii, sponsorizări sau alte contribuţii din partea persoanelor fizice ori juridice din ţară şi din străinătate;
alte surse de finanţare, în conformitate cu legislaţia în vigoare.

	ART. 13 Finanţarea centrului
(2)Finanţarea cheltuielilor centrului se asigură, în condiţiile legii, din următoarele surse:
contribuţia persoanelor beneficiare sau a întreţinătorilor acestora, după caz, conform legislației în vigoare;
bugetul local al judeţului Cluj;
bugetul de stat;
donaţii, sponsorizări sau alte contribuţii din partea persoanelor fizice ori juridice din ţară şi din străinătate;
fonduri externe rambursabile şi nerambursabile;
alte surse de finanţare, în conformitate cu legislaţia în vigoare.



II. Modificarea Anexei 7  – REGULAMENT DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE CENTRUL DE ZI „ALEGRIA” TURDA la Hotărârea Consiliului Județean Cluj nr. 202/2023 privind modificarea Hotărârea Consiliului Județean Cluj nr. 139/2021 (ANEXA NR.36), după cum urmează:

	Text actual
	Text propus


	ART. 6 Beneficiarii serviciilor sociale
(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate în Centrului de zi „ALEGRIA” Turda sunt:
a) Copii preșcolari aflați în situație de risc de abandon sau separare care provin din familii aflate în dificultate (familii cu nivel socio economic scăzut, familli în care ambii părinți sunt șomeri,familii în care sunt cazuri de boli cronice sau invaliditate/handicap,familii monoparental;
 (2)Condiţiile de acces/admitere în centru sunt următoarele:
Dosarul conţinând aceste documente se înaintează spre aprobare conducerii Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj care va emite Dispoziţia de asistare în Centrul de zi „ALEGRIA” Turda. Dispoziţia emisă de directorul general al Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului şi avizată de un consilier juridic din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului se va adăuga dosarului copilului. Cazul este înregistrat şi la nivel Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj, şi astfel şeful Serviciului management de caz protecţie specială copii, servicii de tip rezidenţial va desemna managerul de caz, prin dispoziţie aprobată de directorul executiv adjunct  al Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului.
b)Cazurile asistate în centrul de zi sunt sesizate fie din interiorul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului prin asistenţii sociali din teritoriu, fie din exterior sau prin solicitare direct la centru (prin cerere scrisă).  Din exterior cazurile sunt fie referite de către instituţii de protecţie socială sau care prestează servicii către comunitatea municipiului Câmpia Turzii, fie chiar de către membrii ai comunităţii locale.
c) Criteriile de eligibilitate ale beneficiarilor sunt:
1. familia care solicită asistarea în Centrul de Zi trebuie să aibă cel puţin un copil preșcolar;
(4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate în Centrul de zi „ALEGRIA” Turda au următoarele drepturi:
a) să li se respecte drepturile şi libertăţile fundamentale, fără discriminare pe bază de rasă, sex, religie, opinie sau orice altă circumstanţă personală ori socială;
b) să participe la procesul de luare a deciziilor în furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea deciziilor privind intervenţia socială care li se aplică;
c) să li se asigure păstrarea confidenţialităţii asupra informaţiilor furnizate şi primite;
d) să li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atât timp cât se menţin condiţiile care au generat situaţia de dificultate;
e) să fie protejaţi de lege atât ei, cât şi bunurile lor, atunci când nu au capacitate de exerciţiu;
f) să li se garanteze demnitatea, intimitatea şi respectarea vieţii intime;
g) să participe la evaluarea serviciilor sociale primite;
h) să li se respecte toate drepturile speciale în situaţia în care sunt minori sau persoane cu dizabilităţi.
(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate în Centrul de zi „ALEGRIA” Turda au următoarele obligaţii:
a) să furnizeze informaţii corecte cu privire la identitate, situaţie familială, socială, medicală şi economică;
b) să participe, în raport cu vârsta, situaţia de dependenţă etc. la procesul de furnizare a serviciilor sociale;
c) să contribuie, în conformitate cu legislaţia în vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, în funcţie de tipul serviciului şi de situaţia lor materială;
d) să comunice orice modificare intervenită în legătură cu situaţia lor personală;
e) să respecte prevederile prezentului regulament.
(6)Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate în Centrul de zi „ALEGRIA” Turda au următoarele drepturi:
a) să li se respecte drepturile şi libertăţile fundamentale, fără discriminare pe bază de rasă, sex, religie, opinie sau orice altă circumstanţă personală ori socială;
b) să participe la procesul de luare a deciziilor în furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea deciziilor privind intervenţia socială care li se aplică;
c) să li se asigure păstrarea confidenţialităţii asupra informaţiilor furnizate şi primite;
d) să li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atât timp cât se menţin condiţiile care au generat situaţia de dificultate;
e) să fie protejaţi de lege atât ei, cât şi bunurile lor, atunci când nu au capacitate de exerciţiu;
f) să li se garanteze demnitatea, intimitatea şi respectarea vieţii intime;
g) să participe la evaluarea serviciilor sociale primite;
h) să li se respecte toate drepturile speciale în situaţia în care sunt minori sau persoane cu dizabilităţi.
(7)Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate în Centrul de zi „ALEGRIA” Turda au următoarele obligaţii:
a) să furnizeze informaţii corecte cu privire la identitate, situaţie familială, socială, medicală şi economică;
b) să participe, în raport cu vârsta la procesul de furnizare a serviciilor sociale;
c) să comunice orice modificare intervenită în legătură cu situaţia lor personală;
d) să respecte prevederile prezentului regulament.
	ART. 6 Beneficiarii serviciilor sociale 
(1) Beneficiarii serviciilor sociale acordate în Centrului de zi „ALEGRIA” Turda sunt: 
a) Copii preșcolari și scolari aflați în situație de risc de abandon sau separare care provin din familii aflate în dificultate (familii cu nivel socio economic scăzut, familli în care ambii părinți sunt șomeri,familii în care sunt cazuri de boli cronice sau invaliditate/handicap,familii monoparentale; 
(2) Condiţiile de acces/admitere în centru sunt următoarele:
Dosarul conţinând aceste documente se înaintează spre aprobare conducerii Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj care va emite Dispoziţia de asistare în Centrul de zi „ALEGRIA” Turda. Dispoziţia emisă de directorul general al Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului şi avizată de un consilier juridic din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului  se va adăuga dosarului copilului. Cazul este înregistrat şi la nivelul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj, şi astfel conducătorul  compartimentului cu atribuții privind managementul de caz protecţie specială copii, servicii de tip rezidenţial va desemna managerul de caz, prin dispoziţie aprobată de directorul general adjunct cu atribuţii în domeniul protecţiei copilului din cadrul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului Cluj.
b)Cazurile asistate în centrul de zi sunt sesizate fie din interiorul Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului prin asistenţii sociali din teritoriu, fie din exterior sau prin solicitare direct la centru (prin cerere scrisă).  Din exterior cazurile sunt fie referite de către instituţii de protecţie socială sau care prestează servicii către comunitatea municipiului Turda, fie chiar de către membrii ai comunităţii locale.
c) Criteriile de eligibilitate ale beneficiarilor sunt:
1. familia care solicită asistarea în Centrul de Zi trebuie să aibă cel puţin un copil preșcolar sau școlar;
 (4) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate în Centrul de zi „ALEGRIA” Turda au următoarele drepturi:
a) să li se respecte drepturile şi libertăţile fundamentale, fără discriminare pe bază de rasă, sex, religie, opinie sau orice altă circumstanţă personală ori socială;
b) să participe la procesul de luare a deciziilor în furnizarea serviciilor sociale, respectiv la luarea deciziilor privind intervenţia socială care li se aplică;
c) să li se asigure păstrarea confidenţialităţii asupra informaţiilor furnizate şi primite;
d) să li se asigure continuitatea serviciilor sociale furnizate, atât timp cât se menţin condiţiile care au generat situaţia de dificultate;
e) să fie protejaţi de lege atât ei, cât şi bunurile lor, atunci când nu au capacitate de exerciţiu;
f) să li se garanteze demnitatea, intimitatea şi respectarea vieţii intime;
g) să participe la evaluarea serviciilor sociale primite;
h) să li se respecte toate drepturile speciale în situaţia în care sunt minori sau persoane cu dizabilităţi.
(5) Persoanele beneficiare de servicii sociale furnizate în Centrul de zi „ALEGRIA” Turda au următoarele obligaţii:
a) să furnizeze informaţii corecte cu privire la identitate, situaţie familială, socială, medicală şi economică;
b) să participe, în raport cu vârsta, situaţia de dependenţă etc. la procesul de furnizare a serviciilor sociale;
c) să contribuie, în conformitate cu legislaţia în vigoare, la plata serviciilor sociale furnizate, în funcţie de tipul serviciului şi de situaţia lor materială;
d) să comunice orice modificare intervenită în legătură cu situaţia lor personală;
e) să respecte prevederile prezentului regulament.


	ART. 7 Activităţi şi funcţii
(2)de informare a beneficiarilor, potenţialilor beneficiari, autorităţilor publice şi publicului larg despre domeniul său de activitate, prin asigurarea următoarelor activităţi:


	ART. 7 Activităţi şi funcţii
(2)de informare a beneficiarilor, potenţialilor beneficiari, autorităţilor publice şi publicului larg despre domeniul său de activitate, prin asigurarea următoarelor activităţi:
a) încheierea unor convenții de colaborare cu instituțiile din oraș;
b) promovarea activității centrului prin existența unor materiale promoționale: pliante, broșuri, expoziții;
c) activități de recrutare de voluntari din comunitate;
d) elaborarea de rapoarte de activitate;
e)  organizarea de întâlniri și activități cu beneficiarii, părinții sau reprezentanții legali, persoane care au în îngrijire copii, cu medicii de familie, reprezentanți ai instituțiilor publice;
participarea la evenimente în cadrul comunității.

	ART. 8 Structura organizatorică, numărul de posturi şi categoriile de personal 
(2) Raportul angajat/beneficiar este de 1/0,59.

	ART. 8 Structura organizatorică, numărul de posturi şi categoriile de personal 
(2) Raportul angajat/beneficiar este de 1/1,69.




Ținând cont de argumentele prezentate mai sus, considerăm că din punct de vedere tehnic proiectul propus respectă prevederile legale incidente cu privire la modificarea Regulamentelor de organizare și funcționare a unor servicii sociale furnizate de către aceasta.

	[bookmark: _Hlk48727950]Secțiunea a 3-a - Efecte preconizate ale aplicării actului administrativ (impactul financiar asupra bugetului judeţului pe termen scurt (pe anul curent)/lung, impactul asupra mediului concurențial şi domeniului ajutoarelor de stat, impactul asupra sarcinilor administrative, impactul asupra mediului): 

	Nu este cazul.

	Secțiunea a 4-a - Concluzii/propuneri:  

	În urma analizării proiectului de hotărâre și a documentării efectuate, certificăm faptul că proiectul de hotărâre îndeplinește cerințele tehnice specificate la Secțiunea a 2-a.
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Director general
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	Camelia Tămaș
	
	


[image: ][image: ]


	CIRCUIT PROIECT DE HOTĂRÂRE 

	1. Transmitere proiect în vederea analizării şi întocmirii raportului/rapoartelor de specialitate ale compartimentelor de resort nominalizate

	 
Compartimentele de resort nominalizate
(Direcția/serviciul)
	Datele de întocmire și depunere a rapoartelor de  specialitate

	Semnătura persoanelor competente pentru nominalizare/
stabilire date de întocmire
	Raport întocmit/
Refuz întocmire raport/
semnătură

	Direcţia Generală Buget-Finanţe, Resurse Umane/
Serviciul Resurse Umane
	15.03.2024
	
	Raport întocmit

	

	2. Transmitere proiect pentru acordarea avizului de legalitate de către consilierul juridic din cadrul Direcției Juridice

	Numele și prenumele consilierului juridic

	Semnătura persoanei competente pentru nominalizare
	Aviz acordat/
Refuz aviz/
 semnătură

	Crina Muntean

	
	avizat

	

	3. Transmitere proiect în vederea avizării pentru legalitate de către   secretarul general al judeţului

	Numele și prenumele secretarului general al județului

	Caracterul normativ sau individual al proiectului
	Avizul acordat/
Refuz aviz/
semnătură

	
Simona GACI


	
Individual

	avizat

	

	4. Transmitere proiect pentru adoptarea avizului/avizelor comisiei/comisiilor de specialitate nominalizate

	Comisia de specialitate  nominalizată

	Data de întocmire și depunere a avizului

	Semnătura persoanelor competente pentru nominalizare/
stabilire date de întocmire
	Avizul adoptat/
Aviz implicit favorabil
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