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[bookmark: _Hlk143155961]Anexa c)  la Referatul de aprobare nr. 17122/09.05.2024 

T A B E L   C O M P A R A T I V
[bookmark: _Hlk164342451]privind Statul de funcții pentru MUZEUL ETNOGRAFIC AL TRANSILVANIEI

	Stat de funcții aprobat
	Stat de funcții propus
	Argumente/motivație

	
	NR.
CRT.
	FUNCŢIA
	COD COR
	NI
VEL STUDII
	GRAD /TREAPTA
	NR.
POSTURI


 I.  CONDUCERE
	   1
	MANAGER
	112029
	S
	II
	     1

	   2
	DIRECTOR 
	112019
	S
	II
	     1 

	   3
	DIRECTOR ADJUNCT
	112019
	S
	II
	     1

	   4
	CONTABIL ŞEF
	121120
	S
	II
	     1


                                                                                                         TOTAL  4                                                                                                                                                  II. SECTIA PAVILIONARĂ 
	   1
	ŞEF SECTIE
	121901
	S
	II
	     1 

	   2
	MUZEOGRAF vacant
	262103
	S
	IA
	     2

	   3
	MUZEOGRAF
	262103
	S
	I
	     1

	   4
	GESTIONAR CUSTODE
	343523
	M
	IA
	     5

	   5
	SUPRAVEGHETOR MUZEU
	962910
	M,G
	-
	     1

	   6
	MUNCITOR CALIFICAT (şofer)
	832201
	M;G
	      I
	     1


                                                                                         TOTAL    11                                                                                      
III. LABORATORUL DE RESTAURARE-CONSERVARE
	1
	ŞEF LABORATOR
	121902
	S
	II
	      1

	2
	RESTAURATOR
	262104
	S
	IA
	      4

	3
	CONSERVATOR
	262102
	S
	IA
	      2

	4
	CONSERVATOR
	262102
	S
	I
	      1

	5
	CONSERVATOR
	343304
	M
	IA
	      1

	6
	MUNCITOR CALIFICAT 
(țesător manual)
	731829
	M/G
	I
	      1


                                                                                       TOTAL     10
IV. SECŢIA PARCUL ETNOGRAFIC ROMULUS VUIA                                                                                             
	   1
	ŞEF SECTIE
	121901
	S
	II
	      1

	   2
	MUZEOGRAF
	262103
	S
	IA
	      2

	   3
	CERCETĂTOR ȘT. 
	263307
	S
	I
	      1  

	   4
	TEHNICIAN (prestații vehicule)
	311527
	M
	I
	      1

	   5 
	GESTIONAR CUSTODE 
	343523
	M
	IA
	      3   

	   6
	GESTIONAR CUSTODE
	343523
	M
	I
	      1

	   7
	GESTIONAR CUSTODE
	343523
	M
	II
	      2

	   8
	MUNCITOR CALIFICAT (tâmplar)
	752203
	M/G
	I
	      4

	   9
	MUNCITOR CALIFICAT (mecanic utilaje)
	723302
	M/G
	I
	      1

	  10
	SUPRAVEGHETOR  MUZEU
	962910
	M/G
	-
	      3

	  11
	PAZNIC
	962907
	M/G
	· -
	      1

	  12
	MUNCITOR NECALIFICAT (lucrător salubr. spatii verzi)
	961302
	M/G
	I
	      1 


                                                                                        TOTAL    21


V. SECTIA MARKETING, COMUNICARE, PROIECTE 
	    1
	ȘEF SECTIE
	121901
	S
	II
	       1

	    2 
	MUZEOGRAF
	262103
	S
	IA
	       2

	    3
	MUZEOGRAF
	262103
	S
	I
	       3

	    4
	REFERENT SPEC.
	242204
	S
	I
	       1

	    5
	DOCUMENTARIST PR.
	262203
	S
	-
	       1


                                                                                          TOTAL   8                                                                                         






VI. BIROUL CONTABILITATE, ADMINISTRATIV, RESURSE UMANE ȘI ACHIZIȚII

	   1 
	SEF BIROU
	121904
	S
	II
	1

	   2
	ECONOMIST SPECIALIST vacant
	263102
	S
	IA
	1

	   3
	ECONOMIST
	263102
	S
	I
	1

	   4
	INGINER SPECIALIST
	214201
	S
	IA
	1

	   5
	REFERENT DE SPECIALITATE
	242204
	S
	II
	1

	   6
	REFERENT
	331309
	M
	I A
	2


                                                                                          TOTAL   7   
                                                                      TOTAL POSTURI    61

	
	NR.
CRT
	FUNCŢIA
	COD COR
	NIVEL STUDII
	GRAD /TREAPTĂ
	NR.
POSTURI


 I.  CONDUCERE
	   1
	MANAGER
	112029
	S
	II
	     1

	   2
	DIRECTOR 
	112019
	S
	II
	     1 

	   3
	CONTABIL ŞEF
	121120
	S
	II
	     1


2.                                                                                    TOTAL 3                                                                                                                                                 
2. II. SERVICIUL EXPOZIȚII PAVILIONARE 
	1
	ŞEF SERVICIU
	111225
	S
	II
	     1 

	2-3
	MUZEOGRAF
	262103
	S
	IA
	     2 

	4
	MUZEOGRAF
	262103
	S
	I
	     1

	5-10
	GESTIONAR CUSTODE
	343523
	M
	I A
	     6

	11
	ȘOFER
	832201
	M;G
	I
	     1


                                                                            TOTAL    1/10                                                                                      

III. SERVICIUL PARCUL ETNOGRAFIC ROMULUS VUIA
	1
	SEF SERVICIU
	111225
	      S
	     II
	1

	2
	MUZEOGRAF
	262103
	S
	IA
	1

	3
	TEHNICIAN PREST. VEHICULE
	311527
	M
	I
	1

	4-6
	GESTIONAR CUSTODE 
	343523
	M
	IA
	3

	7-9
	GESTIONAR CUSTODE
	343523
	M
	I
	3

	10-11
	MUNCITOR CALIFICAT (tâmplar)
	752203
	M,G
	I
	2

	12
	MUNCITOR CALIFICAT (tâmplar)
	752203
	M,G
	IV
	1

	13
	MUNCITOR CALIFICAT (mecanic utilaje)
	723302
	M,G
	I
	1

	14-1
	SUPRAVEGHETOR  MUZEU
	962910
	M,G
	-
	3

	17
	PAZNIC
	962907
	M,G
	
	1


                                                                             TOTAL    1/16

IV. COMPARTIMENTUL LABORATOR RESTAURARE-CONSERVARE
	1-4
	RESTAURATOR
	262104
	S
	IA
	4

	5-6
	CONSERVATOR
	262102
	S
	IA
	2

	7
	CONSERVATOR
	262102
	S
	I
	1

	8
	CONSERVATOR
	343304
	M
	IA
	1

	9-10
	MUNCITOR CALIFICAT (tâmplar)
	752203
	M,G
	I
	2

	11
	MUNCITOR CALIFICAT 
 (țesător manual)
	731829
	M,G
	I
	1


                                                                           TOTAL     0/11


V. COMPARTIMENTUL MARKETING, COMUNICARE, PROIECTE 
	1
	CERCETĂTOR ȘT.
	263307
	S
	I
	1

	2-5
	MUZEOGRAF
	262103
	S
	IA
	4

	6-7
	MUZEOGRAF
	262103
	S
	I
	2

	8-9
	REFERENT DE SPECIALITATE
	242204
	S
	I
	2

	10
	DOCUMENTARIST PR.
	262203
	S
	-
	1


                                                                             TOTAL   0/10  

VI. COMPARTIMENTUL CONTABILITATE, ADMINISTRATIV, RESURSE UMANE ȘI ACHIZIȚII

	   1
	ECONOMIST SPECIALIST
	263102
	S
	IA
	1

	   2
	ECONOMIST
	263102
	S
	I
	1

	   3
	INGINER SPECIALIST
	214201
	S
	IA
	1

	   4
	REFERENT DE SPECIALITATE
	242204
	S
	II
	1

	   5-6
	REFERENT
	331309
	M
	IA
	2


                                                                               TOTAL 0/6    
2.                      TOTAL POSTURI    58


În statul de funcții propus numărul de posturi scade de la 61 la 58 din care 5 sunt funcții de conducere cu încadrarea în procenrul de 8 % din numărul de funcții propuse.
	Pentru punerea în aplicare a prevederilor Legii nr. 296/2023 structura organizatorică a aparatului de specialitate al Consiliului Județean Cluj se reorganizează  astfel încât:
1) să fie respectate prevederile referitoare la normativul de personal conform căruia :
a) Serviciul este structura care are minim 10 posturi de execuție;
b) Direcția este structura are minim 20 posturi de execuție,
c) Direcția generală este structura care are minim 35 posturi de execuție.
2) numărul posturilor de conducere trebuie să se încadreze în procentul de 8% din numărul total al posturilor aprobate la nivelul ordonatorului principal de credite. Ca urmare cu un număr de 5 posturi de conducere se respectă prevederea legală conform căreia 8% din 58 (numărul total de posturi propus) este 4,64
3)art. 554 alin. (1) - (3) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificările și completările ulterioare care prevede: ”În situaţia în care nu există un post vacant, promovarea personalului plătit din fonduri publice în funcţii, grade sau trepte profesionale se va face prin transformarea postului din statul de funcţii în care acesta este încadrat într-unul de nivel imediat superior.”
4) structura organizatorică propusă repartizează posturile astfel încât să fie asigurată îndeplinirea sarcinilor  și luarea de decizii în modul cel mai eficace posibil. Ca urmare au fost propuse următoarele modificări:
 CONDUCERE:
         1.modificari:
 a) Funcția de conducere vacanta de director adjunct gradul II se desfiintează si persoana care a fost titular pe post a dat concurs pe postul de director si l-a ocupat.   

SECTIA PAVILIONARA se transformă în SERVICIUL EXPOZIȚII PAVILIONARE ;
         1.modificari:
 a) se schimbă subordonarea, de la director adjunct la  manager ;
 b) se schimbă denumirea conform anexa VIII litera C” alte functii comune din sectorul bugetar” din muncitor calificat (șofer), studii M/G, cod COR 832201, treapta I în sofer, studii M/G, cod COR 832201, treapta I; se consideră eroare materială coeficientul de încadrare fiind acelasi, respectiv 1,54.
 c)se transformă postul vacant de Supraveghetor muzeu, studii M/G în Gestionar custode, studii M,  treapta IA.
SECTIA PARCUL ETNOGRAFIC ROMULUS VUIA se transformă în SERVICIUL PARCUL ETNOGRAFIC ROMULUS VUIA;
          1.modificari:
 a) se schimbă subordonarea de la director adjunct la manager ;
          2. mutari :
 a) 1 post ocupat de muzeograf  gradul IA, cod COR 262103 a fost mutat de la Serviciul Parcul Etnografic Romulus Vuia la Compartimentul marketing, comunicare, proiecte , cu informarea și acordul ocupantului postului conform prevederilor art. 17 din Legea nr. 53/2003 Codul  muncii cu modificările și completările ulterioare;
 b)  2 posturi ocupate de muncitor calificat (tamplar), treapta I , COR 752203 , au fost mutate de la Serviciul Parcul Etnografic Romulus Vuia la Compartimentul laborator  restaurare  conservare, cu informarea și acordul ocupantului postului conform prevederilor art. 17 din Legea nr. 53/2003 Codul  muncii cu modificările și completările ulterioare;;
 c) 1 post de cercetător științific gradul I, COR 263307 se mută de la Serviciul Parcul Etnografic Romulus Vuia la Compartimentul marketing, comunicare, proiecte, cu informarea și acordul ocupantului postului conform prevederilor art. 17 din Legea nr. 53/2003 Codul  muncii cu modificările și completările ulterioare;
   3.promovari :
a) au fost promovați în treaptă profesională imediat superioară, în conformitate cu prevederile legale - art . 31  din Legea 153/2017 :  2 gestionari custode ,studii medii, treapta II, COR 343523 ,au trecut în treapta I ;
b) a fost promovat un muncitor necalificat, treapta I, COR 961302, în conformitate cu prevederile legale,  art. 31 din Legea 153/2017 și art. 71 din Hotararea nr. 1336/2022, a trecut muncitor calificat tâmplar, COR 752203, treapta I în baza obținerii certificatului de calificare nr.4639/23.07.2008 si are vechime in specialitate de 3 ani (dulgher, tâmplar, parchetar) ; 
  
LABORATORUL DE CONSERVARE RESTAURARE se transforma in COMPARTIMENTUL LABORATOR RESTAURARE CONSERVARE 
          1.modificari:
 a) se schimba subordonarea de la director adjunct la director;
b)Funcția de conducere de șef laborator, gradul II, COD COR 121902 , ocupată temporar prin promovare, se desființează iar angajatul revine pe postul lui de  restaurator gradul IA ;  
2.mutari:
a) doua posturi ocupate de muncitor calificat (tâmplar), treapta I, cod COR 752203 se preiau de la Servicul Parcul Etnografic Romulus Vuia ( a se vedea punctul III, mutări);
SECTIA MARKETING, COMUNICARE, PROIECTE se transforma în COMPARTIMENTUL MARKETING, COMUNICARE, PROIECTE       
       1.   modificari :    
 a) funcția de conducere, ocupată de șef sectie, gradul II se desființează si se infiinteaza post executie de Referent de specialitate, studii superioare, gradul I ;
 b) se schimbă subordonarea de la director adjunct la director;
       2.  mutari:
 a) un post ocupat de Cercetator, gradul I și un post ocupat de Muzeograf, gradul IA se preiau de la Serviciul Parcul Etnografic Romulus Vuia (a se vedea punctul III, mutări)
       3.  promovari:
 a) a fost promovat în grad profesional imediat superior, în conformitate cu prevederile legale - art. 31 din Legea 153/2017,  un post muzeograf ,studii superioare, gr. I, COR  262103, a trecut în gr. IA; 

BIROUL CONTABILITATE, ADMINISTRATIV, RESURSE UMANE SI ACHIZITII se transforma în COMPARTIMENT CONTABILITATE, ADMINISTRATIV, RESURSE UMANE ȘI ACHIZIȚII 
1.	modificari:
a)	 funcția de conducere, de șef birou contabilitate  gradul II, ocupată prin examen se desființează, angajatul promovat revine pe postul de executie existent de economist de specialitate  gr.IA.



-Inițiator
PREȘEDINTE
Alin Tișe
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