JUDETUL CONSILIUL
cilul ¥ JUDETEAN

Anexa
la Hotararea nr. 7/2025

CONTRACT DE MANDAT

. PREAMBUL
Avand in vedere:
> Sentinta nr. 2307 pronuntata in Camera de consiliu In data de 17.12.2024 de catre
Tribunalul Specializat Cluj, in Dosarul nr. 848/1285/2024;
> Hotararea Consiliului Judetean Cluj nr. 199/17.10.2024 privind stabilirea unor masuri
referitoare la societatea Paza si Protectie Cluj S.R.L.
» Hotararea privind numirea administratorului special la societatea Paza si Protectie Cluj

In temeiul dispozitiilor:

- art. 52 din Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventa cu modificarile si completarile ulterioare;,

- Legii nr. 31/1991 privind societatile, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 2009 - 2042 din Legea nr. 287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile si
completarile ulterioare;

ll. PARTILE CONTRACTANTE
1. JUDETUL CLUJ cu sediul in municipiul Cluj-Napoca, Calea Dorobantilor nr. 106, judetul
Cluj, telefon 0372 640 000, fax 0372 640 070, cod fiscal 4288110, reprezentat legal prin
presedintele Consiliului Judetean Cluj - domnul Alin Tise, in calitate de MANDANT —
ASOCIAT UNIC
Si

2. Doamna Habala Orieta Maria, cetatean roman, domiciliat in str.
nr. cjud. _ identificatda cu ______ seria nr. CNP

, eliberata de la data de tel. avand
functia de administrator special al societatii Paza si Protectie Cluj S.R.L, in calitate de
MANDATAR,

au convenit asupra incheierii prezentului Contract de mandat, in conditiile si cu respectarea
urmatoarelor clauze:

. OBIECTUL CONTRACTULUI

Art. 1.

Prin prezentul contract, mandatarul, in calitate de administrator special al societatii Paza si
Protectie Cluj S.R.L, este imputernicit sa reprezinte interesele societatii si asociatului unic -
Judetul Cluj, in temeiul Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de
insolventa.

V. DURATA CONTRACTULUI

Art. 2.

Contractul de mandat produce efecte de la data semnarii de ambele parti si pana la data
primirii notificarii Inchiderii procedurii simplificate a insolventei societatii sau pana la
momentul aparitiei oricareia din situatiile ce conduc la incetarea acestuia.



V.

DREPTURILE SI OBLIGATIILE MANDATARULUI

Art. 3.
Administratorul special are urmatoarele drepturi:

a) plata uneiindemnizatii lunare in cuantum de 11.111 lei brut, care se asigura din fondurile
Consiliului Judetean Cluj, respectiv prin bugetul propriu al Judetului. Plata
indemnizatiei va fi asigurata de catre Consiliul Judetean Cluj, in baza pontajului semnat
de catre mandatar si avizat de catre Presedintele Consiliului Judetean Cluj;

) mandatarul are dreptul la concediu de odihna de 25 zile lucratoare pe an, acordat in
baza cererii aprobate de catre Presedintele Consiliului Judetean Cluj;

C) mandatarul beneficiaza de concedii de boala si alte concedii prevazute de lege;

d) informare nelimitata asupra activitatii societatii si acces nelimitat la orice act al societatii;

e) mandatarul are dreptul de decontare, in baza referatelor de necesitate si oportunitate,
a documentelor justificative siin limita prevazuta de lege, a cheltuielilor de deplasare si
cazare efectuate In exercitarea exclusiva a atributiilor de administrator special ;

f) sa beneficieze de logistica necesara desfasurarii oricarei activitati care are legatura cu
atributiile functiei de administrator special.

Art. 4.

Administratorul special are urmatoarele obligatii:

a)

sa reprezinte interesele debitoarei societatea Paza si Protectie Cluj SR.L. si ale
asociatului unic Judetul Cluj, in temeiul Legii nr. 85/2014 privind procedurile de
prevenire a insolventei si de insolventa;

sa raspunda in fata mandantului cu privire la indeplinirea mandatului;

sa participe, in calitate de reprezentant al debitoarei, la judecarea actiunilor prevazute
la art. 117-122 ori a celor rezultand din nerespectarea art. 84 din Legea nr. 85/2014;

sa formuleze contestatii in cadrul procedurii reglementate de Legea nr. 85/2014;

dupa intrarea in faliment, sa participe la inventar, semnand actul, sa primeasca raportul
final si situatia financiara de inchidere si sa participe la sedinta convocata pentru
solutionarea obiectiunilor si aprobarea raportului;

sa primeasca notificarea inchiderii procedurii.

sa furnizeze oricand mandantului, la solicitarea acestuia, informatii si date asupra
exercitiului mandatului sau sau legate de activitatea societatii;

sa sesizeze deficiente sau nereguli de natura a periclita functionarea societatii pe care
le constatd direct sau indirect. In cazul in care acestea nu pot fi inldturate operativ,
mandatarul va propune masurile ce le considera necesare;

sa execute personal mandatul, neavand dreptul sa transmita unui tert, in parte sau in
totalitate, drepturile si obligatiile conferite de mandanti;

sa pastreze confidentialitatea cu privire la activitatea societatii pe toata perioada
mandatului, fiind tinut responsabil de aceasta obligatie Inca 2 ani de la incetarea
prezentului contract;

sa predea la incetarea contractului mandantului-Judetul Cluj toate datele si
documentele apartinand societatii sau referitoare la aceasta;

sa depuna la Serviciul Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului
Judetean Cluj la data de intai a fiecarei luni pontajul pentru luna anterioara in vederea
avizarii lui de catre presedintele Consiliului Judetean Cluj si efectuarea platii drepturilor
banesti:

m) sa transmita trimestrial, odata cu pontajul, un raport privind stadiul procedurii,

n)
o)

evenimentele relevante ale procedurii, date si informatii privind starea debitoarei ;

sa declare si sa evite conflictele de interese in raport cu Societates;

alte obligatii si atributii prevazute de lege sau dispuse de instantele competente si/sau
asociatul unic.

Art. 5 Dupa ridicarea dreptului de administrare, debitorul este reprezentat de lichidatorul
judiciar, care Ti conduce si activitatea de afaceri, iar mandatul administratorului special va fi
redus la a reprezenta interesele asociatului unic.



VI. DREPTURILE S| OBLIGATIILE MANDANTULUI

Judetul Cluj are urmatoarele drepturi:

Art. 6

a) sa fie informat cu privire la activitatea societatii, la situatia economico-financiara si la
derularea procedurilor prevazute de Legea nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a
insolventei si de insolventa cu modificarile si completarile ulterioare,

b) sa revoce administratorul special, in cazul in care acesta nu isi indeplineste obligatiile
contractuale.

Art. 7

Judetul Cluj are urmatoarele obligatii:

a) sa asigure administratorului special conditiile pentru exercitarea mandatului;

b) sa asigure fondurile necesare pentru plata indemnizatiei brute lunare a

administratorului special;
C) sa retina sisa vireze contributiile datorate conform legislatiei in vigoare.

VIl. RASPUNDEREA PARTILOR

Art. 8.

Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor prevazute in
prezentul contract, partile raspund potrivit legislatiei in vigoare.

Art. 9.

(1) Mandatarul este raspunzator potrivit legislatiei in vigoare si prezentului Contract, pentru
neexecutarea totala sau partiala, cat si pentru executarea defectuoasa a mandatului.

(2) Mandatarul raspunde civil pentru daunele produse societatii sau Judetului Cluj prin orice
act sau fapt al sdu contrar intereselor acestora si/sau penal, dupa caz.

VIII.MODIFICAREA CONTRACTULUI

Art.10.

(1) Prevederile prezentului contract pot fi modificate prin act aditional, cu acordul partilor
semnatare.

(2) Contractul va fi adaptat corespunzator reglementarilor legale ulterioare incheierii
acestuia, care i sunt aplicabile.

IX. INCETAREA CONTRACTULUI
Art. 1.
Prezentul contract de mandat inceteaza in urmatoarele cazuri:

a) incetarea procedurii prevazute de Legea nr. 85/2014, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b) renuntarea mandatarului la mandatul siu. In aceastd situatie, mandatarul este
obligat sa notifice mandantului cu cel putin 30 de zile calendaristice inainte
renuntarea sa, in caz contrar ramanand obligat la daune interese pentru pagubele ce
le-ar provoca;

C) revocareade catre mandant—-Judetul Cluja mandatului sau oricand acesta hotaraste,
caz in care drepturile prevazute la art. 3 se acorda pana la data hotararii de revocare;

d) decesul sau incapacitatea mandatarului de a-si indeplini obligatiile;

e) prin acordul partilor;

f) schimbari legislative de natura a impiedica asemenea forma de mandatare ;

g) in alte situatii prevazute de lege sau dispuse de catre instantele judecatoresti
competente.

X. OBLIGATIA DE CONFIDENTIALITATE SI LOIALITATE

Art. 12

Mandatarul este obligat sa-si foloseasca cunostintele si capacitatea de munca in interesul
mandantului si sa isi exercite mandatul cu loialitate.



Art. 13

Pe toata durata prezentului contract, mandatarul este obligat sa pastreze confidentialitatea
datelor siinformatiilor la care are acces in calitate de administrator special. Aceasta obligatie
se mentine si pentru o perioada de 2 ani de la incetarea prezentului contract.

XI. FORTA MAJORA

Art. 14

(1) Fiecare parte poate suspenda indeplinirea oricarei obligatii din contractul de mandat
pentru orice perioada in care este impiedicata sa execute obligatia respectiva, ca rezultat
direct al unui eveniment de forta majora.

(2) Forta majora reprezinta un eveniment neprevazut si de neevitat care apare pe perioada
derularii contractului de mandat, care este in afara controlului partilor si care impiedica total
sau partial indeplinirea obligatiilor contractuale ale acestora. Aceste evenimente includ, dar
Nnu se limiteaza la: razboi, cutremur, incediu, furtuna, inundatie, alte calamitati naturale
similare.

(3) Pentru a avea efecte exoneratoare de raspundere, atat inceputul, cat si sfarsitul
evenimentului de forta majora trebuie notificate celeilalte parti in termen de 5 zile de la
aparitie. Omisiunea notificarii va face ca partea care nu s-a conformat sa suporte toate
daunele provocate celeilalte parti prin neanuntare in termen.

XIl. LITIGII

Art. 15

(1) Partile convin ca toate neintelegerile rezultate din interpretarea, executarea sau
incetarea prezentului contract, sa fie solutionate pe cale amiabila.

(2) In cazul in care nu este posibila rezolvarea pe cale amiabila a diferendului aparut, partile
se vor adresa instantelor judecatoresti competente de pe teritoriul Romaniei.

XIII. DISPOZITII FINALE

Art. 16

(1) Contractul este guvernat de legea romana si se executa cu buna-credinta.

(2) Partile declara ca prezentul contract de mandat s-a incheiat cu respectarea dispozitiilor
legale in vigoare.

(3) Mandatarul nu poate transmite sau substitui mandatul unei alte persoane;

(4) Prevederile prezentului Contract se completeaza cu dispozitiile privitoare la mandat din
Codul Civil, cu dispozitiile Legii nr. 85/2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si
insolventa, precum si cu prevederile legislatiei in domeniul financiar-contabil si fiscal.

(5) Prezentul contract a fost incheiat In doua exemplare originale cate unul pentru fiecare
parte.

MANDANT, MANDATAR,
JUDETUL CLUJ ADMINISTRATOR SPECIAL
PRESEDINTE al societ&tii PAZA SI PROTECTIE CLUJ S.R.L.
Alin TISE HABALA ORIETA MARIA
Contrasemneaza:
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Alin Tise Simona Gaci



