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CONSILIUL JUDEȚEAN                                                                                                       ORGANIGRAMA 

SPITALULUI CLINIC DE RECUPERARE CLUJ-NAPOCA                                        
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                                                                                                                                                               Contrasemnează:  
                                                 PREȘEDINTE,                         SECRETAR GENERAL AL JUDEȚULUI, 
                                                    Alin TIȘE                       Simona GACI    
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Total posturi: 963,5 din care 

Spital: 732,5 

Medici Rezidenţi: 231 
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