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                                                                                               Anexă    
                                                                la Hotărârea nr. 119/2026 

  
 

                  R.N.P. Romsilva               Județul Cluj 
Administraţia Parcului Natural Apuseni  R.A.                               Consiliul Județean  
                             Nr. înreg. ……..................                                      Nr. înreg  ............................. 
 

ACORD-CADRU DE PARTENERIAT 
Încheiat în baza : 
- ……………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
- Hotărârii Consiliului Județean Cluj nr. …./…………… privind aprobarea încheierii 

Acordului-Cadru de Parteneriat între Județul Cluj și RNP ROMSILVA – 
Administrațía Parcului Natural Apuseni R.A. (APNA) 

  
Art. 1 Părţi semnatare: 
1. RNP Romsilva - Administraţia Parcului Natural Apuseni R.A. (APNA), cu sediul în 
localitatea Sudrigiu nr. 136, com. Rieni, judeţul Bihor, înscrisă în Registrul Comerţului 
Bihor cu nr. J05/902/2009, cod fiscal RO 25741956, reprezentată prin - dl. Alin Marius 
Moş, în calitate de director, Partener 1, 
şi 
2. UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA JUDEȚUL CLUJ, cu sediul în municipiul 
Cluj-Napoca, str. Calea Dorobanților nr. 106, județul Cluj, telefon 0372/64.00.30, fax 
0372/64.00.70, e-mail infopublic@cjcluj.ro, CIF 3288110, cont 
RO06TREZ21624510220XXXXX deschis la Trezoreria Municipiului Cluj-Napoca, 
reprezentată prin Vicepreședintele Consiliului Județean Cluj, domnul Radu Florin 
Rațiu, având calitatea de Partener 2.  
 
Art. 2 Scopul acordului: 
Prezentul Acord Cadru de Parteneriat stabileşte cadrul de colaborare dintre părţile 
semnatare sus menţionate, pentru sprijinirea managementului Parcului Natural 
Apuseni. 
Parteneriatul se bazează pe recunoaşterea intereselor comune în domeniile de 
competenţă şi pe deschidere şi bună credinţă, având ca scop dezvoltarea relaţiilor de 
cooperare între cele două părţi prin realizarea de activităţi comune şi complementare.  
 
Art. 3 Obiective: 
a) Realizarea unei comunicări în condiţii optime şi facilitarea schimbului de 
informaţii între părţi, în domeniile de interes comun în cadrul prezentului acord; 
b) Asigurarea resurselor informaţionale, umane, precum şi a logisticii aferente, în 
acord cu nevoile reale pentru realizarea în condiţii optime a activităţilor comune şi 
complementare, realizate în cadrul creat de prezentul acord; în cazul în care realizarea 
acestor activități presupune o contribuție financiară din partea APNA, încheierea unui 
Protocol de colaborare astfel cum acesta este reglementat la art. 4, lit. b) din prezentul 
acord va fi condiționat de obținerea aprobării din partea Consiliului de Administrație 
al Regiei Naționale a Pădurilor – Romsilva, în acord cu prevederile art. 27, lit. l) din H.G.               
nr. 123/2026 privind abrobarea măsurilor de reorganizare și funcționare, precum și de 
reorganizare ale Regiei Naționale a Pădurilor – Romsilva. 
c) Promovarea şi susţinerea dezvoltării cunoaşterii capitalului natural şi cultural pe 
teritoriul ariilor naturale protejate administrate de APNA, situate pe raza administrativ-
teritorială a județului Cluj, prin realizarea unor activităţi comune care să contribuie la 
dezvoltarea bazei de cunoaştere şi identificarea de soluţii adecvate, în vederea 
realizării unui management eficient şi eficace al parcului; 
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d) Sprijinirea şi realizarea protecţiei şi conservării capitalului natural şi cultural al 
ariilor naturale protejate administrate de APNA pe raza județului Cluj, în vederea 
refacerii şi menţinerii structurii şi funcţiilor acestuia, pe termen mediu şi lung; 
e) Promovarea şi susţinerea politicilor, strategiilor, programelor, planurilor şi 
proiectelor de dezvoltare durabilă în ariile naturale protejate administrate de APNA pe 
raza județului Cluj şi în vecinătatea acestora; 
f) Întărirea şi dezvoltarea cunoaşterii rolului şi importanţei managementului 
ariilor naturale protejate administrate de APNA pe raza județului Cluj, în interiorul 
structurilor funcţionale ale Consiliului Județean Cluj, a comunităţilor locale din parc, a 
altor categorii de factori interesaţi şi a publicului larg, prin derularea de activităţi 
informative şi educative; 
g) Facilitarea reciprocă a relaţiilor de cooperare cu alţi factori interesaţi, în 
domeniul conservării naturii şi a dezvoltării durabile, prin promovarea reciprocă a 
imaginii publice a partenerului. 
 
Art. 4 Implementare: 
a) Implementarea acestui acord se face de către conducătorii/persoanele 
împuternicite ale părţilor semnatare;  
b) Fiecare activitate de colaborare va face obiectul încheierii unui protocol de 
colaborare specific, în baza prezentului acord, prin care se vor stabili încadrarea 
activităţilor în scopul şi obiectivele acordului, obligaţiile şi drepturile părţilor, perioada 
de timp pentru care este semnat protocolul şi alte elemente relevante realizării unei 
bune colaborări. Se pot stabili după caz condiţiile utilizării însemnelor specifice ale 
partenerilor în cadrul activităţilor. 
c) Semnatarii acestui acord vor căuta să găsească mijloacele de acţiune cele mai 
adecvate pentru atingerea scopului şi obiectivelor propuse, bazându-se pe principiile 
parteneriatului şi a responsabilităţii acţiunilor asumate, cu respectarea cadrului legal. 
 d) Partenerii se obligă să ia toate măsurile necesare în vederea respectării, de către 
reprezentanții / angajații săi a reglementărilor legale aplicabile referitoare la condițiile 
de muncă, de sănătate și securitate în muncă și normele privind prevenirea și 
stingerea incendiilor; 
e) În cazul producerii unor accidente de muncă sau a oricăror alte evenimente 
neprevăzute, inclusiv a evenimentelor şi incidentelor periculoase, îmbolnăvirilor 
profesionale, generate sau produse ca urmare a nerespectării dispozițiilor legale 
aplicabile și ca urmare a neîndeplinirii clauzelor contractuale de către reprezentanții 
Partenerului 2, aceștia sunt răspunzători, în exclusivitate, pentru neluarea măsurilor de 
prevedere, de precauție și pentru nerespectarea dispozițiilor legale în vigoare și 
răspund în conformitate cu prevederile Legii securităţii şi sănătăţii în muncă nr. 
319/2006, cu modificările și completările ulterioare şi a Normelor metodologice de 
aplicare a Legii nr. 319/2006 aprobate prin H.G. nr. 1425/2006, Legii nr. 307/2006 privind 
apărarea împotriva incendiilor precum şi orice modificare legislativă apărută pe 
timpul desfăşurării parteneriatului; 
f) Fiecare partener va asigura resursele necesare implementării activităților care le 
incumbă conform prevederilor protocoalelor încheiate, dacă acestea nu prevăd alte 
forme de asigurare a resurselor necesare implementării acestora; 
g) Crearea și promovarea unei imagini pozitive în comunitate, la nivel local și/sau 
național, prin promovarea imaginii siglei, stemei și denumirii, în cadrul 
acțiunilor/evenimentelor realizate în baza acestui parteneriat, ale APNA, Regia 
Națională a Pădurilor - ROMSILVA și ale UAT Județul Cluj/Consiliul Județean Cluj. 
h) Toate materialele (în format fizic și/sau electronic) realizate în cadrul acțiunilor/        
evenimentelor realizate în baza acestui parteneriat vor fi machetate cu elementele de 
identitate vizuală ale APNA, Regia Națională a Pădurilor - ROMSILVA și ale partenerului 
(siglă, stemă, denumire etc.); 
i) Fotografiile și textele (în format fizic și/sau electronic) rezultate în cadrul acțiunilor/ 
evenimentelor realizate în baza acestui parteneriat și promovate în mediul online și 
offline vor fi machetate cu elementele de identitate vizuală ale APNA, Regia Națională 
a Pădurilor - ROMSILVA și ale  UAT Județul Cluj/Consiliul Județean Cluj. (siglă, stemă, 
denumire etc.); 
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j) Elementele de identitate vizuală NU vor fi utilizate în afara acțiunilor/evenimentelor 
realizate în baza acestui parteneriat sau fără acordurile scrise ale celor doi parteneri. 
  
Art. 5 Durata de valabilitate a acordului: 
Durata de valabilitate a prezentului acord se întinde de la data semnării lui de către 
ambele părți și până la finele perioadei de valabilitate a Contractului de administrare 
a Parcului Natural Apuseni, adică 08.10.2034. Prelungirea perioadei de valabilitate a 
Contractului de administrare implică prelungirea automată a perioadei de valabilitate 
a prezentului acord pe o durată echivalentă cu cea din noul Contract de administrare. 
 
Art. 6 Încetarea acordului de parteneriat 
Prezentul acord încetează: 
a) prin ajungere la termen;  
b) acordul de voinţă al părţilor;  
c) denunţare unilaterală - cu cel puțin 10 zile înainte de data încetării acordului, 
partea notifică cealaltă parte că dorește încetarea acestuia; denunțarea unilaterală nu 
trebuie să producă nici un fel de prejudiciu celeilalte părţi şi trebuie motivată în scris; 
d) forța majoră; 
e)  orice alte cauze prevăzute de lege. 
 
Art. 7 Clauze finale: 
a) Orice modificare sau completare a prezentului Acord Cadru de Parteneriat se va 
face cu acceptul ambelor părţi, prin încheierea/semnarea unui act adiţional în acest 
sens,  care va face parte integrantă din prezentul Acord; 
b) Orice litigiu legat de modul de interpretare sau de implementare a prezentului 
Acord se va soluţiona pe cale amiabilă. În cazul în care după 15 zile de la începerea 
acestor tratative, partenerii acordului nu reușesc soluţionarea litigiilor pe cale amiabilă, 
fiecare poate solicita ca disputa să se soluționeze de către instanţele judecătoreşti 
competente de la sediul RNP Romsilva – Administrația Parcului Natural Apuseni R.A.  
c)  Forţa majoră exonerează de răspundere partea care o invocă. Partea contractantă 
care invocă forţa majoră o poate face opozabilă celeilalte părţi cu condiţia informării 
despre apariţia cauzei de forţă majoră în cel mult 5 zile de la apariţia acesteia, 
confirmată de către o autoritate competentă care să certifice realitatea şi exactitatea 
cauzei. 
 Încheiat azi……………., în două exemplare originale, câte un exemplar pentru 
fiecare parte semnatară și intră în vigoare începând cu data de ………………… 
 
RNP Romsilva -                  UAT JUDEȚUL CLUJ 
Administraţia Parcului Natural Apuseni R.A. 
 
Alin Marius MOŞ                     Radu Florin RAȚIU 
Director                                                                                                                        Vicepreședinte 
 
Vasile PUIE                                Ștefan Iliescu 
Consilier juridic                                                                                                           Director executiv  
 
Corina NICOARĂ                           Dan Vasile Pop 
Responsabil relații cu comunitățile și educație ecologică                                 Șef S.J.C.A.A. 
  

                                                               
 

                                                                          Contrasemnează 
          PREŞEDINTE,                       SECRETAR GENERAL AL JUDEŢULUI, 
      Alin Tişe                                                                       Simona Gaci 
                                                                   

                                                                               
 


