CONSILIUL
clLul €CJ% JUDETEAN

Anexa
la Hotararea nr. 119/2026

R.N.P. Romsilva Judetul Cluj
Administratia Parcului Natural Apuseni RA. Consiliul Judetean
Nr.TNreg. e, Nr TN e

ACORD-CADRU DE PARTENERIAT
Tncheiat in baza :
- Hotararii Consiliului Judetean Cluj nr. .../oo........ privind aprobarea incheierii
Acordului-Cadru de Parteneriat intre Judetul Cluj si RNP ROMSILVA -
Administratia Parcului Natural Apuseni RA. (APNA)

Art.1 Parti semnatare:

1. RNP Romsilva - Administratia Parcului Natural Apuseni RA. (APNA), cu sediul in
localitatea Sudrigiu nr. 136, com. Rieni, judetul Bihor, inscrisa in Registrul Comertului
Bihor cu nr. J05/902/2009, cod fiscal RO 25741956, reprezentatd prin - dl. Alin Marius
Mos, in calitate de director, Partener 1,

Si

2. UNITATEA ADMINISTRATIV TERITORIALA JUDETUL CLU3J, cu sediul in municipiul
Cluj-Napoca, str. Calea Dorobantilor nr. 106, judetul Cluj, telefon 0372/64.00.30, fax
0372/64.00.70, e-mail infopublic@cjcluj.ro, CIF 3288110, cont
ROOGTREZ21624510220XXXXX deschis la Trezoreria Municipiului  Cluj-Napoca,
reprezentata prin Vicepresedintele Consiliului Judetean Cluj, domnul Radu Florin
Ratiu, avand calitatea de Partener 2.

Art. 2 Scopul acordului:

Prezentul Acord Cadru de Parteneriat stabileste cadrul de colaborare dintre partile
semnatare sus mentionate, pentru sprijinirea Managementului Parcului Natural
Apuseni.

Parteneriatul se bazeaza pe recunoasterea intereselor comune in domeniile de
competenta si pe deschidere si buna credinta, avand ca scop dezvoltarea relatiilor de
cooperare intre cele doua parti prin realizarea de activitati comune si complementare.

Art. 3 Obiective:

a) Realizarea unei comunicari in conditii optime si facilitarea schimbului de
informatii intre parti, in domeniile de interes comun in cadrul prezentului acord;
b) Asigurarea resurselor informationale, umane, precum si a logisticii aferente, in

acord cu nevoile reale pentru realizarea in conditii optime a activitatilor comune si
complementare, realizate in cadrul creat de prezentul acord:; in cazul In care realizarea
acestor activitati presupune o contributie financiara din partea APNA, incheierea unui
Protocol de colaborare astfel cum acesta este reglementat la art. 4, lit. b) din prezentul
acord va fi conditionat de obtinerea aprobarii din partea Consiliului de Administratie
al Regiei Nationale a Padurilor - Romsilva, in acord cu prevederile art. 27, lit. 1) din H.C.
nr.123/2026 privind abrobarea masurilor de reorganizare si functionare, precum si de
reorganizare ale Regiei Nationale a Padurilor - Romsilva.

C) Promovarea si sustinerea dezvoltarii cunoasterii capitalului natural si cultural pe
teritoriul ariilor naturale protejate administrate de APNA, situate pe raza administrativ-
teritoriala a judetului Cluj, prin realizarea unor activitati comune care sa contribuie la
dezvoltarea bazei de cunoastere si identificarea de solutii adecvate, in vederea
realizarii unui management eficient si eficace al parcului;
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d) Sprijinirea si realizarea protectiei si conservarii capitalului natural si cultural al
ariilor naturale protejate administrate de APNA pe raza judetului Cluj, in vederea
refacerii si mentinerii structurii si functiilor acestuia, pe termen mediu si lung;

e) Promovarea si sustinerea politicilor, strategiilor, programelor, planurilor si
proiectelor de dezvoltare durabila in ariile naturale protejate administrate de APNA pe
raza judetului Cluj si in vecinatatea acestora;

f) Intarirea si dezvoltarea cunoasterii rolului si importantei managementului
ariilor naturale protejate administrate de APNA pe raza judetului Cluj, in interiorul
structurilor functionale ale Consiliului Judetean Cluj, a comunitatilor locale din parc, a
altor categorii de factori interesati si a publicului larg, prin derularea de activitati
informative si educative;

g) Facilitarea reciproca a relatiilor de cooperare cu alti factori interesati, in
domeniul conservarii naturii si a dezvoltarii durabile, prin promovarea reciproca a
imaginii publice a partenerului.

Art. 4 Implementare:

a) Implementarea acestui acord se face de catre conducatorii/persoanele
Imputernicite ale partilor semnatare;

b) Fiecare activitate de colaborare va face obiectul incheierii unui protocol de
colaborare specific, in baza prezentului acord, prin care se vor stabili incadrarea
activitatilor in scopul si obiectivele acordului, obligatiile si drepturile partilor, perioada
de timp pentru care este semnat protocolul si alte elemente relevante realizarii unei
bune colaborari. Se pot stabili dupa caz conditiile utilizarii insemnelor specifice ale
partenerilor in cadrul activitatilor.

C) Semnatarii acestui acord vor cauta sa gaseasca mijloacele de actiune cele mai
adecvate pentru atingerea scopului si obiectivelor propuse, bazandu-se pe principiile
parteneriatului si a responsabilitatii actiunilor asumate, cu respectarea cadrului legal.
d) Partenerii se obliga sa ia toate masurile necesare in vederea respectarii, de catre
reprezentantii / angajatii sai a reglementarilor legale aplicabile referitoare la conditiile
de munca, de sanatate si securitate in munca si normele privind prevenirea si
stingerea incendiilor,

e) In cazul producerii unor accidente de muncd sau a oricdror alte evenimente
neprevazute, inclusiv a evenimentelor si incidentelor periculoase, imbolnavirilor
profesionale, generate sau produse ca urmare a nerespectarii dispozitiilor legale
aplicabile si ca urmare a neindeplinirii clauzelor contractuale de catre reprezentantii
Partenerului 2, acestia sunt raspunzatori, in exclusivitate, pentru neluarea masurilor de
prevedere, de precautie si pentru nerespectarea dispozitiilor legale in vigoare si
raspund Tn conformitate cu prevederile Legii securitatii si sanatatii in munca nr.
319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare si a Normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 319/2006 aprobate prin H.C. nr. 1425/2006, Legii nr. 307/2006 privind
apararea impotriva incendiilor precum si orice modificare legislativa aparuta pe
timpul desfasurarii parteneriatului;

f) Fiecare partener va asigura resursele necesare implementarii activitatilor care le
incumba conform prevederilor protocoalelor incheiate, daca acestea nu prevad alte
forme de asigurare a resurselor necesare implementarii acestora;

g) Crearea si promovarea unei imagini pozitive in comunitate, la nivel local si/sau
national, prin promovarea imaginii siglei, stemei si denumirii, Tn cadrul
actiunilor/evenimentelor realizate in baza acestui parteneriat, ale APNA, Regia
Nationald a Padurilor - ROMSILVA si ale UAT Judetul Cluj/Consiliul Judetean Cluj.

h) Toate materialele (in format fizic si/sau electronic) realizate in cadrul actiunilor/
evenimentelor realizate in baza acestui parteneriat vor fi machetate cu elementele de
identitate vizuala ale APNA, Regia Nationala a Padurilor - ROMSILVA si ale partenerului
(sigla, stema, denumire etc.);

i) Fotografiile si textele (in format fizic si/sau electronic) rezultate in cadrul actiunilor/
evenimentelor realizate in baza acestui parteneriat si promovate in mediul online si
offline vor fi machetate cu elementele de identitate vizuala ale APNA, Regia Nationalad
a Padurilor - ROMSILVA si ale UAT Judetul Cluj/Consiliul Judetean Cluj. (sigla, stema,
denumire etc));



j) Elementele de identitate vizuald NU vor fi utilizate in afara actiunilor/evenimentelor
realizate In baza acestui parteneriat sau fara acordurile scrise ale celor doi parteneri.

Art. 5 Durata de valabilitate a acordului:

Durata de valabilitate a prezentului acord se intinde de la data semnarii lui de catre
ambele parti si pana la finele perioadei de valabilitate a Contractului de administrare
a Parcului Natural Apuseni, adica 08.10.2034. Prelungirea perioadei de valabilitate a
Contractului de administrare implica prelungirea automata a perioadei de valabilitate
a prezentului acord pe o durata echivalenta cu cea din noul Contract de administrare.

Art. 6 Tncetarea acordului de parteneriat
Prezentul acord inceteaza:

a) prin ajungere la termen;
b) acordul de vointa al partilor,;
) denuntare unilaterala - cu cel putin 10 zile Inainte de data incetarii acordului,

partea notifica cealalta parte ca doreste incetarea acestuia; denuntarea unilaterala nu
trebuie sa produca nici un fel de prejudiciu celeilalte parti si trebuie motivata in scris;
d) forta majorg;

e) orice alte cauze prevazute de lege.

Art. 7 Clauze finale:
a) Orice modificare sau completare a prezentului Acord Cadru de Parteneriat se va
face cu acceptul ambelor parti, prin incheierea/semnarea unui act aditional in acest
sens, care va face parte integranta din prezentul Acord:
b) Orice litigiu legat de modul de interpretare sau de implementare a prezentului
Acord se va solutiona pe cale amiabild. In cazul In care dupa 15 zile de la inceperea
acestor tratative, partenerii acordului nu reusesc solutionarea litigiilor pe cale amiabila,
fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre instantele judecatoresti
competente de la sediul RNP Romsilva — Administratia Parcului Natural Apuseni RA.
c) Forta majora exonereaza de raspundere partea care o invoca. Partea contractanta
care invoca forta majora o poate face opozabila celeilalte parti cu conditia informarii
despre aparitia cauzei de forta majora in cel mult 5 zile de la aparitia acesteia,
confirmata de catre o autoritate competenta care sa certifice realitatea si exactitatea
cauzel.

Incheiat azZi........ , In doua exemplare originale, cate un exemplar pentru
fiecare parte semnatara si intra in vigoare incepand cu data de ...

RNP Romsilva - UAT JUDETUL CLUJ
Administratia Parcului Natural Apuseni RA.

Alin Marius MO$ Radu Florin RATIU
Director Vicepresedinte
Vasile PUIE Stefan Iliescu
Consilier juridic Director executiv
Corina NICOARA Dan Vasile Pop
Responsabil relatii cu comunitatile si educatie ecologica Sef SJ.CAA.

Contrasemneaza
PRESEDINTE, SECRETAR GENERAL AL JUDETULUI,
Alin Tise Simona Gaci



