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EVROPSKA PRESTONICA MLADIH (EPM) APLIKACIONA FORMA

1. PODNOSILAC

Grad Novi Sad
Region JugoistoCna Evropa
Zemlja Srbija

2. ZAKONSKI ZASTUPNIK GRADA PODNOSIOCA

Prezime Vucevic

Ime Milos

Pozicija Gradonacelnik

Adresa Ulica i broj Postanski Grad Zemlja
Trg slobode 1 broj Novi Sad Srbija

21000

Telefon +38121527371
+38121522064

E-Mail milos.vucevic@novisad.rs

3. KOORDINATOR GRADA PODNOSIOACA ZADUZEN ZA APLIKACIJU

Prezime Kobac

Ime Nada

Pozicija Savetnica Gradonacelnika

Address Ulica I broj Postanski Grad Zemlja
Trg slobode 1 broj Novi Sad Srbija

21000
Telefon +381648448404
E-Mail nada.kobac@novisad.rs

4. UCESCE STUKTURE(A) MLADIH

Naziv Novi Sad omladinska prestonica Evrope - OPENS ispred Novosadskog

organizacije omladinskog foruma

Adresa Ulica/Broj Postanski | Grad Zemlja

organizacije Narodnog fronta 35/28 broj Novi Sad Srbija
21000

Telefon +381 21 245 45 14

E-Mail Openscommunty2019@gmail.com

Web page www.opens2019.rs

Kontakt osoba

Surname Grozdanovic

First Name Vukasin

Position Projekt koordinator

Adresa Street/Number

Narodnog fronta 35/28

Phone +381 21 24545 14 Postanski | Grad Zemlja
broj Novi Sad Srbija
21000
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| E-Mail | vukasin@opens2019.rs

Dodatne informacije o omladinskim
strukturama koje ucestvuju | prateéi preporuke iz evaluacije OPENS2018 koje je
organizacijama koje pruzaju podrSku | yradio Savet za mlade i Grada Novog Sada,
(maksimaino 200 reci) struktura uceséa mladih se znatno poboljsala. Ovo
se odnosi na kvalitet omladinske strukture i broja
organizacija civilnog sektora/neformalnih grupa
mladih, koje preuzimaju vodeéu ulogu u
pripremama za OPENS2019. Velika motivacija i
aktivisticki duh novosadske omladine, dovelo je do
osnivanja Novosadskog omladinskog Foruma
(NOF), koji okuplja preko 100 omladinskih
organizacija/neformalnih grupa mladih. Stoga se u
poredenju sa prethodnom godinom ucesc¢e mladih
povecalo za 80%. Grad je prepustio svu nadleznost
NOF-u, veruju¢i da mladi najbolje znaju koje su
njihove potrebe i prioriteti. Paralelno sa
konsultacijama sa Gradom, NOF je formirao radne
grupe kako bi obezbedio efikasne pripreme za
osvajanje titule (program, omladinske politike,
ucesce mladih, informisanje/PR, aplikacija). NOF je
dosao do =zakljucka da je pored priprema za
OPENS2019, ova mreza dovela do znacajnih ali i
nepredvidenih rezultata. Stoga je odluceno da se
ojata uloga NOF-a, ted a se prosiri na sve
relevantne problematike omladinske politike, ¢ime
je postao zvani¢na omladinska struktura ucesca
mladih u gradu. Takode, NOF je odluCio da
registruje asocijaciju omladinskih organizacija
civilnog drustva u maju 2016. godine. Na taj nacin
je NOF postao prepoznat kao pravno lice, ¢ime se
formalizovalo partnerstvo sa Gradom, a sve to u
vezi sa OPENS2019.

5. UGOSTITELjJSKA INFRASTRUKTURA

Podnosilac prijave treba da opiSe svoj kapacitet da bude domadin u godini Evropske
prestonice mladih. Ovo treba da obuhvati, ali nije ograni¢eno na; smestaj, prevoz, radne
prostorije, otvoreni prostori i pristupacnost. Podnosilac prijave treba da objasni kako ¢ée se
ova infrastruktura koristiti za podrsku godini EPM i predstavnicima mladih, posebno tokom
medunarodnih sastanaka i dogadaja (maksimalno 600 reci).

Novi Sad je domacin mnogim regionalnim kulturnim dogadajima (EXIT, Cinema city, Festival
uliénih svira¢a, Dani Brazila i tako dalje), festivalima i sportskim dogadajima kao sto je
Univerzijada (2008) i razli¢iti evropski sportski dogadaji i Sampionati (kosarka, odbojka,
rukomet). Ovo je dokaz da grad ima dovoljno kapaciteta, stru¢nosti i volontera da postavlja
standarde u reintegraciji Zapadnog Balkana u evropsko drustvo.

Novi Sad trenutno ima 25 hotela koje nude komfor od 3 do 5 zvezdica (1238 soba). Hoteli
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su prilagodeni da prime razli¢ite grupe ljudi, ukljuc¢ujuéi i ljude sa invaliditetom. Oko 30
hostela nude 228 soba po nizim cenama. Kao univerzitetski grad i srednjoskolski centar (30
srednjih Skola), sa 80000 studenata i daka iz celog regiona, domovi se koriste za smestaj
kada je grad domacin velikim dogadajima (pogotovo tokom leta). Dijapazon smestaja je
veoma Sirok, te je prilagodljiv svakom budzetu. Grad je smesten pored evropskog puta
Koridor 10, koji povezuje osam zemalja od Salzburga do Soluna. Beogradski aerodrom se
nalazi na 40 minuta od Novog Sada zbog cega je Novi Sad odlicno povezan sto se tice
transporta. Sto se tice gradskog prevoza, Novi Sad nije ni preterano velik a ni mali grad,
stoga je sve na pesackoj udaljenosti na 50 minuta. Ima dobro razvijene biciklisticke staze i
postoji mogucnost iznajmljivanja biciklova Sirom grada za svega 100 dinara na dan. Postoji
115 razli¢itih autobuskih linija (cena karte je 55 dinara) i taksi po pristupacnoj ceni (od 120
do 240 dinara). Zahvaljujuéi ovakvoj infrastrukturi pruza se Sirok spektar mogucnosti
transporta kako biste dosli do zeljene destinacije po pristupacnim cenama za mlade.

Kroz svoju istoriju, Novi Sad je bio srpski kulturni centar, poznat kao ,,Srpska Atina”. Ponosi
se svojim bogatim kulturnim i istorijskim nasledem - 6 muzeja, 12 galerija, 4 pozorista, 5
bioskopa i Petrovaradinska tvrdava. Petrovaradinska tvrdava je veoma popularno mesto za
aktivnosti za mlade, festivale i koncerte, obzirom na to koliko je gradevina fascinantna sama
po sebi. Deo aktivhosti OPENS2019 ¢e se odvijati na tvrdavi (FUN park, koncerti,
performansi, festivali, EXIT). Novi Sad je poznat po poprilicnom broju sajmova i festivala kao
Sto su Cinema city i EXIT koji je osvojio titulu ,,Best European Destinations” 2016. godine
(dodeljen od strane Evropske komisije). Do sada, 2.5 miliona ljudi iz preko 60 zemalja su
posetili EXIT. Stavide, Novi Sad je poznat po svom no¢nom Zivotu sa brojnim klubovima,
restoranima i kafe-barovima. Sav ovaj potencijal ¢e biti koriSéen za razvoj turisticke ponude
u saradnji sa Turistickom organizacijom Novog Sada, ¢ime ¢e se Novi Sad promovisati kao
privlatna destinacija za mlade - otvaramo vrata mladima iz regiona i iz Evrope. Kako bismo
plasirali ovu ideju, kao deo OPENS2019, Grad Novi Sad je otvorio Kancelariju za odrzive
destinacije, koja ce biti zaduzena za obnavljanje starih i zaboravljenih gradevina, koje ¢ée biti
dizajnirane za mlade. Jedna od njih jeste industrijski kompleks, Youth Creative Polis,
poznatija kao Kineska Cetvrt, koja ¢e se koristiti za OPENS2019. Na ovaj nacin ¢e se omoguditi
da se omladinsko preduzetnistvo i kreativna industrija dodatno proguraju, i da se razvijaju
dodatne prilike za omladinski rad.

Sto se ti¢e medunarodnih sastanaka i dogadaja, Novi Sad nudi brojne odgovarajuée objekte,
koji ¢e biti korisS¢eni za OPENS2019. Prijemi ¢e se odrzavati u Gradskoj kudi, dok ¢e se
konferencije odrzavati u gradskoj ili pokrajinskoj skupstini, koje Cesto koriste omladinske
organizacije. Kao univerzitetski grad, Novi Sad moze da ponudi brojne amfiteatre koji mogu
da se koriste za sastanke i treninge, ukljucujuci i prostorije Kulturnog centra, prostorije od
sajmova i vojvodanskog omladinskog centra, Petrovaradinska tvrdava, kej, Cetiri gradska
parka, dva pozorista i brod teatar, glavni gradski trg itd. Ova Citava regija, ukljucujudi i
gradske autobuse i Zeleznicke stanice pokriva besplatan WIFI, ¢ime se omogucuje vedi
pristup informacijama i promociji Novog Sada kao i Omladinske prestonice Evrope.

6. INFORMACIJE O GRADU

Ukupan broj stanovnika 340.000

Populacija ispod 35 godina starosti 239% (78.200)

Grad kandidat treba da predstavi grad sa posebnim fokusom na mlade. Ovo bi trebalo da
obuhvati istoriju grada (a), (b) sprovodenje politika za mlade, (c) usluge podrske mladima,
(d) postojece strukture mladih i njihovu ulogu u upravljanju gradom, (e) regionalne,
nacionalne i evropske veze, i ( g) drugo (maks. 1500 redi).

Istorija

Znacenje rec¢i Novi Sad na srpskom jeste ,,nove sadnice” koje simboli¢no, u kontekstu
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OPENS2019, oznacavaju 80000 mladih i dodatnih 80000 studenata koji odrastaju u ovom
mladom gradu. Decenijama Novi Sad je pionir i simbol omladinskog aktivizma, kao pokretac
znacajnih drutvenih promena i sistematske brige o mladima tokom istorije. Cak i tokom 30-
ih godina proslog veka, mladi su imali dve zgrade koje su donirali nasi filantropi, gde su se
odrzavale razliCite omladinske, kulturne, obrazovne i medunarodne sportske aktivnosti.
Sistematska briga o mladima bila je nastavljena tokom socijalizma, kada su mladi obrazovali
prve strukture i forme omladinskog rada. Kada se socijalizam urusio, krajem 80-ih, grupa
novosadskih omladinskih aktivista osnovalo je Zutu kucéu, gde se negovao omladinski
aktivizam. Tokom ustanka protiv represivhog MiloSevicevog rezima, novosadska omladina i
cela Srbija odigrale su klju¢nu ulogu u drustvenim promenama, organizujuci proteste i anti-
ratne kampanje. Ove okolnosti dovele su do festivala — EXIT koji je bio iniciran od strane
novosadskih omladinskih aktivista. Rezultat jeste bio pad rezima i formiranje demokratske
vlade 2000. godine. Pocetkom novog milenijuma razne grupe mladih pokrenule su inicijative,
osnivajuci nevladine organizacije, ozivljavaju¢i omladinske politike. Novosadska omladina je
nastavila da bude pionir u borbi za reformisanjem zakona i politika, obezbedujuci sistematsku
brigu o mladima.

Zahvaljujuéi ovom trudu mladih, prvi omladinski radnici u Srbiji su bili obrazovani u Novom
Sadu 2001. godine, kada su se formirale prve osnovne i master akademske studije iz oblasti
omladinskog rada na novosadskom univerzitetu. Jedan od prvih omladinskih klubova u Srbiji
kojim su upravljali mladi, osnovan je u Novom Sadu. Sa ovakvim uspesima, novosadska
omladina je zagovarala za obrazovanje Pokrajinskog sekretarijata za sport i omladinu 2002.
godine, koja je prva razvila Lokalni akcioni plan 2003. godine u Srbiji. Prateci primer iz Novog
Sada, pocela je nacionalna gerila kampanja pod sloganom ,,Gde je nase Ministarstvo
omladine i sporta?”, koja je rezultirala osnivanjem ovog Ministarstva 2008. godine,
kreiranjem Nacionalne strategije za mlade 2009. i donosenjem Zakona o mladima 2011.
godine. Neformalna mreza mladih koja je zagovarala formiranje ministarstva, dovela je do
formiranja Nacionalnog saveta za mlade Srbije KOMS 2011. Nacionalna asocijacija prakticara
i prakti¢arki omladinskog rada je inicirana i osnovana u Novom Sadu 2009. godine. Prva
predsednistva KOMS-a i NAPOR-a dosla su iz novosadskih omladinskih struktura.

Postojece strukture mladih i njihova uloga u gradskoj vilasti

Novi Sad ima 1304 organizacija civilnog drustva, od kojih su 10% omladinske organizacije i
organizacije za mlade, i vedina njih ucestvuje u OPENS2019. Grad Novi Sad ima dobru
omladinsku strukturu koja je definisana i u skladu sa Zakonom o mladima, Nacionalnom
strategijom za mlade, Pokrajinskim akcionim planom za mlade i Lokalnim akcionim planom.
Ove strukture i mehanizmi obezbeduju uces¢e mladih, implementaciju i razvoj omladinskih
politika i kvaliteta pruzanja usluga vezanih za mlade.

Omladinske strukture omoguéavaju novosadskim mladima da ucestvuju u prosecu donosenja
odluka dok u isto vreme znacajno utiCu na strategije, zakone i druge politicke procese. Na
nacionalnom nivou, pored MOS-a, Srbija ima tri nacionalne asocijacije KOMS (obezbeduje
ucesc¢e mladih), NAPOR (obezbeduje kvalitetne usluge za mlade) i Nacionalna asocijacija
Kancelarija za mlade (obezbeduje implementaciju omladinske politike od strane lokalnih
vlasti). Ovo predstavlja jedinstvenu i koherentnu omladinsku strukturu koja omogucava
mladima ucesée na lokalnom, nacionalnom, regionalnom i evropskom nivou. Takode, MOS je
osnovao Savet za mlade pri Ministarstvu, u kojoj je omoguéeno mladima iz Novog Sada da
ucestvuju kroz NAPOR, KOMS ili kao predstavnik bilo koje nezavisne organizacije civilnog
drustva. Savet za mlade ima savetodavnu ulogu pri strateSkom planiranju ministarstva.
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Slican model je primenjen na lokalnom nivou, ali sa vecom strukturom ucesc¢a mladih. Grad
Novi Sad ima takode Savet za mlade, kao savetodavno telo u gradskoj skupstini, koju Cine
predstavnici lokalnih politickih podmladaka i organizacija civilnog drustva. Stavise, Novi Sad
ima Gradsko vece za sport i omladinu, kao i lokalnu Kancelariju za mlade, koje povezuju
mlade i gradsku vlast. Kancelarija za mlade se stara da se primenjuje Lokalni akcioni plan
(LAP), brine se o uc¢eséu mladih i koordiniSe akterima omladinske politike. Prema Zakonu o
mladima, strategije i akcioni planovi moraju da se razvijaju uz ucesé¢e mladih. Stoga su i
Nacionalna strategija za mlade i LAP kreirani u tom maniru. Novi Sad je oduvek prednjacio
kad su u pitanju reformisticke prakse, sto je jos jednom bilo dokazano sa OPENS 2018/2019,
kada se probudila pozitivna mladalacka energija u celoj Srbiji. Iako Novi Sad nije osvojio
OPENS2018 titulu, ono je ipak donelo veliki uspeh. Preko 100 omladinskih organizacija i
brojne neformalne grupe mladih ujedinile su sve relevantne interesne strane. Celnici i
funkcionieri iz lokalnih, pokrajinskih i nacionalnih vlasti, nevezano za politicke afinitete, ali i
premijer, slozili su se da mladi treba da budu na vrhu svojih agendi.

Prosle godine Lokalni odbor i Grad uradili su evaluaciju procesa OPENS2018, koje je ukazalo
da je potrebno vece ucesée mladih a i Sira omladinska liderska uloga u toku procesa. Ovo je
rezultiralo formiranjem Novosadskog omladinskog Foruma, koje okuplja 105 omladinskih
organizacija i neformalnih grupa mladih. NOF je povecalo uceSée mladih za otprilike 80% u
poredenju sa OPENS2018. Jos jedan rezultat jeste povecanje gradskog budzeta za mlade za
75%, ukljucujudi i gradski projekat Youth Creative Polis.

Ovo je snazan indikator da je vlast posvecena poboljSanju polozaja mladih i postovanju
njihovih misljenja. NOF je formiran sa primarnom ulogom da bude partner gradu za
OPENS2019, ali se ubrzo shvatilo da je ova mreza donela znacajne neocekivane rezultate
(isplativost, koris¢enje resursa, vedi lobi i platforma za zagovaranje i tako dalje). Stoga je
NOF prosirio svoju ulogu na sve probleme vezane za ucesce i omladinske politike u Novom
Sadu, ¢ime je postala omladinska struktura za ucesée mladih kao primer dobre prakse.
Predstavlja neformalnu platformu za omladinske organizacije civilnog drustva, za otvoren
dijalog, gde se demonstrira demokratski i efektivni nacini komunikacije sa gradskom vlasti.
NOF je odlucio da registruje asocijaciju OCD, koju ¢ine NOF clanovi - ,,OPENS” (maj 2016),
koja predstavlja formalnog partnera gradu za OPENS2019. Formiranjem Gradonacelnikovog
saveta za mlade (koji ¢e se realizovati u narednom periodu), je jos jedan rezultat rada NOF-
a. Ova tri nova tela zajedno sa Kancelarijom za mlade, Gradskom upravom za sport i
omladinu, Savetom za mlade Skupstine grada predstavljaju jedinstvenu i solidnu strukturu
za ucesSce mladih.

Implementacija omladinskih politika i servisi podrske mladima

U skladu sa Zakonom o mladima, Nacionalnom strategijom za mlade i Pokrajinskim akcionim
planom, Novi Sad je razvio institucionalne mehanizme kojima se obezbeduje razvoj
omladinskih politika i njihove implementacije. Glavni cilj Lokalnog akcionog plana (LAP)
2015-2018 je poboljsanje polozaja mladih u gradu. Na osnovu analiza, LAP je definisao 9
prioriteta za mlade: obrazovanje, zaposljavanje, zdravlje, kultura i slobodno vreme,
volonterski rad i aktivizam, bezbednost, informisanje, mladi u zastiti zivotne sredine i
odrzivom razvoju i socijalna politika prema mladima. U proteklih pet godina realizovano je
339 projekata. Na osnovu mera definisanih u LAP-u servisi podrske mladima su razvijene i
implementirane. Novi Sad je jedan od lidera u kvalitetnim servisima za mlade, obzirom na to
da su prvi omladinski radnici obrazovani u Novom Sadu, i obzirom na to da se NAPOR kao
nacionalno telo stara o kvalitetu omladinskog rada u Novom Sadu. Postoji kontinuiran trend
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u spajanju omladinskih organizacija, deljenja zajedni¢kog prostora i osnivanja omladinskih
klubova i centara, koji ciljaju na to da postigne veéi domet mladih kroz integrisane
omladinske servise. Neki od njih jeste INFOPOLIS - omladinski infocentar, Omladinski
kreativni centar, Vojvodjanski omladinski centar itd. YOUTH CREATIVE POLIS je jedan od
glavnih stubova, koji ¢e obezbediti da se omladinsko preduzetnistvo i kreativna industrija
razvijaju, kao i razvoj dodatnih prilika za omladinski rad kroz omladinski aktivizam i
umrezavanje za razvoj evropskih projekata. Dodatno, Novi Sad ima Ombudsmana za mlade,
Studentskog ombudsmana, Studentski parlament i Omladinski radio.

Regionalne, nacionalne i evropske veze

Sve strukture, politike i mehanizmi su u primeni i prate razvoj evropskih trendova i uspesne
reforme u omladinskom sektoru (2009-2015). Jedan od razloga za uspeh jesu dugorocna
partnerstva i ¢lanstva novosadskih omladinskih OCD u brojnim evropskim mrezama (SEEYN,
AISEC, IOGT-NTO, Active, AEGEE, YEO, ESTIEM, i tako dalje). Kroz KOMS, omladinske OCD
imaju pristup Evropskom omladinskom forumu, a kroz NAPOR mogu da ucestvuju u
procesima na najviSem evropskom nivou koje se ticu omladinske politike i razvoja
omladinskog rada. Ovo omogucuje novosadskoj omladini da razvijaju modele dobre prakse,
da steknu know-how, i da ulestvuju u pionirskim inicijativama od lokalnog do evropskog
nivoa. Rezultat ovakve strukture jesu novosadski mladi koji imaju snazan evropski identitet.
Proces evropskih integracija snazno je podrzan od trenutne Vlade, Sto se moze videti i iz
pisma podrske koju predsednik Vlade dao OPENS2019. (Annex I a) Annex 4.3.1.

Zahvaljuju¢i veoma jakoj istoriji omladinskog aktivizma, legalnom, strateSkom okviru
omladinske politike, mehanizmima, strukturama za obezbedivanje kvaliteta servisa za
podrsku miladima i uceS¢e mladih od lokalnog do evropskog nivoa, unapredili su
infrastrukturu za mlade (Youth Creative Polis) i Sto je bitno, zahvaljujuéi snaznoj saradnji sa
gradom, novosadski mladi imaju priliku da sami uobli¢e svoju buducnost i grad prema svojim
potrebama. Novi Sad je snazan primer grada koji zaista pruza sistematsku brigu o mladima
i ulaze u potencijal mladih, znajuc¢i da su mladi klju¢na pokretacka snaga demokratije,
solidarnosti, ekonomskog prosperiteta i blagostanja. Novi Sad ¢e opet postati trendseter u
reformisti¢ckim praksama, ¢ime ¢e motivisati mlade u Srbiji i Evropi da se pridruze pokretu,
stvarajudi nove prilike, na putu ka otvaranju novih vrata mladima. Annex 4.3.2.

7. MOTIVACIJA

Podnosilac zahteva treba da obrazlozi svoju motivaciju da osvoji titulu Evropske prestonice
mladih (maksimalno 1500 reci). Ovo treba da obuhvati, ali nije ogranic¢eno na:

- Prvobitna odluka da se aplicira za titulu i motivaciju ukljucenih

- Kljucni ciljevi EPM godine i pitanja / izazovi kojima se namerava baviti

- Spremnost da se tokom jednogodiSnjeg perioda posveti vrijeme, trud i potrebna
sredstva EPM

- Spremnost da se posvete projektima i politikama vezanim za mlade koji su odrzivi i
koji ¢e trajati i nakon godine EPM

- Motivacija uopste

Zasto Novi Sad zeli da postane Omladinska prestonica Evrope? Za Novi Sad i nase mlade to
je potvrda necega Sto mi ve¢ jesmo - deo Evrope. Teske decenije su iza nas i niko ne zeli da
gleda nazad, ali nasa realnost nas tera da shvatimo da su danasnje generacije prve bez
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ratova tokom tih decenija. Punoletni mladi su videli mostove kako gore, iskusili su rat,
bombardovanje, izolaciju, ne znajudi sta ¢e sutra doneti. To su bili mladi koje niko nije zeleo,
i niko nije raCunao na njih. Sutra je donelo 2000. godinu sa 100 dana EXIT festivala u Novom
Sadu, kada smo verovali da ¢e sve biti drugacije - bili smo puni nade, Ziveli za to da vidimo
bolje dane. Sutra je donelo NADU. Za mlade ljude to je znacilo moguénost da uzivaju u zivotu
- da putuju, upoznaju nove ljude, zaljube se, studiraju i Zive zivot pun MOGUCNOSTI. Ziveti
Zivot u miru je dragoceno, ali samo-realizacija je ono Sto nam je trebalo. Mladi ljudi Novog
Sada i Srbije su zeljni toga.

Bez obzira na tesku realnost, postoje vrednosti koje smo sacuvali, o kojima se brinemo i u
koje verujemo: tolerancija, solidarnost, sloboda i jednakost. Nije lako jednom mladom
radoznalom coveku, a svaka mlada osoba je takva - zeli da bude u korak sa svetom, a ima
toliko tesku proslost, pesimisti¢nu realnost i mutnu buduénost. Ali buduénost je ono Sto sami
od nje napravimo - a mi je zelimo sjajnu i svetlu! Punu nade i moguénosti!

Nas recept za osvajanje titule Omladinske prestonice Evrope 2019 jeste:

1. da pronademo nadu, probudimo je i protresemo,

2. da radimo naporno u cilju pronalazenja srece,

3. da pospemo malo nade na svaku mladu osobu u Novom Sadu, i da Sirimo ovaj slobodni
duh Srbijom, Evropom i univerzumom.

Kada smo bili izabrani u top 5 Omladinske prestonice Evrope 2018, to nas je vec ucinilo
pobednicima. Videvsi poverenje i podrsku evropskih interesnih strana, mladi su opet
preuzeli aktivnu ulogu u razvijanju aplikacije za OPENS2019. Konsultovali smo se sa mladima
zasto bi Novi Sad trebalo da postane OPENS2019, i na sSta bi trebalo da se najvise fokusiramo.
Proces je poCeo ve¢ u decembru 2015. godine, i obuhvatao je: neformalne grupe mladih,
omladinske organizacije, srednjoskolce. Evaluacioni sastanci odrzani su sa omladinskim
organizacijama i preispitivali smo da li bi trebalo da nastavimo sa procesom. Sve organizacije
su imale vremena da razmisle i odluce da li ¢e Novi Sad da se kandiduje opet - i samo dve
su rekle ne. Preko 100 organizacija je reklo da, ali smo ipak odlucili da razmislimo kako ¢emo
i zasto. Onda smo rekli: hajde da se organizujemo u Forum (NOF) i da definiSemo nasu
saradnju. Hajde da pitamo mlade - sta mladi zele.

Tokom januara i februara 2016. odrzali smo 20 fokus grupa u srednjim sSkolama u Novom
Sadu, sa preko 600 mladih ljudi. Nasi volonteri su sumirali njihove odgovore, Zelje i vizije, i
na osnovu toga su razvijeni program i motivacija. Pitali smo mlade kako se osecaju, sSta zele,
da li vole Novi Sad i zasto. Organizovali smo Youth Fair i State of Exit Zone, gde smo doneli
malo i nase magije. Bili smo sopstveni superheroji, ali ne samo na jedan dan:
https://www.youtube.com/watch?v=IGUZYj3TARQ&feature=youtu.be.

Pitali smo mlade da nam daju svoju podrsku i da potpisu peticiju sa ciljem da skupimo
simboli¢nih 2019 potpisa. Medutim, skupili smo i vise! Aneks 4.3.3.

Pitali smo: "Zasto Novi Sad?" i dobili smo sledec¢e odgovore:
https://www.youtube.com/watch?v=F2A1AV 8zP4&feature=youtu.be

gde su mladi umetnici opisali njihov zivot u gradu i Sta ga cini lepim, kombinujuci stare i nove
videe.

Da putuju, da uce o sebi, o drugima, da podrze, da imaju slobodan prostor da istraze
sopstvene identitete i da bude ono Sto jesu, ovo zele mladi ljudi:
https://www.youtube.com/watch?v=baWCotnglkl&feature=youtu.be.
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Ovako su mladi ljudi opisali grad: MOC, MAGIJA, TOLERANCIJA, SMIRENOST, gde je definicija
smirenosti: stanje slobode bez oluja i ometanja. Ovakvi smo bili vekovima.

"Obozavam taj zvuk dobrodoslice koji ¢ujem svaki put kad se vratim u Novi Sad. Novi Sad
slavi svoje posetioce!"

"NOVI SAD JE... taman prave veliine. Nije previse velik niti mali. Miran je i dinamican u isto
vreme."

"Volimo Novi Sad zato sto je grad razliCitosti i interkulturalizma. Svako moze pronaci nesto
za sebe.”

"Novom Sadu bi trebalo dati Sansu da se dokaze Evropi, zato Sto to stvarno zasluzuje. Mladi
ljudi nisu imali lak put zbog ratova, ali ipak smo uspeli da se borimo za nasa prava."

Mladi su nam dali njihov najbvedi izazov, koji smo sklopili u ,,OPENS2019". Program stoga
dobija novi moto ,,Mladi ljudi - Otvaraju vrata".

Adresirajuci potrebe, hteli smo da poboljSamo zivote mladih ljudi, da povecamo njihovo
ucesce u drustveno-politickom procesu, da steknu snaznan osecaj ,,vlasnistva" nad razvojem
grada, te da se na mlade posmatra kao pozitivne izvore za razvoj. Kao drzava koja je u
procesu evropskih integracija, vreme je da Srbija i Novi Sad otvore Sirom svoja vrata.

Motivacija iza kandidature proizilazi iz svih pionirskih koraka koji su mladi Novog Sada i Srbije
napravili u polju omladinske politike. OPENS2019 znaci¢e viSe od osvajanje titule. Ovaj
proces uspeo je da ujedini sve mlade opet (105 omladinskih organizacija i neformalnih grupa
mladih), da se bore za ovu titulu. Za nas, to ¢e biti prepoznavanje svih promena koje su
mladi napravili, vrati¢e nazad nedavno izgubljenu nadu i motivaciju mladim ljudima da mogu,
opet, da naprave znacajne promene - kao sto su nekad to Cinili.

Celokupni cilj OPENS2019 je: stvaranje viSe prilika za mlade od strane mladih,
osnazivanje mladih da postanu proaktivni inicijatori pozitivnih promena, da predstave
inovativne ideje ne samo u Novom Sadu, nego i na nacionalnom i medunarodnom nivou.

Glavna motivacija/Prilike za mlade: celokupni cilj OPENS2019 jeste da se stvore prilike
za mlade zajedno sa mladim ljudima. Motivacija da se radi na stvaranju prilika za mlade dosla
je od mladih i omladinskih organizacija u Novom Sadu. Projekat obuhvata nekoliko nivoa koji
su povezani sa glavhom motivacijom - viSe prilika za zaposljavanjem, obrazovanjem,
slobodnim vremenom, kulturu, zdravim stilovima Zzivota i na kraju, povezivanjem sa
Evropom.

Postajanjem Omladinske prestonice Evrope 2019 zelimo da:

Slavimo energiju mladih ljudi: projekat stimuliSe samoinicijativu mladih ljudi, dobre
primere gradanstva, pozitivhe uzore i vrednosti. Verujemo da je slika o mladim ljudima
veoma negativna, stoga zelimo da promoviSsemo pozitivnu energiju koju mladi ljudi donose
u zajednicu, pogotovo u vremenima krize;

Podsticemo inovaciju i kreativnost: motivisani smo da plasiramo inovativhe modele u
kreativnim indurstrijama kao i preduzetnistvo i omladinski rad, jer Novi Sad ima kapaciteta
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da opet postane pionir u ovim oblastima. Mi verujemo da poslovne inovacije i inovacije
zajednica dolaze od najnizeg nivoa i da su spremni da budu plasirani na nivo javnih politika,
i veoma nam je drago sto u gradu imamo ljude koji veruju u istu ideju;

Promovisemo Evropu i evropske vrednosti: mi verujemo u koncept Omladinske
prestonice Evrope, ali zelimo da poveéamo vidljivost i da ga promoviSemo u regionu.
Jugoistocna Evropa ima potencijala, ali zbog skorasnjih politickih deSavanja ima neiskoriscen
potencijal koji tek treba da se otkrije. Mladi su spremni i motivisani da budu katalizatori
pozitivnih promena. Omladinska prestonica Evrope je dodatna moguénost da se promovisu
evropske vrednosti i evropske integracije Srbije;

Slavimo razlicitost i njegove potencijale: kao interkulturalan i otvoren grad, Novi Sad ¢e
inkorporirati duh interkulturalizma i promovisace filozofiju otvorenosti u duhu ,,budi svoj, sta
god drugi mislili". Grad ¢e promovisati prihvatanje novih ljudi, bez obzira na to odakle su i
slavi¢e razlic¢itost kao Sansu gradu da se razvija i raste. Imajué¢i dobru praksu u javnim
politikama na nizem nivou, grad tezi da bude pozitivan primer suzivota na evropskom nivou.
Grad je regionalni primer interkulturalne saradnje, i suzivota 26 razli¢itih nacionalnosti;

Povecavamo ucesc¢e mladih: ,,Otvara vrata" je poziv mladim ljudima da preuzmu aktivnu
ulogu u formiranju svoje buducnosti, tako Sto ¢e uticati na zivot lokalne zajednice i na njegove
politicke procese, time Sto ¢e stvarati nove prilike za mlade. OPENS2019 ¢e podrzati zelju
mladih da ucestvuju i da budu generacija promena, unutar procesa donosenja odluka;

Jacamo omladinske organizacije: OPENS2019 nije samo proslava mladih. Motivisani smo
da iskoristimo ovaj projekat da poboljSamo uslove omladinskim organizacijama i da se
prepozna njihov rad kroz politike mehanizama podrske u gradu i u Srbiji generalno;

Razvijamo vise inkluzivnijih omladinskih politika: Novi Sad moze postati pionir u
evropskom kontekstu, predstavljajuci stalnu ,,omladinsku ko-menadzment strukturu", kao
telo koje donosi odluke kada se definisu prioriteti u omladinskim politikama Novog Sada.
Jedina sigurnost da se omladinske politike na ovaj nacin razvijaju jeste da se ukljuce svi
mladi, pogotovo oni koji nisu ukljuceni u omladinskim organizacijama ili politickim partijama.

Postic¢i ¢emo cilj kroz nas program koji ¢e ostaviti znacajan uticaj i naslede. Pogledajte tok
Logickog okvira u Aneks 4.4.1.

Sta god da se desi, krenuli smo, i sad nema povratka.

8. PROGRAM EVROPSKE PRESTONICE MLADIH

Grad kandidat treba da predstavi svoj program za godinu EPM (maks. 2000 reci). Podnosilac
zahteva treba posebno da naglasi:

- Razvoj programa i ukljuc¢ivanje mladih u ovaj proces

- Sposobnost mladih da zajedno kreiraju program i pre i tokom EPM godine
- Primeri inovativnih dogadaja / projekata koji mogu razlikovati kandidaturu
- Evropska dimenzija i veza sa evropskom omladinskom politikom
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ZASTO ,,OTVARA VRATA"?

Celokupni cilj OPENS2019 jeste stvaranje prilika za mlade. Kako se mladi ljudi suocavaju sa
mnogim svakodnevnim Zivotnim izazovima, inicijativa OPENS2019 tezi ka stvaranju prostora
da se slavi energija mladih, unapredi njihova kreativnost, razvijaju ideje i dalje unaprede
odluke sa tvorcima politika. Program sadrzi 7 stubova koje prate motivaciju i ciljeve
programa: 1) Slavljenje energije mladih ljudi, 2) Podsticanje inovacije i kreativnosti, 3)
Promovisanje Evrope i evropskih vrednosti, 4) Raznolikost ljudi i raznolikost drustva, 5)
Povecéavanje uceséa mladih, 6) Jacanje omladinskih nevladinih organizacija, 7) Razvijanje
inkluzivnih omladinskih politika.

Glavna ideja iza ovih stubova jeste da se stvori jaca veza izmedu ciljeva OPENS2019
inicijative i konkretnih aktivnosti u programu sa ocekivanim uticajem u delu o nasledu.
Izmenama i bogacenjem prethodnog programa, nasa namera je bila da stvorimo Semu koja
¢e biti laka za procenu i evaluaciju, zasnovanu na prethodno definisanim indikatorima. U
programu su sacuvane prethodno planirane aktvnosti, ali su dodate nove koje se bave
temama kao Sto su raznolikost, Evropa i dosezanje za mladima koji nisu aktivni u civilnom
sektoru.

(1) ,SLAVLIENJE ENERGIJE MLADIH LJUDI"”

1.1.Kampanja: ,MLADI LJUDI-OTVARAJU VRATA!"

~Otvara vrata” ¢e biti centralna kampanja za podizanje svesti, posve¢ena promociji uspesnih
mladih ljudi u razli¢itim oblastima. Ova kampanja bi¢e dizajnirana za TV, internet, radio,
ulicne reklame, na teritoriji cele Srbije i budu¢ih Omladinskih prestonica Evrope.

1.2. ,POZITIVNI, MLADI LJUDI!"

Televizijska emisija ¢e biti posvecena aktivnostima u vezi mladih koja ¢e se emitovati na
YouTube-u, javnom servisu RTV. Emisija ¢e pokrivati razliCite aspekte omladinskog zivota,
obrazovanja, stipendija, staziranja, poslova, slobodnog vremena i putovanija.

1.3. Muzicko takmicenje ,OPENING DOORS FACTOR" ce se realizovati u saradnji sa
nacionalnom televizijom Srbije, kako bi se podstakli mladi da podele svoj muzicki talenat i
ideje za srecniji Novi Sad.

1.4. ,,LJUDI NOVOG SADA"- internet stranica sa ciljem da promovise raznovrsnost grada,
deljenjem prica ljudi koji su tek dosli u Novi Sad, razli¢itih nacionalnosti, religije i orijentacija.

1.5. ,SILENT DISCO ZA DOBROBIT”

»Silent disco” je zurka gde se koriste slusalice, Sto je ekoloski i komsijski prijateljski nacin
da se zabave mladi. Planira se odrzavanje 24 zurki u regionu (Srbija, Rumunija, Crna Gora,
Makedonija, BiH, Hrvatska, Bugarska, Slovenija, Kosovo, Albanija) gde ¢e se okupiti
minimum 600 mladih na svakoj zurci. Silent disco ¢e se koristiti da se prikazu i promovisu
zdravi stilovi zivota i dobrobiti mladih ljudi, sa motom ,,Zabavi se i zapamti!".

1.6. ,MO0J HEROJ” je akcija koja ¢e se realizovati u saradnji sa RTV Vojvodina sa ciljem da
se stimuliSe gradanstvo i duh zajednice gde ¢e se predstavljati novi uzori. Mladi ljudi koji
budu bili ukljuceni ¢e predstavljati svoje rodake, komsije i ucitelje.
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1.7. ,GLASNO, GLASNIJE, NAJGLASNIJE" - centri Novog Sada otvori¢e svoja vrata
mladim muzicarima koji zele da vezbaju i uloze vreme u stvaranju muzike. Sa prostorima
koji ¢e biti dostupni mladim ljudima da vezbaju, da budu kreativni, mi ¢emo im dati podrsku
da se probiju na brzo razvijajuéu muzicku scenu koja se svake godine od 1993. u decembru
predstavlja na velikom dogadaju zvanom ,,Koncert godine".

(2) .,POVECAVANIE INOVACIJA I KREATIVNOSTI MLADIH LJUDI"

2.1. ,Youth Polis OTVARA SVOJA VRATA"”

YOUTH CREATIVE POLIS- napustene fabrike posta¢e novi omladinski i kreativni centri.
Ovaj kompleks ¢e postati mali omladinski grad u Novom Sadu, koji ¢e nuditi umetnicko
izrazavanje, radionice, konferencije, smestaj, restorane, bioskope i muzicke dogadaje tokom
cele godine. YOUTH CREATIVE POLIS ce biti centar kreativne industrije, preduzetnickog
razvoja mladih, ali i mesto za omladinske organizacije. Aneks 4.4.4.

2.2. ,FUN PARK"”

Fun park sluzi¢e kao mesto gde ¢e mladi modi da istrazuju svoje ideje, meduljudske odnose,
strahove i snove kroz interaktivnu platformu i nove tehnologije, i pretvore ih u zabavu. Ovaj
objekat biée razvijan u saradnji za OCD i preduzetnicima:

a) MOJI ODNOSI: otkrivanje odnosa sa drugima i pretvaranje mogucih negativnih
iskustava u slike tokom kratkih vizuelno-animiranih radionica;

b) MOJE IDEJE: istrazivanje ideja koje suocCavaju ocekivanja drustva kroz interaktivne
ITC igre;

c) MOJI STRAHOVI: vizuelizacija strahova kroz role-play koje ¢e voditi profesionalni
umetnici;

d) MOJI SNOVI: pric¢anje prica koristeci interaktivne table.

2.3.,,POZORISTE OTVARA VRATA" u saradnji sa Pozoristem mladih, ova akcija ima za cilj
da mobilise u¢enike osnovnih skola iz Vojvodine, da kroz predstave prikazu optimisticne ideje
o tome kako bi Novi Sad trebalo da izgleda kada bi bio sre¢niji grad.

2.4. ,KULTURA OTVARA VRATA"”

Ideja iza ove aktivnosti jeste da se OPENS2019 poveze sa ve¢ postojeéim kulturnim
aktivnostima u okviru ,,Novi Sad Evropska prestonica kulture 2021" kako bi se istrazila uloga
kulture u stvaranju vise prilika za mlade. Aneks 4.4.5.

2.5. ,BESPLATAN WIFI OPENING DOORS"”
Kako bi se pruzio potpun pristup informacijama, Grad ¢e sa svojim partnerima obezbediti
besplatan pristup internetu svim gradanima Novom Sada.

2.6. ,ULICNA UMETNOST OTVARA 100 VRATA”

Kako bi se mladi promovisali kao pozitivan element drustva, ova aktivnost ¢e okupiti ulicne
umetnike oko ideje da se naslika 100 vrata u Srbiji i u susednim zemljama (BiH, Hrvatska,
Rumunija, Crna Gora, Makedonija, Madarska). Projekat ¢e se realizovati sa omladinskim
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nevladinim organizacijama koje rade sa uli¢cnim umetnicima.
(3) ,PROMOVISANIJE EVROPE I EVROPSKIH VRENOSTI"

3.1. ,KARAVAN OMLADINSKOG AKTIVIZMA"

Kako bi se promovisali mladi kao katalizatori pozitivnhih promena u regionalnom kontekstu,
izlozba o istoriji omladinskog aktivizma iz regiona putovace regionom i poseti¢e sledece
gradove: Novi Sad, Vukovar, Ljubljana, Maribor, Zagreb, Rijeka, Budimpesta, Temisvar,
Kluz-Napoka, Beograd, Sarajevo, Mostar, Banja Luka, Podgorica, Pristina, Skoplje, Atina,
Solun, Varna i Sofija.

3.2."OMLADINSKA PRESTONICA EVROPE NA PUTU™:

Glavni cilj ovog projekta jeste da se obezbedi budu¢nost Omladinske prestonice Evrope, da
se promovise i odrzi koncept Omladinske prestonice Evrope van omladinskog sektora kako
bi se povecala prepoznatljivost i vaznost brenda. Projekat obuhvata putovanje kroz 47
zemalja ¢lanica Saveta Evrope i implementaciju EYC Roadshow (izlozba i okrugli sto) u sradnji
sa Evropskim omladinskim forumom i nacionalnim savetima za made iz tih zemalja.

3.3."NOVI SAD-GLOBALNO SELO":

Cetvorodnevna konferencija okupice 200 mladih lidera sa svih kontinenata kako bi
razgovarali o ulozi mladih ljudi u reSavanju globalnih izazova na lokalnom nivou. Glavni ishod
¢e biti deklaracija koja ce se koristiti u svrhe zagovaranja u Ujedinjenim nacijama i na
evropskom nivou.

3.4."GDE SI EVROPO?"

Tokom Generalne skupstine Evropskog omladinskog foruma, konferencija posvecena
buduéim vizijama Evrope ¢e biti odrzana u Novom Sadu, koja ¢e okupiti predstavnike mladih
iz Evrope i ministarstava nadleznih za mlade. Manjak diskusije o Evropi je dovela do nekih
procesa dezintegracije u ovakva konferencija ¢e pokusati da popuni prazninu, stvaranjem
prostora za nove ideje.

3.5."DUNAV OTVARA VRATA":

Dunav, reka koja povezuje skoro 30 gradova, od Nemacke do Bugarske, takode prolazi kroz
Novi Sad. U julu 2019. godine studentske asocijacije, omladinske organizacije, neformalne
grupe iz 10 zemlaja ¢e se okupiti da diskutuju, planiraju, i osmisle ,,50 dobrih ideja" o tome
kako Evropa da se bolje poveze, na osnovu inovativnih, odrzivih ideja.

3.6. "EXIT OTVARA VRATA”

U saradnji sa EXIT festivalom, 47 mladih ljudi iz zemalja ¢lanica Saveta Evrope ce biti pozvani
da besplatno dodu u Novi Sad tokom EXIT festivala, da pokazu svoje talente, i donesu nesto
inovativno Sto otvara vrata mladim ljudima. Aneks 4.4.8.

3.7. ,,POSETI NOVI SAD”

U partnerstvu sa Turistickom organizacijom Novog Sada, razvic¢e se specijalne ponude za

13




C0175-16

mlade iz Evrope, koje uklju¢uju muzicke, filmske i kulturne festivale, klubove i drustveni zivot
(npr. biciklisticke ture, planinarske izlete i tako dalje). Destinacija ¢e biti promovisana na
evropskim sajmovima i turistickim dogadajima, koristeci ideje, price i projekte mladih ljudi.
OPENS <¢e imati prezentacije na binama tokom evropskih festivala (npr.
Awakenings/Holandija, Sziget/Madarska, Tomorrowland/Belgija).

(4)"RAZNOLIKOST MLADIH U RAZNOLIKIM DRUSTVIMA”
4.1."Dozvolite mi da se predstavim - glasno i ponosno”-

Grad je sre¢an u onoj meri koliko su mu gradani/ke sre¢ni. Glasno i ponosno ¢e se
promovisati raznolikost, tako Sto ¢e se povezati razliCiti identiteti, ¢ime ¢e Novi Sad postati
bezbedan i sre¢an grad za ranjive grupe: pridoslice, izbeglice, LGBTIQ+ mlade. Ovaj program
¢e se baviti problemima kao sto su stereotipi, ksenofobija i homofobija.

4.2."EUROGAMES2019” - je priruc¢nik za neformalno obrazovanje, koja je prvobitno bila
izradena 1993. godine, i doradena 2009. od strane YEU International, koja se koristi za
obrazovanje mladih sa invaliditetom. Ovaj projekat ¢e predstaviti priruc¢nik u 50 skola u Srbiji
i regionu, kako bi se pruzila podrska nastavnicima u njihovom radu sa mladima sa
invaliditetom.

4.3."ROMING"

Predstavlja projekat povezivanja i osnazivanja mladih Roma i Romkinja. Projekat Roming
izraden je na potrebi da se razviju kapaciteti romskih OCD koji rade na teritoriji Zapadnog
Balkana (Srbija, BiH, Albanija, Crna Gora, Makedonija) da efektivnije iskoriste EU finansiranje
i izgrade efektivnije inicijative lobiranja i na taj nacin prblizu evropske perspektive lokalnim
romskim zajednicama.

4.4."GIRLS’' POWER": - takmicenje u besednistvu ¢e biti organizovano u Novom Sadu, gde
¢e 20 najbolje rangiranih pripadnica zenskog pola iz Evrope odrzati petominutne govore na
razli¢itim temama vezanih za osnazivanje zena. Ciljevi projekta su da promovisu feministicki
pokret i da motiviSu mlade profesionalce da se uklju¢e u osnazivanju zena u drustvu.

4.5."VECERAJTE SA NAMA"-

Novi Sad je grad koji je uvek prihvatao pridoslice (Novi Sad je primio na hiljade izbeglica iz
ratova na teritoriji bivSe Jugoslavije). Prateci uspesne price iz cele Evrope gde su se lokalno
stanovnistvo zajedno sa pridoslicama ujedinili za veceru dobrodoslice, mi ¢emo organizovati
nasu verziju ,,VeCerajte sa nama" koja ce rezultirati proslavama komsiluka i boljeg
medusobnog upoznavanja.

4.6."DOSEGNIMO RAZNOLIKOST":

Ovo je inicijativa ima za cilj da se pomognu i podrze mlade izbeglice i azilanti koji zive u
Novom Sadu. Cilj je da se obezbede prostori za njih da doprinesu zajednici, da povrate
dostojanstvo i autonomiju kroz kratkoroCna volonterska angazovanja u lokalnim omladinskim
organizacijama.
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4.7.“NS ZIVA BIBLIOTEKA”

Novosadska Ziva biblioteka je projekat osmisljen da izgradi pozitivan okvir za razgovore koji
mogu da izazovu/ospore stereotipe i predrasude kroz dijalog. Ziva biblioteka je mesto gde
se iznajmljuju knjige koje su u stvari ljudi. Tokom 2019. godine, organizova¢emo 12 sesija
u 6 drzava bivse Jugoslavije kako bismo promovisali toleranciju i razumevanje, i kako bismo
razbili stereotipe izmedu nacija.

4.8."PRIDE 1.0”

Tradicionalni globalni pride koji slavi razli¢itost i zagovara za LGBTQI+ prava Sirom sveta,
odrzace se u Novom Sadu u saradnji se Beogradskom paradom ponosa.

(5) “POVECAVANIE AKTIVNOG UCESCA MLADIH"
5.1.,,Glasamo da otvorimo vrata”

Onlajn kampanja ,,Glasamo da otvorimo vrata" Ce ciljati mlade ljude uzrasta 18-21 koji prvi
put glasaju kako bi promovisali u¢esée u politickom zivotu. Kampanja c¢e se fokusirati na
mlade ljude, putem drustvenih medija i kratkih videa, koji nisu pristalice nijedne politicke
partije, niti aktivni u organizacijama.

5.2."VOLONTIRAMO ZA NOVI SAD"”

Dvanaest tematskih vikend aktivnosti ¢e biti organizovane da pokazu kako mladi mogu da
doprinesu razvoju grada, tako Sto Ce asistirati vlastima u stvaranju Novog Sada kao
omladinskog i prijateljskog grada, koji Siri dobru energiju na uli¢nim akcijama i koji slavi
zdrave stilove Zzivota.

5.3."BANKA VREMENA"

Ovaj projekat ¢e uspostaviti onlajn platformu za volontiranje, koristeci principe ekonomije
deljenja i ,,mreze razmenjivanja". Ideja je da se napravi platforma koja ¢e funkcionisati kao
,,banka vremena" gde ¢e mladi ljudi modi da izdvoje odreden broj sati za volontiranje.

5.4."HAIJMO NA PIKNIK"

Ovaj program je kreiran za ucenike osnovnih i srednjih Skola, koji je posvecen zdravom
zivotu: kako da uzgajaju, pripreme i kuvaju zdravu hranu, da uzivaju u prirodi parkova Novog
Sada, tako sto ¢e se organizovati drustveni dogadaji na otvorenom.

5.5. "GAMING 4 SOCIAL CHANGE":
Novi Sad je poznat kao balkanska prestonica kreativne industrije, stoga je cilj ove aktivnosti

da se okupe mladi ljudi iz Evrope koji rade na razli¢itim video igrama, koje se odnose na
drustvene promene i predstavljaju dobre primere tokom dvodnevnog sajma.
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5.6. "BICIKLIZAM OTVARA VRATA”

Jedan od glavnih infrastrukturalnih investicija u ovom projektu jeste zavrSetak biciklistickih
staza. Kroz dvomesecne dogadaje tokom 2019. promovisade se zdravi stilovi zivota, uli¢na
kultura i aktivizam. Aneks 4.4.6.

5.7."SPORT OTVARA VRATA”

Glavna ideja ove aktivnosti jeste da se poveze ,,OPENS2019" sa ve¢ postojec¢im sportskim
aktivnhostima u gradu (FK Vojvodina, KK Vojvodina, RK Vojvodina itd.) kako bi se promovisali
zdravi stilovi Zivota, i vaznost razli¢itosti u saradnji sa klubovima i navijackim asocijacijama.

(6),, JACANIE OMLADINSKIH ORGANIZACIJA"
6.1.”JAKE OMLADINSKE ORGANIZACIJE OTVARAJU VRATA!”

OPENS2019 ¢e doprineti poboljSanju prakse ve¢ uspesnih modela, kao sto je Lokalni akcioni
plan za mlade i Kancelarije za mlade u saradnji sa lokalnim vlastima. Publikacija primera
dobrih praksi ¢e biti prevedena na sve jezike zemalja ¢lanica Saveta Evrope kako bi se
podstakao prenos znanja iz Novog Sada u druge lokalne zajednice u Evropi.

6.2."GRANTOVI ZA OMLADINSKE ORGANIZACIJE KOJE OTVARAJU VRATA!”

Pored vec postojeceg projekta grantova za omladinske OCD, programsko finansiranje ce biti
predstavljeno kako bi se odrzao kontinuitet i kvalitet programa za mlade. Ovakvi grantovi
(pratedi prakse na evropskom nivou Saveta Evrope i Evropske komisije) ¢e imati za cilj da
podrze omladinske radnike u pruzanju kontinuirane usluge/programe koji targetiraju potrebe
mladih.

6.3.”INFOPOLIS OMLADINSKI INFO CENTAR OTVARA VRATA!"”

Vec postojeéi Infopolis, omladinski info centar, ¢e unaprediti uslugu pruzanja informacija
mladima, sa ve¢om koordinacijom omladinskih aktera, postavljenjem info-tacaka u razlicitim
delovima grada.

6.4."AKTIVNOSTI OMLADINSKIH ORGANIZACIJA OTVARAJU SVOJA VRATA"

Ideja ovog programa jeste da omladinske OCD otvore svoja vrata za neorganizovane mlade
u programima podrzanim od strane Lokalnog akcionog plana. Aneks 4.4.7.

6.5."KANCELARIJE ZA MLADE OTVARAJU SVOJA VRATA”

Ideja iza ove aktivnosti jeste da svaka lokalna kancelarija za mlade organizuje radionicu
posvecenu nekom od projekata u okviru OPENS2019.

6.6."SOCIJALNE USLUGE OTVARAJU SVOJA VRATA”

Ideja iz ove akcije jeste da pruzaoci socijalnih usluga otvore svoja vrata najiskljucenijoj
omladini u gradu, nudedi jednodnevnu radionicu na temu prilika za mlade.
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6.7. ,ERAZMUS PLUS OTVARA VRATA"

Predstavlja jednodnevnu konferenciju koja e stvoriti prostora za diskusiju izmedu balkanskih
omladinskih organizacija, kreatora politika, i predstavnika Saveta Evrope, Evropske komisije
i Evropskog parlamenta, u cilju evaluacije ishoda ,,Balkanskog prozora" u okviru Erazmus
plus programa i izradivanja preporuka za buduce programe.

(7)"KA INKLUZIVNIJIM OMLADINSKIM POLITIKAMA"
7.1."KO-MENADZMENT OTVARA VRATA"”

Ovaj sistem podrazumeva stvaranje tela za donosenje odluka koje je nadlezno za definisanje
prioriteta u omladinskoj politici u Novom Sadu, sa ciljem da se promovise zajedni¢ko
kreiranje i kultura dijaloga izmedu mladih ljudi i kreatora politika.

7.2."OMLADINSKI PARTICIPATIVNI BUDZET OTVARA VRATA"”

U 2015. omladinske organizacije i gradska vlast slozili su se da se uspostavi joS jedna
inovativna praksa --"Omladinski participativni budzet” koji ¢e funkcionisati na sledeci nacin:
mladi ¢e predloziti svoje ideje kako da se iskoriste sredstva nakon Cega Ce se organizovati
glasanje u lokalnim zajednicama Novog Sada.

7.3."NECUINI GLASOVI” - je jedan od stubova programa, koji ima za cilj da animira mlade
ljude koji nisu pristalice nijedne politicke partije, niti aktivisti OCD da se informisu i postanu
aktivni u politickom zivotu. Ovo ¢e se realizovati kroz radionice u udaljenim i ruralnim
predelima oko najmanje razvijenih podrucja Vojvodine, koju ¢e sprovoditi omladinski radnici.

7.4."GRADONACELNIK OTVARA VRATA”

Jednom mesecno, gradonacelnik Novog Sada ce otvoriti svoja vrata 20 mladih ljudi, kako bi
diskutovali o problemima i potrebama sa kojima se suocavaju mladi u Novom Sadu i u
Vojvodini. Organizovace se u saradnji sa Savetom za mlade i drugim omladinskim akterima.

7.5."PREMIJER OTVARA VRATA "

Dva puta godisnje, premijer Srbije ¢e otvoriti vrata za 30 mladih ljudi, kako bi diskutovali o
problemima i potrebama sa kojima se suocavaju mladi u Srbiji, u saradnji sa kabinetom
premijera i KOMS-om.

Tokom realizacije ovog programa, nas cilj ¢e biti da informiSemo 90% gradana Srbije o
OPENS2019, i da uklju¢éimo 75% mladih iz Novog Sada u ove aktivnosti. Takode, ciljamo da
dosegnemo 130000 stranih mladih turista koji posete Novi Sad, kao i minimum 740000

17




C0175-16

onlajn. Vise onformacija o konkretnim ciframa dosezanja za svaku aktivnost mogu se naci u
Aneksu 4.4.2. Takode, kako bismo stvorili jasnu vezu izmedu motivacije, programa i
ocekivanih rezultata, pogledajte logicki okvir u Aneksu 4.4.1.

9. TIM EVROPSKE PRESTONICE MLADIH & IMPLEMENTACIJA

Podnosilac prijave treba jasno opisati upravljacku strukturu EPM godine, posebno navodedi
(a) sastav i (b) mandat tima za implementaciju. Podnosilac zahteva treba jasno da definise
ulogu mladih u okviru ovih struktura, ulogu Grada i dodelu ovlasti za donosenje odluka
(maksimalno 700 reci). Po zelji, dijagram upravljacke strukture moze biti ukljucen kao aneks.

Podnosilac prijave treba da imenuje najmanje jednu specificnu kontakt osobu za Evropski
forum mladih koji ¢e biti zaposlen tokom pripreme, vodenja i evaluacije EPM.

Struktura i organizacija OPENS2019 je sledeca: a) Novosadski omladinski Forum, b)
Nacionalni savetodavni odbor, c) Medunarodni savetodavni odbor, d) projektni tim. Na
osnovu lekcija naucenih iz procesa OPENS2018, ovakav model sa¢uvao je takvu praksu da
je voden od strane mladih, ali je predstavio poboljSanja kad je u pitanju Sire u¢esée mladih i
medunarodna saradnja.

Lokalni savet za mlade je zamenjen Novosadskim omladinskim Forumom (NOF) koji je
povecao ucesée mladih za 80%. Ovo se odnosi na kvalitet strukture uces¢a mladih i na broj
organizacija. Velika motivacija novosadske omladine dovelo je do formiranje NOF-a koji
okuplja preko 100 omladinskih organizacija i neformalnih grupa mladih. Grad je preneo svu
mo¢ NOF-u, verujuéi da mladi znaju najbolje koje su njihove potrebe i prioriteti, dok se u
isto vreme zadrzava ko-menadzment proces donosenja odluka (sa Gradonacelnikom i
Gradskom upravom za sport i omladinu). NOF je formirao radne grupe kako bi obezbedio
glatke pripreme za OPENS2019 (npr. program i razvoj omladinskih politika, u¢esé¢e miladih,
priprema aplikacije i tako dalje). NOF je shvatio da je pored priprema za OPENS2019, ova
mreza donela brojne znacajne neocekivane rezultate, stoga je uloga NOF-a prosSirena na sve
relevantne problematike omladinske politike u Novom Sadu, te postao jos jedan mehanizam
i struktura za ucesée mladih. NOF se registrovao kao asocijacija koju ¢ine ¢lanovi NOF-a (u
maju 2016.), ¢ime je postala administrativno legalno telo i zvani¢an ko-menadzment partner
Gradu. NOF zadaci/uloge jesu da donosi strateske odluke vezane za projektne ciljeve,
prioritete, program i partnerstva. NOF se sastaje jednom mesecno radi evaluacije izvestaja
projektnog tima.

Nacionalni savetodavni odbor (NSO) ¢ine sedam aktera omladinske politike: Ministarstvo
omladine i sporta, Pokrajinski sekretarijat za sport i omladinu, Univerzitet u Novom Sadu,
Grad Novi Sad, NAPOR, Nacionalna asocijacija kancelarija za mlade i KOMS. NSO c¢e
procenjivati uspesnost projekta i pruzi¢e savetodavnu, logisticku i stru¢nu podrsku NOF-u.
Prateé¢i dobre prakse ko-menadzmenta, KOMS ¢e predsedavati Nacionalnim savetodavnim
odborom.

Medunarodni savetodavni odbor cine predstavnici pet medunarodnih omladinskih
organizacija, nacionalnih saveta za mlade i prethodnih Omladinskih prestonica Evrope, koje
imaju za cilj da podrze NOF i projektni tim, gradedi efektivnije veze i mreze sa medunarodnim
partnerima.
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Projektni tim za 2016. godinu je vec¢ izabran kroz otvoren poziv NOF-a, postujucéi pravi¢ne
procese selekcije. Komisija za odabir ¢lanova projektnog tima cinili su dvoje predstavnika
NOF-a, jednog predstavnika NSO-a, i jednog predstavnika ispred Grada. NOF je poverio
projektnom timu sledece zadatke: dnevno upravljanje logistickim i programskim apsektima,
komunikacija i administracija, i stvaranje radnih grupa (implementacija programa, ucesce
mladih, promocija i informisanje) koju ¢ine mladi volonteri (¢lanovi NOF-a).

Projektni tim cine:

a. Projektni menadzer - osoba odgovorna za koordinaciju timom, radne grupe,
upravljanje budzetom i izvestavanje NOF-u, obezbedivanje dobre saradnje izmedu tima,
Grada i Evropskog omladinskog foruma, kao i za efikasnu implementaciju projektnih ciljeva.

b. Koordinator za razvoj lokalne omladinske politike i u¢eséa mladih - osoba
zaduZena za koordinaciju i razvoj politika i ko-menadZment strukture izmedu Grada i
predstavnika mladih (organizacije civilnog drustva i neformalnih grupa mladih), ukljucujuci
prenos dobre prakse drugim gradovima u Srbiji i u Evropi.

C. Koordinator za medunarodnu saradnju - osoba odgovorna za razvoj
medunarodne saradnje sa prethodnim Omladinskim prestonicama Evrope, institucionalnim
partnerima (Evropska komisija, Savet Evrope, UN, Evropski omladinski forum itd.)

d. Omladinski/e radnici/e (2) - evaluacija OPENS2018 je ukazala na potrebu za
ve¢im direktnim kontaktom i uceSé¢em mladih. Stoga su tu omladinski radnici koji ¢e
obezbediti viSe kontakta sa organizovanim ali i neorganizovanim mladima, gradedi njihove
kapacitete i podsticanjem da ucestvuju u programu. Promocija i vidljivost ¢e biti prepusteni
marketing agenciji.

U skladu sa zahtevima programa, i u cilju da se obezbedi efikasna implementacija, planira se
da se poveca broj ljudi u projektnom timu; stoga u 2017/18 - 8 ljudi ¢e biti zaposleno, u
2019/2020 - 11 zaposlenih. Tim ¢e dobiti pojacanje u vidu menadzera za organizaciju
dogadaja, asistenta projektnog menadzera, menadzera za finansije i administraciju, i dvoje
zaduzenih za prikupljanje sredstava i strucni saradnici. Kontakt osoba u ime NOF-a je

Vukasin Grozdanovié, pojektni menadzer. Aneks 4.5.

10. GENERALNA SARADN;jA

Podnosilac zahteva treba da naglasi svoju posvelenost saradnji tokom godine EPM,
pokrivaju¢i (maksimalno 400 reci):

- Spremnost za organizovanje redovnih sastanaka koordinacije sa Evropskim omladinskim
forumom

- Spremnost za uspostavljanje stalne tehnicke kancelarije za EPM

- Spremnost da se osnuje programski odbor na lokalnom nivou koji uklju¢uje predstavnike
mladih iz lokalnih omladinskih organizacija

- Spremnost na saradnju sa svim omladinskim strukturama na regionalnom i nacionalnom
nivou, kao Sto je nacionalni savet mladih.
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- Spremnost na saradnju sa prethodnim, sadasnjim i nadolazeé¢im EPM

Osvajanjem titule Omladinske prestonice Evrope 2019, konstantna komunikacija ¢e biti
prisutna izmedu razli¢itih aktera:

- mladih,

- lokalnih omladinskih organizacija,

- Nacionalnog savetodavnog odbora,

- Medunarodnog savetodavnog odbora,

- mreza Omladinskih prestonica Evrope,

- Krovne organizacije mladih Srbije (KOMS) i medunarodnih NVO,
- bratskih gradova Novog Sada,

- Savetodavnog tela mladih pri Savetu Evrope,

- Evropskog omladinskog foruma (EYF).

Koordinaciju sa Evropskim omladinskim forumom ¢e biti organizovana u duhu dobre saradnje
i tolerancije. Sastanci ¢e biti redovno organizovani a koordinator za medunarodnu saradnju
¢e biti zaduZen za koordinaciju istog, radi dobre komunikacije i izbegavanja potencijalnog
nerazumevanja.

Novi Sad ¢e osnovati kancelariju za OPENS2019 - nezavisnu tehnic¢ku kancelariju kojom ¢&e
koordinisati projektni menadzer OPENS2019. Struktura ce biti sledeca: a) Novosadski
omladinski Forum (ukljucujuéi i formalno registrovan Omladinski savez udruzenja
,,Omladinska prestonica Evrope Novi Sad 2019") b) Nacionalni savetodavni odbor, c)
Medunarodni savetodavni odbor, d) projektni tim koji radi na svakodnevnom upravljanju sa
logisti¢kog i programskog aspekta.

NOF je osnovao slede¢e radne grupe koje cine mladi volonteri: 1. programska
implementacija, 2. u¢es¢e mladih, 3. promocija i informisanje putem drustvenih mreza. Ove
radne grupe obezbedi¢e da proces donosenja odluka kao i kreiranja programa OPENS2019
bude voden od strane mladih, u skladu sa potrebama mladih Novog Sada.

Saradnja sa KOMS-om bice nastavljena kroz NSO zajedno sa drugim zainteresovanim
stranama. Novi Sad c¢e osnovati blisku saradnju sa mreZzom prethodnih Omladinskih
prestonica Evrope, ali ¢e takode podrzavati i nove koje bi zelele da osvoje ovu titulu. Jedan
od ciljeva Novog Sada jeste da se obezbedi da grad ostane mladolik i da nastavi da bude
lider u omladinskoj politici i nakon titule. Saradnja je ve¢ uspostavljena sa nacionalnim
savetima za mlade kao i sa medunarodnim omladinskim organizacijama Sirom Evrope. Spisak
onih koji su nas podrzali moze se naci u Aneks II i Aneks 4.6.

Bratski gradovi Budva, Modena, Dortmund, Pecuj, Nori¢, Atinska opstina Ilioupouli, Temisvar
i Niznji Novgorod ¢e igrati znacajnu ulogu u saradnji vezano za OPENS, tako sto ¢e Novi Sad
podeliti sa njima primere dobre prakse vezano za OPENS2019.

Bliska saradnja ¢e se uspostaviti sa Savetodavnim telom mladih pri Savetu Evrope kada se
budu primenjivali ko-menadzment sistemi u Novom Sadu.

Takode, saradnja sa interesnim stranama sadrzace dva bitna aspekta:
- jacanje regionalne saradnje na Balkanu, sa ciljem da se vise priblize evropske
perspektive regionu, unutar vec postojece inicijative vodene od strane Nemacke i Francuske;
- jacanje inovativnih resenja politika u okviru omladinskih politika u Evropi, vodenih
od strane pionirskih gradova, kao Sto su Novi Sad i druge prestonice mladih.
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11. KOMUNIKACIJA I INFORMACIJE

Podnosilac zahteva treba da navede komunikacijsku strategiju u godini kada je Evropska
prestonica mladih, ukljucujudi, ali ne ograni¢avajuci se na: (maksimalno 700 reci)

- Analiza ciljne grupe i klju¢ne poruke

- Pregled komunikacijskih alata koji ¢e se koristiti

- Plan komunikacije, ukljucujuc¢i nacrt rasporeda klju¢nih trenutaka i dogadaja

komunikacije i jasnu vezu izmedu lokalnog, nacionalnog i evropskog nivoa
- Posvecenost da se sluzbeni logo EPM koristi kao vizualni identitet godine
- Moguca zvani¢na ceremonija primopredaje sa prethodnim i predstojecim EPM

Preko nasih komunikacionih kanala, ciljamo da povecamo svest i podrsku mladih ljudi i ostalih
zainteresovanih strana. Takode zelimo da povecamo svest o vaznosti uces¢a mladih. Ovo
¢emo postici prevashodno jer imamo jaku podrsku mladih preko NOF-a.

Program odgovara celokupnom cilju OPENS2019: stvaranje viSe prilika za mlade i
osnazivanje mladih da postanu proaktivni inicijatori pozitivnih promena u drustvu. Moto
,,Otvara vrata" simboliSe stvaranje novih prilika za mlade u Novom Sadu kao i gradenje
mostova sa drugim regionima i drzavama.

Logo OPENS2019 je cigra, gde svaki kvadrat predstavlja jedan stub programa. Predstavlja
nesto Sto je zabavno, pozitivno, sto se konstantno menja i donosi energiju i radost mladima
na scenu. Takode predstavlja jak izvor energije. Trudili smo se da izmerimo svaku akciju, da
dobijemo predstavu koliki ¢e domasaj mladih imati i koji ¢e biti rezultati. Vise o vizuelnom
identitetu moze se nadi u knjizi standarda u Aneksu 4.7.c.

Plan komunikacije i ciljevi:

- podizanje svesti o znacaju viSe prilika za mlade medu mladim ljudima a i
zainteresovanim stranama;

- obezbedivanje posvecenosti mladih i omladinskih organizacija prema programskim
ciljevima;

- uticaj na odredene politike i donosioce odluka i klju¢nim aspektima;

- podsticanje ucesce mladih ljudi;

- obezbedivanje jake komunikacije sa evropskim zainteresovanim stranama i
organizacijama.

Ciljne grupe:

- primarna ciljha grupa - pasivni i neorganizovani mladi ljudi izmedu 15 i 30 godina
kojima su potrebne informacije i podrska kako bi se aktivno ukljucili u zivot zajednice;

- sekundarna ciljna grupa - drustveno ukljuceni mladi aktivisti iz omladinskih
organizacija i politickih partija, izmedu 15 i 35 godina koji imaju iskustva sa omladinskim
politikama i omladinskim radom generalno;

- treca ciljna grupa - kreatori politika u omladinskom sektoru, na lokalnom,
nacionalnom i evropskom nivou;

- Cetvrta ciljna grupa - gradani/ke Novog Sada;

- peta ciljna grupa - biznis sektor u Srbiji, pogotovo oni koji posluju na teritoriji Novog
Sada i Vojvodine;

- Sesta cilja grupa - evropska omladina, evropske omladinske organizacije koje su ili
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Clanice Evropskog omladinskog foruma ili aktivne u evropskom omladinskom sektoru.
Kljucne poruke prema ciljnoj grupi:

- poruka primarnoj ciljnoj grupi - ,,Hajde da sami otvorimo vrata!"

- poruka sekundarnoj ciljnoj grupi - ,,Hajde da pomognemo mladim ljudima da
kreiraju nove prilike i da otvore nova vrata!"

- poruka trecoj ciljnoj grupi - "Hajde da promoviSemo Novi Sad i Srbiju sa mladim
ljudima i da otvorimo nova vrata!"

- poruka Cetvrtoj ciljnoj grupi - "Hajde da promovisemo Novi Sad kao grad mladih koji
otvara svoja vrata novim idejama i novim ljudima!"

- poruka petoj ciljnoj grupi - Hajde da radimo sa i za mlade za vise prilika za sve!"

- poruka Sestoj ciljnoj grupi - "Hajde da pricamo o Evropi i da je priblizimo Balkanu,
za buduénost, za mlade ljude!"

Miks komunikacije:

Komunikacijska strategija e biti upravljana i primenjivana od strane zaposlenog lica od jula
2016. godine do juna 2020. koji ¢e raditi blisko u saradnji sa EYF komunikacijskim timom.
Mi ¢emo koristiti slede¢e kanale komunikacije: Website, Facebook, Youtube, Instagram,
Twitter, Flickr, Google ads, Newsletters;

BTL marketing - brending naseg projekta, dogadaja, aktivnosti i ko-brending partnerskih
projekata, dogadaja i aktivnosti.

PR - televizija, radio, novinarski izvestaji sa nasih dogadaja, pres konferencije, marketing
word-of-mouth.

Kljuéni dogadaji:

- 2016: Youth Fair - regionalni sajam omladinskog turizma koji se odrzao na Trgu
Slobode u Novom Sadu 7. i 8. jula, kao i NVO sajam koji se odrzao na EXIT festivalu od 9.
do 12. jula. Svakog meseca do novembra imacemo manji projekat kojim ¢emo promovisati
program OPENS2019,

- 2017: podizanje svesti o OPENS tituli i benefitima koje sama titula donosi; promocija
infrastrukture projekta i promena politika na gradskom nivou,

- 2018: promocija programa i aktivnhog u¢es¢a mladih; ceremonija prepustanja titule,

- 2019: promocija rezultata i ishoda OPENS, kao i prepustanje titule narednom gradu
OPE2020.

Komunikacijski plan (Aneks 4.7.a.)
Komunikacijski izvestaj 2015-16 (Aneks 4.7.b.)

12. PRIPREME ZA EVROPSKU PRESTONICU MLADIH

Podnosilac prijave treba da opiSe jasnu mapu puta do godine Evropske prestonice mladih u
2019. godini (maksimalno 700 reci). Ovo bi trebalo da skicira klju¢ne faze u pripremi grada
i jasno prikaze rad koji ¢e se odvijati 2017. i 2018. godine.
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Mnoge aktivnosti koje su predlozene u programu OPENS2019 ukljucuju saradnju sa drugim
zainteresovanim stranama. Glavni zadatak ¢e biti razvijanje ideja sa akcionim planovima sa
tim partnerima, ukljucujuéi i formalizaciju sporazuma vezanih za relevantne aktivnosti
planirane 2018-2020. Projektni tim i ostale strukture imace redovne sastanke i podrzavace
ovaj proces. Trenutno, projektni tim ima vec¢ 5 ¢lanova koje podrzava NOF koji okuplja oko
105 omladinskih organizacija.

Tokom 2016. godine, proces ¢e se nastaviti prema gradenju internih struktura radi gradenja
kapaciteta tima i volontera kako bi se pripremili za OPENS 2017-2020. Stoga, eksterni
eksperti (npr. treneri, evaluatori, istrazivaci) ¢e biti angazovani u implementaciji lokalnih i
medunarodnih aktivnosti.

Jul 2016:

- dvodnevni Youth Fair je organizovan pre EXIT festivala sa ciljem pokazivanja svih
snaga mladih: lokalne inicijative vezane za gradenje kapaciteta mladih, umetnosti, kulture,
debate - i sve ovo je organizovano zahvaljujuéi saradnji mladih u pripremi za OPENS;

- Cetvorodnevni Exit festival okuplja preko 180 000 ljudi Sirom Evrope, tokom festivala
OPENS2019 je promovisan sa materijalima i videima na glavnoj bini, koja sama ima kapacitet
od oko 45 000 posetilaca;

- sastanci sa svim strukturama su redovni i odrzavaju se (projektni tim - dnevno, NOF
- svaka tri meseca, Nacionalni odbor i Medunarodni odbor - dva puta godisnje);

Jesen 2016:

- konsultacije sa prethodnim OPE i sastanci sa Varna 2017 kako bi se fokusiralo na
razvoj konkretnog akcionog plana za saradnju i izgradnju sinergije izmedu trenutnog i
predstojecih prestonica;

- Novi Sad osvaja OPENS2019 i proslava za Novu godinu bi¢e organizovana na
glavnom gradskom trgu;

- sastanci sa svim strukturama;

2017: Januar - Jun

- sporazumi sa biznis sektorom, ministarstvima i drugim relevantnim donatorima, ¢e
biti potpisani sa preciznim finansijskim doprinosima;

- sastanci sa omladinskim nevladinim organizacijama ¢e se odrzavati u cilju planiranja
fundraisingaktivnosti za prijavljivanje na EU i druge planirane fondacije;

- konkurs za novim osobljem ¢e se raspisati, gde ¢e se transparentno voditi procedure
zaposljavanja. Finansijski i administrativni menadzer, dve osobe zaduzene za fundraising i
freelance savetnici ¢e biti zaposleni;

- tehnicke pripreme za infrastrukturalne projekte su ve¢ odrzani, i radovi kre¢u na
leto 2017;

- koordinacija sa EYF pocinje i nastavlja se regularno do 2020;

- sastanci sa svim strukturama

2017: Jun-decembar
- Youth Fair i EXIT Festival se realizuju radi promocije OPENS2019;
- Sire konsultovanje oko ko-menadZzemt strukture, upravljanje grantovima za
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omladinske organizacije i omladinski participativni budzet se odrzava medu mladima u
Novom Sadu, koje ¢e rezultirati u jasnim predlozima za gradsku skupstinu da usvoji
pocetkom 2018;

- konferencija donora ¢e se odrzati gde ¢e se razgovarati o podrsci OPENS2019 i
relevantnim projektima;

- sastanci sa svim strukturama

2018: Januar-Jun

- konkurs za volontere bice raspisan zajedno sa pozivom da se mladi prikljuce radnim
grupama za 1. programsku implementaciju, 2. u¢es¢e mladih, 3. promociju, informisanje i
oblikovanje programa OPENS2019;

- realizacija programa u zavrsnoj fazi;

- komunikacijska strategija se fokusira na benefite OPENS2019 i promovise Sire
ucesce mladih;

- infrastrukturalni radovi na biciklistickim stazama pocinju i investicije se finalizuju do
kraja godine;

- sastanci sa svim strukturama;

2018: Jun-Decembar

- programi kao Sto su ,,Happy Novi Sad, ,,Mladi ljudi - otvaraju vrata", ,,Posetite Novi
Sad", Silent disco za dobrobit i tako dalje, kre¢u sa implementacijom i nastavljaju se do
2020;

- ko-menadZment sistem, operacioni grantovi za omladinske organizacije i omladinski
participativni budzet se realizuju uz monitoring u isto vreme, prva evaluacija bi¢e uradena
pocetkom 2019;

- generalna skupstina EYF ¢e se odrzati u Novom Sadu u novembru 2018, kada ce se
i odrzati ceremonija predaje titule;

- pozivi za dodatne pozicije u timu bice otvoreni (event menadzer, asistent projektnog
menadzera) uz transparentno vodenje procedure;

- novogodisnja proslava mladih i OPENS2019

- sastanci sa svim strukturama;

2019:

- tim OPENS32019 kancelarije je upotpunjen, programi su uveliko u fazi realizacije, i

Novi Sad je centar paznje kao uspesna Omladinska prestonica Evrope.

2020:
- sumiranje svih aktivnosti i programa koji su realizovani prethodnih godina,
evaluacija benefita za mlade; kao i follow up aktivnosti.

13. EVALUACIJA

Podnosilac zahteva treba da pruzi pregled procesa evaluacije koji ¢e proceniti rezultate EPM
godine, i obavezu da predstavi konacni izvestaj za EPM godinu (maks. 500 redi).

Na samom pocetku NOF-a, projektni tim i Grad Novi Sad, stvorili su osnovu, sa uz referencu
na trenutno stanje, naucenih lekcija i rezultatima postignutim prethodne godine. Na osnovu
ovih ciljeva, rezultata, strategija i aktivnosti, razvijen je plan. Ovo nam daje vedi uvid u
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trenutnu situaciju, ali i nam pomaze da analiziramo neke situacije podrobnije i shodno tome
definiSemo merljive indikatore uspeha.

Stoga, evaluacija ¢e se fokusirati na osam elemenata:

. ciljevi i oCekivani rezultati;

. programi i dogadaji;

. postignuéa u omladinskoj politici, kreirane strukture, primenjene politike;
. uklju¢enost mladih u procese donosenja odluka i kreiranja politika;

. unapredenost infrastruktura za mlade;

. unapredenost kvaliteta i integrisanosti servisa podrske za mlade;

. doprinos integracijama Srbije u EU;

. promocija koncepta Omladinske prestonice Evrope.

oNOTULT A~ WN B

U ko-menadzment procesu donosenja odluka NOF i Grad Novi Sad, zajedno sa EYF ce,
postujuci fer selekcioni proces, angazovati eksternog evaluatora, ¢ime ¢emo obezbediti
transparentnu i objektivnu evaluaciju. Evaluacija ¢e ukljuditi srednjoroc¢nu evaluacijui
konacnu evaluaciju nakon zavrsetka godine OPE. Evaluacija e ciljati na sve interesne
strane, dok ¢e se definisati prikladna metodologija ecaluacije za svaku ciljnu grupu ponaosob.
Rezultati i naslede procesa, ¢e se oceniti u odnosu na postavljene ciljeve, oéekivane rezultate
i definisane indikatore programa. Proces ¢e sadrzati mehanizme za prilagodavanje strategiji
i/ili metodologiji, ako zbog bilo kog razloga, postoji sumnja u postizanje navedenih ciljeva, a
pogotovo posle srednjorocne evaluacije. EYF ¢e biti ukljucen u sve faze evaluacionog
procesa, kao saradnici.

Evaluacija ¢e takode biti prisutna nakon svakog dogadaja/aktivnosti koji su u okviru
programa OPENS2019. Ove evaluacija realizovace se intervjuima, online upitnikom i
Stampanim evaluacionim formularom koji ¢e biti dostupan ucesnicima.

Implementacija omladinskih politika, u¢es¢a miladih i kvaliteta integrisanih servisa za mlade
bi¢e ocenjeno u saradnji sa Nacionalnim savetodavnim odborom, stoga ¢e dva sastanak sa
NOF i projektnim timom biti posveceni toj evaluaciji, koju ¢e voditi eksterni evaluator.

Dodatno, mladi ljudi Novog Sada bic¢e anketirani po pitanju njihovih misljenja, i odrzaée
se fokus grupe o OPENS2019, te ¢e njihove povratne informacije i preporuke biti dostupne
na stranici OPENS2019 i na drustvenim mrezama.

Eksterni evaluator ce sastaviti srednjorocni izvestaj do avgusta 2018. a konacna
evaluacija ¢e biti uradena do avgusta 2020. Ona ¢e ukljuciti i konkretne preporuke za
buduée Omladinske prestonice Evrope i druge evropske interesne strane.

Kompletna evaluacija i izvestaj sa srednjoro¢nom i konac¢nom evaluacijom ¢e biti dostupne
javnosti kako bi obezbedili transparentnost postuju¢i Zakon o slobodnom pristupu
informacijama od javnog znacaja. Evaluacioni izvestaj ¢e biti dostupan i na internet
prezentaciji OPENS2019, Grada Novog Sada, Ministarstva omladine i sporta i Pokrajinskog
sekretarijata za sport i omladinu. Evaluacioni izvestaj c¢e predstaviti Gradonacelnik i
predstavnik projektnog tima OPENS2019 na OPENS dogadajima, kao sto su Youth Fair, javne
debate, pres konferencije.
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14. NASLEDE

Grad-kandidat treba da opise zeljeno naslede i dugoro¢ne efekte EPM godine, posebno njegov
uticaj na kulturni, drustveni, politicki i ekonomski razvoj. Kandidat treba da objasni kako se
to odnosi na navedene ciljeve, motivaciju i program (maksimalno 500 reci)

Novi Sad nece biti samo ,,jednogodisnje ¢udo", jer neée biti Omladinska prestonica Evrope
samo 2019. godine, niti godine pre ili posle. Zelimo da napravimo promene ne samo u Novom
Sadu, nego i u Srbiji, naSem regionu, i celoj Evropi. OPENS2019 ¢e kreirati prilike za mlade
koji ¢e dovesti do kratkoroc¢nih i dugoro¢nih promena:

Za mlade: prostori, inicijative, ceo svet u jednom gradu. Mladi ¢e se ponasati u zelji za
promenama u gradu sa motivisanim ljudima.

Za omladinske organizacije: jake, odrzive i relevantne interesne strane.
Za zajednicu: osecaj pripadnosti, i slobode da budemo ono sto jesmo.

Za lokalnu vlast: omladinske politike postaju prioritet i u skladu su sa potrebama i pravima
mladih ljudi.

Kratkoro¢no gledajudi, OPENS ¢e doneti sledece promene:

1. Mladi ljudi posmatrani kao akteri promena
Indikator: omladinske inicijative su podrzane i finansirane;

2. Prostori koji su bezbedni i dostupni za mlade
Indikator: kreativni i inovativni programi koji su kreirani i vodeni od strane mladih ljudi;

3. Jaci osecaj pripadnosti lokalnoj zajednici i ozivljavanje evropskih vrednosti
Indikator: broj evropskih inicijativa i projekata dupliran;

4. Drugacije je ok - Siroko rasprostranjeno razumevanje da su razli¢itosti
bogatstvo: podizanje svesti o pravima manjina

Indikator: sloboda da budes ono sto jesi, viSe omladinskih inicijativa koje uklju¢uju manjine
i razli¢ite grupe, koje se realizuju u Novom Sadu;

5. Mladi ucestvuju - mladi ljudi ucestvuju u drustveno angazovanim inicijativama
se znacajno povecalo

Indikator: celokupan broj i zadovoljstvo mladih u inicijativama se udvostrucilo, kvalitativno i
kvantitativno;

6. Omladinske nevladine organizacije su relevantne interesne strane na lokalnom i
nacionalnom nivou

Indikator: omladinske nevladine organizacije postaju deo konsultativhog procesa u svim
procesima vezanim za omladinske politike;

7. Sistem koji omogucuje bolje uces¢e mladih i omladinskih nevladinih organizacija
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u procesu donosenja odluka u Novom Sadu
indikator: mladi ljudi postaju svesni omladinskih politika i kako da ucestvuju.

Dugorocno gledajuci, OPENS ce doneti:

1. Grad sa motivisanim mladim ljudima sa mnogo prilika za mlade
Indikator: odlazak mladih se smanjio u Novom Sadu i u Srbiji;

2. Novi Sad postaje centar inovacija i kreativnosti za mlade i kreativne industrije
Indikator: programi kreirani u Novom Sadu se primenjuju u Srbiji i u regionu;

3. Jedna Evropa, Jedan svet, jedna ljubav - ceo svet u jednom gradu: Novi Sad je
grad mladih sa jakom evropskom podrskom

Indikator: grad mladih sa jakim evropskim i globalnim identitetom: podrSka procesima
evropskih integracija je veoma visoka medu mladima;

4. Svi drugaciji, svi jednaki: sve interesne strane rade zajedno kako bi se osigurale
jednake mogucénosti za sve gradane Novog Sada
Indikator: napadi na razliCite grupe i govor mrznje je snizen na minimum u Novom Sadu;

5. Mladi odlucuju - mladi su u potpunosti ukljuceni u preuzimanju novih inicijativa
i prilika za mlade

Indikator: povecéava se izlazak mladih na izbore za 50% na lokalnim izborima i 30% tela
donosioca odluka ¢ine mladi ljudi;

6. Omladinske nevladine organizacije su osnazene i odrzive u kreiranju vise prilika
za mlade
Indikator: NVO imaju viziju i plan da kreiraju vise prilika za mlade;

7. Novi Sad je omladinski demokratski grad koji stvara vise prilika za mlade
Indikator: omladinske politike postaju prioritet u svakom aspektu drustvenog razvoja;

Ekonomsko naslede je veoma bitno: sto se ti¢e opsteg ekonomskog uticaja, priliv mladih
ljudi i omladinskih desavanja tokom 2018-20 ¢e imati neposredan pozitivan uticaj na lokalnu
ekonomiju. NOF je pripremio ,,Povrat na investiciju" koji pokazuje da ¢e 1 evro doneti
otprilike 4 evra gradu. Ovo je uglavnom bazirano na kreiranju pozitivne slike grada koji ¢e
povecati broj turista. S druge strane, kreiranjem boljeg okruzenja za biznis kroz
infrastrukturalne projekte, grad ima cilj da poveca investicije u omladinske start-up i nove
omladinske projekte. Annex 4.4.3.

Glavni aspekt OPENS jeste proslava omladinskih inicijativa i talenata, promocija evropskih
vrednosti, i duh zajednice i zajednistva. OPENS2019 ima za cilj da stvori nove prilike za mlade
ljude, i takode da proslavimo uspehe mladih, zajedno sa svih gradanima nase zajednice.
Verujemo da ¢e najbitnije naslede biti promocija mladih ljudi kao pozitivhog elementa naseg
drustva, i gde se na mlade posmatra u sadasnjosti a ne samo u buducnost, kao na one koji
resavaju probleme, a ne na probleme koje treba resiti.

OPENS2019je okupio pristalice, koji imaju interes da brendiraju Novi Sad kao otvorenog
omladinskog, prijateljskog grada u kome mladi ljudi imaju centralnu ulogu. Partneri su se
slozili da rade zajedno za obezbedivanje ovih ciljeva,radi promovisanja dobrih modela
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partnerstva izmedu privatnog i javnog sektora. Glavna finansijska podrska OPENS2019 dolazi
od: Grada Novog Sada, Pokrajinskog sekretarijata za sport i omladinu, Ministarstva omladine
i sporta kao i drugih ministarstava Republike Srbije, evropskih fondova, stranih ambasada i
njihovih programa i napokon biznis sektora. Nakon sto je Novi Sad izabran u toppet gradova,
sa pozitivnim povratnim informacijama u drugom krugu, interes za podrsku OPENS2019 se
povecao; takode se i budzet povecao, gde se viSe sredstava dodeljivalo za programe.
Najznacajnije podrske proistekle su iz Cinjenice da je Predsednik Vlade Republike Srbije
napismeno podrzao OPENS Annex I akao i NIS GAZPROMNEFT Annex 4.8.1.

15. BUDzET

Podnosilac zahteva treba da elaborira budzet predviden za godinu EPM. PredloZeni budzet
mora biti koherentan u smislu programa koji predlaze kandidat, i treba biti direktno povezan
sa planiranim aktivhostima. Podnosilac prijave treba jasno da odredi koje su obaveze
preuzete iz tekuceg budzeta grada i koje predstavljaju povecanje vezano za godinu EPM.
Podnosilac zahteva treba da predstavi budzet u kojem su naznaceni troskovi za svaku
predvidenu aktivnost, kao i konsolidovani budzet koji prikazuje ukupan iznos namenjen
godini Evropske prestinice mladih. Stoga je potreban proracunski dokument koji identifikuje
resurse, prihode i alokaciju. Moguce je priloziti PDF datoteku pod naslovom "Budzetski
indikatori" ako je potrebno.

GODINA 2017 - BUDZET

Infrastruktura: 85.000,00

Operativni troskovi: 30.000,00

Promocija i aktivhosti vezane za naslede: 55.000,00
Program (dogadaji, aktivnosti idruge podrske): 00,00
UKUPNO: 170.000,00

GODINA 2018 - BUDZET

Infrastruktura: 2.680.000,00
Operativni troskovi: 219.200,00

Promocija i aktivhosti vezane za naslede: 184.000,00
Program (dogadaji, aktivnosti idruge podrske): 676.000,00

UKUPNO: 3.759.200,00
GODINA 2019 - BUDZET
Infrastruktura: 470.000,00
Operativni troskovi: 288.000,00

Promocija i aktivhosti vezane za naslede: 181.000,00
Program (dogadaji, aktivnosti idruge podrske): 2.093.000,00

UKUPNO: 3.032.000,00
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GODINA 2020 - BUDZET

Infrastruktura: 75.000,00
Operativni troskovi: 105.600,00

Promocija i aktivhosti vezane za naslede: 75.000,00
Program (dogadaji, aktivnosti idruge podrske): 85.000,00

UKUPNO:3450.600,00
UKUPNI TROSKOVI: EUR 7.301.800,00
SPECIFIKACIJA RESURSA:

Grad Novi Sad: 2.546.800,00
Pokrajinski sekretarijat za sport i omladinu: 460.000,00

Ministarstvo omladine i sporta Republike Srbije: 262.000,00
Druga ministarstva Republike Srbije: 536.000,00

Biznis sektor: 963.000,00
Evropski fondovi:
1.788.000,00

Strane ambasade u Srbiji: 521.000,00
Donacije (prodaja promo materijla): 58.000,00
Doprinosi na dobrovoljnoj osnovi: 167.000,00

UKUPNI PRIHODI: EUR 7.301.800,00
(SPECIFIKACIJA BUDZETA Annex 4.8.)

Gradec¢i OPENS2019, prethodno navedena budzetska izdvajanja izracunata u evrima su
dogovorena sa glavnim akterima. Budzet prati ve¢ postojeca budzetska izdvajanja javnih
institucija i fondova dostupnih u javnom sektoru. Prihodi izracunati iz fondova se baziraju na
proseku (-10%) fondova koje su omladinske OCD pretezno iz Novog Sada prikupile u
poslednje 3 godine (npr. Erazmus plus projekti, fondovi ambasada i tako dalje). Kada se
precizira obim doprinosa, potencijal je ocenjen na osnovu prethodnih budzeta namenjenih
omladinskoj politici i budzetskim projekcijama. Procena je uradena u skladu sa propisima
kojima se ureduje planiranje budzeta, uzimajuéi u obzir buduée budzetske obaveze. Procene
ne predstavljaju posvecenost budzeta za direktne i indirektne korisnike sredstava budzeta
Republike Srbije. U ovom krugu aplikacije, prilazemo pismo premijera Vlade Republike Srbije,
Aleksandra Vucica, koji obezbeduje solidnu finansijsku podrsku ako Novi Sad osvoji titulu.

Korisnici: ucesce republickih kreatora politikaje regulisano vaznim nacionalnim i
pokrajinskim dokumentima politika i njihova uloga je da pruzi pomo¢ u realizaciji OPENS19.
Njihov primarni interes jeste da stimuliSu stvaranje novih preduzetni¢kih ideja u cilju
povecanja zaposljivosti mladih, koji je i glavni cilj Vlade. OPENS19 e takode stimulisati viSe
poslovnih aktivnosti, povecanjem buducih investicija u gradu. Brendiranje grada kao
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atraktivnu destinaciju za mlade ¢e imati koristi za lokalnu ekonomiju.

Ciljamo nabiznise koji rade sa/za mlade ljude kao potencijalne ciljne grupe: ICT, tehnologija,
turizam, obrazovanje, finansije, idr. Umrezavanjem sa predstavnicima mladih i dobijanjem
pristupa ¢lanovima i volonterima omladinskih organizacija, biznis sektor ¢e imati priliku da
se brendira kao omladinski prijateljske aktere, i na taj nacin se ,,otvori" novim moguénostima
i ve¢im izvorom klijenata. Podrzavajudi inovativne poslovne ideje, biznis sektor ¢e moci da
pronade zajednicke interese i na taj nacin stvori prateée poslovne mogucnosti.

Uticaj na mlade ljude: Podrska OPENS19 inovativnim idejama projekata moze pruziti
mladim preduzetnicima moguénost da postanu ekonomski nezavisni. OPENS19 e otvoriti
nove mogucnosti mladima da steknu vestine, kompetencije i iskustva, ucesvtujuéi u
inicijativama kroz obuke, volontiranje, staziranje i umrezavanje. Na kraju, projekat
obezbeduje mladim ljudima priliku na razmene sa mladim ljudima iz drugih zemalja. Detaljan
procenjeni budzet se nalazi u annex 4.8.

16. ANEKSI

ANEKS I: Potpisan document od strane grada o kandidaturi grada za Evropsku prestonicu
mladih (dokument treba da bude potpisan od strane gradonacelnika Grada podnosica
kandidature)

ANEKS II: Potpisana i pecatina izjava o podrsci od strane nezavisne lokalne ili regionalne
omladinske strukture. Ukoliko ne postoji lokalni omladinski savet, relevantna koalicija
lokalnih omladinskih nevladinih organizacija treba da podrzi gradsku aplikaciju u pisanoj
formi.

ANEKS III: Detaljna mapa grada u kojoj su navedeni glavni programi I lokacije programa u
gradu koji su ukljuceni u projekat Evropske prestonice mladih.

ANEKS 1V: Druga dokumnteta (molimo vas da naznacite naslove dodatnih dokumenta
predstavljenih u Aneksima)

Krajnji rok: 9t Octobar 2016 (23:59)

E mail: eyc2019applications@youthforum.org

Kontakt osoba: Conor O’Neill, Policy Officer — Youth Participation
conor.oneill@youthforum.org

www.youthforum.org

www.europeanyouthcapital.org
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