
J - 3 semaines avant B2B Rocks : 10
raisons de prendre vos places !

B2B Rocks est un festival professionnel dédié au digital et à la croissance qui
s’adresse aux startups, aux fonds d’investissement et plus généralement à toutes
les entreprises innovantes du secteur Tech. Les 9 et 10 juin prochains, le festival
posera ses valises au Domaine de Biar à 5 minutes du centre de Montpellier. Vous
n’avez pas encore pris vos billets ? Nous vous donnons 10 bonnes raisons de le
faire !

10 raisons de prendre vos billets pour B2B Rocks

1- Pour rester à la pointe de l’innovation en 2022 :

B2B Rocks réunit de nombreux éditeurs de logiciel (les fameux SaaS) qui offrent des solutions
très variées aux professionnels, qu’il s’agisse d’outils de facturation, de CRM, d’ERP ou de
logiciel permettant de suivre en temps réel les performances de vos équipes commerciales,
vous allez forcément découvrir de nouveaux outils qui pourraient bien révolutionner votre
quotidien professionnel.

2- Pour être au plus près des grandes “success stories” de ces dernières années !

Qui n’a pas entendu parler de Swile et de Loïc Soubeyrand, son fondateur ? Cette année, il sera
présent à B2B Rocks et partagera ses bonnes pratiques et son approche de l’hypercroissance.
Quand on sait que Loïc vient de lever 200 millions d’euros et qu’il est sur le point d’attaquer les
marchés brésiliens et mexicains, on se dit qu’on a, sans doute, deux ou trois choses à
apprendre non seulement sur l’hypercroissance, mais aussi sur l’internationalisation de cette
marque !

3- Parce que c’est un événement international qui réunit des acteurs du monde entier.

Vous l’aurez remarqué, si on se connecte au site www.b2brocks.co toute la communication est
en anglais. D'ailleurs, sur place aussi, les conférences se tiendront dans la langue de
Shakespeare. Ce choix a été fait, car la programmation fait la part belle à des acteurs
internationaux. Parmi eux, il est important de souligner la présence de Charlotte Philippe de
Meta (Business Engineering Lead), mais aussi de James Colgan (Fondateur de Spendesk) ou
de Kat Borlogan (Chief impact officer chez Contentsquare). Privilégier les acteurs
internationaux était une priorité, car l’internationalisation des startups est un enjeu crucial.

4- Parce que B2B Rocks est en partenariat avec La French Tech avec 10 duplex organisés aux
4 coins du monde retransmis pendant le festival.

Une des grandes fiertés de B2B Rocks est d’être partenaire de la French Tech. Grâce à ce
soutien exceptionnel, B2B Rocks a lancé, dans 10 villes situées sur les 5 continents, 10 duplex.
Ces duplex seront retransmis en direct lors de B2B Rocks. L’idée est de profiter de l’expérience
des startuppers qui se sont déjà lancés dans l’internationalisation. Là encore, un dialogue
direct et sans langue de bois est privilégié. Si vous avez des velléités pour lancer votre activité
professionnelle ailleurs, faites votre choix !

http://www.b2brocks.co


5- Parce que B2B Rocks fait la part belle aux femmes et s’engage concrètement pour plus
d’inclusivité !
On le sait, la Tech n’est pas un secteur qui peut se targuer d’être un modèle d’égalité ! De fait,
seulement 20 % des effectifs du secteur Tech sont des femmes. B2B Rocks peut être fier
d’avoir programmé 43 % de femmes. Son engagement initial était d’atteindre les 30 % , mais
finalement cet objectif a été largement dépassé. B2B Rocks porte des valeurs d’inclusivité et
d’égalité. Ayumi Moore Aoki, fondatrice du collectif, “Women in Tech” prendra la parole jeudi 9
juin à midi pour démontrer comment la sororité peut booster les opportunités. À vos agendas.

6- Pour se croire dans la Silicon Valley !

B2B rocks veut démontrer qu’un festival professionnel peut-être aussi intéressant que fun.
Pour être toujours plus disruptif, B2B Rocks à privilégier des formats innovants et c’est un
événement qui ressemblera plus à un festival de musique qu’à un séminaire professionnel
dans sa forme. D’ailleurs, c'est le groupe Hurricane en charge du festival FISE (Festival
International des Sports Extrêmes) qui a été chargé d’organiser les hostilités. Soleil, palmiers et
invités devraient vous faire vivre l’illusion d’être plus proche de San Francisco que de
Montpellier !

7- Pour identifier les dernières grandes tendances du marché

B2B Rocks, c’est 150 speakers, 50 conférences, 20 tables rondes et la possibilité de prendre des
RDV individuels avec l’intégralité des conférenciers grâce à la technologie “Eventmaker”. En
d’autres termes, B2B Rocks, crée l’opportunité d’échanger avec vos mentors de la Tech, et
donc de découvrir les grandes tendances du marché identifiées par leur soin.

8- Pour rencontrer physiquement les rocks stars de la Tech

Après deux ans de Covid, des centaines d’événements annulés ou reportés, le secteur a besoin
de se revoir physiquement ! B2B rocks est une communauté en ligne qui échange tout au
long de l’année grâce notamment à une riche programmation de webinaires sur son site ,
mais en 2022, il est apparu essentiel aux membres de cette communauté de se réunir
physiquement et de privilégier un moment de convivialité. Tout a été prévu pour que ça soit le
cas, alors sortez vos t-shirts floqués aux couleurs de votre entreprise : on ne sait jamais, vous
pourriez bien croiser ce VC que vous avez dans le viseur depuis un moment pour anticiper
votre prochaine levée de fonds !

9- Pour trouver de nouvelles opportunités professionnelles

Marre de votre job ? Vous avez envie de changements et de nouveautés ? B2B Rocks pourrait
bien être un tremplin pour vous ! Le secteur de la Tech est des plus dynamique en France. Il y a
énormément de recrutements prévus en 2022 en particulier dans les carrières commerciales
ou pour ceux qui ont des connaissances en développement web. Rien de mieux que de
connaître physiquement les recruteurs pour éventuellement les séduire. B2B Rocks devrait
être une réelle opportunité tant pour les recruteurs que pour les salariés en recherche de
nouvelles aventures.

10- Pour aller faire du paddle en mode team building avec Colin Lalouette, le président de B2B
Rocks !

L’adage “Après l’effort, le réconfort” sera plus vrai que jamais pendant B2B Rocks ! Le samedi 11,
une journée de team building est prévue sur une plage privée à quelques encablures de
Montpellier. Au programme ? Paddle, jeux de plage et détente ! Et vous pourriez bien croiser
Colin Lalouette, le président de B2B Rocks et fondateur de la startup Appvizer, l’opportunité
pour vous d’échanger avec lui en toute décontraction !



Infos pratiques

Quand ? Où ? Avec qui ?

9 et 10 juin 2022 Domaine de Biar
à 5 min de Montpellier

200 Rocks Stars du SaaS,
1 100 startups/scaleups
100 venture capitalists
200 grands comptes

Depuis janvier 2022, le site B2B Rocks se transforme en plateforme de diffusion d’interviews
vidéo et de webinars avec les speakers pour commencer des échanges directs !

Head of Media Relations >>> Stéphanie Courty stephanie@b2brocks.co 06 15 71 01 56

President of B2B Rocks >>> Colin Lalouette colin@b2brocks.co 06 17 45 38 99

À propos

Après Alex Delivet qui a lancé B2B Rocks en 2013, Axeleo qui a
repris le flambeau en 2018 avec succès (+500 pax et +60 speakers
en 2018 et 2019 à Station F, +2000 pax et 35h de contenus online
en 2020), c'est au tour d’une association inclusive de   passionné·e·s
de porter CE RDV incontournable du SaaS.             >>> b2brocks.co

Appvizer permet aux professionnels de réussir à l'aide d'infos
fiables et de logiciels incontournables. Média international en 6
langues, Appvizer offre à B2B Rocks une frappe marketing sans
précédent et lui donne les moyens de développement à la
hauteur de son ambition                                            >>> appvizer.com

Colin Lalouette

Passionné de digital, ingénieur et Docteur des Mines de Paris,
Colin conseille le CAC40 et des ISV durant 10 ans. Il lance Appvizer
en 2015 et se réinstalle dans sa région d’origine, l’Occitanie, avec
l’envie de rendre le SaaS plus inclusif. Il transforme B2B Rocks en
une communauté mondiale                    >>> linkedin/colinlalouette
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