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PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO ITAMBE
ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ: 18.303.222/0001-49

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 003/2022, 21
DE FEVEREIRO DE 2022.

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
ADMISSAO, EM CARATER TEMPORARIO DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, DE
PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA E
ESTAGIARIO PARA ATUACAO JUNTO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO
DO ITAMBE/MG, CONFORME ESPECIFICA E
DA OUTRAS PRQVIDEN CIAS.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO ITAMBE/MG.
torna publico para conhecimento dos interessados, a abertura de inscricdes para a
participagdo no Processo. Seletivo. Simplificado,.- destinado..a..contratagdo, por prazo
determinado, DE PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA E ESTAGIARIO EM
EDUCACAO FISICA para atender necessidade tempordria de excepeional interesse
publico, correspondentes a fungdo relacionada a aplicagdo do programa Geragio Esporte.
sob o regime juridico unico do Municipio, com fundamento na Lei Municipal n® 352/2013.
Arts. 2° III e Art. 3° e que regulamenta a premissa contida no artigo n® 37, IX, da
Constituicdo Federal, e alteragdes posteriores, legislagdio complementar ¢ demais
disposi¢des legais pertinentes a matéria, em especial as contidas no CONVENIO DE
SAIDA N° 1481001227/2021 SEDESE.

1- DISPOSICOES PRELIMINARES '

1.1 O Presente Processo Seletivo Su‘nphﬁcado sera composto pelas seguintes etapas:

a) Inscri¢ao

b) Prova de titulo

¢) Tempo de servigo o

1.2- AS etapas serdo realizadas pela Comissdo Espec1al de Avahac;ao do Processo Seletivo
Simplificado, nomeada pela Portaria n® 17, de 14 de feverelro de 2022

1.3- O processo seletivo tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, nos termos estabelec1dos
no CONVENIO DE SAIDA N° 1481001227/2021 SEDESE.

1.4- O contratado serd submetido, no que couber; as disposi¢oes do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Santo Antonio do Itambé.

2- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1- A selegao dos candidatos sera realizada mediante Titulos, de carater classificatério. de
acordo com o seguinte procedimento:

2.2- No ato da inscri¢do, que ocorrerd no periodo de 07 de margo de 2022 a 11 de marco
de 2022, os candidatos deverdo entregar, pessoalmente, em um so ato, copia devidamente
autenticada em servigo notarial e de registro (Cartério de Notas) os documentos descritos no
Anexo II, em envelope lacrado, sob pena de no estar apto para concorrer as vagas.
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2.3- Os documentos serdo entregues pessoalmente, na Sede da Prefeitura Municipal de
Santo Antonio do Itambé, situado na Rua Aristides Alves, n° 54, Centro, Santo Antonio do
[també/MG, no horario entre 08horas as 15horas, no Setor de Recursos Humanos.

2.4 As inscrigoes serdo realizadas mediante entrega, pessoalmente, da Ficha de Inscrigdo e
envelopes com documentos pessoais e titulos, devidamente preenchidos. Toda
documentagdo relacionada, devera ser entregues em envelope lacrado, contendo
externamente, em sua face frontal, os seguintes dados:

Processo Seletivo Publico de Provas de titulos DA PREFEITURA MUNICIPAL
SANTO ANTONIO DO ITAMBE/MG.

EDITAL 003/2022.

Referéncia: Prova de Titulos

Nome completo do candidato:

Cargo pretendido:

2.5- Nao serdo aceitos documen‘tcs enviados por fax teiegrama e-mail ou outro meio
eletronico. :

2.6- Apos a inscrigdo, ndo serdio aceitos pedidos para qualsquer alterag:oes ou inclusdo de
documento.

2.7- Cada candidato podera se inscrever somente para um cargo.

2.8- Toda documentacgéio devera ser apresentada mediante copia legivel devidamente
autenticada em servigo notarial e de registros (Cartério de Notas). Os documentos
que constarem o verso em branco deverdo ser batidos um carimbo com a expressao
"Em branco". A nio apresentagio da documentagdo exigida no ato da inscrigdo implicard a
exclusdo do candidato do processo de selegdo. -

2.9 A inscri¢do do candidato implicara o conhecimento pre:v1o € a tacita aceitacdo das
presentes instru¢des e normas estabelecidas neste Edital.

3- DOS CARGOS:

3.1- Os cargos, carga hordria semanal, niimero de vagas ¢ remunera¢io para as quais se
pretende selecionar pessoal por meio deste Processo Seletlvo estdo de acordo com a tabela
abaixo:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER N

Cargo Num. De Requisitos Minimos Carga horarla Vencimentos
Vagas - semanal
Profissional de 01 Bacharelado em Educag¢io 18horas R$ 3.050.,84
Educagio Fisica (Resolugdo n° semanais, sendo
Fisica 7/2004/CNE e resolugao n° 4/ (12 horas/aula +
; 2(()3535 de 36 de Abril 06 horas para
e ) ou ~1cen’01.atura em planejamento).
Educagio Fisica i
Resolugdo n° 03/87/CFE), . o
(Retplugdi : »e disponibilidade

Registro no Orgéo

Fiscalizador da Profissio. para 0s turnos

da manhi e
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tarde.

Estagiario de 01 GRADUANDO em 15 horas R$ 717,88
Educagéo Educacao Fisica a partir do semanais (12
Fisica 1° periodo. horas/aula + 3
horas para
planejamento).
Com
disponibilidade
para os turnos
de manhi e
" tarde.

3.2- Serdo exigidos no processo Seleuvo mvexs de conhecuncnto compativel com as
atribui¢des da fungdo. - .
3.3 A lotagdo dos contratados atenderéd as ncnessxdadss;excln&vas da Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer, de acordo com as fungdes exxgxdasyo CONVENIO DE SAIDA N°
1481001227/2021 SEDESE.

3.4- Os contratados deverdo desempenhar suas- aﬁmdades nos locais indicados pela
Administrag@o Publica.

4- DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1 A sele¢do dos candidatos serd realizada mediante Analise de Titulos, de carater
classificatorio, de acordo com o procedimento a seguir: '

5- DA FORMA DE AVALIACAO VE"CLASSIFICACAQ DOS CANDIDATOS

de T1tulos a ser realizado pela comissao res;mnsavel
6.2- A classificagdo sera realizada confﬁrme o numero de pontos de acordo com o quadro
abaixo: o

Profissional de Educacio Fisica

Item curricular Foﬁi’lag:ﬁo ‘comprovada Pontos
Tempe-— / de expenencla. --Declaragao ou certificado c«mde | 0,5 pon&os a cada seis meses de
comprovada na fungao ‘e o servico: ol ptestado ou trabalho (Maxxmo 4 pontos)
| carteira de trabalho .

Curso de aperfelgoamento na | Declaracdo ou certificado-da 0,5 p,ont‘os a cada
area com carga horaria minima | Institui¢do curso((Maximo 4 pontos)
de 40 horas
Pos graduacdo lato sensu ou | Diploma, certificado ou | Méaximo 1,0 ponto
strictu  sensu  pertinente ao | declaracdo de conclusdo de
cargo curso emitido por instituicdo

credenciada pelo Mec
Mestrado ou Doutorado na area | Diploma, certificado ou | Maximo 1, 0 ponto
pretendida declaragdo de conclusdo de

curso emitido por instituicdo

credenciada pelo Mec
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Estagiario de Educacao Fisica

Item curricular Formacgiao comprovada Pontos

Semestre concluido Comprovacdo através de | 0,5 pontos a cada semestre
Declaragdo de matricula e | concluido(Maximo 4,0
freqliéncia junto a | pontos)
Universidade constando

periodo: Aprovagdo a cada
semestre / periodo no Curso
de Educagéo Fisica.

Curso de aperfeigoamento na | Declaragio ou ccmﬁcado da | 0,5 pontos por curso (
area com carga horaria minima | Instituicdo Ma)gmo 6,0 pontos)
de 40 horas .

5.3 A comprovagdo do tempo de semgﬁ sera felt«a\ ) mem de Certiddo de Tempo de
Servico ou Declaragdo em papel timbrado, expedida: pm‘ orgao pubhco legitimado para tanto
ou por fotocdpia da Carteira de Trabalho.
5.4- Serd computado o tempo de servico prestado até 01/03/2022 em cargos, funcdes,
empregos ou na condi¢do de profissional liberal ou autonomo cujas atividades sejam afins
as atribui¢des da funcdo para o qual o candidato se inscreveu.’ '
5.5- Para efeito de computo de pontuagdo relativa ao tempo de experiéncia, ndo sera
considerada mais de uma pontuagdo concomitante no mesmo penodo
5.6- Sera desclassificado o candidato:
a. Ndo comparecer a convocacio;
b. Nao apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias, a integra dos documentos pessoais exigidos
5.7 A classificagao final dos candldatos consistird no somatorio de pontos da contagem de
titulos e tempo de servigo. -
5.8 O candidato classificado sera convocado, segundo _ordem de classificacdo, para
apresentar a documentagio exigida no edital pelo Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Santo Antonio éﬁ Itambé, por intermédio de publicagéo no quadro
de avisos e site https://www. bantoanwmodouambe mg.gov. br/ ou por e-mail, cabendo ao
candidato & obrigacio em verificar junto ao site eventual convocagdo.
5.9 O candidato convocado para contratagdo devera se apresentar ao Setor de Recursos
Humanos, no prazo de 05 (cinco) dias, apos a sua convocagao, sob_pena da perda do direito
ao preenchimento da vaga, munido da- documentagao conforme balxo :
a) - Codpia da caz‘telra de Identzdade (RG frente e verso) copla Iég;wel
b) Copiado CPF ; L
¢) Copia da carteira de reservista, se for ocaso; °
d) Copia do titulo de eleitor € comprovante de quitagdo eleltoral da uItlma elelgao
e) Copia da certiddo de nascimento ou casamento;
f) Copia do comprovante de escolaridade exigida para fun¢io;
g) Certiddo de antecedentes criminais;
h) Numero de conta bancaria para depdsito de vencimentos;
i) Foto 3 x 4 recente e colorida;
j) Numero do PIS/PASEP;
k) Comprovante de residéncia atualizado;
) Copia de Carteira do Conselho Regional de Classe, se for o caso;
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5.10- Se no ato da contratagdo for verificado que a documentagdo original apresentada ndo
confere com as informagdes prestadas no ato da inscri¢do, o candidato sera eliminado
automaticamente deste Processo Seletivo.

S.11- Na classificagdo final, entre candidatos com igual niimero de pontuacdo serdo
utilizados os fatores de desempate na seguinte ordem:

5.11.1- Professor de Educacio Fisica

a) Maior pontuagdo por titulos apresentados;

b) Maior pontuagdo por experiéncia comprovada;

¢) Candidato de maior idade.

5.11.2- Estagiario de Educacdo Fisica

a) Maior percentual concluido do curso;

b) Candidato de maior idade.

6- DA CONTRATACAO TEMPORARIA

6.1 O candidato selecionado no processo seletivo sera convocado por intermédio de edital de
convocagdo, obedecendo-se, rigorosamente, a ordem de classificacio;

6.2 A convocagdo para posse no.cargo.serd-regida.por.Edital de.Convocagio publicado no
quadro de avisos e no site de publicagdes oficiais da prefeitura no endereco
(https://www.santoantoniodoitambe.mg. gov.br).

6.3- Apés a publicagdo o candidato tera um prazo de 05 (cinco) dias para
providenciar/entregar a documentagio completa solicitada. Caso nio respeite o prazo acima
citado, o candidato sera dispensado da vaga escolhida.

6.4 A contratagdo temporaria decorrente deste processo seletivo sera por tempo determinado
¢ em carater emergencial, por periodo de 24 (vinte e quatro) meses, nos termos do
CONVENIO DE SAIDA N° 1481001227/2021 SEDESE, podendo ser rescindida a
qualquer momento ndo mais persistindo a necessidade, vedado o desvio de fungéo.

6.5- Havendo desisténcia do candidato contratado, ou rescisdo contratual, podera a
administragdo contratar com outros candidatos inscritos neste processo seletivo respeitado a
ordem de classificagéo, e desde que, este preencha os requisitos exigidos neste edital para a
contratago. - .

6.6 — A contratagio estd condicionada ao prazo de vigéncia do convénio, caso haja
suspensdo ou interrupgao fica a contratagdo também suspensa ou interrompida.

7. DA PUBLICACAO DOS ATOS

7.1- Ultimada a identificagdo dos candidatos € a totalizagdo das notas, o resultado preliminar
sera publicade no quadro de avisos e no site de publicacdes oficiais da Prefeitura Municipal
(https: www.santoantoniodoitambe.mg oov.br),~abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. DOS RECURSOS

8.2- Do resultado e classificagdo cabem recurso do candidato a2 Comissio de avaliag@o no
prazo de 24h apos a divulgagio.
8.3- Seréo indeferidos o pedido de recurso apresentado fora do prazo estabelecido.

“\_8.4- Os recursos poderdo ser elaborados livremente pelo préprio candidato, devendo ser
observados os seguintes requisitos:
a) ser fundamentado com argumentagdo l6gica e consistente;

.
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b) conter os dados pessoais e do processo seletivo simplificado emergencial, devendo ser
acompanhado de copia do documento de identificagdo do candidato.

8.5- Decorridos os prazos e julgados os recursos pela Comissdo, serd o processo
encaminhado a autoridade competente para homologagao e divulgagdo do resultado final.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

9.1- Transcorrido o prazo sem a interposi¢io de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologagdo, no prazo de dois dias. e

9.2- Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificagdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passard a ‘ﬂu«ir!’_o}prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado. ' "

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1- Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagdo pelo Prefeito, serd convocado, pela ordem, o primeiro colocado, para comprovar
o atendimento das condigdes exigidas no Regime Juridico dos Servidores Municipais e na
lei especifica que autoriza a contratagio temporaria.

10.2- E facultado ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Santo
Anténio do Itambé exigir dos candidatos convocados, além da documentagio prevista,
outros documentos que julgar necessarios.

10.3 A convocagdo do candidato classificado sera regida por Edital de Convocagio
publicado no quadro de avisos e site de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal —
www.santoantoniodoitambe.mg.gov.br. : !

10.4- Nao comparecendo o candidato convocado, ou verificando-se o ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratagio, serio convocados os demais classificados.
observando-se a ordem cronolégica crescente.

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1 O resultado final do processo seletivo. sera homologado.-pelo Prefeito Municipal de
Santo Anténio do Itambé, a ser publicada no quadro de avisos e site de publicagdes oficiais
da Prefeitura Municipal www.santoantoniodoitambe.mg.gov.br. . -

11.2- As contratagdes serdo efetuadas, mediante comprovacgdo da certificagdo deacordo com
as necessidades de recursos humanos para execugio dos trabalhos ¢ dotagdo orgamentaria
suficiente. )

11.3 O candidato serd o unico responsavel pela tomada de conhecimento das datas, locais,
horarios e procedimentos pertinentes as varias etapas do processo seletivo; bem como pelo
acompanhamento no site de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal no endereco
www.santoantoniodoitambe.mg.gov.br.

11.4- Nao poderdo ser contratados os interessados que demitidos em razdo de Processo
Administrativo Disciplinar, nos tltimos 03 (trés) anos, a contar da data de homologac¢io do
resultado final do presente processo seletivo.

11.5- Os casos omissos e eventuais dividas que surgirem na interpreta¢do deste Edital serdo
apreciados e resolvidos pela Comissdo de Julgamento ¢ Acompanhamento do Processo

Seletivo Simplificado.
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11x.6 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo, no 6rgdo de divulga¢io oficial
do Municipio.

Casmge R

v 5 h\.‘.:'-\'.\ 5 ’«~ = ; ~
Presidénte da Comissdo

s
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ANEXO 1

DE FICHA INSCRICAO

|NSCR|CAO N° (preenchimento pelo municipio)

Nome do Candidato:

(sem abreviaturas — letra de forma)

Cargo pretendido: (marque um X em apenas uma opc;ao)
() Educador Fisico
() Estagiario

Nacionalidade: o Data de Nasclmente.

Idade: Estado Civil: Sexor N%de filhos: @ |
Local de nascimento: UF: Identldade

Enderego: o n°
Bairro: Cidade: LE:
CPF: Portador de Deficiéncia: ( ) sim( ) ndo

Telefone residencial: _ Telefone para recado:

Documentos entregues: Todos autenticados

() copia da Carteira de Identidade

() copia do CPF

() copia de comprovante de endereco

() copia da inscrigdo no 6rgo fiscalizador da profissio T
() copia certificado de reservista, de dispensa de i mcorporac;aao: ou equlvalente em caso de
candidato do sexo masculino

( )Copia de Declaragdo ou certificado de tempo de servu;o naarea
() Copia de certificado de curso de aperfeigoamento na area com carga horéria minima de 40 horas
() Copia de certificado ou diploma de Pos graduagio lato sensu ou strictu sensu pertmente ao cargo
() Atestado de antecedentes, emitido pela Pohma Civil
( &
(

) Comprovante de regularidade eleitoral
) outros:

Ao assinar e encaminhar_ esta ﬁcha de inscricdo, declaro que ACEITO as normas defimdas para esta
selecio, declarando-me também ciente da leglslaqﬁo mencionada no E(htal. !

Assinatura do Candidato

Assinatura do servidor/funcionario responsavel pela inscrigio
Santo Antonio do Itambé, de margo de 2022

\
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ANEXO 11
Documentos
. Carteira de Identidade
CPF
Comprovante de enderego
Inscri¢do no 6rgdo fiscalizador da profisséo (se for o caso)
. Certificado de conclusdo de curso ou diploma
Certificado de reservista, de dispensa de incorporagdo ou equivalente, em caso de
candidato do sexo masculino
Atestado de antecedentes, emitido pela Policia. ClVII
. Comprovante de regularidade eleitoral
- Declaragdo ou certificado de tempo de s -
10 Certificado de curso de aperfeicoament 'k:aréa' horaria minima de 40 horas
11. Certificado ou diploma de Pos graduagao Iatosen ou strictu sensu pertinente ao cargo
12. Comprovagdo através de Declaragio de matmula ¢ freqiiéncia junto a Universidade
constando periodo: Aprovaqao a cada semestre / perlodo no Curso de Educacao
Fisica, para o cargo de estagidrio de Educagdo Fiisca.

DN

N |

\!
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ATRIBUICOES DAS FUNCOES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

A) CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

® Participar da Capacitagdo bésica para Professores e Gestores;

®. Gerenciar dados do nucleo no sistema de acompanhamento;

e Elaborar Projeto Pedagégico de acordo com as diretrizes do Programa;

®. Preencher e enviar o relatério de atividades trimestralmente;

®. Preencher e enviar lista de presen¢a mensalmente; ]

®. Auxiliar na reunido de lancamento do Programa para pais ¢ educandos;

®. Manter em boas condi¢Ges o espago fisico e materiais esportivos;

®. Monitorar a frequéncia e motivar a permanéncia dos educandos;

®. Estabelecer boas relagdes com os educandos e com a equipe de trabalho:

®. Avaliar o processo de ensino-aprendizagem dos educandos:

®. Fomentar boas praticas de convivéncia (direitos, deveres e adverténcias), junto com os
educandos; :

®. Responsabilizar-se e zelar pela seguranga dos educandos durante as praticas esportivas e
permanéncia nas instalagdes fisicas;

o. Conferir periodicamente o e-mail que disponibilizou para comunicacdo com a Subesp;

®. Acompanhar os educandos acidentados no nticleo, até a resolucdo total do problema
ocorrido. Comunicagfio formal com a familia do acidentado; °

®. Resolver eventuais conflitos surgidos no niicleo:

®. Promover atividades que resultem em interagio com a comunidade;

®. Reunir-se, periodicamente e sempre que necessdrio, com os pais e/ou responsaveis pelos
educandos; s .

®. Buscar apoio de recursos humanos para fortalecer as agdes do Programa. Ex: Psicologos,
nutricionistas, assistentes sociais que queiram atuar ou dar palestras no pro grama;

®. Encaminhar os participantes para servigos especializados quando necessédrio como
fonoaudiélogo, psicélogo, e outras especialidades médicas;

®. Buscar parcerias na comunidade, a fim de potencializar as agoes do nucleo;

®. Orientar e supervisionar o estagiario; ~

®. Enviar a institui¢do de ensino, com periodicidade minima.de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades do estagiario, com vista; A e PALMLT A0 A

®. Por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizagio do estigio com
indicacio resumida “das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho. ' ' \

B) CARGO: ESTAGIARIO DE EDUCACAO FiSICA

e Auxiliar no gerenciamento de dados do nticleo no sistema;

e. Auxiliar na elaboragio do Projeto Pedagogico:; ]

o Auxiliar no preenchimento e envio do relatério de atividades trimestral; \ :
e Auxiliar na reunido de langamento do Programa para pais e educandos;

. Auxiliar na manuteng@o do espago fisico;

® Auxiliar no monitoramento da frequéncia e motivar a permanéncia dos educandos;

o. Estabelecer boas relagdes com os educandos e com a equipe de trabalho;

e. Auxiliar no processo de avaliagdo de ensino-aprendizagem dos educandos;
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e. Fomentar boas praticas de convivéncia (direitos, deveres e adverténcias), junto com os
educandos;

. Auxiliar na resolugdo de eventuais conflitos surgidos no nucleo;

. Auxiliar na promogéo de atividades que resultem em interagdo com a comunidad
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