Prefeitura Municipal de Carmésia
CEP 35878-000 - Estado de Minas Gerais

LEI COMPLEMENTAR N.°: 005/2008

Dispde sobre a estrutura organizacional dos
orgdos da Administragio Direta do Poder
Executivo que menciona e dai outras

providéncias.

O povo do Municipio de Carmésia/MG, por seus representantes na Camara Municipal
aprova e eu, Roberto Keller Carvalho Gongalves, Prefeito Municipal promulgo e

sanciono a seguinte lei complementar:
L}
Capitulo I

Disposicdes Preliminares

Art. 1°- A Administragdo Direta do Poder Executivo tem a seguinte estrutura:
I - Secretaria Municipal de Gestiio e Controle;

IT - Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura;

[T — Secretaria Municipal de Fomento e Desenvolvimento Econ6mico-Social;
IV — Secretaria Municipal de Infra-estrutura, Seguranga e Transito;

V — Secretaria Municipal de Saude.

§ 1° - Integram, ainda, a Administragio Direta do Poder Executivo os seguintes orgios:
[ - Gabinete do Prefeito;

IT — Procuradoria-Geral do Municipio;

II- Controladoria-Geral do Municipio;
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§ 2° - Os 6rgios a que se refere o “caput” deste artigo tém sua organizagdo até o nivel

de subsecretaria definida nesta Leli,

§ 3° - As competéncias e a descricdio das unidades administrativas que integram os
0rgaos constantes nos incisos I a V, do “caput” deste artigo, bem como a denominagio e
as competéncias das unidades da estrutura complementar serio estabelecidas em

decreto.

Art. 2° - Para fins do disposto nesta Lei os o0rgdos definidos no § 1° do artigo anterior

equivalem-se as Secretarias Municipais.

Capitulo I1
Das Secretarias Municipais e Orgios equivalentes
Secdo 1

Do Gabinete do Prefeito

Art. 3° - O Gabinete do Prefeito, orgao dotado de autonomia funcional, tem por
finalidade prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Prefeito,

competindo-lhe:
I - coordenar ¢ desenvolver as atividades de relagdes publicas;

II- coordenar e desenvolver as atividades de cerimonial;

HI. - coordenar e desenvolver a politica de comunicagdo externa e interna da

Administragio Publica Municipal;

IV - Coordenar e desenvolver as atividades de cobertura e distribui¢io de material

Jjornalistico;
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V- coordenar as atividades de comunicagdo dirigida e divulgacio;

VI - desempenhar missdes especificas, expressamente atribuidas por meio de atos

proprios e despachos;

VII - planejar, coordenar e executar as atividades de Defesa Civil de competéncia do

Municipio, nos termos previstos na legisla¢io em vigor;

VII -Coordenar as ages politicas do governo municipal.

Secgdo 11

Da Controladoria-Geral do Municipio - CGM

Art. 4° - A Controladoria-Geral do Municipio, 6rgdo dotado de autonomia funcional,
tem por finalidade executar a auditoria interna e de controle, de gestdo dos diversos
orgdos e entidades da Administragio Publica Municipal, bem como o exercicio da
atividade de correicdo administrativa dos servidores dos o6rgdos e entidades da

Administragdo Publica do Poder Executivo competindo-lhe-

I — Dirigir, supervisionar e executar os servigos de auditoria nas areas administrativas,
contabil, financeira, or¢amentaria, operacional, patrimonial, de gestdo e de custos dos

orgéos e entidades do Poder Executivo;

II - sistematizar a fun¢do auditoria em consonancia com a continuidade da agio

governamental;

III - articular-se com os 6rgaos de controle externo, com o objetivo de implantar as

disposi¢des constitucionais de integragdo do sistema de controle interno;

IV — exercer a correig@o administrativa relativa ao servidor publico;
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V - propor a adogdo de medidas para a prevengdo e a corregdo de falhas e omiss3es dos

responsaveis pela inadequada prestagdo do servigo publico;

VI - produzir estatisticas indicativas do nivel de satisfagdo dos usuarios dos Servigos

publicos prestados no imbito da administragdo Publica direta e indireta do Poder

Executivo municipal, bem como dos concessionarios e permissionarios de servigos

publicos municipais, a partir de manifestag¢des recebidas;

VIL - contribuir para a disseminagio das formas de participagdo popular no

acompanhamento e na fiscalizacio da prestacdo dos servigos publicos;

VIII - receber, encaminhar e acompanhar até a solugdo final dentincias, reclamagdes e

sugestoes que tenham por objeto:
a) a corregdo de erro, omissio ou abuso de agente publico municipal:

b) a instauragio de procedimentos disciplinares para a apuragdo de ilicito

administrativo;

C) a prevengio e a correcdo de ato ou procedimento incompativel com os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia da

Administragio Publica municipal;
d) o resguardo dos direitos dos usuarios de servigos publicos municipais;

IX - exercer outras atividades correlatas.

Secdo 111

Da Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

Art. 5° - A Procuradoria-Geral do Municipio tem por finalidade planejar, coordenar e

executar as atividades juridicas e correlatas de interesse do Municipio, competindo-lhe-
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I — prestar consultoria e assessoramento juridico & Administragdo Publica Municipal;

IT - representar o municipio em qualquer juizo ou Tribunal, atuando nos feitos em que

tenha interesse;

IT — manter coletanea atualizada da legislagdo, doutrina e jurisprudéncia sobre assuntos
de interesse do Municipio, como subsidio as atividades da Administragio Publica e

informagdo a Populagio.

IV — coordenar e implementar as atividades de destinagdo de honorérios decorrentes de
Sua atuagdo em juizo, observados os critérios de participagio coletiva dos procuradores

municipais e a legislagio especifica;

V — exercer outras atividades correlatas,

Se¢do IV

Da Secretaria Municipal de Gestdo e Controle - SEMGEC

Art. 6° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Controle tem por finalidade coordenar as
atividades de apoio as agdes de politicas do Governo do Municipio, a formulagéo, a
€xecucdo e a avaliagdo das politicas publicas, visando ao desenvolvimento econdmico,
social e institucional do Municipio, propor e executar politicas publicas de recursos
humanos e as relativas a0 orgamento, recursos logisticos, tecnoldgicos, modernizagio
administrativa e previdéncia social, bem como planejar e coordenar a politica fazendaria
municipal, estabelecendo programas, projetos e atividades relacionadas com as 4reas
financeira, contabil, fiscal e tributaria, visando o controle interno e a promogdo da

justiga fiscal, competindo-lhe:

I - coordenar o planejamento das politicas publicas do Municipio;



Prefeitura Municipal de Carmésia
CEP 35878-000 - Estado de Minas Gerais

II - planejar e coordenar a politica de desenvolvimento do Municipio;

[I — planejar e coordenar a agdo governamental, mediante a elaboragdo, o
acompanhamento e o controle do plano plurianual ¢ de projetos especiais de

desenvolvimento;

IV — formular, normatizar e coordenar as atividades relativas a modernizagdo e
informagdes institucionais, tendo em vista a melhoria dos servigos prestados e a

otimizagdo dos resultados;

V' — propor, implementar e difundir politicas de modernizagdo tecnologica do
Municipio, bem como promover a orientagdo normativa, a execug¢do e o controle das
atividades relativas ao patriménio, compras e ao transporte oficial, promovendo a

coordenagdo logistica dos mesmos:

VI — coordenar, compatibilizar e avaliar a alocagdo de recursos or¢amentarios e
financeiros necessarios ao cumprimento dos objetivos e metas governamentais, bem

como o acompanhamento da sua execugio;

VII — elaborar o Plano Plurianual — PPA, as diretrizes or¢camentarias e o orgamento

anual do Municipio e acompanhar a sua execugao;

VIII - realizar estudos e pesquisas concernentes ao desenvolvimento e aperfeigoamento

do processo orgamentario municipal;

IX — desenvolver, orientar e implementar agdes e politicas de recursos humanos,
direcionadas a captagdo, qualificagdo, avaliagio, valorizagdo do servidor publico, gerir
as politicas de saide ocupacional e de previdéncia social relativas aos servidores

publicos municipais;

X — promover a orientagio normativa, a supervisao técnica, a fiscalizagdo, a execugdo e

o controle das atividades de administragdo e pagamento de pessoal;

X1- coordenar, executar e fiscalizar a cobranga dos créditos tributarios e fiscais do

Municipio;
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XII - coordenar e executar as atividades relativas a langamento, arrecadagdo e

fiscalizagdo dos tributos mobiliarios e imobiliarios, mantendo atualizado o cadastro

respectivo;

XIII — coordenar a organizagdo da legislagdo tributaria municipal, para orientagdo aos

contribuintes sobre sua correta aplicagdo, mantendo-a atualizada;

X1V — coordenar e executar a contabilizagdo financeira, patrimonial e orgamentaria do

Municipio, nos termos da legislagdo em vigor;

XV — coordenar e proceder ao recebimento das rendas municipais, efetuar pagamentos
dos compromissos do Municipio e registrar € monitorar as operagdes relativas a

financiamento e repasses, e coordenar o servigo da divida;

XVI - conduzir, promover, examinar, autorizar € negociar a contratacdo de
empréstimos, financiamentos ou outras obrigagdes contraidas por 6rgaos ou entidades
da administragio publica municipal, relativas a programas e projetos previamente
aprovados, bem como estabelecer normas para concessdo de fianga, aval ou outra forma

de garantia oferecida pelo Tesouro Municipal,

XVII - exercer a orientagdo, supervisao e a fiscalizagdo das atividades de administragdo

financeira do Municipio;

XVIII - exercer a administracdo da divida publica municipal, a coordenagdo e a
execugdo da politica de crédito publico, a centralizagdo e a guarda dos valores
mobiliarios;

XIX - promover a gestdo dos recursos financeiros e o efetivo controle dos gastos
publicos para viabilizar a execugdo financeira das politicas governamentais;

XX — coordenar as atividades de apoio as agdes politicas do Governo Municipal,

XXI — assessorar O Governo Municipal em sua representagdo politica e em assuntos de

natureza técnico-legislativa;
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XXII - Responsabilizar-se pela relag@o e gestdo da relagio politica e administrativa com

o Poder Executivo Municipal;

XXIII — exercer outras atividades correlatas.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Controle tem a seguinte estrutura organica:
I — Subsecretaria de Governo;

IT — Subsecretaria de Fazenda;

III - Subsecretaria de Planejamento e Gestdo;

IV — Subsecretaria de Recursos Humanos.

Paragrafo unico — Integra a area de competéncia da Secretaria Municipal de Controle e
Gestdo, por vinculagdo, a Autarquia Fundo de Aposentadoria e Pensdo do Servidor
Publico Municipal de Carmésia — FAPEMCA.

Secio V

Da Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura— SEMEC

Art. 8° — A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura tem por finalidade coordenar a
formulagdo e a execugdo da politica educacional do Municipio, visando a garantia do
direito a educagdo basica, bem como ao cumprimento dos preceitos e principios
constitucionais, planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar
as agdes setoriais a cargo do Municipio relativas ao incentivo, a valorizagdo e a
difusdo das manifestagdes culturais da sociedade mineira, assegurada a preservagao
da diversidade cultural, a democratizagio do acesso a cultura, o oferecimento de
oportunidades para o exercicio do direito a identidade cultural bem como planejar,

organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar as a¢des setoriais a cargo do Municipio
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que visem ao desenvolvimento social da populagdo, por meio de acdes relativas ao

esporte e lazer, competindo-lhe:

I — oferecer educagdo basica em todos os seus niveis e modalidades de educagio

especial e de jovens e adultos;

Il — desenvolver e coordenar, em parceria com a Secretaria Municipal de Gestdo e
Controle, a implementagio de politicas de formagdo continuada, destinadas ao

aperfeicoamento dos profissionais da educagio:

Il - implementar politicas que garantam o acesso e a permanéncia na educagdo basica;
IV — prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos que integram a sua area de
competéncia,

V — desenvolver e coordenar as atividades de implementagdo da politica pedagogica do
Municipio;

VI - promover a difusdo cultural, formagdo e capacitagdo cultural, qualificagdo dos

equipamentos e servicos culturais e valorizagio do patriménio e das identidades

culturais;

VII - aprovar projetos culturais cujos recursos sejam provenientes da concessdo de

incentivos fiscais ou de outras formas de apoio ou fomento:

VIII - elaborar, articular e implementar politicas publicas que promovam a inclusdo

cultural e a interag@io da cultura com as demais 4reas sociais;

IX - articular-se com 6rgdos e entidades oficiais e agentes da comunidade, bem como
relacionar-se com institui¢des nacionais e estrangeiras, com vistas ao intercimbio e a

cooperagao culturais;

X - elaborar e coordenar planos, programas e projetos para incentivar a pratica esportiva

¢ de lazer do municipio;
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XI - coordenar as atividades de praticas esportivas, recreativas e de educacdo fisica para

a populagéo;

XII — coordenar as atividades de planejamento e implantagio e controle de

equipamentos esportivos no Municipio;
XII- exercer outras atividades correlatas.

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura tem a seguinte estrutura

organica:
I — Subsecretaria de Esportes e Laser;
II — Subsecretaria de cultura.
Art. 10° - Integram a area de competéncia da Secretaria da Educacao e Cultura:
I - Conselhos Municipais:
a) Conselho Municipal de Educagio;
b) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do F UNDERB;
¢) Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;
d) Conselho Municipal do Patriménio Cultural
IT — Programas:
a) Minas Olimpica Nova Geracdo
Se¢do VI

Da Secretaria Municipal de Fomento e Desenvolvimento Econdmico-Social - SEMDES

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Fomento e Desenvolvimento Econdémico-Social tem

as seguintes finalidades:
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I - planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as a¢des setoriais
a cargo do Municipio relativas a promogao e ao fomento da industria, do comércio e dos

Servigos;

I - fomentar as a¢des do negocio turismo, objetivando a sua expansio, a melhoria da

qualidade de vida, a divulgagdo do potencial turistico e a geracio de emprego e renda;

III - planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar as agdes setoriais a cargo
do Municipio que visem a erradicagdo da pobreza, bem como ao fomento e ao
desenvolvimento social da populagdo, por meio de agdes relativas ao trabalho e

emprego,

V - planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar as agbes setoriais a cargo
do Municipio relativas a protegado e a defesa do meio ambiente, ao gerenciamento dos
recursos hidricos e articulagdo das politicas de gestdo de recursos ambientais de forma
integrada com o SISNAMA — Sistema Nacional do Meio Ambiente e com o Sistema

Estadual de Meio ambiente - SISEMA, visando ao desenvolvimento sustentavel;

VI - garantir a produgdo de alimentos com qualidade sem agredir o meio ambiente
promovendo a melhoria da qualidade de vida dos produtores e consumidores de

alimentos no municipio

VII - planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar e avaliar as acdes
setoriais a cargo do Municipio relativas ao fomento e ao desenvolvimento da
agropecuaria, ao aproveitamento dos recursos naturais renovaveis e ao transporte,

armazenamento, comercializagdo e distribuigdo de alimentos competindo-lhe:
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a) articular-se com os oOrgéos e entidades municipais, em especial com as fungdes de
agricultura, pecuaria e abastecimento, meio ambiente visando a integragdo das

respectivas politicas e a¢des:

b) promover a¢des que visem a atra¢do de novos empreendimentos para o Municipio, a
modernizagdo das empresas ja instaladas e a expansao de seus negdcios nos mercados

internos e externos, bem como o desenvolvimento turistico do municipio;

¢) formular, implementar e coordenar a execugio da politica municipal de turismo,
propondo normas relacionadas ao estimulo e desenvolvimento do turismo, em especial

aquelas voltadas para a geragado de emprego e renda e de promogao do artesanato;

d) coordenar, em articulagdo com os demais orgdos e entidades da Administragio
Publica, a captagdo de recursos junto a orgdos e institui¢des nacionais e internacionais e

monitorar sua aplicagdo;

e) elaborar e coordenar planos, programas e projetos de desenvolvimento social,

acompanhando a efetiva execugdo dos mesmos;
f) planejar, coordenar e executar programas e atividades de apoio a pessoa portadora de

necessidades especiais e 3 pessoa que apresenta dependéncia quimica, visando 3

reintegragio e readaptagdo funcional na sociedade;
g) gerir os fundos municipais que integram sua area de competéncia;

h) planejar, coordenar e executar as atividades relativas as politicas para a populagdo

idosa;

i) planejar, coordenar e executar agdes de uma politica de atendimento, promogio e
defesa dos direitos da crianca, do adolescente e do jovem, executando-a direta ou
indiretamente, bem como as acdes sociais relativas ao abastecimento alimentar e ao

combate a fome;
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J) prestar suporte técnico e administrativo aos Conselhos Municipais que integram a sua

area de competéncia;
k) planejar e coordenar as atividades relativas a direitos humanos e cidadania;
[) coordenar a agdo voltada para a geracdo de trabalho e renda;

m) promover a aplicagdo da legislagdo e das normas especificas de meio ambiente e
recursos naturais, bem como coordenar e supervisionar as agdes voltadas para a

prote¢do ambiental;

n) zelar pela observincia das normas de preservacdo, conservagio, controle e
desenvolvimento sustentavel dos recursos ambientais, em articulagdo com os orgdos

federais, estaduais e municipais;

0) identificar os recursos naturais do Municipio essenciais ao equilibrio do meio
ambiente, compatilizando as medidas preservacionais e conservacionais com a

exploragdo racional, conforme diretrizes do desenvolvimento sustentavel;
P) promover agdes que visem a educagio ambiental da populagio;
q) Coordenar o Sistema Municipal de Meio Ambiente — SISMAM;

1) promover a difusio de conhecimentos técnicos no meio rural, bem como planejar e
coordenar as acdes de organizagdo e incentivo i produgdo de alimentos, executando
diretamente ou supletivamente ou €m cooperagao com outras instituicdes publicas e

privadas, as politicas do setor agropecuario;

s) manter intercAmbio com entidades nacionais e internacionais, a fim de obter
cooperacdo técnica e financeira, objetivando a modernizagdo e expansio das atividades

do setor agropecuario;
t) exercer outras atividades correlatas.

Art. 12 — A Secretaria Municipal de Fomento e Desenvolvimento Econémico-Social

tem a seguinte estrutura organica:

I - Subsecretaria de Desenvolvimento Econdmico e Turismo;
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IT - Subsecretaria de Desenvolvimento Social;
IIT - Subsecretaria de Meio Ambiente;
IV — Subsecretaria de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento.

Aft. 13 - Integram a area de competéncia da Secretaria Municipal de Fomento e

Desenvolvimento Econémico-Social -

I - Conselhos:

a) Conselho Municipal de Segurancga Alimentar;

b) Conselho Municipal dos direitos da Crianga e do Adolescente;

c¢) Conselho Tutelar;

d) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

e) Conselho Municipal do Idoso:

f) Conselho Municipal de Controle Social do Bolsa Familia;

g) Conselho Municipal de Meio Ambiente — CODEMA;

h) Conselho Municipal Consultivo da Area de Prote¢do Ambiental Renascenga.
IT - Comité Municipal de Gestio das Questdes Indigenas - COMIND

Secédo VII

Da Secretaria Municipal de Infra-estrutura, Seguranga e Transito

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, Seguranga e Transito tem por
finalidade planejar, organizar, coordenar, executar, controlar e avaliar as acdes

setoriais a cargo do Municipio relativas 3 politica de apoio ao desenvolvimento da
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capacidade institucional, da infra-estrutura urbanistica, bem como operacionalizar as

politicas de transporte e transito do Municipio competindo-lhe:
I — formular e coordenar a politica municipal de desenvolvimento urbano e rural;

IT - alocar recursos e compatibilizar programas, projetos e atividades de
desenvolvimento urbano e rural, de infra-estrutura, de habitagio, de saneamento, de

telecomunica;:(")es, com o nivel federal e estadual;

III — articular-se com institui¢des publicas, privadas e ndo governamentais que atuem no
ambito da Secretaria, visando a cooperagio técnica e a integracdo de agdes setoriais com

impacto sobre a competitividade e a qualidade de vida dos cidadios:
IV — coordenar a elaboragdo e executar projetos, servigos e obras no Municipio;

V' — coordenar as atividades de planejamento urbano e de implementa¢do do Plano

Municipal;
VI — normatizar, monitorar e avaliar a realizagio de agdes de intervengio urbana;

VII — licitar e contratar servigos e obras de engenharia e limpeza urbana, tais como,
varrigdo, capina, coleta de lixo e disposicdo final de residuos solidos sob a forma de

concessdo e permissio, aqui autorizada mediante licitagio.

VIII - planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar e avaliar as agles relativas a
SETVigos e obras publicas, especialmente nos aspectos de infra-estrutura viaria, estrutura

operacional e logistica, mecanismos de regulagio e Servigos;
IX - coordenar e fiscalizar o sistema de transporte municipal;

X~ executar o plano de circulagdo de veiculos e pedestres nas areas e implantar o

Secretaria Municipal de Infra-estrutura;

XI - promover a educacio no transito;
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XII - planejar a operacionalidade das politicas de seguranca do Municipio, em especial

as de transporte e transito;

XHI - viabilizar o entrosamento do Poder Publico Municipal com os orgaos de

seguranca de outros niveis federativos que atuem no Municipio;

XIV- executar as politicas publicas de seguranga social, em conjunto com os orgaos

municipais, visando a protecdo dos bens e servigos do Municipio;
XV - gerir os fundos municipais que integram sua 4rea de competéncia
XVI — exercer outras atividades correlatas.

Art. 15 — A Secretaria Municipal de Infra-Estrutura, Seguranga e Tréansito tem a

seguinte estrutura organica-

I — Subsecretaria de Obras e Servigos;

II — Subsecretaria de Desenvolvimento Urbano e Rural;
I - Subsecretaria de Transportes;

IV — Subsecretaria de Seguranga e Transito.

Art. 16 — Integram a area de competéncia da Secretaria Municipal de Infra-estrutura,

Seguranga e Transito os seguintes Conselhos:

a) Conselho Municipal de Seguranga;

b) Conselho Municipal da Habitagao;

c) Conselho Municipal de Politica Urbana - COMPUR.
Se¢do VIII

Da Secretaria Municipal de Saude

Art. 17 — A Secretaria Municipal de Saude tem por finalidade coordenar e executar

programas, projetos e atividades visando promover o atendimento integral a sande da
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populagdo do Municipio, em consonancia com as politicas emanadas pelo governo

federal e estadual no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS, competindo-lhe:

I - planejar, coordenar, nos niveis ambulatorial e hospitalar, as atividades de atencdo a
saude, médicas e odontolégicas, de controle de zoonoses, de vigilancia epidemiologica
e de fiscalizagdo e vigilancia sanitaria, de saude do trabalhador, de controle, avaliagdo e

regulagdo da rede contratada e conveniada do SUS, articulando-se com os demais niveis

de gestdo do SUS para exercer suas atividades de atencdo e gestdo da saude de forma

integrada;

IT — prestar suporte técnico e administrativo ao Conselho Municipal de Saude;
T - gerir o fundo municipal de satde;

IV — exercer outras atividades correlatas.

Art. 18 — Integra a area de competéncia da Secretaria Municipal de Saude o Conselho

Municipal de Saude.
Secdo IX
Do Colegiado de Gestio Municipal

Art. 19 - Fica criado, em nivel de assessoramento ao Prefeito e sob a sua Presidéncia, o
Colegiado de Gestio Municipal, composto pelos Secretarios Municipais e pelos titulares

da Controladoria-Geral e da Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 20 - O Colegiado de Gestio Municipal tem as seguintes atribuigdes:

I — assegurar coeréncia entre a concepeao e a execugdo das politicas publicas setoriais;
IT - conceber e articular a execu¢do de programas setoriais;

1T - acompanhar as metas e os resultados dos programas governamentais:

IV — identificar restricdes e dificuldades para a execu¢do dos programas

governamentais, propondo medidas necessarias a sua viabilizagao;
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V — assegurar a interagdo governamental.

Art. 21 — As reunides do Colegiado de Gestio Municipal serdo trimestrais, vedado o

pagamento de remuneragao.

Parégrafo unico — O Prefeito Municipal poders, excepcionalmente, convocar reunido do

Colegiado de Gestao Municipal fora do prazo estabelecido no “caput” deste artigo.

Secdo X

Dos Conselhos Municipais
Art. 22 — S3o os seguintes Conselhos Municipais:
I - Conselho Municipal de Saude;
IT - Conselho Municipal de Educagio;
III - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;
IV - Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;
V- Conselho Municipal de Controle do Bolsa Familia;
VI - Conselho Municipal do Patriménio Cultural;
VII - Conselho Municipal de Seguranga Alimentar;
VIII - Conselho Municipal dos direitos da Crianga e do Adolescente;
IX - Conselho Tutelar;
X - Conselho Municipal de Assisténcia Social;
XI - Conselho Municipal de Seguranga;
XIH - Conselho Municipal da Habitagdo;
XIII - Conselho Municipal de Seguranga Alimentar:

XIV - Conselho Municipal do Idosg;
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XV - Conselho Municipal Consultivo da Area de Prote¢do Ambiental Renascenga;
XVI - Conselho Municipal de Meio Ambiente - CODEMA.

§ 1° — a participagdo nos Conselhos Municipais de que trata este artigo sera paritaria e a
composigdo e a competéncia dos mesmos serdo estabelecidas em decreto, observadas as

normas especificas em cada caso

§ 2° - a participa¢do como Conselheiro nos Conselhos de que trata este artigo é de
relevante interesse piblico, vedada a remuneragdo, a exceg¢do do Conselho Municipal

Tutelar.
Capitulo 111
Do Pessoal e dos Cargos

Art. 23 — A cada Secretaria Municipal organizada por esta Lei corresponde um cargo de

Secretario.

§ 1°— Os cargos de Secretarios Municipais sdo os seguintes:

1 - Secretario Municipal de Gestio e Controle;

IT - Secretario Municipal de Fomento e Desenvolvimento Econémico-Social:
IIT — Secretario Municipal de Educacio e Cultura;

IV — Secretario Municipal de Saude;

V - Secretario Municipal de Infra-estrutura, Seguranga e Transito.
§ 2° - Os cargos de Subsecretarios sdo os seguintes:

I - Subsecretario de Governo;

IT — Subsecretario de F azenda;

III - Subsecretario de Planejamento e Gestdo;

IV — Subsecretario de Recursos Humanos;
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V — Subsecretario de Esporte e Laser;

VI - Subsecretario de Cultura;

VII - Subsecretario de Desenvolvimento Econdmico e Turismo;
VIII - Subsecretario de Desenvolvimento Social;

IX — Subsecretario de Meio Ambiente;

X — Subsecretario de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

XI — Subsecretario de Obras e Servigos:

XII - Subsecretario de Desenvolvimento Urbano e Rural;

XIII - Subsecretario de Transportes;

XIV — Subsecretario de Seguranga e Transito.

Paréagrafo tnico — aplica-se ao cargo de Subsecretario as prerrogativas do cargo de

Secretario Municipal, inclusive quanto a remuneragio por subsidio.

= Art. 24 — Fica instituido o Quadro Especial de cargos de provimento em comissio da

Administragio Direta do Poder Executivo, na forma constante do Anexo desta Lei.

§ 1° - ficam extintos os cargos de provimento em comissio ndo constantes do Anexo de
que trata o caput deste artigo, a excecdo dos cargos das escolas Municipais, os quais

serdo tratados em lei especifica.

§ 2° - os cargos de que trata este artigo exigem dedicagdo integral e tém carga horaria de

40 horas semanais;

§ 3° - a identificagdio e a lotag@o dos cargos a que se refere o caput deste artigo, bem
como a forma de recrutamento serio estabelecidas em decreto, observada a relagdo de

80% de cargos de recrutamento limitado e 20% de recrutamento amplo.-

§ 4° - o disposto no paragrafo anterior relativamente a relagdo dos cargos de

recrutamento amplo e limitado nio se aplica aos cargos de Secretario Municipal,
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Subsecretario, Diretor de Departamento, Chefe de Gabinete, Procurador-Geral do

Municipio, Controlador-Geral do Municipio, os quais sdo de recrutamento amplo.

§ 5° - o cargo de Procurador-Geral do Municipio serd ocupado por profissional
graduado em nivel superior com gradua¢do em Direito e regularmente inscrito na

Ordem dos Advogados do Brasil — OAB.

“’§ 6° - O servidor ocupante de cargo efetivo que for nomeado para cargo de provimento

em comissdo previsto no anexo I desta Lei Complementar podera optar por perceber a

remuneragio do cargo de provimento em comissio Ou a remuneragdo de seu cargo

\_ efetivo acrescida de 10% da remuneracao do cargo de provimento em comissio.

Art. 25 — Ficam criadas as seguintes fung¢des gratificadas:
I - vinte fungges gratificadas de coordenador, com valor de R$ 70,00 (setenta reais);

IT - vinte fungdes de supervisor de obra, com valor de 250,00 (duzentos e cingiienta
reais);,
IIT - cinco fungdes gratificadas de gerente de saude, com valor de R$ 1.500,00 (um mil

¢ quinhentos reais)

§ 1° - a designagao para o exercicio da fungdo de que trata o “caput” deste artigo se dar4

por ato do Prefeito Municipal.

§ 2° - A gratificagio de que trata o “caput” deste artigo ndo constituira base de calculo
de qualquer outra vantagem remuneratoria, e nem se incorporara, para qualquer efeito, a

rémuneragdo ou ao provento do servidor.

§ 3° - As fungdes gratificadas a que se refere o inciso I do caput deste artigo serdio

exercidas por servidores que possuam nivel técnico de escolaridade.

§ 4° - As fungdes gratificadas a que se refere o inciso ITT do caput deste artigo serdo

exercidas por servidores que possuam nivel superior de escolaridade na area da Saide.
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§ 5° - A fungdo Gratificada de qQue trata este artigo sera paga cumulativamente i

remuneragdo do cargo efetivo do servidor designado para exercé-la.

§ 6° - A identificagdo e a lotagdo das fungdes a que se refere o “caput” deste artigo seréio

estabelecidas em decreto

Capitulo IV

Disposicdes Finais

Art. 26 — Fica o Poder Executivo autorizado a proceder a realocagdo de atividades e
programas e a transposi¢do de dotagdes orgamentarias em decorréncia das modificagdes

previstas nesta lei.

Art. 27 — Fica autorizada a abertura de crédito especial para atender as despesas

decorrentes desta Lei.

Art. 28 - Ficam transferidos para as Secretarias Municipais de Gestio e Controle e de
Fomento e Desenvolvimento Econdémico-Social os arquivos, as cargas patrimoniais, os
contratos, os acordos e outras modalidades de ajustes celebrados até a data da
publicagdo desta Lei pelos o6rgdos que passaram a integrar essas Secretarias, desde
que especificos e procedidas as adequagdes, as ratificagdes, as renovagdes ou o

apostilamento, se for o caso.

Pardgrafo Unico - Compete as Secretarias Municipais de Fomento e
Desenvolvimento Econémico-Social e de Gestdo e Controle o monitoramento e o
acompanhamento das execugdes e prestagdes de contas dos respectivos contratos,

acordos e de outras modalidades de ajustes referidos no caput.

Art. 29 - Os cargos de provimento efetivo das Secretarias existentes até esta data

serdo identificados e lotados, por meio de decreto, nas novas Secretarias instituidas por
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esta Lei Complementar , e seus OCupantes serdo transferidos para esses 0rgdos, nos

termos da legislagdo vigente.

Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 31 — Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especiais os artigos 5%, 62, 72, 82,

20e95da Lein® 506, de 08 de fevereiro de 2002.

Prefeitura Municipal de Carmésia, 02 de Dezembro de 2008.

Roberto Keller Carvalho Gongalves

Prefeito Municipal
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Anexo

- Estado de Minas Gerais

(a que se refere o artigo 24 da Lei Complementar n°. 005/2008, de 02 de Dezembro de 2008)

Denominagéo do cargo Codigo Simbolo N° de cargoS Total‘”da Remuneraciﬂ
(em RS) _
Assessor 1 - CAOI ASI 2 647,23
Assessor II . CA02 AS2 1 10, 898,08
Assessor ITT CAO03 AS3 11 1.226,08
Assessor IV CA04 AS4 02 1.584,14
Chefe de Gabinete CA05 CHG 01 227575
Chefe dé Setor CA06 CHS 36 647,23
Controlador-Geral CA07 CG 01 2.376,20
Diretor de Departamento CA08 DD 6 1.628,14
Procurador-Geral : CA09 PG 01 2.376,20
Secretarios Municipais CAl0 SM 5 2.376,20
ﬂbsecretérios CAll SUBM 14 1.838,78




