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CEP 35878-000 — Estado de Minas Gerais

DECRETO N° 36/2020
DE 15 DE MAIO DE 2020

“Dispde sobre as normas para a oferta de Regime Especial de
Atividades Nédo Presenciais, e institui o Regime Especial de
Teletrabalho nas Escolas municipais da Rede Publica de
Educa¢do  Municipal, —em decorréncia da  pandemia
Coronavirus (COVID-19), para cumprimento da carga
hordria minima exigida”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARMESIA no uso das atribui¢des que lhe conferem a Lei

Orgéanica do Municipio, €;

CONSIDERANDO o disposto no §1°, inciso I do art. 93 da Constituigdo Estadualo §2°, do art. 23
da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional -
LDB);

CONSIDERANDO a disposi¢ao contida no Decreto Estadual n° 47.886, de 15 de margo de 2020,
que dispde sobre medidas de prevengdo ao contagio e de enfrentamento € contingenciamento, no
ambito do Poder Executivo, da epidemia de doenca infecciosa viral respiratéria causa da pelo

agente Coronavirus(COVID-19);

CONSIDERANDO a Deliberagdo do Comité Gestor Extraordindrio COVID-19 n° 01 de 22 de
margo de 2020, que dispde sobre as medidas adotadas no ambito do Sistema Estadual de Educacgao,
enquanto durar o estado de CALAMIDADE PUBLICA em decorréncia da pandemia causada pelo
agente Coronavirus (COVID-19), em todo o territorio do Estado e a Nota de Esclarecimento €

Orientacdes 01/2020 do Conselho Estadual de Educag@o - CEE. de 26 de margo de 2020;

CONSIDERANDO a disposi¢ao contida nos Decretos Municipais 018/019/020/021 e 022 todos do
exercicio de 2020 e Resolugdo 01 e 02 da Comité Municipal de Combate a pandemia que dispdem

sobre medidas de prevengdo ao contagio e de contingenciamento , No Ambito municip
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Art. 1°. Fica regulamentado no ambito das Escolas da Rede Municipal de Ensino de Carmésia, as

pandemia causada pelo COVID 19,
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normas para a oferta de Regime Especial de Atividades Ndo Presenciais, nas Escolas Municipais,
durante o periodo de emergéncia e de implementagdo das medidas de prevengdo ao contagio e
enfrentamento da pandemia de doenca infecciosa viral respiratoria causada pelo agente Coronavirus
(COVID-19), para cumprimento da carga horaria minima exigida.

Paragrafo Unico. O Regime Especial de Atividades Néo Presenciais, estabelecido por este Decreto,
constitui-se de procedimentos especificos, meios e formas de organizagdo das atividades escolares
obrigatorias destinadas ao cumprimento das horas letivas legalmente estabelecidas, a garantia das
aprendizagens dos estudantes e ao cumprimento das Propostas Pedagodgicas, nos niveis €
modalidades de Ensino ofertados pelas escolas.

CAPITULO I
DA REORGANIZACAO DO CALENDARIO ESCOLAR E DO REGIME ESPECIAL
DE ATIVIDADES NAO PRESENCIAIS NA EDUCACAO BASICA

Art. 2°. As Escolas Municipais, observando o disposto nesta Resolugéo, deverdo reorganizar seus
Calendérios Escolares, compreendendo a realizagdo de atividades escolares ndo presenciais, para
minimizar as perdas aos estudantes em razdo da suspensdo das atividades escolares presenciais,
conforme Deliberagdo n° 18, de 22 de margo de 2020, do Comité Extraordinario COVID-19,
assegurando-se:

I- 0 cumprimento da carga horaria minima obrigatéria;
II- o alcance dos objetivos educacionais de ensino e aprendizagem previstos em sua Proposta
Pedagogica, com qualidade para o Ensino Fundamental ofertado, até o final do periodo letivo.

Art. 3°. Para o desenvolvimento das atividades ndo presenciais previstas no art. 2° as Escolas
Municipais deverdo ofertar aos estudantes um Plano de Estudo Tutorado (PET), organizado de
acordo com o Curriculo Referéncia de Minas Gerais e com o Plano de Curso da unidade de ensino.
§1° O Plano de Estudo Tutorado (PET) consiste em um instrumento de aprendizagem que visa
permitir ao estudante, mesmo fora da unidade escolar, resolver questdes e atividades escolares
programadas, de forma autoinstrucional, buscar informagdes sobre os conhecimentos desenvolvidos
nos diversos componentes curriculares, de forma tutorada e, possibilitar ainda, o registro € o
computo da carga horéaria semanal de atividade escolar vivida pelo estudante, em cada componente
curricular.

§2° O Plano de Plano de Estudos Tutorado (PET), sera disponibilizado a todos os estudantes
matriculados através de material impresso e assegurado que sejam entregues na residéncia de cada

um

§3° Todas as atividades ndo presenciais deverdo ser elaboradas respeitando-se as especiﬁcidade\
dos estudantes em seus processos de desenvolvimento e aprendizagem, observando o dispost
nesta Resolugio e as orientagdes complementares a serem expedidas pelas Escolas.

Art. 4°. Para o cumprimento da carga horaria prevista nas matrizes curriculares devem se

computadas as atividades programadas fora da unidade escola itas B
Tutorado (PET). Pﬁgg—'l?oéjﬁﬁ; Etﬁ)
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Art.5°. Considera-se Gestor Escolar, para fins desta Resolugdo,o servidor ocupante de cargo em
comissdo de Diretor de Escola ou quem recebe fungo gratificada para ser Coordenador de Escola,
bem como os servidores que estiverem ocupando a fun¢fo em substitui¢do ao Diretor de Escola nos
casos previsto na legislagdo vigente.

Art. 6°. E responsabilidade da unidade escolar, de acordo com suas especificidades e em conjunto
com a Secretaria Municipal de Educagdo, garantir a entrega, a realizagdo e a devolugio dos Planos
de Estudos Tutorados pelo estudante, bem como o registro do acompanhamento das atividades
escolares realizadas pelo estudante, no formulario constante do ANEXO I.

Art. 7°. O formulario REGISTRO DAS ATIVIDADES DO Plano de Estudos Tutorado (PET), E
CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA [ANEXO I] devera ser arquivado, quando do retorno as
atividades presenciais, na pasta do estudante para fins de comprovagéo das atividades realizadas, do
cumprimento do curriculo e da carga horaria anual a qual o estudante tem direito.

Paragrafo tnico. Diante do contexto excepcional, o formulario a que se refere o caput podera ser
assinado pelo Gestor Escolar e servidor, para fins de validagdo e controle, apds o retorno as
atividades presenciais na unidade escolar.

Art. 8°. Compete ao Gestor Escolar, além das atribuigdes ordinarias previstas na legislagdo vigente,
guiar-se pelas orientagdes expedidas em documento préprio pela Secretaria Municipal de Educagédo
para a oferta do Regime Especial de Atividades Ndo Presenciais ¢ para agdes extraordinarias
durante o periodo de suspensdo das atividades escolares presenciais.

Art. 9°. Compete ao Especialista em Educagdo Basica, além das atribuigdes previstas na legislacao
vigente, guiar-se pelas orientagdes expedidas em documento proprio da Secretaria Municipal de
Educagdo e a atuar em apoio ao Gestor Escolar e professores na oferta do Regime Especial de
Atividades Ndo Presenciais e para agdes extraordinarias durante o periodo de suspensdo das
atividades escolares presenciais.

Art. 10. Compete ao Professor de Educagdo Basica, além das atribui¢des previstas na legislag@o
vigente, guiar-se pelas orientagdes expedidas em documento préprio da Secretaria Municipal de
Educagdo para a oferta do Regime Especial de Atividades Nao Presenciais e para agodes
extraordinarias durante o periodo de suspenséo das atividades escolares presenciais.

Art. 11. Compete ao Servigo de Inspegdo Escolar, além das atribui¢des previstas na legislagdo
vigente, guiar-se pelas orientagdes expedidas em documento proprio da Secretaria de Estado de
Educagdo e da Superintendéncia Regional de Ensino para a oferta do Regime Especial de
Atividades Nio Presenciais e para agdes extraordinarias durante o periodo de suspensdo d
atividades escolares presenciais.

Art. 12. Compete ao estudante, sob a supervisdo de responsavel, realizar o PET e devolvé-lo
conforme logistica estabelecida pelo Gestor Escolar respeitadas as especificidades da realidad

local. PUBL‘CADO E“
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CAPITULO I
DO ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Art. 13. Os professores eventuais/recuperadores em articulagdo com o professor regente e a equipe
pedagogica da unidade escolar, ficarfio responsaveis pelas adequagdes das atividades e dos materiais
dos estudantes publico da educagdo especial, de acordo com o Plano de Desenvolvmﬁt g
Individual (PDI).

Paragrafo tinico. Na adequagdo da atividade, deverdo ser considerados: -
I- O Plano de Desenvolvimento Individualizado - PDI;

IT - O grau de autonomia para a execugdo da atividade, com mediacdo dos responsaveis; Q
[1I- O recurso educacional especializado necessario para a execugdo da tarefa em casa. oy

UBL!CADO
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CAPITULO 111
DA IMPLEMENTACAO DO REGIME ESPECIAL DE TELETRABALHO o

Art. 14. O Regime Especial de Teletrabalho, no 4mbito da Secretaria Municipal de Educagao,
aplicado ao servidor que estiver lotado € em exercicio nas unidades escolares, passa a ser regido
pelos termos e condigdes desta Resolugdo e Anexos, bem como Orientagdes Complementares
expedidas pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 15. No ambito do Regime Especial de Teletrabalho, o Gestor Escolar devera:

I-  elaborar plano de escalonamento/rodizio de servidores que, excepcionalmente, executem
suas atividades em regime presencial na unidade escolar, e proceder com o envio, em periodo a ser
estabelecido, e por meio de canal de comunicagdo a ser divulgado, para aprovagdo pela Secretaria
Municipal de educagdo, conforme modelo disponivel no ANEXO II - PLANO DE
ESCALONAMENTO/RODIZIO DE SERVIDORES, EM REGIME PRESENCIAL NA
UNIDADE ESCOLAR, deste Decreto;

[I- elaborar mapeamento escolar de viabilidade e prioridades para implementagido do Regime
Especial de Teletrabalho na unidade escolar conforme modelo disponivel no ANEXOIII -
MAPEAMENTO DE VIABILIDADES E PRIORIDADES DA UNIDADE ESCOLAR - REGIME
ESPECIAL DE TELETRABALHO, deste Decreto;

I1I- designar atividades aos servidores da unidade escolar em regime especial de teletrabalho,
mediante preenchimento de plano de trabalho individual, conforme modelo disponivel no ANEXO
IV - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL, deste Decreto;

IV-  acompanhar a execugdo do plano de trabalho individual dos servidores da unidade escolar
e validar o relatério de atividades que devera ser elaborado por cada servidor, conforme modelo
disponivel no ANEXO V - RELATORIO DE ATIVIDADES, deste Decreto;

V- elaborar controle interno de distribui¢io do Plano de Estudos pela unidade escolar e
proceder com o envio, em periodo a ser estabelecido, e por meio de canal de comunicagdo a ser
divulgado, para controle e registro conforme modelo disponivel no ANEXOVI

VI- CONTROLE INTERNO DE DISTRIBUICAO DO PLANO DE ESTUDO TUTORAD
(PET) deste Decreto.

Art. 16 - O servidor que desempenhar suas atividades no ambito do Regime Especial de
Teletrabalho devera:



Prefeitura Municipal de Carmésia
CEP 35878-000 — Estado de Minas Gerais

[ - cumprir diretamente as atividades previstas no plano de trabalho individual, sendo vedada a sua
realizagdo por terceiros, servidores ou nao;

II - consultar regularmente os meios de comunicagdo disponiveis, conforme periodicidade pactuada
com o Gestor Escolar;

III - atender, durante a jornada de trabalho e pelos meios de comunicagdo disponiveis, as
solicitagdes do Gestor Escolar para prestar esclarecimentos sobre as atividades desempenhadas e o
cumprimento das demandas estabelecidas:

IV- elaborar relatério de atividades, conforme modelo disponivel no ANEXO V - RELATORIO DE
ATIVIDADES, deste Decreto, no qual serdo especificadas as entregas realizadas.

Art. 17 - Diante do contexto excepcional, os formularios contidos no Anexo III - Plano de Trabalho
Individual e Anexo IV - Relatério de Atividades, desta Resolugdo poderfio ser assinados pelo
Gestor Escolar e servidor, para fins de validagdo e controle, sem prejuizo da frequéncia do periodo,
apds o retorno as atividades presenciais na unidade escolar, devendo o servidor, obrigatoriamente,
proceder com a entrega desses documentos na unidade escolar, quando do seu retorno presencial.

Art.18 - As atividades realizadas pelos servidores da unidade escolar, no ambito do Regime
Especial de Teletrabalho,deverdo ser executadas, preferencialmente, no seu horario regular de
trabalho da unidade escolar.

Art. 19 - As atividades realizadas pelos Auxiliares de Servigos Gerais excepcionalmente, em regime
presencial, deverdo ser executadas, preferencialmente, no seu horério regular de trabalho da unidade
escolar, observadas as seguintes determinagdes para a garantia -das condigdes sanitarias e de
manutengao predial:

[ - defini¢do de uma escala minima de servidores, limitada a0 maximo de até 3 (trés) pessoas em
atividade presencial concomitante por turno, cabendo inclusive escalonamento/rodizio, nos dias
uteis da semana, entre osservidores;

II - garantia do distanciamento de, no minimo, 3 (trés) metros entre os servidores em exercicio na
unidade escolar;

III - utilizagdo obrigatéria dos equipamentos de prote¢do individual, a serem fornecidos pela
unidade escolar, tais como madscara profissional ou caseira e luvas, e dos procedimentos de
higienizag¢do, como lavar frequentemente as mios com agua corrente e sabdo, utilizar alcool 70% e
ndo compartilhar materiais ou equipamentos utilizados para a limpeza dos espagosescolares.

Paragrafo tnico. Caso seja necessaria a presenca de outros servidores na unidade escolar, em razio
da impossibilidade do teletrabalho, pelas razdes elencadas nesta Resolugdo, ou por necessi
institucional, cabe ao Gestor Escolar também aplicar o disposto neste artigo.

Art. 20 - As condutas dos servidores em exercicio, na modalidade de teletrabalho, devem observark o'

estabelecido no Decreto Estadual n° 46.644, de 6 de novembro dﬁﬁﬁ]r—c‘a diépﬁe ﬁbre o0 Co

de Conduta Etica do Agente Publico, especialmente quanto a: | A o E
Data A' 109 1

I- fidelidade ao interesse publico; ! Livdia
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II - lealdade asinstitui¢des;

I1I - eficiéncia;

IV - presteza e tempestividade;

V — cuidado e respeito no trato com as pessoas, subordinados, superiores e colegas e respeito a
dignidade da pessoa humana:;

VI - sigilo a informagéo de ordem pessoal;

VII - atender prontamente as questdes que lhe foremencaminhadas;

VIII - praticar a cortesia ¢ a urbanidade e respeitar a capacidade de limitagdes individuais de
colegas de trabalhos e usuérios do servigo publico.

§1°. E direito e garantia do servidor a liberdade de manifestagdo, observado o respeito a imagem da
institui¢do e dos demais agentes publicos.
§2°. E vedado ao agente publico deixar de utilizar conhecimentos, avangos técnicos e cientificos ao

seu alcance no desenvolvimento de suas atividades. A
PUBLICADO €M
pea LD 108 1020
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CAPITULO IV m
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.21- Qualquer atendimento ao publico que se faga necessario devera ser realizado por meio
eletronico pelo Gestor Escolar, Secretario de Escola ou Especialista da Educagdo Basica evitando,
assim, a preseng¢a de pessoas nas unidades escolares, até o retorno das atividades presenciais na
unidade escolar.

Art. 22 - A carga horéria de atividades extra-classe, também deve ser cumprida em Regime Especial
de Teletrabalho, sendo essa devidamente registrada.

Paragrafo unico. O professor que possuir 2 (dois) cargos cumprira sua jornada integralmente em
cada um deles, de acordo com a determinagdo de cada estabelecimento de ensino.

Art. 23 - Os docentes deverdo manter atualizados os registros nos documentos escolares, relativos:

[ - ao seu planejamento;

II - as atividades escolares programadas, as atividades realizadas pelos estudantes, observando as
orientagdes a serem expedidas pela Secretaria de Estado de Educagio.

Art. 24 — Por delegagdo de competéncia do Governo do Estado cabers a Superintendéncia
Regional de Ensino — Guanhies - acompanhar e aprovar a execu¢do das agdes realizadas pelas
Escolas da Rede Municipal de Ensino, conforme este Decreto e Orientagdes Complementares
expedidas pela Secretaria Municipal de Educagédo posteriormente. \

Art. 25 — Todas as atividades ja desenvolvidas remotamente preparadas e controladas pelas escola
terdo validade desde que devidamente registradas e monitoradas pelos professores.

Art. 26 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio, que poders
expedir normas complementares visando buscar a plena eficiéncia desta disposigao.
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Art. 27 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrdrio que colidirem com este normativo.

Carmésia, 15 de maio de 2020.
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