GRUPO C1:

1. Respecto de la Organizacion Territorial del Estado, ¢ cuél de estas opciones referida al
municipio es cierta?:

a) Los municipios gozaran de personalidad juridica plena.
b) Los municipios gozaran de personalidad juridica y econdmica plena.
c) Los municipios gozaran de personalidad.

2. Segun el articulo 14 de la Constitucion Espariola, los espafioles son iguales ante la Ley:

a) sin que pueda prevalecer discriminacion alguna por razén de nacimiento, raza, sexo,
orientacion sexual, género, nimero, religion, creencia, opinion o cualquier otra condicidn
o circunstancia personal, social 0 econdmica.

b) sin que pueda prevalecer discriminacion alguna por razén de nacimiento, raza, sexo,
religion, opinion o cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.

c) sin que pueda prevalecer discriminacidn alguna por ninguna razén.

3. Los espafioles tienen derecho a elegir libremente su residencia y a circular por el territorio
nacional, con salvedades:

a) La residencia debe situarse en suelo urbano.

b) La circulacién se limita al derecho de propiedad.

c) Elarticulo 19 de la Constitucién no establece salvedades para el ejercicio de estos
derechos.

4. Segun el apartado 4 del articulo 59 de la Constitucién Espafiola:

a) Solo podra ejercer la Regencia un miembro de la Familia Real

b) Para ejercer la Regencia es preciso ser miembro de la Familia Real y residente en
Espania.

c) Para ejercer la Regencia es preciso ser espafiol y mayor de edad.

5. Corresponde al Rey:

a) Sancionary promulgar las leyes
b) Nombrary separar a los miembros del Gobierno, a propuesta de su Presidente.
c) Las respuestas a)y b) son ciertas.

6. ¢,Qué es el término municipal?

a) Eltérmino municipal es el territorio en que el ayuntamiento ejerce sus competencias.

b) Eltérmino municipal es el ambito comprendido en un area del territorio previamente
delimitado.

c) Eltérmino municipal es el area de terreno vinculado a uno o varios nucleos de poblacion,
administrados por el ayuntamiento.

7. Los elementos del término municipal conforme al art. 11.2 de la Ley Reguladora de las Bases
de Régimen Local son:

a) elterritorio, la poblacion, la organizacion y la gestion.
b) el territorio, el pleno y la organizacion municipal.
c) elterritorio, la poblacion y la organizacién.



8. ¢ Puede el Pleno municipal delegar en el Alcalde la aceptacion de la delegacién de
competencias hecha por otras Administraciones publicas?

a) Si, previo acuerdo del Pleno municipal.
b) No
c) Si, en municipios de mas de 20.000 habitantes.

9. El Municipio ejercera en todo caso como competencias propias, en los términos de la
legislacion del Estado y de las Comunidades Auténomas, en las siguientes materias (Sefiala la
respuesta correcta):

a) Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacion y tratamiento de aguas
residuales.

b) Suministros eléctricos en baja, media y alta, asi como la ejecucidn de centros de
transformacion y subestaciones eléctricas.

c) Policia local, policia autonémica, guardia civil, proteccién civil, prevencién y extincién de
incendios.

10. ¢ Qué servicio no se presta en los Municipios de con poblacion superior a 5.000 habitantes?

a) Limpieza viaria
b) biblioteca publica
c) prevenciony extincidn de incendios.

11. ¢ Cual de estas circunstancias debe darse para nombrar a un funcionario interino?

a) Elexceso o acumulacion de tareas por plazo méaximo de nueve meses, dentro de un
periodo de dieciocho meses.

b) La sustitucién transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario

c) Las respuestas a) y b) son correctas

12. Son derechos individuales de los empleados publicos:

a) Lamovilidad en la condicién de funcionario de carrera.
b) Percibir las retribuciones y las indemnizaciones por razon de servicio.
c) Las respuestas a)y b) son correctas.

13. ¢ Cuales son materias objeto de Negociacion colectiva?

a) Ninguna de las siguientes respuestas son materias objeto de negociacion.
b) La determinacién y aplicacion de las retribuciones basicas de los funcionarios.
c) Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico.

14. A qué permisos tienen derecho los funcionarios publicos:

a) Permiso por traslado de domicilio sin cambio de residencia, un dia.

b) Para concurrir a examenes finales y demas pruebas definitivas de aptitud, durante los
dias de su celebracion.

c) Las respuestas a) y b) son correctas.



15. En relacién a las vacaciones de los funcionarios publicos:

a) Los funcionarios publicos tendran derecho a disfrutar, durante cada afio natural, de unas
vacaciones retribuidas de veintidos dias habiles.

b) Los funcionarios publicos tendran derecho a disfrutar, durante cada afio natural, de unas
vacaciones retribuidas de un mes.

a) Los funcionarios publicos tendran derecho a disfrutar, durante cada afio natural, de unas
vacaciones retribuidas de treinta dias.

16. Segun el articulo 8 de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres:

a) Constituye discriminacion directa por razon de sexo todo trato desfavorable a las
mujeres relacionado con el embarazo o la maternidad.

b) Constituye discriminacion directa por razén de igualdad todo trato favorable o
desfavorable a las mujeres relacionado con el embarazo o la maternidad.

c) LaLey Organica 3/2007, de 22 de marzo, no contempla este tipo de discriminacion

17. El principio de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, es aplicable:

a) En el dmbito del empleo privado.
b) En el ambito del empleo publico.
c) Ambas respuestas son correctas.

18. Segun el articulo 42 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, los Programas de insercidn laboral activa comprenderan todos los niveles
educativos y edad de las mujeres, incluyendo:

a) Los de Formacién Profesional, Escuelas Taller y Casas de Oficios, dirigidos a personas
en desempleo.

b) Las universidades

c) Las respuestas a)y b) son correctas.

19. ¢ Qué supone el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres?

a) Supone establecer el mismo numero de hombres que de mujeres en todos los ambitos
de las administraciones publicas.

b) Supone la ausencia de toda discriminacion, directa o indirecta, por razon de sexo, y,
especialmente, las derivadas de la maternidad, la asuncion de obligaciones familiares y
el estado civil.

c) Supone que el hombre tiene que tratar con educacién a la mujer.

20. ¢ Qué consideracion tiene el acoso sexual y el acoso por razén de sexo?

a) Se consideraran en todo caso discriminatorios.
b) Se consideraran discriminatorios en el &mbito laboral
c) Se consideraran en todo caso discriminatorios, tanto en el &mbito laboral como familia.



PREGUNTAS RESERVA:

21.Las Corporaciones Locales tienen legalmente atribuida competencia para intervenir la activida
d desarrollada por los ciudadanos. La actividad de intervencion debe ajustarse, en todo caso, a u
na serie de principios, entre los que no se encuentra:

a) lgualdad de trato.
b) Proporcionalidad.
c) Publicidad.

22.- En cuanto a las competencias municipales, el articulo 26 de la Ley 7/85, de 2 de abril, de
bases del Régimen Local, NO recoge que los municipios con poblacidn superior a 5.000 habitantes
deban prestar, ademas:

a) Transporte colectivo de viajeros
b) Parque publico.
c) Biblioteca publica.

23. La legislacion permite la creacion o supresidn de municipios, asi como la alteracion de
términos municipales.

a) No es cierto que la legislacion permita la creacion o supresion de municipios, pero si la
alteracion de términos municipales.

b) La legislacion si permite la creacién o supresion de municipios, asi como la alteracion de
términos municipales, sin que la alteracién de términos municipales pueda suponer, en
ningun caso, modificacién de los limites provinciales.

c) Lalegislacion si permite la creacidn o supresion de municipios, asi como la alteracién de
términos municipales y la modificacién de los limites provinciales.

24. Es un derecho individual de los empleados publicos que se ejerce de forma colectiva:

a) lalibre asociacion profesional
b) el planteamiento de conflictos colectivos de trabajo
c) lalibertad de expresién dentro de los limites del ordenamiento juridico

25. Segun su art.1, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres, tienen por objeto hacer efectivo el derecho de:

a) Conciliacion de la vida laboral y familiar de mujeres y hombres.
b) Igualdad de trato y de oportunidades entre hombres y mujeres
c) Participacion en los asuntos publicos en igualdad de condiciones.



RESPUESTAS:

)
22.a)
23.b)
24.b)
25.b)



