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1.1. Dirección 
Técnica



Mejoramiento 
Genético



Proyecto 2026 de Embriones - Dirección Técnica - José De Silvestri 

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto
Meta del 
Proyecto

Indicador
Seguimiento mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Mejoramiento 
Genético

Fortalecimiento de 
ganaderos a través 

de transferencia 
tecnológica en 
biotecnología 
reproductiva

Promover la implementación 
de programas orientados al 
sector lácteo que buscarán 

incrementar la producción y 
brindar la oportunidad de 

obtener genética animal de 
alta calidad, contribuyendo 

así al desarrollo 
socioeconómico de sus 

familias y de la región en la 
que se ubica, una industria 

competitiva que puede 
mejorar la productividad, la 

rentabilidad y la 
sostenibilidad de los sistemas 

de producción.

Comprar 220 
preñeces en los 
departamentos: 

Cesar, La Guajira, 
Magdalena, 

Atlántico
(Zona norte: Oct 
(2025) - Jul (2026): 

30% - 100%)

176 preñeces 
confirmadas 

entregadas/ Total 
preñeces (220)

30% 40% 45% 50% 60% 80% 100%

Junio: se confirman 176 
preñeces en la totalidad del 

programa Julio: Se 
confirman 220 preñeces en 

los departamentos de 
Atlántico, Cesar, Guajira y 

Magdalena.
Meta finalizada.

Lesly Hurtado,
Diego Sanchez, 

Hernando 
Barahona

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso de IA y sus 
aplicaciones en las áreas 

internas 

Conocer cuales 
son las Apps de 

IA que están 
utilizando en el 

área
(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

0% 0% 20% 20% 25% 30% 30%

Desde el programa de 
mejoramiento genético se a 

implementado el uso de 
ChatGPT, en actividades 
administrativas , como 

apoyo a la elaboración de 
documentos técnicos

Lesly Hurtado,
Diego Sanchez, 

Hernando 
Barahona



Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación 



Manual Práctico Ganadero



Videos técnicos educativos (Manual Práctico Ganadero) 2026 - Olber Ayala

Nombre del 
Proyecto

Objetivo Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios / Evidencias
Responsable 

del Guion Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Videos Técnicos

Programas de 
televisión (7 

programas) con 
enfoque Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación, 

sostenibilidad, 
círculos de gestión

Realizar 70 
programas de 

televisión en el año
(Ago - Nov: 1% - 

100%)

No. De programas 
grabados realizados /  

programas planificados 
(70)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mayo: Video Técnico: Fenómeno 
del niño.  

Junio: Gestión del agua para el 
fenómeno del niño.

Julio: No es cerrando mercados 
externos como defendemos el 

mercado interno.
No coma cuento, coma carne.
Fenómeno del niño (segundo). 

Gestión de la información 
Fenómeno del Niño (tercero)

Tips primeros auxilios por cenizas 
volcánicas - Volcán Cumbal

Primeros auxilios por 
enterramientos en lodo - Volcán de 

Urabá

10 programas de streaming (videos) 
de profundización de temas 
técnicos para el año 2026.

* Se programará piloto y reunión 
con Giovanny Celis, para revisar los 

programas en el mes de 
septiembre. 

Ricardo 
Arenas, 

Olber Ayala 



Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria 

especializada en 
Ganadería 
sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre 
Fedegan-FNG y 

entidades 
cofinanciadoras 

gestionadas relacionada
s en proyectos para el 

sector ganadero

Gestionar contratos o 
convenios  por un monto 
de $21.000.000.000 por 

Ley de garantías 
únicamente se tiene como 

ventana para hacer 
contratos - convenios 

entre julio a diciembre del 
2026

(Jul - Dic: 0% - 100%) 

Valor gestionado / 
Meta 

($21.000.000.000)
17% 18% 55% 80% 100% 100% 100%

Julio: En las regiones se ha gestionado un 
monto total de:  $35.912.607.721, de la 

siguiente manera: 
* Caucasia: $1.732.000.000 (Créditos)

* Medellín: $939.000.000.
* Arauca: $519.916.960

* Casanare: $335.000.000
* Atlántico: $6.960.594.600
* Magdalena: $450.000.000

* Bolívar: $1.320.198.650
* Boyacá: $1.042.000.000

* Caquetá: $4.873.685.944. (Ganadería 
sostenible)

* Cauca -Valle del Cauca: $4.451.194.760
* Córdoba: $2.917.069.518

* Cundinamarca: $951.060.337
* Eje Cafetero/Pereira: $1.131.000.000
* Eje Cafetero/La Dorada: $65.000.000

* Meta-Guaviare-Vichada: $2.438.899.027
* Nariño-Putumayo: Convenio Alianza 

Santacruz $1.480.251.000
* Santander: $331.115.293

* Norte de Santander: $798.600.660
* Tolima - Huila: $3.176.020.972.

Cumplimiento del 171% frente a la meta 
anual. 

Coordinacione
s Regionales, 

Tecnig@n, 
Andrea Daza, 

Sandra 
Huertas



Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria 

especializada en 
Ganadería 
sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre 
Fedegan-FNG y 

entidades 
cofinanciadoras 

gestionadas relacionada
s en proyectos para el 

sector ganadero

Gestionar contratos o 
convenios  por un monto 
de $21.000.000.000 por 

Ley de garantías 
únicamente se tiene como 

ventana para hacer 
contratos - convenios 

entre julio a diciembre del 
2026

(Jul - Dic: 0% - 100%) 

Valor aprobado / 
Valor proyectado

($21.000.000.000)
7% 7% 39% 44% 63% 69% 88%

Julio:  En las regiones se ha gestionado un monto total de:  
$18.568.005.254 de la siguiente manera: 

* Medellín: $939.000.000
* Caucasia: $1.432.000.000
* Casanare: $335.000.000
* Atlántico: $288.000.000
* Bolívar: $1.320.198.650
* Boyacá: $1.042.000.000

* Caquetá: $4.873.685.944. (Ganadería sostenible).
* Cauca-Valle del Cauca: $75.000.000

* Córdoba: $639.958.395
* Eje Cafetero/Pereira: $1.131.000.000
* Eje Cafetero/La Dorada: $65.000.000

* Meta, Guaviare y Vichada: $1.370.775.000
* Nariño-Putumayo: Convenio Alianza Santacruz 

$1.455.251.000.
* Santander: $331.115.293. 

* Norte de Santander: $94.000.000
* Tolima - Huila: $3.176.020.972.

Coordinacione
s Regionales, 

Tecnig@n, 
Andrea Daza, 

Sandra 
Huertas

Atender a las personas 
del sector ganadero, con 

la participación 
presencial y virtual  

Prestar el servicio de 
atención a 44.000 

personas del sector 
ganadero en la modalidad 

presencial y/o virtual 
(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De personas 
atendidas / Meta 

(44.000)
2% 7% 14% 24% 36% 43% 52%

Enero: Durante el mes se atendieron 978 personas, en las 
dos modalidades. 

Febrero: Durante el mes se atendieron 2.211 personas, en 
las dos modalidades. 

Marzo: Durante el mes se atendieron 2.762 personas, en las 
dos modalidades. 

Abril: Durante el mes se atendieron 4.544 personas, en las 
dos modalidades. 

Mayo: Durante el mes se atendieron 5.359 personas, en las 
dos modalidades. 

Junio: Durante el mes se atendieron 3.156 personas, en las 
dos modalidades.

Julio: Durante el mes se atendieron 3.747 personas, en las 
dos modalidades.

Total acumulado: 22.757 personas atendidas en el año. 

Tecnig@n
Andrea Daza

mailto:Tecnig@nAndrea%20Daza
mailto:Tecnig@nAndrea%20Daza


Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Recepción y 
respuesta de 

solicitudes 

Dar respuesta oportuna a los 
requerimientos solicitados y 

presentados por los peticionarios 
en los que se encuentran 

personas naturales y jurídicas, 
entidades nacionales, autoridad 

sanitaria y ganaderos 
particulares

Responder oportunamente 
a todas las peticiones, 
quejas y/o solicitudes 

efectuadas por los grupos 
de interés

(Mensual: 100%)

No. De solicitudes 
contestadas / Total de 
solicitudes recibidas en 

el mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se dio respuesta a 20 
PQRSD allegadas en el mes. 
Total: En el año se ha dado 

respuesta a 111 PQRSD. 

Gustavo Rojas



Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria 
especializada en 

Ganadería 
sostenible.

Adelantar las Brigadas 
Tecnológicas 

Ganaderas del FNG en 
temas de Ganadería 

Sostenible

Realizar 10 Brigadas 
Ganaderas  (10 

Brigadas/ 20 
ganaderos en c/u) 
(Ene: Planeación

Feb - Jun: 1% - 50%
Jul - Dic: 51% - 100%)

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(4.400)

0% 15% 38% 58% 75% 93% 100%

Febrero: Se han realizado 25  brigadas con 645 
ganaderos.

Marzo: Se han realizado 40 brigadas con 1.033 
ganaderos.

Abril: Se han realizado 35 brigadas con 931 ganaderos.
Mayo: Se han realizado 29 brigadas con 735 ganaderos.
Junio: Se han realizado 31 brigadas con 769 ganaderos.
Julio: Se han realizado 19 brigadas con 458 ganaderos.

Total: 179 brigadas con la participación de 4.571 
personas en el año, cumplimiento del 104% en 

asistencia. 

Tecnig@n
Andrea Daza

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (220)

0% 11% 30% 45% 58% 73% 81%

Incrementar en un 
40% (10% anual), la 

cobertura en la 
prestación del servicio 
de extensión (con las 

herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en 

cada
Coordinación Regional, 

vía proyectos de 
cofinanciación.

Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el 
numero de 

ganaderos atendidos 
para un total de 440 

ganaderos (20 
ganaderos por 

Secretaria Técnica)
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(440)

0% 5% 32% 38% 38% 87% 98%

* Julio: 16 brigadas con 430 personas en el año, de la 
siguiente manera:

así: 
Caucasia: 1 brigada con 25 personas. 
Medellín: 1 brigada con 28 personas
Casanare: 1 brigada con 22 personas.

Bolívar: 1 brigada con 35 personas. 
Boyacá: 1 brigada con 96 personas. 

Caquetá: 1 brigada con 35 personas. 
Cauca: 1 brigada con 26 personas

Valledupar: 1 brigada con 29 personas.
Córdoba: 1 brigada con 28 personas. 

Cundinamarca:  1 brigada con 49 personas. 
La Dorada: 1 brigada con 20 personas

Pereira: 1 brigada con 26 personas
Magdalena:1 brigada con 28 personas

Cucuta: 1 brigada con 21 personas. 
Santander: 1 brigada con 20 personas. 

Tolima:  1 brigada con 22 personas. 

Tecnig@n
Andrea Daza

mailto:Tecnig@nAndrea%20Daza
mailto:Tecnig@nAndrea%20Daza
mailto:Tecnig@nAndrea%20Daza
mailto:Tecnig@nAndrea%20Daza


Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria 
especializada en 

Ganadería 
sostenible

Gestionar acceso de 
los ganaderos a los 

servicios financieros 
para inversión en 

actividades de 
Ganadería en las 

regiones

Lograr la gestión de 5 
créditos por cada 

Tecnig@n para los 
ganaderos, en 

actividades asociadas 
con Ganadería
(110 créditos)

(Ene - Sep: 0% - 50%)
(Oct - Dic: 51% - 

100%)

No. De créditos 
gestionados / 
Total créditos 

(110)

0% 0% 14% 33% 38% 49% 59%

Julio: Se ha gestionaron 11 créditos, por parte 
de las siguientes regionales: 

* Antioquia/Caucasia: 5 créditos gestionados. 
* Antioquia/Medellín: 5 créditos gestionados.

* Atlántico: 5 créditos gestionados.  
* Arauca: 1 crédito gestionado.

* Bolívar: 5 créditos gestionados. 
* Boyacá: 5 créditos gestionados. 

* Caquetá: 5 créditos gestionados. 
* Casanare: 5 créditos gestionados. 
* Cauca-Valle del Cauca: 5 créditos 

gestionados.
* Cundinamarca: 5 créditos gestionados. 

* Eje Cafetero/La Dorada: 2 créditos 
gestionados.

* Eje Cafetero/Pereira: 5 créditos gestionados.
* Magdalena: 5 créditos gestionados.
* Meta, Guaviare y vichada: 5 créditos 

gestionados. 
* Sucre: 2 créditos gestionados. 

Pendientes: Valledupar, San Juan del Cesar, 
Córdoba, Nariño-Putumayo, Cucuta, 

Bucaramanga, Tolima-Huila. 
Total: 65 créditos gestionados en el año. 

Tecnig@n
Gustavo Rojas

mailto:Tecnig@n%0aGustavo%20Rojas
mailto:Tecnig@n%0aGustavo%20Rojas


Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria 
especializada en 

Ganadería 
sostenible

Operar los 
círculos de 
gestión en 
ganadería 

Sostenible en su 
zona de 

influencia

Hacer seguimiento a 
la ejecución de las 

189 reuniones 
anuales (9 reuniones 

por círculos) 
programadas de los 

22 círculos que estén 
conformados y en 

operación 
(A partir de Marzo a 

noviembre: 9 
reuniones

Feb - Jun: 1% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones 

programadas (189) 
en el año de los 
círculos activos

1% 4% 12% 21% 29% 35% 47%

Julio: Se realizaron 20 reuniones, con la participación de 111 personas en 
los siguientes círculos: 

* Antioquia/Caucasia: 5 reuniones con la participación de 23 personas.
* Antioquia/Medellín: 6 reuniones con la participación de 39 personas.

* Arauca: 5 reuniones con la participación de 34 personas. 
* Atlántico: 5 reuniones con la participación de 45 personas.
* Casanare: 5 reuniones con la participación de 19 personas.

* Bolívar: 3 reuniones con la participación de 17 personas.
* Boyacá: 2 reuniones con la participación de 4 personas.
* Cauca: 6 reuniones con la participación de 34 personas.

* Caquetá: 5 reuniones con la participación de 52 personas. 
* Cesar-La Guajira /Aguachica: 1 reunión con la participación de 2 

personas.
* Córdoba: 4 reuniones con la participación de 19 personas. 

* Eje Cafetero / Pereira: 2 reuniones con la participación de 5 personas.
* Eje Cafetero/ La Dorada: 4 reuniones con la participación de 24 

personas. 
* Magdalena: 8 reuniones con la participación de 41 personas.

* Meta, Guaviare y Vichada: 5 reuniones con la participación de 30 
personas.

* Nariño-Putumayo: 4 reuniones con la participación de 16 personas.
* Santander: 3 reuniones con la participación de 12 personas.

* Sucre-San Pedro: 3 reuniones con la participación de 16 personas.
* Sucre-Sincé: 2 reuniones con la participación de 10 personas. 

* Norte de Santander: 5 reuniones con la participación de 27 personas.
* Tolima-Huila: 5 reuniones con la participación de 35 personas. 

Pendiente: Cundinamarca no tiene circulo. 
 Total: Se han realizado 88 reuniones en el año con la participación de 

504 personas. 

Tecnig@n,
Asly Carvajal

mailto:Tecnig@n,Asly%20Carvajal
mailto:Tecnig@n,Asly%20Carvajal


Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Plan de 
comunicaciones 

de la 
subdirección de 

Ciencia, 
Tecnología e 
Innovación

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de 

la subdirección, 
fomentando una 

publicación 
semanal en cada 

coordinación para 
las 3 redes sociales 
(Twitter, Facebook, 

Instagram) 

Ejecutar el Plan de medios que incluye 
publicaciones relacionadas con:

1. Divulgar convenios de extensión y 
proyectos claves.

2. Divulgar la integración 
interinstitucional. 

3. Divulgar las convocatorias dentro 
del convenio Sena. 

(Feb - Jun: 1% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de 
publicaciones 
realizadas a la 
fecha / Total 
publicaciones 
(3168 - 144 * 

Tecnig@n)

0,5% 7% 23% 40% 56% 69% 80%

* Enero: Se realizaron 16 
publicaciones en el mes.

Cordoba (8) y La Dorada (8).
* Febrero: Se realizaron 214 

publicaciones en el mes.
* Marzo: Se realizaron 513 

publicaciones en el mes.
* Abril: Se realizaron 513 
publicaciones en el mes.

* Mayo: Se realizaron 504 
publicaciones en el mes.

* Junio: Se realizaron 437 
publicaciones en el mes.
* Julio: Se realizaron 353 
publicaciones en el mes.

Total: 2.550 publicaciones en el 
año. 

Tenig@n,
Ricardo 
Arenas

mailto:Tenig@n,Ricardo%20Arenas
mailto:Tenig@n,Ricardo%20Arenas
mailto:Tenig@n,Ricardo%20Arenas


Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Plan de 
comunicaciones de 
la subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando una 

publicación semanal en 
cada coordinación para 

las 3 redes sociales 
(Twitter, Facebook, 

Instagram) 

Realizar entre 3 a 4 
transmisiones en el mes 

sobre temas de interés de la 
Subdirección, para un total 

de 38 live en el año 
(Feb - Jun: 1% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. De transmisiones 
realizadas en el año / 

Meta (38) 
transmisiones

0% 5% 16% 26% 34% 45% 58%

Julio: Se realizaron 5 lives en el 
mes, correspondientes a:

* Región: Caquetá, Medellín, 
Nariño, Cauca-Valle del cauca, 

Atlántico, Arauca, Bolívar, Córdoba, 
Pereira, Caucasia, Tolima-Huila, 

Santander =12 lives.
* N.C: 10 lives.

Total: 22 live realizados en el año. 

Tenig@n,
Ricardo 
Arenas

Realizar 88 publicaciones en 
el año, emanadas de la 

S.CTeI en Contexto 
Ganadero

(Ene - Ago: 0% - 50%)
(Sept - Dic: 51% - 100%)

No. De publicaciones 
realizadas / Total anual  

(88)
0% 51% 93% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se han realizado 109 
publicaciones, cumplimiento del 

124% de la meta, la meta se supera 
debido a las solicitudes 

presentadas de los STG a Contexto, 
sobre los eventos de la región y 

demás. 

Tecnig@n
Ricardo 
Arenas

mailto:Tenig@n,Ricardo%20Arenas
mailto:Tenig@n,Ricardo%20Arenas
mailto:Tenig@n,Ricardo%20Arenas
mailto:Tecnig@n%0aRicardo%20Arenas
mailto:Tecnig@n%0aRicardo%20Arenas
mailto:Tecnig@n%0aRicardo%20Arenas


Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Programas de 
Televisión

Programas de 
televisión (7 

programas) con 
enfoque Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación, 

sostenibilidad, 
círculos de gestión

Realizar 70 programas de 
televisión en el año

(Ago - Nov: 1% - 100%)

No. De programas 
grabados 

realizados /  
programas 

planificados (70)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mayo: Video Técnico: Fenómeno del niño.  
Junio: Gestión del agua para el fenómeno 

del niño.
Julio: No es cerrando mercados externos 
como defendemos el mercado interno.

No coma cuento, coma carne.
Fenómeno del niño (segundo). 

Gestión de la información 
Fenómeno del Niño (tercero)

Tips primeros auxilios por cenizas 
volcánicas - Volcán Cumbal

Primeros auxilios por enterramientos en 
lodo - Volcán de Urabá

10 programas de streaming (videos) de 
profundización de temas técnicos para el 

año 2026.
* Se programará piloto y reunión con 

Giovanny Celis, para revisar los programas 
en el mes de septiembre. 

Olber Ayala, 
Ricardo 
Arenas

Fortalecimiento 
de los Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento 

Técnico- Científico 
de los ganaderos 

Ejecutar min 95% de las 
actividades técnicas programadas 
con los ganaderos beneficiaros, 

para el año 2026
(2 semestre: Jun - Dic: 0% - 100%)

No. De actividades 
ejecutadas / Total 

de actividades 
programadas  

(1.776)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 5%
Julio: Se han desarrollado 95 actividades 
técnicas, y se ha ejecutado un valor de 
$103.239.455, es decir un 43% de lo 

presupuestado.

Tecnig@n, 
Andrea Daza, 
Gustavo RojasEjecutar mínimo el 95% del 

presupuesto de los proyectos 
aprobados

(2 semestre: Sep - Dic: 1% - 100%)

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($237.805.325)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 43%

mailto:Tecnig@n,%20Andrea%20Daza,%20Gustavo%20Rojas
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Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Atención a 
población firmante 
del Acuerdo de Paz 

(FAO)

Prestar el servicio de 
acompañamiento 
integral (técnico, 

socio empresarial y 
comercial) con 

enfoque diferencial 
para proyectos 

productivos 
individuales o 
individuales 

asociativos en los 
departamentos de 
Caquetá, Guaviare, 

Meta y Putumayo en 
hasta 174 unidades 

productivas.

Fortalecer las 
capacidades técnicas y 

socio empresariales 
hasta 174 unidades 

productivas de 
firmantes de Paz 

(Ene - Abril: 93% - 
100%)

Porcentaje de 
ejecución técnica final 

1. Fase de 
alistamiento. (30%)
2. Fase de ejecución 

(50%)
3. Fase de cierre (20%)

94% 94% 94% 94% 94% 94% 96%

Julio: Se realizaron entregas y el 
acompañamiento técnico al cierre (componentes 

2.3 y 2.4), se han entregado los elementos del 
plan de compras a 130 firmantes de paz. 

Para el 25 de agosto se cerrará el proyecto.

* Financiero: La ejecución financiera del proyecto 
a corte del 30 de junio, es del 76,41%, se libraron 
los saldos que se encontraban comprometidos y 
se realiza ajuste de acuerdo con el presupuesto 

de la prorroga al 25 de agosto. 

Sandra 
Huertas,

Olber Ayala

Porcentaje de 
ejecución financiera 

(Presupuesto) 
66% 66% 83% 83% 83% 83% 76%



Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Gira Nacional Apoyar con la gira nacional 

Ejecutar al 100% la parte 
técnica de la Gira Nacional 

para finales del mes de 
septiembre del 2026
(Selección de fincas y 

definición de estaciones, 
Redacción de libretos,

Apertura de inscripciones, 
Ejecución y filmación)
(May - Sep: 1%-100%)

Fases ejecutadas /
 Total (4)

0% 0% 0% 0% 25% 25% 50%

Julio: Se adelantaron temas 
logísticos, apertura de 

inscripciones de 
participantes, y se termina 
de finalizar detalles para el 

desarrollo de la gira.

Olber Ayala, 
Andrea Daza

Gira Técnica 
Virtual

Conocer las ofertas 
tecnológicas, innovadoras y 

aplicables en contextos 
nacionales, que puedan 

servir de base o inspiradoras 
de mejoras de los sistemas 
de Producción Ganaderos

Coordinar y ejecutar la 
Gira Técnica virtual 2026

(Sep - Dic: 1% - 100%)

Realizó las giras 
técnicas virtual?

Si - No 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Junio: Programado para 
realizar en el mes de 
septiembre, según lo 

programado de la Gira 
técnica Nacional. 

Olber Ayala, 
Andrea Daza



Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Acciones de 
formación y 
certificación 

Promover la formación 
y certificación de 

personas vinculadas al 
sector ganadero, con 
diferentes entidades 
como el Sena u otras 
entidades educativas

Vincular 11.780 ganaderos o 
trabajadores del sector en 

cursos de formación del Sena 
y/o con otras entidades o 
directos de Fedegan-FNG

(Ene: Planeación
Feb - Jun: 1% - 40%
Jul - Sep: 41% - 75%

Oct - Dic: 76% - 100%)

No. Ganaderos inscritos 
/

No. Total de ganaderos
(11.780)

0% 6% 12% 20% 38% 47% 54%

Julio: 158 cursos en Sena, 
con 3.451 personas.

114 cursos directos con 
2.881 personas.

Tota: 272 acciones con 
6.332 beneficiarios. 

Tecnig@n - 
Ricardo 
Arenas 

Gestionar la certificación por 
competencias laborales a 

2500 personas
(Ene: Planeación 

Feb - Jun: 1% - 45%
Jul - Dic: 46% - 100%)

No. De personas inscritas 
/ Total (2.500)

0% 5% 12% 40% 59% 76% 79%

Julio: Se han inscrito 1.965 
personas en las 

certificaciones por 
competencias.  

Tecnig@n - 
Ricardo 
Arenas 
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Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Prácticas 
universitarias 

Vincular personal 
calificado a la gestión de 

las coordinaciones 
regionales con el sector 

agropecuario

Vincular pasantes externos en 
predios ganaderos o asociaciones 
ganaderas para una meta de 89 

en el año
(Ene: Planeación

Feb - Jun: 1% - 50%
Jul - Dic: 51% - 100%)

No. de 
estudiantes 
vinculados / 

Total 
estudiantes (89)

0% 26% 38% 58% 65% 74% 79%
Julio: 70 pasantes externos en las 

regiones. 

Tecnig@n - 
Ricardo 
Arenas 

Vincular pasantes en las 
regionales del FNG

Vincular 58 pasantes internos en 
las regionales del FNG

(Ene: Planeación
Feb - Jul: 1% - 50%

Ago - Dic: 51% - 100%)

No. de 
practicantes 
vinculados / 

Total 
practicantes 

(58)

0% 40% 52% 52% 52% 52% 52%

Marzo: 30 pasantes internos, 
ubicados en: 

Córdoba (1), Santander (1), Pereira 
(1), Cauca (2), Valledupar (1), 

Barranquilla (1), Pasto (1), Tolima-
Huila (2), Casanare (1), Medellín (1), 

Caucasia (1), La Dorada (1), 
Villavicencio (1), Sucre (1), Norte de 

Santander (1), Caquetá (1),  
Magdalena (1), S.SBA (2), S.CTeI (2), 

Cundinamarca (1), Boyacá (1), 
Arauca (1), Cartagena (1), 

Valledupar (Aguachica) (1), NC-
O.PyD (1), y S.OL(1).

* Julio: A la espera de la 
documentación y la firma del 

acuerdo de voluntades con cada 
uno de los pasantes seleccionados, 
fueron 32 y su ingreso es en el mes 

de agosto. 

mailto:Tecnig@n%20-%20Ricardo%20Arenas
mailto:Tecnig@n%20-%20Ricardo%20Arenas
mailto:Tecnig@n%20-%20Ricardo%20Arenas
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Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan de 
estudios para el 

programa de Escuela de 
Mayordomía con cada 
coordinación regional

Apoyar en la estructuración de 22 
escuelas de mayordomía 

financiadas con recursos externos (1 
escuela por cada STG)

(Ene: Planeación 
Feb - Jun: 1% - 50%

Jul- Dic: 51% - 100%)

No. De escuelas 
de mayordomía 

realizadas / 
Meta (22) 

0% 14% 32% 36% 50% 59% 77%

* Julio: Se han realizado 17 escuelas de mayordomía 
con 221 beneficiarios  en: Medellín (1), Caucasia (1), 
Arauca (1), Atlántico (1), Magdalena (1), Bolívar (1), 
Boyacá (1), Cauca (1), Valledupar (1), Córdoba (1), 
Cundinamarca (1), Pereira (1), La Dorada(1), Meta-
Guaviare-Vichada (1), Bucaramanga (1), Cucuta (1), 

Tolima-Huila (1).
Pendientes por iniciar: Casanare, Sucre, Caquetá, 

Aguachica, Nariño.

Tecnig@n - 
Ricardo 
Arenas 

Ganadería 
sostenible en 
la educación 

primaria y 
secundaria, y 

programas 
técnicos y 

tecnológicos 

Gestionar proyectos de 
educación pertinente a 
las cadenas de valor de 
carne y leche con el eje 
de sostenibilidad, en la 
educación primaria y 

secundaria y programas 
Técnicos y tecnológicos 

para todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas para 

realizar diferentes actividades en el 
año (Salidas de campo, 

conferencias,  y promoción de 
programas de formación en 

educación superior en ganadería 
sostenible, etc.), concertado entre 

los colegios y Fedegan-FNG 
relacionado con actividades de 

ganadería sostenible en las regiones 
de influencia  de los STG

(Mar - Jul: 1% - 40%
Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones 
de formación / 
Total acciones 

(110)

0% 0% 5% 28% 45% 59% 64%

Julio: Se han ejecutado 5 acciones de formación, en 
las regiones de: 

* Antioquia / Caucasia: 5 acciones.
* Antioquia / Medellín: 5 acciones.

* Atlántico: 4 acciones.
* Arauca: 4 acciones.
* Boyacá: 4 acciones.
* Caquetá: 1 acción.

* Casanare: 4 acciones.
* Cauca-Valle del Cauca: 4 acciones. 

* Córdoba: 4 acciones.
* Cundinamarca: 2 acciones.

* Eje Cafetero / La Dorada: 5 acciones.
*Magdalena: 5 acciones. 

* Meta, Guaviare y Vichada: 5 acciones.
* Nariño-Putumayo: 5 acciones.

* Norte de Santander: 3 acciones.
* Santander: 5 acciones.

* Sucre: 5 acciones. 
Pendientes: Bolívar, San Juan del Cesar, Valledupar, 

Pereira y Tolima.
Total: 70 acciones de formación realizadas en el año. 

Tecnig@n
Gustavo 

Rojas
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Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Concertación de 
Agendas 

departamentales de 
Investigación e 

Innovación para la 
ganadería

Participar en los 
espacios regionales y

nacionales creados para 
identificar las 

necesidades de 
investigación para el 

sector ganadero.

Informe de análisis de los 
talleres del 2025.

(Feb - Jul: 1% - 100%)

No. de informes / Total 
de informes proyectados 

(20)
2% 2% 2% 2% 2% 38% 26%

Julio: Desde las regionales se avanza en el tema 
de la planeación y la investigación con las mesas 
de trabajo, el avance detallado por cada región 

es: 
* Antioquia: 60% de avance. 
* Arauca: 0% sin soportes.

* Atlántico: 67% de avance. 
* Magdalena: 0% de avance. 

* Bolívar: 0% sin soportes.
* Sucre: 0% sin soportes.
* Boyacá: 33% de avance. 

* Caquetá: 60% de avance. 
* Casanare: 33% de avance. 

* Cauca: 17% de avance. 
* Cesar-La Guajira: 0% sin soportes.

* Córdoba: 17% de avance. 
* Cundinamarca: 60% de avance. 
* Eje Cafetero: 14% de avance. 

* Meta-Guaviare-Vichada: 50% de avance. 
* Nariño-Putumayo: 0% sin soportes.

* Santander: 0% sin soportes.
* Nte de Santander: 17% de avance. 

* Tolima-Huila: 40% de avance. 

Tecnig@n
Martha Ducón

Formulación de 
proyectos

Formular proyectos que 
sean solicitados

Realizar el 
acompañamiento técnico 
en la formulación de los 

proyectos que sean 
solicitados para la 

subdirección, durante el 
año

(Ene - Dic: 0%-100%)

No. De proyectos 
aprobados / No. De 

proyectos solicitados 
para formulación

0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%
Junio: Aprobada la formulación del proyecto de 

Fortalecimiento Tecnig@n 2026.
Andrea Daza

mailto:Tecnig@n%0aMartha%20Ducón


Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Anuario 
Estadístico 

Evaluar el porcentaje de 
avance sobre la línea 

base 2025 para evaluar 
los cambios generados 

por medio de la 
prestación del 

acompañamiento técnico 
en las regiones a través 

del Tecnig@n 

Evaluar el avance de los 
indicadores ambientales, 
económicos y productivos 

(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario 
estadístico 

regional elaborado 
/ Total (27)

0% 0% 0% 0% 7% 67% 100%

* Mayo: Se recibieron 27 anuarios de las 
regionales, y se han aprobado 2 
anuarios; Antioquia y Atlántico.

* Junio: Se recibieron los 27 anuarios, 
cumpliendo el 100% de las entregas y se 

han aprobado Antioquia, Atlántico, 
Arauca, Magdalena, Bolívar, Sucre, 

Boyacá, Caquetá, Valle del Cauca, Cesar, 
Quindío, Córdoba, Cundinamarca, Meta-
Guaviare-Vichada (3), Putumayo y Huila, 
Casanare, Cauca, La Guajira, Risaralda y 

Caldas, Nariño, Tolima, Santander, Norte 
de Santander

Meta finalizada.

Tecnig@n
Asly Carvajal

Gustavo Rojas
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Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de Proyecto
Objetivo del 

Proyecto
Meta del Proyecto Indicador

Seguimiento Mensual 
Comentarios Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Cierre de la cuarta Fase 
proyecto de 

Cundinamarca 
Convenio 218-2024

Ejecutar técnica y 
financiera por 

arriba del 95% de 
los compromisos 

del proyecto 

Ejecutar mayor o 
igual al 95% de la 

parte técnica y 
financiera 

Cierre del proyecto 
(Ene 95% - 100%)

Porcentaje de 
ejecución técnica final 

95% 95% 98% 98% 98% 98% 98%
* La ejecución técnica queda en 
definitiva en 98% y la ejecución 
presupuestal en 98,9%,  estas 

cifras son las definitivas. 
El convenio se encuentra en 

liquidación. 
Meta finalizada.

Andrea Daza, 
Juan Sebastián 

Carrillo

Porcentaje de 
ejecución financiera 

(Presupuesto) 
99% 99% 98,9% 98,9% 98,9% 98,9% 98,9%



Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Convenio CAR 

Aunar esfuerzos técnicos, 
administrativos y financieros 

entre la Corporación 
Autónoma Regional de 

Cundinamarca y la Federación 
Colombiana de Ganaderos – 

FEDEGAN - FNG para la 
implementación de Unidades 
Productivas Sostenibles - UPS 
en los entornos priorizados de 

la jurisdicción CAR en el 
marco del proyecto 

denominado “Entornos 
sostenibles a través de 

medidas de adaptación al 
cambio climático”

Desarrollar las 3 fases del 
cronograma de trabajo del año 

2026: 
Fase I de alistamiento (30%)

Fase II Desarrollo de la 
investigación (60%)

Fase III Consolidación de la 
investigación (10%)  
(Dic 2025: 0% - 28%  

Ene - Dic (2026):  29% - 60% 
Ene – Dic (2027) 61% - 100%)

No. De fases 
culminadas / 
Total fases 

programadas (3)

41% 43% 53% 55% 59% 64% 71%

Julio: Para la ejecución total del proyecto se 
ha ejecutado el 42,69%. 

* La fase 1: de alistamiento se encuentra en 
el 28,04%. 

* La fase 2: Desarrollo de la investigación se 
encuentra en el 14,65%:

Fase 2: 1. Gestión del conocimiento: 3,15% 
-Se completaron 940 visitas del ciclo 1.

-Ciclo 2, con talleres y visitas: 46 talleres 
desarrollados y 940 visitas. 

-Ciclo 3, se han realizado 877 visitas y 45 
talleres.

-Subfase de Intervenciones técnicas: 
Cercas vivas: 203 fincas. 

Acueducto ganadero: 134 instalados. 
Renovación de praderas: 71 

Fase 2: 2. análisis de redes sociales: 11,50% 
(Mapeo inicial de redes de innovación).

Análisis de redes del mes de julio. 

Se han seleccionado 991 ganaderos, 954 
ganaderos activos y 46 por reemplazar. 
Se han firmado 910 acuerdos al mes de 

marzo. 

Sandra 
Huertas, 
Martha 
Ducon



Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Efecto de la 
Aplicación del 

producto Agrarius 
sobre el desempeño 
de pastura en siete 
regiones ganaderas 

de Colombia.

Determinar el efecto de la 
aplicación de Agrarius sobre el 

desempeño de pastura en 
siete regiones ganaderas de 

Colombia: 
Cesar, Córdoba, Boyacá, 

Antioquia (Medellín), Arauca, 
Eje Cafetero (La Dorada) 

Desarrollar las 4 fases del proyecto 
de Agrarius: 

1. Revisión de los datos (25%)
2. Desarrollo del articulo - Experto 

(25%)
3. Fase de socialización (25%)

4. Fase de comercialización (25%)
(Feb - May: 1% - 100%)

No. De fases 
ejecutadas / 

Total de fases 
programadas (4) 

0% 25% 25% 75% 80% 86% 90%

Mayo: Se llevó a cabo reunión 
de presupuesto y fue enviada 

la solicitud. 
Se realizó socialización del 

proyecto con el Dr. De 
Silvestri y el Dr. Lafaurie.

Se llevó a cabo socialización 
del proyecto con cada 

productor del proyecto. 
* Se realiza ajuste en la 

temporalidad de la meta, 
teniendo en cuenta la 

solicitud de ampliación del 
tiempo, y su fecha de 

finalización es para el 31 de 
agosto.

Julio: Se encuentra en 
revisión los temas de 

descuentos, por parte de la 
empresa proveedora, para 

avanzar en la fase de 
comercialización. 

* Presidencia Ejecutiva 
aprobó la firma de un 

memorando de 
entendimiento, para las 

entregas del producto, de una 
propuesta presentada. 

Asly Carvajal
Olber Ayala



Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Fortalecimiento 
de cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación en el 
Sello Ambiental 
Colombiano NTC 

6550 hasta en 220 
fincas 

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano 
por medio de un proyecto 

piloto para 220 fincas.
(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 

aplicadas / Meta (220) 
autoevaluaciones

0% 2% 2% 10% 20% 26% 28%

Julio: 61 autoevaluaciones aplicadas en: 
Medellín: 10 autoevaluaciones. 
Caucasia: 4 autoevaluaciones

Arauca: 1 autoevaluación
Casanare: 1 autoevaluación 

Barranquilla: 2 autoevaluaciones
Magdalena: 2 autoevaluaciones

Sucre: 2 autoevaluaciones
Boyacá: 2 autoevaluaciones. 
Caquetá: 1 autoevaluación.
Cauca - Valle del Cauca: 4 

autoevaluaciones aplicadas.
Córdoba: 2 autoevaluaciones. 

Cundinamarca: 1 autoevaluación. 
Pereira: 11 autoevaluaciones. 

La Dorada: 5 autoevaluaciones. 
Meta-Guaviare y Vichada: 3 

autoevaluación
Nariño-Putumayo: 1 autoevaluación. 
Bucaramanga: 5 autoevaluaciones.

Cucuta: 4 autoevaluaciones.

Tecnig@n - 
Ricardo Arenas 

Apoyar la certificación de 110 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta 

(110) fincas
0% 0% 0% 2% 2% 3% 4%

Julio:
Barranquilla: 2 fincas certificadas. 

Córdoba: 1 finca certificada. 
Cauca: 1 finca certificada. 

Entregar 100 incentivos 
económicos a los productores 

que lograron certificarse
(Nov - Dic: 0% - 50%)

No. De incentivos 
entregados / Meta 

(100) incentivos 
económicos 

0% 0% 0% 0% 0% 1% 1%

Junio: Se realizó la entrega de 1 incentivo 
económico al Atlántico. 

Julio: Se solicitaron 3 incentivos para 
realizar la entrega, se entregó la 

documentación y se encuentra en proceso 
administrativo. 

mailto:Tecnig@n%20-%20Ricardo%20Arenas
mailto:Tecnig@n%20-%20Ricardo%20Arenas
mailto:Tecnig@n%20-%20Ricardo%20Arenas


Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de Proyecto
Objetivo del 

Proyecto
Meta del Proyecto Indicador

Seguimiento Mensual 
Comentarios Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Fortalecimiento 
de cadenas 

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico 
con enfoque de 

cadenas de valor.

Formular y 
redactar proyectos 
de fortalecimiento 
para las cadenas 
de carne y leche
(Ene - Jun: 0% - 

35%
Jul - Dic: 36% 

100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que 
implementan 

prácticas en su 
actividad, a partir 
de la participación 
en los espacios de 

articulación >= 20% 
de los actores que 

implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 5% 5% 5% 9%

Julio: 13 encadenamientos con un cumplimiento del 
32%, en las regiones de: 

* Medellín, 1 encadenamiento lácteo en proceso con 
240 actores.  (44%)

* Caucasia: 1 encadenamiento cárnico en proceso con 
41 actores. (39%) 

* Arauca: 1 encadenamiento lácteo en proceso con 185 
actores.  (44%)

* Atlántico: 1 encadenamiento lácteo, para impactar a 
1.200 ganaderos resultado de 400 personas 
implementaron prácticas nuevas. (100%).

* Boyacá: 1 encadenamiento lácteo, para impactar a 50 
ganaderos. (50%) 

* Caquetá: 1 encadenamiento lácteo, para impactar 400 
personas. (72%)

* Cauca-Valle del Cauca: 1 encadenamiento lácteo, para 
impactar 10 personas. (33%)

* Córdoba: 1 encadenamiento cárnico, para impactar 
240 personas. (56%)

* Cundinamarca: 1 encadenamiento lácteo. (39%)
* La Dorada: 1 encadenamiento cárnico, para impactar a 

12.000 ganaderos. (39%).
* Pereira: 1 encadenamiento lácteo, resultado de 10 
personas implementaron prácticas nuevas. (100%).

* Norte de Santander: 1 encadenamiento cárnico, 
pendiente numero de personas a impactar personas. 

(39%)
* Tolima-Huila: 1 encadenamiento lácteo, 25 actores. 

(44%)

Tecnig@n - 
Ricardo Arenas 

mailto:Tecnig@n%20-%20Ricardo%20Arenas
mailto:Tecnig@n%20-%20Ricardo%20Arenas
mailto:Tecnig@n%20-%20Ricardo%20Arenas


Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Ecosistema 
Ganadero

Posicionar la Ciencia, 
Tecnología e Innovación 

(CTeI) como eje estratégico 
del desarrollo ganadero 

colombiano, promoviendo 
su divulgación, apropiación, 
adopción e innovación que 
impacte la productividad, 
sostenibilidad verificable y 

competitividad, a través del 
ecosistema comunicacional 

de Fedegan-FNG

Poner en marcha el piloto 
de 8 cursos diseñados en 

el pilar 1, con 8 cursos 
culminados, para el 
lanzamiento en el 

Congreso Nacional de 
Ganadero, desarrollando 

cada una de las fases 
programadas 

(Mar-Nov: 0% -100% )

¿Se encuentra en 
marcha el piloto 

del pilar 1 del 
Ecosistema 
Ganadero?

Si - No 

0% 0% 8% 12% 20% 20% 20%

Febrero: Se cuenta con el documento conceptual 

Se presentó el avance en la reunión, al Dr. Lafaurie y se 
presentó en el comité directivo. 

Se definieron 8 cursos, se cuenta con el diseño 
conceptual, se encuentran en búsqueda del proveedor 

que construya los cursos, con los requisitos 
establecidos. 

* Mayo: Se realizó la socialización de empresas 
proveedoras de diseño de la plataforma Moodle del 
proyecto, se convocaron 5 empresas y se recibieron 

algunas propuestas. 
* Junio: Al momento de la definición del proveedor la 
Subdirección de Tecnología tiene una opinión distinta, 

se realizará concertación con ellos para revisar el tema.
* Julio: Se recibió propuesta nueva y se definió Empire.

Olber Ayala

Diseño y puesta en 
marcha de los programas 
de streaming de TV y de 

radio 
5 programadas 

Avance en el 
diseño de los 

programas
0% 0% 0% 5% 10% 10% 10%

Mayo: Se crearon 2 programas nuevos (Ciencia pa´la 
finca y Dentro del circulo) para un total de 10 

programas para este proyecto.  
* Se llevo a cabo reunión con Comunicaciones para 

definir los esquemas de cada programa. 
* En el mes de septiembre se grabaran los programas. 



Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Sistemas de 
información 

especializado 
en Ganadería

Lograr que los ganaderos 
adquieran la licencia del 

Software especializados en 
ganadería (SG), como 

herramienta para gestionar 
y analizar los datos de sus 

predios y fortalecer la toma 
de decisiones basada en 
información estadística

Vender 1.000 licencias del 
Software especializados 
en ganadería (SG), a los 

ganaderos de todo el país
(Ago - Dic: 1% -100%)

No. De licencias 
vendidas a la fecha 

/ Meta (1.000)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se realizó la socialización de la nueva meta, el 10 de 
agosto. 

Se llevaron a cabo pruebas con los STG. 
A partir del 18 de agosto inician capacitaciones y 

socializaciones para las ventas de las licencias. 

Tecnig@n - 
Asly Carvajal 
Olber Ayala

Seguimiento 
de ejecución 

de las 
actividades de 
la subdirección 

Realizar el seguimiento a la 
ejecución de las actividades 

y la planeación financiera 
de la Subdirección de 
Ciencia, Tecnología e 

Innovación 

Monitorear el 
cumplimiento de las 

actividades propuestas 
para el año 2026 y su 
ejecución financiera

Porcentaje de 
ejecución de las 

actividades 
13% 19% 39% 46% 50% 60% 64%

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación - 
Andrea DazaPorcentaje de 

ejecución 
financiera 

1% 9% 13% 17% 21% 34% 41%
Julio: Se reporta un 41,3% de ejecución del presupuesto 

para el 2026, teniendo en cuenta la ejecución 
acumulada a la fecha del 14 de agosto. 

mailto:Tecnig@n%20-%20%0aAsly%20Carvajal%20%0aOlber%20Ayala
mailto:Tecnig@n%20-%20%0aAsly%20Carvajal%20%0aOlber%20Ayala
mailto:Tecnig@n%20-%20%0aAsly%20Carvajal%20%0aOlber%20Ayala
mailto:Tecnig@n%20-%20%0aAsly%20Carvajal%20%0aOlber%20Ayala


Proyectos 2026 Subdirección de Ciencia Tecnología e Innovación - Olber Ayala

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso de 
IA y sus aplicaciones 
en las áreas internas 

Conocer cuales son 
las Apps de IA que 
están utilizando en 

el área
(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera que 

está en el manejo de la 
App de IA?

44% 44% 44% 44% 44% 44% 60%

* Se utiliza la herramienta Chat GPT, para la 
redacción de correos y documentos. (40% de 

conocimiento de la herramienta) - Andrea 
Daza. 

* Chat GPT gratuito, se utiliza para mejorar la 
redacción de documentos, análisis de tablas 

de información- 40% de conocimiento - 
Sandra H

* Chat GPT: Para redacción, fuente de 
información puntual, revisión de temas 
técnicos, gráficas de tablas y edición de 

imágenes (Promedio de igual a la 
Subdirección)-Ricardo A.

* Grok, Gemini, Chat GPT institucional-80% 
de conocimiento.

*  Chat GPT y Gemini; se trabaja en lo básico, 
con un 40% de conocimiento, mejorar 

redacción - Asley.
* Chat GPT: Conocimiento y uso de la 
herramienta de un 25%. - Gustavo R. 

* Julio: El área maneja constantemente la IA. 
Algunas pagan licencias. 

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación



Subdirección de 
Operaciones y 

Logística 



Proyectos 2026 Subdirección de Operaciones y Logística - José Leonardo Maya

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de la 

población objetivo del 
hato bovino y 

bufalino contra fiebre 
Aftosa, brucelosis 

bovina y bufalina, y 
rabia bovina.

Elaborar el presupuesto de Salud 
Animal

(Dic año anterior: 100%
Mantener el 100%)

Elaboró el 
presupuesto de 
Salud Animal?

SI / NO

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
* Enero: Se definió el presupuesto 

de Salud Animal 2026. 
SOL

Realizar seguimiento a la ejecución 
presupuestal.

(La ejecución del presupuesto se 
incrementa considerablemente 

durante la ejecución de los 2 ciclos 
de vacunación en el año) 

Presupuesto 
ejecutado / 

Presupuesto total
1% 3,4% 3,6% 20,3% 32,8% 45,2% 47,6%

Julio: Se ha ejecutado el 47,62% 
del total del presupuesto con corte 

al 31 de julio. 
SOL

Gestionar la contratación de las 
empresas temporales que 

administra el recurso humano para 
la ejecución de los 2 ciclos de 

vacunación.
(Según fechas de los ciclos, se 

espera el 100%)

No. De contratos 
de empresas 

temporales / Total 
de contratos a 

suscribir

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%
Abril: Se realizó la contratación de 

5 EST, para el ciclo 1-2026. 
Meta finalizada del ciclo 1-2026.

SAF, SOL, 
JURIDICA

Contratar el personal temporal que 
ejecuta los ciclos de vacunación 
(programadores, vacunadores, 
digitadores y profesionales de 

apoyo), para la ejecución de los 
ciclos de vacunación.

(Según fechas de los ciclos, se 
espera el 100%)

Contratación 
realizada / 

Contratación 
programada

0% 0% 0% 98% 100% 100% 100%

Mayo: Se realizó la contratación de 
5.159 personas para el ciclo 1-

2026. 
Meta finalizada del ciclo 1-2026.

SOL, 
REGIONALES, 

EST



Proyectos 2026 Subdirección de Operaciones y Logística - José Leonardo Maya

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de la 

población objetivo del 
hato bovino y bufalino 
contra fiebre Aftosa, 
brucelosis bovina y 

bufalina, y rabia 
bovina.

Suministrar papelería, elementos de 
protección personal y de uso 

veterinario  al personal de campo, 
para la ejecución de los  ciclos de 

vacunación
(Según fechas de los ciclos, se espera 

el 100%)

No. De solicitudes 
gestionadas  / Total 

(95) PL´s
0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Febrero: Se realizó la 
consolidación y la solicitud 
de compra de la dotación y 

papelería.
La gestión de las solicitudes 

por parte de los 95 
Proyectos Locales, se realizó 

al área de adquisiciones. 
Abril: Se realizó la 

distribución de la dotación. 
Meta finalizada del ciclo 1-

2026.

SOL, SAF

Suministrar el biológico necesario 
para la ejecución de los ciclos de 

vacunación
(Según fechas de los ciclos, se espera 

el 100%)

No. De pedidos 
realizados / Total en el 

ciclo
0% 0% 0% 29% 71% 100% 100%

Junio: Se realizaron 2 
pedidos en el mes, para un 
total de 7 pedidos para el 

ciclo 1-2026. 
Meta finalizada del ciclo 1-

2026. 

REGIONALES, 
GREMIOS 

EJECUTORES, 
SOL, FEDEGAN, 
LABORATORIOS

Gestionar la elaboración de contratos 
de administración de recursos entre 

el FNG y los Gremios Ejecutores
(Según fechas de los ciclos, se espera 

el 100%)

Contratos gestionados / 
Total de contratos

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

Abril: Se realizaron los 95 
contratos de administración 
de recursos para el ciclo 1-

2026. 
Meta finalizada del ciclo 1-

2026.

SOL, JURIDICA, 
SAF

Gestionar el giro de recursos de los 
Gremios Ejecutores

(Según fechas de los ciclos, se espera 
el 100%)

Giros realizados / Total 
de giros

0% 0% 0% 0% 50% 100% 100%

Junio: Se realizó el segundo 
giro.

Meta finalizada del ciclo 1-
2026. 

SOL, SAF



Proyectos 2026 Subdirección de Operaciones y Logística - José Leonardo Maya

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Sistematización de 
la administración y 

control 
presupuestal del 

personal temporal 
vinculado a los 

ciclos de 
vacunación

Desarrollar e implementar 
una herramienta 

tecnológica que permita 
optimizar la gestión 

administrativa del personal 
temporal vinculado a los 

ciclos de vacunación, 
integrando el control del 

presupuesto por cupos de 
contratación, el registro y 

seguimiento de novedades, 
y la consolidación de 

información histórica, con 
el fin de fortalecer la 

eficiencia, trazabilidad y 
control en los procesos de 

vinculación y ejecución 
presupuestal.

Contar con un sistema 
funcional, operativo y en 

uso institucional que 
administre el 100% del 
personal temporal y del 
presupuesto asignado 

para los ciclos de 
vacunación, asegurando 

la disponibilidad de 
información en tiempo 

real y la trazabilidad 
completa de los 

procesos de 
contratación y control 

de recursos

(Ene - Dic: 0% - 100%)

Número de etapas 
implementadas / (Total de 
etapas planificadas)×100

1. Diagnóstico y levantamiento 
de requerimientos (15%)

2. Diseño funcional y técnico 
(15%)

3. Desarrollo del sistema (25%)
4. Carga y validación de 

información histórica (15%)
5. Capacitación y pruebas piloto 

(15%)
6. Implementación y 
seguimiento (15%)

8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%

Enero: Se trabajo en conjunto 
con la S. Tecnología. Se 

revisaron los documentos, se 
ajustaron los requerimientos. 
* El proyecto se encuentra en 

standby por temas de 
contratación del ingeniero 
asignado para el proyecto. 

Subdirector de 
operación y 
logística y 

Subdirección de 
Tecnología



Proyectos 2026 Subdirección de Operaciones y Logística - José Leonardo Maya

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Sistematización 
del control del 
movimiento de 
inventario de 
biológico por 

proyecto local y 
vacunador

Desarrollar una 
herramienta 

tecnológica que permita 
hacer seguimiento 

eficiente de los 
movimientos de 

inventario de biológico 
por cada proyecto local 

y vacunador, para 
analizar las cantidades 

disponibles y 
comparándolas con los 
animales vacunados.

Lograr mantener en 
funcionamiento la 

herramienta de 
control y actualización 

el inventario de 
biológico.

(Ene - Dic: 0% - 100%)

Número de etapas implementadas / 
(Total de etapas planificadas)×100

1. Diagnóstico y levantamiento de 
requerimientos (15%)

2. Diseño funcional y técnico (15%)
3. Desarrollo del sistema (25%)

4. Carga y validación de información 
histórica (15%)

5. Capacitación y pruebas piloto 
(15%)

6. Implementación y seguimiento 
(15%)

35% 75% 75% 100% 100% 100% 100%

Febrero: Se han desarrollado 
las primeras 4 etapas de 

implementación y se trabaja 
en las pruebas piloto. 

Marzo: Se llevó a cabo la 
prueba piloto durante el mes. 
Las demás etapas se realizaran 

en la ejecución del ciclo 1-
2026. 

Abril: Se encuentra en la fase 
de producción, en la 
implementación y se 

encuentra en funcionamiento. 
Meta finalizada y en 

operación. 

Subdirector de 
operación y 
logística y 

Subdirección de 
Tecnología

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de avance considera 
que está en el manejo de la App de 

IA?
30% 30% 30% 30% 30% 30% 50%

* En la Subdirección se utiliza 
la herramienta Chat GPT y 
Gemini, para redacción de 

correos,  con un conocimiento 
del 30%. 

* Julio; Finalizó el curso de 
capacitación de Copilot. 

Subdirección de 
Operaciones y 

Logística 



Subdirección
 Salud y Bienestar 

Animal 



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades 

de control 
oficial: Fiebre 

Aftosa, 
Brucelosis 

Bovina y Rabia 
de origen 
silvestre

Prevenir, controlar y 
erradicar la fiebre 
aftosa y brucelosis 
bovina, así como 

prevenir y controlar 
la rabia de origen 

silvestre en todo el 
territorio 

colombiano.

Realizar dos (2) ciclos 
de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las fechas 
y zonas establecidas 

por la autoridad 
sanitaria.

No. De fases realizadas en la preparación del ciclo I / 
Total fases (7)

1. Reunión de evaluación del ciclo anterior.
2. Revisión y actualización de los registros 

administrativos.
3. Participación en el alistamiento del sistema de 

información y Sisgan
4. Elaboración y actualización de vídeos para la 
capacitación del personal operativo en región 

(Profesionales, vacunadores y programadores). 
5. Socialización del procedimiento de alistamiento del 

DMC
6. Coordinación en la proyección del biológico

7. Aprobación de la población marco.
(Ene - May: 1% - 100%

Jun - Dic: Mantener el 100%)

4% 36% 86% 100% 100% 100% 100%

El pasado 10 de abril, el ICA 
aprobó la población marco 

para el ciclo -2026. 
Meta finalizada.

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 

Animal 

No. De OEGAs que cumplieron el compromiso / No. 
De OEGAs con aspectos a mejorar ()

(May - Ago: 0% - 100%)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Julio: Se espera el informe 
final del ICA, para determinar 

el cumplimiento de los 
compromisos. 

OEGAS, 
Coordinacion

es 
regionales, S. 

Salud y 
Bienestar 

Animal



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Rabia de origen 

silvestre

Prevenir, controlar 
y erradicar la 

fiebre aftosa y 
brucelosis bovina, 
así como prevenir 
y controlar la rabia 
de origen silvestre 

en todo el 
territorio 

colombiano.

Realizar dos (2) 
ciclos de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las 
fechas y zonas 

establecidas por la 
autoridad sanitaria.

No. De reuniones realizadas para el seguimiento 
de atención especial / Total de reuniones 

programadas
(Mar - Abr: 0% - 100%)

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

Mayo: Se realizó reunión de 
seguimiento a zonas 

priorizadas afectadas por 
orden público a 16 

municipios, con el propósito 
de realizar los planes de 

contingencia. 
Meta finalizada.

OEGAS, 
Coordinaciones 

regionales, S. 
Salud y 

Bienestar 
Animal

No. De fases realizadas en la preparación del 
ciclo II / Total fases (7)

1. Reunión de evaluación del ciclo anterior.
2. Revisión y actualización de los registros 

administrativos.
3. Participación en el alistamiento del sistema de 

información y Sisgan
4. Elaboración y actualización de vídeos para la 
capacitación del personal operativo en región 

(Profesionales, vacunadores y programadores). 
5. Socialización del procedimiento de 

alistamiento del DMC
6. Coordinación en la proyección del biológico

7. Aprobación de la población marco.
(Ago - Nov: 1% - 100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Subdirección de 
Salud y 

Bienestar 
Animal 



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de Proyecto
Objetivo del 

Proyecto
Meta del Proyecto Indicador

Seguimiento Mensual Comentarios y/o 
Evidencias

Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Programa Nacional de 
Vacunación contra 
enfermedades de 

control oficial: Fiebre 
Aftosa, Brucelosis 
Bovina y Rabia de 

origen silvestre

Prevenir, controlar 
y erradicar la fiebre 
aftosa y brucelosis 
bovina, así como 

prevenir y 
controlar la rabia 

de origen silvestre 
en todo el 
territorio 

colombiano.

Realizar dos (2) 
ciclos de 

vacunación 
Nacionales contra 

fiebre aftosa, 
brucelosis y rabia 

bovina, en las 
fechas y zonas 

establecidas por la 
autoridad sanitaria

No. De OEGAs que cumplieron el 
compromiso / No. De OEGAs con 

aspectos a mejorar ()
 (Dic-Ene(2027): 0% - 100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

OEGAS, 
Coordinacione
s regionales, S. 

Salud y 
Bienestar 

Animal

No. De reuniones realizadas para 
el seguimiento de atención 

especial / Total de reuniones 
programadas

(Sep - Oct: 1% - 100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

OEGAS, 
Coordinacione
s regionales, S. 

Salud y 
Bienestar 

Animal

Ejecutar los 2 ciclos 

No. De ciclos realizadas a la fecha 
/ Meta (2) ciclos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Jun: 1%-50%
2 ciclo: Oct - Dic: 51%-100%)

0% 0% 0% 0% 50% 50% 50%

Mayo: El ciclo 1-
2026 inició el 4 de 
mayo y finalizó el 

23 de junio. 

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 

Animal 



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

Evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedade
s de control 

oficial: Fiebre 
Aftosa, 

Brucelosis 
Bovina y 
Rabia de 

origen 
silvestre

Prevenir, 
controlar y 
erradicar la 

fiebre aftosa y 
brucelosis 
bovina, así 

como prevenir 
y controlar la 

rabia de origen 
silvestre en 

todo el 
territorio 

colombiano

Programa de vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente 

año): 1%-90%)

Total vacunados a la fecha 28.752.958

0% 0% 0%

14.096.438 28.882.357 29.064.616
Julio: 

* Se indica la información 
correspondiente al 

informe final aprobado 
por el ICA, el 24 de julio 

del 2026.
* Durante el ciclo 1-2026 
se vacunaron 29.750.078 

animales de una 
población marco de 

30.042.146, alcanzando 
una cobertura del 99,0%. 

* Se vacunaron contra 
rabia de origen silvestre 
19.655 animales en 10 
departamentos que no 

están incluidos en la 
Resolución del ciclo No. 
6630 del 15 abril 2026.

* La Resolución 10731 DEL 
02/06/2026, declara la 

vacunación obligatoria en 
las veredas Los Quingos, 

La Florida y Union 
Risaralda del municipio de 

Morales del Cauca, por 
esta razón aumentó la 

Población Marco. 

Subdirección de 
Salud y Bienestar 

Animal 

Población Marco 29.034.525 29.044.137 29.044.137 29.354.672

% de cobertura 99,03% 48,53% 99,4% 99,0%

Programa de vacunación - fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la fecha 665.010

0% 0% 0%

302.413 678.569 685.462
Población Marco 668.184 669.551 669.551 687.474
% de cobertura 99,52% 45,17% 101,3% 99,7%

Predios vacunados contra Fiebre 
aftosa con Bovinos o bufalinos

Total predios vacunados 599.500

0% 0% 0%

322.058 593.870 595.965
Población Marco 608.669 608.819 608.819 604.957
% de cobertura 98,49% 52,90% 97,5% 98,5%

Vacunación contra brucelosis 
bovina y bufalina

Total vacunadas a la fecha 1.290.359

0% 0% 0%

739.185 1.497.266 1.506.017
Población marco bovinas 1.308.288 1.308.801 1.308.801 1.524.636

% de cobertura 98,63% 56,48% 114% 98,8%
Total bufalinas vacunadas 29.069

0% 0% 0%

20.311 43.106 43.496
Población marco bufalinas 29.240 29.332 29.332 43.565

% de cobertura 99,42% 69,25% 147% 99,8%

Predios vacunados  contra 
brucelosis bovina

Total predios vacunados 227.529

0% 0% 0%

130.218 240.920 242.021
Población marco 230.901 230.960 230.960 245.458
% de cobertura 98,54% 56,38% 104% 98,6%

Vacunar animales contra rabia 
de origen silvestre en las zonas 
definidas como obligatorias por 

el ICA 

Total vacunados a la fecha 3.377.573

0% 0% 0%

4.451.972 9.587.222 9.699.937
Población marco 3.382.765 10.018.175 10.021.207 10.089.552

% de cobertura 99,85% 44,44% 95,67% 96,14%

Predios vacunados  contra rabia 
de origen silvestre

Total predios vacunados 47.598

0% 0% 0%

51.672 100.613 101.577
Población marco 47.785 110.425 110.661 109.838
% de cobertura 99,61% 46,79% 90,9% 92,5%



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o 
Evidencias

Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Programa Nacional de 
Vacunación contra 
enfermedades de 

control oficial: Fiebre 
Aftosa, Brucelosis 

Bovina y Rabia de origen 
silvestre

Prevenir, controlar y 
erradicar la fiebre 
aftosa y brucelosis 
bovina, así como 

prevenir y controlar la 
rabia de origen silvestre 

en todo el territorio 
colombiano.

Realizar 15 visitas de 
acompañamiento técnico, 

para la verificación de 
acciones de planificación, 
ejecución y seguimiento 
del ciclo de vacunación1-

2026 en el nivel local
(May - Jun: 1% - 80%)

No. De visitas realizadas 
a la fecha / Visitas 
programadas (15)

0% 0% 0% 0% 47% 100% 100%

Junio: Durante el mes 
se llevaron a cabo 8 

visitas a campo. 
Meta finalizada. 

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 

Animal 



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

Evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Aplicación del 
proceso 

estadístico a la 
Operación 
Estadística 
Inventario 
Bovino y 
Bufalino

Mantener la 
certificación 

estadística de 
acuerdo con los 

estándares 
establecidos por 

el DANE

Cumplir al 100% las 
diferentes fases del 
proceso estadístico 

del inventario bovino 
y bufalino

correspondientes al 
ciclo II de 2025, de 

acuerdo con el 
avance del plan de 

actividades y 
cronograma. Las 

actividades de este 
ciclo están 

programadas para 
ejecutarse desde 

agosto 2025 hasta 
marzo 2026. 

Actividades ejecutadas de la fase la 
planificación organizacional / Actividades 

programadas de la fase (69) 
83% 96% 100% 100% 100% 100% 100% Finalizada

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 
Animal. 

Actividades ejecutadas de la fase 
Identificación y análisis de necesidades/ 
Actividades programadas de la fase (14)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Finalizada

Actividades ejecutadas de la fase diseño / 
Actividades programadas de la fase (23) 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Finalizada

Actividades ejecutadas de la fase construcción 
/ Actividades programadas de la fase (14) 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Finalizada

Actividades ejecutadas de la fase acopio / 
Actividades programadas de la fase (16) 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Finalizada

Actividades ejecutadas de la fase 
procesamiento / Actividades programadas de 

la fase (4) 
50% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Finalizada

Actividades ejecutadas de la fase análisis / 
Actividades programadas de la fase (12) 

33% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Finalizada

Actividades ejecutadas de la fase difusión / 
Actividades programadas de la fase (15) 

33% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Finalizada

Actividades ejecutadas de la fase evaluación / 
Actividades programadas de la fase (3) 

33% 33% 100% 100% 100% 100% 100% Finalizada

Actividades ejecutadas de la fase mejora / 
Actividades programadas de la fase (1) 

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100% Finalizada



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Aplicación del 
proceso 

estadístico a la 
Operación 
Estadística 
Inventario 
Bovino y 
Bufalino

Mantener la 
certificación 

estadística de 
acuerdo con los 

estándares 
establecidos 
por el DANE

Cumplir al 100% las 
diferentes fases del 
proceso estadístico 

del inventario 
bovino y bufalino

correspondientes al 
ciclo I de 2026, de 

acuerdo con el 
avance del plan de 

actividades y 
cronograma. Las 

actividades de este 
ciclo están 

programadas para 
ejecutarse desde 

febrero 2026 hasta 
octubre 2026. 

Actividades ejecutadas de la fase 
la planificación organizacional / 
Actividades programadas de la 

fase (69) 

0% 0% 13% 33% 45% 58% 67%
Julio: Se llevaron a cabo 6 actividades, para 
un total de 46 actividades realizadas de las 

69 programadas. 

Subdirección de 
Salud y 

Bienestar 
Animal. 

Actividades ejecutadas de la fase 
Identificación y análisis de 
necesidades/ Actividades 

programadas de la fase (17)

0% 29% 88% 100% 100% 100% 100% Finalizada

Actividades ejecutadas de la fase 
diseño / Actividades 

programadas de la fase (24) 
0% 4% 9% 48% 78% 83% 92%

Julio: Se llevaron a cabo 2 actividades 
prevista, de las 24 programadas. 
Se han ejecutado 22 actividades. 

Actividades ejecutadas de la fase 
construcción / Actividades 

programadas de la fase (20) 
0% 0% 7% 43% 57% 45% 55%

Julio: Se llevó a cabo 2 actividades previstas, 
de las 20 programadas. 

Se han ejecutado 11 actividades. 

Actividades ejecutadas de la fase 
acopio / Actividades 

programadas de la fase (18) 
0% 0% 13% 38% 56% 61% 100%

Julio: Se llevaron a cabo 7 actividades 
prevista, de las 18 programadas. 
Se han ejecutado 18 actividades. 



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Aplicación del 
proceso estadístico 

a la Operación 
Estadística 

Inventario Bovino y 
Bufalino

Mantener la 
certificación 

estadística de 
acuerdo con los 

estándares 
establecidos por 

el DANE

Cumplir al 100% las 
diferentes fases del 

proceso estadístico del 
inventario bovino y 

bufalino
correspondientes al ciclo 

I de 2026, de acuerdo 
con el avance del plan de 

actividades y 
cronograma. Las 

actividades de este ciclo 
están programadas para 
ejecutarse desde febrero 

2026 hasta octubre 
2026. 

Actividades ejecutadas de la fase 
procesamiento / Actividades 
programadas de la fase (4) 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% No ha iniciado la fase

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 
Animal.

Actividades ejecutadas de la fase 
análisis / Actividades programadas 

de la fase (12) 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% No ha iniciado la fase

Actividades ejecutadas de la fase 
difusión / Actividades programadas 

de la fase (15) 
0% 0% 0% 7% 7% 7% 13%

Julio: Se llevó a cabo 1 actividad, de las 
15 programadas, para un total de 2 

actividades desarrolladas. 

Actividades ejecutadas de la fase 
evaluación / Actividades 

programadas de la fase (6) 
0% 0% 0% 33% 33% 67% 83%

Julio: Se llevó a cabo 1 actividad, de 6 
programadas. 

Se han ejecutado 5 actividades.

Actividades ejecutadas de la fase 
mejora / Actividades programadas 

de la fase (2) 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

Julio: Se llevaron a cabo 2 actividades, de 
2 programadas. 

* Se realiza ajuste en el numero de 
actividades programadas en esta fase, 

debido a la implementación y 
elaboración de los planes de acción para 
las acciones de mejora de producto de la 

auditoría interna.



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Sistema Web 
Geográfico para los 

programas misionales 
de la Dirección 

Técnica.

Mantener y actualizar el 
Sistema Web Geográfico, 

permitiendo hacer los análisis 
geoespaciales requeridos y 

desplegar la información 
pertinente de los programas 

misionales de la Dirección 
Técnica

Implementar el 100% de las 
actualizaciones requeridas para 
los módulos que componen el 

Sistema Web Geográfico 
(Coberturas de vacunación a 
nivel municipal, seguimiento 
geográfico a la Programación 

Virtual y seguimiento geográfico 
al avance de vacunación).

(Ene - Dic: 0% - 100%)

No. De 
actualizaciones 

realizadas / No. De 
actualizaciones 

requeridas

5% 10% 20% 30% 50% 55% 60%

Julio: Inicia el proceso de implementación 
de mejoras a módulos existentes y 

nuevas implementaciones para el ciclo 2-
2026.

* Inicia el ajuste a documentación 
funcional de los módulos disponibles en 

el sistema web geográfico.
* Inicia el proceso de pruebas a procesos 

automáticos implementados para el 
funcionamiento del sistema web 

geográfico.

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 
Animal. 

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 

ganadero sobre temas 
estratégicos para la 
producción bovina y 

bufalina, desde la 
subdirección de salud 
y bienestar animal del 

Fondo Nacional del 
Ganado.

Generar espacios de encuentro 
con los diferentes actores del 

sector ganadero, enfocados en 
temas estratégicos para la 

producción bovina y bufalina 
como, enfermedades de 

importancia en la ganadería, 
buenas prácticas en el uso de 
antimicrobianos, bienestar, 
comportamiento animal y 

gestión de conocimiento, entre 
otros temas de interés sanitario 

para el sector

Estructurar el plan Nacional de 
capacitación 2026

(Ene: 100%
Se mantiene 100% en el año)

No. De fases 
realizadas en la 

preparación / Meta 
(1)

1. Estructuración y 
socialización del plan 

de capacitación 
anual.  

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Enero: Se trabajó en la estructuración y 
actualización del plan nacional de 

capacitación 2026. 
* La socialización se llevará a cabo en el 

mes de febrero. 
Meta finalizada.

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 

Animal

Realizar 285 eventos de 
educación sanitaria, con impacto 
en 7.125 personas capacitadas en 

el 2026
(Feb - Dic: 1% - 100%) 

No. De eventos de 
capacitación 

realizados / Meta 
(285) eventos 

0% 5% 27% 42% 58% 62% 66%

Julio: Se han reportado 188 talleres de 
capacitación con la participación de 5.119 

asistentes. 
* Bienestar Animal: 64 eventos con 1.790 

personas.
* Primeros Auxilios: 43 eventos con 1.203 

personas. 
* Fiebre Aftosa: 81 eventos con 2.126 

personas.

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 
Animal. No. Ganaderos 

capacitados / Meta 
(7.125)

0% 5% 29,8% 46% 63% 67% 72%



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Educación 
Sanitaria: 

Educación y 
divulgación de 

información a los 
actores del 

sector ganadero 
sobre temas 

estratégicos para 
la producción 

bovina y 
bufalina, desde 
la subdirección 

de salud y 
bienestar animal 

del Fondo 
Nacional del 

Ganado

Generar espacios de 
encuentro con los 

diferentes actores del 
sector ganadero, 

enfocados en temas 
estratégicos para la 
producción bovina y 

bufalina como, 
enfermedades de 
importancia en la 
ganadería, buenas 

prácticas en el uso de 
antimicrobianos, 

bienestar, 
comportamiento 

animal y gestión de 
conocimiento, entre 

otros temas de interés 
sanitario para el 

sector

Capacitar a los 
profesionales (55) 

del FNG en región y 
nivel central de la 
SSBA en temas de 
interés sanitario 
(Abr - Sep: 1% - 

100%)

No. De fases realizadas / Total (3)

1. Acercamiento y solicitud de 
propuesta de capacitación. 

2. Aprobación y elaboración de orden 
de servicio.

3. Ajuste del material de capacitación.
(Abr - Sep: 1% - 100%)

0% 33% 93% 100% 100% 100% 100% Abril: Se culminaron las 3 fases. 

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 

Animal
No. De personal capacitado / Meta 

(55)
(Abr - Sep: 1% - 100%)

0% 0% 0% 91% 91% 91% 91%

Abril: Del 7 al 9 de abril se realizó la capacitación 
sobre normas y directrices para intervenciones 

ganaderas en emergencias – LEGS, en la ciudad de 
Barranquilla, donde se capacitaron 31 

profesionales.
* Del 16 al 17 de abril se llevó a cabo la 
capacitación sobre Sanidad de Hato en 

Villavicencio y allí se capacitaron 19 profesionales. 
Total: 50 personas capacitadas a la fecha. 

No. De capacitaciones ejecutadas / 
Total de capacitaciones programadas 

(3)
(Abr - Sep: 1% - 100%)

0% 0% 0% 67% 67% 67% 67%
* En el mes de abril se llevaron a cabo 2 

capacitaciones. 

Diseñar la Agenda 
ganadera 2027, 

para distribuir 2.500 
ejemplares 

(Mar- Oct: 1% - 
100%)

No. De fases realizadas / Total fases 
(3)

1. Solicitud de orden servicio y CDP´s
2. Diseño de la agenda. 

3. Aprobación del diseño. 

0% 0% 1% 5% 33% 50% 80%

Mayo: Inicio el proceso administrativo, para la 
orden de servicio del diseño de la agenda 

ganadera 2027. 
Junio: Se ha realizado la revisión y preparación de 
los temas e información para la elaboración de los 

conceptos. 
El plazo para la entrega del diseño será en el mes 

de agosto. 
Julio: Se entregó la información a la diseñadora, y 

la diseñadora devolvió el arte para revisión del 
nivel central. 

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 

Animal 



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 
ganadero sobre 

temas estratégicos 
para la producción 
bovina y bufalina, 

desde la 
subdirección de 

salud y bienestar 
animal del Fondo 

Nacional del 
Ganado

Generar espacios de 
encuentro con los 

diferentes actores del 
sector ganadero, 

enfocados en temas 
estratégicos para la 
producción bovina y 

bufalina como, 
enfermedades de 
importancia en la 
ganadería, buenas 

prácticas en el uso de 
antimicrobianos, 

bienestar, 
comportamiento animal 

y gestión de 
conocimiento, entre 

otros temas de interés 
sanitario para el sector

Continuar con la 
implementación del 
curso virtual para la 

capacitación a 
ganaderos y actores del 
sector sobre BA - según 

Resolución 253 del 
MADR

(Ene - Dic: 1% - 100%)

No. De fases realizadas / 
Total (2)

1. Aprobación y 
elaboración de orden de 

servicio.
2. Diseño y adaptación 

del material de 
capacitación para 6 
módulos del curso.

10% 12% 30% 35% 45% 55% 75%

Julio: Se culminó la fase 
administrativa con 3 ordenes 

de servicios. 
Se culminó el diseño técnico de 
los guiones, y se avanzó en la 

posproducción, edición y 
ensamblaje del material 

audiovisual de 2 módulos 6 y 7.

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 

Animal 

Producir al menos 2 
videos sobre temas 
sanitarios, que se 

desarrollará en el II 
semestre del 2026

(Jul - Dic: 1%-100%)

No. De videos 
publicados en YouTube 

/ Meta (2) video 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Dirección 
Técnica,

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 

Animal 



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 

ganadero sobre temas 
estratégicos para la 
producción bovina y 

bufalina, desde la 
subdirección de salud y 

bienestar animal del 
Fondo Nacional del 

Ganado

Impulsar el 
conocimiento sobre el 

desarrollo de la 
actividad ganadera en 
Colombia, a través de 

convenios 
interinstitucionales y 

alianzas de cooperación 
para la investigación, 

ejecución de proyectos y 
otras actividades que 

propendan por la 
mejora del sector 

ganadero en el país.
tiene menú contextual

Gestionar y cooperar 
interinstitucionalmente 

en actividades como 
proyectos de 

investigación (al menos 
1), eventos académicos 
y mesas técnicas sobre 

el uso de 
antimicrobianos, 

enfermedades que 
afectan el hato bovino.

No. De mesas de trabajo 
interinstitucionales / 12 

mesas 
(Ene - Dic: 1% - 100%)

8% 17% 25% 33% 42% 50% 58%

Julio: Se participó a las mesas 
convocadas con Acovez. 

* Alianza RAM: Durante el 
mes, se participó de las 
actividades convocadas.

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 

Animal 

No. De proyectos de 
cooperación para la 

investigación / Meta (1)
(Ene: 100%

Feb - Dic: Mantener el 
100% por la ejecución 

de las actividades que se 
realizarán)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: 
* Fontagro: Se sostuvo reunión 

para concretar las siguientes 
actividades, de acuerdo con el 

cronograma propuesto. 



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Implementación de 
mejoras en 

infraestructura y 
manejo predial, 
como estrategia 

para el 
fortalecimiento del 

bienestar animal 
como pilar 

productivo en la 
ganadería bovina 

colombiana.

Identificar los factores de 
riesgo que más influyen 

sobre el estado de 
bienestar de los bovinos en 
los predios ganaderos del 

país, y apoyar 
económicamente o en 

especie, a 200 pequeños 
ganaderos del territorio 

nacional para la 
intervención de puntos 

críticos de control en sus 
predios, como una 

estrategia para facilitar el 
manejo y fortalecer el 

bienestar animal en sus 
producciones.

Identificar el avance 
de medición de 

Bienestar Animal en 
200 predios 

ganaderos a nivel 
nacional

No. De fases cumplidas / Total de 
fases (4)

1.Determinación de la zona de 
alcance del proyecto.

2. Identificación y selección de 
Proyectos locales y predios a 

participar en el proyecto.
3. Visitas de medición de bienestar 

animal.
4. Alimentación de la línea base

(Ene - Dic: 1% - 100%)

25% 38% 40% 45% 45% 45% 68%

Julio: Durante el mes se 
notifica la siguiente 

información: 
* Tolima: Seleccionadas 51 

personas beneficiarias. 
* Valle del Cauca: 
Seleccionados 28 

beneficiarios. 
* Córdoba: Seleccionados 87 

beneficiarios. 

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 
Animal. 

No. De predios visitados / Meta de 
predios (200)

(May - Dic: 0% - 100%)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 40%

Julio: Se realizaron 79 visitas 
a los predios, y se están 

registrando los soportes. 

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 
Animal. 



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de Proyecto
Objetivo del 

Proyecto
Meta del Proyecto Indicador

Seguimiento Mensual Comentarios y/o 
Evidencias

Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Implementación de 
mejoras en 

infraestructura y 
manejo predial, como 

estrategia para el 
fortalecimiento del 

bienestar animal 
como pilar productivo 

en la ganadería 
bovina colombiana.

Identificar los 
factores de riesgo 
que más influyen 

sobre el estado de 
bienestar de los 
bovinos en los 

predios ganaderos 
del país, y apoyar 

económicamente o 
en especie, a 200 

pequeños ganaderos 
del territorio 

nacional para la 
intervención de 

puntos críticos de 
control en sus 

predios, como una 
estrategia para 

facilitar el manejo y 
fortalecer el 

bienestar animal en 
sus producciones.

Gestionar la 
contrapartida del FNG  
para la consecución de 

elementos que ayuden a 
mejorar el estado de 

bienestar animal, como 
aporte para la 

intervención de puntos 
críticos identificados y 
priorizados durante las 

visitas de evaluación 

No. De fases ejecutadas / Total 
de fases programadas (5)
1. Análisis de información

2. Determinación de 
intervención. 

3. Cotización de elementos. 
4. Aprobación de la Dir. Técnica. 

5. Proceso administrativo. 
(Oct - Dic: 1%-100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 
Animal. 

Entregar los elementos 
para las intervenciones 

identificadas en 200 
predios, 

correspondientes a la 
vigencia 2026

No. De entrega de elementos 
realizados / Total de entregas 

programadas (200)
(Oct - Dic: 1%-100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 
Animal. 



Proyectos 2026 Subdirección de Salud y Bienestar Animal - Eliana Gallo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul  

Apoyar la 
formulación de 

normas sanitarias 
relacionadas con 

el sector ganadero

Realizar la revisión de los proyectos de 
Norma que involucren la salud y el 

bienestar de los animales, por 
solicitudes directas de entidades o que 

estén en consulta pública.

Revisar los proyectos de 
política para enviar las 

observaciones o 
conceptos técnicos 

sobre los proyectos de 
norma revisados a los 

proponentes

No. De proyectos de política 
revisados / Proyectos de 

política publica en consulta

(Feb - Dic: 1% - 100%
* Sujeta a las consultas de las 

entidades publicas)

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se revisaron 3 documentos: 
* Revisión de proyecto de Resolución 
“Por la cual se actualiza el Manual de 
Procedimientos para la Movilización y 
Manejo de Animales en Pie y se dictan 

otras disposiciones".
* Requisitos para la licencia 

zoosanitaria de funcionamiento de 
eventos de concentración de 

animales.
*Medidas de control del Registro 

Sanitario de Predio Pecuario (RSPP) en 
Parques Nacionales Naturales y 
Parques Naturales Regionales. 

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 
Animal. 

Recepción y 
respuesta de 

solicitudes 

Dar respuesta oportuna a los 
requerimientos solicitados y 

presentados por los peticionarios en 
los que se encuentran personas 
naturales y jurídicas, entidades 

nacionales, autoridad sanitaria y 
ganaderos particulares

Responder 
oportunamente a todas 

las peticiones, quejas 
y/o solicitudes 

efectuadas por los 
grupos de interés

No. De solicitudes 
contestadas / Total de 

solicitudes recibidas en el 
mes

(Mensual 100%)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se dio respuesta a 131 PQRSD. 
Se brindó apoyo en la respuesta de 3 
solicitudes allegadas al nivel regional. 

Total: 835 PQRSD contestadas en el 
año.

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 

Animal 

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso de IA y sus 
aplicaciones en las áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de avance 
considera que está en el 
manejo de la App de IA?

19% 19% 19% 20% 30% 35% 43%

* En la subdirección se utilizan 
herramientas de IA, como: Chat GPT, 

Copilot, Claude, Gemini, DeepS, 
Bohrium, Perplexity, Gamma y 

Notebook; para temas de redacción, 
esquematizar documentos, diseño de 

presentación, elaboración de 
infografías y demás, se tiene un 

conocimiento entre el 10% al 50% de 
las herramientas mencionadas, por 
cada profesional de la Subdirección. 
* En el mes de julio culminó el curso 
de Copilot y participó todo el equipo 

de la subdirección. 

Subdirección 
de Salud y 
Bienestar 

Animal 



Enlace Regional 



Proyectos 2026 Enlace Regional - Camilo Sandoval

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Enlace 
administrativo 

y operativo

Garantizar la articulación y 
comunicación efectiva entre el 

nivel central y las 
Coordinaciones Regionales para 
asegurar la ejecución oportuna 
de las decisiones institucionales

Canalizar y registrar el 
100% de las solicitudes que 
las áreas del nivel central 

dirijan a las Coordinaciones 
Regionales, garantizando 

trazabilidad y seguimiento 
oportuno

(Mensual: 100%)

No. De solicitudes 
canalizadas y 

registradas / Total 
solicitudes 

recibidas en el mes 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se recibieron 12 
solicitudes, todas tramitadas 

en su totalidad.
Total anual: 74 solicitudes 

canalizadas.

Enlace 
Regional 

Realizar el seguimiento a los 
compromisos y actividades 

asignados por el nivel central a 
las Coordinaciones Regionales, 

facilitando el flujo de 
información y el cumplimiento 

oportuno de los requerimientos 
institucionales

Realizar el seguimiento al 
cumplimiento del 100% de 
los compromisos asignados 

por el nivel central a las 
Coordinaciones Regionales

(Mensual: 100%)

¿Se realizó el 
seguimiento 

mensual a los 
compromisos 

asignados?
Sí (100%) / No (0%)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se realizó el seguimiento 
y la verificación de las 

solicitudes recibidas durante el 
mes.

Enlace 
Regional 

Consolidar la agenda 
institucional de actividades 

programadas por las 
Coordinaciones Regionales y por 

las áreas del nivel central, 
garantizando una visualización 

clara y oportuna de la 
programación semanal y 
mensual en las regiones

Consolidar el 100% de la 
información reportada por 

las Coordinaciones 
Regionales sobre 

actividades programadas, y 
actualizar la agenda 

institucional regional de 
manera semanal

(Mensual: 75% - 100%)

No. De agendas 
actualizadas / Total 

coordinaciones 
regionales (15)

0% 80% 87% 80% 87% 87% 100%

Julio: Se socializó el nuevo 
procedimiento para el reporte 

anticipado de actividades 
mediante la implementación 
del calendario compartido de 
Microsoft Teams, conforme a 

lo establecido en el 
Memorando DT-0187-26.

Las 15 coordinaciones 
realizaron el reporte semanal 

de actividades.

Enlace 
Regional 



Proyectos 2026 Enlace Regional - Camilo Sandoval

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Articulación y 
apoyo a 
eventos 

institucionales

Garantizar la articulación, 
convocatoria, 

acompañamiento y 
seguimiento requeridos para la 

ejecución integral de la Gira 
Técnica Ganadera Nacional 

2026

Coordinar el 100% de las 
actividades de convocatoria, 
inscripción y seguimiento de 

la Gira Técnica Ganadera 
Nacional 2026, registrando 
el avance mensual hasta su 

ejecución total
(Ene-Sep: 1% - 100%) 

No. De actividades 
logísticas ejecutadas / 
Total de actividades 

programadas

10% 10% 10% 15% 15% 20% 35%

Julio: Se realizó la segunda pre-gira al 
Magdalena Medio, durante la cual la 

Dirección Técnica visitó 
presencialmente los 10 predios 

seleccionados.
• El 27 de julio se abrieron las 

inscripciones para los ganaderos 
interesados en participar.

• Se coordinó con el área de 
Comunicaciones la elaboración del 

material promocional.
• Se remitieron la agenda y la 

información de la gira al área de 
Seguridad Ganadera, con el fin de 

coordinar el acompañamiento de la 
Policía y el Ejército.

Enlace 
Regional 

Brindar articulación, apoyo 
logístico y acompañamiento 
operativo en el desarrollo de 

los eventos y actividades 
institucionales que requieran 

coordinación con las 
Coordinaciones Regionales

Apoyar el 100% de los 
eventos y actividades 

institucionales que 
requieran articulación con 

las Coordinaciones 
Regionales durante el año, 

garantizando la 
convocatoria oportuna y el 

acompañamiento requerido
(Mensual: 100%)

No. De apoyos 
realizados / No. De  
apoyos solicitados

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se convocaron seis (6) sesiones 
de socialización del programa 
Tecnología en Producción de 

Ganadería Sostenible, desarrollado 
en el marco del convenio Fedegán–

Área Andina (236 participantes).
Total mensual: 6 apoyos realizados.

Enlace 
Regional 



Proyectos 2026 Enlace Regional - Camilo Sandoval

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Gestión 
gremial 
regional

Brindar orientación, 
acompañamiento y gestión 

oportuna a las solicitudes realizadas 
por ganaderos y organizaciones 

gremiales, articulando la respuesta 
entre las Coordinaciones 

Regionales y las áreas del nivel 
central

Atender y gestionar el 100% de las 
solicitudes realizadas por la 

comunidad ganadera durante 
2026, garantizando orientación 
oportuna y articulación con las 

áreas responsables
(Mensual: 100%)

No. De solicitudes 
atendidas  en el 

mes /No. De 
solicitudes recibidas 

en el mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se recibieron y atendieron 58 
solicitudes, distribuidas así:

• Organizaciones gremiales: 2.
• Atención a ganaderos: 28.

• PQRSD: 16.
• Convenios comerciales: 12.

Total anual: 313 solicitudes atendidas.

Enlace 
Regional 

Recopilar, organizar y remitir 
información relevante sobre las 
actividades que desarrollan los 

gremios ganaderos regionales, para 
su divulgación en Contexto 
Ganadero y otros medios 

institucionales

Compilar y remitir mensualmente 
10 temáticas destacadas sobre las 

actividades lideradas por los 
gremios ganaderos regionales 

durante 2026
(Mensual: 100%)

No. De temáticas 
remitidas en el mes 
/ Meta mensual (10)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se remitieron siete (7) temas a 
Contexto Ganadero.

Total anual: 71 temas compartidos con 
Contexto Ganadero.

• Se implementaron cambios en la 
metodología de esta meta. Desde Enlace 

Regional se brinda apoyo permanente 
para atender las solicitudes y participar 

en los consejos de redacción de Contexto 
Ganadero.

• Se avanzó en la estrategia de 
corresponsales regionales, con el apoyo 

de los coordinadores y profesionales 
regionales, quienes actúan como enlace 
directo con los periodistas de Contexto 

Ganadero.

Enlace 
Regional 

Mantener actualizada la 
información de los gremios 

ganaderos afiliados y no afiliados a 
FEDEGÁN, mediante la verificación 

y consolidación periódica de sus 
datos institucionales

Realizar la actualización anual de la 
información de los 1.271 gremios 

ganaderos, integrando la 
información reportada por las 
Coordinaciones Regionales y 

consolidando la base de datos 
nacional

(Ene-Dic: 0% - 100%)

No. De gremios con 
información 

actualizada / Total 
de gremios 

registrados en la 
base de datos 

(1.271)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
No aplica. La actividad está prevista para 
octubre de 2026, durante el interciclo de 

mitad de año.

Enlace 
Regional 



Proyectos 2026 Enlace Regional - Camilo Sandoval

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Gestión 
gremial 
regional

Promover el acercamiento 
institucional con gremios 

ganaderos que actualmente 
no hacen parte de FEDEGÁN, 

mediante acciones de 
comunicación, sensibilización 
y seguimiento articulado con 

las Coordinaciones Regionales

Realizar acciones de 
acercamiento, comunicación 
y seguimiento institucional 

dirigidas a gremios 
ganaderos no afiliados, 

priorizando aquellos 
vinculados a iniciativas 

institucionales
(Ene-Dic: 0% - 100%)

No. De gremios 
contactados 

durante el mes / 
No. De gremios a 
contactar en el 

mes

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Julio:
Afiliados adherentes:

• Se contactó telefónicamente a 160 
gremios, mediante un segundo y 

tercer abordaje.
• Se enviaron los formatos modelo a 
cada gremio por correo electrónico y 

WhatsApp.
• Se recibió documentación parcial de 

10 gremios.
Afiliados por derivación:

• Se contactó telefónicamente a 109 
gremios, mediante un segundo 

abordaje.
Total mensual: 269 gremios 

contactados en las dos categorías.

Enlace 
Regional 

Articulación con 
la Agencia 

Nacional de 
Tierras (ANT)

Facilitar la articulación 
operativa entre FEDEGÁN y la 
Agencia Nacional de Tierras, 

mediante la recepción, 
organización y remisión de las 
ofertas voluntarias de tierras, 

así como el apoyo institucional 
requerido para actividades de 

seguimiento y socialización

Consolidar y remitir el 100% 
de las ofertas de tierras 
recibidas por parte de 

ganaderos*, garantizando su 
organización y envío 

oportuno a la Agencia 
Nacional de Tierras

(Mensual: 100%
*Sujeto a las ofertas 

voluntarias de los ganaderos)

No. De ofertas 
remitidas / No. 
Total de ofertas 

recibidas

100% 100% 100% 100% 0% 50% 100%

Julio: Se recibió una (1) oferta durante 
el mes. Asimismo, la Agencia Nacional 
de Tierras (ANT) remitió un informe 

de compras relacionado con el 
acuerdo de tierras.

Total anual: 20 ofertas recibidas.
Está pendiente definir la continuidad 

del proyecto, de acuerdo con los 
lineamientos de la Presidencia 

Ejecutiva.

Enlace 
Regional 



Proyectos 2026 Enlace Regional - Camilo Sandoval

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Chat GPT 
Implementar el uso del 

chat GPT en los 
procesos del área

Incorporar la tecnología del 
Chat GPT en al menos 1 

proceso del área 
(Mensual: 100%)

¿Realizó la 
implementación del Chat 
GPT en algún proceso? 

Si - No 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se utilizó ChatGPT como 
herramienta de apoyo para la 

redacción de textos.

Enlace 
Regional 

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso de IA 
y sus aplicaciones en 

las áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de avance 
considera que está en el 
manejo de la App de IA?

30% 30% 30% 30% 50% 50% 50%

Julio: En el área se utilizan 
herramientas de inteligencia artificial 

como ChatGPT, Copilot y 
NotebookLM. El nivel de manejo de 
estas herramientas se estima en un 

50 %.
• Se exploraron las funciones de 

Copilot disponibles en la licencia de 
Microsoft Office.

• En mayo finalizaron las sesiones de 
capacitación sobre inteligencia 

artificial impartidas por Fedegán.
• Se utilizó NotebookLM para apoyar 

la elaboración de presentaciones.

Enlace 
Regional 



1.2. Dirección 
Administrativa 



Subdirección de 
Tecnología



Proyectos 2026 de la Subdirección de Tecnología - Carlos Díaz

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Disponer equipos, 
paquete de datos, 
SMS, llamadas por 
bots, WhatsApp, 

APN, otros

Dar continuidad a los servicios de 
conectividad y comunicaciones necesarios 
para el soporte operativo de los ciclos de 

vacunación correspondientes a la vigencia 
2026. Esto incluye la provisión mensual del 
100% de los servicios de planes de datos, 

mensajes SMS, minutos para llamadas 
pregrabadas y correos electrónicos masivos, 
garantizando la disponibilidad, oportunidad 
y eficiencia en la difusión de información y 
en la ejecución de las actividades asociadas 

al proceso de vacunación

Garantizar, durante la vigencia 
2026, la disponibilidad y 

funcionamiento mensual del 
100% de los servicios de planes 

de datos, envío de SMS, minutos 
para llamadas pregrabadas y 
correos electrónicos masivos, 

asegurando su utilización 
oportuna y continua para apoyar 
de manera efectiva los ciclos de 
vacunación de la vigencia 2026

(Mensual : 100%)

Numero casos 
resueltos a 

tiempo / 
(números de 

casos no resueltos 
a tiempo + casos 

resueltos a 
tiempo

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Carlos Díaz 

Certificación 
Estadística

Garantizar el mantenimiento y la vigencia 
de la certificación de calidad estadística, 

cumpliendo con los requisitos, lineamientos 
y estándares establecidos en la 

normatividad colombiana aplicable, con el 
fin de asegurar que los procesos estadísticos 
institucionales se desarrollen bajo criterios 
de calidad, confiabilidad, transparencia y 

rigor metodológico

Mantener actualizada, durante 
toda la vigencia, la 

documentación del proceso de 
certificación estadística del 

inventario bovino y bufalino en 
las fases donde interviene la 

Subdirección Tecnología, 
asegurando el cumplimiento del 

100% de las acciones 
correctivas, preventivas y de 

mejora definidas para garantizar 
la continuidad y calidad del 

proceso.
(Mensual : 100%)

No. De 
requerimientos 

tecnológicos 
cumplidos / Total 

de requerimientos 
solicitados

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Carlos Díaz 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Tecnología - Carlos Díaz

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Almacenamiento 
en la nube para 

redundancia

Garantizar la disponibilidad, integridad y 
conservación de la información 

institucional mediante la contratación 
del servicio de ampliación de 

almacenamiento en la plataforma 
SharePoint en 2 TB adicionales, con el fin 

de disponer de un espacio redundante 
para el almacenamiento seguro de las 
copias de seguridad, fortaleciendo la 

capacidad operativa, la continuidad del 
negocio y la protección de los activos de 

información de FEDEGÁN–FNG

Contar con 2 TB adicionales en 
SharePoint debidamente 

habilitados, integrados a la 
estrategia de respaldo 

institucional y en operación 
como repositorio redundante 
de las copias de seguridad de 
los servidores, asegurando su 

disponibilidad al 100% durante 
la vigencia 2026.

(Ene-Oct: 68% - 100%)

Número de fases 
realizadas en el 
mes/ Número 
Total de Fases 

para ejecutar en 
el mes

(Planificación, 
Selección y 

contratación, 
Ejecución y 
monitoreo, 

Cierre)

0% 100% 0% 0% 100% 100% 100%

Avance del mes: 
100%

Avance general 
vigencia: 84%. 

Programado para 
culminar en el mes 

de octubre. 

Carlos Díaz 

Actualización, 
mantenimiento y 

soporte del 
sistema 

administrativo y 
financiero TNS

Garantizar la continuidad operativa, 
funcional y técnica del Sistema 

Administrativo y Financiero VISUAL TNS, 
mediante la actualización de licencias, 

mantenimiento preventivo y correctivo, 
y la prestación del soporte especializado 

para los módulos de contabilidad, 
tesorería, presupuesto, almacén, activos 

fijos, nómina y CRM, asegurando la 
adecuada gestión administrativa y 
financiera del Fondo Nacional del 

Ganado (FNG) y la disponibilidad del 
servicio para los 21 usuarios autorizados

Garantizar el 100% de 
continuidad y disponibilidad del 

servicio de actualización, 
mantenimiento y soporte del 

sistema VISUAL TNS durante la 
vigencia 2026, asegurando el 
adecuado funcionamiento de 

todos los módulos y la atención 
oportuna de los requerimientos 
de los 21 usuarios autorizados.

(Mensual: > 80%)

Numero casos 
resueltos a 

tiempo / 
(números de 

casos no 
resueltos a 

tiempo + casos 
resueltos a 

tiempo

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Carlos Díaz 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Tecnología - Carlos Díaz

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Implementación 
de la estrategia 
del sistema de 

gestión de 
seguridad de la 

información

Dar continuidad al 
plan de 

ciberseguridad en 
FEDEGAN-FNG

Alcanzar un nivel de implementación y 
madurez del Sistema de Gestión de 

Seguridad de la Información (SGSI) igual o 
superior al 90%, consolidando los 

controles, procedimientos y acciones 
definidas en la fase inicial del proyecto, e 

incorporando las mejoras y 
actualizaciones necesarias para asegurar 

el cumplimiento de los lineamientos 
institucionales, normativos y de buenas 

prácticas en ciberseguridad
(Semestral ene-jun: 0-50%)

jul-dic : 51-100%)

Número de fases 
realizadas en el mes/ 

Número Total de 
Fases para ejecutar en 

el mes
(Planificación, 

Selección y 
contratación, 
Ejecución y 
monitoreo, 

Cierre)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Meta finalizada. Carlos Díaz 

Mantener la solución de seguridad 
operativa y actualizada durante el 2026, 

con atención oportuna de incidentes, 
monitoreo continuo y ejecución de 

mejoras que permitan reducir los riesgos 
de seguridad de la información

(Mensual: 100%)

Cumplimiento del 
servicio de seguridad 

gestionada = 
(Horas servicio 

disponible / Horas 
totales del periodo) * 

100

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se tiene un avance del 
100% respecto de la meta 

del mes y un 38% 
respecto a la meta 

general.  

Carlos Díaz 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Tecnología - Carlos Díaz

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Plan de 
recuperación 

ante desastres

El objetivo del proyecto es 
implementar, oficializar y poner 

en operación el Plan de 
Recuperación ante Desastres 

(DRP) de FEDEGÁN–FNG, con el fin 
de garantizar la continuidad 

operativa de los servicios 
tecnológicos críticos, reducir el 

impacto de incidentes disruptivos 
y asegurar la recuperación 

oportuna de los sistemas de 
información esenciales ante 

desastres tecnológicos, fallas de 
infraestructura, ciberataques o 

eventos naturales

Contar con el plan elaborado 
y aprobado para su puesta en 

marcha, para finales del 
segundo semestre del 2026. 

Semestral
(Ene-May: 0% -100%)
(Jul - Dic: 0% - 100%)

Número de fases 
realizadas en el mes/ 

Número Total de Fases 
para ejecutar en el mes

(Planificación, 
Selección y contratación, 
Ejecución y monitoreo, 

Cierre)

0% 0% 0% 0% 92% 82% 100%

Inicio en el mes de julio: 
Avance general del 43% 

respecto a la meta 
general.

Carlos Díaz 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Tecnología - Carlos Díaz

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Mantenimiento de 
la captura de los 

registros 
administrativos 
electrónicos del 

proceso de 
vacunación 

Garantizar la continuidad, mejora y 
actualización de la captura electrónica de los 
registros administrativos (Programación de 

Vacunación de Predio Pecuario - PVPP, 
Registro Único de Vacunación – RUV, Acta de 
Predio No Vacunado – APNV) y encuesta de 
caracterización ganadera generados en cada 

ciclo de vacunación, mediante la 
implementación de nuevos requerimientos 

funcionales y la optimización de las 
funcionalidades existentes en la aplicación 

móvil SISGAN, con el fin de asegurar la 
calidad, oportunidad y confiabilidad de la 

información recolectada en campo

Implementar y validar el 
100% de los nuevos 

requerimientos funcionales 
y mejoras evolutivas 

definidas para la aplicación 
SISGAN durante la vigencia 

2026, garantizando la 
adecuada captura 

electrónica de los registros 
administrativos y de la 
encuesta ganadera en 

todos los ciclos de 
vacunación del año.

(Semestral : ene-jun : 0-
100%)

(jul-dic : 0-100%)
 

Número de casos 
resueltos 

satisfactoriamente 
en la mesa de 

servicios  / Número 
Total de casos 

registrados en la 
mesa de servicios

96% 100% 90% 80% 100% 100% 86% Carlos Díaz 

Componente 
ampliado SIG del 

sistema que 
soporta los 
procesos de 
vacunación

Continuar con la implementación del módulo 
del Sistema de Información Geográfico - SIG, 
que permita hacer los análisis geoespaciales 

requeridos y desplegar la información 
pertinente del sistema que soporta los 

procesos misionales de la organización y 
actualización de licenciamiento

Apoyar a la 
implementación de al 
menos 3 desarrollos 

nuevos en el módulo web 
geográfico para el segundo 

semestre del 2026
(abr-ago : 0-50%
sep-dic 51-100%)

Número de casos 
cumplidas / 

Número Total de 
casos

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% Carlos Díaz 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Tecnología - Carlos Díaz

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Contar con un servicio 
de plataforma con 

capacidad de Gestión 
de Recursos 

Empresariales 
(solución tipo ERP)

Contratar e implementar una 
solución tecnológica integral de 

Gestión de Recursos 
Empresariales (ERP), bajo el 

modelo Software como Servicio 
(SaaS) o como solución On 

Premise alojada en la 
infraestructura tecnológica de 
FEDEGÁN–FNG, que permita 

integrar, automatizar y 
optimizar los procesos 

financieros, administrativos, 
contables, presupuestales, de 

tesorería, nómina, CRM, 
almacén, activos fijos y servicio 

al cliente, fortaleciendo la 
eficiencia operativa, la 

trazabilidad de la información y 
la toma de decisiones basada en 

datos confiables

Contratar e implementar el 
100% de la solución ERP 
institucional, incluyendo 

parametrización, 
integración de módulos, 

migración inicial de datos, 
pruebas funcionales y 
puesta en producción, 

garantizando que todos los 
procesos administrativos y 
financieros operen sobre la 
plataforma para el cierre de 

la vigencia 2026.
Semestral

(Semestral ene-jul: 0-50%)
Ago-dic : 51-100%)

Número de fases 
realizadas en el 

mes/ Número Total 
de Fases para 

ejecutar en el mes
(Planificación, 

Selección y 
contratación, 
Ejecución y 
monitoreo, 

Cierre)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se evaluará la 
continuación del 

proyecto, durante el 
primer trimestre. 
* El proyecto se 

encuentra en stand by, 
debido a la reserva de 
los recursos Superávit 

2025.

Carlos Díaz 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Tecnología - Carlos Díaz

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Modernización del 
sistema de recaudo 

y cartera de la 
CFGL

implementación de una 
solución tecnológica 

(componente web y móvil 
para Android y iOS) que 

permita gestionar de forma 
integral el recaudo, la cartera 

y la supervisión de la cuota 
parafiscal ganadera, 

asegurando disponibilidad 
24/7, escalabilidad, 

interoperabilidad con los 
sistemas corporativos de 

FEDEGAN FNG y altos 
estándares de seguridad y 

protección de datos 

El proyecto se desarrollará en 
tres fases. 

En La fase 0 (fase 
contractual): Realizar la 

investigación de mercado, 
invitar a proveedores 

potenciales, elaborar TDR, 
enviar a DAF, enviar 

invitaciones a proveedores, 
recepción de propuestas, 
evaluación de propuestas, 

resultado del proceso, 
contratación (año 2025)

Fase 1: Levantamiento 
necesidades y construcción de 

HU(ene-febrero: 0-20 %)

Fase 2: Desarrollo de la 
solución (marzo-junio: 21-

60%)

Fase 3: pruebas  y puesta en 
marcha (Julio-Agosto_ 61%-

100%) 2026

Número de fases 
realizadas en el 

mes/ Número Total 
de Fases para 

ejecutar en el mes
(Planificación, 

Selección y 
contratación, 
Ejecución y 
monitoreo, 

Cierre)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se evaluará la 
continuación del 

proyecto, durante el 
primer trimestre. 
* El proyecto se 

encuentra en stand by, 
debido a la reserva de 
los recursos Superávit 

2025.

Carlos Díaz 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Tecnología - Carlos Díaz

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Servicio de 
arrendamiento 
de servidores

Garantizar la continuidad, 
estabilidad, seguridad y eficiencia de 

la infraestructura tecnológica de 
FEDEGÁN–FNG mediante la 

actualización, arrendamiento y 
soporte especializado de los 

servidores y componentes críticos 
que soportan los sistemas de 
información institucionales, 

asegurando su óptimo desempeño y 
alta disponibilidad durante la 

vigencia 2026

Garantizar durante el 100% 
de la vigencia 2026 la 

disponibilidad, estabilidad 
y operación continua de los 
servidores arrendados para 
entornos de virtualización, 

seguridad y 
almacenamiento, 

asegurando el 
funcionamiento óptimo de 

la infraestructura 
tecnológica.

(Trimestral ene-mar : 0-
33%

abr-jun : 34-66%
jul-sep:67-99%)

Número de fases 
realizadas en el mes/ 

Número Total de Fases 
para ejecutar en el mes

(Planificación, 
Selección y 

contratación, 
Ejecución y monitoreo, 

Cierre)

100% 100% 100% 100% 100% 93% 100%

Meta finalizada. 
Continua la fase de 

soporte y garantía por 
parte de un tercero. 

Carlos Díaz 

Servicio de 
arrendamiento 
de equipos de 
conectividad y 

gestión de redes

Garantizar la continuidad, eficiencia, 
seguridad y disponibilidad de la 

infraestructura de comunicaciones 
de FEDEGÁN–FNG mediante la 
actualización, arrendamiento, 

instalación y puesta en 
funcionamiento de equipos de 

conectividad y sistemas de gestión 
de redes, asegurando la operación 

ininterrumpida de los sistemas 
institucionales y el cumplimiento de 
los estándares técnicos y normativos 

vigentes

Contar  con la actualización 
de los equipos de 

conectividad y gestión de 
redes que se requiera en el 

2025
(Trimestral ene-mar : 0-

33%
abr-jun : 34-66%
jul-sep:67-99%)

Número de fases 
realizadas en el mes/ 

Número Total de Fases 
para ejecutar en el mes

(Planificación, 
Selección y 

contratación, 
Ejecución y monitoreo, 

Cierre)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Meta finalizada. 
Continua la fase de 

soporte y garantía por 
parte de un tercero. 

Carlos Díaz 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Tecnología - Carlos Díaz

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Servicios de 
gestión de 
recursos 

tecnológicos

Atender todas las 
solicitudes de casos 
relacionados con la  

gestión de los servicios de 
recursos 

tecnológicos(operación, 
atención, disponibilidad, 
soporte, mantenimiento, 

etc.) 

Atender las solicitudes requeridas 
durante el año 2026 disminuyendo 

el número de incidencias
(Mensual : >80%)

Numero casos resueltos a 
tiempo / (números de 
casos no resueltos a 

tiempo + casos resueltos 
a tiempo)

98% 100% 98% 99% 99% 97% 96% Carlos Díaz 

Plataforma Digital 
Institucional 

FEDEGAN-FNG

Implementar una 
Plataforma Digital 

Institucional (Intranet 
Integrada) basada en 

Microsoft 365, 
centralizando servicios 
internos, comunicación 
organizacional y acceso 

unificado (SSO) a las 
aplicaciones corporativas 

mediante Azure Active 
Directory

Diseñar, configurar e implementar 
al 100% la Plataforma Digital 

Institucional basada en Microsoft 
365, incluyendo la integración con 

Azure Active Directory, la carga 
inicial de contenidos y la 

habilitación del acceso unificado 
para todos los usuarios internos 

antes de finalizar la vigencia 2026 
Contratación plataforma - (Ene-

Abr: 0%-30%)
Levantamiento requerimientos y 

Diseño (Abr - Ago: 31% - 50%)
Implementación (Ago - Oct: 51% - 

70%)
Pruebas y capacitación (Nov-Dic: 

71% - 100%)

Número de fases 
realizadas en el mes/ 

Número Total de Fases 
para ejecutar en el mes

(Planificación, 
Selección y contratación, 
Ejecución y monitoreo, 

Cierre)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

* El proyecto se 
encuentra en stand 

by, debido a la 
reserva de los 

recursos Superavit 
2025.

Carlos Díaz 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Tecnología - Carlos Díaz

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Fortalecimiento de 
la gestión y el 

gobierno de TI y 
Diseño e 

implementación 
del modelo de 

Gobierno de datos 
para FEDEGAN-

FNG

Continuar con el fortalecimiento del 
modelo operativo existente de Gestión y 

Gobierno de Tecnologías de la 
Información (TI) en FEDEGAN-FNG, y el 

diseño e implementación del Modelo de 
Gobierno de Datos institucional, conforme 

a las mejores prácticas sugeridas por el 
Ministerio de Tecnologías de la 

Información y las Comunicaciones 
(MINTIC) y estándares internacionales 

como COBIT e ITIL

Continuar con la implementación 
de la actualización del modelo 

operativo de Gestion y Gobierno 
de TI y la implementación del 

modelo de gobierno de datos en 
su primera versión. 

(Semestral Feb-Jul: 0% - 100%)

Número de fases 
realizadas en el 
mes/ Número 

Total de Fases para 
ejecutar en el mes

(Planificación, 
Selección y 

contratación, 
Ejecución y 
monitoreo, 

Cierre)

0% 0% 100% 0% 0% 0% 0%

* Se tiene un avance en marzo 
del 43% en la ejecución general 

del proyecto. 
* El proyecto se encuentra en 

stand by, debido a la reserva de 
los recursos Superavit 2025.

Carlos Díaz 

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso de IA y sus aplicaciones 
en las áreas internas 

Conocer cuales son las Apps de IA 
que están utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

70% 70% 70% 70% 70% 70% 80%

* La subdirección usa la 
herramientas de IA como: Chat 

GPT y Copilot, con un uso y 
conocimiento del 80% de la 

herramienta.
Al igual usa herramientas en 

versión gratuita como: Napkin: 
Generación de gráficos, para 

complementar documentaciones 
y presentaciones. LM-notebook: 

Para apoyo de análisis, 
transcripción de videos; con un 

conocimiento del 60%. Y algunas 
Apps gratis como Gama para 

presentaciones.  
* Para el mes de junio iniciará 
capacitación del programa de 

Copilot (Liliana). 

Subdirección 
de  

Tecnología



Proyectos 2026 de la Subdirección de Tecnología - Carlos Díaz

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Implementación 
del nuevo portal 

de Fedegan-
FNG como 
ecosistema 

digital 
institucional 

Liderar la implementación, 
migración y puesta en 

producción de un portal web 
moderno para Fedegan como 
un punto de entrada claro a 

servicios transaccionales 
(Tipo "Member Center"), 

herramientas y datos (Tools & 
Resources), Formación 
(University), contenido 
editorial y canales de 

comunicación, entre otros 

Desarrollar las 4 fases para la 
implementación del nuevo portal: 
1. Fase 1: Análisis, preparación y 

saneamiento tecnológico (Mar - Abr: 0%-
20%) 

2. Fase 2: Contratación, alistamiento e 
implementación supervisada (May - Ago: 

21% - 70%) 
3. Fase 3: Pruebas y puesta en marcha (Sep - 

Oct: 71% - 95%). 
4. Fase 4: Transferencia de conocimiento 

(Nov: 96% - 100%)

Número de fases 
realizadas en el 
mes/ Número 
Total de Fases 

para ejecutar para 
el mes

0% 0% 40% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se tiene un avance del 
36% en la ejecución general 

del proyecto. 
Carlos Díaz 

Escuela de 
formación 
virtual de 
Fedegan

Liderar el diseño, desarrollo e 
implementación de la escuela 

de formación virtual de 
Fedegan como una 

plataforma digital integral de 
capacitación, orientada a 

fortalecer las competencias 
técnicas, productivas y 

empresariales del sector 
ganadero, mediante 

contenidos accesibles, 
pertinentes y de alta calidad, 
garantizando una experiencia 

de aprendizaje eficiente, 
escalable y alineada con la 

estrategia institucional

Poner en operación la Escuela de Formación 
Virtual de Fedegan con al menos un 

portafolio inicial de programas formativos 
estructurados, contenidos digitales, 
disponibles y plataforma tecnológica 

funcional, asegurando su disponibilidad para 
usuarios a nivel nacional antes del mes de 

noviembre: 
1. Fase 1: Planeación y diagnostico (Mar - 

Abr: 0%-10%) 
2. Fase 2: Contratación experto, ajuste y 

preparación técnica (May - Jun: 11% - 20%) 
3. Fase 3: Ejecución y monitoreo: carga 

acompañada e integración (Jul - Oct: 21% - 
90%). 

4. Fase 4: Validación y cierre (Nov: 91% - 
100%)

Número de fases 
realizadas en el 
mes/ Número 
Total de Fases 

para ejecutar para 
el mes

(Planificación, 
Selección y 

Contratación, 
Ejecución y 

Monitoreo, cierre)

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Mayo: Se brindó el apoyo 
por parte de Tecnología en el 

proceso de elaboración de 
términos de referencia, 

búsqueda de potenciales 
proveedores del proyecto. 

A partir del mes de mayo, el 
indicador se medirá por 

solicitudes a demanda de la 
S. CTeI, quien es líder de este 

proyecto.

Carlos Díaz 



Subdirección de 
Recaudo y Cartera



Proyectos 2026 de la Subdirección de Recaudo y Cartera - Orlando Vargas Fajardo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del 
Proyecto

Indicador Mes
En valor

Indicador
En volumen

Meta recaudo 
sacrificio ($)

Recaudo real ($)
Cumplimento 

(%)
Meta sacrifico 

(Cabezas)
Sacrificio real 

(cabezas)
Cumplimiento 

(%)

Cumplimento 
de recaudo 

CFGL por 
Sacrificio

Obtener el 
máximo recaudo 

posible de la 
Cuota de 
Fomento 

Ganadero y 
Lechero, de 

acuerdo con la 
normatividad 
vigente y los 

recursos 
disponibles, para 

desarrollar los 
programas del 
fondo nacional 

del ganado.

Recaudar 
$119.798.049.29

7 en el año, 
correspondientes 

a la Cuota de 
Fomento 

Ganadero y 
Lechero por 

sacrificio, para 
dar  

cumplimiento a 
la normatividad 

vigente
(Mensual: 95% - 

100%)

Valor real 
recaudado / Meta 

recaudo actual 

Dic /Rec en 
Enero

8.969.777.460 9.747.259.643 109%

Sacrificio real en 
cabezas / Meta de 

sacrificio 

252.800 273.510 108%

Febrero 11.065.814.400 11.433.740.154 103% 240.747 264.292 110%

Marzo 10.538.218.431 11.261.304.703 107% 257.986 257.496 99,8%

Abril 11.292.821.178 12.401.302.093 110% 248.355 283.387 114%

Mayo 10.871.243.415 11.077.212.903 102% 267.163 254.709 95%

Junio 11.694.525.999 11.534.381.007 99% 260.238 263.415 101%

Julio 11.391.397.974 11.962.120.430 105% 279.080 273.519 98%

Agosto 12.216.168.840 280.757 

Septiembre 12.289.576.161 267.902 

Octubre 11.726.874.246 276.719 

Noviembre 12.112.820.787 265.194 

Diciembre 11.608.336.962 288.133 

Valor real 
recaudado 

(Acumulado) / 
Meta recaudo

TOTAL 135.777.575.853 79.417.320.933 58%

Sacrificio real 
en cabezas 

(Acumulado) / 
Meta de 
sacrificio 

3.185.074 1.870.328 59%



Proyectos 2026 de la Subdirección de Recaudo y Cartera - Orlando Vargas Fajardo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del 
Proyecto

Indicador Mes
En valor

Indicador
En volumen

Meta recaudo 
acopio ($)

Recaudo real ($)
Cumplimento 

(%)
Meta acopio 

(litros)
Acopio real (litros)

Cumplimiento 
(%)

Cumplimento 
de recaudo 

CFGL por 
Acopio

Obtener el 
máximo recaudo 

posible de la 
Cuota de 
Fomento 

Ganadero y 
Lechero, de 

acuerdo con la 
normatividad 
vigente y los 

recursos 
disponibles, para 

desarrollar los 
programas del 
fondo nacional 

del ganado.

Recaudar 
$42.798.971.809 

en el año, 
correspondientes 

a la Cuota de 
Fomento 

Ganadero y 
Lechero por 

acopio, para dar  
cumplimiento a 
la normatividad 

vigente
(Mensual: 90% - 
100%) Dado el 

comportamiento 
asimétrico de los 
precios en litro 
en las regiones

Valor real 
recaudado / 

Meta recaudo 
actual 

Enero 3.488.575.816 3.461.495.047 99%

Acopio real en 
litros/ Meta de 

acopio
(Mensual: 90% 

- 100%)

245.915.076 219.362.360 89%

Febrero 3.677.535.467 3.686.545.140 100% 221.938.437 240.086.900 108%

Marzo 3.328.270.105 3.489.811.318 105% 243.845.984 221.221.971 91%

Abril 3.667.042.755 3.857.515.365 105% 235.031.553 245.520.198 104%

Mayo 3.544.384.769 3.697.882.975 104% 248.282.344 236.105.219 95%

Junio 3.754.696.636 3.884.622.055 103% 234.151.976 247.120.151 106%

Julio 3.550.922.298 3.956.983.021 111% 222.996.981 362.105.613 162%

Agosto 3.391.225.356 239.635.718

Septiembre 3.654.462.775 228.599.271

Octubre 3.495.917.369 235.693.280

Noviembre 3.614.496.794 236.137.034

Diciembre 3.631.441.669 231.985.128

Valor real 
recaudado 

(Acumulado) / 
Meta recaudo

Total 42.798.971.809 26.034.854.921 61%

Acopio real en 
litros 

(Acumulado) / 
Meta del 

acopio

2.824.212.782 1.771.522.412 63%



Proyectos 2026 de la Subdirección de Recaudo y Cartera - Orlando Vargas Fajardo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador Mes
En valor

Meta recaudo total ($) Recaudo real ($) Cumplimento (%)

Cumplimento de 
recaudo CFGL 

TOTAL

Obtener el máximo 
recaudo posible de la 

Cuota de Fomento 
Ganadero y Lechero, 

de acuerdo con la 
normatividad vigente y 

los recursos 
disponibles, para 

desarrollar los 
programas del fondo 
nacional del ganado.

Recaudar 
$162.597.021.106 

en el año, 
correspondientes a 

la Cuota de Fomento 
Ganadero y Lechero, 

para dar  
cumplimiento a la 

normatividad 
vigente

(Mensual: 95% - 
100%)

Valor real recaudado 
/ Meta recaudo 

actual 

Enero 12.458.353.276 13.208.754.690 106%

Febrero 14.743.349.867 15.120.285.294 103%

Marzo 13.866.488.536 14.751.116.021 106%

Abril 14.959.863.933 16.258.817.458 109%

Mayo 14.415.628.184 14.775.095.878 102%

Junio 15.449.222.635 15.419.003.062 100%

Julio 14.942.320.272 15.919.103.451 107%

Agosto 15.607.394.196

Septiembre 15.944.038.936

Octubre 15.222.791.615

Noviembre 15.727.317.581

Diciembre 15.239.778.631

Valor real 
recaudado 

(Acumulado) / 
Meta recaudo  

Total 178.576.547.662 105.452.175.854 59,1%



Proyectos 2026 de la Subdirección de Recaudo y Cartera - Orlando Vargas Fajardo

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador Mes

En valor

Meta recuperación de 
cartera total ($)

Recuperación cartera 
mes ($)

Porcentaje de avance 
(%)

Cumplimento de 
recuperación de 

cartera

Realizar la gestión 
de cobro y 

administración de la 
cartera a través de 

los mecanismos 
administrativos y 
legales vigentes, 
para garantizar la 

recuperación o 
recaudo de la 

cartera gestionada

Recuperar 
$5.250.000.000 en 

el año, 
correspondientes a 
la cartera, mediante 
la implementación 
de los mecanismos 
administrativos y 
legales vigentes.

(Mensual:>=70%)

Valor real 
recuperado en el 

mes/ Meta 
recuperación de 

cartera  

Enero 437.500.000 1.031.656.123 236%

Febrero 437.500.000 386.003.971 88%

Marzo 437.500.000 405.149.313 93%

Abril 437.500.000 548.986.864 125%

Mayo 437.500.000 233.529.367 53%

Junio 437.500.000 698.084.601 160%

Julio 437.500.000 295.335.126 68%

Agosto 437.500.000

Septiembre 437.500.000

Octubre 437.500.000

Noviembre 437.500.000

Diciembre 437.500.000

Valor real 
recuperado 

(Acumulado) / 
Meta 

recuperación de 
cartera   

Total 5.250.000.000 3.598.745.365 69%

• Enero: La meta supera el 100%, teniendo en cuenta la finalización de la vigencia, se reciben pagos de meses atrás como noviembre y diciembre. Es debido a la recuperación de la cartera de la vigencia anterior.
• Mayo: A pesar de que se lograron consensuar acuerdos de pago, la recuperación de cartera se reflejará en el mes de junio.



Proyectos 2026 de la Subdirección de Recaudo y Cartera - Orlando Vargas Fajardo

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Solicitud de 
conformidades  DIAN 
para hacer exigible el 
pago a recaudadores 

morosos.

Elaborar y radicar las 
solicitudes de conformidad 

DIAN para aquellos 
recaudadores que no han 

cumplido oportunamente la 
transferencia de los recursos 

de la cuota de fomento 
ganadero y lechero, durante 

la vigencia 2026. 

Radicar 60 solicitudes 
de conformidad DIAN

(Primer semestre: 1% - 
50%

Segundo Semestre: 51% 
- 100%)

No. De solicitudes 
radicadas / Meta 

(60)
13% 27% 35% 40% 50% 63% 77%

Julio: Se radicaron 8 
solicitudes de 

conformidad Dian. 

Total: 46 conformidades 
enviadas en el año.

Héctor Coral,
Victor Vargas

Visitas de supervisión 
a recaudadores

Realizar las visitas de 
supervisión programadas a 

los recaudadores de la cuota 
de fomento ganadero y 

lechero del país

Tener una cobertura de 
visitas programadas en 
el mes, mínima del 95% 
para recaudadores de 

Carne
(Mensual: 95% - 100%) 

No. de visitas 
realizadas / No. 

De visitas 
programadas en 

el mes

108% 101% 101% 105% 100% 103% 106%

Julio: Se programaron 
129 visitas y se 

realizaron 137 en el 
mes. Profesionales de 

gestión de 
recaudo regional
Migdonia Rincón

Tener una cobertura de 
visita programadas en 

el mes, mínima del 80% 
para recaudadores de 

leche
(Mensual: 80% - 100%)

No. de visitas 
realizadas / No. 

De visitas 
programadas en 

el mes

99% 104% 102% 100% 100% 102% 99%

Julio: Se programaron 
507 visitas y se 

realizaron 501 en el 
mes. 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Recaudo y Cartera - Orlando Vargas Fajardo

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Denuncias penales ante la 
Fiscalía General de la 

Nación a los  recaudadores 
morosos y que no han 
atendido las instancias 
previas de invitación a 

transferir los recursos  o a 
materializar acuerdos de 

pago.

Recuperar los recursos 
adeudados por la vía 

penal a los recaudadores 
que no han atendido 

toda la gestión de cobro, 
realizada por la 

Subdirección 

Radicar 20 denuncias 
penales ante la Fiscalía 
General de la Nación

(Primer semestre: 0% - 50%
Segundo Semestre: 51% - 

100%)

No. De solicitudes 
radicadas / Meta 

(20)
15% 15% 20% 30% 35% 55% 55%

Junio: Se radicaron 4 
denuncias 

Total: 10 denuncias 
radicadas en el año.
1 actualización de 

denuncia. 
Total: 11 solicitudes 

radicadas. 

Nery Castro,
Daniel Gutierrez,

Victor Vargas 

Radicación ante la 
Dirección Jurídica de títulos 

ejecutivos

Recuperar los recursos 
adeudados por los 

recaudadores por la vía 
de las demandas 

Judiciales a cargo de la 
Dirección Jurídica 

Radicar 30 títulos ejecutivos 
ante la Dirección Jurídica del 

FNG
(Primer semestre: 1% - 40%

Segundo Semestre: 41% - 
100%)

No. De títulos 
radicados / Meta 

(30) títulos 
57% 57% 70% 70% 70% 70% 90%

Julio: Se radicaron 6 
títulos durante el mes. 

Total: 27 títulos 
radicados en el año. 

Victor Vargas,
Nery Luz Castro

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las Apps 
de IA que están utilizando 

en el área
(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

35% 35% 35% 35% 35% 35% 40%

* Uso de Chat GPT para 
algunas consultas, 

elaboración de 
imágenes. Se tiene un 

conocimiento del 30% - 
40% de la herramienta. 
* Se desarrolla el curso 
de Copilot con algunos 

miembros de la 
Subdirección. 

Subdirección de 
Recaudo y Cartera



Subdirección de Finanzas y adquisiciones



Proyectos 2026 de la Subdirección de Finanzas y Adquisiciones – Óscar Quiroga Jiménez

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Optimización de 
recursos 

Realizar una adecuada 
disposición de los recursos 
asegurando la liquidez y la 

mejor inversión, mayor 
rentabilidad y menor riesgo. 

Cumplir con el pago del 
100% de los compromisos 

en términos acordados
(Mensual: 90% - 100%) 

Pagos efectuados 
con oportunidad / 

Recursos 
disponibles 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se realizaron los pagos 
requeridos de acuerdo con 

los compromisos 
contractuales del FNG

Angela Marcela 
Ordoñez, 

Camilo 
Gutierrez, 

Óscar Quiroga 
Jiménez 

$1.600.000.000
 (Sujeto a: Ingresos de la 

CFGL y las tasas del 
mercado)

% de cumplimiento
(Acumulado anual) 

1,85% 4,66% 51,39% 56,15% 62,48% 67,95% 73,71%

Rendimientos financieros 
obtenidos en junio: 

$92.103.988 para un total 
acumulado de 

$1.179.325.304, 
cumplimiento de la meta 

73.71%

Obtener rentabilidad a tasas 
de interés por arriba de las 

tasas de lista del sector 
financiero 

Lograr tasas de interés por 
encima de las tarifas de 

lista                                            
(Sujeto a políticas 

bancarias)

Tasa de interés 
pactada / 

Tasas de interés de 
lista 

4,33% 4,66% 5,91% 5,23% 5,24% 5,34% 5,22%
Tasa de interés promedio en 

las cuentas de ahorros e 
Inversiones temporales

Gestión de 
austeridad en el 

proceso de 
adquisición de 

bienes y servicios 

Adquirir los bienes y 
servicios requeridos por el 
FNG para el desarrollo de 

los programas de inversión 
en las mejores condiciones 
de precio, calidad, garantía 

y oportunidad 

Obtener los precios más 
favorables del mercado en 
la adquisición de bienes y 

servicios 
(Sujeto a la oferta y 

demanda)

Adquisición de 
bienes y servicios 

requeridos / 
Solicitudes de 

adquisiciones de 
bienes y servicios 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se realizó el proceso de 
adquisición de bienes y 

servicios requeridos para el 
funcionamiento y desarrollo 

de los programas y 
proyectos de inversión del 

FNG

Angela Marcela 
Ordoñez, 

Camilo 
Gutierrez,

Efraín 
Gutiérrez 
Martínez,  

Óscar Quiroga 
Jiménez 

Obtener de las entidades 
financieras las tarifas por 
concepto de comisiones 

bancarias más favorables. 

Lograr comisiones 
bancarias por debajo de 

las tarifas de lista                               
(Sujeto a políticas 

bancarias)

Valor comisiones 
bancarias pagadas 

/ 
Valor comisiones 
bancarias de lista 

25% 30% 30% 30% 30% 30% 30%
Descuento en las comisiones 

bancarias del 30% frente a 
las tarifas de lista.

* Los valores de la tasa  de interés y las comisiones bancarias, se marcan en verde porque son los valores esperados para esta gestión. 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Finanzas y Adquisiciones – Óscar Quiroga Jiménez

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Manejo de 
convenios y 
contratos 

Adelantar la gestión 
administrativa y 

financiera 
procurando 

eficiencia, eficacia y 
oportunidad en los 

pagos y elaboración y 
presentación de 

informes. 

Efectuar los pagos en los plazos 
definidos en convenio o 

contrato                   
 (Mensual: 90% - 100%) 

No. De pagos 
efectuados en el mes / 

Total de pagos 
requeridos

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Fueron efectuados los pagos 

requeridos en el desarrollo de los 
proyectos 

Angela Marcela 
Ordoñez, Óscar 

Quiroga Jiménez 

Cumplir con las disposiciones 
legales para los soportes de los 

pagos                
 (Mensual: 0% - 3%) 

Pagos con 
inconsistencias en sus 

soportes / 
Pagos realizados 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
En los pagos realizados no hubo 

inconsistencias

Entregar los informes 
financieros en los términos 

requeridos                          
(Mensual: 90% - 100%) 

No. De Informes 
elaborados / 

No. De Informes 
aprobados 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Preparación de los informe, convenio  
CAR y DPTO. DE CUNDINAMARCA Y 

SE PREPARA FAO

Informes entes 
de control 

Presentar la 
información 

requerida por la CGR 
según el calendario y 

periodicidad que 
establezca 

Reportar: 
Informe de Gestión 

Contractual.  
Informe Delitos contra la 
Administración Pública. 
Informe Obras Civiles 
inconclusas o sin uso. 

Plan de Mejoramiento. 
Informe Rendición de la 

Cuenta Anual       
(Mensual: 100%) 

No. De informes 
presentados / 

No. De informes 
requeridos 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se presentaron los informes de 
acuerdo con los compromisos y 

responsabilidades frente a los entes 
de control. 

-Informe: Gestión contractual del 
FNG. 

-Informe de Obras Civiles inconclusas.
- Delitos contra la Administración 

Pública
- Avance plan de Mejoramiento

Angela Marcela 
Ordoñez,
Clemente 

Cortes, 
Óscar Quiroga 

Jiménez



Proyectos 2026 de la Subdirección de Finanzas y Adquisiciones – Óscar Quiroga Jiménez

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Sistema de 
Gestión de 

Calidad 

Realizar seguimiento a la 
matriz de riesgos. 

Análisis de riesgos. 
Ajustar y mejorar los 

procedimientos de gestión 
financiera 

Mejora continua de los 
procesos administrativos y 
financieros del Sistema de 

Gestión de Calidad                      
(Mensual: 80% - 100%) 

Fases ejecutadas / 
Total de fases a 

Cumplir 
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se realiza seguimiento a la 
aplicación de los 

procedimientos del 
sistema de gestión de 

calidad. Actualización del 
Procedimiento de Caja 

Menor, Legalización 
Anticipos y Manual de 

Supervisión.

Funcionarios 
de la S.F.A 

Entrega de 
insumos para las 

campañas de 
vacunación 

Entregar en región los insumos 
requeridos para el desarrollo 

de los ciclos de vacunación con 
una adecuada planeación que 

evite reprocesos y costos 
adicionales 

Entregar oportunamente 
los insumos requeridos 

para los ciclos de 
vacunación    (En ciclo de 
vacunación: 80% - 100%) 

Insumos 
entregados 

oportunamente /
Insumos requeridos 

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

En el mes de julio se 
realizó el proceso de 
compra  de insumos 
requeridos para el 

desarrollo y ejecución de 
los programas de 

inversión.

Angela 
Marcela 
Ordoñez,

Efraín 
Gutiérrez 
Martínez,  

Óscar Quiroga 
Jiménez 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Finanzas y Adquisiciones – Óscar Quiroga Jiménez

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Administración 
del Presupuesto 

Elaborar el presupuesto de 
ingresos y gastos del FNG de 
acuerdo con la normatividad 

vigente 

Presentar el 
presupuesto para la 

vigencia (Anual: 
100%)  

Presupuesto de 
ingresos y gastos del 
FNG aprobado por la 

Junta directiva 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

En el mes de junio se 
realizó el seguimiento al 
presupuesto de ingresos y 
gastos.

Angela Marcela 
Ordoñez, 

Inés Martínez 
Sánchez, 

Óscar Quiroga 
Jiménez 

Realizar el control, 
seguimiento y análisis a la 
ejecución del presupuesto 

Tener el control de 
gastos              

(mensual : 100%) 

Ejecución del gasto / 
Presupuesto de 
gastos aprobado 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Se realizada el control de 
la ejecución del ingreso y 

la ejecución del gasto

Inés Martínez  
Sánchez

Presentar y entregar: Los 
acuerdos presupuestales, 
traslados internos, CDP´s, 

compromisos 
presupuestales, reservas, 

cierre de vigencia, 
liquidación de superávit e 
informes de ejecución que 

se requieran. 

Cumplir con la 
mecánica 

presupuestal 
normada.                                                

(mensual: 95% - 
100%) 

No. De procesos 
realizados /

No. De procesos 
establecidos 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Se realiza en el mes la 

ejecución 
correspondiente.

Angela Marcela 
Ordoñez, 

Inés Martínez 
Sánchez, 

Óscar Quiroga 
Jiménez 



Proyectos 2026 de la Subdirección de Finanzas y Adquisiciones – Óscar Quiroga Jiménez

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Administración 
financiera 

Presentar los estados 
financieros de acuerdo con 

la normatividad vigente, 
con información confiable, 

veraz y oportuna. 

Presentar estados 
financieros razonables 

(Trimestralmente : 100%)  

No. De observaciones 
subsanadas /

No. De observaciones 
presentadas 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
En el mes de junio se atendieron 

las solicitudes de información de la 
Auditoría Interna.

Angela Marcela 
Ordoñez, 

Óscar Quiroga 
Jiménez 

Estados financieros 
aprobados / 

Estados financieros 
presentados 

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

Los estados Financieros del FNG al 
corte 30 de junio están en el 

proceso de revisión por parte de la 
auditoria interna

Gestión – 
Información 

Fiscal 

Cumplir las obligaciones 
fiscales del FNG. 

Análisis y elaboración de 
formatos para información 

exógena, retención en la 
fuente e ICA

Realizar el reporte 
oportuno de la 

información a FEDEGAN 
para el tramite ante la 

DIAN y el traslado de los 
recursos (Mensual  

100%)  

Pago oportuno de las 
obligaciones fiscales / 
Obligaciones fiscales 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Se presentó y pagó la retención en 

la fuente del mes de junio e ICA  
mayo y junio de 2026.

Angela Marcela 
Ordoñez, 

Óscar Quiroga 
Jiménez 

Legalizaciones – 
Recursos del FNG 

Realizar el control de 
pagos de acuerdo con la 
normatividad vigente, 

mediante la verificación 
financiera, contable, 

presupuestal y tributaria 

Realizar un eficiente 
control de la legalización 

de recursos                   
(Mensual: 80% - 100%) 

No. De pagos legalizados / 
No. De pagos realizados 

100% 99% 98% 99% 98% 97% 98%
Se realizó la revisión de todos los 

pagos. 
Angela Marcela 

Ordoñez, 
Clemente Cortés 

Otavo, 
Óscar Quiroga 

Jiménez 

No. De informes de 
legalización con reproceso / 

No. De informes de 
legalización presentados

100% 98% 99% 98% 97% 96% 97%
Se realizó el Proceso  de 
legalización de Recursos

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de avance 
considera que está en el 
manejo de la App de IA?

0% 0% 0% 10% 15% 40% 80%
Se adelantaron capacitaciones en 
el manejo de IA para los procesos.

Subdirección de 
Finanzas y 

Adquisiciones



Subdirección de 
Gestión Humana



Proyectos 2026 de la Subdirección de Gestión Humana - Teresita Isaza

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Colaboradores 
competentes

Mantener actualizado el 
manual de perfiles de 

cargo acorde con 
cambios en los procesos, 
estructura de la planta o 
requerimientos de estos.

Actualizar el 100% de los 
perfiles que requieren 

modificaciones
(I semestre 90% - 100%)
(II semestre mantener 

100%)

No. de perfiles 
ajustados / No. de 

perfiles que 
requieran ajuste

100% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

En julio, se llevó a cabo la actualización integral de los 
perfiles de cargo de todas las áreas de la entidad, 

alcanzando un total aproximado de 120 cargos revisados 
y ajustados. Esta actividad permitió fortalecer la 

alineación de los perfiles con las responsabilidades y 
requisitos establecidos en los sistemas de SGC y SGSST.

Asimismo, se incorporaron al Sistema de Gestión de 
Calidad (SGC) diez (10) cargos en misión que se 

encontraban pendientes de inclusión de acuerdo con la 
programación establecida, garantizando así la 

actualización y estandarización de la documentación 
asociada a estos cargos dentro del sistema.

Gestión 
Humana
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Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Colaboradores 
competentes

Realizar la inducción a 
nuevos empleados sobre 
la información general de 

la organización.

Realizar inducción al 
98% de los empleados 

nuevos
(Ocasional al ingreso de 

personal nuevo)

No. de empleados en 
inducción general del 

mes / No. de 
empleados nuevos en 

el mes

100% 100% 100% 100% 100% 0% 100%

Durante el mes de julio se realizó 
el proceso de inducción a seis (6) 
colaboradores que ingresaron a 
diferentes áreas de la Entidad, 

distribuidos de la siguiente 
manera:

1.Subdirección de Recaudo y 
Cartera (3): un (1) Profesional de 
Apoyo a la Gestión de Recaudo 

Regional CUN y dos (2) Técnicos de 
Supervisión para el municipio de 

Chipaque.
2.Subdirección de Finanzas y 

Adquisiciones (2): un (1) Analista 
para el Convenio CAR y un (1) 

Aprendiz Universitario SENA del 
programa de Contaduría.

3.Subdirección de Ciencia, 
Tecnología e Innovación (1): un (1) 

Analista de Apoyo en Ciencia, 
Tecnología e Innovación.

Cobertura: 100% | 
Satisfacción:4.81  | Eficacia: 100%

Gestión Humana
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Colaboradores 
competentes

Realizar seguimiento 
mensual del proceso de 

adaptación de los nuevos 
empleados en la empresa, en 

conjunto con el jefe 
inmediato, que permita 

facilitar la transición al nuevo 
ambiente de trabajo y 

entendimiento pleno de sus 
responsabilidades 

Asegurar que al menos el 98% 
de las responsabilidades a 

cargo sean explicadas y 
comprendidas durante las 

sesiones de inducción en el 
cargo que se desarrollan en 
un período de al menos 8 

días.
(Ocasional al ingreso de 

personal nuevo)

No. de empleados 
nuevos con 

seguimiento de la 
inducción en el 

cargo en el mes / 
No. total de 

empleados nuevos 
del mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 0%

No se realizaron seguimientos de inducción de 
personal durante el período, debido a que no se 

presentaron ingresos de colaboradores en el 
mes anterior

Gestión 
Humana

Realizar la reinducción anual 
a todos los empleados sobre 
la información general de la 

organización.

Realizar reinducción al 95% de 
los empleados vinculados al 

FNG.
(Una vez al año)

No. de empleados 
en reinducción / No. 
total de empleados

0% 100% 0% 0% 0% 0% 0%

Durante el mes de julio no se llevaron a cabo el 
proceso de reinducción. La reinducción general 

de la organización se tiene planeada para el 
segundo semestre del año 2026.

Gestión 
Humana
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Colaboradores 
competentes

Establecer y 
ejecutar el plan de 
fortalecimiento de 
las competencias 

técnicas y 
organizacionales 

(Programa de 
capacitación).

Definir el programa de 
capacitación 2026.

(Primer trimestre 85%
- 95%)

% construcción 
cronograma de 

actividades
0% 80% 95% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se dio continuidad al Programa de Capacitación y de 
SST definido para el año 2026 y estas actividades se desarrollaron conforme a 

lo establecido en la planificación mensual.
Gestión Humana

Ejecutar el 90% del 
programa 2026
(Mensual 90%)

Actividades 
ejecutadas en el 

mes / 
actividades 

programadas del 
mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

En el desarrollo del Plan de Capacitación de la organización, en el mes de julio 
se realizaron los siguientes procesos de capacitación:

*Inducción: Programados:3 Asistentes: 100% (6 de 6 esperados)
Eficacia: 100% - Satisfacción: 4.8 - 22 de julio 2026. 

*Investigación de accidentes viales Dirigida a: COPASST Asistencia: 71%( 5 de 
7 esperados) 

Eficacia: 90% - Percepción: 4,5 - jueves 02 de julio de 2026. 
* Primeros auxilios psicológicos Dirigida a: Brigadistas, COPASST y Comité de 

convivencia laboral
Asistencia 78% ( 85  de 109 esperados) - Eficacia: 96% - Percepción: 4,7 - 

martes 07 de julio 2026 . 
* Primeros auxilios en la vía y simulacro vial  Dirigida a: Brigada nivel central

Asistencia: 60% /6 de 10 esperados)
No se realizó evaluación de conocimientos al ser un ejercicio de práctica en 

tiempo real.  - miércoles 08 de julio de 2026.
*Reporte de AT

Dirigida a: Todo el personal
Asistentes: 91% (272 de 300 esperados)

Eficacia: 92 % - Percepción: 4,8. - martes 21 de julio 2026. 
*Taller prevención de la depresión

Dirigida a: Todo el personal  Asistencia: 75% (150 de 200 esperados)
Eficacia: 97 % - Percepción: 4,9 - jueves 23 de julio 2026. 

* PESV, Objetivos, Metas, Política, Sensibilización Dirigida a: Todo el personal
Asistencia: 91%(272 de 300 esperados)

Eficacia: 92% - Percepción: 4,8.  - martes 28 de julio 2026
* Modelos Mentales  Asistencia:87% (262 de 300 esperadas)

Eficacia:84% (211 de 262 esperadas) - Percepción: 4.8 - 15 y 22 de julio de 
2026.

* Nivelación IA Copilot Básico  
Asistencia: 80% (123 de 153 esperados) 

Eficacia:100%  - Satisfacción 4.8  - Fecha: 02 al 31 de julio de 2026.
Estas actividades se desarrollaron conforme a lo establecido en la 

planificación mensual.

Gestión Humana
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Colaboradores 
competentes

Aplicar la evaluación 
del desempeño a 

partir de la ejecución 
de los dos ciclos de 

vacunación realizados 
en el año 

inmediatamente 
anterior para los 

empleados del FNG 
del nivel regional, 

acompañar y hacer 
seguimiento a los 

planes de 
mejoramiento.

Evaluar el 100% de los 
empleados del nivel regional.

(I semestre: 0% al 98%)

No. empleados 
evaluados / No. 
total empleados 

programados

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

En julio la empresa de Front Group realizó 
la entrega de los resultados de la 

evaluación del desempeño donde se logró 
una participación del 100% a nivel 

regional.

Gestión Humana

Coordinar la retroalimentación 
de los resultados de la 

evaluación y definir planes de 
mejoramiento.

(II segundo semestre 0% al 
98%)

Socialización 
resultados por 

regional / No. de 
regionales 
evaluadas

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

En  julio se realizó la entrega de los 
resultados de la Evaluación de Desempeño 
2025 a las 15 Coordinaciones Regionales. 
Asimismo, se remitió la información y las 
orientaciones correspondientes para el 
registro de las retroalimentaciones y la 

formulación de los planes de acción 
derivados de los resultados obtenidos.

Gestión Humana
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Colaboradores 
competentes

Aplicar la evaluación 
del desempeño para 

los empleados del 
FNG del nivel central, 

incluyendo el 
resultado del BSC por 
áreas, obtenidos en 

el año 
inmediatamente 

anterior, acompañar 
y hacer seguimiento a 

los planes de 
mejoramiento.

Evaluar el 100% de los 
empleados del nivel central

(Anual: 90% - 98%)

No. empleados 
evaluados / No. 
total empleados 

programados

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

En julio la empresa de Front Group realizó la entrega 
de los resultados de la evaluación del desempeño 
donde se logró una participación del 100% a nivel 

central.

Gestión 
Humana

Coordinar la retroalimentación 
de los resultados de la 

evaluación y definir planes de 
mejoramiento

(Anual, jun - jul 85% - 98%)

Socialización 
resultados por 

área/ No. de áreas 
evaluadas

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

En julio se realizó la entrega de los resultados de la 
Evaluación de Desempeño 2025 a las direcciones y 

subdirecciones del Nivel Central. Asimismo, se remitió 
la información y las orientaciones correspondientes 

para el registro de las retroalimentaciones y la 
formulación de los planes de acción derivados de los 

resultados obtenidos.

Gestión 
Humana
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Empleados 
comprometidos

Diseñar y ejecutar 
el programa de 

bienestar para el 
empleado y su 
grupo familiar.

Definir el programa de 
bienestar 2026
(Anual, primer 

trimestre: 90% - 95%)

% construcción 
cronograma de 

actividades
0% 50% 95% 100% 100% 100% 100%

Actualmente el programa se encuentra en un 100% de 
diseño. La reunión prevista con la Caja de Compensación 

fue realizada y en ella se definieron las actividades del 
año con lo cual el programa quedó estructurado casi que 
en su totalidad con fechas programadas desde inicios del 

año. 

Gestión 
Humana

Ejecutar el 95% del 
programa 2026

(Mensual: 85% - 95%)

Actividades 
ejecutadas / 
actividades 

programadas

100% 100% 90% 100% 100% 100% 100%

En el mes de julio también se realizaron las siguientes 
actividades de Bienestar: 

Celebración virtual de cumpleaños:
Reuniones:16 | Participantes: 28

Cumpleaños: Se recibieron los obsequios por parte del 
proveedor y se avanzó en la entrega en nivel central de 

los cumpleañeros del primer semestre. En cuanto al 
nivel regional se inició la organización y empaque para 

envío de los mismos.  
Actividad de Bienestar: 

Kickboxing
Participantes: 117 | Satisfacción: 4.8

Pausas Activas (presencial) - Nivel Central
Participantes: 20 

En julio se realizó acompañamientos y orientación 
psicológica a tres empleados, dos del nivel regional y 

uno del nivel central. 
(7) casos de reporte formal de disfrute del día de la 

familia.

Gestión 
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Nombre de Proyecto
Objetivo del 

Proyecto
Meta del Proyecto Indicador

Seguimiento Mensual 
Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Empleados 
comprometidos

Diseñar y 
ejecutar el plan 

de comunicación 
interna a través 

de diferentes 
canales.

Definir el 
cronograma anual 
de publicaciones.
(Anual: Ene: 95% -

100%)

% construcción 
cronograma de 

actividades
95% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Desde inicios del año se encuentra definido el 
cronograma de publicaciones de fechas especiales 

Gestión 
Humana

Difusión de noticias 
y acontecimientos 
de interés para los 
empleados del FNG

(Mensual: 90% - 
100%)

Piezas 
publicadas en el 

mes/ Total 
acontecimientos 
presentados en 

el mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

• Boletín de cumpleaños:(1) 
• Mensaje de condolencias: (2)

• Bienvenida al recién nacido: (0)
• Invitación Misa y celebración cumpleaños del mes: 

(1)
• Reconocimiento por grado profesional: (1)
• Días clásicos: (1) Día de la independencia 

Gestión 
Humana
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Empleados 
comprometidos

Implementar el 
programa de 

reconocimientos para 
los empleados que se 

destaquen en su 
desempeño.

Realizar el #Top10 FNG  
2025

(Anual: dos fases:  
diciembre la selección y 

en febrero entrega 
reconocimiento 100%)

Actividades 
ejecutadas / 
actividades 

programadas

100% 100% 0% 100% 70% 100% 100%

En el mes de julio se terminaron de 
entregar los obsequios de reconocimiento 
a los empleados destacados en el marco 
del programa Top10FNG, tanto a nivel 

regional o como a nivel central.

Gestión 
Humana

Identificar el nivel de 
satisfacción de los 

empleados a través 
de la medición del 

clima laboral del FNG.

Promover participación 
por lo menos del 80% de 

los empleados
(Una vez al año)

No. encuestas 
respondidas  / No. 
total empleados 

programados

100% 100% 95% 100% 100% 100% 100%

En el mes de marzo, la Caja de 
Compensación Familiar CAFAM realizó la 
entrega del informe y del segmentador 

correspondientes a la medición de clima 
laboral. Esta medición alcanzó una 

participación del 95 %, equivalente a 364 
empleados que diligenciaron la encuesta.

Gestión 
Humana

Realizar la medición de 
clima 2025

(Anual: Dic - ene 71% - 
100%)

Resultado de 
percepción mayor o 

igual al 71% es el 
100%

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

El resultado general de la  medición de 
clima laboral, arroja un resultado positivo 
equivalente al 88.3% ligeramente superior 

a la medición realizada para la vigencia 
2024 donde se logró un resultado del 

87.4%.

Gestión 
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Empleados 
comprometidos

Acompañar el 
establecimiento de 

planes de acción para 
el mejoramiento del 

clima laboral del FNG.

Coordinar la definición 
de planes de acción 
para las áreas con 

niveles de satisfacción 
más bajos

(Anual: 80% -100%)

Socialización 
resultados por área/ 

No. de áreas 
evaluadas

0% 0% 0% 90% 100% 100% 100%

En el mes de abril se realizan las 
presentaciones para la entrega de los 

resultados de la medición de clima 
laboral de las diferentes áreas y 

coordinaciones regionales.

Gestión 
Humana

Identificar los grupos o 
áreas con bajos niveles 

de satisfacción y realizar 
acompañamiento a la 

definición de los planes 
de acción

(Anual: 80% -100%) 

No. de áreas con 
planes de acción 

definidos por 
acompañamiento / 

No. de áreas con 
niveles de 

satisfacción bajos

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

En el mes de julio no se recibieron de 
parte de las áreas solicitudes de 

acompañamiento para registrar los 
planes de acción derivados de los 

resultados de clima laboral.

Gestión 
Humana

Estructurar 
propuesta de 

actividad presencial 
de SST, Capacitación 
y Bienestar para las 

coordinaciones 
regionales en 

conjunto con la 
Dirección Técnica

Presentar y gestionar 
propuesta para 

aprobación de la 
Dirección Técnica

(Anual: 80% -100%) 

No. de actividades 
ejecutadas / No. 

total de actividades 
programadas

0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

En conjunto con la Dirección Técnica, en 
el mes de julio se realizaron varias 

reuniones en las que se establecieron 
los parámetros para iniciar la 

organización de los Encuentros 
Regionales, se definieron las fechas y las 
12 sedes en las que se estima realizarlos. 
Para este año se aplicará la medición de 

riesgo Psicosocial, una actividad de 
Seguridad Vial (SST), los procesos de 

evaluación de los ciclos de vacunación, 
fortalecimiento de competencias o 

habilidades blandas (Formación para 
Formadores y Comunicación), así como 

una actividad de bienestar. 

Gestión 
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Provisión de 
cargos 

Proveer el recurso humano 
idóneo para el funcionamiento 
normal del FNG acorde con la 

planta aprobada.

Proveer el personal con 
el perfil requerido

(Ocasional: 90% - 100%)

Número de 
contrataciones / 

Número de procesos de 
selección aprobados

0% 100% 100% 0% 100% 0% 0%
Durante este mes no se realizaron contrataciones de personal, dado 

que las áreas no presentaron requerimientos de vinculación ni 
solicitaron la apertura de procesos de selección

Proveer los estudiantes en 
práctica de apoyo a la dirección 
técnica y áreas administrativas.

Proveer estudiantes en 
práctica requeridos por 

las áreas
(Semestral 90% - 100%)

Practicantes provistos / 
Practicantes requeridos

100% 100% 100% 0% 100% 100% 100%

En el mes de julio, la Dirección Técnica oficializó, mediante requisición 
de personal, la necesidad de vincular 32 Practicantes Universitarios para 

las diferentes regionales y el Nivel Central. En atención a este 
requerimiento, se continuó con el proceso de selección iniciado en el 

mes anterior, ampliando la evaluación de candidatos mediante la 
aplicación de pruebas a 16 aspirantes adicionales.

Como resultado de la convocatoria, se recibieron un total de 168 hojas 
de vida. Posteriormente, se realizaron 96 entrevistas de selección a los 
candidatos que superaron satisfactoriamente las diferentes fases del 

proceso. Estas entrevistas se llevaron a cabo en conjunto con los 
Secretarios y Profesionales del Nivel Central, con el propósito de 

identificar a los aspirantes que cumplían con los requisitos, 
conocimientos y competencias requeridos para las vacantes ofertadas.
Una vez definidos los aspirantes seleccionados, se inició la solicitud y 
verificación de la documentación correspondiente para adelantar su 

proceso de vinculación, el cual se formalizará durante el próximo mes.
Para el próximo mes, se tiene previsto finalizar el proceso de vinculación 

de los candidatos seleccionados, con el fin de garantizar la cobertura 
oportuna de las vacantes de práctica requeridas por la Dirección 

Técnica.

Mantener el cumplimiento de la 
cuota de Aprendizaje asignada 

por el SENA

Cumplir la cuota de 
contratos de aprendizaje

(Mantener 100% 
cumplimiento cuota)

Vinculaciones con la 
oportunidad 

establecida/Vinculacion
es por realizar

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Durante el período se gestionó oportunamente la vinculación de un 
aprendiz universitario del programa de Contaduría Pública, asignado a la 

Subdirección de Finanzas y Adquisiciones. Asimismo, se registró la 
finalización de la práctica formativa de un aprendiz.

Al cierre del mes, la Entidad cuenta con 14 aprendices activos, 
manteniendo el cumplimiento de la cuota de aprendizaje establecida 

por el SENA dentro de los tiempos y condiciones normativas aplicables.
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Administración 
de nómina,  

seguridad social 
y contratación

Procesar y liquidar 
con calidad y 

oportunidad los 
diferentes 

conceptos de 
nómina y sus 
respectivos 
reportes.

Eficiencia del 100% del 
sistema de información
(Ocasional: 95% - 100%)

Número de incidencias 
reportadas / Número 

de incidencias 
presentadas 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
* En él es de julio se continua con el proceso 

de migración y pruebas del portal del TNS
Gestión 
Humana

Gestionar el 
recobro de 

incapacidades 
reconocidas al FNG

Radicación del 100% de 
las incapacidades que 

generen recobro máximo 
a los 30 días del reporte 

de la incapacidad y 
entrega de 

documentación
(Ocasional: 95% - 100%)

No. de incapacidades 
radicadas antes del 

mes/ No. de 
incapacidades 
presentadas

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

En julio se recibieron siete (7) incapacidades, 
* Cuatro (4) son de más dos  días que 

generan recobro por EG 
* Una (1) Licencia de paternidad

* Dos (2) de uno a dos días que no generan 
recobro  

 

Gestión 
Humana

Gestionar el pago por 
parte de FEDEGAN al 

FNG de las incapacidades 
reconocidas por las EPS

(Mensual: 100%)

No. de incapacidades 
cobradas a FEDEGAN el 

5° día hábil de cada 
mes/ No. de  

incapacidades pagadas 
por las EPS a FEDEGAN 

en el mes 
inmediatamente 

anterior

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Al finalizar  julio FEDEGAN reporta que 
durante ese mes recibió en sus cuentas 

bancarias pago de incapacidades del personal 
del FNG por valor de $3.314.131,  para lo 

cual el FNG hace el respectivo recobro.

En julio se reciben en la cuenta del FNG 
consignación por el valor de:

* $8.209.034  pago de cinco (5) 
incapacidades, que corresponde al FNG.

Gestión 
Humana
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Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Administración de 
nómina,  

seguridad social y 
contratación

Supervisar los procesos 
de contratación de 
personal en misión, 
que permita el cabal 
cumplimiento de los 

requisitos legales y de 
seguridad social 

vigentes.

Verificar el 100% de las 
contrataciones en cuanto al 
cumplimiento de requisitos 

establecidos y los legales 
vigentes

(Mensual 100%)

Ingresos 
verificados / 

Ingresos totales
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

En julio se realizó la verificación de los 
documentos entregados por la empresa de 

servicios temporales correspondientes al personal 
en misión que ingresó en el mes de junio, 

determinando  que la información se encuentra 
completa.

Gestión 
Humana

Aplicar el esquema 
interno de verificación 

en los procesos de 
contratación de 

personal y gestión de 
seguridad social, que 

permita el cabal 
cumplimiento de los 

requisitos legales 
vigentes. 

Cumplir el 100% de los 
requisitos establecidos y los 

legales vigentes
(Ocasional 100%)

Documentación de 
ingresos 

verificados / Total 
documentación de 
ingresos del mes

0% 100% 100% 0% 100% 0% 0%

En este periodo no fue necesario efectuar 
actividades de verificación documental, debido a 
la ausencia de ingresos de personal. No obstante, 

se mantienen los controles establecidos para 
garantizar la validación oportuna de la 
documentación en futuros procesos de 

vinculación.

Gestión 
Humana

Procesos de 
contratación 
completos / 

Contrataciones 
realizadas

0% 100% 100% 0% 100% 0% 0%

En el período evaluado no se registraron 
contrataciones de personal. En consecuencia, no 

se adelantaron procesos de contratación que 
requirieran la validación de requisitos y 

cumplimiento documental.

Gestión 
Humana

Atender oportunamente el 
100% de servicios laborales 

solicitados por los 
empleados (certificaciones, 

vacaciones, cesantías 
parciales, licencias luto, 

entre otros)
(Ocasional: 95% - 100%)

No. de respuestas 
atendidas 

oportunamente / 
No. total de 
solicitudes 
recibidas

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

En julio se atendieron los siguientes servicios de 
personal:

* 12 certificaciones laborales
* 23 Respuestas de vacaciones

*  5 liquidaciones de vacaciones
*  4 licencias de luto

*  2 Retiros parcial de cesantías

Gestión 
Humana



Proyectos 2026 de la Subdirección de Gestión Humana - Teresita Isaza

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del 
Proyecto

Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Administración 
de contratos a 

término definido

Realizar el 
seguimiento 

oportuno a las 
contrataciones 

a término 
definido.

Cumplir el 100% 
de los trámites 

legales y 
administrativos 

que aplican a los 
contratos a 

término definido
(Ocasional 100%)

Aviso oportuno de 
terminación de 

contratos término fijo/ 
Total contratos por 

vencer

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
En julio se gestionaron cinco (5) avisos  de vencimiento 

de contrato a término definido
Gestión 
Humana

Evaluación personal a 
término fijo / Total 

personal a término fijo 
que se requiere 

evaluar

0% 100% 0% 0% 0% 0% 100%

En el mes de julio se realizaron las evaluaciones de 
adaptación al cargo de cinco (5) colaboradores 

vinculados a término fijo e indefinido, obteniendo los 
siguientes resultados:

*Asistente Administrativo Regional Caucasia: nivel de 
adaptación al cargo del 100%, con resultado óptimo.

*Asistente Administrativo Regional San Juan 
Nepomuceno: obtuvo una calificación del 94%, con 

resultado óptimo.
*Asistente Administrativo Regional Riohacha: nivel de 
adaptación al cargo del 100%, con resultado óptimo.

*Profesional Regional de Desarrollo Ganadero Florencia: 
obtuvo una calificación del 94%, con resultado óptimo.

*Técnico III de Compensación y Seguridad Social: obtuvo 
una calificación del 90%, con resultado óptimo.

Los resultados obtenidos evidencian una adecuada 
adaptación y desempeño de los colaboradores 

evaluados, cumpliendo satisfactoriamente con los 
criterios establecidos para el período de seguimiento.

Gestión 
Humana

Trámite oportuno de 
novedades de 

contratos a término 
fijo / Total novedades 

generadas

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
En julio  se gestionó tres (3) prórrogas a término 

definido 
En julio no se gestionó retiros a término definido

Gestión 
Humana



Proyectos 2026 de la Subdirección de Gestión Humana - Teresita Isaza

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del 
Proyecto

Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Administración 
del servicio de 
empleados en 

misión

Coordinar la 
logística de 

contratación y 
realizar la 

supervisión del 
reporte de 

novedades y 
liquidación de 

compensación.

Cumplir el 
100% del 

procedimiento 
de contratación 

y novedades 
del personal 

vinculado por 
EST

(Ocasional: 95% 
- 100%)

Número de 
contrataciones / 

Número de 
requisiciones

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se realizaron cuatro  (4)  procesos de 
selección para la contratación  de personal en misión, con el 

objetivo de fortalecer los equipos de trabajo en distintas 
áreas:

* 1 Analista de convenio CAR (Javier Alberto Carelo Contreras) 
* 1 Técnico de supervisión puntos fijos (Oscar Vicente Alejo)

* 1 Analista de apoyo en ciencia, tecnología e innovación 
(Diana Robayo)

* 1 Técnico de supervisión puntos fijos (Diego Andrés Torres) 

Adicionalmente, se gestionó la vinculación un ingreso (1) 
empleados en misión, garantizando así la continuidad 

operativa de áreas:
*1Profesional de bienestar y formación (Laura Bermúdez)

Gestión 
Humana

No. de ajustes 
en la ejecución 
presupuestal 

solicitados con 
oportunidad / 

Total de ajustes 
requeridos en el 

presupuesto

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

En julio  fueron gestionados cuatro (4) CDP:
*Solicitud de CDP para el ingreso de una Técnico de 

supervisión Chipaque (Diego Andrés Torres)
*Solicitud de CDP para el ingreso de un analista de apoyo en 

ciencia, tecnología e innovación
(Diana Robayo)

*Solicitud de CDP para el ingreso de una Técnico de 
supervisión Chipaque (Oscar Alejo)

*Solicitud de CDP para el ingreso de un analista convenio CAR 
(Javier Alberto Calero)

Gestión 
Humana
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del 
Proyecto

Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Administración 
del servicio de 
empleados en 

misión

Coordinar la 
logística de 

contratación y 
realizar la 

supervisión del 
reporte de 

novedades y 
liquidación de 
compensación

Cumplir el 
100% del 

procedimiento 
de 

contratación y 
novedades del 

personal 
vinculado por 

EST
(Ocasional: 

95% - 100%)

No. de retiros 
informados 

oportunamente / 
No. de retiros del 

mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

En julio fue  informado y gestionado oportunamente 
tanto por  las áreas como a la EST siete   (7) retiros de 

personal en misión:
* Técnico de soporte e Infraestructura (Youset Mateo 

Vallejo)
* Profesional responsable sistema gestión de riesgo 

(Natalia Palacio)
* Asistente tesorería (Sebastián Sepulveda) 
* Analista en comunicaciones (Lina Peña)

* Asistente subdirección finanzas y adquisiciones (Laura 
Pertuz)

* Profesional proyecto local Sahagún ( Wendy Vertel)
* Auxiliar en trámites jurídicos (Daniel Gutiérrez) 

Gestión 
Humana

Apoyo en la 
supervisión de los 
temas laborales y 
del SG-SST de las 

Empresas de 
Servicios 

Temporales 
contratadas para los 

ciclos de 
vacunación.

Acompañar el 
proceso de 

análisis y toma de 
decisiones 

requeridas en las 
reuniones de 
seguimiento 
programadas

(Ocasional: 80% - 
95%)

Participación 
seguimientos / 
Seguimientos 
programados

100% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio participamos en cinco (5) 
reuniones de seguimiento de ciclo con las empresas 

temporales Aserdir, Serviola, Tempometa, Laborando y 
Soluciones Laborales. En estos espacios se realizó el 
seguimiento a los indicadores de accidentalidad, del 

personal aforado por temas de salud, el avance de las 
actividades de capacitación en Seguridad y Salud en el 

Trabajo y la actualización de la documentación y 
carpetas del SG-SST. Asimismo, se emitieron 

recomendaciones orientadas al fortalecimiento de la 
gestión preventiva y al cumplimiento de los requisitos en 

materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, 
contribuyendo al cumplimiento del indicador de 

participación en las reuniones de seguimiento y cierre 
del ciclo I de 2026.

Gestión 
Humana
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Gestión de 
procesos 

disciplinarios

Atender las situaciones de 
índole disciplinario bajo los 

lineamientos del reglamento 
interno, contrato de trabajo y 
la legislación laboral vigente.

Orientar el manejo de las 
situaciones de carácter 

disciplinario que se presenten 
para los empleados directos y 

en misión
(Ocasional: 95% - 100%)

Casos atendidos / 
No.de casos 
presentados

0% 100% 0% 0% 0% 0% 0%
En julio no se presentaron casos 
de procesos disciplinarios para 

atender 

Gestión 
Humana

Atención de 
auditorias, 

requerimientos, 
derechos de 

petición, PQR y 
solicitudes de 

entidades externas

Cumplir oportunamente con 
los requerimientos, Derechos 

de Petición, PQR, solicitudes de 
entidades externas de índole 

administrativo o judicial.

Atender el 95% de solicitudes 
recibidas

(Ocasional: 95%)

No. de respuestas 
atendidas 

oportunamente / No. 
total de solicitudes o 

PQR recibidas

90% 90% 90% 100% 100% 100% 100%

En el mes de julio se reciben y se 
responden treinta y tres (33) 

PQRs: 
* 19 solicitudes de inclusión hoja 

de vida pasantes y vacantes
* 2 Solicitudes ARL, EPS -AFP 
información y soportes pagos 

* 3 Propuesta
* 2 Invitación Mintrabajo

* 3 Seguros Bolívar invitación
* 1 Solicitud matriz modelo 

inclusión laboral
* 1 Solicitud información SURA

* 2 Solicitud de información 

Gestión 
Humana

Organizar y preparar las 
diligencias y respuestas de 

índole judicial requeridas a la 
subdirección de Gestión 

Humana.

Atender el 100% de las 
diligencias requeridas

(Ocasional: 100%)

Participación en 
audiencias judiciales / 

No. de citaciones 
recibidas

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
En el mes de julio no se 

atendieron audiencias judiciales 
por procesos laborales.

Gestión 
Humana



Proyectos 2026 de la Subdirección de Gestión Humana - Teresita Isaza

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Atención de 
auditorias, 

requerimientos, 
derechos de petición, 
PQR y solicitudes de 
entidades externas

Organizar los procesos de 
auditoria a la subdirección 

de Gestión Humana, 
solicitadas por la firma 

KPMG

Atender el 100% de 
las auditorias 

programadas a 
Gestión Humana
(Ocasional: 95% - 

100%)

No. de auditorias 
atendidas / No. de 

auditorías solicitadas a 
Gestión Humana

0% 0% 100% 100% 100% 0% 0%
En julio no se atendieron procesos 

de Auditoría para la subdirección de 
Gestión Humana.

Gestión 
Humana

Preparar respuestas a los 
requerimientos de la 

auditoria interna 
requeridos a Gestión 

Humana

Atender el 95% de los 
requerimientos 

presentados a GH
(Ocasional: 85% - 

95%) 

No. requerimientos 
respondidos 

oportunamente  / No. 
de requerimientos 

presentados

100% 100% 100% 0% 0% 0% 0%

En el periodo no se recibieron 
requerimientos de información de 
la empresa que realiza la auditoría 

interna del FNG, respecto de 
procesos a cargo de la subdirección 

de Gestión Humana.

Gestión 
Humana

Control aplicación de 
política de Home Office

Realizar seguimiento y 
consolidación a la 

programación de labores 
en alternancia del personal 

del nivel central

Consolidar 
programación 

trimestral
(Semestral: 90% - 

100%) 

Programación por 
áreas/ Total áreas nivel 

central
0% 100% 100% 90% 100% 90% 90%

Recibimos Alternancia de Gestión 
Humana, Recaudo y Cartera, 

Dirección Técnica, Planeación y 
Estudios Económicos, Jurídica, 

Finanzas y Adquisiciones. 

Gestión 
Humana



Proyectos 2026 de la Subdirección de Gestión Humana - Teresita Isaza

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Archivo Central 
Digital 

Estructurar propuesta de 
inclusión en el Archivo 

Central Digital de toda la 
información laboral del 

FNG 

Incluir información de 
registros laborales en el 

ACD, según programación 
establecida en 2026

(Trimestral: 70% - 80%) 

Registros laborales 
incluidos en el ACD/ 

Total registros laborales 
a incluir en el ACD 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se realizó el cargue de 15 
practicantes activos y de un Aprendiz 
SENA que se desvinculó a mitad del 

mes de julio.

Gestión 
Humana

Mantener actualizada la 
información de gestión y 
de historias laborales en 
el archivo Central Digital 

del FNG.

Validación semestral del 
cargue del 95% de las 

historias laborales  en el One 
Drive del FNG

(Semestral: 90% - 95%)

No. de historias laborales 
actualizadas y cargadas 

en el ACD / Total 
historias laborales de 
empleados del FNG 

0% 100% 100% 100% 100% 0% 100%

En este mes se realizó el cargue de 
del retiro de un Asistente 

Administrativo Regional del PL 
Manizales

Gestión 
Humana

Incluir todas las 
novedades y registros de 
personal de planta en las 

historias laborales 
cargadas en el Archivo 

Central Digital

Verificación y organización 
de la documentación de los 

vehículos puestos a 
disposición para el trabajo  a 

incluir en las historias 
laborales cargadas en el 
Archivo Central Digital.
(Mensual: 85% - 95%)

Número de registros 
verificados /Total de 

registros allegados para 
incluir en la historia 

laboral   

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se verificaron y registraron 31 
documentos allegados para su 
inclusión en la historia laboral, 

correspondientes a SOAT, revisión 
técnico-mecánica (RTM), 

disposiciones de vehículo y seguros 
de vehículo."

Gestión 
Humana
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Archivo 
Central Digital 

Incluir todas las 
novedades y 
registros de 

personal de planta 
en las historias 

laborales cargadas 
en el Archivo 

Central Digital

Cargue del 95% de las novedades y  
registros de personal en las 

Historias Laborales, tales como: 
cesantías parciales, incapacidades, 

vacaciones, disciplinarios, exámenes 
periódicos, embargos, documentos 
vehículos, entre otros, causados  en 

los últimos tres meses, según 
cronograma establecido:

(Mensual: 85% - 95%) 

Número de 
novedades cargadas 
en las HL /Total de 
novedades a cargar 

en el periodo  
correspondiente  

88% 93% 93% 100% 94% 95% 100%

Durante el período correspondiente, se 
efectuó el cargue de 222 novedades en 

las HL, relacionadas con avisos 
vencimiento de contrato, prórroga, 

perfiles de cargo de: Asistente 
Regionales (94) y Profesional Regional 

Desarrollo Ganadero (94), actas de 
entrega de equipos, incapacidades y 

cesantías ( abril).

Gestión 
Humana

Actualización 
información 
empleados

Mantener 
información personal 
y sociodemográfica 
actualizada de los 

empleados del FNG.

Actualizar anualmente la 
información sociodemográfica de 

los empleados
(Anual: 80% - 90%) 

No. de empleados 
con información 
actualizada / No. 

total de empleados

100% 0% 0% 0% 0% 0% 84%

Se realizó la aplicación de la encuesta 
sociodemográfica a los trabajadores, 

obteniendo un total de 329 respuestas 
de una población de 391 trabajadores, 

lo que representa una cobertura del 
84,14%.

La encuesta sociodemográfica se aplica 
con el fin de identificar las 

características demográficas, sociales, 
laborales y familiares de la población 
trabajadora, permitiendo establecer 

perfiles de riesgo, orientar las acciones 
de promoción y prevención, y fortalecer 

la planificación e implementación del 
Sistema de Gestión de Seguridad y 

Salud en el Trabajo (SG-SST).

Gestión 
Humana
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Seguimiento 
vigencia 

documentación 
vehículos

Realizar 
verificación del 
reporte de la 

documentación 
actualizada de 
los vehículos 

puestos a 
disposición para 

el trabajo a 
cargo en el FNG.

Mantener como 
mínimo un 75% de 
la documentación 
de los vehículos 

vigente 
(Disposición, Soat, 

Técnico - Mecánica, 
póliza y Lic. 

Conducción) 
(Mensual: 75% - 

100%) 

No. de documentos 
actualizados / No. total 

de documentos que 
deben estar vigentes 

(630)

100% 94% 97% 95% 95% 91% 93%

El indicador de cumplimiento de la documentación 
vehicular presenta un 93% de cumplimiento, con 586 
documentos de vehículos vigentes de un total de 630 

requeridos.

Gestión 
Humana

No. de empleados con 
documentación al día / 
No. de empleados con 
vehículo a disposición 

(126)

100% 78% 95% 97% 97% 96% 90%

El indicador presenta un cumplimiento del 90%, 
correspondiente a 112 colaboradores con la 

documentación requerida al día, de un total de 124 
colaboradores con vehículo a disposición. El resultado 

supera la meta mínima establecida del 75%.

Gestión 
Humana

Mantenimiento 
y actualización 

del SGC

Desarrollar las 
actividades 

necesarias para 
el 

mantenimiento 
y actualización 

del SGC del 
proceso de GH.

Actualizar 
procedimientos y 
documentación 

requerida
(Ocasional 85% - 

95%)

Actualizaciones 
realizadas / 

Modificaciones 
requeridas

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

* En julio se iniciaron las actividades propuestas en el 
Plan de Mejora derivado de la Auditoría interna de 
calidad realizada al proceso de GH, conforme a las 

Observaciones y Oportunidades de Mejora  establecidas 
en el informe recibió.

* Se reportó a la oficina de Planeación y Estudios 
Económicos sobre la materialización de los riesgos del 

mes anterior.
* Durante el mes se culminó el proceso de actualización 
de perfiles de cargo, respecto de los ajustes que sobre 

SST debieron realizarse, así como de los cargos nuevos y 
de los que requerían ajustes, conforme a la 

programación establecida y se inició el envío a Calidad 
para la formalización en el Manual de Perfiles.

* En el mes de julio se envío la Autoevaluación de 
Control Interno del 3er bimestre (mayo - junio), 
correspondiente al proceso de Gestión Humana.

Gestión 
Humana
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Actualización 
registros del 
personal del 

FNG

Mantener 
actualizada las 

bases de 
información de 
los empleados 

del FNG.

Registro del 95% de 
las novedades 

presentadas en la 
información de los 
empleados del FNG

(Mensual: 95% - 
100%)

No. registros 
actualizados/ 

Total novedades 
presentadas

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se registraron en la base de datos las 
siguientes novedades presentadas, así;

Seis (6) Ingresos:                                                                                                                             
Un (1) Profesional bienestar, formación y comunicaciones (Misión)

Un (1) Analista de convenio CAR  (Misión)
Dos (2) Técnico de supervisión puntos fijos  (Misión)

Un (1) Analista apoyo Ciencia, Tecnología e Innovación (Misión)
Un (1) Aprendiz SENA

Nueve (9) Retiros:
Un (1) Técnico de soporte e infraestructura (Misión)

Un (1) Asistente administrativo regional PL Manizales   (Planta)
Un (1) Analista Tramites Jurídicos (Misión)

Un (1) Profesional sistema gestión de riesgo y control interno (Misión)
Un (1) Asistente operativo tesorería (Misión)

Un (1) Analista comunicaciones (Misión)
Un (1) Asistente subdirección finanzas y adquisiciones (Misión) 

Un (1) Profesional PL Sahagun (Misión)
Un (1) Aprendiz SENA

Ascensos: En el mes de julio no se hicieron ascensos 
Traslados o movimientos de personal: En el mes de Julio no se 

realizaron traslados o movimientos de personal.
Teletrabajo: En el mes de julio se da continuidad al trámite con los 

empleados que en el mes de mayo solicitaron teletrabajo. 

Gestión 
Humana
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Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Estrategia de 
comunicación y 
posicionamient

o de imagen 
corporativa

Establecer junto con la 
Oficina de Promoción y 
Divulgación el plan de 
trabajo para fortalecer 

el posicionamiento de la 
organización en redes 

sociales a nivel interno.

Ejecutar el plan de trabajo
(Mensual: 80% - 100%)

Actividades 
ejecutadas / 
actividades 

programadas

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se presentan los 
informes de monitoreo sobre el 

comportamiento de la estrategia de 
posicionamiento de imagen institucional en 

las redes corporativas, en las reuniones 
semanales en las que habitualmente se 
realiza el seguimiento a ese propósito, 

cumpliendo con el objetivo de mantener un 
buen nivel de interacciones entre los 

empleados de la organización. 

Gestión Humana 
- Oficina de 

Promoción y 
Divulgación

Inteligencia 
Artificial 

Implementar 
Inteligencia Artificial en 

la Subdirección de 
Gestión Humana 

Establecer a utilización de 
IA como mínimo en uno 

de los proyectos o 
subprocesos a cargo de la 
subdirección de Gestión 

Humana
(Ocasional 80%)  

Actividades 
ejecutadas en la 

implementación de IA 
en GH  / Total 

actividades 
programadas en el 

plan de trabajo

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Las 7 empleadas de Gestión Humana 
hicieron uso de la herramienta de 

inteligencia artificial disponible en el Office 
corporativo para la elaboración de 

documentos, piezas gráficas, elaboración de 
textos, búsqueda de información y 

elaboración de comunicaciones desde el 
área.

Gestión Humana

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera que 
está en el manejo de 

la App de IA?

70% 70% 70% 90% 90% 90% 90%

Desde el área de Gestión Humana se utilizan 
herramientas de IA, para búsqueda de 

información, redacción de textos, 
procesamiento de datos en  Chat GPT y  
Copilot, principalmente, así como para 

elaboración de piezas gráficas necesarias. 

Gestión Humana



Proyecto 2026 SG-Seguridad y Salud en el Trabajo - Gestión Humana

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios / Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Cumplimiento 
de los 

estándares 
mínimos 

definidos en la 
Resolución 

0312 de 2019, a 
través de la 

aplicación de un 
ciclo de mejora 

continua 
(PHVA) en el 
marco de los 
lineamientos 

establecidos en 
el Decreto 1072 

de 2015

Mantener el cumplimiento 
de los estándares definidos 
por el Ministerio de Trabajo 

en la Resolución 0312 de 
2019 y que le aplican a la 

organización.

Cumplir el 100% de los 
estándares mínimos 

definidos en la 
Resolución 0312 de 

2019
Meta Anual: 100%

Requisitos 
cumplidos / Total 

de requisitos 
definidos en la 

norma

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se realizó la autoevaluación de los Estándares 
Mínimos del SG-SST conforme a lo establecido en la 
Resolución 0312 de 2019, obteniendo un porcentaje 

de cumplimiento del 100%, lo cual evidencia la 
conformidad de la empresa frente a los requisitos 

normativos aplicables.

SST-GH

Verificar el cumplimiento 
de al menos el 80% de los 

estándares definidos por el 
Ministerio de Trabajo en el 
capítulo 6 del título 4 de la 

parte 2 del libro 2 del 
Decreto 1072 del 2015.

Cumplir el 80% de los 
requisitos definidos en 
el capítulo 6 del título 4 
de la parte 2 del libro 2 

del Decreto 1072 del 
2015.

Meta Anual: 80%

Requisitos 
cumplidos / total 
de requisitos en 

la norma

95% 95% 95% 95% 100% 100% 100%

La evaluación de los requisitos del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme al 

Decreto 1072 de 2015, correspondiente al año 2026, 
se encuentra programada para el mes de septiembre, 

con una expectativa de alcanzar un nivel de 
cumplimiento del 80%.

SST-GH

Definir y ejecutar el plan de 
trabajo anual 

(diligenciamiento de 
formato SGSST-DG-09).

Ejecutar mínimo el 
80% de las actividades 

programadas en el 
mes.

Mensual: 80% - 100%

Total de 
actividades 

ejecutadas en el 
mes / total de 

actividades 
planeadas en el 

mes

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Las actividades propuestas para el mes de julio de 
2026, incluidas en el plan de trabajo, fueron 

ejecutadas en su totalidad, dando cumplimiento a la 
programación establecida para el periodo.

SST-GH

Programar y atender las 
auditorías internas para 

verificar el cumplimiento 
del SG-SST y mantenerlo sin 

"no conformidades".

Lograr que en la 
atención de auditorías 
internas se obtengan 

resultados sin "No 
Conformidades".

Meta Anual: 100%

N° de auditorías 
internas sin No 

Conformidades / 
Total de 

auditorías 
realizadas × 100

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%
La auditoría interna del Sistema de Gestión de 

Seguridad y Salud en el Trabajo correspondiente al 
año 2025, fue realizada en el mes de marzo 2026.

SST-GH



Proyecto 2026 SG-Seguridad y Salud en el Trabajo - Gestión Humana

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del 
Proyecto

Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios / Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Fortalecimiento de 
las competencias 

en Seguridad y 
Salud en el 

Trabajo, 
fomentando una 

cultura de 
autocuidado en las 
partes interesadas 
de la organización.

Definir y ejecutar 
plan de 

capacitación de 
acuerdo con los 

planes de gestión 
del SG-SST y las 
necesidades de 

formación 
identificadas.

Desarrollar el 90% 
del plan de 

capacitación
Enero - Febrero: 

Planeación
Marzo - Noviembre: 

90% - 100%

Total de 
capacitaciones 

ejecutadas / 
total de 

capacitaciones 
planeadas

100% 100% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se ejecutaron las capacitaciones programadas 
en SST, correspondientes a:

1. Tema Capacitación: investigación de accidentes viales
Dirigida a: COPASST. Asistentes: 5 - Invitados: 7

Cobertura de asistencia: 60 %
Conocimientos: 90% - Percepción: 4,5

2. Tema Capacitación: Primeros auxilios psicológicos
Dirigida a: Brigadistas, COPASST y Comité de convivencia laboral 

Asistentes: 85 -  Invitados: 109
Cobertura de asistencia: 78 %

Conocimientos: 96% - Percepción: 4,7
3. Tema Capacitación: Primeros auxilios en la vía y simulacro vial - 

Dirigida a: Brigada nivel central
Asistentes: 6 - Invitados: 10

Cobertura de asistencia: 60 %
No se realizó evaluación de conocimientos al ser un ejercicio de 

práctica en tiempo real. 
4. Tema Capacitación: Reporte de AT

Dirigida a: Todo el personal
Asistentes: 272 - Invitados: 300
Cobertura de asistencia: 91 %

Conocimientos: 92 % - Percepción: 4,8 
5. Tema Capacitación: taller prevención de la depresión 

Dirigida a: Todo el personal - Asistentes: 150 - Invitados: 200
Cobertura de asistencia: 75 %

Conocimientos: 97 % - Percepción: 4,9
6.  Tema Capacitación: PESV, Objetivos, Metas, Política, 

Sensibilización
Dirigida a: Todo el personal - Asistentes: 272 - Invitados: 300

Cobertura de asistencia: 91 % - Conocimientos: 92 % - Percepción: 4,8
Estas actividades se desarrollaron conforme a lo establecido en la 

planificación mensual.

SST-GH



Proyecto 2026 SG-Seguridad y Salud en el Trabajo - Gestión Humana

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios / Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Fortalecimiento 
de las 

competencias en 
Seguridad y Salud 

en el Trabajo, 
fomentando una 

cultura de 
autocuidado en 

las partes 
interesadas de la 

organización

Definir y ejecutar 
estrategias para 

promover la 
participación del 70% 

de los empleados en las 
actividades de 

capacitación, a través 
de los escenarios y 

herramientas 
tecnológicas del FNG.

Promover la participación 
del 70% en las actividades 

programadas
Enero - Febrero: Planeación
Mayo - Junio / Noviembre: 

60% -100%
Marzo - Abril, Julio - 

Octubre: 70% - 100%

Total población 
participante en 
capacitaciones / 

población objeto en 
cada actividad 

62% 80% 90% 75% 91% 90% 86%

Durante el mes de julio se alcanzó una 
participación del 86% en las actividades 

programadas, superando la meta 
establecida del 70%. Este resultado 

evidencia un alto nivel de asistencia y 
compromiso de los trabajadores con las 

actividades de capacitación en SST.

SST-GH

Evaluar la eficacia de las 
actividades de 

capacitación en SST.

Obtener una eficacia del 
70% en las actividades de 

capacitación
Enero - Febrero: Planeación
Mayo - Junio / Noviembre: 

60% -100%
Marzo - Abril, Julio - 

Octubre: 70% - 100%

Total de empleados 
con evaluación de  

Inducción, 
Reinducción, 

Capacitación y 
Sensibilización mayor 

a 70% / Total de 
empleados que 

participaron

96% 98% 98% 98% 99% 99% 94%

Durante el mes de julio, las evaluaciones 
de conocimientos aplicadas a los 

participantes evidenciaron una eficacia 
general del 94 %, superando la meta 
establecida del 70%. Este resultado 

refleja un alto nivel de comprensión y 
apropiación de los temas abordados en 
las capacitaciones de Seguridad y Salud 

en el Trabajo.

SST-GH



Proyecto 2026 SG-Seguridad y Salud en el Trabajo - Gestión Humana

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios / Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Implementación 
de medidas de 
prevención y 

control frente a 
los riesgos 
prioritarios

Establecer y ejecutar las 
actividades para el desarrollo 

del Sistema de Vigilancia 
Epidemiológica para la 

Prevención de Desórdenes 
Musculoesqueléticos.

Ejecutar el 80% de las 
actividades programadas 

en el mes.
Mensual: 80% - 100%

Total de actividades 
ejecutadas en el 

mes / total de 
actividades 

planeadas  para el 
mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de junio se realizaron seguimientos a 
los casos médicos del personal con condiciones de 

salud de origen osteomuscular. Asimismo, se llevó a 
cabo una reunión de socialización de las 

recomendaciones médicas, en el marco del Programa 
de Reintegro Laboral.

Adicionalmente, se realizó una inspección de puestos 
de trabajo en el proyecto local de Zipaquirá a los cargos 

de Coordinador Regional, Profesional de Desarrollo 
Ganadero y Asistente Administrativa, con el fin de 

evaluar las condiciones ergonómicas y los puestos de 
trabajo tanto en oficina como en campo.

SST-GH

Establecer y ejecutar las 
actividades para el desarrollo 

del Programa de Vigilancia 
Epidemiológica para la 
Prevención del Riesgo 

Psicosocial.

Ejecutar el 80% de las 
actividades programadas 

en el mes.
Mensual: 80% - 100%

Total de actividades 
ejecutadas en el 

mes / total de 
actividades 

planeadas  para el 
mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se dio cumplimiento a las 
actividades programadas en el marco del Programa de 
Vigilancia Epidemiológica para la Prevención del Riesgo 

Psicosocial. Se desarrolló una jornada presencial de 
pausas activas en el nivel central con una actividad de 

trabajo en equipo, una capacitación de taller de la 
depresión dirigida a todo el personal, una actividad de 

Jueves de Bienestar: Kick Boxingy dos sesiones del 
taller "Liderazgo: "Modelos Mentales", orientadas a 

promover el bienestar, fortalecer las habilidades 
personales y fomentar una cultura organizacional 

enfocada en el autocuidado, la responsabilidad y la 
salud mental.

SST-GH

Establecer y ejecutar las 
actividades para el desarrollo 

del Sistema de Vigilancia 
Epidemiológica para la 
Prevención del Riesgo 

Cardiovascular.

Ejecutar el 80% de las 
actividades programadas 

en el mes.
Mensual: 80% - 100%

Total de actividades 
ejecutadas en el 

mes / total de 
actividades 

planeadas  para el 
mes

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se realizó la identificación y 
seguimiento de los casos de trabajadores con 

incapacidades superiores a 30 días, como parte del 
control y análisis del ausentismo laboral. Asimismo, se 

efectuó la socialización del Programa de Reintegro 
Laboral y Rehabilitación Integral al equipo de gestión 
humana, fortaleciendo las acciones de seguimiento a 

las condiciones de salud de los trabajadores y 
promoviendo estrategias orientadas a la prevención, 
control y manejo oportuno de factores que pueden 

impactar su bienestar y capacidad laboral. 

SST-GH



Proyecto 2026 SG-Seguridad y Salud en el Trabajo - Gestión Humana

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios / Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Implementación 
de medidas de 
prevención y 

control frente a 
los riesgos 
prioritarios

Establecer y ejecutar 
las actividades para el 

desarrollo del 
Programa de Estilos de 

Vida y Trabajo 
Saludables.

Ejecutar el 80% de las 
actividades 

programadas en el 
mes.

Mensual: 80% - 100%

Total de actividades 
ejecutadas en el 

mes / total de 
actividades 

planeadas  para el 
mes

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se ejecutaron las actividades 
programadas en el marco del Programa de Estilos de Vida 

y Trabajo Saludables, entre las que se destacan una 
jornada presencial de pausas activas, acompañada de una 

actividad lúdica enfocada en el trabajo en equipo en el 
edificio del nivel central; una capacitación en Primeros 
Auxilios Psicológicos; un taller sobre Prevención de la 

Depresión, dirigido a todo el personal; y una actividad de 
kickboxing. Estas acciones estuvieron orientadas a 
promover hábitos de vida saludables, fortalecer el 

bienestar físico y mental y contribuir al mejoramiento de la 
calidad de vida de los colaboradores.

SST-GH

Definir y ejecutar 
actividades para los 

"Jueves de Bienestar" 
que apunten a lo 

definido en el 
Programa de Estilos de 

Vida y Trabajo 
Saludables.

Ejecutar el 80% de las 
actividades 

programadas en el 
mes.

Mensual: 80% - 100%

Total de actividades 
ejecutadas en el 

mes / total de 
actividades 

planeadas  para el 
mes

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se dio cumplimiento a las 
actividades programadas para los Jueves de Bienestar, 
mediante el desarrollo de una jornada de kickboxing 
dirigida a todo el personal, orientada a fortalecer el 
bienestar emocional, promover un ambiente laboral 

saludable y contribuir al desarrollo del Programa de Estilos 
de Vida y Trabajo Saludables.

SST-GH

Definir y ejecutar las 
actividades para el 

desarrollo del 
Procedimiento de 

Gestión de Residuos 
Sólidos 

(Responsabilidad 
Ambiental).

Ejecutar el 80% de las 
actividades.

Meta Anual: 80%
Enero - Noviembre: 

Mantener el 80%
Diciembre: 

Cumplimiento del 
80%

Total de actividades 
ejecutadas en el 

mes / total de 
actividades 

planeadas  para el 
mes

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes evaluado se dio cumplimiento a las 
actividades relacionadas con el Procedimiento de Gestión 

de Residuos Sólidos, mediante la implementación de 
prácticas de manejo adecuado de residuos en las 

instalaciones. Se evidenció la disposición de puntos 
ecológicos para la segregación en la fuente, conforme al 

código de colores de la Resolución 2184 de 2019, así como 
la clasificación de los residuos por parte del personal de 

servicios generales.

SST-GH



Proyecto 2026 SG-Seguridad y Salud en el Trabajo - Gestión Humana

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios / Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Implementación de 
medidas de 

prevención y 
control frente a los 
riesgos prioritarios 

(Plan Estratégico de 
Seguridad Vial)

Definir y ejecutar las 
actividades para el 
desarrollo del Plan 

Estratégico de Seguridad 
Vial.

Ejecutar el 80% de las 
actividades 

programadas en el mes.
Mensual: 80% - 100%

Total de actividades 
ejecutadas en el mes / 

total de actividades 
planeadas  para el mes

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se ejecutaron las 
actividades programadas en el marco del Plan 
Estratégico de Seguridad Vial (PESV). Entre las 

acciones desarrolladas se destaca la capacitación 
“PESV: Objetivos, Metas, Política y Sensibilización”, 
dirigida a todo el personal de la empresa. Con el fin 
de garantizar una mayor cobertura y participación 
de los colaboradores, se realizaron dos sesiones, 

orientadas a fortalecer el conocimiento y 
apropiación de los lineamientos del PESV, la política 

de seguridad vial y los objetivos y metas 
establecidos, promoviendo comportamientos 

seguros y una cultura de prevención de siniestros 
viales.

SST-GH

Realizar verificación del 
reporte de la 

documentación 
actualizada de los 

vehículos puestos a 
disposición para el 

trabajo a cargo en el 
FNG.

Mantener como mínimo 
un cumplimiento 

mensual del 75% de la 
documentación de los 

vehículos vigente 
(Disposición, SOAT, 
Técnico - Mecánica, 

póliza y Lic. 
Conducción).

Mensual: 75% - 100%

No. de documentos 
actualizados / No. total 

de documentos que 
deben estar vigentes 

90% 97% 97% 97% 97% 92% 93%

El indicador de cumplimiento de la documentación 
vehicular presenta un 93 % de cumplimiento, con 
586 documentos de vehículos vigentes de un total 

de 630 requeridos.

SST-GH
No. de empleados con 
documentación al día / 
No. de empleados con 
vehículo a disposición

100% 97% 97% 97% 97% 96% 93%

Se obtuvo un 93% de cumplimiento en la 
verificación de la documentación de los 

colaboradores con vehículo a disposición, lo que 
contribuye al control de los requisitos asociados a 

la seguridad vial y al cumplimiento de los 
lineamientos establecidos por la organización.



Proyecto 2026 SG-Seguridad y Salud en el Trabajo - Gestión Humana

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios / Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Apoyo en la 
supervisión de los 
temas del SG-SST 
de las Empresas 

de Servicios 
Temporales 

contratadas para 
los ciclos de 
vacunación

Participar en las 
reuniones de 
preparación, 

seguimiento y 
cierre de ciclos de 

vacunación 

Impactar la participación en 
las reuniones de seguimiento 

de los ciclos de vacunación 
mediante la intervención y 

emisión de recomendaciones 
de SST.

Abril a Junio y Noviembre a 
Diciembre: Participar como 

mínimo en el 90% de las 
reuniones.

Enero a Marzo y Julio a 
Septiembre: Periodo Inter 

ciclo, no aplica.

Reuniones 
Asistidas en el 

mes / 
Reuniones 

Programadas 
en el mes

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se participó activamente en 
cinco (5) reuniones de seguimiento de ciclo con las 

empresas temporales Aserdir, Serviola, Tempometa, 
Laborando y Soluciones Laborales. En estos espacios 

se realizó el seguimiento a los indicadores de 
accidentalidad, el avance de las actividades de 

capacitación en Seguridad y Salud en el Trabajo y la 
actualización de la documentación y carpetas del SG-

SST. Asimismo, se emitieron recomendaciones 
orientadas al fortalecimiento de la gestión 

preventiva y al cumplimiento de los requisitos en 
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, 

contribuyendo al cumplimiento del indicador de 
participación en las reuniones de preparación, 

seguimiento y cierre de los ciclos de vacunación.

SST-GH

Acompañar el 
seguimiento y 

ejecución de las 
determinaciones 
de los casos de 
aforados de los 

ciclos de 
vacunación.

Participar en el 90% 
reuniones de seguimiento 

programadas.
Mensual: 90% - 100%

Reuniones 
Asistidas en el 

mes / 
Reuniones 

Programadas 
en el mes

100% 0% 100% 0% 100% 100% 100%

En julio se participó en cinco (5) reuniones de 
seguimiento de casos de aforados de los ciclos de 

vacunación:
Soluciones Laborales: 9 de julio de 2026

Tempometa: 9 de julio de 2026
Serviola: 10 de julio de 2026

Laborando: 10 de julio de 2026
Aserdir: 14 de julio de 2026

En estas reuniones se hizo seguimiento al avance de 
los casos y a los compromisos establecidos con las 

empresas de servicios temporales.

SST-GH



Proyecto 2026 SG-Seguridad y Salud en el Trabajo - Gestión Humana

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios / Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Apoyo en la 
supervisión de los 
temas del SG-SST 
de las Empresas 

de Servicios 
Temporales 

contratadas para 
los ciclos de 
vacunación

Acompañar el 
seguimiento y 

ejecución de las 
determinaciones 
de los casos de 
aforados de los 

ciclos de 
vacunación

Realizar el seguimiento 
a la implementación de 
las determinaciones de 

cada caso.
Mensual: 90% - 100%

Aforados con 
Seguimiento del mes 

/ número total de 
aforados del mes

100% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se realizó seguimiento 
a los casos de trabajadores aforados 

reportados por las empresas temporales:
Tempometa: 12 aforados.

Soluciones Laborales: 12 aforados.
Laborando: 5 aforados.

Aserdir: 1 aforado.
Serviola: 6 aforados

Con la información disponible, se registran 36 
trabajadores aforados. 

SST-GH

Apoyar la gestión de las 
reubicaciones que se 
definan para casos de 

aforados.
Mensual: 90% - 100% 

cuando se requiera

Reubicaciones 
requeridas 
realizadas / 

reubicaciones 
requeridas

100% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Durante julio se realizó seguimiento a las 
reubicaciones requeridas para los casos de 
trabajadores aforados, de acuerdo con la 

información reportada:
Tempometa: 7 reubicaciones.

Soluciones Laborales: 4 reubicaciones.
Laborando: 3 reubicaciones.

Aserdir: 4 reubicaciones
Serviola: 4 reubicaciones.

Con la información disponible, se registran 22 
reubicaciones.

SST-GH

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA 
y sus aplicaciones en 

las áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App de 

IA?

50% 50% 50% 100% 100% 100% 100%

Durante el mes de julio se hizo uso de la 
herramienta de inteligencia artificial Copilot 
para el poyo de redacción de documentos y 

comunicaciones del área de SST.

SST-GH



1.3. Dirección Jurídica 



Proyectos 2026  Dirección Jurídica - Roberto Bruce Becerra

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

Evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Contratación 
general 

Realizar la contratación 
relacionada con el 

funcionamiento de la empresa y 
de los ciclos de vacunación 

contra la fiebre aftosa y 
brucelosis bovina. 

Atender todas las 
solicitudes de 
contratación 

solicitadas por las 
diferentes áreas de 

FEDEGAN – FNG. 

No. De solicitudes 
atendidas en la 

contratación / No. De 
solicitudes 

presentadas en el mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Se atendieron las 

solicitudes presentadas. 
Roberto Bruce 

Becerra

Procesos Jurídicos 
para el recaudo de 

la Cuota de 
Fomento Ganadero 

y Lechero

Realizar el acompañamiento y 
supervisión de las actuaciones 
judiciales adelantadas por los 
apoderados designados por la 

Secretaria General de FEDEGAN 
para el recaudo de la Cuota de 
Fomento Ganadero y Lechero. 

Atender y supervisar 
las actuaciones 

judiciales pertinentes. 

No. De atenciones 
realizadas en el mes / 

No. De atenciones 
llegadas en el mes 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Se atendieron las 

solicitudes presentadas. 
Roberto Bruce 

Becerra

Acompañamiento 
jurídico integral

Apoyar a las diferentes áreas de 
FEDEGAN – FNG en las consultas 

de tipo jurídico para el 
funcionamiento de la entidad. 

Prestar un 
acompañamiento 

oportuno y de calidad 
y resolver las consultas 

elevadas. 

No. De resoluciones 
de dudas y consultas 
realizadas / No. De 

atenciones 
presentadas en el mes 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Se presta 

acompañamiento 
permanente

Roberto Bruce 
Becerra



Proyectos 2026  Dirección Jurídica - Roberto Bruce Becerra

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Procesos jurídicos laborales 

Acompañar a los apoderados 
designados por FEDEGAN  

FNG en las actuaciones 
judiciales correspondientes. 

Atender y supervisar las 
actuaciones judiciales 

pertinentes. 

No. De reuniones 
asistidas en el mes/ 
No. De reuniones 
citadas en el mes 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se atendieron las 

audiencias presentadas.
Roberto 

Bruce Becerra

Atención de PQRS

Atender, revisar y proyectar 
las respuestas a los 

requerimientos de tipo legal y 
judicial que llegan a la 

entidad. 

Responder todos los 
requerimientos 

allegados

No. De PQRS 
respondidas en el mes 
/ No. De PQRS llegadas

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se da respuesta a las 
solicitudes llegadas en el mes, 

dentro de los tiempos 
establecidos. 

Roberto 
Bruce Becerra

Participación en diferentes 
escenarios institucionales  

organizados por las 
entidades vinculadas al 
sector agropecuario y a 

otros aspectos que inciden 

* Incidir en la construcción e 
implementación de políticas 

públicas para el sector 
ganadero. 

* Fortalecer y defender la 
actividad ganadera en 

Colombia. 

Participar activamente 
en los distintos 

escenarios 
institucionales tanto del 
sector público como del 

privado 

No. De reuniones 
participadas en las 
mesas de trabajo y 

otros espacios para el 
fortalecimiento del 

sector /No. De 
reuniones presentadas 

en el mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se participan en todas las 
mesas de trabajo, como lo son 

del: Consejo, Ica, y demás.

Roberto 
Bruce Becerra

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA y sus 

aplicaciones en las áreas 
internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera que 
está en el manejo de 

la App de IA?

30% 30% 30% 30% 35% 35% 35%

* De manera interna la 
Dirección Jurídica, consulta 

información de la IA de Google. 
Se tiene conocimiento de lo 

usual, en promedio del 30% de 
conocimiento de la 

herramienta. 
* Mayo: Se llevó a cabo 

capacitación de Copilot con el 
FNG. 

Dirección 
Jurídica



1.4. Oficina de 
Promoción y 
Divulgación



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Programa 
Fomento al 
Consumo -
Programa 
Asistencial

Fomentar el consumo 
de productos lácteos y 

cárnicos  en favor de los 
sectores de bajos 

ingresos.

Entregar el equivalente a 
350.000 litros de leche líquida 
en  instituciones que atiendan 

población vulnerable en el 
país, en el marco del 
programa Regular.

(Ene- Dic: 0% - 100%) 

No. De litros 
entregados / 

Total (350.000 
Litros)

4% 11% 13% 13% 13% 13% 16%

Julio: Se realizó la entrega 8.016 litros de 
leche en el marco del programa regular a 24 
fundaciones ubicadas en Arauca y Casanare. 

En el marco de la reactivación del programa 
asistencial. 

Octavio Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Programa 
Fomento al 
Consumo -
Programa 
Asistencial

Fomentar el 
consumo de 
productos 
lácteos y 

cárnicos  en 
favor de los 

sectores de bajos 
ingresos.

Entregar el equivalente a 
350.000 litros de leche, en el 

marco la atención a 
damnificados y campañas 

especiales.
(Feb - Jul: 1% - 50%

Ago - Dic: 51% -100%) 

No. De litros 
entregados / 

Total (350.000 
Litros)

0% 15% 30% 50% 78% 81% 81% Julio: No se realizaron entregas de leche. Octavio Vargas

Realizar 100 encuestas de 
verificación de manera 

aleatoria a las entidades 
beneficiarias, dicha encuesta 

será telefónica.
(May - Dic: 1% - 100%) 

No. De 
encuestas 

realizadas /
 Total (100)

0% 0% 12% 12% 12% 12% 12%
Julio: No se realizaron encuestas de 

verificación. 
Octavio Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Programa 
Fomento al 
Consumo -
Programa 
Asistencial

Fomentar el 
consumo de 

productos lácteos y 
cárnicos  en favor de 
los sectores de bajos 

ingresos.

Realizar (300) visitas de 
verificación, de manera 

presencial y aleatoria a las 
entidades beneficiarias.
(Febrero - Octubre: 0% - 

100%) 

No. De visitas 
realizadas /
 Total (300)

0% 2% 20% 20% 40% 117% 117%

Junio:  Durante el mes de junio se 
efectuaron 230 verificaciones a entidades 

de manera presencial y remota, 
alcanzando un cumplimiento del 117% del 

indicador, lo que representa una 
superación del 17% frente a la meta 

establecida. 
Meta Finalizada.

Octavio Vargas

Entregar el equivalente a 
352.840 litros de leche, en el 

marco la atención a 
damnificados y campañas 

especiales.
(Ene - Jul: 1% - 50%

Ago - Dic: 51% -100%) 

No. De litros 
entregados a la 
fecha  / Meta 

(352.840 litros) 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
* Este indicador se elimina, alineado a la 

ficha técnica del programa y distribución de 

recursos. 
Octavio Vargas

Entregar 2.500 kits cárnicos 
para ayudas humanitarias y 

campañas especiales 
(Ene - Dic: 0% -100%) 

No. De kits 
cárnicos 

entregados / 
Total (2.500) kits 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
* Este indicador se elimina, alineado a la 

ficha técnica del programa y distribución de 

recursos. 
Octavio Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Fomento al 
consumo -
Mercadeo 

social

Adelantar campañas de 
promoción y divulgación 

a través de medios de 
comunicación 

(Televisión y radio, 
campañas de marketing 
y conceptualización de 

piezas, para fomentar el 
consumo de la carne y la 

leche en la población, 
exaltando las bondades 

de estos productos

Entregar el equivalente a 
31.250 litros de leche o 

derivados lácteos, en el marco 
la atención a damnificados y 

campañas especiales.
(May - Jun: 0% - 100%)

No. De litros o 
unidades 

entregadas  / 
Meta (31.250 

litros) 

0% 0% 0% 0% 0% 1% 1%

Julio: Se realizó la entrega de 100 litros de 
leche (500 unidades de leche en 200cc) en 

el marco del 3er Trail Running Paisaje 
Ganadero 2026.

Octavio Vargas

Entregar 6.600 kits cárnicos 
para ayudas humanitarias y 

campañas especiales 
(Mayo- Dic: 0% -100%) 

No. De kits 
cárnicos 

entregados / Total 
(6.600) kits 

0% 0% 0% 0% 0% 50% 50%
Julio: No se realizaron entrega de kits 

cárnicos durante este periodo. 
Octavio Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Fomento al 
consumo -
Mercadeo 

social

Adelantar campañas 
de promoción y 

divulgación a través de 
medios de 

comunicación 
(Televisión y radio, 

campañas de 
marketing y 

conceptualización de 
piezas, para fomentar 

el consumo de la 
carne y la leche en la 
población, exaltando 
las bondades de estos 

productos

Emitir hasta 21.200 pautas 
radiales nacional o regional 

para fomentar el consumo de 
carne y leche. 

(Ene - Dic: 0% - 100%) 

Pautas emitidas/ 
Total (21.200)

0% 0% 0% 42% 63% 68% 87%

Julio: Se realizó la emisión de 4.000 cuñas en el 
marco de la campaña de Fomento al consumo de 

carne.

En total se han emitido 18.494 cuñas en el marco 
del Programa Fomento al Consumo de Carne y 

leche. 

Octavio Vargas

Emitir hasta 400 salidas en 
televisión nacional o regional 
para fomentar el consumo de 

carne y leche.
(Ene - Dic: 0% - 100%) 

Pautas emitidas/ 
Total (400)

0% 0% 0% 0% 0% 100% 100% Meta Finalizada. Octavio Vargas

Realizar la producción y 
conceptualización de piezas 
multiformato para medios 

alternativos para fomentar el 
consumo de carne y leche.

(Ene - Dic: 0% - 100%) 

Realizó la 
producción y 
publicidad de 
piezas en la 
cuenta de  

@carneylecheco
lombiana.co?

Si - No

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se realizo la conceptualización y producción 
de piezas del programa Fomento al Consumo se 

divulga a través de redes sociales y la pagina 
@carneylechecolombiana.co donde se realizaron 

24 publicaciones.

Octavio Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Promoción y 
Divulgación - 
Publicidad en 

medios

Fortalecer la participación 
institucional en eventos 
relacionados al sector 

pecuario. 

Participar con 
presencia institucional 
en once (11) eventos 
de ferias, congresos y 

remates. 
(Ene - Dic: 0% - 100%)

No. de 
participación en 
eventos / Total 

eventos (11)

0% 0% 0% 18% 27% 36% 55%

Abril: Se realizo la participación a 2 eventos:
1. Día de Campo en Guaduas - Cundinamarca: 11 

de abril.
2. Participación en Expoleche novillas y remate 

de las estrellas de la alianza de razas 
especializadas en leche el 17 y 18 de abril.

Mayo: Se realizo participación en un evento: 
3. Participación en la exhibición de quesos de 

origen marca Caquetá. 
Junio: Se realizo participación en un evento: 

4. Participación en la Feria Nacional de la 
Ganadería en Monteria. 

Julio: Se realizo la participación en dos eventos:
5. Juntanzas Culturales Campesinas

6. 3er Trail Running Paisaje Ganadero 2026.

Octavio Vargas

Comunicar las metas, alcance, 
impacto y resultados de los 

programas misionales del FNG, 
como Ganadería sostenible, 
sanidad animal y Ciclos de 
vacunación, a través de las 

herramientas de comunicación 
institucionales y de 

comunicación regional y 
nacional. 

Realizar 200 Pautas TV 
regional y nacional

(Mar - Dic: 1% - 100%)

No. de salidas 
emitidas  / 

Total salidas (200)
0% 0% 0% 65% 65% 65% 65%

Junio: Se realizo publicidad a través de televisión 
digital por el Canal de Montería.

Octavio Vargas

Realizar 2.642 Pautas 
en radio regional y 

nacional
(Ene - Dic: 0% - 100%)

No. de cuñas 
emitidas  / 

Total cuñas (2.642)
0% 0% 0% 79% 88% 91% 94%

Julio:  Se realizo publicidad a través de radio 
regional con la emisión de 83 cuñas a través de 

Red Sonora. 
Octavio Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Promoción y 
Divulgación - 
Publicidad en 

medios

Comunicar las metas, 
alcance, impacto y 
resultados de los 

programas misionales del 
FNG, como Ganadería 

sostenible, sanidad 
animal y Ciclos de 

vacunación, a través de 
las herramientas de 

comunicación 
institucionales y de 

comunicación regional y 
nacional. 

Realizar 164 pautas en 
prensa regional y nacional

(Feb - Dic: 1% - 100%)

No. de pautas  / 
Total pauta (164)

0% 1% 4% 21% 63% 87% 89%
Julio: Se emitió la publicidad de 3 banners a 

través de la Sección Agropecuaria con el 
periódico El Heraldo.

Octavio 
Vargas

Publicidad de piezas 
multiformato para medios 

alternativos y redes sociales
(Ene - Dic: 0% - 100%)

No. de pautas 
emitidas / 
Total (317)

0% 0% 0% 95% 95% 95% 95% Mayo: Meta ejecutada en un 95%
Octavio 
Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Replicación y 
difusión de 
contenidos 

institucionales en 
medios de 

comunicación

Generar 
publicaciones para 

su difusión 
oportuna, directa y 

gratuita con los 
ganaderos y demás 

audiencias de 
interés 

Monitorear las 
publicaciones de 1.000 
replicas en medios de 

comunicación y 
plataformas digitales, que 

permitan amplificar la 
comunicación institucional 

del FNG
(Ene - Dic: 1% - 100%)

No. De 
republicaciones 
monitoreadas / 

Meta (1.000)

50% 60% 73% 85% 77% 77% 81%

Julio: Durante el mes se realizaron 2 contenidos, 
con 41 replicas, relacionados con:

*  Ciclos de vacunación: 30 noticias
* Sector ganadero productor de leche: 11 

noticias.
Total: 809 replicas de las noticias del año.

Octavio Vargas

Continuar 
alimentando el 
directorio de 

medios de 
comunicación 

nacional, regional 
e internacional 

Permanecer 
vigente en la 

opinión publica 

Actualizar la base de datos 
de los periodistas nuevos 

a los medios de 
comunicación que hacen 

parte del directorio de 
medios (60 periodistas)

(Ene - Jun: 1% - 50%
Jul - Dic: 51% - 100%)

No. De personal 
ingresado / 

Meta 60 
periodistas en el 

año

17% 58% 75% 92% 100% 100% 100%

Enero: Ingresaron 10 personas al directorio. 
Febrero: Ingresaron 25 personas al directorio.
Marzo: Ingresaron 10 personas al directorio.
Abril: Ingresaron 10 personas al directorio. 
Mayo: Ingresaron 10 personas al directorio. 
Julio: Ingresaron 10 personas al directorio. 

Total: Un acumulado de 75 periodistas 
ingresados a la base de datos, para un 

cumplimiento del 125% de la meta. 

Octavio Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Estrategia de 
comunicación 

interna 

Elaborar y ejecutar 
una (1) estrategia 
de comunicación 
interna con el fin 

de que las 
diferentes áreas 

de la organización 
estén alineadas 

con los temas que 
está desarrollando 

la institución.

Elaborar y publicar 4 boletines 
internos del FNG durante la vigencia 

2026, de manera mensual 
(Mensual: 0% - 100%)

No. De boletines 
publicados / Total 

de boletines 
mensual (4) 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se realizó la publicación de 4 
boletines en el mes.

En el mes de agosto llegarán al boletín 
#100.

Octavio Vargas

Publicar 12 carteleras de 
cumpleaños del personal del FNG y 
las tarjetas de felicitación, durante 

la vigencia 
(Ene - Dic: 1% - 100%)

No. De carteleras 
publicadas / Total 
de carteleras (12)

8% 17% 25% 33% 42% 50% 58%
Julio: Se publico la cartelera del mes.

Total: 7 carteleras publicadas en el año. 
Octavio Vargas

Generar al menos 200 piezas 
gráficas institucionales del FNG, 

para circulación en redes sociales 
(Ene - Dic: 0% - 100%)

No. De piezas 
realizadas / Total 
de piezas (200)

13% 25% 38% 50% 63% 75% 88%
Julio: Se realizó el envío de 25 piezas 

institucionales de FNG y gremios.
Total: 175 piezas en el año. 

Octavio Vargas

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso 
de IA y sus 

aplicaciones en las 
áreas internas 

Conocer cuales son las Apps de IA 
que están utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

80% 65% 65% 65% 65% 65% 65%

* Se utiliza Chat GPT, Voits para transcribir, 
con un promedio de conocimiento del 80%. 

* Grok de X: Para opiniones, contenido 
para los comunicados de prensa, 

recomendaciones: de Grok, con un 
conocimiento del 50%. 

Of. Promoción y 
Divulgación



1.4.1. Oficina de Comunicaciones



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Estrategia 
"Establo 
digital"

Visibilizar la gestión de 
los gremios por medio 
de las redes sociales 

Generar 60 contenidos visuales 
en el mes, relacionados con la 
importancia de la gremialidad. 

(Mensual: 95% - 100%)

No. De contenidos 
visuales / Meta (60) 

mensual
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se realizaron 60 contenidos 
visuales en el mes. 

Octavio 
Vargas

Apoyar en la realización de 
contenidos relacionados con la 
gestión realizada por parte de 

los gremios
(Mensual: 95% - 100%)

No. De contenidos 
gremiales enviados / 

Contenido 
programado (4) 

mensual

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se elaboraron las piezas del 

mes, y se envían 4 en el mes. 
Octavio 
Vargas

Aumentar las 
capacitaciones a los 

establos digitales

Capacitar 95 Proyectos Locales 
del FNG en temas específicos de 

publicaciones 
(Mensual: 100%* Sujeto a las 

necesidades de los PL´s)

No. De Proyectos 
locales capacitados/ 

Meta (95)PL´s
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se desarrollaron 12 
capacitaciones. 

Octavio 
Vargas

Recordar la 
importancia de la 

gremialidad 

Crear 4 piezas en el mes 
relacionadas con la importancia 

de la gremialidad 
(Mensual: 100%)

No. De piezas 
divulgadas / Total 

piezas (4)
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se divulgaron 4 piezas 
recordando la importancia de la 

gremialidad.

Octavio 
Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Estrategia 
"Establo 
digital"

Fortalecer el grupo de 
microinfluenciadores 

Compartir 60 enlaces de los 
microinfluenciadores para 

fortalecer sus redes sociales
(Enero: Planeación de la meta
A partir de febrero, todos los 

meses: 100%)

No. De links compartidos 
de los 

microinfluenciadores / 
60 links en el mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se compartieron los 60 

enlaces
Octavio 
Vargas

Aumentar los 
seguidores, 

engagement y la 
viralidad de la 
información 

Compartir 80 enlaces  de 
medios influencers para 

aumentar la estrategia del 
establo digital 

(Mensual: 100%)

No. De enlaces 
compartidos / Meta (80) 

enlaces
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se compartieron los 80 
enlaces

Octavio 
Vargas

Cartilla de 
Frente 

Solidarios

Apoyar en el diseño y 
ajustes de la cartilla de 
los FSSP, presentados 

por el análisis de 
seguridad mensual

Diseñar mensualmente el 
informe del comportamiento 

de los FSSP, para las regionales
(Mensual: 50% - 100%)

No. De piezas de 
seguridad compartidas / 

Meta (2) piezas
8% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se enviaron las 2 
cartillas correspondiente a la 
situación del mes de junio. 
* Cartilla ABC de seguridad 

para los ganaderos. 

Sulam Hatun, 
General 

Fernando 
Murillo



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Noticias región 

Convertir al personal de 
las regiones en 

reporteros de las 
novedades que pasan en 

sus regiones, para 
transmitirlas novedades 
en noticias de Contexto 

Recibir 110 contenidos 
mensuales de los proyectos 
locales, notas quincenales 

para compartir en Contexto 
ganadero para su publicación

No. De notas 
recibidas en el mes / 

Meta (110) 
contenidos 
mensuales

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Julio: La meta inicia en el 
mes de agosto. 

Agosto: Para la primera 
quincena se obtuvo un 

cumplimiento del 70% de la 
meta

Sulam Hatún,
Dirección 
Técnica



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Aumento de 
seguidores en 
redes sociales 

Aumentar la 
audiencia y los 

seguidores en las 
redes sociales de 

Fedegan 

Aumentar 15.000 seguidores más 
en la red social con mayor 

impacto: Facebook.  
(Ene - Dic: 0% - 100%)

No. De Seguidores 
nuevos / Meta 

(15.000)
17% 17% 100% 92% 80% 80% 100%

* Julio: En el mes se obtuvieron 3.000 
seguidores, la red cuenta con 170.000 

173.000 seguidores.
Se realiza ajuste de la meta a 15.000 

seguidores.

Octavio Vargas

Aumentar 10.000 seguidores más 
en la red social con mayor 

impacto: Instagram
(Ene - Dic: 0% - 100%)

No. De Seguidores 
nuevos / Meta 

(10.000)
12% 12% 66% 83% 100% 100% 100%

* Julio: En el mes se obtuvieron 2.000 
seguidores, la red cuenta con 105.000 
seguidores. En el año se han obtenido 

12.280 seguidores nuevos, 
cumplimiento del 123%.

Octavio Vargas

Aumentar 1.000 seguidores más 
en la red social con mayor 

impacto: X
(Ene - Dic: 0% - 100%)

No. De Seguidores 
nuevos / Meta 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

* Inicia la medición con 66.000  
seguidores. 

* Durante el mes de julio se obtuvo el 
dato de los seguidores en X, con 

65.311 personas.

Octavio Vargas

Aumentar 5.000 seguidores más 
en la red social con mayor 

impacto: YouTube
(Ene - Dic: 0% - 100%)

No. De Seguidores 
nuevos / Meta 

(5.000)
10% 16% 24% 28% 34% 38% 42%

* Julio: En el mes se obtuvieron 200 
seguidores, la red cuenta con 41.300 

seguidores. En el año se han obtenido 
2.100 seguidores nuevos.

Octavio Vargas

Abrir e impulsar la cuenta de 
TikTok de Fedegan para el 2026

(Ene - Dic: 0% - 100%)

Cuentan con la 
cuenta de TikTok de 

la Federación?
Si -No 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Se trabaja en la apertura de la cuenta, 

para el mes de agosto.
Octavio Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Conceptualización y 
creación de 
campañas 

publicitarias para 
ciclo de vacunación 

y ganadería 
sostenible 

Realizar 4 campañas durante el 
año 2026, relacionadas con: 
2 - Ciclo de Vacunación, 1-

campañas de Sanidad Animal, 1 
de Ganadería Sostenible, 

Desarrollar 4 campañas 
(Sujeta la fecha a la Resolución 
del Ica para el ciclo 2: se espera 

el 100%)

No. De campañas 
realizadas / Total (4) 

anuales 
25% 50% 75% 75% 75% 75% 100%

Enero: Campaña 
Antimicrobianos (Salud 

animal).
Febrero: Se trabaja en 
campaña de Ganadería 

Sostenible 
Marzo - Abril: Se trabaja en la 

campaña del ciclo 1-2026. 
Julio: Se trabajo en la campaña 

del Fenómeno de El Niño. 

Octavio 
Vargas

Publicaciones  para 
redes sociales

Generar contenidos para las 
redes sociales actualizados e 

informativos impulsando 
campañas y programas del FNG. 

Generar 50 contenidos 
mensuales para redes sociales.

(Mensual: Mayor a 60%)

No. de Contenidos 
mensuales / Total 
(50) contenidos 

mensuales

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: 50 contenidos, se supera 
la meta debido a las 

celebraciones del mes y 
eventos realizados, como el 

mundial, efectos del 
Fenómeno de El Niño, día del 

llanero.
Total: 330 contenidos

Octavio 
Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Contenidos técnicos 
veterinario con el 

Profesional 
Ganadero Amigo 

Emitir la publicación de la 
producción y 

postproducción de los 
videos relacionados con el 

Profesional Ganadero 
amigo 

Emitir 30 contenidos 
técnicos del profesional 
Ganadero Amigo en el 

2026
(Abr - Dic: 0% - 100%)

No. de contenidos 
técnicos para 

redes sociales / 
Total (30)

0% 0% 0% 0% 13% 27% 30%

* Durante todo el año se ha realizado 
la elaboración de contenidos técnicos 
para redes sociales con el profesional 

Ganadero amigo. 
Video Técnico: Fenómeno del niño.  
Gestión del agua para el fenómeno 

del niño.
Julio: El contenido de los videos son 

sobre el fenómeno de El Niño y 
temas de coyuntura actual. 

No es cerrando mercados externos 
como defendemos el mercado 

interno.
No coma cuento, coma carne.
Fenómeno del niño (segundo). 

Gestión de la información 
Fenómeno del Niño (tercero)

Tips primeros auxilios por cenizas 
volcánicas - Volcán Cumbal

Primeros auxilios por enterramientos 
en lodo - Volcán de Urabá

A la fecha se han realizado 9 videos. 

Octavio Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Streaming
Canal de 

Televisión 
digital

Realizar un canal de 
Tv digital con emisión 

continua, con 
programación técnica 

ganadera

Crear un canal de TV digital 
(Streaming)

No. de fases realizadas / Total 
de fases planeadas (9)

1. Consolidación y definición 
de la idea (Ene -Feb)

2. Socialización del proyecto 
con las áreas (Mar)

3. Estructuración del proyecto 
por área, mesas de trabajo 

(Mar-May)
4. Especificaciones técnicas 

(Jun)
5. Desarrollo de pilotos con 

las áreas (Jun-Jul)
6. Producción de programas 

técnicos del FNG (Jul-Sep)
7. Campaña expectativa (Sep)

8. Salida en vivo (Oct)
9. Presentación en el 

congreso (Nov)

11% 11% 22% 33% 33% 44% 56%

* La meta nace en el mes de febrero.
* Marzo: Se construye la idea de lo 

que se va a realizar, se llevan a cabo 
reuniones presenciales con todas las 

áreas y Presidencia Ejecutiva para 
poner en articulación con todas las 

áreas. 
* Abril-Mayo-Junio: Se trabaja con 
cada una de las áreas de Fedegan-

FNG para estructurar el programa de 
cada área, para un total de 24 

programas. 
Se trabajo en la elaboración de la 
parrilla de contenido de 12 horas. 
* Se trabaja en la elaboración de 8 
horas de programas en la semana.

Dir Técnica: 8 programas
Fomento al consumo

Planeación 
FEP

Carolina 
Gonzalez

Herramientas 
virtuales en 

YouTube

Realizar 
transmisiones en vivo 

Realizar 1 transmisión 
semanal por redes sociales 

de temas de interés en 
ganadería 

(Feb-Nov: 50% -100%)

No. De transmisiones 
realizadas / Total Mensual (4)

50% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se realizaron 5 live, se 
desarrollaron 3 videos de más debido 

a la transmisión del concurso de 
leche.

Octavio 
Vargas

Cuadernos 
Ganaderos 

Crear y diseñar la 
línea grafica de 2 

cuadernos ganaderos 
en el año 

Realizar la línea grafica 
correspondiente a los 

cuadernos Ganaderos en el 
año 

(Ene - Nov: 0% - 90%)

No. De edición de cuadernos 
ganaderos realizados / total 

(2)
20% 40% 80% 100% 100% 100% 100%

Abril: Entregados los cuadernos 
ganaderos

Octavio 
Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del 
Proyecto

Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Eventos 
especiales 

Apoyar y 
participar en la 

promoción, 
divulgación y 

transmisión de los 
eventos 

especiales 
nacionales e 

internacionales de 
Fedegan - FNG en 

el año  

Participar y apoyar en la 
promoción y cubrimiento de 

los grandes eventos 
especiales  como:

Gira Nacional 
(Mar - Dic: 1% - 100%)

No. de fases realizadas / Total fases
1. Convocatoria y alistamiento de 

evento
2. Cubrimiento y presencia del evento 
3. Publicación y divulgación virtual del 

evento. 

10% 15% 20% 25% 25% 50% 70%

Julio: Se realizó la entrega de 
las piezas, eslogan, mensajes

Agosto: Se publicará en las 
redes sociales

Septiembre: Cubrimiento de 
redes

Octavio 
Vargas

Participar y apoyar en la 
promoción y cubrimiento de 

los grandes eventos 
especiales  como:

Congreso Nacional de 
Ganaderos

(Mar - Dic: 1% - 100%)

No. de fases realizadas / Total fases
1. Convocatoria y alistamiento de 

evento
2. Cubrimiento y presencia del evento 
3. Publicación y divulgación virtual del 

evento. 

10% 15% 20% 25% 50% 60% 70%

Julio: Se trabajó en la 
adecuación de espacios, 

planificación de experiencias 
para los ganaderos,  en los 

temas de tecnología y 
comunicaciones, realizar 

capacitaciones, se trabaja en 
la promoción del congreso.

Octavio 
Vargas

Participar y apoyar en la 
promoción y cubrimiento de 

los grandes eventos 
especiales  como:
Día del Ganadero

(Ago - Sep: 1% - 100%)

No. de fases realizadas / Total fases
1. Convocatoria y alistamiento de 

evento
2. Cubrimiento y presencia del evento 
3. Publicación y divulgación virtual del 

evento. 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 40%

Julio: Se inicio con la 
preparación del día del 

ganadero. Se realizará una 
celebración y se planteo la 

tarea de diseño y logo. 

Octavio 
Vargas

Participar y apoyar en la 
promoción y cubrimiento de 

los grandes eventos 
especiales  como:

Cumpleaños de Fedegan
(Nov - Dic: 1% - 100%)

No. de fases realizadas / Total fases
1. Convocatoria y alistamiento de 

evento
2. Cubrimiento y presencia del evento 
3. Publicación y divulgación virtual del 

evento. 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Octavio 
Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Inteligencia 
Artificial en 

Comunicaciones

Implementar el uso de la 
Inteligencia Artificial en 

los procesos del área

Mantener el uso de la tecnología 
de la Inteligencia Artificial en los 

procesos del área
(Mensual: 100%)

¿Usa la 
Inteligencia 

Artificial en los 
procesos del 

área ? 
Si - No 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

El área de comunicaciones usa 
herramientas de IA, con un 

conocimiento del 100%,  como 
Chat GPT, N8N, Géminis, Claude, 
Slack, Eleven Labs (voz), Hey Gen 

(avatares), Groove (imágenes)
Copilot (imágenes), Gemini 

(imágenes), Imarena (imágenes)

* Aplicaciones 
para organización: Slack, Notion

y Meta. 

Octavio 
Vargas

Automatizar la 
supervisión del 

funcionamiento e 
interacción del Establo 

digital 

Presentar 4 informes de 
interacciones del personal en las 
redes sociales de Fedegan-FNG, 
generado por la IA - Software N8

(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. De informes 
presentados en 

el comité / 
Total informes 

(4)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Para el mes de julio se ajustará la 
meta,  sobre influenciadores de 

los establos. 
Esta meta se elimina del BSC. 

Octavio 
Vargas



Proyectos 2026 Oficina de Promoción y Divulgación - Octavio Vargas

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Inteligencia 
Artificial en 

Comunicaciones

Crear y poner en funcionamiento el 
canal oficial de WhatsApp de 

Fedegan, con el fin de difundir 
información estratégica, fortalecer 
el relacionamiento con los afiliados 

y demás grupos de interés, y 
mejorar la oportunidad y el alcance 
de los mensajes de la Federación.

Crear el canal de WhatsApp 
de Fedegan 

(Ene - Mar: 0% - 100%)

Se encuentra el 
canal de WhatsApp 

activo?
Si - No 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se cuenta con el canal de 
Fedegan. 

Para el primer trimestre se 
trabajará en la planeación y 

alistamiento del canal.
Meta finalizada.

Octavio Vargas

Enviar contenido diario al canal de 
WhatsApp de Fedegan

Realizar la alimentación 
diaria del canal de 

WhatsApp, enviando 3 
contenidos diarios

(Abr - Dic: 1% - 100%)

No. De contenidos 
enviados en el mes 

/ Total (60) 
contenidos 

0% 0% 0% 0% 0% 33% 50%

Julio: Se realizó el envío de 10 
contenidos en el mes, por 

debajo de la meta mensual, 
debido a que se están realizando 

pruebas. 
Esta meta se unificará.

Octavio Vargas

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA y sus 

aplicaciones en las áreas internas 

Conocer cuales son las Apps 
de IA que están utilizando en 

el área
(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

El área de comunicaciones usa 
herramientas de IA, con un 

conocimiento del 100%, con 
herramientas como Chat GPT, 
N8N, Géminis, Claude, Slack, 
Eleven Labs (voz), Hey Gen 

(avatares), Groove (imágenes), 
Copilot (imágenes), Gemini 

(imágenes), Imarena (imágenes)
* Aplicaciones 

para organización: Slack, Noción
y Meta. 

Comunicaciones



1.5. Repositorio 
Virtual



Proyecto Especial 2026 Repositorio Virtual - Óscar Cubillos

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

A Recuperar la 
Memoria 

Recuperar el material audiovisual 
externo (medios):  

Publicaciones escritas (Noticias, 
columnas de opinión, reportajes, 

etc.)  
Videos (entrevistas, programas de 

opinión, etc.)
Grabaciones de voz (entrevistas, 

programas de opinión, etc.

Recuperar las piezas 
originales para cargarlas al 

aplicativo Multigan
(Anual: 75% - 85%)

No. De piezas 
recuperadas y 

clasificado / No. De 
piezas recolectado

77% 77% 77% 77% 88% 88% 88%

Julio: Se trabaja en el cargue 
de la información del Drive del 
área de comunicaciones el cual 

contiene información de los 
eventos del 2025 y del año 

2026. 

Ariel Arvilla,
Jennifer 
Duarte,

Óscar Cubillos

Clasificar el material físico y digital 
en la aplicación de Multigan

Llegar a 43.950 imágenes 
cargadas en el aplicativo 

Multigan 
(Anual: 90% - 100%)

No. De imágenes 
cargadas al 
aplicativo/ 

Meta (2.371)

1% 31% 34% 50% 74% 93% 98%

* Julio: Se realizó el cargue de 
103 imágenes en el mes, en el 

año se han cargado 2.312, 
para un acumulado de 43.891a 

la fecha. 

Ariel Arvilla,
Jennifer 
Duarte, 

Óscar Cubillos

Llegar a 16.768 videos 
cargados en el aplicativo 

Multigan 
(Anual: 90% - 100%)

No. De videos 
cargados al 
aplicativo/ 

Meta (3.000)

18% 87% 59% 77% 90% 81% 83%

* Julio: Se realizó el cargue de 
479 videos en el mes, en el 
año se han cargado 2.503, 

para un acumulado de 16.271 
a la fecha. 

* Se realiza ajuste en la meta a 
3.000 videos para el año 2026. 

Llegar a 2.379 documentos 
cargados en el aplicativo 

Multigan 
(Anual: 90% - 100%)

No. De documentos 
cargados al 
aplicativo/ 
Meta (214)

0% 0% 1% 1% 1% 1% 1%

* Inicia el año con 2.165 
videos. 

* Marzo: Se realizó el cargue 
de 3 documentos en el mes, 

para un acumulado de 2.168 a 
la fecha. 



1.6. Oficina de 
Planeación y 

Estudios 
Económicos 



Proyecto 2026 Oficina de Planeación y Estudios Económicos - Óscar Cubillos

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Comercio Internacional 

Actualizar mensualmente cifras 
de comercio internacional de 

productos cárnicos y lácteos, en 
página web y en power point. 

Realizar 12 actualizaciones de 
cifras sobre Comercio 

internacional 
(Mensual: 100%)

No. de 
actualizaciones 

realizadas en el mes / 
No. Actualizaciones a 

realizar (1)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se realizó 1 

actualización de cifras.

Laura 
Hernández

Óscar 
Cubillos

Información de 
sacrificio y acopio 

Actualizar mensualmente cifras 
de sacrificio de bovinos y acopio 

de leche, en pagina web y en 
PowerPoint. 

Realizar 12 actualizaciones de 
cifras sobre la información de 

sacrifico y acopio 
(Mensual: 100%)

No. de 
actualizaciones 

realizadas en el mes / 
No. Actualizaciones a 

realizar (1)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se realizó 1 

actualización de cifras.

Laura 
Hernández

Óscar 
Cubillos

Reporte mensual cifras 
(Soplete, cifras 

macroeconómicas, 
cifras sector cárnico y 

lácteo)

Actualizar mensualmente la 
información estadística del sector 

ganadero, carne y leche, en 
formato establecido.

Realizar 12 actualizaciones en 
el año sobre los sopletes

(Mensual: 100%)

No. de 
actualizaciones 

realizadas en el mes / 
Total de 

actualizaciones (1)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Junio: Se realizó la 
actualización de las cifras de 

referencia del sector 
ganadero. 

Laura 
Hernández

Óscar 
Cubillos

Documento Balance y 
Perspectivas sector 

Ganadero 2025 - 2026

Realizar documento o video con 
información del balance del 

sector ganadero en 2025 y las 
perspectivas para 2026.

Publicar 1 documento en la 
página web de fedegan.
(Ene - Mar: 0% -100%)

No. De videos o 
documentos 

publicados / Total 
publicaciones 
planeadas (1)

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Febrero: Se realizó y se 
publico en la pagina web el 

documento de Balnce y 
perspectivas de la ganadería 

Colombiana 2025 y 2026. 
Meta finalizada.

Laura 
Hernández

Óscar 
Cubillos

Documento Coyuntura 
del sector ganadero 

Realizar video o documento con 
la información de: la coyuntura 

del sector ganadero.

Publicar 1 documento en la 
página web de fedegan.
(Ago - Dic: 0% - 100%)

No. De videos o 
documentos 

publicados / Total 
publicaciones 
planeadas (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Laura 
Hernandez

Óscar 
Cubillos



Proyecto 2026 Oficina de Planeación y Estudios Económicos - Óscar Cubillos

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

Evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Documento 
comportamiento del 
hato bovino Ciclo II-
2025 Y Ciclo I-2026

Realizar videos y 
documentos con la 

información de: 
Comportamiento hato 

bovino por edades y sexo 

Publicar 2 documentos y 2 
videos en la página web 

de fedegan.
(Ene - Jul: 0% - 50%

Ago - Dic: 50% - 100%)

No. De videos y 
documentos publicados / 

Total publicaciones 
planeadas (4)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%

Febrero: Se realizó el 
video y el documento 

del comportamiento del 
hato bovino por edades 
y sexo 2018 - Ciclo II C-

2025.
* Para el mes de agosto 

se publicará la 
actualización del video y 

el documento del 
comportamiento del 

hato bovino por edades 
y sexo 2018 - Ciclo 1-

2026. 

Laura Hernandez
Óscar Cubillos

Documento precios 
relativos del sector 
ganadero bovino 

Realizar documento con la 
información de: Precios 

relativos sector ganadero.

Publicar 1 documento en 
la página web de fedegan.

(Ene - Jul: 0% - 100%)

No. De documentos 
publicados / Total 

publicaciones planeadas 
(1)

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se realizó el documento 
Precios relativos y se 

publicó el 6 de marzo en 
la pagina web. 

Meta finalizada.

Laura Hernández
Óscar Cubillos



Proyecto 2026 Oficina de Planeación y Estudios Económicos - Óscar Cubillos

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Documento 
investigación del 

sector

Elaborar documentos de 
investigación del sector 

ganadero

Elaborar 11 documentos, 
relacionados con 

propuestas de Proyectos 
de Ley relacionados con el 
sector ganadero, y demás 

documentos del sector 
que se requieran

(Ene - Dic: 0% - 100%) 

No. de 
documentos 

elaborados / Total 
documentos (11)

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

Abril: Se elaboraron 9 
documentos de proyectos de 

Ley. 
Junio: Se elaboró un documento 
que contiene estadísticas, cifras 

del sector, desafíos e 
información de la cadena cárnica 

y láctea.
* Por otro lado, se elaboro 

presentación "Libro Blanco" con 
el consolidado de las temáticas 

desarrolladas durante el 
Gobierno 2022-2026 y 

propuestas para el nuevo 
Gobierno. 

Julio: Se realizó la actualización 
del documento de afectaciones 

climáticas sector ganadero. 
Total: 4 documentos elaborados 

en el año.  

Laura 
Hernández

Óscar Cubillos

Cifras de referencia 
del sector ganadero

Realizar actualizaciones 
mensuales de presentación 
en power point con cifras 

del sector ganadero. 

Realizar 12 actualizaciones 
de cifras de referencia del 

sector Ganadero
(Mensual: 100%)

No. de 
actualizaciones 
realizadas en el 

mes / No. 
Actualizaciones a 

realizar (1)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se realizó la actualización 

correspondiente.

Laura 
Hernandez

Óscar Cubillos



Proyecto 2026 Oficina de Planeación y Estudios Económicos - Óscar Cubillos

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Precio de 
ganado 

Actualización semanal 
precio de ganado (Excel y 

pagina web Fedegan)

Realizar 51 actualizaciones y 
publicaciones en el año sobre 

el precio del ganado
(Mensual: 100%)

No. de actualizaciones 
realizadas  en el mes / 

total de 
actualizaciones (4)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se realizaron 5 

actualizaciones de precios.

Laura 
Hernandez

Óscar Cubillos

Atención 
solicitudes que 
sobre el sector 

ganadero se 
reciben.

Responder al 100% las 
solicitudes que sobre el 

sector ganadero se reciban.

Atender el 100% de las 
solicitudes 

(Mensual: 100% 
Cuando aplique la solicitud)

No. de solicitudes 
resueltas en el mes /  

No. de solicitudes 
recibidas en el mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Durante el mes se dio 
respuesta dentro de los 
tiempos asignados a 5 

solicitudes externas y 2 
solicitudes internas. 

Laura 
Hernández

Óscar Cubillos

Actualización 
página web 
(Cifras del 

sector) 

Mantener actualizadas de 
manera mensual las 

estadísticas del sector 

Realizar 1 actualización 
mensual de las estadísticas 

en la página web de Fedegan
(Mensual: 100%) 

No. de actualizaciones 
realizadas en el mes / 
No. Actualizaciones a 

realizar (1)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se realizó la 

actualización de los 
apartados en la página web.

Laura 
Hernández

Óscar Cubillos

Actualización 
cifras 

interactivas 
pagina web 

Mantener actualizadas de 
manera mensual las 

estadísticas del sector, en 
el apartado de cifras 

interactivas de la pagina 
web 

Realizar 1 actualización 
mensual de las cifras 

interactivas de los tableros 
creados en Tableau

(Mensual: 100%)

No. de actualizaciones 
realizadas en el mes / 
No. Actualizaciones a 

realizar (1)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se actualizaron 6 
apartados de cifras, los 

cuales son: Precios, cifras de 
abigeato, consumo, 

Importaciones y 
exportaciones, inventario y 

producción. 

Laura 
Hernandez

Jennifer Duarte 
Óscar Cubillos



Proyecto 2026 Oficina de Planeación y Estudios Económicos - Óscar Cubillos

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Calidad

Mantener de manera eficiente 
el Sistema de gestión de Calidad 

en el Fondo Nacional del 
Ganado, basado en la norma 

ISO 9001 Versión 2015.

Gestionar y monitorear el 
cumplimiento de las 

actividades del cronograma 
del plan de trabajo del sistema 

de gestión de calidad
(Ene - Jul: 1% - 36%

Ago - Dic: 37% - 100%)

No. De actividades 
ejecutadas / Total de 

actividades (21)
1% 10% 10% 24% 24% 24% 48%

* Julio: Se realizó el informe 
de gestión del II trimestre, 

seguimiento a la encuesta de 
satisfacción de PQRSD del II 
trimestre, elaboración de 

informe de PQRSD del primer 
semestre; finalización de 

auditorias internas de 
calidad, Plan de acción de 

auditorias internas. 
Total: 10 actividades 

ejecutadas. 

Juliette Pinilla
Natalia 
Palacio 
Óscar 

Cubillos

Sistema de 
Gestión de 

Calidad 
Estadística 

Mantener actualizado 
el sistema de gestión de 

la Calidad Estadística 
bajo la Norma NTC-PE 

1000 2020

Ejecutar el plan de 
actividades y cronograma 

2025-2026 del proceso 
estadístico

(Nov 2025 - Marzo-2026: 1% - 
100%)

No. De actividades 
ejecutadas / No. De 

actividades programadas 
(37)

78% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Febrero: Finalizaron las 
actividades correspondientes 

al proceso estadístico de la 
oficina de Planeación, y si 
realizó la publicación de la 

información. 
Meta finalizada.

Juliette Pinilla
Natalia 
Palacio 
Óscar 

CubillosEjecutar el plan de 
actividades y cronograma Ciclo 
1-2026 del proceso estadístico

(Mar - Oct: 1% - 100%)

No. De actividades 
ejecutadas / No. De 

actividades programadas 
(38)

0% 0% 50% 63% 63% 66% 74%

Julio: Se llevaron a cabo 3 
actividades del cronograma 
de trabajo de Planeación: 

Implementación de acciones 
de mejora, elaboración de 

cierre de hallazgos.
En el año se han desarrollado 
28 actividades por parte de 

Planeación.



Proyecto 2026 Oficina de Planeación y Estudios Económicos - Óscar Cubillos

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Registros y 
actualización de 

bases de Datos ante 
la Superintendencia 

de Industria y 
Comercio 

Actualizar las bases de datos de 
acuerdo con la Ley 1581 del 

2012, por la cual se debe 
mantener actualizada las bases 
de datos que contengan datos 

personales

Actualizar el registro de 
titulares de las 12 bases de 

datos correspondientes a las 
áreas del Fondo Nacional del 

Ganado, con corte a 
diciembre 2025

(Ene - May: 0% - 100%)

No. De bases de datos 
actualizados / Total bases 

(12)
92% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Febrero: Se realizó la 
actualización de las 12 bases 

de datos del FNG. Y se 
realizó el cargue y 
publicación de la 

información en la SIC. 
Meta finalizada.

Juliette 
Pinilla,
Óscar 

CubillosLevantar la información para 
actualizar las bases de datos, 
con cada una de las áreas del 

FNG. 
(Nov - Dic: 0% - 100%)

No. De áreas con 
información actualizada / 

Total de áreas del FNG
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Proyecto 2026 Oficina de Planeación y Estudios Económicos - Óscar Cubillos

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Riesgos

Mantener de manera eficiente el 
Sistema de gestión de riesgos y 

oportunidades  en el Fondo 
Nacional del Ganado, basado en la 

norma ISO 9001:2015, ISO 
31001:2018 y la metodología 

COSO (Marco Integrado de 
Control Interno)

Gestionar y monitorear el 
cumplimiento de las actividades del 
cronograma del plan de trabajo del 

sistema de gestión de riesgos y 
oportunidades

(Ene - Jul: 1% - 36%
Ago - Dic: 37% - 100%)

No. De actividades 
ejecutadas / Total 
de actividades (27)

11% 15% 22% 30% 33% 41% 52%

Julio: Se realizaron 3 actividades,  
seguimiento a los riesgos 

materializados, formato de 
autoevaluación de seguimiento de 

control interno y el informe de 
seguimiento de riesgos de corrupción 

y PAAC.
Total: 14 actividades desarrolladas en 

el año. 

Natalia Palacio 
Óscar Cubillos

PQRSD

Administrar las PQRSD que se 
reciban 

Dar respuesta y cumplimiento a las 
PQRSD mínimo dentro del tiempo 

establecido
(Mensual: 80% - 100%)

No. de PQRSD 
tramitadas en el 

mes/ No. de PQRSD 
recibidas en el mes

92% 93% 99% 94% 100% 100% 100%

Julio: Se recibieron 201 PQRSD y se 
dio respuesta a 201. 

* Total: 1.466 PQRSD recibidas 
durante el año. 

Natalia Palacio 
Óscar Cubillos

Desarrollar el informe de 
PQRSD para la página web

Realizar el informe de PQRSD a la 
página web  de manera trimestral

(Ene - Marzo: 0% - 25%
Abr - Jun: 26% - 50%
Jul - Sep: 51% - 75%
Oct - Dic: 76% - 100)

No. De informes 
realizados 

/ Total informes (4) 
25% 25% 25% 50% 50% 50% 75%

Enero: Se elaboró el informe del IV 
trimestre del 2025 y su consolidado. 

Abril: Se realizó el informe del 1 
trimestre 2026 y se publico en la 

pagina web. 
Julio: Se realizó el informe del 2 
trimestre 2026 y se publico en la 

pagina web. 

Administrar la encuesta de 
satisfacción de las peticiones, 

quejas, reclamos, sugerencias y 
denuncias (PQRSD)

Realizar el seguimiento de la encuesta 
de satisfacción de PQRSD a la página 

web  de manera trimestral
(Ene - Marzo: 0% - 25%

Abr - Jun: 26% - 50%
Jul - Sep: 51% - 75%
Oct - Dic: 76% - 100)

No. De informes de 
gestión realizados / 

No. De informes 
trimestrales (4)

25% 25% 25% 50% 50% 50% 75%

Enero: Se elaboro el informe del IV 
trimestre del 2025 y su consolidado. 

Abril: Se elaboró el informe del 1 
trimestre 2026. 

Julio:  Se elaboró el informe del 2 
trimestre 2026. 



Proyecto 2026 Oficina de Planeación y Estudios Económicos - Óscar Cubillos

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

Evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

LEY DE 
TRANSPARENCIA 

(1712 de 2014

Cumplir con los 
lineamientos del Plan de 
transparencia del FNG de 

acuerdo con lo establecido 
en la Ley 1712 del 6 de 

marzo de 2014 y la 
Resolución 1519 de 2020.

 

Gestionar y monitorear el 
cumplimiento de lineamientos 
del Plan de transparencia del 

FNG 
(Ene - Jul: 1% - 36%

Ago - Dic: 37% - 100%)

No. De actividades 
ejecutadas / Total de 

actividades (31)
23% 26% 32% 48% 65% 77% 77%

Junio: Se han desarrollado 
4 actividades 

correspondientes a: 
Actualización misión, visión, 

funciones y deberes; 
actualización mapa y carta 
descriptiva de los procesos; 

Directorio de 
agremiaciones o 

asociaciones; Normativa de 
la entidad o autoridad. 

 
Total: 24 actividades 
realizadas en el año.

Juliette Pinilla
Natalia Palacio 
Óscar Cubillos

MARCO INTEGRADO 
DE CONTROL (COSO)

Seguimiento a la 
implementación de las 

actividades del Sistema de 
Control Interno

Gestionar y monitorear el 
cumplimiento de las 

actividades que conforman la 
implementación del Sistema 

de Control Interno
(Ene - Jul: 1% - 36%

Ago - Dic: 37% - 100%)

No. De actividades 
ejecutadas / Total de 

actividades (27)
11% 19% 26% 33% 41% 48% 56%

Julio: Se desarrollaron 2 
actividades: Sensibilización 
sobre los dilemas éticos y el 

seguimiento al canal 
anticorrupción. 

Total: 15 actividades 
ejecutadas en el año. 

Juliette Pinilla
Natalia Palacio 
Óscar Cubillos



Proyecto 2026 Oficina de Planeación y Estudios Económicos - Óscar Cubillos

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o Evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Balanced Scorecard

Monitorear el cumplimiento de 
los proyectos misionales y 

estratégicos de Fedegan-FNG a 
nivel central y regional.

Construir el plan de acción 
2026 con las 28 áreas del 

Fondo Nacional del Ganado 
entre el nivel central, regional 

y FEP
(Ene: 100% 

Feb - Dic: Mantener el 100%)

No. De áreas con plan 
de acción definido / 

Total áreas (28)
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Enero: Se presentó el plan 
de acción 2026, con las 

metas de las 28 áreas del 
nivel central y regional.

Jennifer 
Duarte 
Óscar 

Cubillos
Realizar el seguimiento y 

evaluación mensual de los 
proyectos propuestos por 
cada una de las áreas de 

Fedegan-FNG a nivel central y 
regional

(Mensual: 8,33%)

No. De informes 
entregados / Total 

(12)
8% 17% 25% 33% 42% 50% 58%

Julio: Se trabajó en el 
seguimiento 

correspondiente al mes. 

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA y sus 

aplicaciones en las áreas internas 

Conocer cuales son las Apps 
de IA que están utilizando en 

el área
(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera que 
está en el manejo de 

la App de IA?

70% 70% 70% 70% 70% 70% 70%

* Dentro del área se utilizan 
herramientas de IA como 
Chat GPT, Géminis, IA de 
Google, en promedio, el 

personal del área conoce un 
70% las herramientas que 
usa, para apoyo de tareas. 

Se trabaja en la IA de 
Google, para el apoyo de 

imágenes.  Y natakeet; para 
la elaboración de audios. 

* El equipo de OPEE 
participó en el curso del 

FNG en temas de Copilot. 

Oficina de 
Planeación y 

Estudios 
Económicos 



1.7. Comunidad 
Virtual Ganadera



Proyecto 2026 Comunidad Virtual Ganadera - Gustavo García

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Comunidad Virtual 
Ganadera

Aumentar el 5% de los 
ganaderos () en la Comunidad 

Ganadera

Cumplir con el 100% de los grupos 
de WhatsApp, Telegram y los 
miembros de la Comunidad 

Ganadera
(Aplica con la finalización de los 

ciclos 
May - Jul: 1% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%)

No. de ganaderos 
vinculados a la fecha 

/ Total a vincular 
(17.250) 

0% 0% 0% 0% 65% 111% 111%

Junio: Han ingresado 7.555 
ganaderos a la comunidad 
virtual desde las diferentes 

regiones del país. 
Total: 19.077 ganaderos 
vinculados en el año, se 

supera la meta en el 111%, 
debido a que se vincularon 

más ganaderos de los 
esperados en algunas 

regiones del país.

Gustavo García 

Crecimiento Red 
Ganadera 

Ampliar la cobertura de la 
comunidad Ganadera en la 

plataforma Telegram 

Cumplir con el 100% de los grupos 
de Telegram y los miembros de la 

Comunidad Ganadera
(Aplica con la finalización de los 

ciclos 
May - Jul: 1% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%)

No. De ganaderos 
ingresados /
Meta (2.250)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Esta meta se unifica con el 
primer indicador, midiendo 
la totalidad de ganaderos 

ingresados a la Comunidad 
Ganadera.

Gustavo García

Servicios sin costo 

Mantener la oferta de servicios 
para todo el sector ganadero 

Responder el 100% de las consultas 
del sector que llegan en el año

(Mensual: 8,33%)

No. De solicitudes 
contestadas / No. De 
solicitudes recibidas 

(24.000)

8% 17% 25% 33% 42% 50% 58%

Julio: Se dio respuesta a 
2.000 solicitudes allegadas 

en el mes. 
Total: 14.000 solicitudes 

allegadas en el año. 

Gustavo García

Ofrecer el servicio de: El 
Consultor Agropecuario, 

Profesional Ganadero Amigo; 
para toda la comunidad virtual 

ganadera, por medio de la 
emisión de los videos 

Compartir los videos de 
herramientas para el ganadero

(Ene - Dic: 0% - 100%)

No. De videos emitidos 
/ Total videos (12)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

No aplica
Se trabaja en la 

reestructuración de los 
capítulos y la temática, para 

luego emitir los videos 
nuevos y la serie planeada.

Gustavo García



Proyecto 2026 Comunidad Virtual Ganadera - Gustavo García

Nombre de 
Proyecto

Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Inteligencia 
Artificial

Implementar el uso del chat 
GPT en los procesos del área

Incorporar la tecnología del 
Chat GPT en al menos 1 

proceso del área 
(Mensual: 100%)

¿Realizó la 
implementación del 
Chat GPT en algún 

proceso? 
Si - No 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: La herramienta de 

Chat GPT se usa a diario en 
el área. 

Gustavo García

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso de IA y sus 
aplicaciones en las áreas 

internas 

Conocer cuales son las Apps 
de IA que están utilizando en 

el área
(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera que 
está en el manejo de 

la App de IA?

80% 80% 80% 80% 80% 90% 90%

* Desde el área se utiliza la 
Inteligencia artificial para 
contestar requerimientos 

de Presidencia y para 
temas de  la comunidad. 

Herramientas como: Chat 
GPT y la IA de Google. Con 

un porcentaje de 
conocimiento del 80%. 

* Se asistió a las 
capacitaciones de Copilot 

con todo el equipo del 
área. 

Gustavo 
García



2. Fondo de 
Estabilización de 

Precios –FEP



Proyectos 2026 del Fondo de Estabilización de Precios  - Augusto Beltrán

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Hacer seguimiento a 
los procesos de 

negociación comercial 

Dar a conocer a la comunidad 
ganadera los avances e 

iniciativas que el gobierno 
nacional fija en materia de TLC

Representar a los 
ganaderos colombianos 

en mínimo 3 
presentaciones en las 

regiones, y divulgar los 
procesos de negociación 

y TLC 
(Cuatrimestre llegar al 

33%)

No. de 
presentaciones 
asistidas / Total 

(3)

0% 10% 15% 30% 40% 50% 60%

Julio: Se realizó una 
evaluación del estado de 

los Tratados de Libre 
Comercio en el cierre del 

actual Gobierno. 

Augusto 
Beltrán

Apertura de mercados 
de exportación para la 

carne bovina

Trabajar en la apertura de los 
mercados y ampliar los 

mercados de exportación, a 
través de acompañamiento a las 

instituciones y en la mesa de 
carne del DNP como 

representante del sector cárnico 
bovino.

Lograr avances en la 
apertura de dos 

mercados nuevos
(1 semestre: 50%)

(2 semestre: 100%)

Lograr el 50% 
del proceso de 

apertura
0% 10% 10% 20% 100% 100% 100%

Meta finalizada.
Julio: Se trabajo con el ICA 

el tema del certificado 
bilateral entre los países. 

Augusto 
Beltrán

Trabajar el uso del 
sello de Colombian 

Beef Grass Fed en el 
marco del proyecto 

SATREPS

Incluir el uso del sello en los 
predios vinculados con el 

proyecto SATRESPS

Otorgar el certificado del 
sello de los predios 
vinculados con el 

proyecto SATREPS que 
soliciten el uso del sello

No. De 
solicitudes 

aprobadas / 
Total de 

solicitudes para 
el uso del sello

5% 10% 15% 20% 30% 40% 50%

Julio: Se realizó la 
presentación final de la 

plataforma del proyecto, 
para la futura 

administración de 
Fedegan-FEP de la 

plataforma. 

Augusto 
Beltrán



Proyectos 2026 del Fondo de Estabilización de Precios  - Augusto Beltrán

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Compensaciones de 
estabilización

Ejecutar el programa de 
estabilización tanto para carne 
bovina como para lácteos, de 

conformidad con los tiempos y 
condiciones establecidos en los 

respectivos Acuerdos 
aprobados por el Comité 

Directivo del FEP

Cumplir con los tiempos asignados 
para el trámite del programa de 

Compensaciones
(Mensual: 100%)

Total días de 
trámite < 75 
días = 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Augusto 
Beltrán

Hacer seguimiento y 
reportar el 

comportamiento de 
los precios de los 

productos lácteos en 
las subastas de Nueva 

Zelanda

Dar a conocer a la comunidad 
ganadera el comportamiento 

de los precios lácteos 
internacionales con el fin de 

conocer la coyuntura del 
sector y facilitar la toma de 

decisiones 

Informar quincenalmente los 
resultados de la subasta del Global 

Dairy Trade 
(Mensual: 100%)

Exceptuando los meses de Enero y 
diciembre donde solo se hará 1 

reporte

No. de reportes 
/ No. total de 
reportes (2 
mensuales)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Julio: Se realizaron 2 
reportes. 

En el año se han 
realizado 13 reportes.

Augusto 
Beltrán



Proyectos 2026 del Fondo de Estabilización de Precios  - Augusto Beltrán

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias
Responsabl

eEne Feb Mar Abr May Jun Jul 

Promoción comercial 
Dar a conocer y promocionar a 

nivel internacional los beneficios 
de la carne Colombiana 

Promocionar la carne bovina y 
productos lácteos, en al menos 3 

ferias internacionales 
(Asistencia a las ferias en el primer 

semestre del año: 60%)
(Asistencia al Congreso Mundial de la 

Carne y la Cumbre Mundial de la 
Leche en el II semestre: 100%)

No. De eventos 
asistidos / Total 

de eventos 
programados 

(5)

20% 20% 40% 50% 60% 60% 70%

Enero: Asistencia a Gulfood en 
Dubái. 

Marzo: Asistencia al evento 
Expowest en EE.UU enfocado al 

sector lácteo, con el 
acompañamiento de Analac y 

Fedefondos. 
Mayo: Asistieron a la feria de 

SIAL en China.
Julio: Se está organizando la 
participación para SIAL París 

junto con Fenavi y 
Porkcolombia.

Augusto 
Beltrán

Hacer seguimiento al 
comportamiento del 

uso de los contingentes 
arancelarios con  la UE

Dar a conocer a la comunidad 
ganadera el comportamiento del 

uso de los contingentes 
arancelarios negociados con la 

UE con el fin de facilitar la toma 
de decisiones 

Informar el avance en el uso de los 
contingentes arancelarios hasta que 

se agoten.  
(3 reportes en el semestre: 100%)

No. de reportes 
realizados 

semestral / No. 
De reportes 

programados 
semestral (3)

0% 33% 33% 67% 67% 67% 67%

Abril: Se realizó el seguimiento 
al contingente con Europa. 

El próximo reporte se realizará 
en los meses de agosto - 

septiembre. 

Augusto 
Beltrán

Hacer seguimiento al 
comportamiento del 
comercio exterior del 

sector cárnico bovino y 
productos lácteos 

Colombianos  

Dar a conocer a la comunidad 
ganadera el comportamiento del 

comercio exterior del sector 
cárnico bovino y productos 

lácteos 

Informar mensualmente el 
comportamiento del comercio 

exterior del sector cárnico bovino y 
lácteo.  

(Mensual: 100%)

No. de informes 
realizados 

mensual / No. 
de informes 

programados 

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se realizó el seguimiento 
correspondiente, con las cifras 

a corte de mayo 2026. 

Augusto 
Beltrán



Proyectos 2026 del Fondo de Estabilización de Precios  - Augusto Beltrán

Nombre de Proyecto Objetivo del Proyecto Meta del Proyecto Indicador
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Actividades del FEP

Dar respuesta oportuna a los 
requerimientos solicitados y 
presentados por los entes de 

control

Hacer el seguimiento al 
cumplimiento de los 

requisitos y solicitudes de 
información efectuadas por 

los entes de control 
(Cuando se reciba la 
solicitud se debe dar 
respuesta al 100%)

No. De solicitudes 
contestadas / Total 

de solicitudes 
recibidas

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Durante el mes se dio 

respuesta a 8 PQRSD. 
Augusto 
Beltrán

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA y sus 

aplicaciones en las áreas 
internas 

Conocer cuales son las Apps 
de IA que están utilizando 

en el área
(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera que 
está en el manejo de 

la App de IA?

10% 15% 20% 25% 30% 30% 40%

En el área se trabaja con 
Chat GPT y Copilot (Versión 

gratis), se tiene un 
conocimiento del 10% de 

cada herramienta. Su uso es 
para fuentes de consulta.

* La IA de Meta de 
WhatsApp. 

* Se inicio el trabajo con 
Gemini para la elaboración 
de textos e información, se 

cuenta con un conocimiento 
del 30%. 

Julio: Inicio la coordinación 
para adelantar un curso en IA 

para todos los funcionarios 
del FEP. 

Equipo FEP



5. Coordinaciones 
Regionales 



5.1. Coordinación 
Regional de 

Antioquia



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria 

especializada en 
ganadería 
sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre Fedegan-

FNG y entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de crédito, 

en proyectos de extensión 
en ganadería sostenible

Gestionar contratos o 
convenios  por un monto 
de $1.500.000.000 que 
tengan componente de 

crédito 
(Feb - Oct: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%) 

Valor gestionado / 
Meta

($1.000.000.000)
0% 0% 0% 0% 32% 94% 94%

Junio: Valor: $1.583.000.000 créditos 
asociativos y particulares, 

cumplimiento del 147% de la meta.   
(Pendiente cargar todos los soportes 

al N.C-Andrea D, para validar la 
gestión, se cuenta con 

$939.000.000). STG Medellín 

Valor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 32% 63% 94%

Julio: Valor: $1.131.000.000 créditos 
asociativos y particulares , 113% de 
ejecución. (Pendiente cargar todos 
los soportes al N.C-Andrea D, para 

validar la gestión, se cuenta con 
$939.000.000).

Valor gestionado / 
Meta

($500.000.000)
0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Créditos asociativos y particulares:
$1.732.000.000, cumplimiento del 

346% en la meta. 

STG CaucasiaValor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado
($500.000.000)

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%
Créditos asociativos y particulares
$1.432.000.000, cumplimiento del 

286% en la meta. 

Atender a las personas del 
sector ganadero, con la 

participación presencial y 
virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 4.000 

personas del sector 
ganadero en la modalidad 

presencial y/o virtual 
(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
0% 28% 29% 40% 54% 76% 78%

Soportadas febrero: 556. , Marzo: 29, 
Abril: 214, Mayo: 287, Junio 441, 

Julio 23
Total: 1.550 personas atendidas. 

STG Medellín 

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
0% 3% 7% 17% 19% 29% 42%

Soportadas en febrero 65; Marzo 66; 
Abril 203; Mayo 58; Junio:196; Julio 

247
Total: 831 personas atendidas en el 

año

STG Caucasia



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria 
especializada en 

ganadería 
sostenible.

Adelantar las 
brigadas 

Ganaderas del 
FNG en temas de 

Ganadería 
Sostenible

Realizar 20 
Brigadas 

Ganaderas (10 
Brigadas/ 20 

ganaderos en c/u) 
para cada STG en 

su región
(Ene: Planeación

Feb - Jun: 1% - 
50%

Jul - Dic: 51% - 
100%)

No. De 
brigadas 

realizadas/ 
Total (10)

0% 30% 70% 100% 100% 100% 100%
Febrero: 3 brigadas con 73 ganaderos, 

Marzo: 4 con 107, Abril: 3 con 79
Total: 10 brigadas con 259 personas.

STG Medellín

No. De 
ganaderos en 

brigadas /
 Meta (200)

0% 37% 90% 100% 100% 100% 100%

Febrero: 3 brigadas con 73 ganaderos, 
Marzo: 4 con 107, Abril: 3 con 79

Total: 10 brigadas con 259personas. 
Cumplimiento del 130%

No. De 
brigadas 

realizadas/ 
Total (10)

0% 20% 40% 70% 80% 100% 100%

Febrero: 2 brigadas con 50 ganaderos. 
Marzo 2 BTG con 50 ganaderos, Abril 3 

BTG con 71ganaderos, Mayo 1 BTG, Junio 
2 BTG con 49

Total: 10 brigadas con 245 ganaderos, 
cumplimiento del 123%. 

STG Caucasia

No. De 
ganaderos en 

brigadas / 
Meta (200)

0% 25% 50% 86% 98% 100% 100%

Febrero: 2 brigadas con 50 ganaderos. 
Marzo 2 BTG con 50 ganaderos, Abril 3 

BTG con 71ganaderos, Mayo 1 BTG, Junio 
2 BTG con 49

Total: 10 brigadas con 245 ganaderos, 
cumplimiento del 123%. 



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria 

especializada en 
ganadería 
sostenible.

Incrementar en un 40% 
(10% anual) la cobertura 

en la prestación del 
servicio de extensión (con 

las herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en cada 
Coordinación Regional, vía 

proyectos de 
cofinanciación.

Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el 
numero de ganaderos 

atendidos para un total 
de 40 ganaderos por 

Coordinación Regional
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. De ganaderos en 
brigadas / Meta (20)

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

En Puerto Berrio en 
mejoramiento 

genético, con 28 
asistentes

STG Medellín

No. De ganaderos en 
brigadas / Meta (20)

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
En Nechi, con 25 

asistentes
STG Caucasia



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria 
especializada 
en ganadería 

sostenible

Gestionar acceso de los 
ganaderos a los servicios 

financieros para inversión 
en actividades de 

Ganadería en las regiones

Lograr la gestión de 10 
créditos para los 

ganaderos, en 
actividades asociadas 

con Ganadería
(Ene - Sep: 0% - 50%)

(Oct - Dic: 51% - 100%)

No. De créditos 
gestionados / Total 

créditos (5)
0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

Junio: soportados 8 
créditos en el mes de 

junio, cumplimiento del 
160% de la meta. 

STG Medellín 

No. De créditos 
gestionados / Total 

créditos (5)
0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Se gestionan 13 créditos y 
se aprueban 12, un 

cumplimiento del 260% de 
la meta. 

STG Caucasia

Operar los círculos de 
gestión en ganadería 

Sostenible en su zona de 
influencia

Hacer seguimiento a la 
ejecución de las 18 

reuniones (9 
reuniones por círculos) 

programadas de los 
círculos que estén 
conformados y en 

operación 
(A partir de Marzo a 

noviembre: 9 
reuniones

Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones programadas 

(9) en el año de los 
círculos activos

0% 11% 22% 33% 44% 56% 78%

reportada en febrero 1, 
Marzo 1, Abril 1, Mayo 
1,Junio 1,Julio 1 con un 
total de 20 personas en 

las reuniones. 

STG Medellín

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones programadas 

(9) en el año de los 
círculos activos

0% 11% 22% 33% 44% 56% 56%

reportada en febrero 1, 
en Marzo 1, en Abril 1, en 
Mayo 1, en Junio 1 con un 

total de 12 personas en 
las reuniones.  ( 

dificultades para julio por 
desplazamiento de 

ganaderos por orden 
publico)

STG Caucasia



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación 

del plan de 
comunicaciones de 

la subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

regional para las 
redes sociales (X, 

Facebook, 
Instagram) 

Realizar 288 
publicaciones en el 

año, relacionadas con:
1. Divulgar convenios 

de extensión y 
proyectos claves.

2. Divulgar la 
integración 

interinstitucional. 
3. Divulgar las 

convocatorias dentro 
del convenio Sena. 

(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de publicaciones 
realizadas a la fecha 
/ Total publicaciones 

(144)

3% 17% 29% 38% 44% 50% 56%

Julio 9
Total: 89 publicaciones en el año. 
(Pendiente cargar los soportes al N.c-
Ricardo A, para validar la gestión, se 

cuentan con 81 soportadas).

STG Medellín

No. de publicaciones 
realizadas a la fecha 
/ Total publicaciones 

(144)

0% 6% 15% 23% 28% 44% 66%

Julio: 45 publicaciones
Total: 110 publicaciones en el año. 
(Pendiente cargar los soportes al N.c-
Ricardo A, para validar la gestión, se 

cuentan con 97 soportadas).

STG Caucasia

Realizar 2 
transmisiones en el 
año sobre temas de 

interés de la 
Subdirección de CTeI 

No. De 
transmisiones 

realizadas en el año 
/ Meta (1) 

transmisión
(Ene-Mar: 0% - 

100%)

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100% sobre círculos de excelencia STG Medellín

No. De 
transmisiones 

realizadas en el año 
/ Meta (1) 

transmisión
(Ene-Jun: 0% - 100%)

0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

Realizada el 10 de junio, 
Fortaleciendo capacidades para una 

ganadería sostenible en el bajo 
cauca Antioqueño

STG Caucasia



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

regional para las redes 
sociales (X, Facebook, 

Instagram) 

Realizar 8 publicaciones 
en el año, emanadas de la 
gestión e importancia de 

la región en Contexto 
Ganadero

(Ene - Ago: 0% - 50%)
(Sept - Dic: 51% - 100%)

No. De publicaciones 
realizadas / Total anual 

(4)
0% 25% 50% 75% 100% 100% 100%

Reportada en comité
Total: 5 publicaciones en el 

año. 
STG Medellín 

No. De publicaciones 
realizadas / Total anual 

(4)
0% 25% 25% 25% 50% 50% 50%

reportada en comité, no se 
tiene claridad de su 

soporte.
Total: 2 publicaciones en el 

año. 

STG Caucasia



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento de 
los Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento Técnico- 

Científico de los 
ganaderos 

(2 semestre: Jun - Dic: 0% 
- 100%)

Ejecutar mínimo el 
95% de las actividades 
técnicas programadas 

con los ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la fecha / 

Total de actividades 
programadas (74)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 27% Cotizaciones realizadas y 
seguimiento al predio. 

Presupuesto $ 10,515,894 
en julio se ha legalizado 

$9.315.894

STG Medellín

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de presupuesto 
ejecutado / Total 

presupuesto 
($10.515.894 )

0% 0% 0% 0% 0% 0% 89%

Ejecutar mínimo el 
95% de las actividades 
técnicas programadas 

con los ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la fecha / 

Total de actividades 
programadas (82)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 13%

Cotizaciones realizadas y 
seguimiento al predio. 

Presupuesto $ 10,515,894 
en julio se ha legalizado 

$8.974.850; 

STG Caucasia

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de presupuesto 
ejecutado / Total 

presupuesto 
($10.174.850)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 88%



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan - 

FNG)

Promover la formación 
y certificación de 

personas vinculadas al 
sector ganadero, con 
diferentes entidades 
como el Sena u otras 
entidades educativas

Vincular 630 ganaderos 
o trabajadores del 

sector en 30 cursos de 
formación del Sena y/o 
con otras entidades o 
directos de Fedegan-

FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (630)

0% 0% 0% 28% 75% 74% 74%

465 inscritos 13 cursos directos 
de FNG: 

1. Calidad e inocuidad en 
productos lácteos 

2. Manejo técnico de la leche
3. Ganadería sostenible 
4. Ganadería sostenible 

5. Selección y manejo de 
catálogos

6. Mejoramiento genético

STG 
Medellín

No. De acciones de 
formación ejecutadas 

/ Total (30)
0% 0% 0% 20% 43% 43% 43%

465 inscritos 13 cursos directos 
de FNG: 

1. Calidad e inocuidad en 
productos lácteos 

2. Manejo técnico de la leche
3. Ganadería sostenible 
4. Ganadería sostenible 

5. Selección y manejo de 
catálogos

6. Mejoramiento genético

Gestionar la 
certificación por 

competencias laborales 
a 150 personas

(Mar - Ago: 0% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritas / Total (150)

0% 0% 0% 55% 55% 100% 100%

Mayo: 170 personas ya 
certificadas: Lácteos el Pino y 
Lácteos la Fontana, Frigorífico 
de Marinilla, certificados en la 
norma Higienización de planta 

de alimentos, cumplimiento 
del 113% de la meta. 

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta
mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan 

- FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas 

vinculadas al 
sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades 
educativas

Vincular 530 
ganaderos o 

trabajadores del 
sector en 28 cursos 

de formación del 
Sena y/o con otras 

entidades o directos 
de Fedegan-FNG
(Feb - Dic: 0% - 

100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (53

0)

0% 10% 25% 25% 63% 78% 89%

Febrero: 2 cursos con 51 personas en el 
Sena; 

Marzo 3 cursos con 82 inscritos;
Abril 3 cursos con 80 inscritos;                                                 

Mayo 3 cursos con 101 inscritos                                                     
Junio 3 cursos con 102 inscritos                                                  
Julio 1 cursos con 38 inscritos 

Total: 15 cursos con 454 personas, del 
Sena. Y 1 curso del FNG con 20 

personas.

STG CaucasiaNo. De 
acciones de 
formación 

ejecutadas / 
Total (28)

0% 7% 18% 18% 43% 50% 57%

Febrero: 2 cursos con 51 personas en el 
Sena; 

Marzo 3 cursos con 82 inscritos;
Abril 3 cursos con 80 inscritos;                                                 

Mayo 3 cursos con 101 inscritos                                                     
Junio 3 cursos con 102 inscritos                                                  
Julio 1 cursos con 38 inscritos 

Total: 15 cursos con 454 personas, del 
Sena. Y 1 curso del FNG con 20 

personas.

Gestionar la 
certificación por 

competencias labora
les a 80 personas

(Mar - Ago: 0% - 45%
Sep - Dic: 46% - 

100%)

No. De 
personas 
inscritos / 
Total (80)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% En gestión a nivel regional

mailto:Tecnig@n%20CaucasiaMelissa%20Restrepo


Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal 
calificado a la gestión de 

las coordinaciones 
regionales con el sector 

agropecuario

Vincular 7 pasantes 
externos en predios 

ganaderos o 
asociaciones 

ganaderas
(Mar - Dic: 1% - 

100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (4)
0% 75% 100% 100% 100% 100% 100%

Febrero: 3 pasantes 
reportados., Marzo 1 ( María 

Alejandra Molina, Juanita 
Tulande Mejía, Alejandra Ríos, 

Moisés Mercado Catillo)

STG 
Medellín 

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (3)
0% 0% 0% 0% 33% 67% 67%

Kebin Ortiz en finca La 
Limosna. Katerine Reyes Villa 

Diego en Vivero Plantas Flores 
y Maderas

STG Caucasia

Apoyar en la vinculación 
de pasantes en las 

regionales del Fondo 
Nacional del Ganado

Vincular 4 pasantes 
en las regionales del 
FNG durante el año 

2025
(Feb - Jul: 0% - 50%

Ago - Dic: 51% - 
100%)

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%

Juana Santa en Medellin - 
proceso ya realizado para 

estudiante que ingresa en el 
2do semestre, esperando su 

inicio

STG 
Medellín 

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%

Tatiana Mazo en Caucasia - 
proceso ya realizado para 

estudiante que ingresa en el 
2do semestre, esperando su 

inicio

STG Caucasia



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan 
de estudios para el 

programa de Escuela 
de Mayordomía

Disponer de 2 escuela de 
mayordomía, financiada con 

recursos externos
(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De escuelas de 
mayordomía / 

Meta (1) 
0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Con OEGA Coregan en Puerto 
Berrio con 11 personas.

STG 
Medellín 

No. De escuelas de 
mayordomía / 

Meta (1) 
0% 0% 0% 100% 100% 100% 100% inicia con 30 inscritos

STG 
Caucasia

Ganadería sostenible 
en la educación 

primaria y 
secundaria, y 

programas técnicos y 
tecnológicos 

Gestionar proyectos 
de educación 

pertinente a las 
cadenas de valor de 
carne y leche con el 

eje de sostenibilidad, 
en la educación 

primaria, secundaria 
y programas 
Técnicos y 

tecnológicos para 
todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas para 

realizar diferentes actividades 
en el año (Salidas de campo, 

conferencias,  y promoción de 
programas de formación en 

educación superior en 
ganadería sostenible, etc.), 

concertado entre los colegios 
y Fedegan-FNG relacionado 

con actividades de ganadería 
sostenible en las regiones de 

influencia  de los STG
(Mar - Jul: 1% - 40%

Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones 
de formación / 

Total acciones (5)
0% 0% 0% 80% 100% 100% 100%

En las instituciones: 1. I.E 
Santo Tomas de Aquino 29 

estudiantes
2. I.E Ovejas 24 estudiantes

3. Colegio CEFEG 17 
estudiantes

4. I.E Inmaculada 34 
estudiantes                                                                  

5. Institución educativa 
Chaparral  28 estudiantes

STG 
Medellín 

No. De acciones 
de formación / 

Total acciones (5)
0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

En las instituciones: Gaspar de 
Rodas en Cáceres, IE Guarumo 
en Caceres, IE Rural Caceri en 
Caucasia, IE Rural Margento 
en Caucasia, IE Rural Riveras 

del Cauca en Caucasia.

STG 
Caucasia



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Concertación de 
Agendas 

departamentales de 
Investigación e 

Innovación para la 
ganadería

Participar en los 
espacios regionales y

nacionales creados para 
identificar las

necesidades de 
investigación para el

sector ganadero.

Presentar el informe de 
análisis de los talleres del 

2025
(Feb - Ago: 0% - 100%)

No. de informes 
presentados / 

Árbol de 
problemas (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 60%

Se realizan 2 reuniones y 
se esta construyendo el 

árbol de problemas.
Desarrollaron la 

planeación y las mesas 
de trabajo.  

STG Medellín,
STG Caucasia

Anuario Estadístico
Realizar un informe de 

las cifras 2025 del sector 
de sus regiones. 

Entregar 1 anuario como 
informe de las cifras del 

sector de su región
(Un documento por 

departamento)
(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario entregado 
/ Meta (1)

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
ya aprobado

Meta finalizada.
STG Medellín,
STG Caucasia



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación en el 
Sello Ambiental 
Colombiano NTC 

6550

Apoyar la implementación del sello 
Ambiental Colombiano por medio de 
un proyecto piloto para 10 fincas en 

la región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 

aplicadas / Meta (10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
Realizadas y en 

acompañamiento

STG Medellín

Apoyar la certificación de 5 fincas en 
el Sello Ambiental Colombiano NTC 

6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta 

(5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Meta incluida luego 
de la cumbre 2026. 

Apoyar la implementación del sello 
Ambiental Colombiano por medio de 
un proyecto piloto para 10 fincas en 

la región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 

aplicadas / Meta (10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 20% 20% 40% 40%

Abril: se realizan 2 
autoevaluaciones en 

Agroganaderos MASAF 
y Hacienda Costa Rica., 

Junio: 2 en Hacienda 
Mazatlan y Hacienda 

Boyacá
STG Caucasia

Apoyar la certificación de 5 fincas en 
el Sello Ambiental Colombiano NTC 

6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta 

(5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Meta incluida luego 
de la cumbre 2026. 



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico con 
enfoque de cadenas 

de valor.

Formular y redactar 
proyectos de 

fortalecimiento para 
las cadenas de carne y 

leche
(Oct - Dic: 0% - 100%)

% de actores de las cadenas de 
carne y leche que implementan 

prácticas en su actividad, a partir 
de la participación en los espacios 

de articulación >= 20% de los 
actores que implementan 

prácticas 

0% 0% 0% 0% 44% 44% 44%
Continuidad del clúster 

lácteo, con 5 
ganaderos.

STG Medellín

% de actores de las cadenas de 
carne y leche que implementan 

prácticas en su actividad, a partir 
de la participación en los espacios 

de articulación >= 20% de los 
actores que implementan 

prácticas 

0% 0% 0% 0% 33% 33% 33%

Se trabaja en 
continuidad en 

comercialización de 
ganado en pie, con 41 

ganaderos directos.

STG Caucasia



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb    Mar   Abr  May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades 

de control 
oficial: Fiebre 

Aftosa, 
Brucelosis 
Bovina y 

Bufalina y Rabia 
Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de la 
población objetivo 
del hato bovino y 
bufalino contra 
fiebre Aftosa, 

brucelosis bovina 
y bufalina, y rabia 

bovina.

(Fechas de los ciclos 
sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 
1%-90%

2 ciclo: Oct - Ene 
(Siguiente año): 1%-

90%)

Realizar dos (2) 
ciclos de 

vacunación 
Nacionales 

contra fiebre 
aftosa, brucelosis 

y rabia bovina, 
en las fechas y 

zonas 
establecidas por 

la autoridad 
sanitaria

No. De predios atendidos 55.825

0,0% 0,0%

27.522 55.049 55.399

Julio:  cifras finales 

del ciclo 1-2026. para 
la coordinación 

Antioquia

Alejandro 
Cadavid 
Londoño

Población marco 56.757 56.792 56.792 56.792 56.465

% de cobertura 98,4% 0,0% 48,5% 96,9% 98,11%

No. De animales 
vacunados

 (en la Región)/  Población 
marco (Región)

3.014.024

0,0% 0,0%

1.400.001 3.046.995 3.064.380

Población marco 3.042.445 3.044.598 3.044.598 3.044.598 3.096.909

% de cobertura 99,1% 0,0% 46,0% 100,1% 98,95%

Programa de 
vacunación 

Fiebre aftosa en 
bovinos

Total vacunados a la fecha 2.942.549

0,0% 0,0%

1.372.661 2.974.388 2.991.809

Población marco 2.970.956 2.972.623 2.972.623 2.972.623 3.024.318

% de cobertura 99,0% 0,0% 46,2% 100,1% 98,93%

Programa de 
vacunación 

Fiebre aftosa en 
bufalinos

Total vacunados a la fecha 71.475

0,0% 0,0%

27.340 72.607 72.571

Población marco 71.489 71.975 71.975 71.975 72.591

% de cobertura 100,0% 0,0% 38,0% 100,9% 99,97%

Vacunación 
brucelosis bovina 

y bufalina 

Total vacunadas a la fecha 150.353

0,0% 0,0%

87.360 181.802 172.192

Población marco bovinas 156.097 159.285 159.285 159.285 179.023

% de cobertura 96,3% 0,0% 54,8% 114,1% 96,2%

Total bufalinas vacunadas 3.002

0,0% 0,0%

1.933 4.328 4.320

Población marco bufalinas 3.007 23.316 23.316 23.316 4.320

% de cobertura 99,8% 0,0% 8,3% 18,6% 100,0%

Predios 
atendidos 

(brucelosis)

Total predios vacunados 23.415

0,0% 0,0%

12.626 24.658 24.720

Población marco 24.265 24.288 24.288 24.289 25.654

% de cobertura 96,5% 0,0% 52,0% 101,5% 96,4%



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina

Identificar y gestionar los 
errores que fueron 

identificados durante los ciclos 
de vacunación en los registros 

administrativos 
(Fechas de los ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente 

año): 1%-90%)

Gestionar el total de 
los errores 

identificados en los 
datos recolectados  

durante los ciclos de 
vacunación en los 

reportes relacionados 
con APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / 

No. De errores 
identificados

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
Todos los reportes se van 
revisando y gestionando

Caucasia - 
Chigorodó - La 

Ceja - La Pintada 
- Medellín - 
Nordeste - 

Puerto Berrio - 
santa Rosa - 
Santafé de 
Antioquia



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Educación Sanitaria: 
Educación y divulgación 

de información a los 
actores del sector 

ganadero sobre temas 
estratégicos para la 
producción bovina y 

bufalina, desde la 
subdirección de salud y 

bienestar animal del 
fondo nacional del 

ganado.

Educar a los actores del 
sector ganadero del país y 
divulgar a nivel nacional, la 
importancia de la Salud y el 

Bienestar Animal, las Buenas 
prácticas ganaderas, y otros 
temas de interés según las 
particularidades de cada 

región; como estrategia para 
fortalecer la cultura sanitaria 
y favorecer el desarrollo de la 

ganadería en Colombia, a 
través de la aplicación de 
diferentes herramientas 
como la realización de 

eventos académicos, gestión 
de conocimiento, 

investigación, capacitación, 
asistencia profesional y 

material divulgativo. 

Realizar 27 
eventos de 
educación 

sanitaria, con 
impacto en 675 

personas 
capacitadas en el 

2026
(Feb - Dic: 1% - 

100%) 

No. De eventos 
de capacitación 

realizados / 
Meta (27) 
eventos 

0% 4% 52% 74% 78% 81% 81%
Primeros auxilios: 8 talleres 237

Bienestar animal: 6 con 168
Fiebre aftosa: 8 talleres con 222

Total: 22 talleres 627 
Caucasia - 

Chigorodó - La Ceja 
- La Pintada - 

Medellín - 
Nordeste - Puerto 
Berrio - santa Rosa 

- Santafé de 
Antioquia

No. Ganaderos 
capacitados / 
Meta (675)

0% 4% 62% 89% 90% 93% 93%
Primeros auxilios: 8 talleres 237

Bienestar animal: 6 con 168
Fiebre aftosa: 8 talleres con 222

Total: 22 talleres 627 



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de 

vacunación que realiza FEDEGAN-
FNG, enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la 

Fiebre Aftosa, Prevención y Control 
de la Brucelosis Bovina y Prevención 

y Control de la Rabia de Origen 
Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 0%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-

100)

Realizar mínimo 10 
visitas de 

supervisión a la  
vacunación en 

campo por proyecto 
local, en cada ciclo 

de vacunación 

No. De encuestas 
de supervisión 

realizadas / Total 
0% 0% 0% 0% 93% 100% 100%

Se realizaron 138, 
cumplimiento del 153%.

Alejandro 
Cadavid 
Londoño

Evaluar el nivel de  satisfacción de 
los ganaderos con el servicio 

prestado durante la ejecución de los 
ciclos de vacunación que realiza 

FEDEGAN-FNG, enmarcada en los 
Programas Nacionales de 

Erradicación de la Fiebre Aftosa, 
Prevención y Control de la 

Brucelosis Bovina y Prevención y 
Control de la Rabia de Origen 

Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 0%-100%

2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-
100)

Aplicar la encuesta 
de satisfacción en 

mínimo 10  predios 
o según 

corresponda a 
predios visitados 
por el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De encuestas 
de satisfacción / 

Total
0% 0% 0% 0% 71% 100% 100%

Se realizaron 123, 
cumplimiento del 136%.



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección Técnica 
Enlace Regional

Agenda 
institucional de 

actividades

Consolidar la agenda 
institucional de 

actividades programadas 
para la Coordinación 

Regional, por las áreas 
del nivel central, 
garantizando una 

visualización clara y 
oportuna de la 

programación semanal y 
mensual 

Reportar las actividades de 
las 4 semanas del mes, con 

el fin de actualizar la 
agenda institucional de la 

región
(Mensual: 75% - 100%)

No. De semanas 
reportadas / Meta 

(4 semanas)
0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se realizan los reportes 
semanalmente o apenas se 
van generando en región.

Alejandro 
Cadavid 
Londoño

Seguridad 
Ganadera

Reportar oportunamente 
los casos de inseguridad 

ganadera que se 
presenten en la región, 

por medio de una matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos que 

se identifican en el 
territorio, sobre seguridad 

ganadera 
(Sujeto a casos presentados 

y de conocimiento de la 
coordinación)

No. De reportes 
enviados en el 
mes / Hechos 

identificados en el 
mes (4)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
18 reportados por la 
coordinación en Julio

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a nivel 
país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de datos 
de las organizaciones 

gremiales ganaderas del 
país, a partir del segundo 

semestre del año
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 

activos / Meta () 
gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% en segundo semestre



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones 
Una Vaca por 

la Paz

Apoyar con la logística 
en la entrega de las 

donaciones en el 
marco de Una Vaca 

por la Paz de la quinta 
edición 

Entregar las donaciones de Una Vaca 
Por La Paz de la Quinta edición, 
asignadas a su región, en el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
Se realiza entrega de 12 vacas en el 

municipio de Carolina del Príncipe, por 
parte del profesional del PL Santa Rosa

Omar 
Bohórquez, 

Yorjan 
Martinez

Visitas de 
asistencia 
Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de Vaca 

por la paz, de los 
cuidados y las buenas 
prácticas ganaderas

Brindar acompañamiento técnico a 
los beneficiarios, sobre los cuidados 

de las vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De formatos 
de asistencia 

técnica 
entregados / 

Total de 
formatos del mes

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Clasificación de visitas: 
* 1 visita: 
2 visita: 

* 3 visita: 

Omar 
Bohórquez, 

Yorjan 
Martínez

Recolección 
de las crías 

Apoyar en la gestión 
de la recolección de 

las crías de los 
beneficiarios 

Realizar el envío de la recolección de 
crías de la 4ta edición ($700.000), 

para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 100%

* 1 pendiente de  recoger.  Se reporto 
por parte del beneficiario que la vaca 

nunca pario y se volvió a servir de toro, 
esta información ya reportada a 

FUNDAGAN ( OMAR BOHORQUEZ)
 * Consignación reportada el 13 de 
febrero por valor de $500.000, con 

autorización de FUNDAGAN( YORJAN 
MARTINEZ). 

Omar 
Bohórquez, 

Yorjan 
Martínez

Realizar el envío de la recolección de 
crías de la 5ta edición ($700.000), 

para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas en 
el mes / Total 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Omar 
Bohórquez, 

Yorjan 
Martinez



Seguimiento regional 2026 Antioquia - Alejandro Cadavid Londoño

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad Virtual 
Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el desarrollo e 
inclusión de los ganaderos 

a la Comunidad virtual 
Ganadera con cobertura 
en toda la coordinación 

regional 

Incluir 1.000 
ganaderos a los grupos 

de WhatsApp de la 
región

(Aplica con la 
finalización de los 

ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 54% 89% 89%

Se trabaja la vinculación 
de los ganaderos durante 
los ciclos de vacunación, 
se llevan 892 con mucha 

dificultad por los 
problemas de extorsiones 

por vía celular

Alejandro 
Cadavid 
Londoño

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App de 

IA?

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
personal capacitado en 

copilot
Coordinación 

Regional 



5.2. Coordinación 
Regional de 

Arauca y Casanare



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria 
especializada 
en ganadería 
sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre 
Fedegan-FNG y 

entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de 

crédito, en 
proyectos de 
extensión en 

ganadería 
sostenible

Gestionar contratos 
o convenios  por un 

monto de 
$2.000.000.000 que 
tengan componente 

de crédito 
(Feb - Dic: 0% -

100%) 

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
0% 0% 0% 52% 52% 52% 52%

Abril: Proyecto con la alcaldía de Arauquita, 
de entrega de embriones, por un valor 

$519.916.960

STG AraucaValor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 34%

Se gestiono el acuerdo de entendimiento en 
el departamento de Boyacá, en el municipio 
de pajarito , por un valor de $335.000.000.

STG YopalValor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 34%
El proyecto esta en desarrollo, por un valor 

de $335.000.000.



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria 
especializada 
en ganadería 
sostenible.

Atender a las 
personas del 

sector ganadero, 
con la 

participación 
presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 4.000 

personas del sector 
ganadero en la 

modalidad presencial 
y/o virtual 

(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De 
personas 

atendidas / 
Meta (2.000)

0% 6% 7% 10% 15% 18% 19%

Enero: Se atendieron 22 personas en dos 
eventos desarrollados en mes de enero.  

(Información cargada fuera del tiempo 

establecido).
Febrero: 114 personas atendidas en 

febrero. 
Marzo: 21 personas atendidas en marzo. 

Abril; 69 personas 
Mayo: 109 personas atendidas 

Junio 63 personas 
Total: 377 personas atendidas en el año.

STG Arauca

No. De 
personas 

atendidas / 
Meta (2.000)

0% 0% 4% 11% 20% 20% 30%

Se atendieron: 
marzo 106 ganaderos.

Abril : 132 ganaderos atendidos  
Mayo 234 personas 

Junio 41 personas (Los soportes fueron 

cargados pasada la fecha establecida por el N.C-

Andrea D). 
Julio: 211 personas

Total: 752 personas atendidas en el año 
(Pendiente cargar todos los soportes al N.C-
Andrea D, para validar la gestión, se cuenta 

con 607 personas).

STG Yopal



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria 
especializada 
en ganadería 
sostenible.

Adelantar las brigadas 
Ganaderas del FNG en 
temas de Ganadería 

Sostenible

Realizar 20 Brigadas 
Ganaderas con 400 

ganaderos (10 
Brigadas/ 20 

ganaderos en c/u) 
para cada STG en su 

región
(Ene: Planeación

Feb - Jun: 0% - 50%
Jul - Dic: 51% - 100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 0% 20% 40% 60% 80% 100%
Abril: 2 brigadas 42  personas 

atendidas en el desarrollo de las 
Brigadas .

Total: 10 brigadas con 247 
ganaderos, un cumplimiento del 

124% en asistencia. 

STG Arauca
No. De ganaderos en 

brigadas /
 Meta (200)

0% 0% 30% 50% 80% 100% 100%

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 0% 20% 20% 30% 50% 70%
Marzo: 2 brigadas con 50 personas 

atendidas en las brigadas 
Mayo: 1 brigada 32 personas
Junio 2 brigadas 53 personas

Julio: 2 brigadas 
Total: 7 brigadas con 186 

personas. 

STG Yopal
No. De ganaderos en 

brigadas / 
Meta (200)

0% 0% 25% 25% 41% 68% 93%

Incrementar en un 40% 
(10% anual) la 
cobertura en la 

prestación del servicio 
de extensión (con las 

herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en 
cada Coordinación 

Regional, vía proyectos 
de cofinanciación.

Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el 
numero de ganaderos 

atendidos para un 
total de 40 ganaderos 

por Coordinación 
Regional

(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. De ganaderos en 
brigadas / Meta (20)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% STG Arauca

No. De ganaderos en 
brigadas / Meta (20)

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100% una brigada cofinanciada STG Yopal



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria 
especializada 
en ganadería 
sostenible.

Gestionar acceso de 
los ganaderos a los 

servicios financieros 
para inversión en 

actividades de 
Ganadería  en las 

regiones

Lograr la gestión de 
10 créditos para los 

ganaderos, en 
actividades asociadas 

con Ganadería
(Ene - Sep: 0% - 50%)

(Oct - Dic: 51% - 
100%)

No. De créditos 
gestionados / Total 

créditos (5)
0% 0% 0% 20% 20% 20% 20% STG Arauca

No. De créditos 
gestionados / Total 

créditos (5)
0% 0% 0% 100% 100% 100% 100% STG Yopal

Operar los círculos de 
gestión en ganadería 
Sostenible en su zona 

de influencia

Hacer seguimiento a 
la ejecución de las 18 

reuniones (9 
reuniones por 

círculos) programadas 
de los círculos que 

estén conformados y 
en operación 

(A partir de Marzo a 
noviembre: 9 

reuniones
Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones programadas 

(9) en el año de los 
círculos activos

0% 0% 33% 33% 33% 44% 56%

Enero: se realizo una visita. 
(Pendiente cargar los soportes al N.C-

Asly, para validar la gestión). 
* Marzo: 2 visitas

Abril: En el año se han realizado 3 
reuniones con la participación de 

23 personas. 
Julio una vista 

STG Arauca

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones programadas 

(9) en el año de los 
círculos activos

0% 11% 22% 33% 44% 44% 56%

Febrero: 1 reunión con la 
participación de 12 personas. 

Marzo 1 a los círculos 9 personas 
participaron

Abril: una vista
 mayo 1 visita realizada  Julio : 1 

reunión

STG Yopal



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de 

la subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 
coordinación para 
las 3 redes sociales 

(X, Facebook, 
Instagram) 

Realizar 288 
publicaciones en el 
año, relacionadas 

con:
1. Divulgar convenios 

de extensión y 
proyectos claves.

2. Divulgar la 
integración 

interinstitucional. 
3. Divulgar las 

convocatorias dentro 
del convenio Sena. 

(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de 
publicaciones 

realizadas a la fecha 
/ Total 

publicaciones (144)

0% 0% 6% 13% 27% 39% 72%

Julio 16 publicaciones 
Total: 72 publicaciones. (Pendiente 

cargar los soportes al N.c-Ricardo A, 
para validar la gestión, se cuentan 

con 104 soportadas).

STG Arauca

No. de 
publicaciones 

realizadas a la fecha 
/ Total 

publicaciones (144)

0% 3% 7% 33% 38% 51% 56%

Julio: 18 publicaciones.
Total: 91 publicaciones. (Pendiente 

cargar los soportes al N.C-Ricardo A, 
para validar la gestión, se cuenta con 

81 publicaciones).

STG Yopal

Realizar 2 
transmisiones en el 
año sobre temas de 

interés de la 
Subdirección de CTeI 

No. De 
transmisiones 

realizadas en el año 
/ Meta (1) 

transmisión
(Abr: 0% - 100%)

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100% Se realizo la transmisión STG Arauca

No. De 
transmisiones 

realizadas en el año 
/ Meta (1) 

transmisión
(Sep: 0% - 100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% Programada para septiembre STG Yopal



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

coordinación para las 
3 redes sociales (X, 

Facebook, Instagram) 

Realizar 8 
publicaciones en el 

año, emanadas de la 
gestión e importancia 

de la región en 
Contexto Ganadero

(Ene - Ago: 0% - 50%)
(Sept - Dic: 51% - 

100%)

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 25% 100% 100% 100% 100% 100%
Total: 6 publicaciones en el 

año. 
STG Arauca

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 25% 50% 100% 100% 100% 100%
Total: 4 publicaciones en el 

año. 
STG Yopal



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de los Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento 

Técnico- Científico 
de los ganaderos 
(2 semestre: Jun - 
Dic: 0% - 100%)

Ejecutar mínimo el 
95% de las 

actividades técnicas 
programadas con los 

ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas (78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Julio: Presupuesto ejecutado: 
$8.667.771.

STG Arauca

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.467.771)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 83%

Ejecutar mínimo el 
95% de las 

actividades técnicas 
programadas con los 

ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas (79)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 1%

Julio: Presupuesto asignados: 
$10.519.763, con 1 actividad 

ejecutada.
STG Yopal

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.519.763)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos 

Fedegan - FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas vinculadas 
al sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades educativas

Vincular 460 ganaderos 
o trabajadores del 

sector en 23 cursos de 
formación del Sena y/o 
con otras entidades o 
directos de Fedegan-

FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (460)

0% 0% 0% 0% 0% 3% 3%
Junio: 1 curso con 16 

personas

STG Arauca
No. De acciones de 

formación ejecutadas 
/ Total (23)

0% 0% 0% 0% 0% 4% 4%
Junio: 1 curso con 16 

personas

Gestionar la certificación 
por 

competencias laborales 
a 100 personas

(Mar - Ago: 0% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritas / Total (100)

0% 0% 0% 0% 0% 53% 53%

49 personas inscritas. 
(Pendiente cargar los 

soportes al N.C-Ricardo A, 
para validar la gestión, se 

cuenta con 53 personas).

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan 

- FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas vinculadas 
al sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades educativas

Vincular 520 
ganaderos o 

trabajadores del 
sector en 26 cursos de 

formación del Sena 
y/o con otras 

entidades o directos 
de Fedegan-FNG

(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (520)

0% 0% 3% 13% 13% 16% 23%

Julio: Ha realizado 57cursos con 
121 personas: 

* Sena: 1 curso con 17 inscritos 
Julio 1

* FNG: 4 cursos con 68 personas 
Julio 1

STG Yopal
No. De acciones de 

formación ejecutadas 
/ Total (26)

0% 0% 4% 15% 15% 19% 27%

Junio: Ha realizado 5 cursos con 85 
personas: 

* Sena: 1 curso con 17 inscritos 
* FNG: 4 cursos con 68 personas

Gestionar la 
certificación por 

competencias laboral
es a 80 personas

(Mar - Ago: 0% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritos / Total (80)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

mailto:Tecnig@n%20CaucasiaMelissa%20Restrepo


Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal 
calificado a la gestión 
de las coordinaciones 

regionales con el 
sector agropecuario

Vincular 6 pasantes 
externos en predios 

ganaderos o 
asociaciones ganaderas
(Mar - Dic: 1% - 100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (3)
0% 67% 67% 67% 67% 67% 100% Se vinculas 3 estudiantes STG Arauca

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (3)
0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

Abril 3 pasantes 
vinculados 

STG Yopal

Apoyar en la 
vinculación de 
pasantes en las 

regionales del Fondo 
Nacional del Ganado

Vincular 4 pasantes en 
las regionales del FNG 
durante el año 2025
(Feb - Jul: 0% - 50%

Ago - Dic: 51% - 100%)

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 0% 50% 50% 50% 50% 50% STG Arauca

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50% STG Yopal



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Escuela de 
Mayordomía 

Disponer de 2 
escuela de 

mayordomía, 
financiada con 

recursos externos

Disponer de 2 escuela de 
mayordomía, financiada 
con recursos externos
(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De escuelas de 
mayordomía / 

Meta (1) 
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Se inicio el 14 de mayo, 1 escuela 
con 34 personas. 

STG Arauca

No. De escuelas de 
mayordomía / 

Meta (1) 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% STG Yopal

Ganadería 
sostenible en la 

educación 
primaria y 

secundaria, y 
programas 
técnicos y 

tecnológicos 

Gestionar proyectos 
de educación 

pertinente a las 
cadenas de valor de 
carne y leche con el 

eje de sostenibilidad, 
en la educación 

primaria, secundaria 
y programas 
Técnicos y 

tecnológicos para 
todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas 
para realizar diferentes 

actividades en el año 
(Salidas de campo, 

conferencias,  y promoción 
de programas de 

formación en educación 
superior en ganadería 

sostenible, etc.), 
concertado entre los 

colegios y Fedegan-FNG 
relacionado con 

actividades de ganadería 
sostenible en las regiones 
de influencia  de los STG

(Mar - Jul: 1% - 40%
Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones de 
formación / Total 

acciones (5)
0% 0% 20% 60% 60% 60% 80%

Se realizo una visita a colegio 
agropecuario en puerto Rondon 

STG Arauca

No. De acciones de 
formación / Total 

acciones (5)
0% 0% 0% 20% 60% 60% 80% Mes de julio Colegio antonio 

Martínez delgado en hato corozal 
STG Yopal



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Concertación de 
Agendas 

departamentales de 
Investigación e 

Innovación para la 
ganadería

Participar en los 
espacios regionales y 
nacionales creados 
para identificar las 

necesidades de 
investigación para el 

sector ganadero

Presentar el informe 
de análisis de los 
talleres del 2025
(Feb - Ago: 0% - 

100%)

No. de informes 
presentados / 

Total taller 
ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% STG Arauca

No. de informes 
presentados / 

Total taller 
ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 33% STG Yopal

Anuario Estadístico

Realizar un informe 
de las cifras 2025 del 

sector de sus 
regiones. 

Entregar 2 anuarios 
como informe de las 
cifras del sector de 

su región
(Un documento por 

departamento)
(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario 
entregado / Meta 

(1)
0% 0% 0% 0% 50% 100% 100%

Junio: Realizó la entrega del 
anuario, se encuentra aprobado

STG Arauca

Anuario 
entregado / Meta 

(1)
0% 0% 0% 0% 50% 50% 100%

Mayo: Realizó la entrega del 
anuario, se encuentra en revisión 

en el N.C, para aprobación. 
STG Yopal



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación en el 
Sello Ambiental 
Colombiano NTC 

6550

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano 
por medio de un proyecto 
piloto para 10 fincas en la 

región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 
aplicadas / Meta 

(10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 0% 10% 10% 1 auto evaluación

STG Arauca

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / 

Meta (5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano 
por medio de un proyecto 
piloto para 10 fincas en la 

región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 
aplicadas / Meta 

(10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 10% 10% 10% 10%

3 Auto evaluaciones realizadas 
(Pendiente cargar los soportes al N.C-
Ricardo A, para validar la gestión, se 

cuenta con 1).

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / 

Meta (5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% STG Yopal



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico 
con enfoque de 

cadenas de valor.

Formular y redactar 
proyectos de 

fortalecimiento para 
las cadenas de carne 

y leche
(Oct - Dic: 0% - 

100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que implementan 
prácticas en su 

actividad, a partir de la 
participación en los 

espacios de articulación 
>= 20% de los actores 

que implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 44% Se formula un proyecto STG Arauca

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que implementan 
prácticas en su 

actividad, a partir de la 
participación en los 

espacios de articulación 
>= 20% de los actores 

que implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% STG Yopal



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb   Mar Abr May Jun Jul

Salud y Bienestar 
Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades 

de control 
oficial: Fiebre 

Aftosa, 
Brucelosis 
Bovina y 

Bufalina y 
Rabia Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de 

la población 
objetivo del hato 
bovino y bufalino 

contra fiebre 
Aftosa, brucelosis 
bovina y bufalina, 

y rabia bovina.

(Fechas de los ciclos 
sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 
1%-90%

2 ciclo: Oct - Ene 
(Siguiente año): 1%-

90%)

Realizar dos (2) 
ciclos de 

vacunación 
Nacionales contra 

fiebre aftosa, 
brucelosis y rabia 

bovina, en las 
fechas y zonas 

establecidas por la 
autoridad sanitaria

No. De predios atendidos 30.575

0,0% 0,0% 0,0%

17.383 31.498 31.498

Julio: Información 

correspondiente a las 
cifras finales del ciclo 1-

2026. 

Villamil Torres

Población marco 30.622 31.557 31.557 31.557

% de cobertura 99,8% 55,1% 99,8% 99,8%

No. De animales vacunados
 (en la Región)/  Población 

marco (Región)
3.870.422

0,0% 0,0% 0,0%

1.919.157 3.979.763 3.979.763

Población marco 3.872.079 3.872.586 3.872.586 3.872.586

% de cobertura 100,0% 49,6% 102,8% 102,8%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 3.820.372

0,0% 0,0% 0,0%

1.893.499 3.925.176 3.925.176

Población marco 3.822.021 3.822.531 3.822.531 3.822.531

% de cobertura 100,0% 49,5% 102,7% 102,7%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la fecha 50.050

0,0% 0,0% 0,0%

25.658 54.587 54.587

Población marco 50.058 50.055 50.055 50.055

% de cobertura 100,0% 51,3% 109,1% 109,1%

Vacunación 
brucelosis bovina y 

bufalina 

Total vacunadas a la fecha 155.401

0,0% 0,0% 0,0%

106.001 218.000 218.000

Población marco bovinas 155.988 156.009 156.009 156.009

% de cobertura 99,6% 67,9% 139,7% 139,7%

Total bufalinas vacunadas 2.558

0,0% 0,0% 0,0%

1.453 3.345 3.345

Población marco bufalinas 2.558 2.558 2.558 2.558

% de cobertura 100,0% 56,8% 130,8% 130,8%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 17.848

0,0% 0,0% 0,0%

11.347 20.620 20.620

Población marco 17.864 17.866 17.866 17.866

% de cobertura 99,9% 63,5% 115,4% 115,4%



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y Rabia 

Bovina

Identificar y gestionar los errores 
que fueron identificados durante 

los ciclos de vacunación en los 
registros administrativos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-

90%)

Gestionar el total 
de los errores 

identificados en 
los datos 

recolectados  
durante los ciclos 
de vacunación en 

los reportes 
relacionados con 

APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / No. 

De errores 
identificados

100% 0% 0% 0% 100% 100% 100% Ruv gestionados Villamil Torres

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 
ganadero sobre 

temas estratégicos 
para la producción 
bovina y bufalina, 

desde la 
subdirección de 

salud y bienestar 
animal del fondo 

nacional del ganado.

Educar a los actores del sector 
ganadero del país y divulgar a 

nivel nacional, la importancia de 
la Salud y el Bienestar Animal, las 

Buenas prácticas ganaderas, y 
otros temas de interés según las 
particularidades de cada región; 

como estrategia para fortalecer la 
cultura sanitaria y favorecer el 
desarrollo de la ganadería en 

Colombia, a través de la 
aplicación de diferentes 

herramientas como la realización 
de eventos académicos, gestión 
de conocimiento, investigación, 

capacitación, asistencia 
profesional y material divulgativo. 

Realizar 27 
eventos de 
educación 

sanitaria, con 
impacto en 675 

personas 
capacitadas en el 

2026
(Feb - Dic: 0% - 

100%) 

No. De eventos 
de capacitación 

realizados / Meta 
(27) eventos 

0% 0% 30% 37% 48% 48% 48%

Mayo: Se han realizado 21 talleres 
realizados con 510 ganaderos. 

(Pendiente validar la información al N.C-
MariaE B, para validar la gestión, se 

cuenta con 337 personas en 13 talleres).
Se está actualizando la información 

ya que hay informes sin revisar
* Primeros auxilios: 5 talleres con 

131 personas. 
* Bienestar animal: 3 talleres con 86 

personas. 
* Fiebre Aftosa: 5 talleres con 120 

personas. 
Total: 13 talleres 337 personas

Villamil Torres

No. Ganaderos 
capacitados / 
Meta (675)

0% 0% 30% 37% 50% 50% 50%



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: Fiebre 
Aftosa, Brucelosis 

Bovina y Bufalina y 
Rabia Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de vacunación 

que realiza FEDEGAN-FNG, 
enmarcada en los Programas 

Nacionales de Erradicación de la 
Fiebre Aftosa, Prevención y Control de 

la Brucelosis Bovina y Prevención y 
Control de la Rabia de Origen 

Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-100)

Realizar mínimo 10 
visitas de 

supervisión a la  
vacunación en 

campo por proyecto 
local, en cada ciclo 

de vacunación 

No. De 
encuestas de 
supervisión 
realizadas / 

Total 

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
Se han realizado 106 
visitas de supervisión 

Villamil TorresEvaluar el nivel de  satisfacción de los 
ganaderos con el servicio prestado 

durante la ejecución de los ciclos de 
vacunación que realiza FEDEGAN-
FNG, enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la 

Fiebre Aftosa, Prevención y Control de 
la Brucelosis Bovina y Prevención y 

Control de la Rabia de Origen 
Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la Resolución
1 ciclo: May - Ago: 1%-100%

2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-100)

Aplicar la encuesta 
de satisfacción en 

mínimo 10  predios 
o según 

corresponda a 
predios visitados por 

el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
satisfacción / 

Total

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
Se han realizado 121 

encuestas de satisfacción 



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección 
Técnica 

Enlace Regional

Agenda 
institucional de 

actividades

Consolidar la agenda 
institucional de actividades 

programadas para la 
Coordinación Regional, por 
las áreas del nivel central, 

garantizando una 
visualización clara y 

oportuna de la 
programación semanal y 

mensual 

Reportar las 
actividades de las 4 

semanas del mes, con 
el fin de actualizar la 
agenda institucional 

de la región
(Mensual: 75% - 

100%)

No. De semanas 
reportadas / 

Meta (4 
semanas)

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100% se reporto una semana 

Villamil 
TorresSeguridad 

Ganadera

Reportar oportunamente los 
casos de inseguridad 

ganadera que se presenten 
en la región, por medio de 

una matriz 

Diligenciar y reportar 
el formato de los 

hechos que se 
identifican en el 
territorio, sobre 

seguridad ganadera 
(Sujeto a casos 

presentados y de 
conocimiento de la 

coordinación)

No. De reportes 
enviados en el 
mes / Hechos 

identificados en 
el mes (4)

25% 75% 100% 75% 100% 0% 50% Julio: dos casos reportados 

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a 
nivel país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de 
datos de las 

organizaciones 
gremiales ganaderas 
del país, a partir del 

segundo semestre del 
año

(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 

activos / Meta () 
gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones Una 
Vaca por la Paz

Apoyar con la logística 
en la entrega de las 

donaciones en el 
marco de Una Vaca 

por la Paz de la quinta 
edición 

Entregar las donaciones de 
Una Vaca Por La Paz de la 

Quinta edición, asignadas a su 
región, en el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Villamil 
Torres

Visitas de 
asistencia 
Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de Vaca 

por la paz, de los 
cuidados y las buenas 
prácticas ganaderas

Brindar acompañamiento 
técnico a los beneficiarios, 

sobre los cuidados de las vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De formatos 
de asistencia 

técnica 
entregados / Total 

de formatos del 
mes

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Clasificación de visitas: 
1 visita: 
2 visita: 

3 visita: Se realizó visita por parte de 
Juan Gabriel Abril. 

Villamil 
Torres

Recolección de 
las crías 

Apoyar en la gestión 
de la recolección de las 

crías de los 
beneficiarios 

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 4ta 

edición ($700.000), para 
Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región (8)

25% 25% 25% 25% 25% 25% 25%

Enero: Se recolecto $500.000 Pl Paz 
de Ariporo.

Se recolectó 1 cría en Tauramena. 
Total: 2 crías recolectadas en el año. 

Villamil 
Torres

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 5ta 

edición ($700.000), para 
Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas en el 

mes / Total 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Villamil 
Torres



Seguimiento regional 2026 Arauca & Casanare - Villamil Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad Virtual 
Ganadera

Crecimiento 
Red Ganadera

Apoyar en el 
desarrollo e 

inclusión de los 
ganaderos a la 

Comunidad virtual 
Ganadera con 

cobertura en toda la 
coordinación 

regional 

Incluir 1.000 ganaderos 
a los grupos de 

WhatsApp de la región
(Aplica con la 

finalización de los ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 95% 100% 100%

Junio: 1.019 ganaderos 
ingresados, cumplimiento 

del 102% de la meta. 
Villamil Torres

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso de 
IA y sus aplicaciones 
en las áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App de 

IA?

5% 5% 5% 8% 8% 15% 70%

Se hizo refuerzo desde la 
coordinación ya que asistir a 

los cursos ha sido 
complicado 

Coordinación 
Regional 



5.3. Coordinación Regional de 
Atlántico y Magdalena



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada 

en
ganadería 
sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre 
Fedegan-FNG y 

entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de 

crédito, en proyectos 
de extensión en 

ganadería sostenible

Gestionar 
contratos o 

convenios  por un 
monto de 

$2.000.000.000 qu
e tengan 

componente de 
crédito 

(Feb - Nov: 0% - 
100%) 

Valor gestionado / Meta 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

Se radicó y sustentó proyecto 
de control sanitario en el 

departamento del Atlántico 
con Asoganorte ante la 

asamblea del departamental 
por valor de $6.672.594.600,  

y créditos radicados y 
aprobados por valor de 

$288.000.000.
Total: $6.960.594.600 
gestionados, para un 

cumplimiento del 696% en la 
meta.

STG Barranquilla

Valor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 29%

Se aprobaron proyectos por 
valor de 288.000.000 

referentes a proyectos de 
inversión  mediante crédito

Valor gestionado / Meta 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 45% 45% 45%
Mayo: Valor $450.000.000 

gestionados.

STG MagdalenaValor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Mayo: Valor $450.000.000 
gestionados. (Pendiente cargar 

los soportes al N.C-Andrea D, para 
validar la gestión, solo se registra 

como gestionado).



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería 
sostenible.

Atender a las 
personas del sector 

ganadero, con la 
participación 

presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 4.000 

personas del sector 
ganadero en la 

modalidad presencial 
y/o virtual 

(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
0% 3% 6% 14% 41% 50% 56%

Abril: 161 personas
Mayo: 542 personas. 
Junio: 179 personas. 

Julio 127
Total:  1.121 personas 

atendidas.

STG 
Barranquilla

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
2% 5% 10% 14% 16% 23% 44%

Enero: 44 personas 
atendidas. 

Febrero: 64 personas 
atendidas. 

Marzo: 97 personas 
atendidas. 

Abril: 79 personas 
atendidas. 

Mayo: 31 personas 
atendidas. 

Junio: 142 personas 
atendidas.

Julio: 421 personas 
atendidas. 

Total: 878 personas 
atendidas. 

STG Magdalena



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Adelantar las 
brigadas 

Ganaderas del FNG 
en temas de 

Ganadería Sostenible

Realizar 20 Brigadas 
Ganaderas (10 
Brigadas/ 20 

ganaderos en c/u) 
para cada STG en su 

región
(Ene: Planeación

Feb - Jun: 0% - 50%
Jul - Dic: 51% - 100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 20% 40% 60% 80% 100% 100%

Junio: 10 brigadas con 252 
ganaderos, cumplimiento del 

126% de la meta. 

STG 
Barranquilla

No. De ganaderos en 
brigadas /

 Meta (200)
0% 26% 51% 76% 100% 100% 100%

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 10% 40% 70% 100% 100% 100%

Mayo: 10 brigadas con 218 
ganaderos, cumplimiento del 

109%. 

STG 
Magdalena

No. De ganaderos en 
brigadas / 

Meta (200)
0% 13% 51% 84% 100% 100% 100%



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Incrementar en un 40% 
(10% anual) la cobertura 

en la prestación del 
servicio de extensión 

(con las herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en 
cada Coordinación 

Regional, vía proyectos 
de cofinanciación.

Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el 
numero de 

ganaderos atendidos 
para un total de 40 

ganaderos por 
Coordinación 

Regional
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. De ganaderos 
en brigadas / Meta 

(20)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Programada para el segundo 
semestre

STG Barranquilla

No. De ganaderos 
en brigadas / Meta 

(20)
0% 0% 0% 100% 100% 100% 100% STG Magdalena

Gestionar acceso de los 
ganaderos a los servicios 

financieros para 
inversión en actividades 

de Ganadería en las 
regiones

Lograr la gestión de 
10 créditos para los 

ganaderos, en 
actividades asociadas 

con Ganadería
(Ene - Sep: 0% - 50%)

(Oct - Dic: 51% - 
100%)

No. De créditos 
gestionados / 

Total créditos (5)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

Se documenta según 
certificado la gestión de 6 

créditos ante el banco agrario, 
cumplimiento del 120% de la 

meta. 

STG Barranquilla

No. De créditos 
gestionados / 

Total créditos (5)
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100% STG Magdalena



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería 
sostenible.

Operar los 
círculos de 
gestión en 
ganadería 

Sostenible en su 
zona de influencia

Hacer seguimiento a 
la ejecución de las 18 

reuniones (9 
reuniones por 

círculos) programadas 
de los círculos que 

estén conformados y 
en operación 

(A partir de Marzo a 
noviembre: 9 

reuniones
Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones programadas 

(9) en el año de los 
círculos activos

0% 0% 11% 22% 33% 44% 56%
se han completados según 

cronograma las 5 reuniones 
programadas

STG Barranquilla

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones programadas 

(9) en el año de los 
círculos activos

0% 11% 22% 44% 56% 67% 93%
Abril: 4 reuniones con 17 

personas. 
STG Magdalena



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o 
evidencias

Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación 

del plan de 
comunicaciones de 

la subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 
coordinación para 
las 3 redes sociales 

(X, Facebook, 
Instagram) 

Realizar 288 publicaciones 
en el año, relacionadas 

con:
1. Divulgar convenios de 

extensión y proyectos 
claves.

2. Divulgar la integración 
interinstitucional. 

3. Divulgar las 
convocatorias dentro del 

convenio Sena. 
(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de publicaciones 
realizadas a la fecha 
/ Total publicaciones 

(144)

0% 12% 22% 32% 51% 63% 74%
Total 106 publicaciones 

en el año. 
STG 

Barranquilla

No. de publicaciones 
realizadas a la fecha 
/ Total publicaciones 

(144)

0% 17% 29% 40% 48% 58% 71%
Total: 102 publicaciones 

en el año. 
STG 

Magdalena

Realizar 2 transmisiones 
en el año sobre temas de 
interés de la Subdirección 

de CTeI 

No. De transmisiones 
realizadas en el año / 
Meta (1) transmisión

(Feb- Abr: 0% - 
100%)

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%
No se tiene aun la 

programación de estas 
actividades

STG 
Barranquilla

No. De transmisiones 
realizadas en el año / 
Meta (1) transmisión

(Ene - Ago: 0% - 
100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
STG 

Magdalena



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

coordinación para las 3 
redes sociales (X, 

Facebook, Instagram) 

Realizar 8 
publicaciones en el 

año, emanadas de la 
gestión e importancia 

de la región en 
Contexto Ganadero

(Ene - Ago: 0% - 50%)
(Sept - Dic: 51% - 

100%)

No. De publicaciones 
realizadas / Total 

anual (4)
0% 75% 100% 100% 100% 100% 100%

Total: 9 publicaciones en el 
año, cumplimiento del 150%. 

STG Barranquilla

No. De publicaciones 
realizadas / Total 

anual (4)
0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Total: 4 publicaciones en el 
año. 

STG Magdalena



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de los Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento 

Técnico- Científico 
de los ganaderos 
(2 semestre: Jun - 
Dic: 0% - 100%)

Ejecutar mínimo el 
95% de las actividades 
técnicas programadas 

con los ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la fecha / 

Total de actividades 
programadas (85)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 8% Se recibieron los lineamientos 
del proyecto y se procede a 

acopiar los documentos 
requeridos.

Julio: 7 actividades ejecutadas 
a la fecha, con un presupuesto 

de: $10.494.939. 

STG 
Barranquilla

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de presupuesto 
ejecutado / Total 

presupuesto 
($10.494.939)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Ejecutar mínimo el 
95% de las actividades 
técnicas programadas 

con los ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la fecha / 

Total de actividades 
programadas (78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Julio: Se han ejecutado 
$8.457.935 del presupuesto 

asignado.

STG 
Magdalena

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de presupuesto 
ejecutado / Total 

presupuesto 
($9.897.935)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 85%



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos 

Fedegan - 
FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas 

vinculadas al 
sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades 
educativas

Vincular 560 ganaderos o 
trabajadores del sector en 28 
cursos de formación del Sena 

y/o con otras entidades o 
directos de Fedegan-FNG

(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (560)

0% 18% 30% 53% 69% 71% 78%
Total: 15 cursos (13 cursos 

directos y 3 del Sena) con 420 
personas, en el año.

STG 
Barranquilla

No. De acciones de 
formación 

ejecutadas / Total 
(28)

0% 11% 18% 36% 50% 54% 61%
Total: 14 cursos directos y 3 del 

Sena con 437 personas, en el 
año.

Gestionar la certificación por 
competencias laborales a 100 

personas
(Mar - Ago: 0% - 45%

Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritas / Total 

(100)
0% 0% 56% 56% 56% 56% 56%

Julio: Se dio completitud a las 
personas inscritas en el proceso 
de CCL 104 personas. (Pendiente 

cargar los soportes al N.C-Ricardo A, 
para validar la gestión, no se cuenta 

con soportes de 48 personas).

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta
mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos 

Fedegan - FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas vinculadas 
al sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades 
educativas

Vincular 640 ganaderos o 
trabajadores del sector en 32 
cursos de formación del Sena 

y/o con otras entidades o 
directos de Fedegan-FNG

(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (640)

0% 15% 15% 15% 49% 53% 63%

Julio: 
Sena: 10 cursos con 246 

personas. 
Directos: 7 cursos con 155 

personas. 
Total: 17 cursos con 401 

personas (Pendiente cargar los 

soportes al N.c-Ricardo A, para 
validar la gestión, se cuentan con 

17 cursos con 401 personas).

STG 
MagdalenaNo. De acciones 

de formación 
ejecutadas / 

Total (32)

0% 13% 13% 13% 41% 44% 53%

Febrero: 4 cursos directos con 
95 personas. 

Marzo: 6 cursos con 127 
personas. 

Total: 14 cursos con 336 
personas. (Pendiente cargar los 

soportes al N.c-Ricardo A, para 
validar la gestión, se cuentan con 

17 cursos con 401 personas).

Gestionar la certificación por 
competencias laborales a 

100 personas
(Mar - Ago: 0% - 45%

Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritos / Total 

(100)
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100% Abril: 239 inscritos.

mailto:Tecnig@n%20CaucasiaMelissa%20Restrepo
mailto:Tecnig@n%20CaucasiaMelissa%20Restrepo


Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal 
calificado a la gestión de 

las coordinaciones 
regionales con el sector 

agropecuario

Vincular 6 pasantes 
externos en predios 

ganaderos o 
asociaciones 

ganaderas
(Mar - Dic: 1% - 

100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (3)
0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Febrero: 5 pasantes 
vinculados, para un 

cumplimiento del 167% de la 
meta. 

STG Barranquilla

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (3)
0% 33% 33% 33% 33% 100% 100%

Enero: Se está haciendo el 
empalme con las 

universidades para ubicar a 
los practicantes. 1 pasante 

vinculado el 5 de enero. 

STG Magdalena

Apoyar en la vinculación 
de pasantes en las 

regionales del Fondo 
Nacional del Ganado

Vincular 4 pasantes 
en las regionales del 
FNG durante el año 

2025
(Feb - Jul: 0% - 50%

Ago - Dic: 51% - 
100%))

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 100%
se vincularon 2 pasantes en la 

secretaria
STG Barranquilla

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 100% STG Magdalena



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan de 
estudios para el 

programa de Escuela 
de Mayordomía

Disponer de 2 escuela de 
mayordomía, financiada con 

recursos externos
(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De escuelas de 
mayordomía / Meta 

(1) 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

se abrió escuela de 
mayordomía con el 

Sena
STG Barranquilla

No. De escuelas de 
mayordomía / Meta 

(1) 
0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Febrero: 1 escuela 
con 22 participantes. 

STG Magdalena

Ganadería 
sostenible en la 

educación 
primaria y 

secundaria, y 
programas 
técnicos y 

tecnológicos 

Gestionar proyectos 
de educación 

pertinente a las 
cadenas de valor de 
carne y leche con el 

eje de sostenibilidad, 
en la educación 

primaria, secundaria 
y programas Técnicos 

y tecnológicos para 
todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas para 

realizar diferentes 
actividades en el año 

(Salidas de campo, 
conferencias,  y promoción 
de programas de formación 

en educación superior en 
ganadería sostenible, etc.), 

concertado entre los 
colegios y Fedegan-FNG 

relacionado con actividades 
de ganadería sostenible en 

las regiones de influencia  de 
los STG

(Mar - Jul: 1% - 40%
Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones de 
formación / Total 

acciones (5)
0% 0% 40% 80% 80% 80% 80%

Programada para el 
mes de agosto

STG Barranquilla

No. De acciones de 
formación / Total 

acciones (5)
0% 0% 0% 40% 60% 100% 100% STG Magdalena



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual 
Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Concertación de 
Agendas 

departamentales de 
Investigación e 

Innovación para la 
ganadería

Participar en los 
espacios regionales y 
nacionales creados 
para identificar las 

necesidades de 
investigación para el 

sector ganadero

Presentar el informe 
de análisis de los 
talleres del 2025
(Feb - Ago: 0% - 

100%)

No. de informes 
presentados / Total 
taller ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 67%

Se han realizado 3 reuniones 
de socialización y se esta en la 

construcción de arboles de 
problemas

STG Barranquilla

No. de informes 
presentados / Total 
taller ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

se están haciendo las 
invitaciones para realizar las 
sesiones de construcción de 

arboles de problemas

STG Magdalena

Anuario Estadístico

Realizar un informe 
de las cifras 2025 del 

sector de sus 
regiones. 

Entregar 2 anuarios 
como informe de las 
cifras del sector de 

su región
(Un documento por 

departamento)
(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario entregado 
/ Meta (1)

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100% Presentado y aprobado STG Barranquilla

Anuario entregado 
/ Meta (1)

0% 0% 0% 0% 50% 100% 100%

Mayo: Realizó la entrega del 
anuario, se encuentra en 
revisión en el N.C, para 

aprobación. 

STG Magdalena



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación en 
el Sello 

Ambiental 
Colombiano 

NTC 6550

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano 
por medio de un proyecto 
piloto para 10 fincas en la 

región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 
aplicadas / Meta 

(10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 20% 20% 20% 30%

se da continuidad a las fincas que 
durante el 2025 estaban 

adelantando el proceso  y se 
están explorando opciones para 
continuar socializando la norma

*Abril: 2 autoevaluaciones 
aplicadas. Julio: 1 autoevaluación

STG 
Barranquilla

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta 

(5) fincas
0% 0% 0% 40% 40% 40% 40% * Abril: 2 fincas certificadas. 

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano 
por medio de un proyecto 
piloto para 10 fincas en la 

región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 
aplicadas / Meta 

(10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 0% 20% 30%

STG 
Magdalena

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta 

(5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o 
evidencias

Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico 
con enfoque de 

cadenas de valor.

Formular y redactar 
proyectos de 

fortalecimiento para 
las cadenas de carne 

y leche
(Oct - Dic: 0% - 

100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y leche 

que implementan prácticas 
en su actividad, a partir de 

la participación en los 
espacios de articulación >= 

20% de los actores que 
implementan prácticas 

0% 0% 0% 0% 33% 33% 100%

Se han adjuntado actas 
de reunión demás del 
informe del Sena en 

cuanto a la 
operatividad del 
encadenamiento

STG 
Barranquilla

% de actores de las 
cadenas de carne y leche 

que implementan prácticas 
en su actividad, a partir de 

la participación en los 
espacios de articulación >= 

20% de los actores que 
implementan prácticas 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 20% STG Magdalena



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb    Mar Abr May Jun Jul

Salud y Bienestar 
Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades 

de control 
oficial: Fiebre 

Aftosa, 
Brucelosis 
Bovina y 

Bufalina y 
Rabia Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de 

la población 
objetivo del hato 
bovino y bufalino 

contra fiebre 
Aftosa, brucelosis 
bovina y bufalina, 

y rabia bovina.

(Fechas de los ciclos 
sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 
1%-90%

2 ciclo: Oct - Ene 
(Siguiente año): 1%-

90%)

Realizar dos (2) ciclos 
de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las fechas y 
zonas establecidas por 
la autoridad sanitaria

No. De predios atendidos 21.678

0,0% 0,0% 0,0%

10.318 21.324 20.778

Julio: Información 

correspondiente a las 
cifras finales del ciclo 1-

2026. 

Pedro Lora

Población marco 22.315 22.990 22.990 21.674

% de cobertura 97,1% 44,9% 92,8% 95,9%

No. De animales 
vacunados / Población 

marco
2.003.028

0,0% 0,0% 0,0%

810.369 1.957.625 1.980.930

Población marco 2.032.825
1.939.36

9
2.033.254 2.022.292

% de cobertura 98,5% 41,8% 96,3% 98,0%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la 
fecha 

1.909.602

0,0% 0,0% 0,0%

810.369 1.867.414 1.888.906

Población marco 1.938.940
1.939.36

9
1.939.369 1.929.545

% de cobertura 98,5% 41,8% 96,3% 97,9%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la 
fecha 

93.426

0,0% 0,0% 0,0%

34.338 90.211 92.024

Población marco 93.885 93.885 93.885 92.747

% de cobertura 99,5% 36,6% 96,1% 99,2%

Vacunación brucelosis 
bovina y bufalina 

Total vacunadas a la 
fecha

106.482

0,0% 0,0% 0,0%

47.945 103.868 105.109

Población marco bovinas 108.011 102.925 102.925 107.342

% de cobertura 98,6% 46,6% 100,9% 97,9%

Total bufalinas vacunadas 5.087

0,0% 0,0% 0,0%

2.887 6.802 6.978

Población marco 
bufalinas 

5.106 5.106 5.106 7.011

% de cobertura 99,6% 56,5% 133,2% 99,5%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 13.446

0,0% 0,0% 0,0%

6.373 12.927 12.688

Población marco 13.772 13.777 13.777 13.135

% de cobertura 97,6% 46,3% 93,8% 96,6%



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina

Identificar y gestionar los errores 
que fueron identificados durante 

los ciclos de vacunación en los 
registros administrativos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 0%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-

90%)

Gestionar el total 
de los errores 

identificados en 
los datos 

recolectados  
durante los ciclos 
de vacunación en 

los reportes 
relacionados con 

APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / 

No. De errores 
identificados

100% 0% 0% 0% 0% 100% 100%
Se gestionaron los errores 
del mes de mayo y junio. 

Pedro Lora

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 

ganadero sobre temas 
estratégicos para la 
producción bovina y 

bufalina, desde la 
subdirección de salud y 

bienestar animal del 
fondo nacional del 

ganado.

Educar a los actores del sector 
ganadero del país y divulgar a nivel 

nacional, la importancia de la 
Salud y el Bienestar Animal, las 
Buenas prácticas ganaderas, y 

otros temas de interés según las 
particularidades de cada región; 

como estrategia para fortalecer la 
cultura sanitaria y favorecer el 
desarrollo de la ganadería en 

Colombia, a través de la aplicación 
de diferentes herramientas como 

la realización de eventos 
académicos, gestión de 

conocimiento, investigación, 
capacitación, asistencia 

profesional y material divulgativo. 

Realizar 21 
eventos de 
educación 

sanitaria, con 
impacto en 525 

personas 
capacitadas en el 

2026
(Feb - Dic: 1% - 

100%) 

No. De eventos 
de capacitación 

realizados / 
Meta (21) 
eventos 

0% 29% 70% 100% 100% 100% 100%
Cursos Realizados: 21. 

Ganaderos Atendidos: 526.
Meta finalizada.

Pedro Lora

No. Ganaderos 
capacitados / 
Meta (525)

0% 29% 90% 100% 100% 100% 100%
Cursos Realizados: 21. 

Ganaderos Atendidos: 526.
Meta finalizada.



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o 
evidencias

Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y Rabia 

Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de vacunación 

que realiza FEDEGAN-FNG, enmarcada 
en los Programas Nacionales de 
Erradicación de la Fiebre Aftosa, 

Prevención y Control de la Brucelosis 
Bovina y Prevención y Control de la 

Rabia de Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la Resolución

1 ciclo: May - Ago: 0%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-100)

Realizar mínimo 
10 visitas de 

supervisión a la  
vacunación en 

campo por 
proyecto local, en 

cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
supervisión 
realizadas / 

Total 

0% 0% 0% 0% 81% 100% 100%

Junio: 101 encuestas 
de supervisión 

aplicadas, para un 
cumplimiento del 
144% de la meta. 

Pedro LoraEvaluar el nivel de  satisfacción de los 
ganaderos con el servicio prestado 

durante la ejecución de los ciclos de 
vacunación que realiza FEDEGAN-FNG, 

enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la 

Fiebre Aftosa, Prevención y Control de 
la Brucelosis Bovina y Prevención y 

Control de la Rabia de Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la Resolución

1 ciclo: May - Ago: 0%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-100)

Aplicar la 
encuesta de 

satisfacción en 
mínimo 10  

predios o según 
corresponda a 

predios visitados 
por el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
satisfacción / 

Total

0% 0% 0% 0% 77% 100% 100%

Junio: 83 encuestas de 
supervisión aplicadas, 
para un cumplimiento 
del 119% de la meta. 



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección Técnica 
Enlace Regional

Agenda 
institucional de 

actividades

Consolidar la agenda 
institucional de 

actividades programadas 
para la Coordinación 

Regional, por las áreas del 
nivel central, 

garantizando una 
visualización clara y 

oportuna de la 
programación semanal y 

mensual 

Reportar las actividades de 
las 4 semanas del mes, con 

el fin de actualizar la 
agenda institucional de la 

región
(Mensual: 75% - 100%)

No. De 
semanas 

reportadas / 
Meta (4 

semanas)

0% 75% 75% 75% 75% 75% 100%

Pedro Lora

Seguridad 
Ganadera

Reportar oportunamente 
los casos de inseguridad 

ganadera que se 
presenten en la región, 

por medio de una matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos que 

se identifican en el 
territorio, sobre seguridad 

ganadera 
(Sujeto a casos presentados 

y de conocimiento de la 
coordinación)

No. De 
reportes 

enviados en 
el mes / 
Hechos 

identificados 
en el mes (4)

100% 100% 100% 75% 75% 75% 100%
Julio: Se reportaron 7 casos de 

inseguridad en el mes. 

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a 
nivel país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de datos 
de las organizaciones 

gremiales ganaderas del 
país, a partir del segundo 

semestre del año
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de 
gremios 

actualizados y 
activos / 
Meta () 
gremios

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones 
Una Vaca por la 

Paz

Apoyar con la 
logística en la entrega 
de las donaciones en 
el marco de Una Vaca 

por la Paz de la 
quinta edición 

Entregar las donaciones de Una 
Vaca Por La Paz de la Quinta 

edición, asignadas a su región, 
en el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

Alejandro Maestre, 
Augusto Campo, 

Francisco Sanchez, 
Hugo Contreras, Javier 
Diaz, Paolo Rodriguez 

Visitas de 
asistencia 

Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de Vaca 

por la paz, de los 
cuidados y las buenas 
prácticas ganaderas

Brindar acompañamiento 
técnico a los beneficiarios, sobre 

los cuidados de las vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De formatos 
de asistencia 

técnica entregados 
/ Total de 

formatos del mes

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Clasificación de visitas: 
1 visita: 

2 visita: Visita de Javier 
Diaz.

3 visita: 

Alejandro Maestre, 
Augusto Campo, 

Francisco Sánchez, 
Hugo Contreras, Javier 
Diaz, Paolo Rodríguez 

Recolección de 
las crías 

Apoyar en la gestión 
de la recolección de 

las crías de los 
beneficiarios 

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 4ta 

edición ($700.000), para 
Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 

entrega de crías en 
la región (17)

0% 12% 12% 12% 12% 12% 100%

* Febrero: Se 
recolectaron 2 crías. 

* Novedad de Fundagan: 

Se realiza el ajuste del 
valor de la cría a 

$700.000.
Alejandro Maestre, 

Augusto Campo, 
Francisco Sánchez, 

Hugo Contreras, Javier 
Diaz, Paolo Rodríguez 

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 5ta 

edición ($700.000), para 
Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas en el 

mes / Total 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 96%

* Novedad de Fundagan: 

Se realiza el ajuste del 
valor de la cría a 

$700.000.



Seguimiento regional 2026 Atlántico y Magdalena – Pedro Felipe Lora 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad 
Virtual Ganadera

Crecimiento 
Red Ganadera

Apoyar en el desarrollo 
e inclusión de los 

ganaderos a la 
Comunidad virtual 

Ganadera con cobertura 
en toda la coordinación 

regional 

Incluir 1.000 
ganaderos a los 

grupos de WhatsApp 
de la región

(Aplica con la 
finalización de los 

ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 
100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 53% 96% 96% Junio: 960 ingresos Pedro Lora

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App de 

IA?

20% 20% 20% 20% 100% 100% 100%
La coordinación usa: Grok, 

Perplexity, Chat GPT
Coordinación 

Regional 



5.4. Coordinación Regional 
de 

Bolívar y Sucre



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre 
Fedegan-FNG y 

entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de 

crédito, en 
proyectos de 
extensión en 

ganadería

Gestionar 
contratos o 

convenios  por un 
monto de 

$2.000.000.000 q
ue tengan 

componente de 
crédito 

(Feb - Nov: 0% - 
100%) 

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
0% 0% 0% 26% 26% 27% 100%

Está  gestionada la Alianza Productiva 
en el municipio de Zambrano por valor 
de $1.049.198.650; se tienen también 
gestionados $260.000.000 de créditos 
con Banco Agrario y $11.000.000 por 

concepto de articulación con Agrosavia, 
para un valor total de $1.320.198.650, 

cumplimiento del 132% de la meta. 
Tecnig@n 

Bolívar

Valor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 26% 26% 27% 100%

En Julio 2026, se publico el acta de los 
perfiles de Alianza que avanzan a la 

etapa de pre-inversion, donde se 
encuentra la Alainza Productiva del 

municipio de Zambrano por valor de 
$1.049.198.650

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se continúa en el proceso de gestión de 
un proyecto de fomento ganadero  
presentado a  la FUNDACION DE LA 

COORPORACION MITSUBISHI PARA LAS 
AMERICAS y que beneficiará al 

municipio de San Pedro. Tecnig@n 
Sucre

Valor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se sigue a la espera de la aprobación 
del proyecto de fomento presentado a 
la FUNDACION DE LA COORPORACION 
MITSUBISHI PARA LAS AMERICAS,  que 
beneficiará al municipio de San Pedro.



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Atender a las 
personas del sector 

ganadero, con la 
participación 

presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 4.000 

personas del sector 
ganadero en la 

modalidad presencial 
y/o virtual 

(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De 
personas 

atendidas / 
Meta (2.000)

8% 13% 23% 27% 30% 37% 47%

En julio 2026, el Tecnig@n Bolívar 
atendió 200 ganaderos en 1 

eventos presenciales realizados 
en el municipio del Arroyo hondo 

y un evento virtual;
Total 931 ganaderos atendidos en 

el año. 

Tecnig@n Bolívar

No. De 
personas 

atendidas / 
Meta (2.000)

2% 7% 16% 34% 41% 46% 63%

Durante el mes de julio de 2026, 
el Tecni@n Sucre  atendió 350  

ganaderos en reuniones 
realizadas en los municipios de  
San Pedro, Ovejas, San Marcos. 
Total 1262 ganaderos atendidos 

en el año. 

Tecnig@n Sucre



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Adelantar las 
brigadas 

Ganaderas del FNG 
en temas de 
Ganadería 
Sostenible

Realizar 20 
Brigadas 

Ganaderas (10 
Brigadas/ 20 
ganaderos en 
c/u) para cada 

STG en su región
(Ene: Planeación
Feb - Jun: 0% - 

50%
Jul - Dic: 51% - 

100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 20% 50% 80% 100% 100% 100%
Meta cumplida del Tecnig@n Bolívar 

en mayo 2026

Tecnig@n 
Bolívar

No. De ganaderos en 
brigadas /

 Meta (200)
0% 23% 54% 92% 100% 100% 100%

Meta cumplida del Tecnig@n Bolívar 
en mayo 2026

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 0% 20% 20% 40% 60% 60%

El tecnigan Sucre tiene programadas 
las brigadas ganaderas restantes para 

desarrollar durante los meses de 
agosto y septiembre

Tecnig@n 
Sucre

No. De ganaderos en 
brigadas / 

Meta (200)
0% 0% 22% 22% 45% 69% 70%

El tecnigan Sucre tiene programadas 
las brigadas ganaderas restantes para 

desarrollar durante los meses de 
agosto y septiembre

Total: 6 brigadas con 139 personas. 

mailto:Tecnig@n%20Bolívar
mailto:Tecnig@n%20Bolívar
mailto:Tecnig@n%20Sucre
mailto:Tecnig@n%20Sucre


Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Incrementar en un 
40% (10% anual) la 

cobertura en la 
prestación del servicio 
de extensión (con las 

herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en 
cada Coordinación 

Regional, vía 
proyectos de 

cofinanciación.
Brigadas 

Cofinanciadas

Aumentar el 10% 
el numero de 

ganaderos 
atendidos para un 

total de 40 
ganaderos por 
Coordinación 

Regional
(Jul - Dic: 0% - 

100%)

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(20)

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
Meta cumplida en el mes 

de mayo 2026
Tecnig@n Bolívar

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(20)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

El Tecnig@n Sucre llevará a 
cabo su brigada adicional 

en el mes de septiembre de 
2026

Tecnig@n Sucre

Gestionar acceso de 
los ganaderos a los 

servicios financieros 
para inversión en 

actividades de 
Ganadería en las 

regiones

Lograr la gestión 
de 10 créditos para 
los ganaderos, en 

actividades 
asociadas con 

Ganadería
(Ene - Sep: 0% - 

50%)
(Oct - Dic: 51% - 

100%)

No. De créditos 
gestionados / 
Total créditos 

(5)

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%
Meta cumplida en el mes 

de mayo 2026
Tecnig@n Bolívar

No. De créditos 
gestionados / 
Total créditos 

(5)

0% 0% 0% 0% 0% 40% 40%
El Tecnig@n Sucre no 

gestionó  créditos durante 
el mes de julio de 2026

Tecnig@n Sucre



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Operar los 
círculos de 
gestión en 
ganadería 

Sostenible en su 
zona de 

influencia

Hacer seguimiento a 
la ejecución de las 18 

reuniones (9 
reuniones por 

círculos) 
programadas de los 
círculos que estén 
conformados y en 

operación 
(A partir de Marzo a 

noviembre: 9 
reuniones

Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones 

programadas (9) en 
el año de los círculos 

activos

0% 0% 0% 0% 0% 11% 33%
Se realizo dos (2) reunión del CGGS en 

Mompox en el mes de julio 2026
Tecnig@n 

Bolívar

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones 

programadas (9) en 
el año de los círculos 

activos

0% 0% 0% 0% 11% 33% 56%

Se realizo una (1) reunión del CGGS en 
San Pedro en la finca del ganadero 

Jairo Perez durante el mes de julio; en 
este mismo mes se realizo la 2 visita 
en al CGGS del municipio de Sincé en 
la finca Villa Doris del ganadero Jairo 

Perez

Tecnig@n 
Sucre



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación 

del plan de 
comunicaciones 

de la subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en 

cada coordinación 
para las 3 redes 

sociales (X, 
Facebook, 
Instagram) 

Realizar 288 
publicaciones en el año, 

relacionadas con:
1. Divulgar convenios 

de extensión y 
proyectos claves.

2. Divulgar la 
integración 

interinstitucional. 
3. Divulgar las 

convocatorias dentro 
del convenio Sena. 

(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de 
publicaciones 

realizadas a la fecha 
/ Total 

publicaciones (144)

0% 0% 8% 10% 10% 31% 56%
En el mes julio 2026, el Tecnig@n 
Bolívar realizó 36 publicaciones  

Total: 81 publicaciones en el año. 

Tecnig@n 
Bolívar

No. de 
publicaciones 

realizadas a la fecha 
/ Total 

publicaciones (144)

0% 13% 19% 25% 25% 42% 49%
El Tecnig@n Sucre  en el mes de julio 
2026 realizo 10 publicaciones para un 

total de 70 publicaciones en el año. 

Tecnig@n 
Sucre

Realizar 2 
transmisiones en el año 
sobre temas de interés 
de la Subdirección de 

CTeI 

No. De 
transmisiones 

realizadas en el año 
/ Meta (1) 

transmisión
(Ene - Abr: 0% - 

100%)

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100% Meta Cumplida en el mes de abril 2026
Tecnig@n 

Bolívar

No. De 
transmisiones 

realizadas en el año 
/ Meta (1) 

transmisión
(Ene - Sep: 0% - 

100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
El Tecnig@n Sucre, tiene proyectada su  
transmisión para el mes de septiembre 

de 2026.

Tecnig@n 
Sucre



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

coordinación para las 
3 redes sociales (X, 

Facebook, Instagram) 

Realizar 8 
publicaciones en el 

año, emanadas de la 
gestión e 

importancia de la 
región en Contexto 

Ganadero
(Ene - Ago: 0% - 

50%)
(Sept - Dic: 51% - 

100%)

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 25% 25% 25% 25% 25% 25%
En el mes de julio 2026 Tecnigan Bolívar 

no realizó publicaciones 
Tecnig@n 

Bolívar

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 0% 25% 50% 50% 50% 75%
El Tecnig@n Sucre  realizó1 publicación en 

el mes de julio de 2026.
Tecnig@n 

Sucre



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de los Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento 

Técnico- 
Científico de 

los ganaderos 
(2 semestre: 

Jun - Dic: 0% - 
100%)

Ejecutar mínimo el 
95% de las 

actividades técnicas 
programadas con los 

ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la fecha 

/ Total de 
actividades 

programadas (78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
En julio 2026 el Tecnig@n Bolívar 
no ejecutó actividades sino que 

compró materiales y suministros 
por valor de $5.789.763 de un total 

presupuestado de  $ 10.519.763. 

Tecnig@n 
Bolívar

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.519.763)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 55%

Ejecutar mínimo el 
95% de las 

actividades técnicas 
programadas con los 

ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la fecha 

/ Total de 
actividades 

programadas (78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 26%
En julio 2026, el Tecnig@n Sucre 

ejecutó 20 actividades de 78 
programadas y gastó $9.686.250 

de un total presupuestado de 
$10.486.250

Tecnig@n 
Sucre

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.486.250)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 92%



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan 

- FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas vinculadas 
al sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades educativas

Vincular 460 ganaderos o 
trabajadores del sector 

en 18 cursos de 
formación del Sena y/o 
con otras entidades o 

directos de Fedegan-FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (460)

0% 0% 20% 20% 100% 100% 100%

Meta cumplida. En el mes de julio 2026, 
en el Tecnig@n Bolívar se atendieron 60 
personas en cursos cortos SENA y 32 en 

cursos FNG, para un total de 627 
ganaderos atendidos. (Pendiente cargar los 

soportes al N.C-Ricardo A, para validar la 
gestión, se cuentan con 17 cursos con 567 

personas, cumplimiento del 120% en la 

meta).

Tecnig@n 
Bolívar

No. De acciones 
de formación 
ejecutadas / 

Total (23)

0% 0% 13% 13% 65% 74% 74%

Meta cumplida. En el mes de julio 2026, 
el Tecnig@n Bolívar realizo 4 cursos 

cortos SENA y 2 curso FNG,  para un tota 
de 23 acciones de formación realizadas. 

(Pendiente cargar los soportes al N.C-Ricardo 
A, para validar la gestión, se cuentan con 17 

cursos con 567 personas).

Gestionar la certificación 
por 

competencias laborales a 
100 personas

(Mar - Ago: 0% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritas / Total 

(100)
0% 34% 34% 34% 100% 100% 100%

Meta cumplida en el mes de mayo 2026 
con 116 personas. 

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta
mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan - 

FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas 

vinculadas al 
sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades 
educativas

Vincular 580 ganaderos o 
trabajadores del sector en 
29 cursos de formación del 

Sena y/o con otras 
entidades o directos de 

Fedegan-FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (580)

0% 0% 5% 21% 32% 47% 47%
El mes de julio 2026 no se reporta avance 

en esta meta .
Total: 14 cursos con 272 personas. 

Tecnig@n 
Sucre

No. De acciones 
de formación 
ejecutadas / 

Total (29)

0% 0% 3% 24% 31% 48% 48%
El mes de julio 2026 no se reporta avance 

en esta meta .
Total: 14 cursos con 272 personas. 

Gestionar la certificación 
por competencias laborales 

a 80 personas
(Mar - Ago: 0% - 45%

Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritos / Total 

(80)
0% 0% 34% 73% 73% 73% 73%

En el mes de julio 2026 el Tecnig@n 
Sucre no inscribió aspirantes a 
certificación por competencias. 

mailto:Tecnig@n%20CaucasiaMelissa%20Restrepo
mailto:Tecnig@n%20CaucasiaMelissa%20Restrepo


Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal 
calificado a la 
gestión de las 

coordinaciones 
regionales con el 

sector agropecuario

Vincular 6 
pasantes externos 

en predios 
ganaderos o 
asociaciones 

ganaderas
(Mar - Dic: 1% - 

100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (3)
0% 33% 33% 33% 33% 33% 33%

El Tecnig@n Bolívar no vinculo pasante 
externo en el mes de julio 2026. 

Tecnig@n 
Bolívar

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (3)
0% 0% 33% 100% 100% 100% 100%

Meta cumplida. El Tecnig@n Sucre 
vinculo 2 pasantes externos del Sena 

en el mes de abril de  2026 en el 
municipio de San Pedro. Para un total 

de 3 pasantes vinculados

Tecnig@n 
Sucre

Apoyar en la 
vinculación de 
pasantes en las 

regionales del Fondo 
Nacional del Ganado

Vincular 4 
pasantes en las 
regionales del 

FNG durante el 
año 2025

(Feb - Jul: 0% - 
50%

Ago - Dic: 51% - 
100%))

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
El pasante interno asignado al 

Tecnig@n Bolívar, finalizará sus 
prácticas en el mes de julio 2026

Tecnig@n 
Bolívar

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
El pasante interno del Tecnig@n Sucre 

concluirá sus prácticas en el mes de 
julio 2026.

Tecnig@n 
Sucre



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan 
de estudios para 
el programa de 

Escuela de 
Mayordomía

Disponer de 2 escuela de 
mayordomía, financiada con 

recursos externos
(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De escuelas 
de mayordomía / 

Meta (1) 
0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

Meta cumplida en el Tecnig@n 
Bolívar. continúa con su Escuela 
de Mayordomía en articulación 
con el SENA en el municipio de 
San Juan Nepomuceno con 15 

aprendices. 

Tecnig@n 
Bolívar

No. De escuelas 
de mayordomía / 

Meta (1) 
0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

Meta cumplida. El Tecnig@n 
Sucre sigue desarrollando su 

curso de Técnico en 
Mayordomía con el SENA, en el 

municipio de Sincé, en el 
auditorio de Fegasince.

Tecnig@n 
Sucre

Ganadería 
sostenible en la 

educación primaria y 
secundaria, y 

programas técnicos 
y tecnológicos 

Gestionar 
proyectos de 

educación 
pertinente a las 

cadenas de valor 
de carne y leche 

con el eje de 
sostenibilidad, en 

la educación 
primaria, 

secundaria y 
programas 
Técnicos y 

tecnológicos para 
todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas para 

realizar diferentes actividades 
en el año (Salidas de campo, 

conferencias,  y promoción de 
programas de formación en 

educación superior en 
ganadería sostenible, etc.), 

concertado entre los colegios 
y Fedegan-FNG relacionado 

con actividades de ganadería 
sostenible en las regiones de 

influencia  de los STG
(Mar - Jul: 1% - 40%

Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones 
de formación / 

Total acciones (5)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Ya están identificadas las 
instituciones educativas, 

beneficiarias, y el Tecnig@n Bolívar 
desarrollará  esta actividad, a partir 

de agosto 2026.

Tecnig@n 
Bolívar

No. De acciones 
de formación / 

Total acciones (5)
0% 0% 20% 100% 100% 100% 100%

Meta cumplida: El Tecnig@n Sucre 
desarrollo las 4  capacitaciones el 

colegios agropecuarios en los 
municipios de Ovejas, Corozal, San 

Juan de Betulia, 

Tecnig@n 
Sucre



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Concertación de 
Agendas 

departamentale
s de 

Investigación e 
Innovación para 

la ganadería

Participar en los 
espacios 

regionales y 
nacionales 

creados para 
identificar las 

necesidades de 
investigación para 

el sector 
ganadero

Presentar el informe 
de análisis de los 
talleres del 2025

(Feb - Ago: 0% - 100%)

No. de informes 
presentados / 

Total taller 
ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
En el mes de agosto 2026, se 
desarrollará esta actividad.

Tecnig@n 
Bolívar

No. de informes 
presentados / 

Total taller 
ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se continúa la tarea con Agrosavia y 
se elaborará el primer informe en el 

mes de agosto 2026; con la 
Universidad de Sucre continúan los 

diálogos.

Tecnig@n 
Sucre

Anuario 

Realizar un 
informe de las 
cifras 2025 del 
sector de sus 

regiones. 

Entregar 2 anuarios 
como informe de las 

cifras del sector de su 
región

(Un documento por 
departamento)

(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario 
entregado / Meta 

(1)
0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

Meta cumplida. El Anuario de 
Bolívar fue entregado y aprobado 

por el nivel central. 

Tecnig@n 
Bolívar

Anuario 
entregado / Meta 

(1)
0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

Meta cumplida. El Tecnig@n Sucre 
entrego las correcciones del 

Anuario 2025 de Sucre, que fue 
aprobado.

Tecnig@n 
Sucre



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación en 
el Sello 

Ambiental 
Colombiano NTC 

6550

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano 
por medio de un proyecto 
piloto para 10 fincas en la 

región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 
aplicadas / Meta 

(10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Una vez identificadas las fincas aptas 
en el Tecnig@n Bolívar, se realizarán 

las autoevaluaciones en el 
departamento de Bolívar Tecnig@n 

Bolívar

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / 

Meta (5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Con las fincas autoevaluadas el Tecnig@n 
Sucre iniciará la implementación de los 
requisitos exigidos para el proceso de 

certificación 

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano 
por medio de un proyecto 
piloto para 10 fincas en la 

región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 
aplicadas / Meta 

(10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 0% 20% 20%
El  Tecni@n Sucre no realizó  

autoevaluaciones durante el mes de julio 
de 2026.

Tecnig@n 
Sucre

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / 

Meta (5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Una vez realizadas las autoevaluaciones se 
iniciará la implementación del 

cumplimiento de los requisitos para ser 
certificadas en SAC las fincas.



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico 
con enfoque de 

cadenas de valor.

Formular y 
redactar 

proyectos de 
fortalecimiento 
para las cadenas 
de carne y leche
(Oct - Dic: 0% - 

100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que implementan 
prácticas en su 

actividad, a partir de la 
participación en los 

espacios de articulación 
>= 20% de los actores 

que implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Tecnigan Bolívar inició el 
encadenamiento como aliado de la 
Cámara de Comercio de Cartagena 

y asociaciones de pequeños 
ganaderos que se encuentran 

transformando productos lácteos. 
(Pendiente cargar los soportes al N.C-

Ricardo A, para validar la gestión, no se 

tienen soportes). 

Tecnig@n 
Bolívar

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que implementan 
prácticas en su 

actividad, a partir de la 
participación en los 

espacios de articulación 
>= 20% de los actores 

que implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

EL Tecnig@n Sucre continuará la 
asesoría a los productores lácteos 
agremiados en ASOPROGAMO de 
Ovejas, a partir del mes de agosto 

de 2026.

Tecnig@n 
Sucre



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb   Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y Rabia 

Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de 

la población 
objetivo del hato 

bovino y 
bufalino contra 
fiebre Aftosa, 

brucelosis 
bovina y 

bufalina, y rabia 
bovina.

(Fechas de los 
ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 

1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene 
(Siguiente año): 

1%-90%)

Realizar dos (2) ciclos 
de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las fechas 
y zonas establecidas 

por la autoridad 
sanitaria

No. De predios atendidos 28.059

0,0% 0,0% 0,0%

17.010 23.506 27.570

Se anotan los resultados 
consignados en el informe 

final del I Ciclo 2026  
aprobado por el ICA.

Jesús Zapata

Población marco 28.621 35.419 24.201 28.189

% de cobertura 98,0% 48,0% 97,1% 97,8%

No. De animales 
vacunados/ Población 

marco
2.106.278

0,0% 0,0% 0,0%

1.104.033 1.923.344 2.183.021

Población marco 2.127.259 2.620.492 1.868.811 2.203.070

% de cobertura 99,0% 42,1% 102,9% 99,1%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 1.996.019

0,0% 0,0% 0,0%

1.050.049 1.808.690 2.063.285

Población marco 2.016.070 2.480.690 1.763.080 2.083.324

% de cobertura 99,0% 42,3% 102,6% 99,0%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la fecha 110.259

0,0% 0,0% 0,0%

53.984 114.654 119.736

Población marco 111.189 139.802 105.731 119.746

% de cobertura 99,2% 38,6% 108,4% 100,0%

Vacunación 
brucelosis bovina y 

bufalina 

Total vacunadas a la fecha 96.224

0,0% 0,0% 0,0%

60.968 14.289 115.579

Población marco bovinas 97.324 114.916 13.261 116.867

% de cobertura 98,9% 53,1% 107,8% 98,9%

Total bufalinas vacunadas 4.545

0,0% 0,0% 0,0%

3.256 6.887 7.212

Población marco bufalinas 4.598 5.679 4.226 7.212

% de cobertura 98,8% 57,3% 163,0% 100,0%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 15.364

0,0% 0,0% 0,0%

10.020 14.289 16.522

Población marco 15.630 18.875 13.261 16.804

% de cobertura 98,3% 53,1% 107,8% 98,3%



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o 
evidencias

Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades 

de control 
oficial: Fiebre 

Aftosa, 
Brucelosis 

Bovina y Bufalina 
y Rabia Bovina

Identificar y gestionar los 
errores que fueron 

identificados durante los 
ciclos de vacunación en los 
registros administrativos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente 

año): 1%-90%)

Gestionar el total de 
los errores 

identificados en los 
datos recolectados  

durante los ciclos de 
vacunación en los 

reportes relacionados 
con APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / 

No. De errores 
identificados

0% 0% 0% 0% 95% 100% 100%
Esta actividad se volverá 

a evaluar en el II Ciclo 
2026.

Jesús Zapata



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 
ganadero sobre 

temas estratégicos 
para la producción 
bovina y bufalina, 

desde la 
subdirección de 

salud y bienestar 
animal del fondo 

nacional del 
ganado.

Educar a los actores del sector 
ganadero del país y divulgar a 

nivel nacional, la importancia de la 
Salud y el Bienestar Animal, las 
Buenas prácticas ganaderas, y 

otros temas de interés según las 
particularidades de cada región; 

como estrategia para fortalecer la 
cultura sanitaria y favorecer el 
desarrollo de la ganadería en 

Colombia, a través de la aplicación 
de diferentes herramientas como 

la realización de eventos 
académicos, gestión de 

conocimiento, investigación, 
capacitación, asistencia 

profesional y material divulgativo. 

Realizar 24 
eventos de 
educación 

sanitaria, con 
impacto en 600 

personas 
capacitadas en el 

2026
(Feb - Dic: 1% - 

100%) 

No. De 
eventos de 

capacitación 
realizados / 
Meta (24) 
eventos 

0% 25% 54% 79% 75% 75% 83%

En el mes de julio de 2026, no se 
realizaron TGC; está solo pendiente, uno 
de Primeros Auxilios del PL Sincelejo, que 
se desarrollará en agosto 2026; en este 
mes se cargaron dos talleres de mayo 

2026 del PL Cartagena; a 31 de julio 2026 
se han realizado 23 talleres, pero están 
pendientes los informes de 3 TGC del PL 

San Juan Nepomuceno y 2 TGC del PL 
Cartagena, por lo que solo se registran los 
20 talleres que tienen informe aprobado.

Jesús Zapata

No. 
Ganaderos 

capacitados / 
Meta (600)

0% 27% 58% 80% 84% 84% 93%

No hubo TGC en julio 2026; a 31 de este 
mes y año,  se han capacitado 586 

personas en total, pero la SSBA no ha 
recibido informes de los 3 TGC del PL San 

Juan Nepomuceno mencionados en el 
recuadro anterior, por lo que se suman 
54 asistentes a los TGC del PL Cartagena 

de mayo 2026, que ya fueron entregados 
a la SSBA..



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y Rabia 

Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de vacunación 

que realiza FEDEGAN-FNG, 
enmarcada en los Programas 

Nacionales de Erradicación de la 
Fiebre Aftosa, Prevención y Control 
de la Brucelosis Bovina y Prevención 

y Control de la Rabia de Origen 
Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-

100)

Realizar mínimo 
10 visitas de 

supervisión a la  
vacunación en 

campo por 
proyecto local, en 

cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
supervisión 
realizadas / 
Total (80)

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Meta cumplida. En campo 
se realizaron 259 encuestas 
de supervisión durante el I 

Ciclo 2026, pero se digitaron 
240, debido a que el PL San 

Pedro no cargó sus 
encuestas en el forms 

dispuesto para el efecto 
pero a pesar de eso,  la 

meta se superó 
ampliamente.

Jesús ZapataEvaluar el nivel de  satisfacción de los 
ganaderos con el servicio prestado 

durante la ejecución de los ciclos de 
vacunación que realiza FEDEGAN-
FNG, enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la 

Fiebre Aftosa, Prevención y Control 
de la Brucelosis Bovina y Prevención 

y Control de la Rabia de Origen 
Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-

100)

Aplicar la 
encuesta de 

satisfacción en 
mínimo 10  

predios o según 
corresponda a 

predios visitados 
por el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
satisfacción / 

Total (80)

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Meta cumplida. Se 
aplicaron 181 encuestas de 
satisfacción en campo, pero 

en el forms 
correspondiente, se 

digitaron 144,  de acuerdo a 
tabla adjunta, con lo cual se 

cumplió la meta..



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección 
Técnica 
Enlace 

Regional

Agenda 
institucional de 

actividades

Consolidar la agenda 
institucional de 

actividades programadas 
para la Coordinación 

Regional, por las áreas 
del nivel central, 
garantizando una 

visualización clara y 
oportuna de la 

programación semanal y 
mensual 

Reportar las actividades 
de las 4 semanas del mes, 
con el fin de actualizar la 
agenda institucional de la 

región
(Mensual: 75% - 100%)

No. De 
semanas 

reportadas / 
Meta (4 

semanas)

0% 75% 100% 100% 100% 100% 100%

El reporte anticipado de actividades de la 
Coordinación Regional Bolívar y Sucre se 
cargó en el enlace correspondiente, y a 

partir de agosto 2026, se cargarán 
anticipadamente las actividades en el 

calendario del Teams..

Jesús Zapata

Seguridad 
Ganadera

Reportar oportunamente 
los casos de inseguridad 

ganadera que se 
presenten en la región, 

por medio de una matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos que 

se identifican en el 
territorio, sobre seguridad 

ganadera 
(Sujeto a casos 

presentados y de 
conocimiento de la 

coordinación)

No. De 
reportes 

enviados en el 
mes / Hechos 
identificados 
en el mes (4)

50% 100% 100% 50% 100% 100% 100%

En la Coordinación Bolívar y Sucre, se 
reportaron siete (7) casos de seguridad en 
el mes de julio 2026, de acuerdo con Excel 

adjunto.

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a 
nivel país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de datos 
de las organizaciones 

gremiales ganaderas del 
país, a partir del segundo 

semestre del año
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 
activos / Meta 

() gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Actividad a desarrollar en el II Semestre 

2026.



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 

FUNDAGAN

Donaciones 
Una Vaca por 

la Paz

Apoyar con la 
logística en la 
entrega de las 

donaciones en el 
marco de Una Vaca 

por la Paz de la 
quinta edición 

Entregar las donaciones de Una 
Vaca Por La Paz de la Quinta 

edición, asignadas a su región, en 
el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 100% 100% 0% 0% 100% 100%
Se entregaron dos vacas por la paz 

en junio  2026
Jesús Zapata

Visitas de 
asistencia 
Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de Vaca 

por la paz, de los 
cuidados y las 

buenas prácticas 
ganaderas

Brindar acompañamiento técnico 
a los beneficiarios, sobre los 

cuidados de las vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De 
formatos de 

asistencia 
técnica 

entregados / 
Total de 

formatos del 
mes

0% 100% 100% 100% 100% 0% 0%

No se realizaron visitas de asistencia 
técnica en el mes de julio 2026, a los 
beneficiarios de Una Vaca por la Paz, 
razón por la cual no hubo entrega de 

formatos de visita.

Jesús Zapata

Recolección 
de las crías 

Apoyar en la gestión 
de la recolección de 

las crías de los 
beneficiarios 

Realizar el envío de la recolección 
de crías de la 4ta edición 

($700.000), para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a 
la fecha / Total 
de entrega de 

crías en la 
región (26)

0% 0% 12% 59% 59% 92% 92%
No hubo recolección de  crías de 4a 

edición en el mes de julio 2026.

Realizar el envío de la recolección 
de crías de la 5ta edición 

($700.000), para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas 
en el mes / 

Total 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

La recolección de crías de 5a edición 
se comenzará una vez las vacas 
entregadas comiencen a parir y 

Fundagan establezca el período de 
recolección de las crías.



Seguimiento regional 2026 Bolívar y Sucre – Jesús Zapata 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad 
Virtual Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el 
desarrollo e 

inclusión de los 
ganaderos a la 

Comunidad virtual 
Ganadera con 

cobertura en toda 
la coordinación 

regional 

Incluir 1.000 
ganaderos a los 

grupos de WhatsApp 
de la región

(Aplica con la 
finalización de los 

ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 
100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 64% 80% 80%

Esta actividad se reiniciará en 
el II Ciclo 2026 a partir del 26 

de octubre de 2026
Jesús Zapata

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso 
de IA y sus 

aplicaciones en las 
áreas internas 

Conocer cuales son 
las Apps de IA que 

están utilizando en el 
área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

30% 30% 30% 30% 30% 30% 30%
Chat GPT, con un 30% de 

avance.
Coordinación 

Regional 



5.5. Coordinación 
Regional de Boyacá



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual 
Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre 
Fedegan-FNG y 

entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de 

crédito, en 
proyectos de 
extensión en 

ganadería sostenible

Gestionar contratos o 
convenios  por un 

monto de 
$1.000.000.000 que 

tengan componente de 
crédito 

(Feb - Dic: 0% - 100%) 

Valor gestionado / 
Meta ($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

Enero:
Se presentaron proyectos 
para Fondo Finca por valor 

de $2.043.507.065.
- Asociación ganadera de 
Guateque: $112.000.000

- Asociación de productores 
de leche de las 

Guacamayas: $300.000.000
- Alcaldía municipal de San 

Pablo de Borbur: 
$300.000.000

- ASOAGROPECUARIA - 
Tota: $330.000.000

Total: $1.042.000.000, 
cumplimiento del 104% de 

la meta. 

STG Boyacá

Valor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

Certificación por parte de 
secretaria de Agricultura 

por valor de 
$1.042.000.000, 

cumplimiento del 104% de 
la meta. 



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Atender a las personas 
del sector ganadero, 
con la participación 
presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 2.000 

personas del sector 
ganadero en la 

modalidad presencial 
y/o virtual 

(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
0% 2% 10% 24% 48% 63% 73%

Enero: 0
Febrero: 30 personas atendidas.
Marzo: 175 Personas Atendidas. 

Abril: 272 personas atendidas
Mayo: 488 Personas atendidas. 
Junio 293 Personas Atendidas
Julio 203 Personas Atendidas

Total: 1.562 personas atendidas  
(Pendiente cargar los soportes al 

N.C-Andea D, para validar la 
gestión, se cuenta con 1.461 

personas).

STG Boyacá

Adelantar las brigadas 
Ganaderas del FNG en 
temas de Ganadería 

Sostenible

Realizar 10 Brigadas 
Ganaderas con 200 

ganaderos (10 
Brigadas/ 20 

ganaderos en c/u) 
para cada STG en su 

región
(Ene: Planeación

Feb - Jun: 1% - 50%
Jul - Dic: 51% - 100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 20% 30% 40% 40% 50% 50%
Febrero: 2 brigadas con 64 

ganaderos.
Marzo 1 Brigada con 26 

Ganaderos. 
Abril: 1 Brigada con 31 

Ganaderos                                 
Junio: 1 Brigada con 21 

Ganaderos    
Total: 5 brigadas con 141 

personas.          

STG Boyacá

No. De ganaderos 
en brigadas /
 Meta (200)

0% 32% 45% 61% 61% 71% 71%



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Incrementar en un 40% (10% 
anual) la cobertura en la 
prestación del servicio de 

extensión (con las herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en cada 
Coordinación Regional, vía 

proyectos de cofinanciación.
Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el 
numero de ganaderos 

atendidos para un total 
de 40 ganaderos por 

Coordinación Regional
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(20)

0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%
Programada para Junio en 

asocio con Alpina y 
Secretaria de agricultura 

STG Boyacá

Gestionar acceso de los ganaderos 
a los servicios financieros para 

inversión en actividades de 
Ganadería en las regiones

Lograr la gestión de 5 
créditos para los 

ganaderos, en 
actividades asociadas 

con Ganadería
(Ene - Sep: 0% - 50%)

(Oct - Dic: 51% - 100%)

No. De créditos 
gestionados / 
Total créditos 

(5)

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

Se reportan 5 créditos en el 
mes de enero, como 

resultado de la brigada del 
mes de diciembre de 2025 

en el municipio de Combita. 

STG Boyacá

Operar los círculos de gestión en 
ganadería Sostenible en su zona de 

influencia

Hacer seguimiento a la 
ejecución de las 9 

reuniones (9 reuniones 
por círculos) 

programadas de los 
círculos que estén 
conformados y en 

operación 
(A partir de Marzo a 

noviembre: 9 reuniones
Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De 
reuniones 

ejecutadas y 
con soporte / 

Total de 
reuniones 

programadas 
(9) en el año de 

los círculos 
activos

0% 0% 11% 11% 22% 22% 22%

* Enero: Se realiza la 
primera Reunión de Círculos 

con la participación de 
Uniandes y miembros de 
Circulo existente en años 

anteriores. (Pendiente 

reportar los soportes al N.C-
Ashley C, para validar la 

gestión, no se cuenta con 

reportes).
* Marzo: 1 reunión con 2 

personas . 
* Abril Reunión de circulo 

con 6 Participantes y 
Areandina

STG Boyacá



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

coordinación para las 
3 redes sociales (X, 

Facebook, Instagram) 

Realizar 144 publicaciones en 
el año, relacionadas con:
1. Divulgar convenios de 

extensión y proyectos claves.
2. Divulgar la integración 

interinstitucional. 
3. Divulgar las convocatorias 

dentro del convenio Sena. 
(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de publicaciones 
realizadas a la fecha / 

Total publicaciones 
(144)

0% 23% 61% 100% 100% 100% 100%

Junio: 216 publicaciones 
realizadas en el año, para 

un cumplimiento de la 
meta de 185%. (Pendiente 

validar los soportes al N.C-
Ricardo A, para validar la 

gestión, se cuenta con 273 
publicaciones, cumplimiento 

del 190%).

STG Boyacá

Realizar 1 transmisión en el 
año sobre temas de interés 
de la Subdirección de CTeI 

(Ene-Sep: 0% - 100%)

No. De transmisiones 
realizadas en el año / 
Meta (1) transmisión

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Programado para 

Septiembre
STG Boyacá

Realizar 4 publicaciones en el 
año, emanadas de la gestión 
e importancia de la región en 

Contexto Ganadero
(Ene - Ago: 0% - 50%)

(Sept - Dic: 51% - 100%)

No. De publicaciones 
realizadas / Total anual 

(4)
0% 50% 100% 100% 100% 100% 100%

Abril: 7 publicaciones en 
contexto, cumplimiento 

del 175% de la meta.
STG Boyacá



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual Comentarios y/o 
evidencias

Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento de los 
Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento 

Técnico- Científico de 
los ganaderos 

(2 semestre: Jun - 
Dic: 0% - 100%)

Ejecutar mínimo el 95% de 
las actividades técnicas 

programadas con los 
ganaderos beneficiaros, 

para el año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas (78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 14%
Se realizo entrega de 
insumos al ganadero.

Julio: Se han 
desarrollado 11 

actividades, con una 
ejecución 

presupuestal del: 
$5.789.763.

STG Boyacá

Ejecutar mínimo el 95% del 
presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.519.763)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 55%



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan - 

FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas 

vinculadas al sector 
ganadero, con 

diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades 
educativas

Vincular 700 ganaderos o 
trabajadores del sector en 
35 cursos de formación del 

Sena y/o con otras 
entidades o directos de 

Fedegan-FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (700

)

0% 18% 26% 26% 54% 54% 54%

Febrero: 123 ganaderos inscritos
Marzo: 60 ganaderos inscritos
Abril: 37 ganaderos inscritos                                   

Mayo: 107 Ganaderos Inscritos                               
Junio:19 Ganaderos Inscritos  

Total: 24 cursos con 376 personas. 

STG Boyacá

No. De acciones 
de formación 
ejecutadas / 

Total (35)

0% 20% 31% 31% 60% 60% 69%

Febrero: 123 ganaderos inscritos
Marzo: 60 ganaderos inscritos
Abril: 37 ganaderos inscritos                                   

Mayo: 107 Ganaderos Inscritos                               
Junio:19 Ganaderos Inscritos  

Total: 24 cursos con 376 personas. 

Gestionar la certificación 
por competencias laborales 

a 150 personas
(Mar - Ago: 1% - 45%

Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De 
personas 

inscritas / Total 
(150)

0% 0% 27% 55% 77% 77% 98%
Febrero: 40 certificados
Marzo: 107 certificados

Total: 147 personas certificadas. 

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal 
calificado a la gestión de 

las coordinaciones 
regionales con el sector 

agropecuario

Vincular 6 pasantes 
externos en predios 

ganaderos o 
asociaciones 

ganaderas
(Mar - Dic: 1% - 

100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (6)
0% 50% 100% 100% 100% 100% 100%

Pasantes vinculados a 
ASOGABOY, FABEGAN y 

Alcaldía de Paipa.
Total: 6 pasantes 

vinculados. 

STG Boyacá

Apoyar en la vinculación 
de pasantes en las 

regionales del Fondo 
Nacional del Ganado

Vincular 2 pasantes 
en las regionales del 
FNG durante el año 

2025
(Feb - Jul: 0% - 50%

Ago - Dic: 51% - 
100%)

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%

Enero: Convocatoria 
realizada, entrevistas y 
selección de pasante. 
(Pendiente reportar los 

soportes al N.C-Ricardo A, 
para validar la gestión, no se 

cuenta con reportes). 

STG Boyacá

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan de 
estudios para el programa 

de Escuela de 
Mayordomía

Disponer de 1 
escuela de 

mayordomía, 
financiada con 

recursos externos
(Feb - Nov: 0% - 

100%)

No. De escuelas de 
mayordomía / Meta (1) 

0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%
Marzo: 1 escuela con 21 
asistentes. Comienza en 

Junio 
STG Boyacá



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Ganadería 
sostenible en la 

educación primaria 
y secundaria, y 

programas 
técnicos y 

tecnológicos 

Gestionar proyectos 
de educación 

pertinente a las 
cadenas de valor de 
carne y leche con el 

eje de sostenibilidad, 
en la educación 

primaria, secundaria 
y programas 
Técnicos y 

tecnológicos para 
todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas para 

realizar diferentes actividades 
en el año (Salidas de campo, 

conferencias,  y promoción de 
programas de formación en 

educación superior en 
ganadería sostenible, etc.), 

concertado entre los colegios y 
Fedegan-FNG relacionado con 

actividades de ganadería 
sostenible en las regiones de 

influencia  de los STG
(Mar - Jul: 1% - 40%

Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones 
de formación / 
Total acciones 

(5)

0% 0% 0% 0% 60% 80% 80%

Se realizaron 
acciones en los 

colegios 
correspondientes a 
los municipios de 

combita, Ramiriquí, 
Caldas Y Santa Sofia

STG Boyacá

Concertación de 
Agendas 

departamentales 
de Investigación e 
Innovación para la 

ganadería

Participar en los 
espacios regionales y
nacionales creados 
para identificar las

necesidades de 
investigación para el

sector ganadero.

Presentar el informe de 
análisis de los talleres del 2025

(Feb - Ago: 0% - 100%)

No. de informes 
presentados / 

Total taller 
ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 33% STG Boyacá

Anuario Estadístico

Realizar un informe 
de las cifras 2025 del 

sector de sus 
regiones. 

Entregar 1 anuario como 
informe de las cifras del sector 

de su región
(Un documento por 

departamento)
(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario 
entregado / 

Meta (1)
0% 0% 0% 0% 50% 100% 100%

Marzo: 1 anuario 
entregado. 

Meta finalizada.

STG Boyacá



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimient
o de cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación en el 
Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550

Apoyar la implementación 
del sello Ambiental 

Colombiano por medio de 
un proyecto piloto para 10 

fincas en la región, 
aplicando 10 

autoevaluaciones.
(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 
aplicadas / Meta 

(10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 20% 20% 20%

Marzo: 2 autoevaluaciones 
aplicada en Duitama. 

Junio: 1 autoevaluación 
aplicada en Caldas 

(Pendiente cargar los soportes 
al N.C-Ricardo A, para validar 
la gestión, no se cuenta con 

soportes).

STG Boyacá

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta 

(5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

1 productor en proceso de 
certificación a la espera de 

auditoria de Fundagan

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico con 
enfoque de cadenas 

de valor.

Formular y redactar 
proyectos de 

fortalecimiento para las 
cadenas de carne y leche

(Oct - Dic: 0% - 100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que 
implementan 

prácticas en su 
actividad, a partir 
de la participación 
en los espacios de 

articulación >= 20% 
de los actores que 

implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 0% 50% 50% 50%

Se redacta el proyecto de 
encadenamiento realizado 
en la cadena de leche y se 

suben las evidencias 
correspondientes. (Para 

alcanzar el 100%  pendientes 
restantes de actas y la 

evidencia del 20% de los 

actores impactados).

STG Boyacá



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual Comentarios y/o 
evidencias

Responsable
Ene Feb    Mar Abr May Jun Jul

Salud y Bienestar 
Animal 

Programa Nacional de 
Vacunación contra 
enfermedades de 

control oficial: Fiebre 
Aftosa, Brucelosis 
Bovina y Bufalina y 

Rabia Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de la 
población objetivo 
del hato bovino y 
bufalino contra 
fiebre Aftosa, 

brucelosis bovina y 
bufalina, y rabia 

bovina.

(Fechas de los ciclos 
sujeta a la Resolución
1 ciclo: May - Ago: 1%-

90%
2 ciclo: Oct - Ene 

(Siguiente año): 1%-
90%)

Realizar dos (2) 
ciclos de 

vacunación 
Nacionales contra 

fiebre aftosa, 
brucelosis y rabia 

bovina, en las 
fechas y zonas 

establecidas por la 
autoridad 
sanitaria

No. De predios atendidos 79.366

0,0% 0,0% 0,0%

44.914 79.221 79.268

Julio: Información 

correspondiente a 
las cifras finales del 

ciclo 1-2026. 

Cristhian 
Virgüez 

Población marco 80.747 80.758 80.758 80.577

% de cobertura 98,3% 55,6% 98,1% 98,4%

No. De animales vacunados
 (en la Región)/  Población 

marco (Región)
1.239.248

0,0% 0,0% 0,0%

671.265 1.257.565 1.260.362

Población marco 1.266.743 1.267.120 1.267.120 1.287.168

% de cobertura 97,8% 53,0% 99,2% 97,9%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 1.229.670

0,0% 0,0% 0,0%

668.798 1.247.907 1.250.702

Población marco 1.257.127 1.257.504 1.257.504 1.277.486

% de cobertura 97,8% 53,2% 99,2% 97,9%

Programa de 
vacunación Fiebre 

aftosa en 
bufalinos

Total vacunados a la fecha 9.578

0,0% 0,0% 0,0%

2.467 9.658 9.660

Población marco 9.616 9.616 9.616 9.682

% de cobertura 99,6% 25,7% 100,4% 99,8%

Vacunación 
brucelosis bovina 

y bufalina 

Total vacunadas a la fecha 42.752

0,0% 0,0% 0,0%

28.865 49.607 49.855

Población marco bovinas 43.580 43.590 43.590 50.689

% de cobertura 98,1% 66,2% 113,8% 98,4%

Total bufalinas vacunadas 409

0,0% 0,0% 0,0%

120 434 431

Población marco bufalinas 423 423 423 439

% de cobertura 96,7% 28,4% 102,6% 98,2%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 16.806

0,0% 0,0% 0,0%

11.116 18.458 18.481

Población marco 16.970 16.971 16.971 18.665

% de cobertura 99,0% 65,5% 108,8% 99,0%



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina

Identificar y gestionar los 
errores que fueron identificados 
durante los ciclos de vacunación 
en los registros administrativos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 

1%-90%)

Gestionar el total de 
los errores 

identificados en los 
datos recolectados  

durante los ciclos de 
vacunación en los 

reportes 
relacionados con 

APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / No. 

De errores 
identificados

0% 0% 0% 0% 95% 100% 100%

PL Chiquinquirá 1.517
PL Paipa 5.434

PL Provincia Norte 2.215
PL Puerto Boyacá 396

PL Tunja 6.944

Cristhian 
Virgüez 

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 

ganadero sobre temas 
estratégicos para la 
producción bovina y 

bufalina, desde la 
subdirección de salud 
y bienestar animal del 

fondo nacional del 
ganado.

Educar a los actores del sector 
ganadero del país y divulgar a 

nivel nacional, la importancia de 
la Salud y el Bienestar Animal, 

las Buenas prácticas ganaderas, 
y otros temas de interés según 

las particularidades de cada 
región; como estrategia para 

fortalecer la cultura sanitaria y 
favorecer el desarrollo de la 

ganadería en Colombia, a través 
de la aplicación de diferentes 

herramientas como la 
realización de eventos 
académicos, gestión de 

conocimiento, investigación, 
capacitación, asistencia 
profesional y material 

divulgativo. 

Realizar 15 eventos 
de educación 
sanitaria, con 

impacto en 375 
personas 

capacitadas en el 
2026

(Feb - Dic: 0% - 
100%) 

No. De eventos de 
capacitación 

realizados / Meta 
(15) eventos 

0% 0% 67% 73% 73% 73% 73%
Abril: Se han desarrollado 

11 talleres con 276 
personas. 

Cristhian 
Virgüez 

No. Ganaderos 
capacitados / 
Meta (375)

0% 0% 67% 74% 74% 74% 74%
Abril: Se han desarrollado 

11 talleres con 276 
personas. 



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de vacunación 

que realiza FEDEGAN-FNG, 
enmarcada en los Programas 

Nacionales de Erradicación de la 
Fiebre Aftosa, Prevención y Control 
de la Brucelosis Bovina y Prevención 

y Control de la Rabia de Origen 
Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-

100)

Realizar mínimo 10 
visitas de 

supervisión a la  
vacunación en 

campo por proyecto 
local, en cada ciclo 

de vacunación 

No. De 
encuestas de 
supervisión 
realizadas / 

Total 

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

19 PL Chiquinquirá
79 PL Paipa

15 PL Provincia Norte
10 PL Puerto Boyacá

40 PL Tunja

Sobre el 10% de 540 
trabajadores, 163 encuestas 

aplicadas, para un 
cumplimiento del 302% de la 

meta. 

Cristhian 
Virgüez 

Evaluar el nivel de  satisfacción de los 
ganaderos con el servicio prestado 

durante la ejecución de los ciclos de 
vacunación que realiza FEDEGAN-
FNG, enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la 

Fiebre Aftosa, Prevención y Control 
de la Brucelosis Bovina y Prevención 

y Control de la Rabia de Origen 
Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-

100)

Aplicar la encuesta 
de satisfacción en 

mínimo 10  predios 
o según 

corresponda a 
predios visitados 
por el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
satisfacción / 

Total

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

23 PL Chiquinquirá
111 PL Paipa

18 PL Provincia Norte
10 PL Puerto Boyacá

40 PL Tunja

Sobre el 10% de 540 
trabajadores, 202 encuestas 

aplicadas, para un 
cumplimiento del 374% de la 

meta. 



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección Técnica 
Enlace Regional

Agenda institucional 
de actividades

Consolidar la agenda 
institucional de 

actividades programadas 
para la Coordinación 

Regional, por las áreas del 
nivel central, 

garantizando una 
visualización clara y 

oportuna de la 
programación semanal y 

mensual 

Reportar las 
actividades de las 4 

semanas del mes, con 
el fin de actualizar la 

agenda institucional de 
la región

(Mensual: 75% - 100%)

No. De semanas 
reportadas / 

Meta (4 
semanas)

0% 75% 50% 50% 75% 50% 100%
Reporte en 2 de las 

4 semanas

Cristhian 
Virgüez 

Seguridad Ganadera

Reportar oportunamente 
los casos de inseguridad 

ganadera que se 
presenten en la región, 

por medio de una matriz 

Diligenciar y reportar 
el formato de los 

hechos que se 
identifican en el 
territorio, sobre 

seguridad ganadera 
(Sujeto a casos 

presentados y de 
conocimiento de la 

coordinación)

No. De reportes 
enviados en el 
mes / Hechos 

identificados en 
el mes (4)

25% 100% 75% 25% 100% 100% 100% Junio 4 reportes

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a nivel país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de 
datos de las 

organizaciones 
gremiales ganaderas 
del país, a partir del 

segundo semestre del 
año

(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 

activos / Meta () 
gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta para segundo 

semestre



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones Una 
Vaca por la Paz

Apoyar con la logística 
en la entrega de las 

donaciones en el 
marco de Una Vaca 

por la Paz de la quinta 
edición 

Entregar las donaciones de Una 
Vaca Por La Paz de la Quinta 

edición, asignadas a su región, 
en el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 100% 100% 100% 0% 0% 0%
0 asignaciones para 

Junio

Reinaldo Suarez,
Claudia Heredia,

Maria Isabel 
Velosa,

Ramón Quintero

Visitas de asistencia 
Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de Vaca 

por la paz, de los 
cuidados y las buenas 
prácticas ganaderas

Brindar acompañamiento 
técnico a los beneficiarios, 

sobre los cuidados de las vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De formatos 
de asistencia 

técnica 
entregados / 

Total de formatos 
del mes

0% 100% 100% 0% 0% 0% 0%
No se adelantaron 

visitas de seguimiento

Reinaldo Suarez,
Claudia Heredia,

Maria Isabel 
Velosa,

Ramón Quintero

Recolección de las 
crías 

Apoyar en la gestión 
de la recolección de 

las crías de los 
beneficiarios 

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 4ta 

edición ($700.000), para 
Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región (10)

0% 20% 20% 20% 20% 20% 20%
En Julio no se 

recolectaron crías
Reinaldo Suarez,
Claudia Heredia,

Maria Isabel 
Velosa,

Ramón Quintero

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 5ta 

edición ($700.000), para 
Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas en el 

mes / Total 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

En Julio no se 
recolectaron crías



Seguimiento regional 2026 Boyacá – Cristhian Virgüez 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad Virtual 
Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el desarrollo e 
inclusión de los ganaderos 

a la Comunidad virtual 
Ganadera con cobertura 
en toda la coordinación 

regional 

Incluir 1.000 
ganaderos a los grupos 

de WhatsApp de la 
región

(Aplica con la 
finalización de los 

ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%)

No. De 
ganaderos 

ingresados / 
Total (1.000)

0% 0% 0% 0% 61% 100% 100%

Junio: 1449 
ganaderos 
ingresados, 

cumplimiento del 
145% de la meta. 

Cristhian 
Virgüez 

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado 
de avance 

considera que 
está en el 

manejo de la 
App de IA?

10% 10% 10% 10% 90% 90% 90%

Durante mayo se 
adelanto curso por 
parte de la Sub de 

talento humano, en 
IA.

Coordinación 
Regional 



5.6. Coordinación 
Regional de 

Caquetá



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre Fedegan-

FNG y entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de crédito, 

en proyectos de extensión 
en ganadería sostenible

Gestionar contratos o 
convenios  por un 

monto de 
$1.000.000.000 que 

tengan componente de 
crédito 

(Feb - Dic: 0% - 100%) 

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Marzo: $4.873.685.944, 
cumplimiento del  487% 

de la meta. 

STG Caquetá

Valor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%
Marzo: $4.873.685.944, 
cumplimiento del  487% 

de la meta. 



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Atender a las personas del 
sector ganadero, con la 

participación presencial y 
virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 2.000 

personas del sector 
ganadero en la 

modalidad presencial 
y/o virtual 

(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
1% 12% 25% 45% 55% 57% 65%

Julio: Se han 
atendido en total 
1.306 personas. 

STG Caquetá

Adelantar las brigadas 
Ganaderas del FNG en 
temas de Ganadería 

Sostenible

Realizar 10 Brigadas 
Ganaderas con 200 

ganaderos (10 
Brigadas/ 20 ganaderos 
en c/u) para cada STG 

en su región
(Ene: Planeación

Feb - Jun: 0% - 50%
Jul - Dic: 51% - 100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 20% 40% 60% 80% 100% 100%

Junio: 10 brigadas 
con 260 personas, 
cumplimiento del 

130%.

STG Caquetá
No. De ganaderos 

en brigadas /
 Meta (200)

0% 25% 54% 78% 100% 100% 100%



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Incrementar en un 40% 
(10% anual) la cobertura 

en la prestación del 
servicio de extensión (con 

las herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en cada 
Coordinación Regional, vía 

proyectos de 
cofinanciación.

Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el 
numero de ganaderos 

atendidos para un total 
de 40 ganaderos por 

Coordinación Regional
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(20)

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
Mayo: 36 ganaderos en 

la brigada, cumplimiento 
del 180% de la meta. 

STG Caquetá

Gestionar acceso de los 
ganaderos a los servicios 

financieros para inversión 
en actividades de 

Ganadería en las regiones

Lograr la gestión de 5 
créditos para los 

ganaderos, en actividades 
asociadas con Ganadería

(Ene - Sep: 0% - 50%)
(Oct - Dic: 51% - 100%)

No. De créditos 
gestionados / 

Total créditos (5)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% STG Caquetá

Operar los círculos de 
gestión en ganadería 

Sostenible en su zona de 
influencia

Hacer seguimiento a la 
ejecución de las 18 

reuniones (9 reuniones 
por círculos) programadas 
de los círculos que estén 

conformados y en 
operación 

(A partir de Marzo a 
noviembre: 9 reuniones

Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 
soporte / Total 
de reuniones 

programadas (9) 
en el año de los 
círculos activos

0% 0% 11% 22% 33% 33% 56%
Aplazado encuentro de 

junio para el 10 julio
STG Caquetá



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

regional para las redes 
sociales (X, Facebook, 

Instagram), 
publicaciones en 

Contexto Ganadero y 
transmisiones 

Realizar 144 publicaciones en 
el año, relacionadas con:
1. Divulgar convenios de 

extensión y proyectos claves.
2. Divulgar la integración 

interinstitucional. 
3. Divulgar las convocatorias 

dentro del convenio Sena. 
(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de publicaciones 
realizadas a la fecha / 

Total publicaciones 
(144)

6% 24% 41% 56% 83% 98% 100%
A JULIO= 166, 

cumplimiento del 
115% de la meta. 

STG Caquetá

Realizar 1 transmisión en el 
año sobre temas de interés de 

la Subdirección de CTeI 
(Ene-Mar: 0% - 100%)

No. De transmisiones 
realizadas en el año / 
Meta (1) transmisión

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% STG Caquetá

Realizar 4 publicaciones en el 
año, emanadas de la gestión e 

importancia de la región en 
Contexto Ganadero

(Ene - Ago: 0% - 50%)
(Sept - Dic: 51% - 100%)

No. De publicaciones 
realizadas / Total 

anual (4)
0% 50% 75% 100% 100% 100% 100%

Julio: 9 publicaciones, 
cumplimiento del 
225% de la meta. 

STG Caquetá



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual Comentarios y/o 
evidencias

Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento de 
los Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento 

Técnico- Científico 
de los ganaderos 
(2 semestre: Jun - 
Dic: 0% - 100%)

Ejecutar mínimo el 95% 
de las actividades 

técnicas programadas 
con los ganaderos 

beneficiaros, para el 
año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas (78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 4%
Julio: Se han 

desarrollado 3 
actividades, y se ha 
ejecutado el valor 
de: $6.649.625 del 

presupuesto 
asignado. 

STG Caquetá

Ejecutar mínimo el 95% 
del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.505.125)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 63%



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan - 

FNG)

Promover la formación y 
certificación de personas 

vinculadas al sector 
ganadero, con diferentes 
entidades como el Sena u 

otras entidades educativas

Vincular 480 ganaderos 
o trabajadores del 

sector en 24 cursos de 
formación del Sena y/o 
con otras entidades o 
directos de Fedegan-

FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (480)

0% 0% 0% 0% 0% 54% 76%

Julio: 486 inscritos, 
cumplimiento del 101% de la 

meta.  (Pendiente cargar los 

soportes al N.C-Ricardo A, para 
validar la gestión, se cuentan 

con 19 cursos con 363 

personas).

STG Caquetá

No. De acciones de 
formación 

ejecutadas / Total 
(24)

0% 0% 0% 0% 0% 33% 79%
Julio: 19 acciones de 

formación 

Gestionar la 
certificación por 

competencias laborales 
a 200 personas

(Mar - Ago: 0% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritas / Total 

(200)
0% 0% 0% 0% 0% 40% 40%

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal 
calificado a la gestión de 

las coordinaciones 
regionales con el sector 

agropecuario

Vincular 3 pasantes 
externos en predios 

ganaderos o 
asociaciones ganaderas
(Mar - Dic: 1% - 100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (3)
0% 0% 0% 0% 0% 33% 33% STG Caquetá

Apoyar en la vinculación 
de pasantes en las 

regionales del Fondo 
Nacional del Ganado

Vincular 2 pasantes en 
las regionales del FNG 
durante el año 2025
(Feb - Jul: 0% - 50%

Ago - Dic: 51% - 100%))

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%

Enero: 1 pasante 
vinculado. (Pendiente 

reportar los soportes al N.C-
Ricardo A, para validar la 
gestión, no se cuenta con 

reportes). 

STG Caquetá

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan de 
estudios para el programa 
de Escuela de Mayordomía

Disponer de 1 escuela 
de mayordomía, 

financiada con recursos 
externos

(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De escuelas de 
mayordomía / 

Meta (1) 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% programada para agosto STG Caquetá



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Ganadería sostenible 
en la educación 

primaria y secundaria, 
y programas técnicos 

y tecnológicos 

Gestionar proyectos 
de educación 

pertinente a las 
cadenas de valor de 
carne y leche con el 

eje de sostenibilidad, 
en la educación 

primaria, secundaria y 
programas Técnicos y 

tecnológicos para todo 
el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas para 

realizar diferentes actividades 
en el año (Salidas de campo, 

conferencias,  y promoción de 
programas de formación en 

educación superior en 
ganadería sostenible, etc.), 

concertado entre los colegios 
y Fedegan-FNG relacionado 

con actividades de ganadería 
sostenible en las regiones de 

influencia  de los STG
(Mar - Jul: 1% - 40%

Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones 
de formación / 

Total acciones (5)
0% 0% 0% 0% 20% 20% 20%

programada para 
JULIO

STG Caquetá

Concertación de 
Agendas 

departamentales de 
Investigación e 

Innovación para la 
ganadería

Participar en los 
espacios regionales y 
nacionales creados 
para identificar las 

necesidades de 
investigación para el 

sector ganadero.

Presentar el informe de 
análisis de los talleres del 

2025
(Feb - Ago: 0% - 100%)

No. de informes 
presentados / 

Total taller 
ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 60% STG Caquetá

Anuario Estadístico
Realizar un informe de 

las cifras 2025 del 
sector de sus regiones. 

Entregar 1 anuario como 
informe de las cifras del sector 

de su región
(Un documento por 

departamento)
(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario 
entregado / 

Meta (1)
0% 0% 50% 50% 50% 100% 100% Meta finalizada. STG Caquetá



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Apoyar todo el proceso 
de certificación en el 

Sello Ambiental 
Colombiano NTC 6550

Apoyar la implementación 
del sello Ambiental 

Colombiano por medio de 
un proyecto piloto para 10 

fincas en la región, 
aplicando 10 

autoevaluaciones.
(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 

aplicadas / Meta (10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 10% 10% 10%
Mayo: 1 

autoevaluación.

STG Caquetá

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta (5) 

fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Meta incluida luego 

de la cumbre 2026. 

Implementar proyectos 
de encadenamiento 
lácteo y cárnico con 

enfoque de cadenas de 
valor.

Formular y redactar 
proyectos de 

fortalecimiento para las 
cadenas de carne y leche

(Ene - Jun: 0% - 35%
Jul - Dic: 36% 100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que 
implementan prácticas 
en su actividad, a partir 
de la participación en 

los espacios de 
articulación >= 20% de 

los actores que 
implementan prácticas 

0% 0% 0% 0% 33% 33% 72%

Avance general 

indicador interno: 72% 

(Pendiente cargar la 
información del 

proyecto de 
encadenamiento que 

se ha planteado: 
Pendiente personas 

impactadas).

STG Caquetá



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb   Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de la 
población objetivo 
del hato bovino y 
bufalino contra 
fiebre Aftosa, 

brucelosis bovina y 
bufalina, y rabia 

bovina.

(Fechas de los ciclos 
sujeta a la Resolución
1 ciclo: May - Ago: 1%-

90%
2 ciclo: Oct - Ene 

(Siguiente año): 1%-
90%)

Realizar dos (2) ciclos 
de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las fechas y 
zonas establecidas por 
la autoridad sanitaria

No. De predios atendidos 21.162

0,0% 0,0% 0,0%

8.691 8.691 21.223

Julio: Información 

correspondiente a 
las cifras finales del 

ciclo 1-2026. 

Monica Rivera

Población marco 22.309 22.312 22.312 22.226

% de cobertura 94,9% 39,0% 39,0% 95,5%

No. De animales vacunados
 (en la Región)/  Población 

marco (Región)
2.158.254

0,0% 0,0% 0,0%

789.020 2.036.033 2.156.919

Población marco 2.244.304 2.245.545 2.299.865 2.235.184

% de cobertura 96,2% 35,1% 88,5% 96,5%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 2.153.655

0,0% 0,0% 0,0%

786.949 2.044.814 2.123.243

Población marco 2.238.759 2.240.131 2.240.131 2.200.930

% de cobertura 96,2% 35,1% 91,3% 96,5%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la fecha 31.218

0,0% 0,0% 0,0%

11.091 31.937 33.676

Población marco 32.489 32.358 32.358 34.254

% de cobertura 96,1% 34,3% 98,7% 98,3%

Vacunación brucelosis 
bovina y bufalina 

Total vacunadas a la fecha 98.517

0,0% 0,0% 0,0%

40.637 103.196 106.747

Población marco bovinas 102.767 102.922 102.922 110.330

% de cobertura 95,9% 39,5% 100,3% 96,8%

Total bufalinas vacunadas 1.525

0,0% 0,0% 0,0%

589 1.709 1.762

Población marco bufalinas 1.592 1.573 1.573 1.777

% de cobertura 95,8% 37,4% 108,6% 99,2%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 13.641

0,0% 0,0% 0,0%

5.763 13.718 14.192

Población marco 14.365 14.366 14.366 14.789

% de cobertura 95,0% 40,1% 95,5% 96,0%



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina

Identificar y gestionar los 
errores que fueron identificados 
durante los ciclos de vacunación 
en los registros administrativos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 

1%-90%)

Gestionar el total 
de los errores 

identificados en 
los datos 

recolectados  
durante los ciclos 
de vacunación en 

los reportes 
relacionados con 

APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / No. 

De errores 
identificados

99,07
%

0% 0% 0% 100% 97% 100%
Coordinación 

completamente 
gestionado

Monica Rivera

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 
ganadero sobre 

temas estratégicos 
para la producción 
bovina y bufalina, 

desde la subdirección 
de salud y bienestar 

animal del fondo 
nacional del ganado.

Educar a los actores del sector 
ganadero del país y divulgar a 

nivel nacional, la importancia de 
la Salud y el Bienestar Animal, 

las Buenas prácticas ganaderas, 
y otros temas de interés según 

las particularidades de cada 
región; como estrategia para 

fortalecer la cultura sanitaria y 
favorecer el desarrollo de la 

ganadería en Colombia, a través 
de la aplicación de diferentes 

herramientas como la 
realización de eventos 
académicos, gestión de 

conocimiento, investigación, 
capacitación, asistencia 
profesional y material 

divulgativo. 

Realizar 6 eventos 
de educación 
sanitaria, con 

impacto en 150 
personas 

capacitadas en el 
2026

(Feb - Dic: 0% - 
100%) 

No. De eventos de 
capacitación 

realizados / Meta 
(6) eventos 

0% 0% 17% 33% 33% 33% 33%

1 TGF Fiebre aftosa en 
San Vicente del Caguán. 

(Pendiente cargar y enviar la 
información total al N.C-
MariaE B, para validar la 
gestión, se cuenta con 66 

personas en 2 talleres).

Mónica Rivera

No. Ganaderos 
capacitados / Meta 

(150)
0% 0% 29% 44% 44% 44% 44%

1 TGF Fiebre aftosa en 
San Vicente del Caguán. 

(Pendiente cargar y enviar la 
información total al N.C-
MariaE B, para validar la 
gestión, se cuenta con 66 

personas en 2 talleres).



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra enfermedades 
de control oficial: 

Fiebre Aftosa, 
Brucelosis Bovina y 

Bufalina y Rabia 
Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de 

vacunación que realiza FEDEGAN-
FNG, enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la 

Fiebre Aftosa, Prevención y 
Control de la Brucelosis Bovina y 
Prevención y Control de la Rabia 

de Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 0%-100%

2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 
1%-100)

Realizar mínimo 10 
visitas de supervisión 

a la  vacunación en 
campo por proyecto 
local, en cada ciclo 

de vacunación 

No. De encuestas 
de supervisión 

realizadas / Total 
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

84 ENCUESTAS EN EL 
CICLO, para un 

cumplimiento del 840% de 
la meta.

Monica Rivera
Evaluar el nivel de  satisfacción de 

los ganaderos con el servicio 
prestado durante la ejecución de 

los ciclos de vacunación que 
realiza FEDEGAN-FNG, enmarcada 

en los Programas Nacionales de 
Erradicación de la Fiebre Aftosa, 

Prevención y Control de la 
Brucelosis Bovina y Prevención y 

Control de la Rabia de Origen 
Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 0%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 

1%-100)

Aplicar la encuesta 
de satisfacción en 

mínimo 10  predios o 
según corresponda a 
predios visitados por 

el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De encuestas 
de satisfacción / 

Total
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

59 ENCUESTAS EN EL 
CICLO  590% de la meta. 



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección Técnica 
Enlace Regional

Agenda institucional 
de actividades

Consolidar la agenda 
institucional de actividades 

programadas para la 
Coordinación Regional, por 
las áreas del nivel central, 

garantizando una 
visualización clara y 

oportuna de la 
programación semanal y 

mensual 

Reportar las actividades 
de las 4 semanas del 

mes, con el fin de 
actualizar la agenda 

institucional de la 
región

(Mensual: 75% - 100%)

No. De semanas 
reportadas / Meta 

(4 semanas)
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

SE ENFATIZÓ 
MUCHO EN EL CICLO 

DE VACUNACIÓN 

Monica Rivera
Seguridad Ganadera

Reportar oportunamente 
los casos de inseguridad 

ganadera que se presenten 
en la región, por medio de 

una matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos 
que se identifican en el 

territorio, sobre 
seguridad ganadera 

(Sujeto a casos 
presentados y de 

conocimiento de la 
coordinación)

No. De reportes 
enviados en el mes 

/ Hechos 
identificados en el 

mes (4)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

JULIO:  Se 
reportaron 17 casos 
de inseguridad en la 

región. 

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a nivel país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de 
datos de las 

organizaciones 
gremiales ganaderas 
del país, a partir del 

segundo semestre del 
año

(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 

activos / Meta () 
gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% No aplica.



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones Una Vaca 
por la Paz

Apoyar con la logística en 
la entrega de las 

donaciones en el marco de 
Una Vaca por la Paz de la 

quinta edición 

Entregar las donaciones de 
Una Vaca Por La Paz de la 

Quinta edición, asignadas a su 
región, en el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
ENTREGA SE 

REALIZÓ EN EL MES 
DE AGOSTO

Monica Rivera

Visitas de asistencia 
Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de Vaca por 
la paz, de los cuidados y 

las buenas prácticas 
ganaderas

Brindar acompañamiento 
técnico a los beneficiarios, 
sobre los cuidados de las 

vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De formatos 
de asistencia 

técnica 
entregados / 

Total de formatos 
del mes

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
Se realizo 1 visita a 

los beneficiaros 
Mónica Rivera

Recolección de las 
crías 

Apoyar en la gestión de la 
recolección de las crías de 

los beneficiarios 

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 4ta 

edición ($700.000), para 
Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región ()

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% Mónica Rivera

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 5ta 

edición ($700.000), para 
Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas en 
el mes / Total 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% Monica Rivera



Seguimiento regional 2026 Caquetá - Mónica Marcela Rivera Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad Virtual 
Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el desarrollo e 
inclusión de los ganaderos 

a la Comunidad virtual 
Ganadera con cobertura 
en toda la coordinación 

regional 

Incluir 1.000 ganaderos 
a los grupos de 

WhatsApp de la región
(Aplica con la 

finalización de los ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

JUNIO: 1.691 personas 
ingresadas en la 

comunidad virtual, para 
un cumplimento del 169% 

de la meta. 

Monica Rivera

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

30% 30% 30% 30% 30% 30% 30%

En la reunión utilizan 
herramientas como: Chat 

GPT  y CANVA, con un 
conocimiento del 30%.

Coordinación 
Regional 



5.7. Coordinación 
Regional de 

Cauca y Valle del 
Cauca



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre 
Fedegan-FNG y 

entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de 

crédito, en proyectos 
de extensión en 

ganadería sostenible

Gestionar contratos o 
convenios  por un 

monto de 
$1.000.000.000 que 
tengan componente 

de crédito 
(Feb - Dic: 0% - 100%) 

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
0% 24% 24% 100% 100% 100% 100%

* Febrero: $239.400.000. 
(No fue aprobado)

* FONTAGRO: $ 
2.743´349.760

* Universidad Antonio 
Nariño: $936´000.000
* Universidad Antonio 
Nariño: $457´445.000

* Créditos: $45.000.000

Valor total gestionado: 
$4.451.194.760, 

cumplimiento del 445% de 
la meta. 

STG Popayán

Valor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 5% 5% 8%

Créditos aprobados: 
$93´000.000. (Pendiente 

cargar todos los soportes al 
N.C-Andrea D, para validar la 

gestión, se cuenta con 

$75.000.000).



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería 
sostenible.

Atender a las 
personas del 

sector ganadero, 
con la 

participación 
presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 2.000 

personas del sector 
ganadero en la 

modalidad presencial 
y/o virtual 

(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
16% 26% 36% 42% 50% 54% 60%

Enero: 327 atendidos
 Febrero: 196 atendidos.

Marzo: 192 atendidos
Abril: 117 atendidos
Mayo: 164 atendidos
Junio: 77 atendidos

Julio: 133
Total: 1.206 personas 

atendidas en 55 eventos en el 
año. 

STG Popayán

Adelantar las 
brigadas 

Ganaderas del 
FNG en temas de 

Ganadería 
Sostenible

Realizar 10 Brigadas 
Ganaderas con 200 

ganaderos (10 
Brigadas/ 20 ganaderos 
en c/u) para cada STG 

en su región
(Ene: Planeación

Feb - Jun: 0% - 50%
Jul - Dic: 51% - 100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 10% 30% 50% 70% 80% 100%

Julio: 10 brigadas realizadas en 
el año con 252 personas. 

STG Popayán

No. De ganaderos 
en brigadas /
 Meta (200)

0% 10% 30% 57% 86% 96% 100%



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería 
sostenible.

Incrementar en un 40% 
(10% anual) la cobertura 

en la prestación del 
servicio de extensión (con 

las herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en cada 
Coordinación Regional, vía 

proyectos de 
cofinanciación.

Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el 
numero de ganaderos 

atendidos para un total 
de 40 ganaderos por 

Coordinación Regional
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(20)

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

26 asistentes a BTG con 
recursos externos llevada 
a cabo en el Criadero Mi 

Santuario en Popayán

STG Popayán

Gestionar acceso de los 
ganaderos a los servicios 

financieros para inversión 
en actividades de 

Ganadería en las regiones

Lograr la gestión de 5 
créditos para los 

ganaderos, en 
actividades asociadas 

con Ganadería
(Ene - Sep: 0% - 50%)

(Oct - Dic: 51% - 100%)

No. De créditos 
gestionados / 

Total créditos (5)
0% 0% 20% 60% 80% 80% 100%

A Julio: 5 créditos 
aprobados

STG Popayán

Operar los círculos de 
gestión en ganadería 

Sostenible en su zona de 
influencia

Hacer seguimiento a la 
ejecución de las 

reuniones (9 reuniones 
por círculos) 

programadas de los 
círculos que estén 
conformados y en 

operación 
(A partir de Marzo a 

noviembre: 9 reuniones
Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De 
reuniones 

ejecutadas y con 
soporte / Total 
de reuniones 

programadas (9) 
en el año de los 
círculos activos

11% 22% 33% 44% 44% 56% 67%

1 REUNION EN JULIO
1 REUNION EN JUNIO
1 REUNION EN ABRIL

1 REUNION EN MARZO. 
1 REUNION EN FEBRERO

1 REUNION EN ENERO

STG Popayán



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual Comentarios y/o 
evidencias

Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de 

la subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

regional para las 
redes sociales (X, 

Facebook, 
Instagram), 

publicaciones en 
Contexto Ganadero 

y transmisiones 

Realizar 144 publicaciones 
en el año, relacionadas con:

1. Divulgar convenios de 
extensión y proyectos 

claves.
2. Divulgar la integración 

interinstitucional. 
3. Divulgar las convocatorias 

dentro del convenio Sena. 
(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de 
publicaciones 
realizadas a la 
fecha / Total 
publicaciones 

(144)

0% 12% 30% 58% 83% 100% 100%

A Julio: 171 
publicaciones, 

cumplimiento del 119% 
de la meta. 

STG Popayán

Realizar 1 transmisión en el 
año sobre temas de interés 
de la Subdirección de CTeI 

(Ene-Mar: 0% - 100%)

No. De 
transmisiones 

realizadas en el 
año / Meta (1) 

transmisión

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%
https://www.youtube.c
om/watch?v=pAfx3lrjdf

w&t=3030s
STG Popayán

Realizar 4 publicaciones en 
el año, emanadas de la 

gestión e importancia de la 
región en Contexto 

Ganadero
(Ene - Ago: 0% - 50%)

(Sept - Dic: 51% - 100%)

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 50% 75% 75% 75% 75% 100% 4 publicaciones. STG Popayán

https://www.youtube.com/watch?v=pAfx3lrjdfw&t=3030s
https://www.youtube.com/watch?v=pAfx3lrjdfw&t=3030s
https://www.youtube.com/watch?v=pAfx3lrjdfw&t=3030s


Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento de 
los Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento 

Técnico- Científico de 
los ganaderos 

(2 semestre: Jun - 
Dic: 0% - 100%)

Ejecutar mínimo el 
95% de las 

actividades técnicas 
programadas con los 

ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De 
actividades 

ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas (95)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 1%

Julio: Se ha desarrollado 1 
actividad.

STG Popayán

Ejecutar mínimo el 
95% del 

presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($13.439.530)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual 
Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan - 

FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas vinculadas al 
sector ganadero, con 
diferentes entidades 
como el Sena u otras 
entidades educativas

Vincular 800 
ganaderos o 

trabajadores del 
sector en 40 cursos 

de formación del 
Sena y/o con otras 

entidades o directos 
de Fedegan-FNG
(Feb - Dic: 0% - 

100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (800)

0% 12% 29% 32% 46% 61% 74%

A Julio:
612 ganaderos inscritos en 

cursos SENA. 511 inscritos que 
ya iniciaron. 

80 ganaderos en cursos FNG.
Total: 24 acciones de formación 
con 601 ganaderos. (Pendiente 

cargar los soportes al N.C-Ricardo 
A, para validar la gestión, se 

cuentan con 24 cursos con 591 

personas).

STG 
PopayánNo. De acciones 

de formación 
ejecutadas / Total 

(40)

0% 10% 23% 25% 38% 50% 60%

25 cursos solicitados SENA. 20 
cursos con respuesta de inicio. 

4 cursos FNG.
Total: 24 acciones de formación 

con 601 ganaderos. 

Gestionar la 
certificación por 

competencias laboral
es a 80 personas

(Mar - Ago: 1% - 45%
Sep - Dic: 46% - 

100%)

No. De personas 
inscritas / Total 

(80)
0% 0% 0% 75% 75% 75% 75%

60 inscritos en CCL - Administrar 
medicamentos y biológicos.

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta
mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal 
calificado a la gestión 
de las coordinaciones 

regionales con el 
sector agropecuario

Vincular 6 pasantes 
externos en predios 

ganaderos o asociaciones 
ganaderas

(Mar - Dic: 1% - 100%)

No. de 
estudiantes 
vinculados / 

Total 
estudiantes (6)

0% 0% 0% 50% 67% 83% 83% Julio: 5 pasantes vinculados. STG Popayán

Apoyar en la 
vinculación de 
pasantes en las 

regionales del Fondo 
Nacional del Ganado

Vincular 2 pasantes en las 
regionales del FNG durante 

el año 2025
(Feb - Jul: 0% - 50%

Ago - Dic: 51% - 100%)

No. de 
practicantes 
vinculados / 

Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
1 Valle del Cauca

1 Cauca
STG Popayán

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan de 
estudios para el 

programa de Escuela 
de Mayordomía

Disponer de 1 escuela de 
mayordomía, financiada 
con recursos externos
(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De escuelas 
de mayordomía 

/ Meta (1) 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

Julio: Se da inicio a la Escuela de 
Mayordomía liderada por 

COGANCEVALLE
STG Popayán



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Ganadería 
sostenible en la 

educación 
primaria y 

secundaria, y 
programas 
técnicos y 

tecnológicos 

Gestionar proyectos 
de educación 

pertinente a las 
cadenas de valor de 
carne y leche con el 

eje de 
sostenibilidad, en la 
educación primaria, 

secundaria y 
programas Técnicos 
y tecnológicos para 

todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas para 

realizar diferentes 
actividades en el año (Salidas 

de campo, conferencias,  y 
promoción de programas de 

formación en educación 
superior en ganadería 

sostenible, etc.), concertado 
entre los colegios y Fedegan-

FNG relacionado con 
actividades de ganadería 

sostenible en las regiones de 
influencia  de los STG
(Mar - Jul: 1% - 40%

Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones 
de formación / 
Total acciones 

(5)

0% 0% 40% 60% 80% 80% 80%
4 acercamientos a 

instituciones 
educativas

STG Popayán



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Concertación de 
Agendas 

departamentales de 
Investigación e 

Innovación para la 
ganadería

Participar en los 
espacios regionales y 
nacionales creados 
para identificar las 

necesidades de 
investigación para el 

sector ganadero.

Presentar el informe 
de análisis de los 
talleres del 2025
(Feb - Ago: 0% - 

100%)

No. de informes 
presentados / Total 
taller ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 17% STG Popayán

Anuario Estadístico
Realizar un informe de 

las cifras 2025 del 
sector de sus regiones. 

Entregar 2 anuarios 
como informe de las 

cifras del sector de su 
región

(Un documento por 
departamento)

(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario entregado 
/ Meta (2)

0% 0% 0% 0% 0% 75% 100% Meta finalizada. STG Popayán



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación en el 
Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550

Apoyar la 
implementación del 

sello Ambiental 
Colombiano por medio 
de un proyecto piloto 

para 10 fincas en la 
región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 

aplicadas / Meta (10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 40% 40% 40%
4 autoevaluaciones 

aplicadas.

STG Popayán

Apoyar la certificación 
de 5 fincas en el Sello 

Ambiental Colombiano 
NTC 6550 

(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta (5) 

fincas
0% 0% 0% 0% 0% 20% 20%

Hacienda la Silvestre Jamundí 
- Valle del Cauca

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico con 
enfoque de cadenas 

de valor.

Formular y redactar 
proyectos de 

fortalecimiento para las 
cadenas de carne y 

leche
(Oct - Dic: 0% - 100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que 
implementan prácticas 

en su actividad, a 
partir de la 

participación en los 
espacios de 

articulación >= 20% de 
los actores que 

implementan prácticas 

0% 0% 0% 0% 33% 33% 33%
1 encadenamiento lácteo, 

para impactar 10 personas. 
STG Popayán



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb   Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y Rabia 

Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de 

la población 
objetivo del hato 
bovino y bufalino 

contra fiebre 
Aftosa, brucelosis 
bovina y bufalina, 

y rabia bovina.

(Fechas de los 
ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 

1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene 
(Siguiente año): 

1%-90%)

Realizar dos (2) 
ciclos de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las fechas 
y zonas establecidas 

por la autoridad 
sanitaria

No. De predios atendidos 26.931

0,0% 0,0% 0,0%

15.290 26.780 26.787

Julio: Información 

correspondiente a las 
cifras finales del ciclo 

1-2026. 

Pablo 
Echeverri

Población marco 27.442 27.449 27.449 27.218

% de cobertura 98,1% 55,7% 97,6% 98,4%

No. De animales 
vacunados / Población 

marco
757.287

0,0% 0,0% 0,0%

411.127 759.356 759.840

Población marco 763.991 764.212 764.212 765.265

% de cobertura 99,1% 53,8% 99,4% 99,3%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 754.629

0,0% 0,0% 0,0%

410.015 756.858 742.151

Población marco 761.333 761.554 761.554 747.576

% de cobertura 99,1% 53,8% 99,4% 99,3%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la fecha 2.658

0,0% 0,0% 0,0%

1.112 2.498 2.498

Población marco 2.658 2.658 2.658 2.498

% de cobertura 100,0% 41,8% 94,0% 100,0%

Vacunación 
brucelosis bovina y 

bufalina 

Total vacunadas a la fecha 33.782

0,0% 0,0% 0,0%

19.368 35.589 33.616

Población marco bovinas 34.085 34.089 34.089 33.853

% de cobertura 99,1% 56,8% 104,4% 99,3%

Total bufalinas vacunadas 106

0,0% 0,0% 0,0%

46 88 88

Población marco bufalinas 106 106 106 88

% de cobertura 100,0% 43,4% 83,0% 100,0%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 7.816

0,0% 0,0% 0,0%

4.700 7.978 7.903

Población marco 7.929 7.930 7.930 7.991

% de cobertura 98,6% 59,3% 100,6% 98,9%



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina

Identificar y gestionar los errores 
que fueron identificados durante 

los ciclos de vacunación en los 
registros administrativos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 

1%-90%)

Gestionar el total de 
los errores 

identificados en los 
datos recolectados  

durante los ciclos de 
vacunación en los 

reportes relacionados 
con APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / 

No. De errores 
identificados

100% 0% 0% 0% 100% 100% 100% Pablo Echeverri

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 
ganadero sobre 

temas estratégicos 
para la producción 
bovina y bufalina, 

desde la subdirección 
de salud y bienestar 

animal del fondo 
nacional del ganado.

Educar a los actores del sector 
ganadero del país y divulgar a 

nivel nacional, la importancia de 
la Salud y el Bienestar Animal, las 

Buenas prácticas ganaderas, y 
otros temas de interés según las 
particularidades de cada región; 
como estrategia para fortalecer 
la cultura sanitaria y favorecer el 

desarrollo de la ganadería en 
Colombia, a través de la 
aplicación de diferentes 

herramientas como la realización 
de eventos académicos, gestión 
de conocimiento, investigación, 

capacitación, asistencia 
profesional y material 

divulgativo. 

Realizar 9 eventos de 
educación sanitaria, 
con impacto en 225 

personas capacitadas 
en el 2026

(Feb - Dic: 1% - 100%) 

No. De eventos 
de capacitación 

realizados / 
Meta (9) 
eventos 

0% 11% 33% 56% 56% 56% 56% 5 talleres

Pablo Echeverri

No. Ganaderos 
capacitados / 
Meta (225)

0% 11% 31% 56% 56% 56% 56% 125 personas en 5 talleres



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y Rabia 

Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de vacunación 

que realiza FEDEGAN-FNG, 
enmarcada en los Programas 

Nacionales de Erradicación de la 
Fiebre Aftosa, Prevención y Control de 

la Brucelosis Bovina y Prevención y 
Control de la Rabia de Origen 

Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la Resolución

1 ciclo: May - Ago: 0%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-100)

Realizar mínimo 10 
visitas de 

supervisión a la  
vacunación en 

campo por 
proyecto local, en 

cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
supervisión 
realizadas / 

Total 

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
42 ENCUESTAS 

REALIZADAS

Pablo 
Echeverri

Evaluar el nivel de  satisfacción de los 
ganaderos con el servicio prestado 

durante la ejecución de los ciclos de 
vacunación que realiza FEDEGAN-
FNG, enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la 

Fiebre Aftosa, Prevención y Control de 
la Brucelosis Bovina y Prevención y 

Control de la Rabia de Origen 
Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la Resolución
1 ciclo: May - Ago: 0%-100%

2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-100)

Aplicar la encuesta 
de satisfacción en 

mínimo 10  predios 
o según 

corresponda a 
predios visitados 
por el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
satisfacción / 

Total

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
66 ENCUESTAS 

REALIZADAS



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Implementación 
de mejoras en 

infraestructura y 
manejo predial, 
como estrategia 

para el 
fortalecimiento del 

bienestar animal 
como pilar 

productivo en la 
ganadería bovina 

colombiana.

Identificar los factores de 
riesgo que más influyen 

sobre el estado de bienestar 
de los bovinos en 48 predios 

ganaderos de la 
coordinación, y apoyar a los 

48 pequeños ganaderos, 
para la intervención de 

puntos críticos de control en 
sus predios, como una 

estrategia para facilitar el 
manejo y fortalecer el 

bienestar animal en sus 
producciones.

Identificar el avance de 
medición de Bienestar 
Animal en 48 predios 

ganaderos en la 
coordinación regional de 
Cauca y Valle del Cauca
(May - Dic: 1% - 100%)

No. De 
predios 

visitados / 
Meta de 

predios (48)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 58% 28 PREDIOS CON VISITA

Pablo 
Echeverri

Entregar los elementos para 
las intervenciones 

identificadas en 48 predios, 
correspondientes a la 

vigencia 2026, posterior a la 
gestión de la contrapartida 

del FNG, que incluye 
(Análisis de información, 

Determinación de 
intervención, y  Cotización 

de elementos)
(Oct - Dic: 1%-100%)

No. De 
entrega de 
elementos 
realizados / 

Total de 
entregas 

programadas 
(48)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección 
Técnica 
Enlace 

Regional

Agenda 
institucional de 

actividades

Consolidar la agenda 
institucional de actividades 

programadas para la 
Coordinación Regional, por 
las áreas del nivel central, 

garantizando una 
visualización clara y oportuna 
de la programación semanal 

y mensual 

Reportar las actividades de 
las 4 semanas del mes, con 

el fin de actualizar la 
agenda institucional de la 

región
(Mensual: 75% - 100%)

No. De semanas 
reportadas / 

Meta (4 
semanas)

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Pablo EcheverriSeguridad 
Ganadera

Reportar oportunamente los 
casos de inseguridad 

ganadera que se presenten 
en la región, por medio de 

una matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos que 

se identifican en el 
territorio, sobre seguridad 

ganadera 
(Sujeto a casos presentados 

y de conocimiento de la 
coordinación)

No. De reportes 
enviados en el 
mes / Hechos 

identificados en 
el mes (4)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 6 REPORTES EN JULIO

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a nivel 
país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de datos 
de las organizaciones 

gremiales ganaderas del 
país, a partir del segundo 

semestre del año
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 
activos / Meta 

() gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones 
Una Vaca por 

la Paz

Apoyar con la 
logística en la 
entrega de las 

donaciones en el 
marco de Una Vaca 

por la Paz de la 
quinta edición 

Entregar las donaciones de 
Una Vaca Por La Paz de la 

Quinta edición, asignadas a 
su región, en el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
UNA VACA ASIGNADA A PL 

POPAYAN

Nelson Calambas, 
Pablo Echeverri, 
Sara Sepúlveda,
Cristhian Ladino

Visitas de 
asistencia 

Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de Vaca 

por la paz, de los 
cuidados y las buenas 
prácticas ganaderas

Brindar acompañamiento 
técnico a los beneficiarios, 
sobre los cuidados de las 

vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud 

y programación del 
programa Fundagan)

No. De formatos 
de asistencia 

técnica 
entregados / 

Total de formatos 
del mes

0% 0% 100% 100% 0% 0% 75%
FALTA UNA VISITA QUE NO SE 
PUEDE REALIZAR POR ORDEN 

PUBLICO

Nelson Calambas, 
Pablo Echeverri, 
Sara Sepúlveda,
Cristhian Ladino

Recolección 
de las crías 

Apoyar en la gestión 
de la recolección de 

las crías de los 
beneficiarios 

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 
4ta edición ($700.000), 

para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud 

y programación del 
programa Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región (6)

0% 0% 66% 83% 100% 100% 100% Ya terminado

Nelson Calambas, 
Pablo Echeverri, 
Sara Sepúlveda,
Cristhian Ladino

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 
5ta edición ($700.000), 

para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud 

y programación del 
programa Fundagan)

No. De crías 
recolectadas en el 

mes / Total 
0% 0% 66% 83% 83% 83% 100%

Nelson Calambas, 
Pablo Echeverri, 
Sara Sepúlveda,
Cristhian Ladino



Seguimiento regional 2026 Cauca y Valle del Cauca – Pablo Felipe Echeverri 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad Virtual 
Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el desarrollo 
e inclusión de los 

ganaderos a la 
Comunidad virtual 

Ganadera con 
cobertura en toda la 

coordinación regional 

Incluir 1.000 
ganaderos a los 

grupos de WhatsApp 
de la región

(Aplica con la 
finalización de los 

ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 
100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 10% 18% 18% 181 ganaderos Pablo Echeverri

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA 
y sus aplicaciones en 

las áreas internas 

Conocer cuales son 
las Apps de IA que 

están utilizando en el 
área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

30% 30% 30% 100% 100% 100% 100%
Asistencia a las clases 

programadas
Coordinación 

Regional 



5.8. Coordinación 
Regional de 

Cesar y La Guajira



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre 
Fedegan-FNG y 

entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de 

crédito, en 
proyectos de 
extensión en 

ganadería

Gestionar 
contratos o 

convenios  por un 
monto de 

$1.500.000.000 q
ue tengan 

componente de 
crédito 

(Feb - Nov: 0% - 
100%) 

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

STG 
ValleduparValor aprobado en 

ejecución / Valor 
proyectado 

($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Valor gestionado / 
Meta ($500.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ingresó el 22 de junio, reportará 

avances en julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 23/07/2026).
STG 

AguachicaValor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($500.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ingresó el 22 de junio, reportará 

avances en julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 23/07/2026).



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Atender a las 
personas del sector 

ganadero, con la 
participación 

presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 3.000 

personas del sector 
ganadero en la 

modalidad presencial 
y/o virtual 

(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De 
personas 

atendidas / 
Meta (2.000)

0% 0% 3% 4% 11% 18% 52% 12 EVENTOS CON 1.043 personas STG Valledupar

No. De 
personas 

atendidas / 
Meta (1.000)

0% 3% 3% 3% 3% 3% 3%

Febrero: 57 atendidos. consultar 
la posibilidad de disminuir la meta 
a 1000 personas para el tecnigan 

San juan del Cesar 
 Ingresó el 22 de junio, reportará 

avances en julio

STG Aguachica



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Adelantar las 
brigadas 

Ganaderas del FNG 
en temas de 
Ganadería 
Sostenible

Realizar 19 
Brigadas 

Ganaderas (10 
Brigadas/ 20 
ganaderos en 
c/u) para cada 

STG en su región
(Ene: Planeación
Feb - Jun: 0% - 

50%
Jul - Dic: 51% - 

100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 0% 0% 20% 30% 50% 60%

6 BTGS  con 125 personas 
atendidas 

STG Valledupar

No. De ganaderos en 
brigadas /

 Meta (200)
0% 0% 0% 20% 30% 50% 63%

No. De brigadas 
realizadas/ 

Total (9)
0% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

Febrero: 1 brigada con 20 
ganaderos. 

 (Las metas del STG cambiarán a 

partir del 23/07/2026).

STG Aguachica

No. De ganaderos en 
brigadas / 

Meta (180)
0% 10% 10% 10% 10% 10% 10%



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Incrementar en un 
40% (10% anual) la 

cobertura en la 
prestación del servicio 
de extensión (con las 

herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en 
cada Coordinación 

Regional, vía 
proyectos de 

cofinanciación.
Brigadas 

Cofinanciadas

Aumentar el 10% 
el numero de 

ganaderos 
atendidos para un 

total de 40 
ganaderos por 
Coordinación 

Regional
(Jul - Dic: 0% - 

100%)

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(20)

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

Abril: 1 brigada con la 
participación de 29 personas. 
Cumplimiento del 145% de la 

meta. 

STG Valledupar

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(20)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ingresó el 22 de junio, reportará 

avances en julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 23/07/2026).
STG Aguachica

Gestionar acceso de 
los ganaderos a los 

servicios financieros 
para inversión en 

actividades de 
Ganadería en las 

regiones

Lograr la gestión 
de 8 créditos para 
los ganaderos, en 

actividades 
asociadas con 

Ganadería
(Ene - Sep: 0% - 

50%)
(Oct - Dic: 51% - 

100%)

No. De créditos 
gestionados / 
Total créditos 

(5)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% STG Valledupar

No. De créditos 
gestionados / 
Total créditos 

(3)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ingresó el 22 de junio, reportará 

avances en julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 23/07/2026).
STG Aguachica



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Operar los 
círculos de 
gestión en 
ganadería 

Sostenible en su 
zona de 

influencia

Hacer seguimiento a 
la ejecución de las 18 

reuniones (9 
reuniones por 

círculos) 
programadas de los 
círculos que estén 
conformados y en 

operación 
(A partir de Marzo a 

noviembre: 9 
reuniones

Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones 

programadas (9) en 
el año de los círculos 

activos

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% No aplica. 
STG 

Valledupar

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones 

programadas (9) en 
el año de los círculos 

activos

0% 11% 11% 11% 11% 11% 11% Febrero: 1 reunión con 2 personas. 
STG 

Aguachica



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del plan 
de comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando 

publicaciones semanales 
en cada regional para las 

redes sociales (X, 
Facebook, Instagram), 

publicaciones en 
Contexto Ganadero y 

transmisiones 

Realizar 288 publicaciones 
en el año, relacionadas 

con:
1. Divulgar convenios de 

extensión y proyectos 
claves.

2. Divulgar la integración 
interinstitucional. 

3. Divulgar las 
convocatorias dentro del 

convenio Sena. 
(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de publicaciones 
realizadas a la fecha / 

Total publicaciones 
(144)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
STG 

Valledupar

No. de publicaciones 
realizadas a la fecha / 

Total publicaciones 
(144)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Ingresó el 22 de junio, 
reportará avances en julio (Las 

metas del STG cambiarán a partir 

del 23/07/2026).

STG 
Aguachica

Realizar 2 transmisiones en 
el año sobre temas de 

interés de la Subdirección 
de CTeI 

No. De transmisiones 
realizadas en el año / 
Meta (1) transmisión
(Ene-Jul: 0% - 100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
STG 

Valledupar

No. De transmisiones 
realizadas en el año / 
Meta (1) transmisión
(Ene-Dic: 0% - 100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Ingresó el 22 de junio, 
reportará avances en julio (Las 

metas del STG cambiarán a partir 

del 23/07/2026).

STG 
Aguachica



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o 
evidencias

Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de comunicaciones 
de la subdirección, 

fomentando 
publicaciones 

semanales en cada 
regional para las redes 
sociales (X, Facebook, 

Instagram), 
publicaciones en 

Contexto Ganadero y 
transmisiones 

Realizar 8 publicaciones 
en el año, emanadas de la 
gestión e importancia de 

la región en Contexto 
Ganadero

(Ene - Ago: 0% - 50%)
(Sept - Dic: 51% - 100%)

No. De publicaciones 
realizadas / Total 

anual (4)
0% 0% 50% 50% 50% 50% 50%

Marzo: 2 publicaciones 
realizadas. 

STG Valledupar

No. De publicaciones 
realizadas / Total 

anual (4)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Ingresó el 22 de junio, 
reportará avances en 
julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 

23/07/2026).

STG Aguachica



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de los Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento 

Técnico- Científico 
de los ganaderos 
(2 semestre: Jun - 
Dic: 0% - 100%)

Ejecutar mínimo el 
95% de las 

actividades técnicas 
programadas con los 

ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De 
actividades 

ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas (78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Julio: Se ha ejecutado 
$8.716.000 del presupuesto 

asignado. 
STG Valledupar

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.516.000)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 83%

Ejecutar mínimo el 
95% de las 

actividades técnicas 
programadas con los 

ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De 
actividades 

ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas (79)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 1%

Julio: Se ejecutó 1 actividad. STG Aguachica

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.518.150)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan 

- FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas vinculadas 
al sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades educativas

Vincular 520 
ganaderos o 

trabajadores del 
sector en 26 cursos 

de formación del 
Sena y/o con otras 

entidades o directos 
de Fedegan-FNG
(Feb - Dic: 0% - 

100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (520)

0% 3% 6% 6% 38% 38% 43%

abril: 3 acciones de formación con 
Sena con 50 personas. 9 cursos FNG  

con 213 personas
Total: 12 cursos con 263 personas.  

(Pendiente cargar el total de los 
soportes al N.C-Ricardo A, para 

validar la gestión, se tienen soportes 
de 10 cursos con 222 personas). 

STG Valledupar

No. De acciones de 
formación 

ejecutadas / Total 
(26)

0% 4% 8% 8% 35% 35% 38%

abril: 3 acciones de formación con 
Sena con 50 personas. 9 cursos FNG  

con 213 personas
Total: 12 cursos con 263 personas.  

(Pendiente cargar el total de los 
soportes al N.C-Ricardo A, para 

validar la gestión, se tienen soportes 
de 10 cursos con 222 personas). 

Gestionar la 
certificación por 

competencias laboral
es a 100 personas

(Mar - Ago: 1% - 45%
Sep - Dic: 46% - 

100%)

No. De personas 
inscritas / Total 

(100)
0% 84% 84% 84% 100% 100% 100%

Febrero: 84 personas certificadas. 
(Pendiente cargar el total de los 
soportes al N.C-Ricardo A, para 

validar la gestión, se tienen soportes 
de 117 personas inscritas, 

cumplimiento del 117% en la meta). 

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan 

- FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas vinculadas 
al sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades 
educativas

Vincular 160 ganaderos 
o trabajadores del 

sector en 8 cursos de 
formación del Sena y/o 
con otras entidades o 
directos de Fedegan-

FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (160)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ingresó el 22 de junio, reportará 

avances en julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 23/07/2026).

STG 
Aguachica

No. De acciones 
de formación 
ejecutadas / 

Total (8)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ingresó el 22 de junio, reportará 

avances en julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 23/07/2026).

Gestionar la 
certificación por 

competencias laborales 
a 40 personas

(Mar - Ago: 1% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De 
personas 

inscritos / Total 
(40)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ingresó el 22 de junio, reportará 

avances en julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 23/07/2026).

mailto:Tecnig@n%20CaucasiaMelissa%20Restrepo
mailto:Tecnig@n%20CaucasiaMelissa%20Restrepo


Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal 
calificado a la 
gestión de las 

coordinaciones 
regionales con el 

sector agropecuario

Vincular 6 
pasantes externos 

en predios 
ganaderos o 
asociaciones 

ganaderas
(Mar - Dic: 1% - 

100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (4)
0% 25% 25% 50% 75% 75% 75%

abril: 3 pasante externo 
vinculado.

STG Valledupar

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (2)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Ingresó el 22 de junio, 
reportará avances en 
julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 

23/07/2026).

STG Aguachica

Apoyar en la 
vinculación de 
pasantes en las 

regionales del Fondo 
Nacional del Ganado

Vincular 4 
pasantes en las 
regionales del 

FNG durante el 
año 2025

(Feb - Jul: 0% - 
50%

Ago - Dic: 51% - 
100%)

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% STG Valledupar

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 100% 100% 100% 100% STG Aguachica



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan 
de estudios para el 

programa de 
Escuela de 

Mayordomía

Disponer de 2 escuela de 
mayordomía, financiada 
con recursos externos
(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De 
escuelas de 

mayordomía / 
Meta (1) 

0% 0% 0% 0%
100
%

100
%

100
%

Escuela de mayordomía con Colanta 
con 15 personas. 

STG 
Valledupar

No. De 
escuelas de 

mayordomía / 
Meta (1) 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ingresó el 22 de junio, reportará 

avances en julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 23/07/2026).

STG 
Aguachica

Ganadería 
sostenible en la 

educación 
primaria y 

secundaria, y 
programas 
técnicos y 

tecnológicos 

Gestionar 
proyectos de 

educación 
pertinente a las 

cadenas de valor de 
carne y leche con el 

eje de 
sostenibilidad, en la 
educación primaria, 

secundaria y 
programas Técnicos 
y tecnológicos para 

todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas 
para realizar diferentes 

actividades en el año 
(Salidas de campo, 

conferencias,  y 
promoción de programas 

de formación en 
educación superior en 
ganadería sostenible, 

etc.), concertado entre 
los colegios y Fedegan-
FNG relacionado con 

actividades de ganadería 
sostenible en las regiones 
de influencia  de los STG

(Mar - Jul: 1% - 40%
Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De 
acciones de 
formación / 

Total acciones 
(5)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
STG 

Valledupar

No. De 
acciones de 
formación / 

Total acciones 
(5)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ingresó el 22 de junio, reportará 

avances en julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 23/07/2026).

STG 
Aguachica



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Concertación de 
Agendas 

departamentales 
de Investigación 

e Innovación 
para la 

ganadería

Participar en los 
espacios 

regionales y 
nacionales 

creados para 
identificar las 

necesidades de 
investigación para 
el sector ganadero

Presentar el informe 
de análisis de los 
talleres del 2025
(Feb - Ago: 0% - 

100%)

No. de informes 
presentados / Total 
taller ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% Son 1 sola agenda
STG Valledupar y 

San Juan del 
Cesar

Anuario 
Estadístico

Realizar un 
informe de las 
cifras 2025 del 
sector de sus 

regiones. 

Entregar 2 anuarios 
como informe de las 

cifras del sector de su 
región

(Un documento por 
departamento)

(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario entregado 
/ Meta (1)

0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%
Mayo: 1 anuario 

entregado. 
Meta finalizada. 

STG Valledupar

Anuario entregado 
/ Meta (1)

0% 0% 0% 0% 0% 50% 100%

Junio: Entregado el 
anuario de La Guajira, se 

encuentra en revisión.
Meta finalizada. 

STG Aguachica



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación en el 
Sello Ambiental 
Colombiano NTC 

6550

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano por 

medio de un proyecto piloto para 
10 fincas en la región, aplicando 

10 autoevaluaciones.
(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 
aplicadas / Meta 

(10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
STG 

Valledupar

Apoyar la certificación de 5 fincas 
en el Sello Ambiental Colombiano 

NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta 

(5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% STG Aguachica

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano por 

medio de un proyecto piloto para 
5 fincas en la región, aplicando 

10 autoevaluaciones.
(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 

aplicadas / Meta (5) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Ingresó el 22 de junio, 
reportará avances en 
julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 

23/07/2026).

STG 
Valledupar

Apoyar la certificación de 5 fincas 
en el Sello Ambiental Colombiano 

NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta 

(2) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Ingresó el 22 de junio, 
reportará avances en 
julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 

23/07/2026).

STG Aguachica



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico 
con enfoque de 

cadenas de valor.

Formular y redactar 
proyectos de 

fortalecimiento para 
las cadenas de carne 

y leche
(Oct - Dic: 0% - 

100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que implementan 
prácticas en su 

actividad, a partir de la 
participación en los 

espacios de articulación 
>= 20% de los actores 

que implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% STG Valledupar

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que implementan 
prácticas en su 

actividad, a partir de la 
participación en los 

espacios de articulación 
>= 20% de los actores 

que implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Ingresó el 22 de junio, reportará 

avances en julio (Las metas del STG 

cambiarán a partir del 23/07/2026).
STG Aguachica



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb   Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades 

de control 
oficial: Fiebre 

Aftosa, 
Brucelosis 
Bovina y 

Bufalina y Rabia 
Bovina.

Contribuir a la 
inmunización 

de la 
población 

objetivo del 
hato bovino y 

bufalino 
contra fiebre 

Aftosa, 
brucelosis 
bovina y 

bufalina, y 
rabia bovina.

(Fechas de los 
ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - 
Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - 

Ene (Siguiente 
año): 1%-90%)

Realizar dos (2) 
ciclos de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las fechas 
y zonas establecidas 

por la autoridad 
sanitaria

No. De predios atendidos 22.112

0,0% 0,0% 0,0%

11.716 21.781 21.812

Julio: SINIGAN - 
SAGARI VERSIÓN 

41415  13/07/2026 
Vacunación Grupal > 

Gestión Sagari > 
Gestión - Reportes > 

Reporte 4

Rafael Rumbo

Población marco 22.356 22.364 22.364 22.131

% de cobertura 98,9% 52,4% 97,4% 98,6%

No. De animales vacunados 
/  Población marco

1.982.252

0,0% 0,0% 0,0%

1.035.779 2.005.575 2.006.913

Población marco 1.990.568 1.991.230 1.991.230 2.019.297

% de cobertura 99,6% 52,0% 100,7% 99,4%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 1.944.005

0,0% 0,0% 0,0%

1.014.668 1.966.749 1.968.075

Población marco 1.952.219 1.952.920 1.952.920 1.980.431

% de cobertura 99,6% 52,0% 100,7% 99,4%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la fecha 38.247

0,0% 0,0% 0,0%

21.111 38.826 38.838

Población marco 38.349 38.310 38.310 38.866

% de cobertura 99,7% 55,1% 101,3% 99,9%

Vacunación 
brucelosis bovina y 

bufalina 

Total vacunadas a la fecha 90.063

0,0% 0,0% 0,0%

49.823 98.755 98.828

Población marco bovinas 90.345 90.372 90.372 99.415

% de cobertura 99,7% 55,1% 109,3% 99,4%

Total bufalinas vacunadas 1.263

0,0% 0,0% 0,0%

1.109 2.001 2.001

Población marco bufalinas 1.263 1.262 1.262 2.004

% de cobertura 100,0% 87,9% 158,6% 99,9%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 12.483

0,0% 0,0% 0,0%

6.761 12.620 12.635

Población marco 12.564 12.566 12.566 12.755

% de cobertura 99,4% 53,8% 100,4% 99,1%



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional de 
Vacunación contra 
enfermedades de 

control oficial: Fiebre 
Aftosa, Brucelosis 
Bovina y Bufalina y 

Rabia Bovina

Identificar y gestionar los 
errores que fueron 

identificados durante los 
ciclos de vacunación en los 
registros administrativos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente 

año): 1%-90%)

Gestionar el total 
de los errores 

identificados en 
los datos 

recolectados  
durante los ciclos 
de vacunación en 

los reportes 
relacionados con 

APNV y RUV

No. De 
errores 

gestionados / 
No. De 
errores 

identificados

100% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
Todos los errores se han 
gestionado en el sistema 

SINIGAN-SAGARI
Rafael Rumbo



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Educación 
Sanitaria: 

Educación y 
divulgación de 

información a los 
actores del sector 
ganadero sobre 

temas estratégicos 
para la producción 
bovina y bufalina, 

desde la 
subdirección de 

salud y bienestar 
animal del fondo 

nacional del 
ganado.

Educar a los actores del sector 
ganadero del país y divulgar a 

nivel nacional, la importancia de la 
Salud y el Bienestar Animal, las 
Buenas prácticas ganaderas, y 

otros temas de interés según las 
particularidades de cada región; 

como estrategia para fortalecer la 
cultura sanitaria y favorecer el 
desarrollo de la ganadería en 

Colombia, a través de la aplicación 
de diferentes herramientas como 

la realización de eventos 
académicos, gestión de 

conocimiento, investigación, 
capacitación, asistencia 

profesional y material divulgativo. 

Realizar 33 
eventos de 
educación 

sanitaria, con 
impacto en 825 

personas 
capacitadas en el 

2026
(Feb - Dic: 1% - 

100%) 

No. De 
eventos de 

capacitación 
realizados / 
Meta (33) 
eventos 

0% 3% 33% 33% 33% 33% 33%

Los eventos de educación sanitaria se 
realizaran en los meses de marzo, agosto 

y septiembre, por solicitud del pl 
Riohacha se realizo un taller de FA en el 
mes de febrero. En el mes de Marzo se 

realizaron 10 eventos de educación 
sanitaria en FA, el avance va acorde a lo 

programado, realizar 11 talleres en los 11 
pl de la coordinación.

Total: 11 talleres realizados con la 
participación de 292 personas. Rafael Rumbo

No. 
Ganaderos 

capacitados / 
Meta (825)

0% 3% 35% 35% 35% 35% 35%

Los eventos de educación sanitaria se 
realizaran en los meses de marzo, agosto 

y septiembre. por solicitud del pl 
Riohacha se realizo un taller de FA en el 
mes de febrero con una asistencia de 26 
ganaderos. Adicionalmente en marzo se 
capacitaron 266 ganaderos para un total 

de 292 personas atendidas.
Total: 11 talleres realizados con la 

participación de 292 personas. 



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y Rabia 

Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de vacunación 

que realiza FEDEGAN-FNG, enmarcada 
en los Programas Nacionales de 
Erradicación de la Fiebre Aftosa, 

Prevención y Control de la Brucelosis 
Bovina y Prevención y Control de la 

Rabia de Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-100)

Realizar mínimo 10 
visitas de 

supervisión a la  
vacunación en 

campo por proyecto 
local, en cada ciclo 

de vacunación 

No. De 
encuestas de 
supervisión 

realizadas110 
/110Total 

0% 0% 0% 0% 48% 100% 100%

Se realizaron 137encuestas 
de supervisión en el ciclo I-

2026 cumplimiento del 
124,54% de la meta.

Rafael RumboEvaluar el nivel de  satisfacción de los 
ganaderos con el servicio prestado 

durante la ejecución de los ciclos de 
vacunación que realiza FEDEGAN-FNG, 

enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la Fiebre 

Aftosa, Prevención y Control de la 
Brucelosis Bovina y Prevención y 

Control de la Rabia de Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-100)

Aplicar la encuesta 
de satisfacción en 

mínimo 10  predios 
o según 

corresponda a 
predios visitados 
por el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
satisfacción 
realizadas 

119/110Total 

0% 0% 0% 0% 38% 100% 100%

Se han realizado 126 
encuestas de satisfacción 

en el ciclo I-2026, 
cumplimiento del 114,54% 

de la meta.



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección Técnica 
Enlace Regional

Agenda 
institucional de 

actividades

Consolidar la agenda 
institucional de 

actividades 
programadas para la 

Coordinación Regional, 
por las áreas del nivel 
central, garantizando 

una visualización clara y 
oportuna de la 

programación semanal y 
mensual 

Reportar las actividades de 
las 4 semanas del mes, con 

el fin de actualizar la agenda 
institucional de la región
(Mensual: 75% - 100%)

No. De semanas 
reportadas 3 / 

Meta (4 
semanas)

0% 100% 100% 100% 75% 75% 100%

Esta actividad se esta 
registrando en el formulario 
forms que dispusieron para 
consolidar la información. 

Rafael 
Rumbo

Seguridad 
Ganadera

Reportar 
oportunamente los 

casos de inseguridad 
ganadera que se 

presenten en la región, 
por medio de una 

matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos que 

se identifican en el territorio, 
sobre seguridad ganadera 

(Sujeto a casos presentados 
y de conocimiento de la 

coordinación)

No. De reportes 
enviados en el 
mes 9/ Hechos 
identificados en 

el mes (4)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: Se reportaron 12 hechos 

de inseguridad

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a nivel 
país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones 
gremiales ganaderas en 

todo el territorio 
nacional 

Actualizar la base de datos 
de las organizaciones 

gremiales ganaderas del 
país, a partir del segundo 

semestre del año
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 

activos / Meta () 
gremios

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% A la fecha esta actualizada



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones Una 
Vaca por la Paz

Apoyar con la logística en 
la entrega de las 

donaciones en el marco 
de Una Vaca por la Paz 

de la quinta edición 

Entregar las donaciones de Una Vaca Por La 
Paz de la Quinta edición, asignadas a su 

región, en el mes 
(Mensual, sujeto a solicitud y programación 

del programa Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la fecha / 

Meta mensual
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

En el mes de febrero se entregó una vaca. (Pendiente 
enviar los soportes al N.C-Fundagan, no se tiene 

registro de la entrega). R/. Se indico al prdg del pl san 
juan para hacer la gestión y reportar en el mes de abril; 

Así mismo se informa que en marzo se entregaran 2 
vacas; 1 pl Codazzi y 1 pl Aguachica. Los prdg informan 

que reportaron a fundagan dicha información.

Alfonso Daza,
Diovides Peña, 
Eudes Garzón, 
Javier Suarez, 

Jhon Trino, 
Lacides Calderón, 

Nelder Mejía, 
Óscar Ortiz, 

María del Carmen Maestre

Visitas de 
asistencia 
Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de Vaca por 
la paz, de los cuidados y 

las buenas prácticas 
ganaderas

Brindar acompañamiento técnico a los 
beneficiarios, sobre los cuidados de las 

vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y programación 

del programa Fundagan)

No. De formatos de 
asistencia técnica 

entregados / Total de 
formatos del mes

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Clasificación de visitas 2026: 
1 visita: 

2 visita: Diovides Armenta Peña, 
Javier Suarez, 

Lacides Calderón, Nelder Mejía, 
Maria del Carmen Maestre, Jhon Trino Remoloina 

(Pendiente enviar los soportes al N.C-Fundagan, no se 
tiene registro de las visitas).

3 visita: Oscar Ortiz (1), Eudes Antonio Garzon 
(Pendiente enviar los soportes al N.C-Fundagan, no se 
tiene registro de la visita de Eudes).  Los prdg informan 

que reportaron a fundagan dicha información.

Alfonso Daza,
Diovides Peña, 
Eudes Garzón, 
Javier Suarez, 

Jhon Trino, 
Lacides Calderón, 

Nelder Mejía, 
Óscar Ortiz, 

María del Carmen Maestre

Recolección de 
las crías 

Apoyar en la gestión de 
la recolección de las crías 

de los beneficiarios 

Realizar el envío de la recolección de crías 
de la 4ta edición ($700.000), para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y programación 

del programa Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la fecha 
/ Total de entrega de 
crías en la región (37)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Esta información se reportara en el mes de febrero: los 
prdg Oscar Ortiz, Maria Maestre, Alfonso Daza y Eudes 
Antonio Garzon reportaron a fundagan los recursos por 

la venta de las crías. (Pendiente enviar los soportes al 
N.C-Fundagan, no se tiene registro de la gestión).

* Novedad de Fundagan: Se realiza el ajuste del valor 
de la cría a $700.000.

Alfonso Daza,
Diovides Peña, 
Eudes Garzón, 
Javier Suarez, 

Jhon Trino, 
Lacides Calderón, 

Nelder Mejía, 
Óscar Ortiz, 

María del Carmen Maestre

Realizar el envío de la recolección de crías 
de la 5ta edición ($700.000), para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y programación 

del programa Fundagan)

No. De crías 
recolectadas en el mes 

/ Total 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Esta información se esta gestionando, los prdg Diovides 
Armenta Peña, 
Javier Suarez, 

Lacides Calderón y Nelder Mejía están realizando las 
3ras visitas para enviar la información.

* Novedad de Fundagan: Se realiza el ajuste del valor 
de la cría a $700.000.



Seguimiento regional 2026 Cesar y La Guajira – Rafael Eduardo Rumbo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad 
Virtual Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el 
desarrollo e 

inclusión de los 
ganaderos a la 

Comunidad virtual 
Ganadera con 

cobertura en toda 
la coordinación 

regional 

Incluir 1.000 
ganaderos a los 

grupos de WhatsApp 
de la región

(Aplica con la 
finalización de los 

ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 
100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 67% 96% 96%

Se han ingresado 961 
ganaderos

Rafael Rumbo

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso 
de IA y sus 

aplicaciones en las 
áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
Estamos en el proceso 

de capacitación, la 
temática ya terminó.

Coordinación 
Regional 



5.9. Coordinación Regional de 
Córdoba



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería 
sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre 
Fedegan-FNG y 

entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de 

crédito, en proyectos 
de extensión en 

ganadería sostenible

Gestionar contratos o 
convenios  por un monto 

de $1.000.000.000 que 
tengan componente de 

crédito 
(Feb - Dic: 0% - 100%) 

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

* Marzo: $ 50.000.000 escuelas de mayordomía 
Planeta Rica y Monteria. (Pendiente reportar los 

soportes al N.C-Andrea D, para validar la gestión, no 
se cuenta con reportes).

* Abril: HEMOS PRESENTADO A LA CONVOCATORIA 
DEL FONDO EMPRENDER PROYECTO POR 

$1.512.111.123  (Pendiente reportar los soportes al 
N.C-Andrea D, para validar la gestión, no se cuenta 

con reportes).  
FORTALECIMIENTO DE LOS PRODUCTORES 

ASOCIADOS “ASOPEGAN”
*Mayo: ADEMAS DE  PRESENTADO A LA 

CONVOCATORIA DEL FONDO EMPRENDER 
PROYECTO POR $ 1,512,11,123 DE 

ENCADENAMIENTO.
* ESTE MES DE MAYO APROBARON 2 PROYECTOS 
MAS, GESTIONADOS EL AÑO ANTERIOR POR MAS 

DE $1.404.958.395 CON RECURSOS FONDO ACCION- 
SBN. (Pendiente reportar el soporte adecuado con el 
valor del proyecto, al N.C-Andrea D, para validar la 

gestión).  
*Junio: A la fecha se cuenta con recursos 

gestionados y sus respectivos soportes por valor de: 
$2.917.069.518, cumplimiento del 292% de la meta. 

STG Montería

Valor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 64% 64%

Abril: se han gestionado 100 millones de pesos en 
dos escuelas de mayordomía una en planeta rica y 

otra en Montería (Pendiente reportar los soportes al 
N.C-Andrea D, para validar la gestión, no se cuenta 

con reportes).  
Mayo $1.404.958.395 CON RECURSOS FONDO 
ACCION- SBN. (Pendiente reportar el soporte 

adecuado con el valor del proyecto, al N.C-Andrea D, 
para validar la gestión).  

*Mayo: A la fecha se cuenta con recursos aprobados 
y sus respectivos soportes por valor de: 

$639.958.395



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Atender a las personas 
del sector ganadero, 
con la participación 
presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 2.000 personas 
del sector ganadero en la 
modalidad presencial y/o 

virtual 
(Ene - Jun: 0% - 30%

Jul - Dic: 31% - 100%)

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
3% 6% 11% 22% 32% 35% 51%

Enero: 60 personas atendidas. 
Febrero: 62 personas 

atendidas. 
Marzo: 97 personas atendidas.
Abril: 213 personas atendidas.
Mayo: 216 personas atendidas
Junio: 50 personas atendidas
julio: 326 personas atendidas

TOTAL: HEMOS ATENDIDO 
1.024 PERSONAS CON 

SOPORTE.

STG Montería

Adelantar las brigadas 
Ganaderas del FNG en 
temas de Ganadería 

Sostenible

Realizar 10 Brigadas 
Ganaderas con 200 

ganaderos (10 Brigadas/ 20 
ganaderos en c/u) para 
cada STG en su región
(Ene - Jun: 0% - 30%

Jul - Dic: 31% - 100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 0% 20% 50% 50% 90% 90%

en abril se realizaron 3 
brigadas para completar 5  en 

marzo se realizaron dos btg, en 
el mes de agosto se realizará la 

ultima brigada
STG Montería

No. De ganaderos 
en brigadas /
 Meta (200)

0% 0% 30% 86% 86% 100% 100%

se han atendido en dos 
brigadas 287 productores en 

las 9 brigadas, un 
cumplimiento del 144% en la 

asistencia. 



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Incrementar en un 40% 
(10% anual) la cobertura 

en la prestación del 
servicio de extensión (con 

las herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en cada 
Coordinación Regional, vía 

proyectos de 
cofinanciación.

Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el 
numero de ganaderos 

atendidos para un total 
de 40 ganaderos por 

Coordinación Regional
(Jul - Dic: 1% - 100%)

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(20)

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

SE REALIZO UNA BRIGADA 
ADICIONAL CON LA 

ASITENCIA DE 32 
PRODUCTORES, 

CUMPLIMIENTO DEL 150% 
DE LA META.

STG Montería

Gestionar acceso de los 
ganaderos a los servicios 

financieros para inversión 
en actividades de 

Ganadería en las regiones

Lograr la gestión de 5 
créditos para los 

ganaderos, en actividades 
asociadas con Ganadería

(Ene - Sep: 0% - 50%)
(Oct - Dic: 51% - 100%)

No. De créditos 
gestionados / 

Total créditos (5)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se atendieron 27 ganaderos  
del predio Cedro Cosido. Sé 

les presento la oferta de 
créditos Agropecuarios con 

Davivienda

STG Montería

Operar los círculos de 
gestión en ganadería 

Sostenible en su zona de 
influencia

Hacer seguimiento a la 
ejecución de las 9 

reuniones (9 reuniones 
por círculos) programadas 
de los círculos que estén 

conformados y en 
operación 

(Ene - Jun: 0% - 30%
Jul - Dic: 31% - 100%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 
soporte / Total 
de reuniones 

programadas (9) 
en el año de los 
círculos activos

0% 0% 0% 11% 22% 33% 44%

Abril llevamos 2 reunión 
realizada se programo para 

abril la segunda reunión. 
Junio: 1 reunión de circulo. 

Julio: 1 reunión 

STG Montería



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del plan 
de comunicaciones de la 

subdirección, fomentando 
publicaciones semanales 
en cada regional para las 

redes sociales (X, 
Facebook, Instagram), 

publicaciones en Contexto 
Ganadero y transmisiones 

Realizar 144 publicaciones 
en el año, relacionadas con:

1. Divulgar convenios de 
extensión y proyectos 

claves.
2. Divulgar la integración 

interinstitucional. 
3. Divulgar las 

convocatorias dentro del 
convenio Sena. 

(Ene - Jun: 0% - 30%
Jul - Dic: 31% - 100%)

No. de 
publicaciones 
realizadas a la 
fecha / Total 

publicaciones (144)

6% 8% 17% 46% 63% 72% 85%
Julio: 123 publicaciones de 

instagram. 
STG Montería

Realizar 1 transmisión en el 
año sobre temas de interés 
de la Subdirección de CTeI 

(Ene-May: 0% - 100%)

No. De 
transmisiones 

realizadas en el año 
/ Meta (1) 

transmisión

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100% se realizara en mayo STG Montería

Realizar 4 publicaciones en 
el año, emanadas de la 

gestión e importancia de la 
región en Contexto 

Ganadero
(Ene - Ago: 0% - 50%)

(Sept - Dic: 51% - 100%)

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

A febrero: Se han realizado 5 
publicaciones en Contexto 

ganadero, cumplimiento del 
125% de la meta. 

Total: 9 publicaciones en el 
año, cumplimiento del 225% 

de la meta. 



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento de 
los Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento 

Técnico- Científico 
de los ganaderos 

Ejecutar mínimo el 95% 
de las actividades 

técnicas programadas 
con los ganaderos 

beneficiaros, para el 
año 2026

(2 semestre: Jun - Dic: 
0% - 100%)

No. De actividades 
ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas (78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Finca Villa Del Carmen.
Municipio de Cereté.

Corregimiento Manguelito. 
Se realizó las cotizaciones 
respectivas para empezar 

ejecutar el segundo semestre 
JUNIO-DIC 2026,  en el mes de 
julio se solicitaron los recursos 
para empezar las compras de 
insumos que se realizaran la 
implementación en agosto.

* Se ha ejecutado un valor de: 
$4.234.125 del presupuesto. 

STG Montería

Ejecutar mínimo el 95% 
del presupuesto.

(2 semestre: Jun - Dic: 
0% - 100%) 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.462.125)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 40%



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de formación 
y certificación 

(Sena y cursos directos 
Fedegan - FNG)

Promover la formación y 
certificación de personas 

vinculadas al sector 
ganadero, con diferentes 
entidades como el Sena u 

otras entidades educativas

Vincular 700 ganaderos 
o trabajadores del sector 

en 35 cursos de 
formación del Sena y/o 
con otras entidades o 
directos de Fedegan-

FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (700)

0% 0% 3% 10% 10% 12% 16%

Julio: Ha realizado 6 cursos 
con 127 personas. 
(Pendiente cargar los 

soportes al N.c-Ricardo A, 
para validar la gestión, se 

cuentan con 5 cursos con 113 

personas).

STG Montería

No. De acciones de 
formación 

ejecutadas / Total 
(35)

0% 0% 3% 9% 9% 11% 14%

Julio: Ha realizado 6 cursos 
con 127 personas. 
(Pendiente cargar los 

soportes al N.c-Ricardo A, 
para validar la gestión, se 

cuentan con 5 cursos con 113 

personas).

Gestionar la certificación 
por 

competencias laborales 
a 180 personas

(Ene - Jun: 0% - 30%
Jul - Dic: 31% - 100%)

No. De personas 
inscritas / Total 

(180)
0% 0% 0% 76% 76% 96% 96%

Junio: se inicio proceso con 
172 personas en 

certificación de aplicación 
de medicamentos 

veterinarios. 

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal calificado a la 
gestión de las coordinaciones 

regionales con el sector 
agropecuario

Vincular 6 pasantes 
externos en predios 

ganaderos o 
asociaciones ganaderas
(Mar - Dic: 1% - 100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (6)
0% 17% 50% 50% 50% 50% 67% STG Montería

Apoyar en la vinculación de 
pasantes en las regionales del 
Fondo Nacional del Ganado

Vincular 2 pasantes en 
las regionales del FNG 
durante el año 2025
(Ene - Jun: 0% - 30%

Jul - Dic: 31% - 100%)

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 100% STG Montería

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan de estudios 
para el programa de Escuela de 

Mayordomía

Disponer de 1 escuela 
de mayordomía, 

financiada con recursos 
externos

(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De escuelas de 
mayordomía / 

Meta (1) 
0% 100% 100% 100% 100% 100% 100% STG Montería



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Ganadería 
sostenible en la 

educación primaria 
y secundaria, y 

programas técnicos 
y tecnológicos 

Gestionar proyectos de 
educación pertinente a 
las cadenas de valor de 
carne y leche con el eje 
de sostenibilidad, en la 

educación primaria, 
secundaria y programas 
Técnicos y tecnológicos 

para todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas para 

realizar diferentes actividades 
en el año (Salidas de campo, 

conferencias,  y promoción de 
programas de formación en 

educación superior en 
ganadería sostenible, etc.), 

concertado entre los colegios 
y Fedegan-FNG relacionado 

con actividades de ganadería 
sostenible en las regiones de 

influencia  de los STG
(Ene - Jun: 0% - 30%

Jul - Dic: 31% - 100%)

No. De acciones 
de formación / 

Total acciones (5)
0% 0% 20% 60% 60% 80% 80% STG Montería

Concertación de 
Agendas 

departamentales 
de Investigación e 
Innovación para la 

ganadería

Participar en los espacios 
regionales y nacionales 
creados para identificar 

las necesidades de 
investigación para el 

sector ganadero.

Presentar el informe de 
análisis de los talleres del 

2025
(Feb - Ago: 0% - 100%)

No. de informes 
presentados / 

Total taller 
ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 17% STG Montería

Anuario Estadístico
Realizar un informe de 

las cifras 2025 del sector 
de sus regiones. 

Entregar 1 anuario como 
informe de las cifras del sector 

de su región
(Un documento por 

departamento)
(Ene - Jun: 0% - 30%

Jul - Dic: 31% - 100%)

Anuario 
entregado / 

Meta (1)
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100% Meta finalizada. STG Montería



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento de 
cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación en el 
Sello Ambiental 
Colombiano NTC 

6550

Apoyar la implementación 
del sello Ambiental 

Colombiano por medio de 
un proyecto piloto para 10 

fincas en la región, 
aplicando 10 

autoevaluaciones.
(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 

aplicadas / Meta (10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 10% 20% 20%

Marzo: SEIS FINCAS DE 
AGROPECUARIA TABAIDA Y  LA 

FINCA EL ROSARIO. (Pendiente cargar 

los soportes al N.C-Ricardo A, para 
validar la gestión, no se cuenta con los 

soportes). 

STG Montería

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta 

(5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 20%

Abril: Se certifico la hacienda el 
rosario con el sello ambiental 

colombiano. (Pendiente cargar los 

soportes al N.C- Ricardo Arenas, para 
validar la gestión, no se cuenta con 

soportes).

STG Montería

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico con 

enfoque de 
cadenas de valor.

Formular y redactar 
proyectos de 

fortalecimiento para las 
cadenas de carne y leche

(Oct - Dic: 0% - 100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que 
implementan 

prácticas en su 
actividad, a partir de 

la participación en los 
espacios de 

articulación >= 20% 
de los actores que 

implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 0% 56% 56% 56%

PROYECTOS DE ENCADENAMIENTO 
LACTEO Y CARNICO. 

Avances: Continuamos con los 
Asociados de ASOPEGAN, en 

lácteos. $1.512.111.123     FONDO 
EMPRENDER.

 Avance general indicador interno: 56% 
(Pendiente cargar la información del 

proyecto: número de personas 

impactadas).

STG Montería



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios 

y/o evidencias
Responsable

Ene Feb   Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de la 
población objetivo 
del hato bovino y 

bufalino contra fiebre 
Aftosa, brucelosis 

bovina y bufalina, y 
rabia bovina.

(Fechas de los ciclos 
sujeta a la Resolución
1 ciclo: May - Ago: 1%-

90%
2 ciclo: Oct - Ene 

(Siguiente año): 1%-
90%)

Realizar dos (2) ciclos 
de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las fechas 
y zonas establecidas 

por la autoridad 
sanitaria

No. De predios atendidos 35.656

0,0% 0,0% 0,0%

11.162 35.370 35.370

Julio: 
Información 

correspondiente 
a las cifras 

finales del ciclo 

1-2026. 

Leonardo De 
Las Salas

Población marco 35.827 31.643 35.832 35.533

% de cobertura 99,5% 35,3% 98,7% 100%

No. De animales vacunados / 
Población marco

2.554.899

0,0% 0,0% 0,0%

837.565 2.575.191 2.575.091

Población marco 2.559.863 2.276.834 2.560.429 2.578.942

% de cobertura 99,8% 36,8% 100,6% 99,9%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 2.458.846

0,0% 0,0% 0,0%

797.671 2.477.565 2.477.465

Población marco 2.463.746 2.183.154 2.464.312 2.481.243

% de cobertura 99,8% 36,5% 100,5% 99,8%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la fecha 96.053

0,0% 0,0% 0,0%

39.894 97.626 97.626

Población marco 96.117 93.680 96.117 97.699

% de cobertura 99,9% 42,6% 101,6% 99,9%

Vacunación brucelosis 
bovina y bufalina 

Total vacunadas a la fecha 105.654

0,0% 0,0% 0,0%

40.060 128.888 136.348

Población marco bovinas 105.960 93.418 105.951 136.575

% de cobertura 99,7% 42,9% 121,6% 99,8%

Total bufalinas vacunadas 4.118

0,0% 0,0% 0,0%

3.343 7.460 7.460

Población marco bufalinas 4.118 3.997 4.118 7.460

% de cobertura 100,0% 83,6% 181,2% 100,0%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 17.376

0,0% 0,0% 0,0%

6.077 19.114 19.114

Población marco 17.447 15.249 17.499 19.180

% de cobertura 99,6% 39,9% 109,2% 99,7%



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina

Identificar y gestionar los 
errores que fueron identificados 
durante los ciclos de vacunación 
en los registros administrativos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 

1%-90%)

Gestionar el total 
de los errores 

identificados en 
los datos 

recolectados  
durante los ciclos 
de vacunación en 

los reportes 
relacionados con 

APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / No. 

De errores 
identificados

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
Leonardo De 

Las Salas

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 
ganadero sobre 

temas estratégicos 
para la producción 
bovina y bufalina, 

desde la subdirección 
de salud y bienestar 

animal del fondo 
nacional del ganado.

Educar a los actores del sector 
ganadero del país y divulgar a 

nivel nacional, la importancia de 
la Salud y el Bienestar Animal, 

las Buenas prácticas ganaderas, 
y otros temas de interés según 

las particularidades de cada 
región; como estrategia para 

fortalecer la cultura sanitaria y 
favorecer el desarrollo de la 

ganadería en Colombia, a través 
de la aplicación de diferentes 

herramientas como la 
realización de eventos 
académicos, gestión de 

conocimiento, investigación, 
capacitación, asistencia 
profesional y material 

divulgativo. 

Realizar 24 
eventos de 
educación 

sanitaria, con 
impacto en 600 

personas 
capacitadas en el 

2026
(Feb - Dic: 1% - 

100%) 

No. De eventos de 
capacitación 

realizados / Meta 
(24) eventos 

0% 0% 0% 0% 46% 75% 75% JUNIO: 18 talleres 

Leonardo De 
Las Salas

No. Ganaderos 
capacitados / Meta 

(600)
0% 0% 0% 0% 64% 100% 100%

Junio: 649 asistentes a los 
talleres sanitarios, 

cumplimiento del 108% de 
la meta. 



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: Fiebre 
Aftosa, Brucelosis 

Bovina y Bufalina y 
Rabia Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de vacunación 

que realiza FEDEGAN-FNG, enmarcada 
en los Programas Nacionales de 
Erradicación de la Fiebre Aftosa, 

Prevención y Control de la Brucelosis 
Bovina y Prevención y Control de la 

Rabia de Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 0%-100%

2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-
100)

Realizar mínimo 10 
visitas de 

supervisión a la  
vacunación en 

campo por 
proyecto local, en 

cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
supervisión 
realizadas / 

Total 

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Leonardo De 
Las Salas

Evaluar el nivel de  satisfacción de los 
ganaderos con el servicio prestado 

durante la ejecución de los ciclos de 
vacunación que realiza FEDEGAN-FNG, 

enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la 

Fiebre Aftosa, Prevención y Control de 
la Brucelosis Bovina y Prevención y 

Control de la Rabia de Origen 
Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 0%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-

100)

Aplicar la encuesta 
de satisfacción en 

mínimo 10  predios 
o según 

corresponda a 
predios visitados 
por el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
satisfacción / 

Total

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Implementación de 
mejoras en 

infraestructura y 
manejo predial, 

como estrategia para 
el fortalecimiento 

del bienestar animal 
como pilar 

productivo en la 
ganadería bovina 

colombiana.

Identificar los factores de 
riesgo que más influyen sobre 
el estado de bienestar de los 

bovinos en 88 predios 
ganaderos de la coordinación, 

y apoyar a los 88 pequeños 
ganaderos, para la 

intervención de puntos críticos 
de control en sus predios, 
como una estrategia para 

facilitar el manejo y fortalecer 
el bienestar animal en sus 

producciones.

Identificar el avance de 
medición de Bienestar 
Animal en 88 predios 

ganaderos en la 
coordinación regional de 

Córdoba
(May - Dic: 0% - 100%)

No. De predios 
visitados / Meta 
de predios (88)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 30%

SE IDENTIFICARON LOS 
PREDIOS EN AGOSTO SE 

ESPERA INICIAR LA 
IMPLEMENTACION

Leonardo De 
Las Salas

Entregar los elementos 
para las intervenciones 

identificadas en 88 
predios, correspondientes 

a la vigencia 2026, 
posterior a la gestión de la 
contrapartida del FNG, que 

incluye (Análisis de 
información, 

Determinación de 
intervención, y  Cotización 

de elementos)
(Oct - Dic: 1%-100%)

No. De entrega 
de elementos 
realizados / 

Total de 
entregas 

programadas 
(88)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
SE ESPERA HACER LA 

ENTREGA EN SEPTIEMBRE 
Leonardo De 

Las Salas



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección 
Técnica 

Enlace Regional

Agenda institucional 
de actividades

Consolidar la agenda 
institucional de actividades 

programadas para la 
Coordinación Regional, por 
las áreas del nivel central, 

garantizando una 
visualización clara y oportuna 
de la programación semanal y 

mensual 

Reportar las actividades de 
las 4 semanas del mes, con 

el fin de actualizar la agenda 
institucional de la región
(Mensual: 75% - 100%)

No. De semanas 
reportadas / Meta 

(4 semanas)
0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Leonardo De Las 
SalasSeguridad Ganadera

Reportar oportunamente los 
casos de inseguridad 

ganadera que se presenten 
en la región, por medio de 

una matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos que 

se identifican en el 
territorio, sobre seguridad 

ganadera 
(Sujeto a casos presentados 

y de conocimiento de la 
coordinación)

No. De reportes 
enviados en el mes 

9/ Hechos 
identificados en el 

mes (4)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: 10 casos 
reportados de 
inseguridad. 

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a nivel 
país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de datos 
de las organizaciones 

gremiales ganaderas del 
país, a partir del segundo 

semestre del año
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 

activos / Meta () 
gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones Una 
Vaca por la Paz

Apoyar con la logística en la 
entrega de las donaciones 
en el marco de Una Vaca 

por la Paz de la quinta 
edición 

Entregar las donaciones de 
Una Vaca Por La Paz de la 

Quinta edición, asignadas a su 
región, en el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
En diciembre se 
entregaron 105 

vacas.

Enrique Rodriguez, 
Greys Espitia, Elkin 

Arango, Jose 
Reyes, Wilmer 

Garces, Luz Hoyos, 
Nicolas Acuña

Visitas de 
asistencia 

Técnica

Orientar a los beneficiarios 
de Vaca por la paz, de los 

cuidados y las buenas 
prácticas ganaderas

Brindar acompañamiento 
técnico a los beneficiarios, 

sobre los cuidados de las vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De formatos 
de asistencia 

técnica 
entregados / Total 

de formatos del 
mes

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Clasificación de 
visitas: 
1 visita: 

2 visita: 1 visita de 
Felipe Begambre. 

3 visita: 

Enrique Rodríguez, 
Greys Espitia, Elkin 

Arango, Jose 
Reyes, Wilmer 

Garces, Luz Hoyos, 
Nicolas Acuña

Recolección de 
las crías 

Apoyar en la gestión de la 
recolección de las crías de 

los beneficiarios 

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 4ta 

edición ($700.000), para 
Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región (14)

7% 7% 7% 7% 7% 29% 29%
Enrique Rodríguez, 
Greys Espitia, Elkin 

Arango, Jose 
Reyes, Wilmer 

Garces, Luz Hoyos, 
Nicolas Acuña

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 5ta 

edición ($700.000), para 
Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 

en la región (105)

13% 18% 18% 18% 18% 52% 52%



Seguimiento regional 2026 Córdoba – Leonardo De Las Salas 

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad Virtual 
Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el desarrollo e 
inclusión de los ganaderos 

a la Comunidad virtual 
Ganadera con cobertura 
en toda la coordinación 

regional 

Incluir 1.000 ganaderos 
a los grupos de 

WhatsApp de la región
(Aplica con la 

finalización de los ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 108% 100% 100%

Junio: 1.363 
ganaderos ingresados, 

cumplimiento del 
136% de la meta.  

Leonardo De 
Las Salas

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%
Coordinación 

Regional 



5.10. Coordinación 
Regional de 

Cundinamarca



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería 
sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre 
Fedegan-FNG y 

entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de 

crédito, en proyectos 
de extensión en 

ganadería sostenible

Gestionar contratos o 
convenios  por un 

monto de 
$1.000.000.000 que 

tengan componente de 
crédito 

(Feb - Dic: 0% - 100%) 

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
0% 0% 0% 95% 95% 95% 95%

No se reportan novedades en 
la convocatoria de 

FONTAGRO, pero se continua 
los acercamientos con 
distintos actores como 

Gobernación de 
Cundinamarca, Universidades 

y  Asociaciones gremiales. STG 
Cundinamarca

Valor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% No se reportan novedades



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual 
Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Atender a las 
personas del sector 

ganadero, con la 
participación 

presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 2.000 

personas del sector 
ganadero en la 

modalidad presencial 
y/o virtual 

(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
0% 1% 4% 11% 27% 32% 48%

Julio: se reportan 320 
asistentes en actividades con 

ganaderos, eventos en la 
Gobernación de Cundinamarca, 

Instituto Humboldt y Min 
Ambiente y Universidades en 

eventos virtuales y 
presenciales.

Total: 999 personas atendidas. 
(Pendiente cargar todos los 

soportes al N.C-Andrea D, para 
validar la gestión, se cuenta con 

967 personas).

STG 
Cundinamarca



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual 
Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Adelantar las 
brigadas 

Ganaderas del FNG 
en temas de 
Ganadería 
Sostenible

Realizar 10 Brigadas 
Ganaderas con 200 

ganaderos (10 
Brigadas/ 20 

ganaderos en c/u) 
para cada STG en su 

región
(Ene: Planeación

Feb - Jun: 0% - 50%
Jul - Dic: 51% - 100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 0% 20% 40% 40% 70% 80%

* Se realizan 1  BGT el 3  de 
Julio en Mosquera con 

productore de Zipaquirá en 
Agrosavia con productores de 

Zipaquirá Ganadería sostenible 
y Tecnologías 4.0

STG Cundinamarca

No. De ganaderos 
en brigadas /
 Meta (200)

0% 0% 37% 76% 76% 98% 100%

Marzo: Se reportan 2 brigadas 
con 74 asistentes en las BTG
Abril: Se reportan 2 brigadas 

con 118 asistentes en las BTG.
Mayo: se reporta 1 brigada con 

35 asistentes                                             
Junio: se reportan 2 brigadas 

con 44 asistentes                                      
Julio: se reporta Brigada con 22 

asistentes
Total: 8 brigadas con 252 

personas, cumplimiento del 
126% de la meta. 



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología e 

Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Incrementar en un 40% (10% 
anual) la cobertura en la 
prestación del servicio de 

extensión (con las herramientas 
de FEDEGÁN – FNG) en cada 
Coordinación Regional, vía 

proyectos de cofinanciación.
Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el numero 
de ganaderos atendidos para 
un total de 40 ganaderos por 

Coordinación Regional
(Jul - Dic: 1% - 100%)

No. De ganaderos 
en brigadas / Meta 

(20)
0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Se realiza BTG financiada 
con la Agencia de 

Desarrollo Rural en el 
municipio de Cucunuba 

con pequeños 
productores asisten 49 

personas al evento. 

STG 
Cundinamarca

Gestionar acceso de los 
ganaderos a los servicios 

financieros para inversión en 
actividades de Ganadería en las 

regiones

Lograr la gestión de 5 
créditos para los ganaderos, 
en actividades asociadas con 

Ganadería
(Ene - Sep: 0% - 50%)

(Oct - Dic: 51% - 100%)

No. De créditos 
gestionados / Total 

créditos (5)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

Se logra articular 
actividades con el Banco 

Agrario de la sede de 
Utica y se gestionan y 

radicar 5 créditos a 
productores del 

municipio. 

STG 
Cundinamarca

Operar los círculos de gestión en 
ganadería Sostenible en su zona 

de influencia

Hacer seguimiento a la 
ejecución de las 9 reuniones 

(9 reuniones por círculos) 
programadas de los círculos 
que estén conformados y en 

operación 
(A partir de Marzo a 

noviembre: 9 reuniones
Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones 

programadas (9) en 
el año de los 

círculos activos

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se plantea para la 
segunda semana de 
Agosto Organizar la 

reunión de creación del 
circulo en el municipio 

de la Mesa con 
productores del comité 

Cebuista de 
Cundinamarca

STG 
Cundinamarca



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual Comentarios y/o 
evidencias

Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

regional para las 
redes sociales (X, 

Facebook, 
Instagram), 

publicaciones en 
Contexto Ganadero y 

transmisiones 

Realizar 144 publicaciones en 
el año, relacionadas con:
1. Divulgar convenios de 

extensión y proyectos claves.
2. Divulgar la integración 

interinstitucional. 
3. Divulgar las convocatorias 

dentro del convenio Sena. 
(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de 
publicaciones 
realizadas a la 
fecha / Total 

publicaciones (144)

0% 0% 19% 53% 79% 90% 100%

Cuentas activas desde 
marzo en Facebook, 

Instagram, X y Tik Tok (la 
cuenta de X fue reportada 
y la cerraron finalizando 

marzo pero se retoma en 
abril con cuenta antigua 

recuperada).
Total: 148 publicaciones 

realizadas en el año, 
cumplimiento del 103% de 

la meta. 

STG 
Cundinamarca

Realizar 1 transmisión en el 
año sobre temas de interés 
de la Subdirección de CTeI 

(Ene-Oct: 0% - 100%)

No. De 
transmisiones 

realizadas en el año 
/ Meta (1) 

transmisión

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% No se reportan novedades 
STG 

Cundinamarca

Realizar 4 publicaciones en el 
año, emanadas de la gestión 
e importancia de la región en 

Contexto Ganadero
(Ene - Ago: 0% - 50%)

(Sept - Dic: 51% - 100%)

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 0% 50% 75% 75% 100% 100%
Julio: se completan 6 

publicaciones, 
cumplimiento del 150%. 

STG 
Cundinamarca



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento de los 
Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento Técnico- 

Científico de los ganaderos 
(2 semestre: Jun - Dic: 0% - 

100%)

Ejecutar mínimo el 95% 
de las actividades 

técnicas programadas 
con los ganaderos 

beneficiaros, para el 
año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas (95)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 1%
Finca Seleccionada en el 
Municipio de Facatativá

STG 
Cundinamarca

Ejecutar mínimo el 95% 
del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($13.743.455)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Se inicia en el mes de 

Agosto la Planeación del 
proyecto



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan 

- FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas 

vinculadas al 
sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades 
educativas

Vincular 580 ganaderos 
o trabajadores del 

sector en 29 cursos de 
formación del Sena y/o 
con otras entidades o 
directos de Fedegan-

FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (580)

0% 0% 0% 11% 16% 21% 21% Total: 5 cursos con 123 personas.

STG 
Cundinamarca

No. De acciones 
de formación 
ejecutadas / 

Total (29)

0% 0% 0% 10% 14% 17% 17%

Se realizan:                                                                                                  
* Curso de Podología con Asoganaderos 

de Facatativá.                                                                                            
* Curso de Bloques nutricionales en 

conjunto con el comité de ganaderos de 
Girardot y el apoyo de AGROSAVIA.                                            

* Se da apertura por parte del SENA al 
curso de IA en el municipio de Gama 

con 23 personas Inscritas.  faltan abrir 7 
cursos mas sobre del curso en Otros 

municipios (Facatativa,Rosal, 
Subachoque, Mosquera etc.)        

*Curso de Renovación de praderas para 
sistemas de ganadería de leche del 

trópico alto.                                                                                        
*  Curso de Acueductos Ganaderos                                             

Gestionar la 
certificación por 

competencias laborales 
a 150 personas

(Mar - Ago: 1% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritas / Total 

(150)
0% 0% 0% 70% 70% 70% 70%

Se reporta certificación de 105 personas 
a la certificación que corresponde a la 
norma de competencia laboral Código 

270501082 “Administrar medicamentos 
y biológicos según 

especie animal y normativa técnica” 
(versión 2). Cuya certificación ya se 
puede descargar por parte de los 

Vacunadores.

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta
mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal calificado 
a la gestión de las 

coordinaciones regionales 
con el sector agropecuario

Vincular 6 pasantes 
externos en predios 

ganaderos o 
asociaciones ganaderas
(Mar - Dic: 1% - 100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (6)
0% 0% 0% 50% 50% 67% 67%

Se reciben certificaciones 
por parte de Asoganaderos 

de Facatativá con el 
practicante de Zootecnia d la 

U. Nacional. Además de la 
verificación por parte de 

UNIAGRARIA de 2 
estudiantes SENA que se 
vinculan a la facultad de 

ciencias agrarias .

STG 
Cundinamarca

Apoyar en la vinculación de 
pasantes en las regionales 

del Fondo Nacional del 
Ganado

Vincular 2 pasantes en 
las regionales del FNG 
durante el año 2025
(Feb - Jul: 0% - 50%

Ago - Dic: 51% - 100%)

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 0% 50% 50% 50% 50% 50%
Estudiante de Zootecnia de 
la UNAL se vincula el 5 de 

Marzo del 2024

STG 
Cundinamarca

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan de 
estudios para el programa 
de Escuela de Mayordomía

Disponer de 1 escuela 
de mayordomía, 

financiada con recursos 
externos

(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De escuelas de 
mayordomía / 

Meta (1) 
0% 0% 50% 50% 100% 100% 100%

Se dictan los 7 módulos de  
escuela de mayordomía con 
Asoganaderos de Facatativá, 

con 6 sesiones. Ultima 
modulo para el 4 de Julio

STG 
Cundinamarca



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Ganadería sostenible 
en la educación 

primaria y secundaria, 
y programas técnicos y 

tecnológicos 

Gestionar proyectos de 
educación pertinente a 
las cadenas de valor de 
carne y leche con el eje 
de sostenibilidad, en la 

educación primaria, 
secundaria y programas 
Técnicos y tecnológicos 

para todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas para 

realizar diferentes actividades 
en el año (Salidas de campo, 

conferencias,  y promoción de 
programas de formación en 

educación superior en 
ganadería sostenible, etc.), 

concertado entre los colegios y 
Fedegan-FNG relacionado con 

actividades de ganadería 
sostenible en las regiones de 

influencia  de los STG
(Mar - Jul: 1% - 40%

Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones 
de formación / 

Total acciones (5)
0% 0% 20% 20% 40% 40% 40%

Se tiene Programadas las 
visitas para el mes de 
Agosto a los colegios : 
Colegio Carrasquilla y  

Colegio Valle de Tenjo en el 
municipio de Tenjo y 

Colegio Fagua en Chia

STG 
Cundinamarca

Concertación de 
Agendas 

departamentales de 
Investigación e 

Innovación para la 
ganadería

Participar en los 
espacios regionales y 

nacionales creados para 
identificar las 

necesidades de 
investigación para el 

sector ganadero.

Presentar el informe de análisis 
de los talleres del 2025
(Feb - Ago: 0% - 100%)

No. de informes 
presentados / 

Total taller 
ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 60%

Se realizara las actividades 
de agendas con los grupos 

de investigación de 
Agrosavia Tibaitata 

directamente con el Plan de 
Vinculación y de la Facultad 

de Ciencias Agrarias de 
UNIAGRARIA

STG 
Cundinamarca

Anuario Estadístico
Realizar un informe de 

las cifras 2025 del 
sector de sus regiones. 

Entregar 1 anuario como 
informe de las cifras del sector 

de su región
(Un documento por 

departamento)
(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario 
entregado / Meta 

(1)
0% 0% 40% 40% 50% 100% 100%

Junio: Se Realizó la entrega 
del anuario y se realizan los 

últimos ajustes que se 
requirieron.

Meta Finalizada. 

STG 
Cundinamarca



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento de 
cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación en el 
Sello Ambiental 
Colombiano NTC 

6550

Apoyar la implementación 
del sello Ambiental 

Colombiano por medio de 
un proyecto piloto para 10 

fincas en la región, 
aplicando 10 

autoevaluaciones.
(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De autoevaluaciones 
aplicadas / Meta (10) 

autoevaluaciones
0% 0% 0% 0% 10% 10% 10%

Se esta trabajando en los 
ajustes documentales 

requeridos por Fundagan para 
dar cumplimiento a la norma 

y lograr la certificación. 
(Pendiente cargar los soportes al 

N.C-Ricardo A, para validar la 
gestión, solo se cuenta con 1 

soporte). 

STG 
Cundinamarca

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas certificadas / 
Meta (5) fincas

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Meta incluida luego de la 

cumbre 2026. 
No se reportan novedades. 

STG 
Cundinamarca

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico con 
enfoque de cadenas 

de valor.

Formular y redactar 
proyectos de 

fortalecimiento para las 
cadenas de carne y leche

(Oct - Dic: 0% - 100%)

% de actores de las cadenas de 
carne y leche que 

implementan prácticas en su 
actividad, a partir de la 

participación en los espacios 
de articulación >= 20% de los 

actores que implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 0% 39% 39% 39%

No se ha logrado realizar mas 
eventos debido a la falta de 
compromiso del municipio y 
demás actores del proyecto 
en el Colegio la Fuente en el 

municipio de Tocancipá.



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb   Mar    Abr May Jun Jul

Salud y Bienestar 
Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y Rabia 

Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de la 
población objetivo 
del hato bovino y 
bufalino contra 
fiebre Aftosa, 

brucelosis bovina y 
bufalina, y rabia 

bovina.

(Fechas de los ciclos 
sujeta a la Resolución
1 ciclo: May - Ago: 1%-

90%
2 ciclo: Oct - Ene 

(Siguiente año): 1%-
90%)

Realizar dos (2) ciclos 
de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las fechas 
y zonas establecidas 

por la autoridad 
sanitaria

No. De predios atendidos 69.947

0,0% 0,0% 0,0%

38.960 69.461 69.532

Julio: 
Fuente Cifras Aftosa: 

SINIGAN - SAGARI 
VERSIÓN 41415  

13/07/2026 
Vacunación Grupal > 

Gestión Sagari > 
Gestión - Reportes > 

Reporte 4

Fuente Cifra 
Brucelosis: FUENTE: 
SINIGAN - SAGARI 
41416 13/07/2026 

Vacunación Grupal > 
Gestión Sagari > 

Gestión - Reportes > 
Reporte 4 - brucelosis 

bovina 

Juan 
Sebastián 

Carrillo

Población marco 71.317 71.331 71.331 71.331

% de cobertura 98,1% 54,6% 97,4% 97,5%

No. De animales 
vacunados / Población 

marco 
1.087.887

0,0% 0,0% 0,0%

594.284 1.102.083 1.103.493

Población marco 1.106.798 1.107.297 1.107.297 1.107.297

% de cobertura 98,3% 53,7% 99,5% 99,7%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 1.086.853

0,0% 0,0% 0,0%

593.917 1.101.050 1.102.460

Población marco 1.105.762 1.106.266 1.106.266 1.106.266

% de cobertura 98,3% 53,7% 99,5% 99,7%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la fecha 1.034

0,0% 0,0% 0,0%

367 1.033 1.033

Población marco 1.036 1.031 1.031 1.031

% de cobertura 99,8% 35,6% 100,2% 100,2%

Vacunación brucelosis 
bovina y bufalina 

Total vacunadas a la fecha 50.062

0,0% 0,0% 0,0%

30.360 55.253 55.372

Población marco bovinas 50.652 50.698 50.698 50.698

% de cobertura 98,8% 59,9% 109,0% 109,2%

Total bufalinas vacunadas 54

0,0% 0,0% 0,0%

20 74 74

Población marco bufalinas 54 54 54 54

% de cobertura 100,0% 37,0% 137,0% 137,0%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 17.138

0,0% 0,0% 0,0%

10.730 18.393 18.422

Población marco 17.363 17.367 17.367 17.367

% de cobertura 98,7% 61,8% 105,9% 106,1%



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y Bienestar 
Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación contra 

enfermedades de 
control oficial: Fiebre 

Aftosa, Brucelosis 
Bovina y Bufalina y 

Rabia Bovina

Identificar y gestionar los 
errores que fueron 

identificados durante los ciclos 
de vacunación en los registros 

administrativos 
(Fechas de los ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente 

año): 1%-90%)

Gestionar el total de 
los errores 

identificados en los 
datos recolectados  

durante los ciclos de 
vacunación en los 

reportes relacionados 
con APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / 
No. De errores 
identificados

0% 0% 0% 0% 80% 98% 100%
Julio: 100% errores 

gestionados.
Juan Sebastián 

Carrillo



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y Bienestar 
Animal 

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 
ganadero sobre 

temas estratégicos 
para la producción 
bovina y bufalina, 

desde la subdirección 
de salud y bienestar 

animal del fondo 
nacional del ganado.

Educar a los actores del sector 
ganadero del país y divulgar a 
nivel nacional, la importancia 

de la Salud y el Bienestar 
Animal, las Buenas prácticas 
ganaderas, y otros temas de 

interés según las 
particularidades de cada 

región; como estrategia para 
fortalecer la cultura sanitaria 
y favorecer el desarrollo de la 

ganadería en Colombia, a 
través de la aplicación de 

diferentes herramientas como 
la realización de eventos 
académicos, gestión de 

conocimiento, investigación, 
capacitación, asistencia 
profesional y material 

divulgativo. 

Realizar 15 
eventos de 
educación 

sanitaria, con 
impacto en 375 

personas 
capacitadas en el 

2026
(Feb - Dic: 1% - 

100%) 

No. De eventos 
de capacitación 

realizados / 
Meta (15) 
eventos 

0% 33% 67% 67% 67% 67% 67%

Febrero:  se reporta la ejecución de 5 talleres de 
gestión del conocimiento dirigidos por los 5 PL de la 

Coordinación, en la temática de bienestar y 
comportamiento animal con la participación de 120 

asistentes. 
Marzo: se reporta la ejecución de 5 talleres de 

gestión del conocimiento dirigidos por los 5 PL de la 
Coordinación, en la temática de Fiebre Aftosa con la 

participación de 178 asistentes. 
Total: Se han realizado 10 talleres con la 

participación de 298 personas. 
Los soportes fueron enviados a la Dra. Maria Eugenia 

siguiendo las instrucciones de nivel central. 
(Pendiente cargar y enviar la información total al 

N.C-MariaE B, para validar la gestión, se cuenta con 
280 personas en 10 talleres). Juan Sebastián 

Carrillo

No. Ganaderos 
capacitados / 

Meta (375)
0% 34% 75% 75% 75% 75% 75%

Febrero:  se reporta la ejecución de 5 talleres de 
gestión del conocimiento dirigidos por los 5 PL de la 

Coordinación, en la temática de bienestar y 
comportamiento animal con la participación de 120 

asistentes. 
Marzo:  se reporta la ejecución de 5 talleres de 

gestión del conocimiento dirigidos por los 5 PL de la 
Coordinación, en la temática de fiebre aftosa con la 

participación de 178 asistentes. 
Total: Se han realizado 10 talleres con la 

participación de 298 personas. 
Los soportes fueron enviados a la Dra. Maria Eugenia 

siguiendo las instrucciones de nivel central. 
(Pendiente cargar y enviar la información total al 

N.C-MariaE B, para validar la gestión, se cuenta con 
280 personas en 10 talleres).



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades 

de control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y 

Rabia Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la ejecución de 
los ciclos de vacunación que realiza 

FEDEGAN-FNG, enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la Fiebre 

Aftosa, Prevención y Control de la Brucelosis 
Bovina y Prevención y Control de la Rabia de 

Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la Resolución

1 ciclo: May - Ago: 0%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-100)

Realizar mínimo 10 
visitas de 

supervisión a la  
vacunación en 

campo por proyecto 
local, en cada ciclo 

de vacunación 

No. De 
encuestas de 
supervisión 
realizadas / 

Total 

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
Se reportan 97 

supervisiones realizadas 
en los 5 PL de la regional 

Juan Sebastián 
Carrillo

Evaluar el nivel de  satisfacción de los 
ganaderos con el servicio prestado durante 
la ejecución de los ciclos de vacunación que 

realiza FEDEGAN-FNG, enmarcada en los 
Programas Nacionales de Erradicación de la 

Fiebre Aftosa, Prevención y Control de la 
Brucelosis Bovina y Prevención y Control de 

la Rabia de Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la Resolución

1 ciclo: May - Ago: 0%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-100)

Aplicar la encuesta 
de satisfacción en 

mínimo 10  predios 
o según corresponda 

a predios visitados 
por el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
satisfacción / 

Total

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
Se reportan 264 encuestas 
de satisfacción realizadas 
en los 5 PL de la regional 



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección Técnica 
Enlace Regional

Agenda institucional 
de actividades

Consolidar la agenda 
institucional de actividades 

programadas para la 
Coordinación Regional, por 
las áreas del nivel central, 

garantizando una 
visualización clara y 

oportuna de la 
programación semanal y 

mensual 

Reportar las actividades 
de las 4 semanas del 

mes, con el fin de 
actualizar la agenda 

institucional de la región
(Mensual: 75% - 100%)

No. De semanas 
reportadas / Meta 

(4 semanas)
0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se reportaron actividades 
desarrolladas durante el mes

Juan 
Sebastián 

CarrilloSeguridad Ganadera

Reportar oportunamente 
los casos de inseguridad 

ganadera que se presenten 
en la región, por medio de 

una matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos 
que se identifican en el 

territorio, sobre 
seguridad ganadera 

(Sujeto a casos 
presentados y de 

conocimiento de la 
coordinación)

No. De reportes 
enviados en el mes 

9/ Hechos 
identificados en el 

mes (4)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Se reportan 12 casos de 
inseguridad en el mes

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a nivel país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de 
datos de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas del país, a 

partir del segundo 
semestre del año

(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 

activos / Meta () 
gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% Pendiente actualización 2026



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones Una 
Vaca por la Paz

Apoyar con la logística 
en la entrega de las 

donaciones en el 
marco de Una Vaca 

por la Paz de la quinta 
edición 

Entregar las donaciones de Una Vaca 
Por La Paz de la Quinta edición, 
asignadas a su región, en el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 100% 100% 0% 0% 0% 0% No se asignaron vacas en el mes
Juan 

Sebastián 
Carrillo

Visitas de 
asistencia Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de Vaca 

por la paz, de los 
cuidados y las buenas 
prácticas ganaderas

Brindar acompañamiento técnico a 
los beneficiarios, sobre los cuidados 

de las vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De formatos 
de asistencia 

técnica 
entregados / 

Total de formatos 
del mes

100% 100% 100% 100% 100% 0% 0%
No se reportan novedades

Juan 
Sebastián 

Carrillo

Recolección de las 
crías 

Apoyar en la gestión 
de la recolección de 

las crías de los 
beneficiarios 

Realizar el envío de la recolección de 
crías de la 4ta edición ($700.000), 

para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región (13)

15% 23% 23% 23% 23% 23% 23%

Enero: 1 PL Girardot Fusagasugá
1 PL Facatativá Guayabal de 

Siquima
Febrero: 1 PL Facatativá Útica
No se reporta novedades en el 

mes 
Juan 

Sebastián 
Carrillo

Realizar el envío de la recolección de 
crías de la 5ta edición ($700.000), 

para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas en 
el mes / Total 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

Se reporta la recolección de 1 
ternera en el mes de julio en el 

municipio de Zipaquirá.
* Novedad de Fundagan: Se realiza 

el ajuste del valor de la cría a 

$700.000.



Seguimiento regional 2026 Cundinamarca – Juan Sebastían Carrillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad Virtual 
Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el desarrollo 
e inclusión de los 

ganaderos a la 
Comunidad virtual 

Ganadera con 
cobertura en toda la 

coordinación regional 

Incluir 1.000 ganaderos a 
los grupos de WhatsApp 

de la región
(Aplica con la finalización 

de los ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Se reportan 2619 ganaderos 
incluidos en los grupos de 

WhatsApp, cumplimiento del 
262% de la meta. 

Leonardo De 
Las Salas

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

20% 20% 20% 20% 20% 20% 25%

La App más usada es Chat 
GPT.

Principales usos: 
- Redacción de Textos 

- Creación de contenido para 
redes

- Diseño de piezas gráficas
- Consulta de información 

Conocimiento de la 
herramienta 

aproximadamente un 25% 
Otra IA usada por el personal 

en menor proporción es 
Gemini para usos similares 

pero un conocimiento 
menor 15% 

Coordinación 
Regional 



5.11. Coordinación Regional del 
Eje Cafetero



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Firmar contratos 
o convenios 

entre Fedegan-
FNG y entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con 
un componente 
de crédito, en 
proyectos de 
extensión en 

ganadería

Gestionar 
contratos o 

convenios  por 
un monto de 

$1.500.000.000
que tengan 

componente de 
crédito 

(Feb - Oct: 0% - 
50%

Nov - Dic: 51% - 
100%) 

Valor gestionado 
/ Meta

($1.000.000.000)
0% 0% 36% 76% 100% 100% 100%

En el mes de marzo se gestionaron $364 millones. 
54 millones proyectos de crédito y crédito 

rotativo por 300 millones.
10 millones Escuela de Mayordomía Murillo. En el 

mes de abril se gestionaron 5 créditos por un 
valor de $393 millones de pesos.

Total general: $757.000.000. Mayo se 
gestionaron 374 millones con 7 créditos para un 

total de 1.131 millones  
STG Pereira

Valor aprobado 
en ejecución / 

Valor proyectado
($1.000.000.000)

0% 0% 36% 76% 100% 100% 100%

En el mes de marzo se gestionaron $364 millones. 
54 millones proyectos de crédito y crédito 

rotativo por 300 millones.
10 millones Escuela de Mayordomía Murillo. En el 

mes de abril se gestionaron 5 créditos por un 
valor de $393 millones de pesos.

Total general: $757.000.000.Mayo se gestionaron 
374 millones con 7 créditos para un total de 

1.131 millones 

Valor gestionado 
/ Meta

($500.000.000)
0% 0% 7% 7% 7% 7% 7%

En el mes de marzo se gestionaron dos créditos 
por valor de $65millones en proyectos de crédito 

STG La DoradaValor aprobado 
en ejecución / 

Valor proyectado
($500.000.000)

0% 0% 7% 7% 7% 7% 7%
En el mes de marzo se gestionaron dos créditos 

por valor de $65millones en proyectos de crédito 



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Atender a las 
personas del sector 

ganadero, con la 
participación 

presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 4.000 

personas del sector 
ganadero en la 

modalidad presencial 
y/o virtual 

(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De 
personas 

atendidas / 
Meta (2.000)

0% 5% 11% 21% 34% 34% 34%
* Mayo se atendieron 270 personas. 

Total mayo: 688
STG Pereira

No. De 
personas 

atendidas / 
Meta (2.000)

3% 6% 21% 37% 44% 47% 47%

*En el mes de Junio se realizaron 2 
eventos con la participación de 58 

personas.
Total en el año: 935 personas. 

STG La Dorada



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Adelantar las 
brigadas 

Ganaderas del FNG 
en temas de 
Ganadería 
Sostenible

Realizar 20 
Brigadas 

Ganaderas (10 
Brigadas/ 20 

ganaderos en c/u) 
para cada STG en 

su región
(Ene: Planeación
Feb - Jun: 0% - 

50%
Jul - Dic: 51% - 

100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 20% 40% 60% 60% 90% 100%

Se realizaron en febrero dos brigadas 
en los municipios de Anserma y 
Armenia. En el mes de marzo se 

realizaron dos Brigadas en Chinchiná y 
San José . En el mes de abril se 

realizaron 2 brigadas en los municipios 
de Manizales y Riosucio con 49 

personas. Mayo no se realizaron 
brigadas. Junio se realizaron 3 brigadas 

en los municipios de Murillo, 
Villamaría y Manizales. En julio se 

realizó 1 brigada con atención de 31 
personas 

STG Pereira

No. De ganaderos en 
brigadas /

 Meta (200)
0% 23% 50% 75% 75% 100% 100%

Total: 9 brigadas con 230 ganaderos, 
cumplimiento del 115% de la meta. 

Julio: 261 ganaderos

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 10% 30% 50% 80% 100% 100% Total: 10 brigadas con 261 ganaderos. 

STG La Dorada

No. De ganaderos en 
brigadas / 

Meta (200)
0% 16% 39% 66% 100% 100% 100% Total: 10 brigadas con 261 ganaderos. 



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Incrementar en un 40% 
(10% anual) la 
cobertura en la 

prestación del servicio 
de extensión (con las 

herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en 
cada Coordinación 

Regional, vía proyectos 
de cofinanciación.

Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el 
numero de 

ganaderos atendidos 
para un total de 40 

ganaderos por 
Coordinación 

Regional
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. De ganaderos 
en brigadas / 

Meta (20)
0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

Se realizo brigada cofinanciada con Llano 
Arias Seguros y Sura con la participación 

de 26 personas 
STG Pereira

No. De ganaderos 
en brigadas / 

Meta (20)
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Se realizo BTG en alianza con Alcaldía de 
Puerto Boyacá Vereda el Ermitaño con la 

asociación de ganaderos ASOPPABOY

STG La 
Dorada

Gestionar acceso de los 
ganaderos a los 

servicios financieros 
para inversión en 

actividades de 
Ganadería en las 

regiones

Lograr la gestión de 
10 créditos para los 

ganaderos, en 
actividades 

asociadas con 
Ganadería

(Ene - Sep: 0% - 
50%)

(Oct - Dic: 51% - 
100%)

No. De créditos 
gestionados / 

Total créditos (5)
0% 60% 60% 60% 100% 100% 100%

* Al mes de abril se tienen 8 créditos por 
un valor total de $393 millones..

* En el mes de mayo se cumplió la meta 
contando con 15 créditos por valor de 

$1121000000

STG Pereira

No. De créditos 
gestionados / 

Total créditos (5)
0% 0% 40% 40% 40% 40% 40% Los soportes se encuentran en el Drive 

STG La 
Dorada



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Operar los 
círculos de 
gestión en 
ganadería 

Sostenible en su 
zona de 

influencia

Hacer seguimiento a 
la ejecución de las 18 

reuniones (9 
reuniones por 

círculos) 
programadas de los 
círculos que estén 
conformados y en 

operación 
(A partir de Marzo a 

noviembre: 9 
reuniones

Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones 

programadas (9) en 
el año de los círculos 

activos

0% 0% 0% 11% 22% 22% 22%
* EN el mes de mayo se realizó visita al 

predio La Alsacia Asociado a Finca 
Tunez Analida Sanin. 

STG Pereira

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones 

programadas (9) en 
el año de los círculos 

activos

0% 0% 11% 22% 33% 44% 44%

* Se realizo reunión en predio Santa 
Elena.

* En abril se realizo visita al predios 
Penagos en Marquetalia       *en el mes 
de Mayo se realizo 3 visita CGGS en el 
predio El Arado en el mes de Junio se 

realizo la 4 reunión en el predio 
Oriente 2

Total: 4 reuniones. 

STG La 
Dorada



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación 

del plan de 
comunicaciones de 

la subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

regional para las 
redes sociales (X, 

Facebook, 
Instagram), 

publicaciones en 
Contexto 

Ganadero y 
transmisiones 

Realizar 288 
publicaciones en el 
año, relacionadas 

con:
1. Divulgar 

convenios de 
extensión y 

proyectos claves.
2. Divulgar la 
integración 

interinstitucional. 
3. Divulgar las 
convocatorias 

dentro del convenio 
Sena. 

(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de publicaciones 
realizadas a la fecha / 

Total publicaciones 
(144)

0% 7% 31% 44% 63% 83% 86%

Enero: 3  publicaciones.
Febrero: 10 publicaciones 
Marzo: 19 publicaciones                                                                                                      
Abril: 32 publicaciones 

Mayo:  se realizaron 23 publicaciones. 
Junio: 30 publicaciones 
julio: 4 publicaciones

 Total: 128 publicaciones realizadas en el 
año. (Pendiente cargar los soportes al N.C-

Ricardo A, para validar la gestión, se cuenta 

con 124 publicaciones).

STG Pereira

No. de publicaciones 
realizadas a la fecha / 

Total publicaciones 
(144)

6% 10% 30% 42% 56% 56% 67%

Enero: 8 publicaciones.
Febrero: 7 publicaciones 
Marzo: 28 publicaciones
Abril : 18 publicaciones                                                     
Mayo: 19 Publicaciones
Julio: 16 publicaciones. 

Total: 96 publicaciones realizadas en el 
año. 

STG La 
Dorada

Realizar 2 
transmisiones en el 
año sobre temas de 

interés de la 
Subdirección de CTeI 

No. De transmisiones 
realizadas en el año / 
Meta (1) transmisión
(Ene-Jun: 0% - 100%)

0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%
Se realizó el miércoles 3 de junio con el 

Dr. Alberto Hoyos 
STG Pereira

No. De transmisiones 
realizadas en el año / 
Meta (1) transmisión
(Ene-Ago: 0% - 100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% Programada para el mes de Agosto
STG La 
Dorada



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

regional para las redes 
sociales (X, Facebook, 

Instagram), 
publicaciones en 

Contexto Ganadero y 
transmisiones 

Realizar 8 
publicaciones en el 

año, emanadas de la 
gestión e 

importancia de la 
región en Contexto 

Ganadero
(Ene - Ago: 0% - 

50%)
(Sept - Dic: 51% - 

100%)

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 75% 100% 100% 100% 100% 100%
Abril: 11 publicaciones, con un 

cumplimiento del 275%. 
STG Pereira

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 50% 50% 75% 75% 75% 75%
Febrero: 2 publicaciones. 

Abril: 3 publicaciones. 
STG La Dorada



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de los Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento 

Técnico- Científico 
de los ganaderos 
(2 semestre: Jun - 
Dic: 0% - 100%)

Ejecutar mínimo el 
95% de las 

actividades técnicas 
programadas con los 

ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De 
actividades 

ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas 

(78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Se realizó la firma del acta de 

compromiso y la primera entrega 
de insumos .

Se ha ejecutado un valor de 
$2.712.761 del presupuesto. 

STG Pereira

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.485.227)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 26%

Ejecutar mínimo el 
95% de las 

actividades técnicas 
programadas con los 

ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De 
actividades 

ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas 

(78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

STG La Dorada

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.421.025)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan 

- FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas vinculadas 
al sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades educativas

Vincular 380 ganaderos 
o trabajadores del 

sector en 19 cursos de 
formación del Sena y/o 
con otras entidades o 
directos de Fedegan-

FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (380)

0% 0% 0% 0% 0% 38% 38%

En el mes de mayo 1 curso del FNG 
se atendieron 34 ganaderos.

En el mes de Junio se realizaron 4 
cursos con un total de 144 

personas.  

STG Pereira

No. De acciones 
de formación 
ejecutadas / 

Total (19)

0% 0% 0% 0% 0% 21% 21%
En el mes de mayo 1 curso del FNG 

se atendieron 34 ganaderos. 

Gestionar la 
certificación por 

competencias laborales 
a 80 personas

(Mar - Ago: 1% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritas / Total 

(80)
0% 0% 0% 0% 41% 100% 100%

Para el mes de mayo se reportan 33 
personas en las normas de 

aplicación de medicamentos e 
inmunobiológico. En junio se realizó 

la certificación en competencias 
laborales en manipular residuos 

peligrosos de acuerdo con 
protocolos y normativa técnica con 

52 personas  

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan 

- FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas vinculadas 
al sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades educativas

Vincular 400 ganaderos 
o trabajadores del 

sector en 20 cursos de 
formación del Sena y/o 
con otras entidades o 
directos de Fedegan-

FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (400)

0% 8% 8% 36% 44% 48% 48%

Realizado 10 cursos cortos realizados 7 
como FNG Participaron 158 personas, 

un curso de inscripción a 20 personas a 
producción lechera con Soya y dos 

curso SENA con 33 personas. 
Total  211 Personas al mes de Junio 

STG La 
Dorada

No. De acciones 
de formación 
ejecutadas / 

Total (20)

0% 5% 5% 30% 40% 45% 45%

Se han realizado 7 cursos FNG, 
inscripción curso de producción de 

leche con Soya y dos cursos Sena hasta 
el mes de junio ( 9 Cursos cortos, con 

192 personas)

Gestionar la 
certificación por 

competencias laborales 
a 80 personas

(Mar - Ago: 1% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritas / Total 

(80)
0% 0% 0% 54% 54% 54% 54%

En el mes de abril se inició proceso en la 
certificación de aplicación de 

medicamentos y biológicos según 
resolución vigente con la participación 

de 43 personas de las cuales se lograron 
certificar 39 personas

mailto:Tecnig@n%20CaucasiaMelissa%20Restrepo
mailto:Tecnig@n%20CaucasiaMelissa%20Restrepo


Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal 
calificado a la 
gestión de las 

coordinaciones 
regionales con el 

sector agropecuario

Vincular 8 
pasantes externos 

en predios 
ganaderos o 
asociaciones 

ganaderas
(Mar - Dic: 1% - 

100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (4)
0% 0% 50% 50% 50% 50% 50% Febrero: 2 pasantes. STG Pereira

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (4)
0% 0% 75% 100% 100% 100% 100%

Marzo: 3 pasantes. Los soportes se 
encuentran en el Drive Abril : 

Ingreso Esteban Rincón Agudelo 
Total: 4 pasantes en el año. 

STG La Dorada

Apoyar en la 
vinculación de 
pasantes en las 

regionales del Fondo 
Nacional del Ganado

Vincular 4 
pasantes en las 
regionales del 

FNG durante el 
año 2025

(Feb - Jul: 0% - 
50%

Ago - Dic: 51% - 
100%)

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
En el mes de febrero se vinculo la 

estudiante Estefania Cifuentes.
STG Pereira

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
Enel mes de febrero se vinculo la 

estudiante Juan Esteban Serna 
termina el 19 de julio

STG La Dorada



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan 
de estudios para el 

programa de 
Escuela de 

Mayordomía

Disponer de 2 escuela de 
mayordomía, financiada 
con recursos externos
(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De escuelas 
de mayordomía 

/ Meta (1) 
0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Marzo: Inicio Escuela de 
Mayordomía en el Municipio de 

Murillo con 22 personas. 
STG Pereira

No. De escuelas 
de mayordomía 

/ Meta (1) 
0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

La Escuela de mayordomía inició el 
4 de julio en puerto Boyacá

STG La Dorada

Ganadería 
sostenible en la 

educación 
primaria y 

secundaria, y 
programas 
técnicos y 

tecnológicos 

Gestionar proyectos 
de educación 

pertinente a las 
cadenas de valor de 
carne y leche con el 

eje de 
sostenibilidad, en la 
educación primaria, 

secundaria y 
programas Técnicos 
y tecnológicos para 

todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas 
para realizar diferentes 

actividades en el año 
(Salidas de campo, 

conferencias,  y 
promoción de programas 

de formación en 
educación superior en 

ganadería sostenible, etc.), 
concertado entre los 

colegios y Fedegan-FNG 
relacionado con 

actividades de ganadería 
sostenible en las regiones 
de influencia  de los STG

(Mar - Jul: 1% - 40%
Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones 
de formación / 
Total acciones 

(5)

0% 0% 0% 40% 60% 100% 100%

Se realizo capacitación en 2 colegios 
IE agropecuario Berlín y IE Félix 

Naranjo en San Diego con 45 
estudiantes. EN el mes de mayo se 

visito el colegio IE El Marfil En 
Puerto Boyacá con la participación 

de 33 estudiantes. En el mes de 
Junio se visitaron dos colegios IE EL 
Japón y IE Antonio Maria Hincapié 

de Marquetalia. 

STG La Dorada

No. De acciones 
de formación / 
Total acciones 

(5)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% STG Pereira



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Concertación de 
Agendas 

departamentales 
de Investigación 

e Innovación 
para la 

ganadería

Participar en los 
espacios 

regionales y 
nacionales 

creados para 
identificar las 

necesidades de 
investigación para 

el sector 
ganadero.

Presentar el informe 
de análisis de los 
talleres del 2025
(Feb - Ago: 0% - 

100%)

No. de informes 
presentados / Total 
taller ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 14%
STG Pereira, 

STG La 
Dorada

Anuario 
Estadístico

Realizar un 
informe de las 
cifras 2025 del 
sector de sus 

regiones. 

Entregar 3 anuarios 
como informe de las 

cifras del sector de su 
región

(Un documento por 
departamento)

(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario entregado 
/ Meta (3)

0% 0% 0% 50% 50% 67% 100%

Se entregó documento del 
Departamento de Quindío, Risaralda y 

Caldas estamos en subsanaciones.
Meta finalizada. 

STG Pereira, 
STG La 
Dorada



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimient
o de cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación en el 
Sello Ambiental 
Colombiano NTC 

6550

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano 
por medio de un proyecto 
piloto para 10 fincas en la 

región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 
aplicadas / Meta 

(10) 
autoevaluaciones

0% 30% 40% 100% 100% 100% 100%

Se realizo visita de autoevaluación de 
tres predios. El Empredrado, Jamaica y 

las Vegas. 
En el mes de marzo dos visitas de 
autoevaluación en los predios La 

Florida JC y La Ruidosa. Al mes de abril 
se han realizado 11 autoevaluaciones 
las cuales se encuentran en el Drive 

STG Pereira

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta 

(5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 20%

Se realizo certificación del predio La 
Ruidosa en el mes de Julio

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano 
por medio de un proyecto 
piloto para 10 fincas en la 

región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 
aplicadas / Meta 

(10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 0% 50% 50%
Se realizaron 5 autoevaluaciones, solo 

con un predio posible para certificación 

STG La 
Dorada

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta 

(5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico 
con enfoque de 

cadenas de valor.

Formular y 
redactar proyectos 
de fortalecimiento 
para las cadenas 
de carne y leche
(Oct - Dic: 0% - 

100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y leche 

que implementan 
prácticas en su actividad, 

a partir de la participación 
en los espacios de 

articulación >= 20% de los 
actores que implementan 

prácticas 

0% 20% 100% 100% 100% 100% 100%
Convenio con Cámara de Comercio 
de Manizales y Central Lechera de 

Manizales (Celema).
STG Pereira

% de actores de las 
cadenas de carne y leche 

que implementan 
prácticas en su actividad, 

a partir de la participación 
en los espacios de 

articulación >= 20% de los 
actores que implementan 

prácticas 

0% 0% 0% 0% 39% 39% 39%

Ya se encuentra el perfil del 
proyecto en el drive donde se 

establecieron los eslabones y los 
actores que van a participar en el 

Cluster. 
Avance general indicador interno: 

38,5% (Pendiente cargar la 

información del proyecto que 
presentaron a cadenas productivas al 

Ministerio: Pendientes 5 actas del 

proceso y personas impactadas). 
Seguimos en proceso de consolidar 

las actividades para el clúster. se 
esta programando reunión con los 

actores 

STG La Dorada



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb   Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades 

de control 
oficial: Fiebre 

Aftosa, 
Brucelosis 
Bovina y 

Bufalina y Rabia 
Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de 

la población 
objetivo del hato 
bovino y bufalino 

contra fiebre 
Aftosa, brucelosis 
bovina y bufalina, 

y rabia bovina.

(Fechas de los 
ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 

1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene 
(Siguiente año): 

1%-90%)

Realizar dos (2) ciclos de 
vacunación Nacionales 

contra fiebre aftosa, 
brucelosis y rabia 

bovina, en las fechas y 
zonas establecidas por la 

autoridad sanitaria

No. De predios atendidos 20.811

0,0% 0,0% 0,0%

9.146 20.545 20.545

Julio: Información 

correspondiente a las 
cifras finales del ciclo 1-

2026. 

Johana 
Echeverry

Población marco 20.862 20.878 20.878 20.878

% de cobertura 99,8% 43,8% 98,4% 98,4%

No. De animales vacunados 
/ Población marco

855.477

0,0% 0,0% 0,0%

361.253 863.131 863.131

Población marco 856.305 856.643 856.643 856.643

% de cobertura 99,9% 42,2% 100,8% 100,8%

Programa de vacunación 
Fiebre aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 845.232

0,0% 0,0% 0,0%

359.869 854.088 854.088

Población marco 846.060 823.111 823.111 823.111

% de cobertura 99,9% 43,7% 103,8% 103,8%

Programa de vacunación 
Fiebre aftosa en 

bufalinos

Total vacunados a la fecha 10.245

0,0% 0,0% 0,0%

1.384 9.083 9.083

Población marco 10.245 4.202 4.202 4.202

% de cobertura 100,0% 32,9% 216,2% 216,2%

Vacunación brucelosis 
bovina y bufalina 

Total vacunadas a la fecha 37.790

0,0% 0,0% 0,0%

15.844 36.993 36.993

Población marco bovinas 38.001 36.893 36.893 36.893

% de cobertura 99,4% 42,9% 100,3% 100,3%

Total bufalinas vacunadas 482

0,0% 0,0% 0,0%

96 248 248

Población marco bufalinas 482 199 199 199

% de cobertura 100,0% 48,2% 124,6% 124,6%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 7.460

0,0% 0,0% 0,0%

3.380 7.515 7.515

Población marco 7.469 7.473 7.473 7.473

% de cobertura 99,9% 45,2% 100,6% 100,6%



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y Rabia 

Bovina

Identificar y gestionar los 
errores que fueron identificados 
durante los ciclos de vacunación 
en los registros administrativos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 

1%-90%)

Gestionar el total de 
los errores 

identificados en los 
datos recolectados  

durante los ciclos de 
vacunación en los 

reportes 
relacionados con 

APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / 

No. De errores 
identificados

89% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
Mayo: 548 errores 

gestionados. Junio: 3407 
errores gestionado s

Johana 
Echeverry



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 
ganadero sobre 

temas estratégicos 
para la producción 
bovina y bufalina, 

desde la subdirección 
de salud y bienestar 

animal del fondo 
nacional del ganado.

Educar a los actores del 
sector ganadero del país y 
divulgar a nivel nacional, la 
importancia de la Salud y el 

Bienestar Animal, las Buenas 
prácticas ganaderas, y otros 
temas de interés según las 
particularidades de cada 

región; como estrategia para 
fortalecer la cultura sanitaria 
y favorecer el desarrollo de 
la ganadería en Colombia, a 

través de la aplicación de 
diferentes herramientas 
como la realización de 

eventos académicos, gestión 
de conocimiento, 

investigación, capacitación, 
asistencia profesional y 

material divulgativo. 

Realizar 12 
eventos de 
educación 

sanitaria, con 
impacto en 300 

personas 
capacitadas en el 

2026
(Feb - Dic: 1% - 

100%) 

No. De eventos 
de capacitación 

realizados / 
Meta (12) 
eventos 

0% 8% 25% 50% 58% 58% 58%

* Febrero: se realizo TGC en primeros auxilios 
en el municipio de Santa Rosa de Cabal. 

* Marzo se realizaron 2 TGC en Aftosa en el 
municipio de Villamaría y comportamiento y 

bienestar animal en Montenegro. 
* Abril se realizaron 3 TGC. 1 en  Bienestar y 
comportamiento animal en La Dorada, 1 en 

aftosa en Mistrato y 1 en Bienestar y 
comportamiento animal en Pueblo Rico. 

*Mayo se realizo TGC en Fiebre aftosa en 
circasia con 27 personas

Total: Se han realizado 7 talleres con 191 
personas. 

Johana 
Echeverry

No. Ganaderos 
capacitados / 
Meta (300)

0% 8% 26% 55% 64% 64% 64%

* Febrero: se realizo TGC en primeros auxilios 
en el municipio de Santa Rosa de Cabal con la 

participación de 25 personas. 
* Marzo se realizaron 2 TGC en Aftosa en el 
municipio de Villamaría con 26 personas  y 

comportamiento y bienestar animal en 
Montenegro con 28 personas.

* Abril se realizaron 3 TGC. 1 en  Bienestar y 
comportamiento animal en La Dorada con 35 

personas, 1 en aftosa en Mistrato con 25 
personas y 1 en Bienestar y comportamiento 

animal en Pueblo Rico con 25 personas.  
*Mayo se realizo TGC en Fiebre aftosa en 

Circasia con 27 personas
Total: Se han realizado 6 talleres con 191 

personas.      



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y Rabia 

Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de vacunación 

que realiza FEDEGAN-FNG, enmarcada 
en los Programas Nacionales de 
Erradicación de la Fiebre Aftosa, 

Prevención y Control de la Brucelosis 
Bovina y Prevención y Control de la 

Rabia de Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-100)

Realizar mínimo 10 
visitas de 

supervisión a la  
vacunación en 

campo por 
proyecto local, en 

cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
supervisión 
realizadas / 

Total 

0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

Junio: 45 encuestas de 
supervisión aplicadas, para un 
cumplimiento del 113% de la 

meta.

Johana 
Echeverry

Evaluar el nivel de  satisfacción de los 
ganaderos con el servicio prestado 

durante la ejecución de los ciclos de 
vacunación que realiza FEDEGAN-FNG, 

enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la 

Fiebre Aftosa, Prevención y Control de 
la Brucelosis Bovina y Prevención y 

Control de la Rabia de Origen 
Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la Resolución
1 ciclo: May - Ago: 1%-100%

2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-100)

Aplicar la encuesta 
de satisfacción en 

mínimo 10  predios 
o según 

corresponda a 
predios visitados 
por el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
satisfacción / 

Total

0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

Junio: 55 encuestas de 
supervisión aplicadas, para un 
cumplimiento del 138% de la 

meta.



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección 
Técnica 
Enlace 

Regional

Agenda 
institucional de 

actividades

Consolidar la agenda 
institucional de actividades 

programadas para la 
Coordinación Regional, por 
las áreas del nivel central, 

garantizando una 
visualización clara y 

oportuna de la 
programación semanal y 

mensual 

Reportar las actividades 
de las 4 semanas del 

mes, con el fin de 
actualizar la agenda 

institucional de la 
región

(Mensual: 75% - 100%)

No. De semanas 
reportadas / 

Meta (4 
semanas)

0% 50% 100% 100% 100% 100% 100%

Febrero: Se reportaron 2 
eventos.

Marzo: Reportadas 4 semanas. 
Abril: se reportaron 4 semanas. 
Mayo se reportaron 4 semanas. 
Junio e reportaron 4 semanas. 
Julio se reportaron 4 semanas

Johana 
EcheverrySeguridad 

Ganadera

Reportar oportunamente 
los casos de inseguridad 

ganadera que se presenten 
en la región, por medio de 

una matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos 
que se identifican en el 

territorio, sobre 
seguridad ganadera 

(Sujeto a casos 
presentados y de 

conocimiento de la 
coordinación)

No. De reportes 
enviados en el 
mes / Hechos 

identificados en 
el mes (4)

100% 100% 75% 100% 100% 25% 100% Julio se reportaron 6 eventos 

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a 
nivel país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de 
datos de las 

organizaciones 
gremiales ganaderas 
del país, a partir del 

segundo semestre del 
año

(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 
activos / Meta 

() gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones 
Una Vaca por 

la Paz

Apoyar con la logística 
en la entrega de las 

donaciones en el marco 
de Una Vaca por la Paz 

de la quinta edición 

Entregar las donaciones de Una 
Vaca Por La Paz de la Quinta 

edición, asignadas a su región, en 
el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
Se entregaron 2 vacas a 

Isabella Yatacue y Yaisuri 
Yatacue 

Jhon Castaño

Visitas de 
asistencia 
Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de Vaca 

por la paz, de los 
cuidados y las buenas 
prácticas ganaderas

Brindar acompañamiento técnico 
a los beneficiarios, sobre los 

cuidados de las vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De formatos de 
asistencia técnica 
entregados / Total 

de formatos del 
mes

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

Clasificación de visitas: 
1 visita: 

2 visita: 10 en Caldas
3 visita: 

Johana 
Echeverry

Recolección 
de las crías 

Apoyar en la gestión de 
la recolección de las 

crías de los 
beneficiarios 

Realizar el envío de la recolección 
de crías de la 4ta edición 

($700.000), para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 

entrega de crías en 
la región (10)

0% 10% 10% 10% 10% 10% 10%

Febrero: Recolectaron 1 cría. 
* Novedad de Fundagan: Se 

realiza el ajuste del valor de la 

cría a $700.000.

Realizar el envío de la recolección 
de crías de la 5ta edición 

($700.000), para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 

entrega de crías en 
la región (40)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
* Novedad de Fundagan: Se 

realiza el ajuste del valor de la 

cría a $700.000.



Seguimiento regional 2026 Eje Cafetero – Johana Echeverry 

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad 
Virtual Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el 
desarrollo e 

inclusión de los 
ganaderos a la 

Comunidad virtual 
Ganadera con 

cobertura en toda 
la coordinación 

regional 

Incluir 1.000 
ganaderos a los 

grupos de WhatsApp 
de la región

(Aplica con la 
finalización de los 

ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 
100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 35% 46% 46%

Junio: 458 ganaderos inscritos en el 
mes. 

Johana 
Echeverry

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso 
de IA y sus 

aplicaciones en las 
áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% Chat GPT en un 20%
Coordinación 

Regional 



5.12. Coordinación 
Regional de Meta, 

Guaviare y Vichada



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre 
Fedegan-FNG y 

entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de 

crédito, en proyectos 
de extensión en 

ganadería sostenible

Gestionar contratos 
o convenios  por un 

monto de 
$1.000.000.000 que 
tengan componente 

de crédito 
(Feb - Dic: 0% - 

100%) 

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Enero: Alianzas 2025: 
$1.068.124,026+$951.775.000. 

Monto gestionado: 
$2.438.899.027, cumplimiento del 

212% de la meta. 

STG 
Villavicencio

Valor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 10% 10% 10% 10% 42% 100%

Febrero: En ejecución 
$100.000.000.

Abril: Gestion de créditos 
Desembolsados 

$319.000.000.soporte carta Banco 
Agrario Julio Aprobación Alianzas 

$951.775.000
Total: $1.370.775.000 

cumplimiento del 137% de la 
meta. 

STG 
Villavicencio



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Atender a las personas 
del sector ganadero, 
con la participación 
presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 2.000 personas 
del sector ganadero en la 
modalidad presencial y/o 

virtual 
(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
2% 4% 8% 16% 22% 28% 30%

Julio: 33 personas.
Total: 599 personas 
atendidas en el año. 

STG 
Villavicencio

Adelantar las brigadas 
Ganaderas del FNG en 
temas de Ganadería 

Sostenible

Realizar 10 Brigadas 
Ganaderas con 200 

ganaderos (10 Brigadas/ 20 
ganaderos en c/u) para cada 

STG en su región
(Ene: Planeación

Feb - Jun: 0% - 50%
Jul - Dic: 51% - 100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 20% 40% 50% 70% 80% 90%
Julio:21 brigada con 24 

ganaderos
Total: 8 brigadas con 199 

personas. 

STG 
VillavicencioNo. De ganaderos 

en brigadas /
 Meta (200)

0% 20% 44% 55% 74% 88% 100%



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Incrementar en un 40% (10% 
anual) la cobertura en la 
prestación del servicio de 

extensión (con las 
herramientas de FEDEGÁN – 
FNG) en cada Coordinación 
Regional, vía proyectos de 

cofinanciación.
Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el numero 
de ganaderos atendidos para 
un total de 40 ganaderos por 

Coordinación Regional
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. De ganaderos 
en brigadas / 

Meta (20)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

STG 
Villavicencio

Gestionar acceso de los 
ganaderos a los servicios 

financieros para inversión en 
actividades de Ganadería en 

las regiones

Lograr la gestión de 5 
créditos para los ganaderos, 
en actividades asociadas con 

Ganadería
(Ene - Sep: 0% - 50%)

(Oct - Dic: 51% - 100%)

No. De créditos 
gestionados / 

Total créditos (5)
0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

10 créditos valor $ 
319.000.000

STG 
Villavicencio

Operar los círculos de 
gestión en ganadería 

Sostenible en su zona de 
influencia

Hacer seguimiento a la 
ejecución de las 9 reuniones 

(9 reuniones por círculos) 
programadas de los círculos 
que estén conformados y en 

operación 
(A partir de Marzo a 

noviembre: 9 reuniones
Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones 

programadas (9) 
en el año de los 
círculos activos

0% 0% 22% 33% 44% 44% 56%

Reuniones Grupales 
Marzo 20-27, abril 
24.  Mayo 29
4 reuniones con la 
participación de 16 
personas. 

STG 
Villavicencio



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

regional para las redes 
sociales (X, Facebook, 

Instagram), 
publicaciones en 

Contexto Ganadero y 
transmisiones 

Realizar 144 publicaciones en 
el año, relacionadas con:
1. Divulgar convenios de 

extensión y proyectos claves.
2. Divulgar la integración 

interinstitucional. 
3. Divulgar las convocatorias 

dentro del convenio Sena. 
(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de 
publicaciones 
realizadas a la 
fecha / Total 

publicaciones (144)

0% 0% 20% 26% 45% 65% 65%

Junio: 20 realizadas en el 
mes. 

Total: 93 publicaciones 
realizadas en el año.  

STG 
Villavicencio

Realizar 1 transmisión en el 
año sobre temas de interés de 

la Subdirección de CTeI 
(Ene-Sep: 0% - 100%)

No. De 
transmisiones 

realizadas en el año 
/ Meta (1) 

transmisión

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
STG 

Villavicencio

Realizar 4 publicaciones en el 
año, emanadas de la gestión e 

importancia de la región en 
Contexto Ganadero

(Ene - Ago: 0% - 50%)
(Sept - Dic: 51% - 100%)

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Febrero: Reportadas 7 
noticias. 

Marzo: Reportadas 3 
noticias. 

Total: 14 noticias, 
cumplimiento del 350% de 

la meta. 

STG 
Villavicencio



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual Comentarios y/o 
evidencias

Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento de los 
Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento 

Técnico- Científico 
de los ganaderos 
(2 semestre: Jun - 
Dic: 0% - 100%)

Ejecutar mínimo el 95% 
de las actividades 

técnicas programadas 
con los ganaderos 

beneficiaros, para el 
año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas (78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 3% Presupuesto $ 
10.518.500/ Ejecutado $ 

8.918.500
Se han ejecutado 2 
actividades de las 

planeadas. 

STG 
Villavicencio

Ejecutar mínimo el 95% 
del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto ($ 

10.518.500)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 85%



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan - 

FNG)

Promover la formación y 
certificación de personas 

vinculadas al sector 
ganadero, con diferentes 
entidades como el Sena u 

otras entidades 
educativas

Vincular 700 ganaderos o 
trabajadores del sector en 

35 cursos de 
formación del Sena y/o 
con otras entidades o 

directos de Fedegan-FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (700)

0% 5% 13% 35% 47% 64% 71%

* Sena:10 cursos con 204 
personas.

* Directos FNG: 13 cursos con 
297 personas.  

Total: 23 cursos con 497 
personas. 

STG 
Villavicencio

No. De acciones 
de formación 
ejecutadas / 

Total (35)

0% 6% 11% 31% 46% 60% 66%

* Sena: 10 cursos con 204 
personas.

* Directos FNG: 13 cursos con 
297 personas.  

Gestionar la certificación 
por 

competencias laborales a 
150 personas

(Mar - Ago: 1% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritas / Total 

(150)
0% 0% 21% 21% 72% 72% 72% Mayo: 108 candidatos . 

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta
mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas universitarias

Vincular personal calificado 
a la gestión de las 

coordinaciones regionales 
con el sector agropecuario

Vincular 6 pasantes 
externos en predios 

ganaderos o 
asociaciones ganaderas
(Mar - Dic: 0% - 100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (6)
0% 0% 0% 0% 0% 33% 50%

STG 
Villavicencio

Apoyar en la vinculación de 
pasantes en las regionales 

del Fondo Nacional del 
Ganado

Vincular 2 pasantes en 
las regionales del FNG 
durante el año 2025
(Feb - Jul: 0% - 50%

Ago - Dic: 51% - 100%)

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
STG 

Villavicencio

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan de 
estudios para el programa 
de Escuela de Mayordomía

Disponer de 1 escuela de 
mayordomía, financiada 
con recursos externos
(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De escuelas de 
mayordomía / Meta 

(1) 
0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

Marzo: 1 escuela de 
mayordomía con 23 

personas. 

STG 
Villavicencio



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Ganadería sostenible 
en la educación 

primaria y secundaria, 
y programas técnicos y 

tecnológicos 

Gestionar proyectos de 
educación pertinente a 
las cadenas de valor de 
carne y leche con el eje 
de sostenibilidad, en la 

educación primaria, 
secundaria y programas 
Técnicos y tecnológicos 

para todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas para 

realizar diferentes actividades 
en el año (Salidas de campo, 

conferencias,  y promoción de 
programas de formación en 

educación superior en 
ganadería sostenible, etc.), 

concertado entre los colegios y 
Fedegan-FNG relacionado con 

actividades de ganadería 
sostenible en las regiones de 

influencia  de los STG
(Mar - Jul: 1% - 40%

Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones 
de formación / 

Total acciones (5)
0% 0% 0% 40% 100% 100% 100%

STG 
Villavicencio

Concertación de 
Agendas 

departamentales de 
Investigación e 

Innovación para la 
ganadería

Participar en los 
espacios regionales y 
nacionales creados 
para identificar las 

necesidades de 
investigación para el 

sector ganadero.

Presentar el informe de análisis 
de los talleres del 2025
(Feb - Ago: 0% - 100%)

No. de informes 
presentados / 

Total taller 
ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 50% 50%

Actividades(4)/2:
Planeación

Mesas temáticas
Taller participativo

Arboles de problemas

STG 
Villavicencio

Anuario Estadístico
Realizar un informe de 

las cifras 2025 del 
sector de sus regiones. 

Entregar 3 anuarios como 
informe de las cifras del sector 

de su región
(Un documento por 

departamento)
(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario 
entregado / Meta 

(3)
0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

STG 
Villavicencio



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Apoyar todo el proceso 
de certificación en el 

Sello Ambiental 
Colombiano NTC 6550

Apoyar la implementación 
del sello Ambiental 

Colombiano por medio de 
un proyecto piloto para 10 

fincas en la región, 
aplicando 10 

autoevaluaciones.
(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 

aplicadas / Meta (10) 
autoevaluaciones

0% 10% 20% 20% 30% 30% 30%

Mayo: 3 autoevaluación 
de La Gloria, 

Providencia, San Simón. 
La Carolina

STG 
Villavicencio

Apoyar la certificación de 
5 fincas en el Sello 

Ambiental Colombiano 
NTC 6550 

(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta (5) 

fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Meta incluida luego de la 

cumbre 2026. 
STG 

Villavicencio

Implementar proyectos 
de encadenamiento 
lácteo y cárnico con 

enfoque de cadenas de 
valor.

Formular y redactar 
proyectos de 

fortalecimiento para las 
cadenas de carne y leche

(Oct - Dic: 0% - 100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que 
implementan prácticas 
en su actividad, a partir 
de la participación en 

los espacios de 
articulación >= 20% de 

los actores que 
implementan prácticas 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
STG 

Villavicencio



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: Fiebre 
Aftosa, Brucelosis 

Bovina y Bufalina y 
Rabia Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de la 
población objetivo 
del hato bovino y 
bufalino contra 
fiebre Aftosa, 

brucelosis bovina y 
bufalina, y rabia 

bovina.

(Fechas de los ciclos 
sujeta a la Resolución
1 ciclo: May - Ago: 1%-

90%
2 ciclo: Oct - Ene 

(Siguiente año): 1%-
90%)

Realizar dos (2) ciclos 
de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las fechas y 
zonas establecidas por 
la autoridad sanitaria

No. De predios atendidos 31.669

0,0% 0,0% 0,0%

17.249 31.460 31.489

Julio:  Información 

correspondiente a 
las cifras finales del 

ciclo 1-2026. 

Ariel Galvis

Población marco 31.840 31.847 31.847 31.668

% de cobertura 99,5% 54,2% 98,8% 99,4%

No. De animales vacunados / 
Población marco 

3.470.361

0,0% 0,0% 0,0%

1.809.438 3.475.980 3.477.259

Población marco 3.481.560 3.482.534 3.482.534 3.486.509

% de cobertura 99,7% 52,0% 99,8% 99,7%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 3.447.804

0,0% 0,0% 0,0%

1.798.429 3.451.558 3.452.927

Población marco 3.458.984 3.459.724 3.459.724 3.462.151

% de cobertura 99,7% 52,0% 99,8% 99,7%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la fecha 22.557

0,0% 0,0% 0,0%

11.009 24.422 24.332

Población marco 22.576 22.810 22.810 24.358

% de cobertura 99,9% 48,3% 107,1% 99,9%

Vacunación brucelosis 
bovina y bufalina 

Total vacunadas a la fecha 154.273

0,0% 0,0% 0,0%

95.729 189.097 189.139

Población marco bovinas 154.835 149.698 154.852 189.820

% de cobertura 99,6% 63,9% 122,1% 99,6%

Total bufalinas vacunadas 916

0,0% 0,0% 0,0%

158 1.387 1.380

Población marco bufalinas 923 260 923 1.380

% de cobertura 99,2% 60,8% 150,3% 100,0%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 17.631

0,0% 0,0% 0,0%

10.631 19.247 19.262

Población marco 17.712 17.715 17.715 19.322

% de cobertura 99,5% 60,0% 108,6% 99,7%



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina

Identificar y gestionar los 
errores que fueron identificados 
durante los ciclos de vacunación 
en los registros administrativos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 

1%-90%)

Gestionar el total 
de los errores 

identificados en 
los datos 

recolectados  
durante los ciclos 
de vacunación en 

los reportes 
relacionados con 

APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / No. 

De errores 
identificados

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%
Mayo: 20 errores 

gestionados. 
Ariel Galvis

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 
ganadero sobre 

temas estratégicos 
para la producción 
bovina y bufalina, 

desde la subdirección 
de salud y bienestar 

animal del fondo 
nacional del ganado.

Educar a los actores del sector 
ganadero del país y divulgar a 

nivel nacional, la importancia de 
la Salud y el Bienestar Animal, 

las Buenas prácticas ganaderas, 
y otros temas de interés según 

las particularidades de cada 
región; como estrategia para 

fortalecer la cultura sanitaria y 
favorecer el desarrollo de la 

ganadería en Colombia, a través 
de la aplicación de diferentes 

herramientas como la 
realización de eventos 
académicos, gestión de 

conocimiento, investigación, 
capacitación, asistencia 
profesional y material 

divulgativo. 

Realizar 24 
eventos de 
educación 

sanitaria, con 
impacto en 600 

personas 
capacitadas en el 

2026
(Feb - Dic: 0% - 

100%) 

No. De eventos de 
capacitación 

realizados / Meta 
(24) eventos 

0% 0% 29% 33% 71% 71% 71%
Abril: Se han ejecutado 17 
cursos con 450 personas. 

Ariel Galvis

No. Ganaderos 
capacitados / Meta 

(600)
0% 0% 32% 36% 75% 75% 75%

Abril: Se han ejecutado 17 
cursos con 450 personas.



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades 

de control 
oficial: Fiebre 

Aftosa, 
Brucelosis 

Bovina y Bufalina 
y Rabia Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de vacunación 

que realiza FEDEGAN-FNG, enmarcada 
en los Programas Nacionales de 
Erradicación de la Fiebre Aftosa, 

Prevención y Control de la Brucelosis 
Bovina y Prevención y Control de la 

Rabia de Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 0%-100%

2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-
100)

Realizar mínimo 10 
visitas de supervisión 

a la  vacunación en 
campo por proyecto 
local, en cada ciclo 

de vacunación 

No. De 
encuestas de 
supervisión 
realizadas / 

Total 

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Junio: 113 encuestas de 
supervisión aplicadas, 

cumplimiento del 141% 
de la meta.

Ariel GalvisEvaluar el nivel de  satisfacción de los 
ganaderos con el servicio prestado 

durante la ejecución de los ciclos de 
vacunación que realiza FEDEGAN-FNG, 

enmarcada en los Programas Nacionales 
de Erradicación de la Fiebre Aftosa, 

Prevención y Control de la Brucelosis 
Bovina y Prevención y Control de la 

Rabia de Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 0%-100%

2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-
100)

Aplicar la encuesta 
de satisfacción en 

mínimo 10  predios o 
según corresponda a 
predios visitados por 

el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
satisfacción / 

Total

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Junio: 119 encuestas de 
satisfacción aplicadas, 

cumplimiento del 149% 
de la meta.



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección Técnica 
Enlace Regional

Agenda 
institucional de 

actividades

Consolidar la agenda 
institucional de actividades 

programadas para la 
Coordinación Regional, por las 

áreas del nivel central, 
garantizando una visualización 

clara y oportuna de la 
programación semanal y 

mensual 

Reportar las actividades 
de las 4 semanas del 

mes, con el fin de 
actualizar la agenda 

institucional de la región
(Mensual: 75% - 100%)

No. De semanas 
reportadas / Meta 

(4 semanas)
0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se realiza el reporte de las 
actividades, asistiendo a 
reuniones internas y no 

externas. 

Ariel GalvisSeguridad 
Ganadera

Reportar oportunamente los 
casos de inseguridad ganadera 
que se presenten en la región, 

por medio de una matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos 
que se identifican en el 

territorio, sobre 
seguridad ganadera 

(Sujeto a casos 
presentados y de 

conocimiento de la 
coordinación)

No. De reportes 
enviados en el mes 

/ Hechos 
identificados en el 

mes (4)

75% 100% 100% 100% 100% 75% 75%
Julio: 3 casos reportados. 

Total: 27 casos reportados 
en el año. 

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a nivel 
país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el territorio 

nacional 

Actualizar la base de 
datos de las 

organizaciones 
gremiales ganaderas del 

país, a partir del 
segundo semestre del 

año
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 

activos / Meta () 
gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones Una Vaca 
por la Paz

Apoyar con la logística en la 
entrega de las donaciones 
en el marco de Una Vaca 

por la Paz de la quinta 
edición 

Entregar las donaciones de 
Una Vaca Por La Paz de la 

Quinta edición, asignadas a su 
región, en el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 0% 0% 0% 0% 93% 0%

Diana Restrepo, 
Dumar Forero, 

Elizabeth Arenas, 
James Arley, 
Marco Serna, 
Patricia Guio, 

Carlos Sepúlveda

Visitas de asistencia 
Técnica

Orientar a los beneficiarios 
de Vaca por la paz, de los 

cuidados y las buenas 
prácticas ganaderas

Brindar acompañamiento 
técnico a los beneficiarios, 

sobre los cuidados de las vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De formatos 
de asistencia 

técnica 
entregados / Total 

de formatos del 
mes

0% 100% 0% 100% 100% 71% 0%

Clasificación de visitas: 
1 visita: 
2 visita: 

3 visita: 3 visitas de Carlos 
y Patricia (Feb)

Diana Restrepo, 
Dumar Forero, 

Elizabeth Arenas, 
James Arley, 
Marco Serna, 
Patricia Guio, 

Carlos Sepúlveda

Recolección de las 
crías 

Apoyar en la gestión de la 
recolección de las crías de 

los beneficiarios 

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 4ta 

edición ($700.000), para 
Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región (19)

5% 11% 11% 11% 11% 47% 47%

Enero: 1 cría recolectada. 
Febrero: 1 cría 
recolectada. 

Total: 2 crías recolectadas 
en el año. 

Diana Restrepo, 
Dumar Forero, 

Elizabeth Arenas, 
James Arley, 
Marco Serna, 
Patricia Guio, 

Carlos Sepúlveda

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 5ta 

edición ($700.000), para 
Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región ()

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Meta, Guaviare y Vichada – Ariel Fernando Galvis

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad Virtual 
Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el desarrollo e 
inclusión de los ganaderos 

a la Comunidad virtual 
Ganadera con cobertura 
en toda la coordinación 

regional 

Incluir 1.000 ganaderos 
a los grupos de 

WhatsApp de la región
(Aplica con la 

finalización de los ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 118% 100% 100%

Junio: 1.488 ganaderos 
ingresados en el mes, 

cumplimiento del 
149% de la meta. 

Ariel Galvis

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

10% 10% 10% 10% 20% 20% 30%

* Se utiliza la 
herramienta Chat GPT, 
se están afianzando la 

herramienta, y se tiene 
un conocimiento del 

10%.  En capacitación 
e implementación de 

copilot

Coordinación 
Regional 



5.13. 
Coordinación 

Regional de 
Nariño y 

Putumayo



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre Fedegan-

FNG y entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de crédito, 

en proyectos de extensión 
en ganadería sostenible

Gestionar contratos o 
convenios  por un 

monto de 
$1.000.000.000 que 

tengan componente de 
crédito 

(Feb - Dic: 0% - 100%) 

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

* Convenio Alianza 
Santacruz 

$1.455.251.000. 
* Convocatoria 

Transformaciones 
Territoriales para la Paz - 

Nariño
Gobierno de Colombia - 

PNUD $25.000.000
Cumplimiento del 146%. 

STG Pasto

Valor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Convenio Alianza 
Santacruz 

$1.455.251.000. 
Cumplimiento del 146%. 



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Atender a las 
personas del sector 

ganadero, con la 
participación 

presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 2.000 personas 
del sector ganadero en la 
modalidad presencial y/o 

virtual 
(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 100%)

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
7% 20% 32% 52% 71% 94% 94%

Julio: 448 Ganaderos atendidos.
Total: 2.330 Ganaderos 

atendidos. (Pendiente cargar 

todos los soportes al N.C-Andrea D, 
para validar la gestión, se cuenta 

con 1.882 personas).

STG Pasto

Adelantar las 
brigadas 

Ganaderas del FNG 
en temas de 
Ganadería 
Sostenible

Realizar 10 Brigadas 
Ganaderas con 200 

ganaderos (10 Brigadas/ 20 
ganaderos en c/u) para 
cada STG en su región

(Ene: Planeación
Feb - Jun: 0% - 50%

Jul - Dic: 51% - 100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 0% 10% 10% 10% 10% 50%

Julio: Brigada en Guachucal con 
20 Ganaderos.

     Brigada en Cumbal con 20 
Ganaderos.

           Brigada en Tangua AM 
con 20 Ganaderos.

           Brigada en Tangua PM 
con 20 Ganaderos.   

STG Pasto

No. De ganaderos 
en brigadas /
 Meta (200)

0% 0% 18% 18% 18% 18% 59%

Julio: Brigada en Guachucal con 
20 Ganaderos.

     Brigada en Cumbal con 20 
Ganaderos.

           Brigada en Tangua AM 
con 20 Ganaderos.

           Brigada en Tangua PM 
con 20 Ganaderos.   

Total: 5 brigadas con 118 
ganaderos.



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, Tecnología 

e Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería sostenible.

Incrementar en un 40% (10% 
anual) la cobertura en la 
prestación del servicio de 

extensión (con las 
herramientas de FEDEGÁN – 
FNG) en cada Coordinación 
Regional, vía proyectos de 

cofinanciación.
Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el numero 
de ganaderos atendidos 

para un total de 40 
ganaderos por Coordinación 

Regional
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. De ganaderos 
en brigadas / Meta 

(20)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

BTG realizada en 
Tangua el 29 de Julio de 

2026.
STG Pasto

Gestionar acceso de los 
ganaderos a los servicios 

financieros para inversión en 
actividades de Ganadería en 

las regiones

Lograr la gestión de 5 
créditos para los ganaderos, 
en actividades asociadas con 

Ganadería
(Ene - Sep: 0% - 50%)

(Oct - Dic: 51% - 100%)

No. De créditos 
gestionados / Total 

créditos (5)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se tiene acercamientos 
con COFINAL Y 
CONTACTAR.

STG Pasto

Operar los círculos de gestión 
en ganadería Sostenible en su 

zona de influencia

Hacer seguimiento a la 
ejecución de las 9 reuniones 

(9 reuniones por círculos) 
programadas de los círculos 
que estén conformados y en 

operación 
(A partir de Marzo a 

noviembre: 9 reuniones
Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones 

programadas (9) 
en el año de los 
círculos activos

0% 0% 11% 11% 22% 33% 44%

24/07/2026 Reunión en 
predio Arrayanes de 

Panchindo, propiedad 
del ganadero Rodrigo 

Vallejo.

STG Pasto



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de comunicaciones

Continuar con la 
implementación del plan de 

comunicaciones de la 
subdirección, fomentando 

publicaciones semanales en 
cada regional para las redes 

sociales (X, Facebook, 
Instagram), publicaciones en 

Contexto Ganadero y 
transmisiones 

Realizar 144 publicaciones en el año, relacionadas 
con:

1. Divulgar convenios de extensión y proyectos 
claves.

2. Divulgar la integración interinstitucional. 
3. Divulgar las convocatorias dentro del convenio 

Sena. 
(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de publicaciones 
realizadas a la fecha / 

Total publicaciones 
(144)

0% 6% 31% 44% 56% 69% 72%

9 Publicaciones a Febrero.
35 Publicaciones en Marzo.
20 Publicaciones en Abril.
17 Publicaciones en Mayo.
18 Publicaciones en Junio.
6 Publicaciones en Julio.

Total: 105 publicaciones realizadas en el año.

STG Pasto

Realizar 1 transmisión en el año sobre temas de 
interés de la Subdirección de CTeI 

(Ene-Mar: 0% - 100%)

No. De transmisiones 
realizadas en el año / 
Meta (1) transmisión

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

18/03/2026 El encadenamiento lácteo como 
alternativa para reducir la pobreza rural. Alianzas 

que construyen territorio
https://www.youtube.com/live/LjTNsH3YjOU?si=u3

TKDKZhOlDrb2Nd

STG Pasto

Realizar 4 publicaciones en el año, emanadas de la 
gestión e importancia de la región en Contexto 

Ganadero
(Ene - Ago: 0% - 50%)

(Sept - Dic: 51% - 100%)

No. De publicaciones 
realizadas / Total 

anual (4)
0% 25% 100% 100% 100% 100% 100%

1 en Enero -
https://www.contextoganadero.com/regiones/nari
no-en-alerta-aranceles-del-30-de-ecuador-y-cierres-

fronterizos-amenazan-la-economia-local
2 en Marzo:

https://www.contextoganadero.com/regiones/ica-
suspendio-la-principal-feria-de-ganado-de-narino-

estas-fueron-las-fallas-que-obligaron-al-cierre.

https://www.contextoganadero.com/regiones/proy
ecto-lacteo-en-narino-busca-romper-ciclo-de-

pobreza-de-pequenos-productores. 
5 en Junio: 1_Crédito: sostenibilidad y trabajo en 
equipo, las claves del quinto Encuentro Ganadero 
Andino. 2_"Fincas Seguras", la red ganadera que 

busca frenar la criminalidad en Nariño. 3_En Nariño, 
ganaderos se unen para frenar el contrabando de 
leche desde Ecuador. 4_La alianza que impulsa la 

capacitación ganadera en Nariño. 5_Expopupiales se 
consolida como vitrina del campo nariñense.

Total: 7 noticias reportadas en el año, cumplimiento 
del 300% de la meta. 

STG Pasto

https://www.youtube.com/live/LjTNsH3YjOU?si=u3TKDKZhOlDrb2Nd
https://www.youtube.com/live/LjTNsH3YjOU?si=u3TKDKZhOlDrb2Nd
https://www.youtube.com/live/LjTNsH3YjOU?si=u3TKDKZhOlDrb2Nd
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Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento de los 
Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento Técnico- 

Científico de los ganaderos 
(2 semestre: Jun - Dic: 0% - 

100%)

Ejecutar mínimo el 95% 
de las actividades 

técnicas programadas 
con los ganaderos 

beneficiaros, para el 
año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas (78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Se realizó actualización del 

cronograma

STG Pasto

Ejecutar mínimo el 95% 
del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.519.499)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 42%

Se realizó solicitud de 
cotizaciones y 

actualización del 
presupuesto



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual 
Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de formación 
y certificación 

(Sena y cursos directos 
Fedegan - FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas vinculadas 
al sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades 
educativas

Vincular 420 
ganaderos o 

trabajadores del 
sector en 21 cursos de 

formación del Sena 
y/o con otras 

entidades o directos 
de Fedegan-FNG

(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (420)

0% 0% 20% 31% 31% 39% 39%

Julio: 1 curso USSEC "Fundamentos 
técnicos de producción de ganado 

lechero" con 54 personas.
Total: 12 cursos con la participación 
de 278 ganaderos. (Pendiente cargar 

los soportes al N.c-Ricardo A, para 
validar la gestión, se cuentan con 8 

cursos con 165 personas).

STG Pasto

No. De acciones 
de formación 

ejecutadas / Total 
(21)

0% 0% 24% 33% 33% 38% 38%

Julio: 1 curso USSEC "Fundamentos 
técnicos de producción de ganado 

lechero" con 54 personas.
Total: 12 cursos con la participación 
de 278 ganaderos. (Pendiente cargar 

los soportes al N.c-Ricardo A, para 
validar la gestión, se cuentan con 8 

cursos con 165 personas).

Gestionar la 
certificación por 

competencias laborale
s a 50 personas

(Mar - Ago: 1% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritas / Total 

(50)
0% 0% 0% 100% 100% 100% 100%

Julio: Inscritos 36  candidatos 
municipio de Pupiales en "Ordeñar 

animales según manuales técnicos y 
normativa de bienestar animal".
Total: 123 inscritos. (Pendiente 

cargar los soportes al N.C-Ricardo A, 
para validar la gestión, no se cuenta con 

soportes de 36 personas).

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal 
calificado a la gestión 
de las coordinaciones 

regionales con el 
sector agropecuario

Vincular 3 pasantes externos 
en predios ganaderos o 
asociaciones ganaderas
(Mar - Dic: 1% - 100%)

No. de 
estudiantes 
vinculados / 

Total 
estudiantes (3)

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

1. 09/02/2026 Nicolás Oidor Gómez, 
programa de Medicina Veterinaria, 

Universidad Antonio Nariño (sede Popayán)
2. 16/02/2026 Carolina Marcela Durango 

Torreglosa, programa de Medicina 
Veterinaria y Zootecnia, Universidad de 

Caldas
3. 16/02/2024 David Otero Gomez, programa 

de Medicina Veterinaria y Zootecnia, 
Universidad de Caldas

4. 24/02/2024 Adriana Matacea Zambrano, 
programa de Medicina Veterinaria y 

Zootecnia, Universidad de Caldas.
5. 6/03/2026 Karol Stefanía López Arteaga, 

programa de Medicina Veterinaria, UDENAR
6. 22/04/2026 David Mauricio Moreno 

Lucero, programa de Medicina Veterinaria y 
Zootécnica, UCALDAS

Total: 6 pasantes externos vinculados, 
cumplimiento del 200% de la meta.

STG Pasto

Apoyar en la 
vinculación de 
pasantes en las 

regionales del Fondo 
Nacional del Ganado

Vincular 2 pasantes en las 
regionales del FNG durante 

el año 2025
(Feb - Jul: 0% - 50%

Ago - Dic: 51% - 100%)

No. de 
practicantes 
vinculados / 

Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
17/02/2024 Karen Alejandra Mera Cuchillo, 

programa de Ingeniería Agropecuaria , 
Universidad del Cauca

STG Pasto

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan de 
estudios para el 

programa de Escuela 
de Mayordomía

Disponer de 1 escuela de 
mayordomía, financiada con 

recursos externos
(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De 
escuelas de 

mayordomía / 
Meta (1) 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Está en oferta o socialización la Escuela de 
Mayordomía SENA para los Ganaderos de 

Nariño.
STG Pasto



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Ganadería sostenible 
en la educación 

primaria y 
secundaria, y 

programas técnicos y 
tecnológicos 

Gestionar proyectos de 
educación pertinente a 
las cadenas de valor de 
carne y leche con el eje 
de sostenibilidad, en la 

educación primaria, 
secundaria y programas 
Técnicos y tecnológicos 

para todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas para 
realizar diferentes actividades 
en el año (Salidas de campo, 

conferencias,  y promoción de 
programas de formación en 

educación superior en 
ganadería sostenible, etc.), 

concertado entre los colegios y 
Fedegan-FNG relacionado con 

actividades de ganadería 
sostenible en las regiones de 

influencia  de los STG
(Mar - Jul: 1% - 40%

Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones 
de formación / 

Total acciones (5)
0% 0% 0% 0% 20% 100% 100%

29/05/2026: IEM INEM 
PASTO

11/06/2026 IEA SANTA ANA 
IMUES

17/06/2026 IEM NUESTRA 
SRA. DE LAS NIEVES 

GUAITARILLA (grupo 1)
17/06/2026 IEM NUESTRA 

SRA. DE LAS NIEVES 
GUAITARILLA (grupo 2)

19/06/2026 CDR 
YACUANQUER

STG Pasto

Concertación de 
Agendas 

departamentales de 
Investigación e 

Innovación para la 
ganadería

Participar en los espacios 
regionales y nacionales 
creados para identificar 

las necesidades de 
investigación para el 

sector ganadero.

Presentar el informe de análisis 
de los talleres del 2025
(Feb - Ago: 0% - 100%)

No. de informes 
presentados / 

Total taller 
ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

22/06/2026 Realización de 
un taller "Laboratorio de 

CoCreación para el Sector 
Ganadero Bovino de Nariño"

STG Pasto

Anuario Estadístico
Realizar un informe de las 
cifras 2025 del sector de 

sus regiones. 

Entregar 2 anuarios como 
informe de las cifras del sector 

de su región
(Un documento por 

departamento)
(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario 
entregado / Meta 

(2)
0% 0% 0% 0% 0% 75% 100%

Mayo: Entregado para 
revisión anuario de Nariño.

Junio: Entregado y en 
revisión anuario de 

Putumayo.
Meta finalizada. 

STG Pasto



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Apoyar todo el proceso 
de certificación en el 

Sello Ambiental 
Colombiano NTC 6550

Apoyar la implementación 
del sello Ambiental 

Colombiano por medio de 
un proyecto piloto para 10 

fincas en la región, 
aplicando 10 

autoevaluaciones.
(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De autoevaluaciones 
aplicadas / Meta (10) 

autoevaluaciones
0% 0% 0% 0% 10% 10% 10%

20/05/2026 Predio La 
Victoria2 - Myriam 

Fajardo.
STG Pasto

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas certificadas / 
Meta (5) fincas

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% STG Pasto

Implementar proyectos 
de encadenamiento 
lácteo y cárnico con 

enfoque de cadenas de 
valor.

Formular y redactar 
proyectos de 

fortalecimiento para las 
cadenas de carne y leche

(Oct - Dic: 0% - 100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y leche 

que implementan 
prácticas en su actividad, a 
partir de la participación 

en los espacios de 
articulación >= 20% de los 
actores que implementan 

prácticas 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto
Objetivos del 

proyecto
Meta Indicador 

Seguimiento Mensual Comentarios y/o 
evidencias

Responsable
Ene Feb  Mar Abr May Jun Jul

Salud y Bienestar 
Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación contra 

enfermedades de 
control oficial: Fiebre 

Aftosa, Brucelosis 
Bovina y Bufalina y 

Rabia Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de la 
población objetivo 
del hato bovino y 
bufalino contra 
fiebre Aftosa, 

brucelosis bovina y 
bufalina, y rabia 

bovina.

(Fechas de los ciclos 
sujeta a la Resolución

1 ciclo: May - Ago: 
1%-90%

2 ciclo: Oct - Ene 
(Siguiente año): 1%-

90%)

Realizar dos (2) ciclos 
de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las fechas y 

zonas establecidas 
por la autoridad 

sanitaria

No. De predios atendidos 53.799

0,0% 0,0% 0,0%

32.654 54.248 54.298

Cifras oficiales 
finales según 
reporte Final.

Álvaro Arturo

Población marco 54.215 54.219 54.219 54.413

% de cobertura 99,2% 60,2% 100,1% 99,8%

No. De animales vacunados
/ Población marco

742.690

0,0% 0,0% 0,0%

425.662 747.833 750.749

Población marco 750.725 750.774 750.774 754.685

% de cobertura 98,9% 56,7% 99,6% 99,5%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 739.332

0,0% 0,0% 0,0%

423.612 744.485 747.351

Población marco 747.331 747.379 747.379 751.253

% de cobertura 98,9% 56,7% 99,6% 99,5%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la fecha 3.358

0,0% 0,0% 0,0%

2.050 3.348 3.398

Población marco 3.395 3.395 3.395 3.432

% de cobertura 98,9% 60,4% 98,6% 99,0%

Vacunación brucelosis 
bovina y bufalina 

Total vacunadas a la fecha 35.135

0,0% 0,0% 0,0%

22.085 38.176 38.289

Población marco bovinas 35.680 35.812 35.681 38.364

% de cobertura 98,5% 61,7% 107,0% 99,8%

Total bufalinas vacunadas 130

0,0% 0,0% 0,0%

68 120 120

Población marco bufalinas 131 131 131 120

% de cobertura 99,2% 51,9% 91,6% 100,0%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 15.053

0,0% 0,0% 0,0%

9.488 15.792 15.809

Población marco 15.116 15.116 15.116 15.825

% de cobertura 99,6% 62,8% 104,5% 99,9%



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y Bienestar 
Animal 

Programa Nacional de 
Vacunación contra 

enfermedades de control 
oficial: Fiebre Aftosa, 
Brucelosis Bovina y 

Bufalina y Rabia Bovina

Identificar y gestionar los 
errores que fueron 

identificados durante los 
ciclos de vacunación en los 
registros administrativos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 

1%-90%)

Gestionar el total de 
los errores 

identificados en los 
datos recolectados  

durante los ciclos de 
vacunación en los 

reportes relacionados 
con APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / No. 

De errores 
identificados

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

PL Guachucal: 4.608 
Formularios Gestionados.

PL Ipiales: 4.467 
Formularios Gestionados.

PL Pasto: 2.987 
Formularios Gestionados.

PL Puerto Asís: 1.301 
Formularios Gestionados.
TOTAL GESTIÓN: 13.363 

Formularios 
Gestionados.

Álvaro Arturo



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 
ganadero sobre 

temas estratégicos 
para la producción 
bovina y bufalina, 

desde la 
subdirección de 

salud y bienestar 
animal del fondo 

nacional del 
ganado.

Educar a los actores del 
sector ganadero del país y 
divulgar a nivel nacional, 
la importancia de la Salud 
y el Bienestar Animal, las 

Buenas prácticas 
ganaderas, y otros temas 

de interés según las 
particularidades de cada 
región; como estrategia 
para fortalecer la cultura 
sanitaria y favorecer el 

desarrollo de la ganadería 
en Colombia, a través de 

la aplicación de diferentes 
herramientas como la 
realización de eventos 
académicos, gestión de 

conocimiento, 
investigación, 

capacitación, asistencia 
profesional y material 

divulgativo. 

Realizar 12 eventos 
de educación 
sanitaria, con 

impacto en 300 
personas 

capacitadas en el 
2026

(Feb - Dic: 1% - 
100%) 

No. De eventos 
de capacitación 

realizados / 
Meta (12) 
eventos 

0% 0% 33% 67% 100% 100% 100%

Marzo: TGC en Bienestar y 
Comportamiento Animal: 

Guachucal: 11 de Marzo - 28 Ganaderos
Ipiales: 13 de Marzo - 28 Ganaderos
Pasto: 13 de Marzo - 27 Ganaderos.

Puerto Asís 13 de Marzo - 25 Ganaderos. 

Abril: TGC en Primeros Auxilios 
Veterinarios.

Guachucal: 16 de Abril - 28 Ganaderos
Ipiales: 16 de Abril - 26 Ganaderos
Pasto: 17 de Abril - 25 Ganaderos.

Puerto Asís: 16 de Abril - 30 Ganaderos.

Mayo: TGC en Fiebre Aftosa.
Guachucal: 14 de Mayo - 26 Ganaderos

Ipiales: 16 de Mayo - 24 Ganaderos
Pasto: 08 de Mayo - 25 Ganaderos.

Puerto Asís: 08 de Mayo - 26 Ganaderos.
Total: 12 talleres realizados con la 
participación de 318 ganaderos, 

cumplimiento del 106% de la meta. 

Álvaro Arturo

No. Ganaderos 
capacitados / 
Meta (300)

0% 0% 35% 70% 106% 100% 100%



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: Fiebre 
Aftosa, Brucelosis 

Bovina y Bufalina y 
Rabia Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de vacunación 

que realiza FEDEGAN-FNG, enmarcada 
en los Programas Nacionales de 
Erradicación de la Fiebre Aftosa, 

Prevención y Control de la Brucelosis 
Bovina y Prevención y Control de la 

Rabia de Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 0%-100%

2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-
100)

Realizar mínimo 10 
visitas de 

supervisión a la  
vacunación en 

campo por 
proyecto local, en 

cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
supervisión 
realizadas / 

Total 

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Datos de reporte final:
PL Guachucal: 33 Encuestas 

de Supervisión.
PL Ipiales: 35 Encuestas de 

Supervisión.
PL Pasto: 93 Encuestas de 

Supervisión.
PL Puerto Asís: 35 Encuestas 

de Supervisión.
TOTAL ENCUESTAS DE 

SUPERVISIÓN: 196.

Álvaro Arturo
Evaluar el nivel de  satisfacción de los 

ganaderos con el servicio prestado 
durante la ejecución de los ciclos de 

vacunación que realiza FEDEGAN-FNG, 
enmarcada en los Programas 

Nacionales de Erradicación de la 
Fiebre Aftosa, Prevención y Control de 

la Brucelosis Bovina y Prevención y 
Control de la Rabia de Origen 

Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 0%-100%

2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-
100)

Aplicar la encuesta 
de satisfacción en 

mínimo 10  
predios o según 
corresponda a 

predios visitados 
por el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
satisfacción / 

Total

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Datos de reporte final:
PL Guachucal: 216 Encuestas 

de Satisfacción.
PL Ipiales: 201 Encuestas de 

Satisfacción.
PL Pasto: 293 Encuestas de 

Satisfacción.
PL Puerto Asís: 78 Encuestas 

de Satisfacción.
TOTAL ENCUESTAS DE 
SATISFACCIÓN: 788.



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección Técnica 
Enlace Regional

Agenda institucional 
de actividades

Consolidar la agenda 
institucional de actividades 

programadas para la 
Coordinación Regional, por 
las áreas del nivel central, 

garantizando una 
visualización clara y 

oportuna de la 
programación semanal y 

mensual 

Reportar las actividades 
de las 4 semanas del 

mes, con el fin de 
actualizar la agenda 

institucional de la región
(Mensual: 75% - 100%)

No. De semanas 
reportadas / Meta 

(4 semanas)
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Se ha reportado si las hay, 
semanalmente las reuniones 

agendadas.

Álvaro Arturo
Seguridad Ganadera

Reportar oportunamente 
los casos de inseguridad 

ganadera que se presenten 
en la región, por medio de 

una matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos 
que se identifican en el 

territorio, sobre 
seguridad ganadera 

(Sujeto a casos 
presentados y de 

conocimiento de la 
coordinación)

No. De reportes 
enviados en el mes 

/ Hechos 
identificados en el 

mes (4)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Enero: 7 casos reportados.
Febrero: 12 casos reportados.
Marzo: 15 casos reportados.
Abril: 11 casos reportados.
Mayo: 20 casos reportados.
Junio: 10 casos reportados.
Julio: 16 casos reportados.

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a nivel país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de 
datos de las 

organizaciones 
gremiales ganaderas del 

país, a partir del 
segundo semestre del 

año
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 

activos / Meta () 
gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

23/07/2026 se envió BDD 
actualizada de organizaciones 

gremiales ganaderas de 
Nariño y Putumayo a Enlace 

Regional.



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones Una 
Vaca por la Paz

Apoyar con la logística 
en la entrega de las 

donaciones en el marco 
de Una Vaca por la Paz 

de la quinta edición 

Entregar las donaciones de Una 
Vaca Por La Paz de la Quinta 

edición, asignadas a su región, en 
el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se asignaron vacas para la entrega en el mes 
de marzo, pero los ganaderos donantes NO 

realizaron la entrega en el mes, por lo que se 
legalizó el anticipo por devolución. Se 

reprogramará entrega cuando los Ganaderos 
lo informen.

Lorena Mora 
Coral

Visitas de 
asistencia 

Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de Vaca 

por la paz, de los 
cuidados y las buenas 
prácticas ganaderas

Brindar acompañamiento técnico 
a los beneficiarios, sobre los 

cuidados de las vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De formatos 
de asistencia 

técnica 
entregados / 

Total de 
formatos del 

mes

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Clasificación de visitas 2026: 
Segunda Visita:

* Lorena Mora Coral a Beneficiario Segundo 
Ceballos. (Ene)

* Gustavo Santacruz a Beneficiario Dolores 
Quisguantar. (Feb)

* Manuel Ortiz a Beneficiario Yesika Viviana 
Ulcue (Feb). 

* Manuel Ortiz a Beneficiario Alex Javier 
Aztaiza (Marzo).
Tercera Visita:

* Myriam Rueda Vela a Beneficiario Maria 
Olga Diaz (Abril).

Total: 5 visitas realizadas en el año

Lorena Mora 
Coral

Recolección de 
las crías 

Apoyar en la gestión de 
la recolección de las 

crías de los beneficiarios 

Realizar el envío de la recolección 
de crías de la 4ta edición 

($700.000), para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región (4)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
22/07/2026 Lorena Mora Coral consignó 

$700.000.

Álvaro Arturo
Realizar el envío de la recolección 

de crías de la 5ta edición 
($700.000), para Fundagan

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región ()

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% * Novedad de Fundagan: Se realiza el ajuste 
del valor de la cría a $700.000.



Seguimiento regional 2026 Nariño y Putumayo – Alvaro Hernan Arturo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad Virtual 
Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el desarrollo e 
inclusión de los ganaderos 

a la Comunidad virtual 
Ganadera con cobertura 
en toda la coordinación 

regional 

Incluir 1.000 ganaderos 
a los grupos de 

WhatsApp de la región
(Aplica con la 

finalización de los ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Enero: 0 Ingresos.
Febrero: 0 Ingresos.
Marzo: 0 Ingresos.
Abril: 0 Ingresos.

Mayo: 1.611 Ingresos 
(428 Guachucal, 102 

Ipiales, 408 Pasto y 673 
Puerto Asís).

Junio: 1.721 Ingresos (384 
Guachucal, 149 Ipiales, 
914 Pasto y 274 Puerto 

Asís).

Álvaro Arturo

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

8% 15% 15% 15% 15% 20% 32%

Promedio de avance o 
conocimiento en IA de los 

funcionarios regional 
Nariño y Putumayo. La IA 
utilizada es Copilor, Chat 

GPT.

Coordinación 
Regional 



5.14. 
Coordinación 

Regional de 
Santanderes



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería 
sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre 
Fedegan-FNG y 

entidades 
cofinanciadoras 
relacionados con 

un componente de 
crédito, en 

proyectos de 
extensión en 

ganadería

Gestionar contratos 
o convenios  por un 

monto de 
$2.000.000.000 que 
tengan componente 

de crédito 
(Feb - Nov: 0% - 

100%) 

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
0% 0% 0% 27% 30% 33% 33%

Se gestiono recursos por $301´115,293 Proyecto 
CAS.  Actividad SONOTEC. 30.000.000

Total gestionados: $300.615.293.
STG 

Bucaramanga
Valor aprobado 
en ejecución / 

Valor proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 27% 30% 33% 33% Total Aprobado y ejecución $331.115.293. 

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
0% 0% 66% 0% 80% 80% 80%

Se encuentra en fase finalizado la entrega de 
bovinos en articulación con Mercy corp, protierra 
Catatumbo, con la selección, logística y bienestar 
animal en los municipios de Tibú, Sardinata y El 

Tarra - Radicado un proyecto por valor de: 
$668.509.057 (Pendiente ajustar el soporte debido al 

nombre de la factura, revisar el tema con Andrea D). 
* Marzo: Valor gestionado: $704.600.660

* Mayo: Acompañamiento programa fondo 
emprender por valor de $94.000.000 en fase de 

ejecución 9%. 
Acompañamiento congreso Ganadero Mayo 2026: 

$6.996.139 (Pendiente cargar los soportes al N.C-

Andrea D, para validar la gestión).
Valor gestionado a la fecha: $805.596.799. 

(Pendiente cargar todos los soportes al N.C-Andrea D, 

para validar la gestión, se cuenta con $798.600.660). 

STG Cúcuta

Valor aprobado 
en ejecución / 

Valor proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 9% 9% 9%
* Mayo: Acompañamiento programa fondo 

emprender por valor de $94.000.000 en fase de 
ejecución 9%. 



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Atender a las 
personas del sector 

ganadero, con la 
participación 

presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 4.000 

personas del sector 
ganadero en la 

modalidad 
presencial y/o virtual 
(Ene - Mar: 0% - 5%
Abr - Ago: 6% - 50%

Sep - Dic: 51% - 
100%)

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
4% 9% 14% 39% 55% 68% 69%

Enero: 76 personas atendidas.
Febrero: 102 personas atendidas.

Marzo: 94 personas atendidas.
Abril: 504 personas atendidas.
Mayo 353 personas Atendidas 

Junio: 263;  
Julio:23

Total: 1.377 personas atendidas 
en el año.  

STG 
Bucaramanga

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
0% 0% 10% 16% 47% 49% 57%

* Marzo: 198 personas 
atendidas.

* Abril: 121 ganaderos atendidos
* Mayo: 627 ganaderos 

atendidos
* Junio: 30 ganaderos atendidos.
* Julio: 163 ganaderos atendidos.
Total: 1.139 ganaderos atendidos 

en el año. 

STG Cúcuta



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Adelantar las 
brigadas 

Ganaderas del FNG 
en temas de 
Ganadería 
Sostenible

Realizar 20 
Brigadas 

Ganaderas (10 
Brigadas/ 20 

ganaderos en c/u) 
para cada STG en 

su región
(Ene: Planeación

Feb - Jun: 0% - 
50%

Jul - Dic: 51% - 
100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 30% 50% 50% 50% 60% 90% Brigadas Guavatá, El Tobal, Carcasí, 
Málaga, Barrancabermeja, 

Barichara, La Belleza, Ocamonte, 
Suratá, palmas de Socorro

Total: 9 brigadas con 226 asistentes, 
en el año. 

STG 
Bucaramanga

No. De ganaderos en 
brigadas /

 Meta (200)
0% 49% 71% 71% 71% 86% 100%

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 0% 0% 20% 40% 60% 70%

• Abril: 2 brigadas con 62 personas.
• Mayo: 2 brigadas con 53 

ganaderos atendidos                      
•  Junio 2 brigadas con 45 

ganaderos atendido 
• Julio: 36 ganaderos                                 
Total: 7 brigadas con 191 

ganaderos asistentes. 

STG Cúcuta

No. De ganaderos en 
brigadas / 

Meta (200)
0% 0% 0% 31% 58% 80% 96%



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Incrementar en un 40% 
(10% anual) la 
cobertura en la 

prestación del servicio 
de extensión (con las 

herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en 
cada Coordinación 

Regional, vía proyectos 
de cofinanciación.

Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el 
numero de 
ganaderos 

atendidos para un 
total de 40 

ganaderos por 
Coordinación 

Regional
(Jul - Dic: 0% - 

100%)

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(20)

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Brigada Adicional Con la Alcaldía del 
Municipio de Pinchote: 20 Asistentes

STG 
Bucaramanga

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(20)

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%
Brigada adicional Puerto Santander  

mes de marzo con 21 asistentes
STG Cúcuta

Gestionar acceso de los 
ganaderos a los 

servicios financieros 
para inversión en 

actividades de 
Ganadería en las 

regiones

Lograr la gestión de 
10 créditos para los 

ganaderos, en 
actividades 

asociadas con 
Ganadería

(Ene - Sep: 0% - 
50%)

(Oct - Dic: 51% - 
100%)

No. De créditos 
gestionados / 

Total créditos (5)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se ha hecho gestión pero Juan 
Manuel de Banca Agropecuaria no 
entrega los soportes a pesar de los 

mensajes y correos enviados 

STG 
Bucaramanga

No. De créditos 
gestionados / 

Total créditos (5)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se ha hecho gestión pero Juan 
Manuel de Banca Agropecuaria no 
entrega los soportes a pesar de los 

mensajes y correos enviados 

STG Cúcuta



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a 
través de 

proyectos de 
extensión 

agropecuaria
especializada en

ganadería 
sostenible.

Operar los 
círculos de 
gestión en 
ganadería 

Sostenible en su 
zona de 

influencia

Hacer seguimiento a 
la ejecución de las 18 

reuniones (9 
reuniones por 

círculos) programadas 
de los círculos que 

estén conformados y 
en operación 

(A partir de Marzo a 
noviembre: 9 

reuniones
Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones 

programadas (9) en el 
año de los círculos 

activos

0% 0% 0% 11% 22% 22% 33%
Reunión CCG Nueva Generaciones 

Ganaderas
STG 

Bucaramanga

No. De reuniones 
ejecutadas y con 

soporte / Total de 
reuniones 

programadas (9) en el 
año de los círculos 

activos

0% 0% 11% 22% 33% 44% 55%
QUINTA reunión CGGS Ragonvalia, 

Vereda san Miguel
STG Cúcuta



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de 

la subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

regional para las 
redes sociales (X, 

Facebook, 
Instagram), 

publicaciones en 
Contexto Ganadero 

y transmisiones 

Realizar 288 
publicaciones en el año, 

relacionadas con:
1. Divulgar convenios de 

extensión y proyectos 
claves.

2. Divulgar la integración 
interinstitucional. 

3. Divulgar las 
convocatorias dentro del 

convenio Sena. 
(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de 
publicaciones 

realizadas a la fecha 
/ Total 

publicaciones (144)

0% 8% 51% 69% 100% 100% 100%

Julio: 43 publicaciones. 
Total: 144 publicaciones realizadas en el 
año. (Pendiente cargar los soportes al N.C-

Ricardo A, para validar la gestión, se cuenta 
con 187 publicaciones, cumplimiento del 

130%).

STG 
Bucaramanga

No. de 
publicaciones 

realizadas a la fecha 
/ Total 

publicaciones (144)

0% 0% 38% 65% 100% 100% 100%

* Julio 12 Publicaciones
Total: 167 publicaciones realizadas en el 
año. (Pendiente cargar los soportes al N.C-

Ricardo A, para validar la gestión, se cuenta 
con 216 publicaciones, cumplimiento del 

150%).

STG Cúcuta

Realizar 2 transmisiones 
en el año sobre temas de 
interés de la Subdirección 

de CTeI 

No. De 
transmisiones 

realizadas en el año 
/ Meta (1) 

transmisión
(Ene - Jul: 0% - 

100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% jul-29
STG 

Bucaramanga

No. De 
transmisiones 

realizadas en el año 
/ Meta (1) 

transmisión
(Ene - Oct: 0% - 

100%)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% Programada para Octubre STG Cúcuta



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del plan 
de comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando 

publicaciones semanales 
en cada regional para las 

redes sociales (X, 
Facebook, Instagram), 

publicaciones en 
Contexto Ganadero y 

transmisiones 

Realizar 8 
publicaciones en el 

año, emanadas de la 
gestión e 

importancia de la 
región en Contexto 

Ganadero
(Ene - Ago: 0% - 

50%)
(Sept - Dic: 51% - 

100%)

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 50% 100% 100% 100% 100% 100%
5 noticias contexto, cumplimiento del 

200%.
STG 

Bucaramanga

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 25% 25% 25% 25% 50% 75%

Marzo 1 noticia. *Mayo 1 noticia                                                 
* Junio 1 noticia                                                                                
* Julio 1 noticia

Meta incluida luego de la cumbre 2026. 

STG Cúcuta



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de los Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento 

Técnico- 
Científico de los 

ganaderos 
(2 semestre: Jun 
- Dic: 0% - 100%)

Ejecutar mínimo el 
95% de las 

actividades técnicas 
programadas con los 

ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la fecha 
/ Total de actividades 

programadas (78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 8%
Actividad Planeación.

Julio: Se han ejecutado 6 
actividades y un presupuesto por 

valor de: $6.400.100.

STG 
Bucaramanga

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de presupuesto 
ejecutado / Total 

presupuesto 
($10.519.212)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 61%

Ejecutar mínimo el 
95% de las 

actividades técnicas 
programadas con los 

ganaderos 
beneficiaros, para el 

año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la fecha 
/ Total de actividades 

programadas (95)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 12%

STG Cúcuta: Actividad Planeación. 
Se desarrollaron las actividades 

propuestas con la preselección de 
3 ganaderos para participar como 
potenciales implementadores del 

programa de fortalecimiento 
Tecnig@n. 

Julio: Se han ejecutado 11 
actividades, y un valor de: 

$3.799.000 del presupuesto. 

STG Cúcuta

Ejecutar mínimo el 
95% del presupuesto 

Valor de presupuesto 
ejecutado / Total 
presupuesto ($ 

12.119.600)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 31%



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan 

- FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas 

vinculadas al 
sector ganadero, 

con diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades 
educativas

Vincular 560 ganaderos o 
trabajadores del sector 

en 28 cursos de 
formación del Sena y/o 
con otras entidades o 

directos de Fedegan-FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (560)

0% 17% 17% 20% 45% 50% 62%

Total 320 Personas inscritas entre FNG 
Y SENA. (Pendiente cargar los soportes al 

N.c-Ricardo A, para validar la gestión, se 

cuentan con 14 cursos con 348 personas).

STG 
Bucaramanga

No. De acciones 
de formación 
ejecutadas / 

Total (28)

0% 18% 18% 21% 39% 43% 50%

Total 16 acciones de Formación entre 
FNG Y SENA. (Pendiente cargar los 

soportes al N.c-Ricardo A, para validar la 
gestión, se cuentan con 14 cursos con 348 

personas).

Gestionar la certificación 
por 

competencias laborales a 
150 personas

(Mar - Ago: 1% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De 
personas 

inscritas / Total 
(150)

0% 0% 0% 69% 69% 69% 69% 103 Personas Inscritas

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta
mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de 
formación y 
certificación 

(Sena y cursos 
directos Fedegan 

- FNG)

Promover la 
formación y 

certificación de 
personas 

vinculadas al sector 
ganadero, con 

diferentes 
entidades como el 

Sena u otras 
entidades 
educativas

Vincular 380 ganaderos o 
trabajadores del sector en 

19 cursos de 
formación del Sena y/o 
con otras entidades o 

directos de Fedegan-FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (380)

0% 0% 0% 0% 10% 14% 43%

Mayo:39                                                                                                   
Junio: 23                                                                                         
Julio: 102                                                                                        
Tot: 164

STG Cúcuta

No. De acciones 
de formación 
ejecutadas / 

Total (19)

0% 0% 0% 0% 11% 16% 53%

EJECUTADO: Curso IA- Cucuta (  15 ganaderos). 
mayo

EJECUTADO- Alternativas de suplementación 
estratégica  (24 Ganaderos).      mayo                                                            

EJECUTADO- Alternativas de suplementación 
estratégica  (Inscrito 23 Ganaderos). junio

EJECUTADO-Buenas Practicas en la producción 
Apícola para Ganadería Sostenible. julio (14 

GANADEROS)- SENA
Bochalema- BA julio (14 GANADEROS)

Cucuta Bienestar Animal-Julio. (20 ganaderos)
Tibú - Administrar medicamentos _Julio. (18 

ganaderos)
Zulia : I.A   (14 ganaderos)                                                                                

Cachira: EJECUTADO: Curso Lácteos SENA (10 
ganaderos)

Cachira: EJECUTADO: Cárnicos  SENA (12 
ganaderos).

Total: 10 cursos con 164 personas. 

Gestionar la certificación 
por 

competencias laborales a 
80 personas

(Mar - Ago: 1% - 45%
Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritos / Total 

(80)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

En Ejecución socialización de la norma ( en 
Agosto se realizar la evidencia de desempeño) 40 

ganaderos de la zona de Tibú y 25 Cucuta  NCL. 
Correo enviado al SENA.

mailto:Tecnig@n%20CaucasiaMelissa%20Restrepo


Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal 
calificado a la 
gestión de las 

coordinaciones 
regionales con el 

sector agropecuario

Vincular 6 pasantes 
externos en predios 

ganaderos o 
asociaciones 

ganaderas
(Mar - Dic: 1% - 

100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (3)
0% 0% 0% 33% 33% 33% 100% Marzo: 1 pasante.

STG 
Bucaramanga

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (3)
0% 0% 0% 67% 67% 67% 67%

Municipios de Cucuta y 
Lourdes con productor y 1 
asociación de ganaderos

STG Cúcuta

Apoyar en la 
vinculación de 
pasantes en las 
regionales del 

Fondo Nacional del 
Ganado

Vincular 4 pasantes 
en las regionales del 
FNG durante el año 

2025
(Feb - Jul: 0% - 50%

Ago - Dic: 51% - 
100%)

No. de 
practicantes 

vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 1
STG 

Bucaramanga

No. de 
practicantes 

vinculados / Total 
practicantes (2)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50% 1 STG Cúcuta



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan 
de estudios para el 

programa de 
Escuela de 

Mayordomía

Disponer de 2 escuela de 
mayordomía, financiada 
con recursos externos
(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De 
escuelas de 

mayordomía / 
Meta (1) 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 45% inicia en Julio
STG 

Bucaramanga

No. De 
escuelas de 

mayordomía / 
Meta (1) 

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%
Marzo: inicio el 26 de marzo; 

finalizó 30 mayo 2026
STG Cúcuta

Ganadería 
sostenible en la 

educación 
primaria y 

secundaria, y 
programas 
técnicos y 

tecnológicos 

Gestionar 
proyectos de 

educación 
pertinente a las 

cadenas de valor de 
carne y leche con el 

eje de 
sostenibilidad, en la 
educación primaria, 

secundaria y 
programas Técnicos 
y tecnológicos para 

todo el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas 
para realizar diferentes 

actividades en el año 
(Salidas de campo, 

conferencias,  y 
promoción de programas 

de formación en 
educación superior en 
ganadería sostenible, 

etc.), concertado entre 
los colegios y Fedegan-
FNG relacionado con 

actividades de ganadería 
sostenible en las regiones 
de influencia  de los STG

(Mar - Jul: 1% - 40%
Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De 
acciones de 
formación / 

Total acciones 
(5)

0% 0% 0% 0% 20% 80% 100%

Visita Colegio Agropecuario San 
José, Ocamonte, Colegio Versalles 
San Gil, Colegio Agropecuario El 

Morro Valle de San José, 
Concentración de Desarrollo Rural 

Valle de San José

STG 
Bucaramanga

No. De 
acciones de 
formación / 

Total acciones 
(5)

0% 0% 0% 20% 20% 20% 60%
Visita colegio Jorge Gaitán Duran, 
Vereda Agua clara municipio de 

Cúcuta
STG Cúcuta



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Concertación de 
Agendas 

departamentales 
de Investigación 

e Innovación 
para la 

ganadería

Participar en los 
espacios 

regionales y 
nacionales 

creados para 
identificar las 

necesidades de 
investigación para 
el sector ganadero

Presentar el informe 
de análisis de los 
talleres del 2025
(Feb - Ago: 0% - 

100%)

No. de informes 
presentados / Total 
taller ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
STG 

Bucaramanga

No. de informes 
presentados / Total 
taller ejecutado (1)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 17%

Fase de Planificación, 
establecimiento de 

cronograma de trabajo, 
responsables y fechas de 

ejecución. Programación de 
reuniones y mesas de 

trabajo.

STG Cúcuta

Anuario 
Estadístico

Realizar un 
informe de las 
cifras 2025 del 
sector de sus 

regiones. 

Entregar 2 anuarios 
como informe de las 

cifras del sector de su 
región

(Un documento por 
departamento)

(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario entregado 
/ Meta (1)

0% 0% 0% 0% 0% 50% 100%
Anuario Entregado y 

Aprobado
STG 

Bucaramanga

Anuario entregado 
/ Meta (1)

0% 0% 0% 0% 50% 50% 100% Mayo: Entregado STG Cúcuta



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación 
en el Sello 
Ambiental 

Colombiano 
NTC 6550

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano 
por medio de un proyecto 
piloto para 10 fincas en la 

región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 
aplicadas / Meta 

(10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 30% 50% 50% 50%

STG 
Bucaramanga

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / 

Meta (5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano 
por medio de un proyecto 
piloto para 10 fincas en la 

región, aplicando 10 
autoevaluaciones.

(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 
aplicadas / Meta 

(10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 0% 0% 40%

Julio 4 autoevaluaciones: Predio el 
Cedro (Ragonvalia) Predio San Pablo 

(sardinata); Predio la Perla, 
Ganadería Sostenible Primavera

STG Cúcuta

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / 

Meta (5) fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento 
de cadenas 

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico 
con enfoque de 

cadenas de valor.

Formular y redactar 
proyectos de 

fortalecimiento 
para las cadenas de 

carne y leche
(Oct - Dic: 0% - 

100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y leche 

que implementan 
prácticas en su actividad, 

a partir de la 
participación en los 

espacios de articulación 
>= 20% de los actores 

que implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
STG 

Bucaramanga

% de actores de las 
cadenas de carne y leche 

que implementan 
prácticas en su actividad, 

a partir de la 
participación en los 

espacios de articulación 
>= 20% de los actores 

que implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 0% 39% 39% 39%

Cluster cárnico de proteína animal, 
inteligente y sostenible. Alianza con 

Universidad de Pamplona y los 
actores de la cadena de valor. 2.400 
Ganaderos y aliados comerciales a 

impactar en los diferentes eslabones 
de la producción primaria. Se realiza 
cargue de información e informe de 
caracterización formal como aliado.

STG Cúcuta



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb  Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades 

de control 
oficial: Fiebre 

Aftosa, 
Brucelosis 
Bovina y 

Bufalina y Rabia 
Bovina.

Contribuir a la 
inmunización 

de la 
población 

objetivo del 
hato bovino y 

bufalino 
contra fiebre 

Aftosa, 
brucelosis 
bovina y 

bufalina, y 
rabia bovina.

(Fechas de los 
ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - 
Ago: 1%-90%

2 ciclo: Oct - Ene 
(Siguiente año): 

1%-90%)

Realizar dos (2) 
ciclos de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las fechas 
y zonas establecidas 

por la autoridad 
sanitaria

No. De predios atendidos 63.974

0,0% 0,0% 0,0%

35.606 63.380 63.513

* Julio: Información 
correspondiente al 

reporte final del 
ciclo 1-2026.

Clara Torres

Población marco 64.945 64.958 64.958 64.492

% de cobertura 98,5 54,8 98% 98,5

No. De animales 
vacunados / Población 

marco
2.326.323

0,0% 0,0% 0,0%

1.249.375 2.329.233 2.339.095

Población marco 2.346.717 2.347.989 2.347.989 2.362.857

% de cobertura 99,1 53,2 99% 99,0

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 2.205.185

0,0% 0,0% 0,0%

1.184.746 2.210.220 2.216.676

Población marco 2.225.356 2.226.191 2.226.191 2.240.111

% de cobertura 99,1 53,2 99% 99,0

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la fecha 121.138

0,0% 0,0% 0,0%

64.629 119.013 122.419

Población marco 121.361 121.798 121.798 122.746

% de cobertura 99,8 53,1 98% 99,7

Vacunación 
brucelosis bovina y 

bufalina 

Total vacunadas a la fecha 83.810

0,0% 0,0% 0,0%

50.955 97.297 97.584

Población marco bovinas 84.585 84.602 84.602 98.228

% de cobertura 99,1 60,2 115% 99,3

Total bufalinas vacunadas 4.697

0,0% 0,0% 0,0%

3.971 7.511 7.641

Población marco bufalinas 4.702 4.743 4.743 7.645

% de cobertura 99,9 83,7 158% 99,9

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 18.072

0,0% 0,0% 0,0%

10.727 19.425 19.469

Población marco 18.313 18.316 18.316 19.684

% de cobertura 98,7 58,6 106% 98,9



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 

Vacunación contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y Rabia 

Bovina

Identificar y gestionar los errores 
que fueron identificados durante 

los ciclos de vacunación en los 
registros administrativos 

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-90%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-

90%)

Gestionar el total de 
los errores 

identificados en los 
datos recolectados  

durante los ciclos de 
vacunación en los 

reportes 
relacionados con 

APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / 

No. De errores 
identificados

100% 0% 0% 0% 96% 96% 100%
Ahora no se corrigen los 

formatos de visita por eso no 
llegan al 100%

Clara Torres

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 
ganadero sobre 

temas estratégicos 
para la producción 
bovina y bufalina, 

desde la subdirección 
de salud y bienestar 

animal del fondo 
nacional del ganado.

Educar a los actores del sector 
ganadero del país y divulgar a 

nivel nacional, la importancia de 
la Salud y el Bienestar Animal, las 

Buenas prácticas ganaderas, y 
otros temas de interés según las 
particularidades de cada región; 
como estrategia para fortalecer 
la cultura sanitaria y favorecer el 

desarrollo de la ganadería en 
Colombia, a través de la 
aplicación de diferentes 

herramientas como la realización 
de eventos académicos, gestión 
de conocimiento, investigación, 

capacitación, asistencia 
profesional y material 

divulgativo. 

Realizar 24 eventos 
de educación 
sanitaria, con 

impacto en 600 
personas 

capacitadas en el 
2026

(Feb - Dic: 1% - 
100%) 

No. De eventos 
de capacitación 

realizados / 
Meta (24) 
eventos 

0% 29% 92% 100% 100% 100% 100%

se realizaron 7 talleres de 
gestión  en febrero  en Marzo  

15 talleres 
Total: 25 talleres realizados con 

la participación de 703 
ganaderos. 

Meta finalizada.

Clara Torres

No. Ganaderos 
capacitados / 
Meta (600)

0% 39% 106% 100% 100% 100% 100%

A esos TGC asistieron 233 
ganaderos  en Febrero , en 
marzo 404  para un total de 
637 ganaderos capacitados.

Total: 25 talleres realizados con 
la participación de 703 

ganaderos. 
Meta finalizada.



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa 
Nacional de 

Vacunación contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina 
y Bufalina y Rabia 

Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de 

vacunación que realiza FEDEGAN-
FNG, enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la 

Fiebre Aftosa, Prevención y 
Control de la Brucelosis Bovina y 
Prevención y Control de la Rabia 

de Origen Silvestre.
(Fechas de los ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 1%-100%

2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-
100)

Realizar mínimo 10 
visitas de 

supervisión a la  
vacunación en 

campo por proyecto 
local, en cada ciclo 

de vacunación 

No. De encuestas 
de supervisión 

realizadas / Total 
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Clara Torres
Evaluar el nivel de  satisfacción de 

los ganaderos con el servicio 
prestado durante la ejecución de 

los ciclos de vacunación que 
realiza FEDEGAN-FNG, enmarcada 

en los Programas Nacionales de 
Erradicación de la Fiebre Aftosa, 

Prevención y Control de la 
Brucelosis Bovina y Prevención y 

Control de la Rabia de Origen 
Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 1%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 1%-

100)

Aplicar la encuesta 
de satisfacción en 

mínimo 10  predios 
o según corresponda 

a predios visitados 
por el 10% de los 
vacunadores del 

proyecto local, en 
cada ciclo de 
vacunación 

No. De encuestas 
de satisfacción / 

Total
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección 
Técnica 
Enlace 

Regional

Agenda 
institucional de 

actividades

Consolidar la agenda 
institucional de actividades 

programadas para la 
Coordinación Regional, por 
las áreas del nivel central, 

garantizando una 
visualización clara y oportuna 
de la programación semanal y 

mensual 

Reportar las actividades 
de las 4 semanas del 

mes, con el fin de 
actualizar la agenda 

institucional de la 
región

(Mensual: 75% - 100%)

No. De 
semanas 

reportadas / 
Meta (4 

semanas)

0% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Clara TorresSeguridad 
Ganadera

Reportar oportunamente los 
casos de inseguridad 

ganadera que se presenten 
en la región, por medio de 

una matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos 
que se identifican en el 

territorio, sobre 
seguridad ganadera 

(Sujeto a casos 
presentados y de 

conocimiento de la 
coordinación)

No. De 
reportes 

enviados en 
el mes / 
Hechos 

identificados 
en el mes (4)

100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Julio: 22 casos 

reportados. 

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a nivel 
país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de 
datos de las 

organizaciones 
gremiales ganaderas del 

país, a partir del 
segundo semestre del 

año
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de 
gremios 

actualizados y 
activos / 
Meta () 
gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones 
Una Vaca por 

la Paz

Apoyar con la 
logística en la 
entrega de las 

donaciones en el 
marco de Una 

Vaca por la Paz de 
la quinta edición 

Entregar las donaciones 
de Una Vaca Por La Paz de 

la Quinta edición, 
asignadas a su región, en 

el mes 
(Mensual, sujeto a solicitud 

y programación del 
programa Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 0% 33% 33% 100% 0% 0%

1 vaca Firandina   los 2 pendientes  
para mayo se hablo con Yuly 

porque los beneficiarios no tenían 
inscripción em el ICA

Carlos Espinel, Esther 
Prince, Henry Rivera, 

Jose Aguilar, Juan Diaz, 
Yamile Mejía, Tulio 

Pineda

Visitas de 
asistencia 

Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de 

Vaca por la paz, de 
los cuidados y las 
buenas prácticas 

ganaderas

Brindar acompañamiento 
técnico a los 

beneficiarios, sobre los 
cuidados de las vacas 

(Mensual, sujeto a 
solicitud y programación 
del programa Fundagan)

No. De formatos 
de asistencia 

técnica 
entregados / 

Total de 
formatos del 

mes

100% 100% 100% 100% 100% 0% 0%

Clasificación de visitas: 
1 visita: 

2 visita: Javier Aguilar (Ene) 
3 visita: Yamile Mejia (Feb)

Carlos Espinel, Esther 
Prince, Henry Rivera, 

Jose Aguilar, Juan Diaz, 
Yamile Mejía, Tulio 

Pineda

Recolección 
de las crías 

Apoyar en la 
gestión de la 

recolección de las 
crías de los 

beneficiarios 

Realizar el envío de la 
recolección de crías de la 
4ta edición ($700.000), 

para Fundagan
(Mensual, sujeto a 

solicitud y programación 
del programa Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región (11)

18% 18% 27% 27% 27% 27% 27% Enero: 3crías recolectadas.

Clara Torres
Realizar el envío de la 

recolección de crías de la 
5ta edición ($700.000), 

para Fundagan
(Mensual, sujeto a 

solicitud y programación 
del programa Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región ()

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% .



Seguimiento regional 2025 Santanderes – Clara Torres

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Comunidad 
Virtual Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el 
desarrollo e 

inclusión de los 
ganaderos a la 

Comunidad virtual 
Ganadera con 

cobertura en toda 
la coordinación 

regional 

Incluir 1.000 
ganaderos a los grupos 

de WhatsApp de la 
región

(Aplica con la 
finalización de los 

ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 39% 95% 95%

Julio: 948 ganaderos ingresados en 
el mes. 

Clara Torres

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia 
Artificial

Identificar el uso 
de IA y sus 

aplicaciones en las 
áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App de 

IA?

30% 30% 30% 30% 30% 50% 60%

ChatGPT  y Copilot solo el 30%  
principalmente para la redacción de 
contenidos, organización de ideas, 

apoyo en la planeación de 
publicaciones y mensajes 

institucionales.

Coordinación 
Regional 



5.15. Coordinación 
Regional de Tolima y 

Huila



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través 
de proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Firmar contratos o 
convenios entre Fedegan-

FNG y entidades 
cofinanciadoras 

relacionados con un 
componente de crédito, 

en proyectos de extensión 
en ganadería sostenible

Gestionar contratos o 
convenios  por un 

monto de 
$1.000.000.000 que 

tengan componente de 
crédito 

(Feb - Dic: 0% - 100%) 

Valor gestionado / 
Meta 

($1.000.000.000)
0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Acompañamiento a 
formulación - ejecución 

de Proyecto 
CONSERVACIÓN Y USO 

DE RECIRSOS 
NATURALES- HERENCIA 
COLOMBIA KFW- CAM- 

CGH (Actividad 
ecológica en áreas 
protegidas). Valor 

gestionado: 
$3.176.020.972, 

cumplimiento del 318% 
de la meta. 

STG Neiva

Valor aprobado en 
ejecución / Valor 

proyectado 
($1.000.000.000)

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

Certificación soportada en 
Drive, Comité de 

Ganaderos del Huila

Valor $3.176.020.972



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Atender a las personas 
del sector ganadero, 
con la participación 
presencial y virtual 

Prestar el servicio de 
atención a 2.000 personas 
del sector ganadero en la 
modalidad presencial y/o 

virtual  
(Ene - Mar: 0% - 5% Abr - 
Ago: 6% - 50% Sep - Dic: 

51% - 100%)

No. De personas 
atendidas / Meta 

(2.000)
0% 3% 8% 30% 58% 70% 76%

Acumulado a Junio: 1.516 
Ganaderos atendidos. 

STG Neiva

Adelantar las brigadas 
Ganaderas del FNG en 
temas de Ganadería 

Sostenible

Realizar 10 Brigadas 
Ganaderas con 200 

ganaderos (10 Brigadas/ 20 
ganaderos en c/u) para 
cada STG en su región

(Ene: Planeación
Feb - Jun: 0% - 50%

Jul - Dic: 51% - 100%)

No. De brigadas 
realizadas/ 
Total (10)

0% 10% 30% 30% 50% 60% 70%

Brigada Municipio de 
1. Teruel, 2. Baraya, 

3.Tello, 4. Rivera, 
5.Villavieja. 6 Pital. 7. san 

Agustín STG Neiva

No. De ganaderos 
en brigadas /
 Meta (200)

0% 16% 43% 43% 72% 88% 100%
A Julio:  205 ganaderos 

atendidos, cumplimiento 
del 103% de la meta. 



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Cobertura a través de 
proyectos de 

extensión 
agropecuaria

especializada en
ganadería sostenible.

Incrementar en un 40% 
(10% anual) la cobertura 

en la prestación del 
servicio de extensión (con 

las herramientas de 
FEDEGÁN – FNG) en cada 
Coordinación Regional, vía 

proyectos de 
cofinanciación.

Brigadas Cofinanciadas

Aumentar el 10% el 
numero de ganaderos 

atendidos para un total 
de 40 ganaderos por 

Coordinación Regional
(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. De 
ganaderos en 

brigadas / Meta 
(20)

0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%
En Tello - huila . 

Articulación con CGH
STG Neiva

Gestionar acceso de los 
ganaderos a los servicios 

financieros para inversión 
en actividades de 

Ganadería en las regiones

Lograr la gestión de 5 
créditos para los 

ganaderos, en actividades 
asociadas con Ganadería

(Ene - Sep: 0% - 50%)
(Oct - Dic: 51% - 100%)

No. De créditos 
gestionados / 

Total créditos (5)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

No se han concretado 
avances

STG Neiva

Operar los círculos de 
gestión en ganadería 

Sostenible en su zona de 
influencia

Hacer seguimiento a la 
ejecución de las 18 

reuniones (9 reuniones 
por círculos) programadas 
de los círculos que estén 

conformados y en 
operación 

(A partir de Marzo a 
noviembre: 9 reuniones

Feb - Jun: 0% - 40%
Jul - Dic: 41% - 70%)

No. De reuniones 
ejecutadas y con 
soporte / Total 
de reuniones 

programadas (9) 
en el año de los 
círculos activos

0% 0% 0% 22% 33% 33% 44%

Se programo la reunión 
con el Nuevo Circulo. 
Inició de las reuniones 

en el mes de Marzo: 13 
de marzo

1. Reunión: 10 de abril
2. Reunión: 24 de abril

3. Reunión: 08 de mayo
4. Reunión: 25 de Julio

STG Neiva



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Plan de 
comunicaciones

Continuar con la 
implementación del 

plan de 
comunicaciones de la 

subdirección, 
fomentando 

publicaciones 
semanales en cada 

regional para las 
redes sociales (X, 

Facebook, 
Instagram), 

publicaciones en 
Contexto Ganadero y 

transmisiones 

Realizar 144 publicaciones en el 
año, relacionadas con:

1. Divulgar convenios de extensión 
y proyectos claves.

2. Divulgar la integración 
interinstitucional. 

3. Divulgar las convocatorias 
dentro del convenio Sena. 

(Feb - Jun: 0% - 45%
Jul - Dic: 46%-100%)

No. de 
publicaciones 
realizadas a la 
fecha / Total 

publicaciones (144)

0% 4% 23% 42% 71% 88% 88% Junio: 126 publicaciones STG Neiva

Realizar 1 transmisión en el año 
sobre temas de interés de la 

Subdirección de CTeI 
(Ene-Jun: 0% - 100%)

No. De 
transmisiones 

realizadas en el año 
/ Meta (1) 

transmisión

0% 0% 0% 0% 0% 100% 100%

Realizada el 17 de junio . 
Tema: "La gremialidad del 

Tolima, experiencias 
desarrolladas en 

Ganadería Sostenible",
Carlos Gustavo Silva 
Villamil, Gerente del 

Comité de Ganaderos del 
Tolima.

STG Neiva

Realizar 4 publicaciones en el año, 
emanadas de la gestión e 

importancia de la región en 
Contexto Ganadero

(Ene - Ago: 0% - 50%)
(Sept - Dic: 51% - 100%)

No. De 
publicaciones 

realizadas / Total 
anual (4)

0% 75% 100% 100% 100% 100% 100%

Junio: Total 7 noticias 
reportadas en el año. 

Cumplimiento del 125% de 
la meta. 

STG Neiva



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento de los 
Tecnig@n 

2026

Incrementar el 
conocimiento Técnico- 

Científico de los ganaderos 
(2 semestre: Jun - Dic: 0% - 

100%)

Ejecutar mínimo el 95% 
de las actividades 

técnicas programadas 
con los ganaderos 

beneficiaros, para el 
año 2026

No. De actividades 
ejecutadas a la 
fecha / Total de 

actividades 
programadas (78)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Presupuesto ejecutado a 
Julio $2.941.575

STG Neiva

Ejecutar mínimo el 95% 
del presupuesto 

Valor de 
presupuesto 

ejecutado / Total 
presupuesto 

($10.498.325)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 28%



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Acciones de formación 
y certificación 

(Sena y cursos directos 
Fedegan - FNG)

Promover la formación y 
certificación de personas 

vinculadas al sector 
ganadero, con diferentes 
entidades como el Sena u 

otras entidades 
educativas

Vincular 460 ganaderos o 
trabajadores del sector en 
23 cursos de formación del 

Sena y/o con otras 
entidades o directos de 

Fedegan-FNG
(Feb - Dic: 0% - 100%)

No. Ganaderos 
inscritos /

No. Total de 
ganaderos (460)

0% 6% 27% 35% 35% 57% 61%

A Julio: 330 personas 
inscritas ( No hubo 
avance en mayo) 

(Pendiente cargar los 
soportes al N.c-Ricardo A, 
para validar la gestión, se 
cuentan con 14 cursos con 

282 personas).

STG Neiva
No. De acciones de 

formación 
ejecutadas / Total 

(23)

0% 4% 30% 35% 35% 57% 70%

A Julio: 13 Acciones de 
Formación. 

* 7 SENA con 154 
personas. 

* 9 FNGcon 176 
personas. 

Total: 16 cursos con 330 
personas. (Pendiente 

cargar los soportes al N.c-
Ricardo A, para validar la 

gestión, se cuentan con 14 

cursos con 282 personas).

Gestionar la certificación 
por competencias laborales 

a 180 personas
(Mar - Ago: 1% - 45%

Sep - Dic: 46% - 100%)

No. De personas 
inscritas / Total 

(180)
0% 0% 18% 39% 39% 73% 93% A Julio: 167 inscritos 

mailto:Tecnig@n%20Medellín%20Santiago%20Acosta


Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Practicas 
universitarias

Vincular personal calificado 
a la gestión de las 

coordinaciones regionales 
con el sector agropecuario

Vincular 6 pasantes 
externos en predios 

ganaderos o asociaciones 
ganaderas

(Mar - Dic: 1% - 100%)

No. de estudiantes 
vinculados / Total 

estudiantes (6)
0% 17% 17% 17% 67% 67% 67%

Practicante CGT: 1
Practicante _Aprendices 

ASOGACENTRO: 3
Total: 4 pasantes 

vinculados.

STG Neiva

Apoyar en la vinculación de 
pasantes en las regionales 

del Fondo Nacional del 
Ganado

Vincular 4 pasantes en las 
regionales del FNG durante 

el año 2025
(Feb - Jul: 0% - 50%

Ago - Dic: 51% - 100%)

No. de practicantes 
vinculados / Total 
practicantes (4)

0% 50% 50% 50% 50% 50% 50%
se vincularon 2 pasantes ( 

Neiva y purificación)
STG Neiva

Escuela de 
Mayordomía 

Estructurar el plan de 
estudios para el programa 
de Escuela de Mayordomía

Disponer de 1 escuela de 
mayordomía, financiada 
con recursos externos
(Feb - Nov: 0% - 100%)

No. De escuelas de 
mayordomía / 

Meta (1) 
0% 0% 100% 100% 100% 100% 100%

A Mayo: 5 sesiones en 
Alpujarra - Tolima con 20 

inscritos. 
STG Neiva



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección de 
Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Ganadería sostenible 
en la educación 

primaria y secundaria, 
y programas técnicos 

y tecnológicos 

Gestionar proyectos 
de educación 

pertinente a las 
cadenas de valor de 
carne y leche con el 

eje de sostenibilidad, 
en la educación 

primaria, secundaria y 
programas Técnicos y 

tecnológicos para todo 
el país.

Realizar acercamientos a 
instituciones educativas para 

realizar diferentes actividades 
en el año (Salidas de campo, 

conferencias,  y promoción de 
programas de formación en 

educación superior en 
ganadería sostenible, etc.), 

concertado entre los colegios 
y Fedegan-FNG relacionado 

con actividades de ganadería 
sostenible en las regiones de 

influencia  de los STG
(Mar - Jul: 1% - 40%

Ago - Dic: 41% - 100%)

No. De acciones 
de formación / 

Total acciones (5)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se han presentado 
inconvenientes con la 

visita a colegios 
programados debido a 

actividades que 
involucran 

internamente a cada 
institución.

STG Neiva

Concertación de 
Agendas 

departamentales de 
Investigación e 

Innovación para la 
ganadería

Participar en los 
espacios regionales y 
nacionales creados 
para identificar las 

necesidades de 
investigación para el 

sector ganadero.

Presentar el informe de 
análisis de los talleres del 

2025
(Feb -Agol: 0% - 100%)

No. de informes 
presentados / 
Total talleres 

ejecutados (2)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 40% No hay avances STG Neiva

Anuario Estadístico
Realizar un informe de 

las cifras 2025 del 
sector de sus regiones. 

Entregar 2 anuarios como 
informe de las cifras del sector 

de su región
(Un documento por 

departamento)
(Jun - Jul: 1% - 100%
Mantener el 100%)

Anuario 
entregado / 

Meta (2)
0% 0% 0% 0% 50% 75% 100%

Junio: Entregados para 
revisión los 2 anuarios.

Anuario Tolima: En 
revisión

Anuario Huila: 
Aprobado

STG Neiva



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Subdirección 
de Ciencia, 

Tecnología e 
Innovación

Fortalecimiento de 
cadenas 

Apoyar todo el 
proceso de 

certificación en el 
Sello Ambiental 
Colombiano NTC 

6550

Apoyar la implementación del 
sello Ambiental Colombiano por 

medio de un proyecto piloto 
para 10 fincas en la región, 

aplicando 10 autoevaluaciones.
(May - Ago: 0% - 10% 
Sep - Nov: 11% - 90%)

No. De 
autoevaluaciones 

aplicadas / Meta (10) 
autoevaluaciones

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Se programo para realizar 
autoevaluación 3 

ganaderos para Junio en el 
municipio de Rivera, 2 por 

concretar fecha en el 
municipio de Agrado y 

Pital 

STG Neiva

Apoyar la certificación de 5 
fincas en el Sello Ambiental 

Colombiano NTC 6550 
(Anual: 100%)

No. De fincas 
certificadas / Meta (5) 

fincas
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% SIN AVANCE STG Neiva

Implementar 
proyectos de 

encadenamiento 
lácteo y cárnico con 
enfoque de cadenas 

de valor.

Formular y redactar proyectos 
de fortalecimiento para las 
cadenas de carne y leche

(Oct - Dic: 0% - 100%)

% de actores de las 
cadenas de carne y 

leche que implementan 
prácticas en su 

actividad, a partir de la 
participación en los 

espacios de articulación 
>= 20% de los actores 

que implementan 
prácticas 

0% 0% 0% 0% 44% 44% 44%

FORTALECIMIENTO DEL 
ENCADENAMIENTO 
PRODUCTIVO DE LA 

CADENA LÁCTEA DEL 
DEPARTAMENTO DEL 
HUILA MEDIANTE EL 

IMPULSO 
AGROINDUSTRIAL DEL 

QUESILLO HUILENSE Y EL 
BIZCOCHO DE ACHIRA.

 Avance general indicador 
interno: 44%  (Pendiente 
cargar la información del 

proyecto: número de 
personas a impactar y 

cargar actas restantes).

STG Neiva



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del 
proyecto

Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios 

y/o evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y Bienestar 
Animal 

Programa 
Nacional de 
Vacunación 

contra 
enfermedades 

de control 
oficial: Fiebre 

Aftosa, 
Brucelosis 

Bovina y Bufalina 
y Rabia Bovina.

Contribuir a la 
inmunización de la 
población objetivo 
del hato bovino y 
bufalino contra 
fiebre Aftosa, 

brucelosis bovina y 
bufalina, y rabia 

bovina.

(Fechas de los ciclos 
sujeta a la Resolución

1 ciclo: May - Ago: 
1%-90%

2 ciclo: Oct - Ene 
(Siguiente año): 1%-

90%)

Realizar dos (2) ciclos 
de vacunación 

Nacionales contra 
fiebre aftosa, 

brucelosis y rabia 
bovina, en las fechas y 
zonas establecidas por 
la autoridad sanitaria

No. De predios atendidos 36.344
0,0% 0,0% 0,0%

20.650 36.011 36.026

Información 
correspondiente 

a las cifras 
finales del ciclo 

1-2026. 

Gustavo 
Trujillo

Población marco 36.891 36.897 36.897 36.543

% de cobertura 98,5% 56,0% 97,6% 98,6%

No. De animales vacunados / 
Población marco 

1.222.919

0,0% 0,0% 0,0%

663.888 1.237.436 1.249.126

Población marco 1.233.582 1.233.718 1.233.718 1.239.320

% de cobertura 99,1% 53,8% 100,3% 99,2%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bovinos

Total vacunados a la fecha 1.219.205

0,0% 0,0% 0,0%

661.595 1.233.609 1.235.504

Población marco 1.229.861 1.229.997 1.229.997 1.245.295

% de cobertura 99,1% 53,8% 100,3% 99,2%

Programa de 
vacunación Fiebre 
aftosa en bufalinos

Total vacunados a la fecha 3.714
0,0% 0,0% 0,0%

2.293 3.827 3.816

Población marco 3.721 3.721 3.721 3.831

% de cobertura 99,8% 61,6% 102,8% 99,6%

Vacunación brucelosis 
bovina y bufalina 

Total vacunadas a la fecha

0,0% 0,0% 0,0%

31.487 57.603 56.581

Población marco bovinas 55.510 55.510 56.971

% de cobertura 56,7% 103,8% 99,3%

Total bufalinas vacunadas 184

0,0% 0,0% 0,0%

93 152 152

Población marco bufalinas 184 177 177 152

% de cobertura 100,0% 52,5% 85,9% 100,0%

Predios atendidos 
(brucelosis)

Total predios vacunados 61.042

0,0% 0,0% 0,0%

8.287 14.275 14.282

Población marco 61.379 14.126 14.126 14.422

% de cobertura 99,5% 58,7% 101,1% 99,0%



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual 

Comentarios y/o evidencias Responsable
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación 

contra 
enfermedades de 

control oficial: 
Fiebre Aftosa, 

Brucelosis Bovina y 
Bufalina y Rabia 

Bovina

Identificar y gestionar los errores 
que fueron identificados durante los 
ciclos de vacunación en los registros 

administrativos 
(Fechas de los ciclos sujeta a la 

Resolución
1 ciclo: May - Ago: 1%-90%

2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 
1%-90%)

Gestionar el total de 
los errores 

identificados en los 
datos recolectados  

durante los ciclos de 
vacunación en los 

reportes relacionados 
con APNV y RUV

No. De errores 
gestionados / 

No. De errores 
identificados

100% 0% 0% 0% 98% 100% 100%
GESTIONADA LA TOTALIDAD DE 

ERRORES IDENTIFICADOS EN LOS 
DIEFERENTES REPORTES

Gustavo 
Trujillo

Educación Sanitaria: 
Educación y 

divulgación de 
información a los 
actores del sector 

ganadero sobre temas 
estratégicos para la 
producción bovina y 

bufalina, desde la 
subdirección de salud 
y bienestar animal del 

fondo nacional del 
ganado.

Educar a los actores del sector 
ganadero del país y divulgar a nivel 

nacional, la importancia de la Salud y 
el Bienestar Animal, las Buenas 

prácticas ganaderas, y otros temas 
de interés según las particularidades 

de cada región; como estrategia 
para fortalecer la cultura sanitaria y 

favorecer el desarrollo de la 
ganadería en Colombia, a través de 

la aplicación de diferentes 
herramientas como la realización de 

eventos académicos, gestión de 
conocimiento, investigación, 

capacitación, asistencia profesional y 
material divulgativo. 

Realizar 12 eventos 
de educación 

sanitaria, con impacto 
en 300 personas 
capacitadas en el 

2026
(Feb - Dic: 0% - 100%) 

No. De eventos 
de 

capacitación 
realizados / 
Meta (12) 
eventos 

0% 0% 0% 0% 83% 83% 83%

NOTA: SSBA aprobó realización de 
2 TGC ADICIONALES  para la CR ( 1 

en PL Ibagué y 1 en PL 
Purificación). En ABRIL Se 

realizaron 6 TGC- en fiebre Aftosa. 
Garzón: Suaza, Ibagué: Líbano y 
Valle de San juan. Neiva: Hobo. 

Purificación: Ortega y Coyaima. En 
Abril cada PL realizó 1 Taller en 
Comportamiento y Bienestar 

Animal. Completando 10 talleres. 
Cargada Información de soporte y 
enviados informes. Taller Primeros 

auxilios se realizará en agosto

Gustavo 
Trujillo

No. Ganaderos 
capacitados / 
Meta (300)

0% 0% 50% 83% 83% 83% 83%

A MAYO: 10 talleres con 245 
participantes . (Cargada y enviada la 

información total al N.C-MariaE B, 
para validar la gestión, remitidos 

informes con ajustes solicitados por 
SSBA).



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del 
área central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Programa Nacional 
de Vacunación contra 

enfermedades de 
control oficial: Fiebre 

Aftosa, Brucelosis 
Bovina y Bufalina y 

Rabia Bovina.

Evaluar el nivel de calidad en la 
ejecución de los ciclos de 

vacunación que realiza FEDEGAN-
FNG, enmarcada en los Programas 
Nacionales de Erradicación de la 

Fiebre Aftosa, Prevención y Control 
de la Brucelosis Bovina y 

Prevención y Control de la Rabia de 
Origen Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 0%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 

1%-100)

Realizar mínimo 10 
visitas de supervisión a 

la  vacunación en 
campo por proyecto 

local, en cada ciclo de 
vacunación 

No. De 
encuestas de 
supervisión 
realizadas / 

Total 

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

80 Encuestas de 
Supervisión realizadas ( 
Garzón: 25. Ibagué: 14. 

Neiva: 29. Purificación: 12, 
para un cumplimiento del 

160% de la meta. 

Gustavo 
Trujillo

Evaluar el nivel de  satisfacción de 
los ganaderos con el servicio 

prestado durante la ejecución de 
los ciclos de vacunación que realiza 
FEDEGAN-FNG, enmarcada en los 

Programas Nacionales de 
Erradicación de la Fiebre Aftosa, 

Prevención y Control de la 
Brucelosis Bovina y Prevención y 

Control de la Rabia de Origen 
Silvestre.

(Fechas de los ciclos sujeta a la 
Resolución

1 ciclo: May - Ago: 0%-100%
2 ciclo: Oct - Ene (Siguiente año): 

1%-100)

Aplicar la encuesta de 
satisfacción en mínimo 

10  predios o según 
corresponda a predios 
visitados por el 10% de 

los vacunadores del 
proyecto local, en cada 

ciclo de vacunación 

No. De 
encuestas de 
satisfacción / 

Total

0% 0% 0% 0% 100% 100% 100%

162 Encuestas de 
Satisfacción realizadas ( 
Garzón: 27. Ibagué: 22. 

Neiva: 32. Purificación: 81, 
cumplimiento del 324% de 

la meta.

Gustavo 
Trujillo



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Salud y 
Bienestar 

Animal 

Implementación de 
mejoras en 

infraestructura y 
manejo predial, 
como estrategia 

para el 
fortalecimiento del 

bienestar animal 
como pilar 

productivo en la 
ganadería bovina 

colombiana.

Identificar los factores de riesgo 
que más influyen sobre el 
estado de bienestar de los 

bovinos en 64 predios 
ganaderos de la coordinación, y 

apoyar a los 64 pequeños 
ganaderos, para la intervención 
de puntos críticos de control en 

sus predios, como una 
estrategia para facilitar el 

manejo y fortalecer el bienestar 
animal en sus producciones.

Identificar el avance de 
medición de Bienestar 
Animal en 64 predios 

ganaderos en la 
coordinación regional de 

Tolima y Huila
(May - Dic: 1% - 100%)

No. De predios 
visitados / Meta de 

predios (64)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Programado para semestre 
2. Se avance en 

acercamientos con 
asociaciones Gremiales de 
cada Pl para concentrar el 

impacto.

Gustavo 
Trujillo

Entregar los elementos para 
las intervenciones 

identificadas en 64 predios, 
correspondientes a la 

vigencia 2026, posterior a la 
gestión de la contrapartida 

del FNG, que incluye 
(Análisis de información, 

Determinación de 
intervención, y  Cotización 

de elementos)
(Oct - Dic: 1%-100%)

No. De entrega de 
elementos 

realizados / Total 
de entregas 

programadas (64)

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
Programado para semestre 

2
Gustavo 
Trujillo



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del proyecto Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Dirección Técnica 
Enlace Regional

Agenda institucional 
de actividades

Consolidar la agenda 
institucional de actividades 

programadas para la 
Coordinación Regional, por 
las áreas del nivel central, 

garantizando una 
visualización clara y 

oportuna de la 
programación semanal y 

mensual 

Reportar las actividades 
de las 4 semanas del 

mes, con el fin de 
actualizar la agenda 

institucional de la 
región

(Mensual: 75% - 100%)

No. De semanas 
reportadas / Meta 

(4 semanas)
0% 0% 0% 0% 0% 0% 100%

4 SEMANA 
REPORTADAS 

Gustavo Trujillo
Seguridad Ganadera

Reportar oportunamente 
los casos de inseguridad 

ganadera que se presenten 
en la región, por medio de 

una matriz 

Diligenciar y reportar el 
formato de los hechos 
que se identifican en el 

territorio, sobre 
seguridad ganadera 

(Sujeto a casos 
presentados y de 

conocimiento de la 
coordinación)

No. De reportes 
enviados en el mes 

/ Hechos 
identificados en el 

mes (4)

50% 75% 50% 100% 100% 75% 50%
4 EVENTOS 

REPORTADOS

Base de datos 
organizaciones 

ganaderas a nivel país

Mantener actualizada la 
información de las 

organizaciones gremiales 
ganaderas en todo el 

territorio nacional 

Actualizar la base de 
datos de las 

organizaciones 
gremiales ganaderas 
del país, a partir del 

segundo semestre del 
año

(Jul - Dic: 0% - 100%)

No. de gremios 
actualizados y 

activos / Meta () 
gremios

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del 
área central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul

Presidencia 
Ejecutiva 
Fundagan

Donaciones Una 
Vaca por la Paz

Apoyar con la logística en 
la entrega de las 

donaciones en el marco 
de Una Vaca por la Paz de 

la quinta edición 

Entregar las donaciones de Una 
Vaca Por La Paz de la Quinta 

edición, asignadas a su región, en 
el mes 

(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De vacas 
entregadas a la 

fecha / Meta 
mensual

0% 0% 0% 0% 50% 50% 50%
entregadas 2 en PL 

Garzón Pendientes las 2 
en PL Neiva

Juan Arroyo, 
Eduar Ramírez,
Jorge Ramírez

Visitas de 
asistencia Técnica

Orientar a los 
beneficiarios de Vaca por 
la paz, de los cuidados y 

las buenas prácticas 
ganaderas

Brindar acompañamiento técnico 
a los beneficiarios, sobre los 

cuidados de las vacas 
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De formatos 
de asistencia 

técnica 
entregados / 

Total de formatos 
del mes

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%

Clasificación de visitas 
2026: 

1 visita: 
2 visita: 
3 visita: 

11 Visitas en PL Garzón, 2 
Pl Ibagué, 1 Neiva y 4 Pl 

Purificación

Juan Arroyo, 
Eduar Ramírez,
Jorge Ramírez

Recolección de las 
crías 

Apoyar en la gestión de la 
recolección de las crías de 

los beneficiarios 

Realizar el envío de la recolección 
de crías de la 4ta edición 

($700.000), para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región (8)

38% 38% 88% 88% 88% 88% 88%

ABRIL: Recolectadas 7 
crías. 

recogido 16/20 en los 4 
PL (Pendiente cargar los 

soportes al N.C-
Fundagan, para validar la 
gestión, no se cuenta con 

reportes).
Gustavo Trujillo

Realizar el envío de la recolección 
de crías de la 5ta edición 

($700.000), para Fundagan
(Mensual, sujeto a solicitud y 
programación del programa 

Fundagan)

No. De crías 
recolectadas a la 
fecha / Total de 
entrega de crías 
en la región ()

0% 0% 0% 0% 0% 0% 0%
NO aplica para Tolima - 

Huila 



Seguimiento regional 2026 Tolima y Huila – Gustavo Trujillo

Nombre del área 
central 

Nombre del 
proyecto

Objetivos del proyecto Meta Indicador 
Seguimiento Mensual Comentarios y/o 

evidencias
Responsable

Ene Feb Mar Abr May May Jun Jul

Comunidad 
Virtual Ganadera

Crecimiento Red 
Ganadera

Apoyar en el desarrollo e 
inclusión de los ganaderos 

a la Comunidad virtual 
Ganadera con cobertura 
en toda la coordinación 

regional 

Incluir 1.000 
ganaderos a los grupos 

de WhatsApp de la 
región

(Aplica con la 
finalización de los 

ciclos 
May - Ago: 0% - 50%

Nov - Dic: 51% - 100%)

No. De ganaderos 
ingresados / Total 

(1.000)
0% 0% 0% 0% 0% 39% 90% 90%

a Julio: 900 nuevos 
ganaderos vinculados

Gustavo 
Trujillo

Presidencia 
Ejecutiva

Inteligencia Artificial
Identificar el uso de IA y 
sus aplicaciones en las 

áreas internas 

Conocer cuales son las 
Apps de IA que están 
utilizando en el área

(Anual)

¿En qué grado de 
avance considera 

que está en el 
manejo de la App 

de IA?

20% 20% 20% 20% 20% 20% 20% 20%
Copilot. Chat GPT Nivel 

básico
Coordinación 

Regional 
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