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LEI MUNICIPAL N° 854/2022, DE 21 DE MARCO DE 2022.

Revoga a Lei Municipal n® 725/2017, de 07 de
agosto de 2017, que dispde sobre a estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de
Groairas, cria, extingue e altera a nomenclatura
de cargos, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE GROAIRAS aprovou e o Prefeito Municipal
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Ficam revogados os termos da Lei n® 725/2017, de 07 de agosto de 2017, e suas
posteriores alteracdes, que passam a vigorar com as redacfes constantes dos Anexos
desta Lei.

Art. 2°. Ficam criados, extintos e alterados os cargos, nomenclaturas, simbologias
conforme os anexos da presente Lei.

Art. 3° Os cargos em comissdo “ad nutum” sao de livre nomeacéo e livre exoneragéo
do Chefe do Poder Executivo Municipal, ressaltando que os valores pelo exercicio
destas fungbes ndo se incorporam definitivamente, para os devidos fins, aos
vencimentos dos servidores do quadro efetivo municipal que os exercerem.

Art. 4° Os valores estabelecidos nesta Lei poderdo ser reajustados anualmente na
mesma data do reajuste dos Servidores Publicos, conforme estabelecido no Art. 37,
inciso X, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. O reajuste dos subsidios dos cargos em comissdao em que a
remuneracgdo seja equivalente a 01 (um) salario minimo sera automatico, no inicio de
cada ano, a partir do ano de 2023, de acordo com o valor estabelecido oficialmente pelo
Governo Federal.

Art. 5°, Revogadas as disposi¢Ges em contrario, especialmente as Leis N° 725/2017, de
07 de agosto de 2017; N° 775/2019, de 07 de junho de 2019; N° 791/2020, de 04 de
marco de 2020; esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus
efeitos ao dia 01 de marco de 2022.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS, em 21 de marco de

2022. ADAIL Assinado de forma
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ALBUQUERQUE alBuUQUERQUE
MELOQ:7520537 MELO:75205378700
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ANEXO | - CARGOS E ATRIBUICOES

GABINETE DO PREFEITO

CARGO S| MGBIXLO VASGA VENCIM. REPRES. TOTAL
Chefe Adjunto do Gabinete DAS1 1 R$ 650,00 R$ 1.800,00 R$ 2.450,00
Assessor Juridico DNS1 1 R$ 2.000,00 R$ 2.650,00 R$ 4.650,00
Diretor de Assuntos e Eventos DAS3 1 R$200,00 | R$1.150,00 | R$ 1.350,00
Institucionais
Secretario Executivo do Prefeito DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Assessor de Comunicaggo Social | 1 1 R$10000 | R$1.11200 | R$1.212,00
e Imprensa

Chefe de Controle

Administrativo DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00

Rua Ver. Marcolino Olavo. 770
Centro, Groairas-CE / CEP: 62190-000
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CHEFE ADJUNTO DO GABINETE DO PREFEITO: Auxiliar o Chefe de Gabinete
na organizacao, orientacdo, coordenacdo e controle de atividades delegadas por este;
despachar com o Chefe de Gabinete; substituir automatica e eventualmente o Chefe de
Gabinete em suas auséncias; desempenhar outras atividades compativeis com suas
atribuicdes e de acordo com as determinacdes do Chefe de Gabinete. E importante
destacar que todas as funcdes apresentadas de competéncia do Chefe de Gabinete, seréo
executadas conjuntamente com o auxilio do Chefe Adjunto, devendo ser doado seu
empenho e zelo por cada uma delas.

ASSESSOR _JURIDICO: Cargo ocupado por advogado regularmente inscrito na
Ordem dos Advogados do Brasil, que tem como suas atribuicBes: exercer as funcdes de
assessoria técnico-juridica; prestar consultoria juridica; emitir parecer em consultas
formuladas pelo Chefe do Executivo, Secretarios Municipais, especialmente aqueles
que ndo possuem assessoria juridica, Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao,
dentre outros; elaboracdo de pareceres, minutas, anteprojetos de Leis, regulamentos,
contratos e convénios; examinar e opinar 0s processos de matéria de sua competéncia;
preparar a defesa do Chefe do Executivo, bem como dos Secretarios Municipais, em
mandados de seguranca, redigindo as informacdes necessarias; auxiliar no controle
interno dos atos administrativos; organizar e atualizar a coletanea de Leis Municipais,
bem como das legislacdes, Federal e Estadual, de interesse do Executivo. Em casos de
auséncia ou impedimento, os Assessores Juridicos das demais secretarias deverdo
substitui-lo nos diversos atos inerentes ao cargo.
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DIRETOR DE ASSUNTOS E EVENTOS INSTITUCIONAIS: Criacdo e apoio de
projetos e eventos que fortalecam a imagem institucional do Municipio, além de
executar as atividades de cerimonial publico e a conducdo e organizacdo de eventos e
solenidades da Prefeitura Municipal garantindo qualidade e o cumprimento do
protocolo oficial.

SECRETARIO EXECUTIVO DO PREFEITO: Auxiliar no controle da agenda e dos
compromissos do Chefe do Executivo; auxiliar no planejamento de viagens, despachos
e conferéncias de documentos; organizar arquivos; auxiliar no planejamento e
organizagdo de eventos; acompanhamento de viagens e preparacdo de reunifes; quando
necessario, redigir atas de reunides.

ASSESSOR DE COMUNICACAO SOCIAL E IMPRENSA: Coordenar a politica de
comunicacdo externa e interna da administracdo no ambito do Poder Executivo
desenvolvendo as atividades de cobertura e distribuicdo do material jornalistico;
coordenar as atividades de relagbes publicas, comunicacdo dirigida e divulgacdo dos
atos do Poder Executivo; divulgar as agdes da Administracdo Municipal para o
conhecimento publico fornecendo informagdes precisas sobre as atividades produtivas,
iniciativas sociais e politicas do Municipio.

CHEFE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO: Acompanhar e promover o controle
da distribuicdo dos bens moveis e imdveis; acompanhar o cadastramento e tombamento
dos bens patrimoniais, acompanhar a atualizacdo e registro dos bens mdveis e imoveis
da Secretaria; comunicar e tomar providéncias cabiveis nos casos de irregularidades
constatadas; acompanhar a realizacdo de inspecdo e propor a alienacdo dos moveis
inserviveis ou de recuperacdo antiecondmica; executar outras atividades inerentes a sua
area de competéncia. Auxiliar o Chefe de Gabinete e o Chefe Adjunto nas atribuicdes
da Secretaria.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E CONTROLE

CARGO Sl MG'3I2LO VASGA VENCIM. REPRES. TOTAL
Secretario Adjunto DAS1 1 R$ 650,00 R$ 1.800,00 R$ 2.450,00
Assessor Juridico DNS1 1 R$ 2.000,00 R$ 2.650,00 R$ 4.650,00
Tesoureiro DNS3 1 R$ 400,00 R$ 1.800,00 R$ 2.200,00
Presidente da Comissao
Permanente de Licitacio DNS4 1 R$ 200,00 R$ 1.800,00 R$ 2.000,00
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Supervisor Geral do

Departamento de Estoque e DNS4 R$ 200,00 R$ 1.800,00 R$ 2.000,00
Almoxarifado
Supervisor Geral do
Departamento de Controle de DNS4 R$ 200,00 R$ 1.800,00 R$ 2.000,00
Compras
Diretor de Departamento Pessoal DAS3 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Diretor de Departamento de DAS3 R$200,00 | R$1.150,00 | R$1.350,00
Arquivos e Documentos
Diretor do Departamento de
Contabilidade DAS3 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Diretor do Departamento de
Arrecadacdo Tributdria DAS3 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Diretor do Departamento de
Patriménio e Controle Adm, DAS3 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Diretor do DeRgiiimentolCe DAS3 R$200,00 | R$1.150,00 | R$1.350,00
Transportes
Chefe de Pessoal DNI1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00
Chefe de Contabilidade DNI1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00
Chefe de Controle de Compras DNI1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00
Chefe de Fiscalizagdo Tributéaria DNI1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00
Chefe de Controle de Patrimoénio DNI1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Transportes DNI1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00
Chefe de Controle DNIL R$10000 | R$1.11200 | R$3.636,00

Administrativo

SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E CONTROLE:

Auxiliar o Secretario no gerenciamento da Secretaria; dirigir e auxiliar a realizacdo da
politica administrativa e governamental; auxiliar na elaboracdo de planos, acdes e
projetos de interesse do 6rgdo; auxiliar a operacionalidade das metas previstas na LDO
e no PPA, bem como acompanhamento da Lei de Orgamento e de suas alteragOes e
ajustamentos; auxiliar o Secretario nas decisdes politico-administrativas, de acordo com
as diretrizes de governo; supervisionar os servicos dos servidores lotados na Secretaria;
submeter a consideracdo do Secretario 0s assuntos que excedam a sua competéncia;
substituir o Secretario sempre que este estiver ausente em virtude de atividades externas
ou transitoriamente afastado do efetivo exercicio do cargo; realizar outras tarefas afins.
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ASSESSOR JURIDICO: Ocupado por advogado regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil. Suas atribui¢bes sdo: exercer as fungdes de assessoria técnico-
juridica; prestar consultoria juridica; emitir parecer em consultas formuladas pelo
Secretario de Administracdo, Financas e Controle; elaborar pareceres, minutas,
anteprojetos de Leis, regulamentos, contratos e convénios; examinar e opinar 0s
processos de matéria de sua competéncia; preparar a defesa do Secretario de
Administracdo, Financas e Controle em mandados de seguranca, redigindo as
informacOes necessarias; auxiliar no controle interno dos atos administrativos da
Secretaria, bem como aos seus diversos setores; organizar e atualizar a coleténea de leis
municipais, bem como das legislacGes federal estadual de interesse da Secretaria,;
desempenhar outras atribuicdes correlatas a competéncia da Secretaria; substituir o
Assessor Juridico do Gabinete do Prefeito em casos de auséncia ou impedimento.

TESOUREIRO: Executar e controlar os pagamentos, recebimentos e aplicacdes
financeiras; realizar o controle das contas e dep6sitos bancarios; enviar 0 movimento
para registro contabil; emitir, assinar e controlar cheques e outros documentos
necessarios a efetivacdo dos pagamentos; acompanhar diariamente os saldos nas contas
bancérias fazendo as respectivas conciliacdes; efetuar boletim de caixa ao final de cada
expediente; demais controles administrativos e financeiros inerentes as finangas do
municipio.

PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ: Convocar 0s
demais membros para a participagao nas reunides; abrir, presidir e coordenar a lavratura
de atas e encerrar os certames licitatorios; promover as medidas necessarias ao
processamento e julgamento de licitacdes e pedidos de cadastramento; anunciar as
deliberacdes da Comissdo Permanente; julgar os recursos interpostos contra ato da
Comissdo Permanente; instruir os Protocolos a cargo da Comissdo Permanente,
determinando a juntada ou o desentranhamento de documentos pertinentes; resolver,
quando forem de sua competéncia deciséria, os pedidos apresentados nas sessdes
publicas; solicitar informacdes necessarias a tramitacdo dos Protocolos a cargo da
Comissdo Permanente a que preside e prestar informacdes sempre que solicitadas;
relacionar-se com terceiros, estranhos ou ndo a Administracdo Direta Municipal
licitante, no que respeita aos interesses da Comissdo Permanente que preside; solicitar
as autoridades competentes servidores para o desempenho de funcdes burocraticas
pertinentes a Comissdo Permanente; prestar informagdes em mandado de seguranca
impetrado contra ato do Presidente da Comissdo Permanente; assinar os editais de
licitacdo; realizar outras atribuicOes listadas nas Lei Federal N° 8.666/93, bem como
coordenar a transi¢do dos procedimentos licitatorios para a vigéncia da Lei Federal N°
14.133/21.

SUPERVISOR GERAL DE ESTOQUE E ALMOXARIFADO: Responsavel por
gerenciar o departamento de Estoque e Almoxarifado Central, além de supervisionar o0s
almoxarifados de cada uma das secretarias municipais; devendo examinar, conferir e
receber todo o material adquirido de acordo com as Notas de Empenho; conferir os
documentos de entrada de material, e liberar as Notas Fiscais para pagamento; atender
as requisicdes de materiais das Secretarias e Unidades Administrativas; controlar e
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manter os registros de entrada e saida dos materiais sob sua guarda; organizar o
almoxarifado deforma a garantir o armazenamento adequado, e a seguranca dos
materiais em estoque; fazer ocorréncia de mercadorias entregues em desacordo como
empenho; realizar o inventario quando for solicitado pelo seu superior imediato e
executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia.

SUPERVISOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE DE
COMPRAS: Coordenar todos os atos inerentes as compras de materiais e servicos do
Municipio, e todas as secretarias municipais, delegando tarefas aos servidores
integrantes do setor; dirigir os servigcos de levantamento de precos a fim de orientar as
compras mais vantajosas para a municipalidade; supervisionar o processo de escolha e
organizacdo da compra dos materiais necessarios a Administracdo Municipal;
supervisionar a execucdo dos orcamentos de precos para fins de pardmetros nas
licitaces; assessorar, de forma regular, os servidores responsaveis pelo registro de
todos os atos que integram a rotina de compras de materiais e contratacdo de servicos;
cooperar, quando necessario, com a equipe de licitagdes, promovendo a integracdo das
atividades, primando pelo principio da economicidade, observando o principio da
supremacia do interesse publico e a conveniéncia administrativa; executar outras tarefas
afins.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL.: Dirigir o setor de Recursos
Humanos delegando tarefas aos servidores integrantes do referido setor; supervisionar
0s atos relativos a vida funcional dos servidores publicos; supervisionar os servigcos de
elaboracdo de folha de pagamento e demais rotinas do setor; dirigir a emissdo de
pareceres sobre os servicos que lhe sdo inerentes; supervisionar a montagem de
processos de aposentadoria e pensdo na forma da lei; assessorar a comissao que executa
0 processo do estagio probatério dos servidores; chefiar os servicos de informacdes
determinadas por lei aos orgaos de fiscalizacdo internos e externos, bem como aos
orgdos de controle do Governo Federal e/ou Estadual; e executar demais atividades
correlatas.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARQUIVOS E DOCUMENTOS: Arquivar
todos os documentos enviados pelos 6rgdos municipais para o arquivo geral; elaborar e
manter indices necessarios a pronta consulta de qualquer documento arquivado;
implantar e desenvolver a digitalizacdo dos documentos que forem enviados para o0
Arquivo, para proporcionar a consulta de forma digital; manter cadastro de entrega e
retirada de documentos arquivados; desempenhar outras atribuicdes correlatas,
determinadas pelos superiores hierarquicos.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE: Promover as
atividades de classificacédo, registro, controle, analise e interpretacdo de todos os atos
administrativos contdbeis e de informacdo patrimonial; controlar a emissdo de
empenhos e a confecgédo de balancetes mensais; supervisionar os langamentos contabeis
do sistema patrimonial, lancamento e controle da Divida Fundada e Antecipacdo de
Receita; elaborar o balanco anual de acordo com legislacdo pertinente; efetuar
langcamento contébil e orcamentario referentes ao recebimento e pagamento efetuados
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pelo Departamento de Tesouraria; fazer lancamentos contabeis do Sistema Patrimonial
referente ao Ativo e Passivo Permanente, Variagdes Patrimoniais e Ativo e Passivo
Compensado; providenciar a confeccdo dos comprovantes de langcamentos dos
Movimentos Diarios da Receita, Despesa, Créditos Suplementares e Especiais abertos;
promover os langcamentos da receita prevista com a receita propria; promover a
conferéncia e arquivo das relagcdes de entrada e saida de material do almoxarifado, bem
como das notas de recebimento de material permanente; promover a confeccdo mensal
do Balancete financeiro, orcamentario, demonstrativo da Receita Orcamentaria e Extra
Orcamentéria; encaminhar a Inspetoria de Controle Interno a documentagdo que
acompanha o Balancete mensal e o anual, para serem enviados ao Tribunal de Contas
do Estado do Ceara ;elaborar ao final de cada exercicio, relatério minucioso das
atividades do Departamento; assessorar e supervisionar a prestacdo de contas dos
Fundos, Convénios e Contratos.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARRECADACAO TRIBUTARIA: Dirigir
e executar a politica tributaria do Municipio obedecendo a legislacdo vigente; efetuar os
langamentos, fiscalizar e controlar os recebimentos de impostos e taxas, controlar
parcelamentos, bem como inscreverem Divida Ativa os créditos oriundos de receitas
tributarias ou ndo tributarias; manter o cadastro atualizado dos contribuintes; emitir
alvaras e certiddes referente a assuntos constantes no cadastro tributario do municipio.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE_PATRIMONIO E CONTROLE
ADMINISTRATIVO: Realizar o cadastramento e tombamento dos bens patrimoniais,
bem como manter controle da distribuicdo, manter atualizado o registrado dos bens
maoveis e imoveis da Secretaria; comunicar e tomar providéncias cabiveis nos casos de
irregularidades constatadas; realizar inspecdo e propor a alienagdo dos moveis
inserviveis ou de recuperacdo antiecondmica; realizar o inventario dos bens
patrimoniais quando solicitado pelo superior hierarquico; executar outras atividades
inerentes a sua area de competéncia.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES: Compete a orientacdo
geral, organizacdo, controle e supervisdo dos servicos de transportes da Prefeitura;
planejamento, orientacdo geral, organizagéo, controle e supervisdo de todos 0s servigos
de manutencéo e suprimento dos veiculos e equipamentos mecanizados da Prefeitura.

CHEFE DE PESSOAL: Organizar e manter atualizado o Cadastro Central de
Servidores PuUblicos Municipais; registrar e controlar atos relativos a admisséo,
provimento, vacancia e movimentacdo dos servidores, no ambito de sua atuacao;
elaborar e manter atualizados demonstrativos dos quadros e da lotacdo de pessoal,
divulgando-os quando necessario; autorizar a elaboragdo e a emissdo de relatorios
eventuais de dados a partir da folha de pagamento, bem como permitir 0 acesso e
consulta restrita de usuérios aos dados cadastrais e financeiros; elaborar a folha de
pagamento de pessoal; promover 0s meios necessarios aos blogqueio e a reversdo aos
cofres municipais, dos créditos indevidos, efetuados na folha de pagamento; auxiliar o
Diretor do Departamento de Pessoal.
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CHEFE DE CONTABILIDADE: Supervisionar as atividades da contabilidade,
visando assegurar que todos os relatérios e registros contabeis sejam feitos de acordo
com 0s principios e normas contabeis e legislacdo pertinente, dentro dos prazos e das
normas e procedimentos estabelecidos pela empresa. Supervisionar o0 processo e
elaborar os documentos necessarios ao cumprimento das obrigacoes.

CHEFE DE CONTROLE DE COMPRAS: Auxiliar o Diretor do Departamento de
Controle de Compras em todas as suas fungdes.

CHEFE DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA: Acompanhar e da suporte ao Diretor
de Arrecadacdo Tributaria do Municipio, desenvolvendo suas fun¢Ges de maneira
transparente de acordo com 0s principios e normas contabeis e legislacdo pertinente.

CHEFE DO CONTROLE DE PATRIMONIO: Acompanhar e promover a realizago
do cadastramento e tombamento dos bens patrimoniais; manter atualizado o registro dos
bens mdveis e imdveis das Secretarias; alienacdo dos moveis inserviveis ou de
recuperacdo antiecondmica; realizar o inventario dos bens patrimoniais quando
solicitado pelo superior hierarquico; executar outras atividades inerentes a sua area de
competéncia.

CHEFE DE TRANSPORTES: Acompanhar, junto ao Diretor do Departamento e sob
a orientacdo geral, a organizacdo, controle e supervisdo dos servigos de transportes da
Prefeitura; planejamento, orientacdo geral, organizacao, controle e supervisao de todos
0s servicos de manutencdo e suprimento dos veiculos e equipamentos mecanizados da
Prefeitura.

CHEFE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO: Acompanhar e promover o controle
da distribuicdo dos bens moveis e imdveis; acompanhar o cadastramento e tombamento
dos bens patrimoniais, acompanhar a atualizacdo e registro dos bens moveis e imoveis
da Secretaria; comunicar e tomar providéncias cabiveis nos casos de irregularidades
constatadas; acompanhar a realizacdo de inspecdo e propor a alienacdo dos moveis
inserviveis ou de recuperacao antiecondmica; executar outras atividades inerentes a sua
area de competéncia.

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

CARGO SIMGE;XLO VASGA VENCIM. REPRES. TOTAL
Controlador-Geral do Municipio DNS3 1 R$ 1.000,00 R$ 1.750,00 R$ 2.750,00
Coordenador de Projetos e DAS2 1 R$ 300,00 R$1.350,00 | R$ 1.650,00
Convénios
Coordenador de Controle
Interno, Ouvidoria e DAS2 1 R$ 300,00 R$ 1.350,00 R$ 1.650,00
Transparéncia
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CONTROLADOR-GERAL DO MUNICIPIO: Manter sistema de controle interno;
exercer a fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do
Municipio e das entidades da administracdo direta e indireta quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvencdes, renlincia de receitas; avaliar o
cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucdo dos programas de
governo e a execucdo dos orcamentos; comprovar a legalidade e avaliar os resultados
quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial nos 6rgdo
se entidades da administracdo municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos
por entidades de direito privado; exercer o controle de operacdes de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Municipio; elaborar as normas de
Controle Interno para os atos da administragcdo a serem aprovadas por decreto; manter
sistema de informacGes gerenciais; propor aos Chefes dos Poderes, quando necessario,
atualizacdo e adequacdo das normas de controles internos para os atos de
Administracdo; apoiar e prestar informacfes ao controle externo no exercicio de sua
missdo institucional; fazer publicar os Relatérios Resumidos da Execucao Orcamentaria
e Gestdo Fiscal e prestacdo de contas da Administracdo Direta e Indireta.

COORDENADOR DE PROJETOS E CONVENIOS: Elaborar, executar, controlar e
fiscalizar todos os projetos e convénios do Municipio perante aos Orgdos da
Administracdo Publica Direta e Indireta, sejam Federais, Estaduais e Municipais, bem
como prestar todos os esclarecimentos, e garantir a regularizagdo das prestaces de
contas junto ao Tribunal de Contas da Unido — TCU, Tribunal de Contas do Estado do
Ceara — TCE, dentre outros.

COORDENADOR DE CONTROLE INTERNO, OUVIDORIA E
TRANSPARENCIA: Elaborar e submeter a aprovacdo da Direcdo Superior da
Controladoria o Plano Anual de Auditoria; planejar, acompanhar e orientar a execucao
das auditorias nos planos, programas, projetos e atividades que envolvam recursos
publicos; acompanhar as atividades inerentes ao Controle Interno da CGM; fiscalizar
sobre as Prestacdes de Contas Anuais, apresentadas pelos gestores publicos; elaborar o
Relatério Anual das atividades realizadas; monitorar a implementacdo das
recomendacgdes constantes nos seus relatorios de auditoria; planejar, acompanhar e
orientar a execucdo das auditorias nos contratos e convénios firmados pela
administracdo municipal; planejar, coordenar e orientar as atividades dos sistemas, em
meio fisico e eletrnico, de acesso a informacdo da administragdo municipal; assegurar
a disponibilizacdo de instrumentos de atendimento e resposta e desenvolvimento de
informacdes, para participagdo do cidaddo e da sociedade civil organizada na
administracdo municipal; realizar o monitoramento de demandas apresentadas pelo
cidaddo com base na Lei de Acesso a Informacgdo; Acompanhar as informacbes do
Portal da Transparéncia; exercer outras atividades correlatas determinadas pelos seus
superiores.
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SECRETARIA DE SAUDE

CARGO S| MGBIXLO VASGA VENCIM. REPRES. TOTAL
Secretario Adjunto DAS1 1 R$ 650,00 R$ 1.800,00 R$ 2.450,00
Assessor Juridico DNS1 1 R$ 2.000,00 R$ 2.650,00 R$ 4.650,00
Diretor Clinico do Hospital e
Maternidade Joaquim Guimardes DNS3 1 R$ 200,00 R$ 2.000,00 R$ 2.200,00
Diretor do Setor de Enfermagem
do Hospital e Maternidade DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Joaquim Guimarées
Diretor da Atengdo Basica DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Coorde”adogggsg'g"anc'a em DAS3 1 R$200,00 | R$1.150,00 | R$ 1.350,00
Coordenador de Saude Bucal DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Coordenador da Equipe
Multifuncional DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Coordenador do Centro de
Reabilitacdo e da Equipe de DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Fisioterapia
Chefe de Almoxarifado e DNI1 1 R$10000 | R$1.11200 | R$1.212,00
Patrimobnio
Chefe de Pessoal do Hospital e
Maternidade Joaquim Guimardes DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Assisténcia DNI1 1 R$ 100,00 R$1.112,00 | R$1.212,00
Farmacéutica
Chefe de Controle de Endemias DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe da Vigilancia Sanitéaria DNI1 2 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 2.424,00
Chefe da Central de Marcagéo e
Regulacdo de Exames e DNI1 1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00
Consultas
Chefe do Processamento de
Dados e Estatisticas DNI1 2 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 2.424,00
Chefe das Ug‘:;ggs Basicasde | \)p 4 R$100,00 | R$1.112.00 | RS 4.848,00
Chefe de Limpeza Hospitalar DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00

Rua Ver. Marcolino Olavo. 770
Centro, Groairas-CE / CEP: 62190-000
CMNPJ: 07.598.709/0001-80

% groairas.ce.gov.br
B gabinete@groairas ce gov br

.} fb.com/prefgroairas ﬁ 88 36471103

@prefgroairas




‘I efeitura Muncipal de g

BProdiIrds ¢

Um olhar voltado para todos

Chefe de Transportes da Saude DNI1 1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00

Chefe de Ouvidoria do SUS DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Controle

Administrativo DNI1 10 R$ 100,00 R$1.112,00 | R$12.120,00

SECRETARIO ADJUNTO DA SAUDE: Coordenar, juntamente com o Secretario da
Saude, as acOes de satde no &mbito municipal, articulando-se no que for pertinente com
os sistemas estadual e federal, dentro da politica nacional e da acéo unificada; elaborar e
executar, em conjunto com outras organizacfes do setor publico ou privado, programas
de salde e saneamento em areas definidas por critérios de prioridade social, atravées de
ajustes e convénios, na forma da lei; superintender e coordenar as atividades do
Conselho Municipal de Saude e da Conferéncia Municipal de Saude; coordenar a
administracdo das unidades de saude sob responsabilidade do Municipio; encaminhar a
proposta programatica e orgcamentaria do 6rgdo, participando do seu ajustamento a Lei
Orcamentaria do Municipio; aplicar punicdes disciplinares a seus subordinados; aprovar
normas internas; aprovar e encaminhar prestagdes de contas; prestar esclarecimentos
relativos a atos sujeitos ao controle interno e externo da Administracdo Publica
Municipal; substituir o Secretario da Salde em eventuais impedimentos ou
afastamentos, assumindo integralmente todas as atribuicfes do respectivo cargo.

ASSESSOR JURIDICO: Ocupado por advogado regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil. Suas atribuicGes sdo: exercer as funcdes de assessoria técnico-
juridica; prestar consultoria juridica; emitir parecer em consultas formuladas pelo
Secretario de Saude; elaborar pareceres, minutas, anteprojetos de Leis, regulamentos,
contratos e convénios; examinar e opinar os processos de matéria de sua competéncia;
preparar a defesa do Secretario de Saude em mandados de seguranca, redigindo as
informacBes necessarias; auxiliar no controle interno dos atos administrativos da
Secretaria; organizar e atualizar a coletanea de leis municipais, bem como das
legislacBes federal estadual de interesse da Secretaria; desempenhar outras atribuices
correlatas a competéncia da Secretaria de Salde; substituir o Assessor Juridico do
Gabinete do Prefeito em casos de auséncia ou impedimento.

DIRETOR CLINICO DO HOSPITAL E MATERNIDADE JOAQUIM
GUIMARAES: Exigir dos médicos assistentes ao menos uma evolucio e prescricdo
diaria de seus pacientes, assentada no prontuario; exigir dos médicos plantonistas
hospitalares, quando chamados a atender pacientes na instituicdo, o assentamento no
prontuario de suas intervengdes médicas com as respectivas evolucdes; disponibilizar
livio ou meio digital para registro de ocorréncias aos medicos plantonistas;
desempenhar outras atividades correlatas & funcdo de Diretor Clinico do Hospital e
Maternidade Joaquim Guimaré&es.
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DIRETOR DO SETOR DE ENFERMAGEM DO HOSPITAL E MATERNIDADE
JOAQUIM GUIMARAES: Planejar, coordenar, executar e gerenciar todas as acdes
inerentes aos Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem da equipe; e desempenhar outras
atividades correlatas a funcdo de Diretor do Setor de Enfermagem do Hospital e
Maternidade Joaquim Guimardes. Fiscalizar o cumprimento dos protocolos de
enfermagem, especialmente para 0s casos de urgéncia e emergéncia, no ambito de sua
competéncia; cumprir as normas e protocolos estabelecidos pelo Sistema Unico de
Salde para o Hospital e Maternidade Joaquim Guimarées; responsabilizar-se, na forma
da legislacdo do Conselho Federal e Regional de Enfermagem no que diz respeito as
responsabilidades profissionais de enfermagem; desempenhar outras atividades
correlatas a funcdo de Diretor Técnico Enfermagem.

DIRETOR DA ATENCAO BASICA: Planejar, organizar, executar e gerenciar 0s
servicos e acles de Atencdo Basica; planejar, organizar, executar e controlar as acdes e
programas de salde, previstos no Plano Municipal de Salude, desenvolvendo acOes
preventivas, assistenciais e de promocdo da saude, dentro das diretrizes do SUS;
organizar a politica de atendimento e o fluxo de usuarios, garantindo atendimento aos
servicos e acdes de saude fora do ambito da Atencdo Basica; gerenciar a infraestrutura
necessaria ao funcionamento das Unidades de Salde da Familia, dotando-as de recursos
materiais, equipamentos e insumos suficientes para a realizacdo das atividades; ampliar
a estratégia de Saude da Familia no sistema de satude municipal; fomentar a capacitacéo
e a educacdo permanente dos profissionais das equipes; estabelecer as a¢fes da Atencédo
Bésica a partir de sua base territorial, usando os instrumentos adequados e
preconizados; implantar as metodologias e instrumentos de monitoramento e avaliacao
da Atencdo Bésica Municipal; controlar e gerenciar os servicos do laboratdrio; estimular
e viabilizar a capacitacdo e a educacdo permanente dos profissionais das equipes;
viabilizar infraestrutura necessaria ao funcionamento das Unidades de Saude da
Familia, dotando-as de recursos materiais, equipamentos e insumos suficientes para o
conjunto de acOes propostas; organizar e analisar os dados de interesse das equipes
locais e da gestdo municipal, relativos a atencdo bésica, disponibilizando e divulgando
os resultados obtidos; programar as acdes da Atencdo Bésica a partir de sua base
territorial, utilizando instrumento de programacdo local; participar da elaboracdo de
metodologias e instrumentos de monitoramento e avaliagdo da Atencdo Basica na esfera
municipal, desenvolvendo mecanismos técnicos e estratégias organizacionais de
qualificacdo de recursos humanos, com vistas a institucionalizacdo da avaliagdo; definir
estratégias de articulacdo com os servicos de saude; firmar, monitorar e avaliar os
indicadores da Atencdo Basica, divulgando anualmente os resultados alcangados.

COORDENADOR DA VIGILANCIA EM SAUDE: Integrar as Vigilancias Sanitaria,
Epidemioldgica, Ambiental, Saude do Trabalhador, Zoonoses, para o desenvolvimento
de uma nova prética sanitaria na gestdo do Sistema Unico de Salde, fomentando a
intersetorialidade e a integracdo destas atividades com todo o sistema de saude
municipal; coordenar o sistema de vigilancia do ambito municipal, planejar e
desenvolver os projetos, programas e acdes de intervencgdo e fiscalizagdo pertinentes as
suas respectivas areas de atuacdo; desenvolver acdes de investigacdo de casos ou de
surtos de agravos, bem como de condic¢Bes de risco para a saude da populacdo, com
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vistas a elaboracdo de recomendacdes técnicas para o controle dos condicionantes de
adoecimento; desenvolver atividades de orientacdo e fiscalizacdo das condicdes
sanitérias de produtos, servicos, ambiente, e de qualquer atividade que envolva riscos a
salde publica e do trabalhador, no meio urbano e rural; realizar inspec@es e vistorias,
emitir pareceres, alvaras sanitérios, elaborar normas técnicas, protocolos de condutas e
procedimentos, manuais e boletins, no sentido de subsidiar as autoridades municipais
para a adocdo das medidas de controle; participar da organizacdo e monitoramento das
bases de dados relativas as atividades de vigilancia em saude, assim como a difuséo de
informagdes relacionadas a saide; elaborar e analisar indicadores de salide e monitorar
0 quadro sanitario municipal; coordenar a execucdo das atividades relativas a
disseminacdo do uso da metodologia epidemioldgica em todos os niveis do Sistema
Unico de Saude para subsidiar a formulacio, implementagdo e avaliacdo das acdes de
prevencao e controle de doencas e de outros agravos a saude; participar da elaboragéo,
implantacdo e implementacdo de normas, instrumentos e metodos que fortalecam a
capacidade de gestdo do Sistema Unico de Salde, na area prevencdo e controle de
doencas; assistir 0 Secretario da Saude na tomada de decisdes a respeito de recursos
interpostos nos processos de vigilancia em saude.

COORDENADOR DE_SAUDE BUCAL : Participar do processo de planejamento,
acompanhamento e avaliacdo das acdes desenvolvidas nas UBS; identificar as
necessidades da populacdo em relacdo a Saude Bucal; estimular e executar medidas de
Promocdo da Salde, atividades educativas e preventivas em Saude Bucal.; solicitar
aquisicdo de material odontolégico para todas as Equipes de Saude Bucal do Municipio;
organizar o processo de trabalho de acordo com as diretrizes do PSF; realizar
levantamento Epidemiolégico dos Indicadores de Saude Bucal; desenvolver acoes
intersetoriais para a promocao da Salude Bucal.

COORDENADOR DA EQUIPE MULTIFUNCIONAL : Coordenar a pactuacdo da
agenda local entre as equipes da salde; organizar reunides didrias das equipes;
discussOes e priorizacdo das situacbes de risco do territorio, acolhimento dos usuarios;
discutir o plano de trabalho com: Agentes de Saude, gerentes das UBS, Supervisao
Técnica de Salde, InstituicGes Parceiras; gestdo de pessoas; prestadores de servicos;
monitoramento da produgdo com discuss@o contextualizada.

COORDENADOR DO CENTRO DE REABILITACAO E DA EQUIPE DE
FISIOTERAPIA: Avaliar o estado funcional do paciente, a partir da identidade da
patologia clinica intercorrente, de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese
funcional e exame da cinesia, funcionalidade e sinergismo das estruturas anatbmicas
envolvidas; elaborar o Diagndstico Cinesiolégico Funcional, planejar, organizar,
supervisionar, prescrever e avaliar os terapéuticos desenvolvidos nos pacientes;
estabelecer rotinas para a assisténcia fisioterapéutica, fazendo sempre as adequacdes
necessarias; solicitar exames complementares para acompanhamento da evolucdo do
quadro funcional do paciente, sempre que necessario e justificado; recorrer a outros
profissionais de saude e/ou solicitar pareceres técnicos especializados, quando
necessario; reformular o programa terapéutico sempre que necessario; registrar no
prontuario do paciente, as prescri¢cdes fisioterapéuticas, sua evolucéo, as intercorréncias
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e as condigdes de alta da assisténcia fisioterapéutica; integrar a equipe multiprofissional
de saude, sempre que necessario, com participacdo plena na atencdo prestada ao
paciente; desenvolver estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuacéo; colaborar
na formacao e no aprimoramento de outros profissionais de saude, orientando estagios e
participando de programas de treinamento em servico; efetuar controle periddico da
qualidade e da resolutividade do seu trabalho; elaborar pareceres técnicos especializados
sempre que solicitados.

CHEFE DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO: Examinar, conferir e receber o
material adquirido de acordo com as Notas de Empenho, podendo, quando for o caso,
solicitar 0 exame dos setores técnicos requisitantes ou especializados; conferir os
documentos de entrada de material, e liberar as Notas Fiscais para pagamento; atender
as requisicbes de materiais das Unidades Administrativas e dos Centros de Custos;
controlar e manter os registros de entrada e saida dos materiais sob sua guarda,
procedendo; realizar o balanco mensal fornecendo dados para a contabilidade; organizar
o almoxarifado de forma a garantir 0 armazenamento adequado, e a seguran¢a dos
materiais em estoque; fazer ocorréncia de mercadorias entregues em desacordo com o
empenho; realizar o inventario anual; executar outras atividades inerentes a sua area de
competéncia; realizar o cadastramento e tombamento dos bens patrimoniais, bem como
manter controle da distribui¢do; promover a avaliacdo e reavaliacdo dos bens médveis e
imdveis para efeito de alienagdo, incorporacdo, seguro e locacdo; manter atualizado o
registro dos bens mdveis e imdveis da Secretaria da Saude; realizar verificacdes sob
responsabilidade dos diversos setores quanto a mudanca de responsabilidade; comunicar
e tomar providéncias cabiveis nos casos de irregularidades constatadas; realizar o
inventario anual dos bens patrimoniais da Secretaria da Satde.

CHEFE DE PESSOAL DO HOSPITAL E MATERNIDADE JOAQUIM
GUIMARAES: Dirigir, orientar, planejar e controlar as atividades do setor e da equipe
que dirige, acompanhando os trabalhos dos mesmos para assegurar 0 cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidos, sempre em consonancia e sob as ordens do Diretor
Administrativo do Hospital e Maternidade Joaquim Guimardes; dirigir e controlar os
trabalhos que lhe sdo afetos, respondendo pelos encargos a eles atribuidos; planejar e
mandar executar trabalhos; obedecer a ordens superiores; cobrar execugéo de trabalhos;
distribuir tarefas; zelar pelo cumprimento de horarios pelos servidores sob sua
responsabilidade; manter controle e fazer relatdrios; comunicar a seu superior imediato
todo e qualquer problema de pessoal ou de trabalho que ndo possa resolver; zelar pelas
ferramentas, carros, maquinas, equipamentos e implementos sob sua responsabilidade;
solicitar a aquisicdo de materiais, pecas e outras tarefas correlatas.

CHEFE DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA: Organizar, executar e gerenciar 0s
servigcos e acdes de saude que envolvam o acesso e promocdo do uso racional de
medicamentos, de analises clinicas e ambientais; planejar, coordenar, normatizar,
controlar as atividades relacionadas com a selecdo, programacdo, aquisicao,
armazenamento e distribuicdo de medicamentos e insumos estratégicos para a salde,
bem como da qualidade da dispensacao e uso racional dos medicamentos, nos diferentes
niveis da atencdo a saude; coordenar os sistemas de dados e indicadores relacionados
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aos medicamentos, visando fornecer aos demais 6rgdos do sistema as informacdes
necessarias ao controle e avaliacdo das atividades desenvolvidas, contribuindo na
resolutividade das acdes de saude e planejamento da Politica Municipal de Assisténcia
Farmacéutica; desenvolver estratégias para inclusdo de medicamentos fitoterapicos na
assisténcia farmacéutica basica; estabelecer metas, acompanhar e avaliar o desempenho
dos programas, projetos e servicos farmacéuticos no ambito do Sistema Unico de
Saude, em articulagdo com as demais instncias da Secretaria de Saude e da
administracdo municipal; coordenar, organizar, supervisionar e avaliar o atendimento e
producdo farmacéutica em toda a rede de servigos prestados pela Secretaria de Salde,
incluidas as andlises clinicas, aguas e alimentos; supervisionar e monitorar 0 uso de
equipamentos de diagndstico laboratorial e estabelecer os termos técnicos dos contratos
de manutencéo preventiva e permanente.

CHEFE DE CONTROLE DAS ENDEMIAS: Executar e gerenciar as acdes de campo
do Programa de Prevencdo a Dengue e outras arboviroses, seus objetivos, diretrizes,
normas e procedimentos; analisar o trabalho de campo e as condi¢cBes em que esse se
desenvolve; servir de elo entre a Supervisdo de Vigilancia em Saude e as equipes de
campo para o planejamento e desenvolvimento das agdes; contribuir para a melhor
utilizacdo e qualificacdo das pessoas envolvidas nas agdes de campo por meio da
educacdo permanente; executar tarefas afins relacionadas a vigilancia em saude.

CHEFE DA VIGILANCIA SANITARIA: Protegdo e defesa da sadde individual e
coletiva, desenvolver agbes dinamizando um conjunto de instrumentos, compondo
politicas publicas para a qualidade de vida; normatizacdo e controle de bens, da
producgdo, armazenamento, guarda, circulacdo, transporte, comercializagdo e consumo
de substancias e produtos de interesse da salde, suas matérias-primas, coadjuvantes de
tecnologias, processos e equipamentos; desenvolver um conjunto de agdes relacionadas
aos seguintes bens, produtos e servigos: alimentos, inclusive bebidas, &guas envasadas,
seus insumos, suas embalagens, aditivos alimentares, limites de contaminantes
organicos, residuos de agrotdxicos e de medicamentos veterinarios, medicamentos de
uso humano, suas substancias ativas e demais insumos, processos e tecnologias.

CHEFE DA CENTRAL DE MARCACAO E REGULACAO DE EXAMES E
CONSULTAS: Participar da definicdo das diretrizes e regras basicas de funcionamento
da Central de Regulacdo, assim como do processo de construgdo e pactuacdo dos
processos regulatdrios; coordenar a equipe de trabalho da Central; participar das
capacitacOes da equipe de profissionais da Central; avaliar as atividades em conjunto
com a equipe, visando o planejamento e reorientacdo das acdes da regulacdo
assistencial.

CHEFE DE PROCESSAMENTO DE DADOS E ESTATISTICAS: Instalar,
configurar e operar sistemas operacionais da Secretaria de Saude e Unidades Basicas de
Saude; organizar entrada e saida de dados em sistemas de informagdo, conforme
procedimentos técnicos de qualidade e atento as normas e politicas de seguranca da
informacao e de respeito a propriedade intelectual.
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CHEFE DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE: Supervisionar as Unidas Basicas
de Saude fazendo cumprir as técnicas e padronizacdes de higiene; responsavel pela
verificacdo das limpezas terminais e confecgdo cronograma especifico para cada setor;
responsavel pelo acompanhamento da limpeza técnica das UBS seguindo as normas da
Anvisa; responsavel pela verificacdo do uso adequando dos EPIs; responsavel pela
coordenacao dos servicos e monitoramento dos processos de trabalhos; realizar acdes e
padronizagcbes de normas e procedimentos internos, elaboragdes de manuais e
protocolos para garantir a qualidade do servico prestados; realizar treinamentos
operacionais com 0s encarregados; realizar visitas, validara qualidade do servigos
prestados pelos colaboradores em todos os setores das Unidades Basicas de Saude.

CHEFE DA LIMPEZA HOSPITALAR: Supervisionar a limpeza hospitalar fazendo
cumprir as técnicas e padronizacGes de higiene; responsavel pela verificagdo das
limpezas terminais e confeccdo cronograma especifico para cada setor; responsavel pelo
acompanhamento da limpeza técnica hospitalar seguindo as normas da Anvisa;
responsavel pela verificacdo do uso adequando dos EPIs; responsavel pela coordenacao
dos servicos e monitoramento dos processos de trabalhos; realizar acles e
padronizacbes de normas e procedimentos internos, elaboragdes de manuais e
protocolos para garantir a qualidade do servico prestados; realizar treinamentos
operacionais com os encarregados; realizar visitas, validar a qualidade do servicos
prestados pelos colaboradores em todos os setores do Hospital e Maternidade Joaquim
Guimaraes.

CHEFE DOS TRANSPORTES DA SAUDE: Reestruturar a linha de transportes;
oferecer transporte com qualidade; exigir cumprimento das normas que constam do
Codigo Nacional de Transito; monitorar e controlar a quilometragem diaria dos
veiculos, executar outras tarefas correlatas.

CHEFE DE OUVIDORIA DO SUS: Coordenar, avaliar e controlar as atividades e os
servicos relacionados as competéncias institucionais da ouvidoria, provendo os meios
necessarios a sua adequada e eficiente prestacdo do servico; auxiliar o Secretario e 0
Adjunto nas atribuicdes da pasta.

CHEFE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO: Auxiliar o Secretario e o Adjunto
no controle administrativo da Secretaria Municipal de Saide, do Hospital e Maternidade
Joaquim Guimardes, da Vigilancia e Satde, nas Unidades Basicas de Salude e no Centro
de Abastecimento Farmacéutico.
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SECRETARIA DE EDUCACAO BASICA

CARGO S MGBIXLO VASGA VENCIM. REPRES. TOTAL
Secretario Adjunto DAS1 1 R$ 650,00 R$ 1.800,00 R$ 2.450,00
Assessor Juridico DNS1 1 R$ 2.000,00 R$ 2.650,00 R$ 4.650,00
Superintendente Escolar DAS2 1 R$ 300,00 R$ 1.350,00 R$ 1.650,00
Superintendente Escolar de
Gestio Administrativa DAS2 1 R$ 300,00 R$ 1.350,00 R$ 1.650,00
Diretor do Departamento de DAS3 1 R$200,00 | R$1.150,00 | R$ 1.350,00
Alimentacdo Escolar
Diretor de Departamento de
Fiscalizacio do Transp. Escolar DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Diretor do Departamento de
Acompanhamento e Estatistica DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Escolar
Diretor do Departamento de
Planejamento, Projetos e DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Programas
Diretor do Departamento de
Prestacéio de Contas ¢ Convénios DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Diretor do Departamento de
Almoxarifado e Patriménio DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Diretor Executivo dos Conselhos DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150.00 R$ 1.350.00
Escolares
Chefe de Controle DNI1 3 R$100,00 | R$1.112,00 | R$3.636,00

Administrativo

SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA: Auxiliar o Secretario na

organizacdo, orientacdo, coordenacdo e controle de atividades da Secretaria da
Educacdo Basica; exercer atividades delegadas pelo Secretéario; despachar com o
Secretario; substituir automatica e eventualmente o Secretario em suas auséncias
impedimentos ou afastamentos legais; acompanhar a Area Pedagogica da Secretaria;
desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicGes e de acordo com as
determinac6es do Secretario.

ASSESSOR JURIDICO: Ocupado por advogado regularmente inscrito na Ordem dos

Advogados do Brasil. Suas atribuicGes sdo: exercer as funcdes de assessoria técnico-
juridica; prestar consultoria juridica; emitir parecer em consultas formuladas pelo
Secretario de Educacdo Baésica; elaborar pareceres, minutas, anteprojetos de Leis,
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regulamentos, contratos e convénios; examinar e opinar 0s processos de matéria de sua
competéncia; preparar a defesa do Secretario de Educacdo Basica em mandados de
seguranga, redigindo as informacdes necessarias; auxiliar no controle interno dos atos
administrativos da Secretaria; organizar e atualizar a coletanea de leis municipais, bem
como das legislacGes federal estadual de interesse da Secretaria; desempenhar outras
atribuicbes correlatas a competéncia da Secretaria; substituir o Assessor Juridico do
Gabinete do Prefeito em casos de auséncia ou impedimento.

SUPERINTENDENTE ESCOLAR: Oferecer cooperagdo técnico-pedagdgica nas
escolas para a implantacdo e implementacdo de propostas didaticas de alfabetizacéo;
viabilizar a formacdo docente continuada e em servico no Municipio; realizar
acompanhamentos e intervencdes pedagogicas nas escolas municipais; coordenar e
monitorar as acBes do MAIS PAIC no Municipio; fortalecer o gerenciamento do
Sistema Municipal de Ensino, a partir da formacdo da equipe técnica municipal;
acompanhar o SIGE e SAAP, no intuito de fortalecer a parceria Estado e Municipio;
discutir os indicadores de eficiéncia de gestdo de sistema e de gestdo escolar para
permitir ao Municipio e escolas o estabelecimento de suas metas educacionais.

SUPERINTENDENTE ESCOLAR DE GESTAO ADMINISTRATIVA: Conhecer a
realidade da escola, suas condi¢cGes de funcionamento, suas acdes e projetos
desenvolvidos; levantamento de dados da rede escolar por meio de estudos de
instrumentos de identificacdo das visitas de monitoramento do SIGE e de reunides com
0 nucleo gestor; analisar os indicadores de desempenho da escola, discutindo junto ao
nucleo gestor propostas de intervencdo; realizacdo de estudo e avaliacdo dos indicadores
(matricula, aprovacdo, reprovacdo, abandono, avaliacdes, etc.); orientacdo quanto a
necessidade de mapear e intervir junto aos grupos de riscos de alunos faltosos,
indisciplinados, dentre outros; monitorar os instrumentos de gestdo (PPP, Regimento,
Calendario Escolar, etc.); realizar formacdo dos nucleos gestores das unidades
escolares.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DA ALIMENTACAO ESCOLAR: Coordenar
a aquisicao, preparo e distribuicdo da merenda escolar em toda a rede escolar publica de
Groairas; resolver todos os problemas relacionados a merenda escolar no Municipio;
organizar os cardapios e fazer os pedidos dos produtos para a merenda escolar junto as
escolas; fiscalizar a preparacdo e armazenamento da merenda escolar e dos locais e
materiais necessarios ao seu preparo; fazer valer todas as atribui¢cbes do Nutricionista,
estabelecidas na legislacdo federal e demais normas do Conselho Federal de Nutrigéo;
desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuices e de acordo com as
determinacGes do Secretario.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DO TRANSPORTE
ESCOLAR: Realizar periodicamente servigos de fiscalizacdo dos veiculos do
transporte escolar quanto as normas de seguranca, de conduta e condi¢des dos veiculos;
controlar e cuidar para que o contrato firmado entre o Municipio e prestadores de
servigos sejam cumpridos; realizar periodicamente reunides com os condutores dos
veiculos e alunos que utilizam o transporte; atender a pais de alunos e professores das

Rua Ver. Marcolino Olavo. 770 % groairas.ce.gov.br .} fbo.com/prefgroairas Qo 88 3647-1103
Centro, Groaims-CE / CEP: 62190-000 : . .
CNPJ- 07.598 709/0001-80 D] gabinete@groairas ce gov br @prefgroairas



il efeitura Muncipal de g

BProdiIrds ¢

Um olhar voltado para todos

escolas sobre problemas no transporte; controlar os mapas de quilometragem diarios;
acompanhar as inspecdes nos veiculos que prestam servico; trabalhar junto a direcao das
escolas que utilizam o transporte para que o servigo seja executado da melhor maneira;
pedir empenhos e emitir notas fiscais para pagamento as empresas prestadoras do
transporte; desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuicdes e de acordo
com as determinacGes do Secretario.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ACOMPANHAMENTO E
ESTATISTICA ESCOLAR: Acompanhar o desenvolvimento do censo escolar e da
matricula, com prioridade para a compatibilizacdo de demanda e oferta, desenvolvendo
estudos e propondo a otimizagdo da oferta de vagas na rede municipal de ensino;
averiguar irregularidades e/ou dendncias referentes as escolas municipais; elaborar
dados estatisticos, para planejamento, coordenacdo, orientacdo, acompanhamento de
dados educacionais; informe da frequéncia dos alunos beneficiados pelo programa
Bolsa Familia; atender as demandas da Secretaria, segundo as orientacdes do Secretario.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, PROJETOS E
PROGRAMAS: Atender as demandas referentes aos programas e projetos, nas
situacbes de implantacdo, operacionalizagdo e avaliagcdo; acompanhar e alimentar os
programas e projetos na Sistema Municipal de Ensino, atendendo aos prazos
determinados; participar de formacgdes e reunides que estdo em acordo com sua
atividade; atender as demandas da Secretaria, segundo as orientacdes do Secretario.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE PRESTACAO DE CONTAS E
CONVENIOS: Coordenar, organizar, monitorar e executar as atividades de execucio
orcamentaria e financeira, no ambito da SME, segundo as diretrizes institucionais; zelar
pela legalidade dos atos que resultem na realizacdo da despesa; fornecer informacdes ao
controle interno na elaboracdo do Relatério de Gestdo Anual; observar a legislacao,
normas e procedimento vigente, quanto a execucao or¢camentaria e financeira; coordenar
a descentralizacdo interna e externa de créditos orcamentarios, quando necessarias,
mediante autorizacdo do Secretario; coordenar a realizacdo dos trés estagios da despesa
publica (empenho, liquidacdo e pagamento), quando autorizado e em conformidade com
legislagdo vigente; dar suporte na classificagdo das despesas; coordenar e emitir nota de
empenho; coordenar, elaborar e acompanhar a programacdo financeira no ambito da
SME; preparar e submeter a apreciacdo superior a execucdo do desembolso financeiro
segundo a disponibilidade dos recursos financeiros; coordenar, efetuar e acompanhar,
repasse e sub-repasse de recursos financeiros no ambito dos recursos municipais,
estaduais e federais; conferir mensalmente a folha de pagamento de pessoal da SME e
outros segmentos; coordenar a liquidacdo das despesas, no sistema proprio; coordenar e
efetuar as retengdes (fiscais e contributivas), sobre os pagamentos efetuados, no ambito
da SME, de acordo com as legisla¢des vigente; coordenar e efetuar o recolhimento das
retencOes realizadas, aos 6rgdos competentes; coordenar e efetuar o pagamento das
despesas que passaram pelas demais fases da despesa; elaborar e encaminhar a
prefeitura, relatorios dos recolhimentos efetuados correspondentes as retencées de ISS;
coordenar e emitir guias de recolhimento: receitas, devolucdes, reembolsos e
restituicOes; proceder anualmente com o cancelamento de Restos a Pagar
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correspondentes ao exercicio anterior; elaborar relatério e demonstrativos da execucéo
orcamentaria e financeira; desempenhar outras atividades definidas pelo responsavel
pela Secretaria.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO:
Coordenar o trabalho de recebimento, estocagem, cadastramento e liberacdo de
materiais; realizar controles diversos e expedicdo de produtos utilizados na empresa,
visando assegurar abastecimento dos setores; coordenar a ordem e 0 mapeamento de
produtos dentro do almoxarifado, supervisionar e instruir colaboradores para
atendimento de procedimentos operacionais visando atendimento de qualidade
assegurada e perda zero; acompanhar relatorios de avaliacdo de fornecedores
objetivando maior entendimento do processo e divulgando as regras da area junto aos
mesmos do ponto de vista de horario, documentagdo e material; avaliar constantemente
0 orcamento da area e pedidos colocados com o objetivo de evitar falta ou excesso de
itens dentro da area; controlar o orgcamento através desta analise, prover andlise de
materiais, promover analises de recebimentos de materiais, avaliando restricdes para
dias e horarios dentro da dindmica do almoxarifado; desenvolver com a area de compras
estratégias para diluir da melhor forma dias e horarios para entrega, evitando a
concentragdo elevada de fornecedores; desenvolver outras atividades pertinentes a
funcdo, quando solicitadas pelo superior.

DIRETOR EXECUTIVO DOS CONSELHOS ESCOLARES: coordenar acdes
integradas junto aos conselhos locais, a saber: Conselho Municipal Educagdo de
Groairas — CMEG, Conselho de Acompanhamento e de Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Bésica e de Valorizacéo dos Profissionais
da Educacdo (CACS/FUNDEB) e Conselho da Alimentacdo Escolar (CAE); fiscalizar
as agdes dos conselhos para que sigam as diretrizes preconizadas na legislacao federal,
estadual e municipal; acompanhar o calendario de reunides dos conselhos, propiciando
suporte técnico e operacional; auxiliar os presidentes dos conselhos no que for
necessario para melhorias no Sistema Municipal de Educacdo de Groairas; orientar 0s
presidentes e demais conselheiros sobre a demanda de acbes que objetivem o bom
desenvolvimento da educagdo municipal.

CHEFE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO: Acompanhar o armazenamento e
distribuicdo dos alimentos, zelando pela quantidade, qualidade e conservacdo dos
produtos, observadas sempre as boas praticas higiénico-sanitarias; auxiliar o Secretario
e 0 Adjunto no controle administrativo da Secretaria; desempenhar outras tarefas
compativeis com suas atribuicGes e de acordo com as determinacdes do Secretario.

Rua Ver. Marcolino Olavo. 770 % groairas.ce.gov.br .} fbo.com/prefgroairas Qo 88 3647-1103
Centro, Groaims-CE / CEP: 62190-000 : . .
CNPJ- 07.598 709/0001-80 D] gabinete@groairas ce gov br @prefgroairas



‘nl efeitura Muncipal de g

SProdirds ¢

Um olhar voltado para todos

SECRETARIA DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CARGO S MGB&LO VASGA VENCIM. REPRES. TOTAL
Secretario Adjunto DAS1 1 R$ 650,00 R$ 1.800,00 R$ 2.450,00
Assessor Juridico DNS1 1 R$ 2.000,00 R$ 2.650,00 R$ 4.650,00
Assessor Te%”&‘fsda Gestao do DNS2 1 R$1.000,00 | R$1.750,00 | R$ 2.750,00
Diretor Executivo dos Conselhos DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Diretor do Departamento de
Assisténcia e Desenvolvimento DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Social
Diretor do Departamento de
Gestio Administrativa DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Diretor do Centro de Referéncia
de Assisténcia Social — CRAS DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Diretor do Cadastro Unico DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Diretor do Centro de
Convivéncia e Fortalecimentode | \q3 1 R$20000 | R$1.15000 | R$1.350,00
Vinculos Familiares e
Comunitarios
Chefe de Direitos Humanos DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Politicas para Infancia | 4 1 R$10000 | R$1.112,00 | R$1.212,00
e Adolescéncia
Chefe de Protecao Social DNIL 1 R$10000 | R$1.112,00 | R$1.212,00
Especial
Chefe de Seguranca Alimentare | 1 R$10000 | R$1.112,00 | R$1.212,00
Nutricional
Chefe de Vigilancia DNIL 1 R$10000 | R$1.112,00 | R$1.212,00
Socioassistencial
Chefe de Profissionalizagéo,
Emprego e Geracio de Renda DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Habitacéo DNI1 1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Almoxarifado e DNIL 1 R$10000 | R$1.112,00 | R$1.212,00
Patrimoénio
Chete de Controle DNIL 2 R$10000 | R$1.112,00 | R$2.424.00

Administrativo
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SECRETARIO ADJUNTO DA ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL: Assessorar a secretaria municipal na tomada de decisdes e na gestdo dos
sistemas das politicas municipais da Assisténcia Social e das politicas municipais
relativas ao desenvolvimento social; substituir e/ou representar, quando necessario, 0
Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social no cumprimento de suas
atribuicdes; gerenciar as acGes de protecdo social basica e especial, subsidiando os
trabalhos das equipes técnicas; auxiliar a Assessora Executiva dos Conselhos
Municipais, municiando-a de informac6es necessarias ao desempenho de suas funcdes e
ao exercicio do controle social; realizar avaliacdo sistematica dos resultados das
atividades realizadas pelas unidades da Secretaria, com o intuito de fortalecer a Politica
Municipal da Assisténcia Social e as demais politicas relacionadas; atuar junto aos
diversos Conselhos Municipais para os quais for designada como suplente ou titular;
executar outras atividades correlatas ou que vierem a lhe ser atribuidas.

ASSESSOR JURIDICO: Ocupado por advogado regularmente inscrito na Ordem dos
Advogados do Brasil. Suas atribui¢bes sdo: exercer as funcdes de assessoria técnico-
juridica; prestar consultoria juridica; emitir parecer em consultas formuladas pelo
Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social; elaborar pareceres, minutas,
anteprojetos de Leis, regulamentos, contratos e convénios; examinar e opinar 0s
processos de matéria de sua competéncia; preparar a defesa do Secretario de Assisténcia
e Desenvolvimento Social em mandados de seguranca, redigindo as informacdes
necessarias; auxiliar no controle interno dos atos administrativos da Secretaria;
organizar e atualizar a coletanea de leis municipais, bem como das legislacdes federal
estadual de interesse da Secretaria; atender a populacdo em situacdo de vulnerabilidade
e risco social nas matérias pertinentes; representar judicialmente as pessoas
hipossuficientes; desempenhar outras atribuicBes correlatas a competéncia da Secretaria,
além do CRAS, Cadastro Unico, Conselho Tutelar, dentre outros; substituir o Assessor
Juridico do Gabinete do Prefeito em casos de auséncia ou impedimento.

ASSESSOR _TECNICO DE _GESTAO DO SUAS: Prestar assessoria técnica em
matéria de Assisténcia Social, munindo o Secretario de informacfes necessarias ao
desempenho de suas atribuicdes; elaborar e/ou preencher os instrumentos de gestdo, tais
como Plano de Ac¢do, Relatério de Gestdo, Demonstrativo Fisico Financeiro e outros,
obrigatérios e necessarios ao planejamento e a prestacdo de contas da Secretaria;
alimentar os dados nos sistemas de informacdo da Assisténcia Social e politicas
correlatas; analisar tecnicamente acfes e resultados relativos aos planos, programas,
projetos, beneficios e servicos socioassistenciais, incluindo a emissdo de pareceres
sociais e técnicos que respaldem as referidas acdes e resultados, quando necessario;
subsidiar tecnicamente as instancias superiores no que tange ao processo de
planejamento, execucdo, monitoramento e avaliacdo dos planos, programas, projetos,
beneficios e servigos socioassistenciais; prestar assessoria técnica junto a Assessora
Executiva dos Conselhos Municipais; executar outras atividades correlatas ou que
vierem a lhe ser atribuidas.
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DIRETOR EXECUTIVO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS: Assegurar 0 apoio
técnico e administrativo ao funcionamento dos Conselhos Municipais de Groairas,
vinculados & Secretaria da Assisténcia e Desenvolvimento Social; assegurar o apoio
técnico e administrativo a realizacdo das conferéncias municipais organizadas pelos
conselhos; apoiar as diferentes formas de articulagcdo interconselhos municipais;
promover a capacitacdo dos conselheiros; assegurar a mediacdo entre as demandas dos
Conselhos e as diversas Secretarias, em especial a Secretaria da Assisténcia e
Desenvolvimento Social; reunir informacdes, dados estatisticos, estudos, legislacGes e
normativas relacionadas aos temas tratados pelos Conselhos, disponibilizando-os aos
conselheiros; fornecer, aos Governos Federal e Estadual, as informacdes necessarias ao
controle social no ambito do municipio e ao monitoramento do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS; auxiliar, no ambito administrativo, todos os atos dos
conselhos municipais vinculados a Secretaria da Assisténcia e Desenvolvimento Social;
elaborar atas, resolucBes e outros documentos oficiais dos conselhos municipais
vinculados a Secretaria da Assisténcia e Desenvolvimento Social; manter atualizados,
organizados e arquivados todos os documentos relativos aos conselhos municipais;
expedir correspondéncias e convites das reunides ordinérias e extraordinarias dos
conselhos municipais; informar a Presidéncia dos respectivos conselhos todos os fatos
relativos aos mesmos, tais como compromissos, ocorréncias, atualizacdes legais e
administrativas, entre outras; secretariar as reunides, lavrando atas, procedendo a sua
leitura e submetendo-as a apreciacdo, aprovacdo e assinatura dos conselheiros;
apresentar Relatorio Anual de Atividades dos conselhos municipais; auxiliar as
comissfes na organizacdo das Conferéncias Municipais de cada conselho municipal
vinculado a Secretaria da Assisténcia e Desenvolvimento Social; providenciar a
publicacdo dos atos dos conselhos municipais nos canais de transparéncia do municipio;
exercer outras funcdes correlatas ou que lhe sejam atribuidas pela Presidéncia dos
conselhos municipais.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL: Coordenar as acGes relacionadas as protecdes sociais basica e especial,
assegurando seu acesso aos individuos, familias e grupos em situacdo de
vulnerabilidade e risco social, por meio da oferta de programas, projetos, servicos e
beneficios socioassistenciais; apresentar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, e
outros conselhos correlatos, todas as normativas e procedimentos relacionados a Politica
de Assisténcia Social ou politicas correlatas, para efeitos de apreciacdo e aprovacao;
organizar e disponibilizar materiais de conteldo académico e/ou técnico, incentivando
sempre 0 aprimoramento da equipe técnica, em quaisquer de seus niveis; promover, em
conjunto com as demais divisfes, a constante avaliacdo do SUAS e das normativas
inerentes a cada uma das politicas que compdem a Secretaria da Assisténcia e
Desenvolvimento Social; representar o setor em encontros, seminarios, conferéncias,
reunides e outros eventos sociais ou técnicos; coordenar as acgdes relacionadas aos
programas, projetos, servicos e beneficios socioassistenciais e de transferéncia de renda;
coordenar as acdes relacionadas ao mapeamento das vulnerabilidades e potencialidades
do municipio de Groairas, com vistas a construcdo dos instrumentais de vigilancia
socioassistencial; incentivar as equipes ao constante aprimoramento técnico,
colaborando na construgdo e/ou melhoria das condi¢gdes de educacdo permanente;
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manter articulagdo constante com as outras divisbes com o objetivo de fortalecer a
Politica Municipal da Assisténcia Social e outras politicas correlatas; executar outras
atividades correlatas ou que vierem a lhe ser atribuidas.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA: Gerenciar,
planejar e controlar as a¢Ges administrativas no ambito da Secretaria da Assisténcia e
Desenvolvimento Social; gerenciar, planejar e controlar administrativamente 0s
recursos humanos da Secretaria; organizar e manter atualizado o cadastro dos
trabalhadores do SUAS de Groairas, governamentais e ndo-governamentais, mantidos
com recursos de convénios ou outro instrumento congénere firmado com a Secretaria;
realizar a gestdo e acompanhar a execucdo dos contratos de prestacdo de servigos
administrativos pertinentes a Secretaria; supervisionar o servico de transporte sob a
responsabilidade da Secretaria; gerenciar o recebimento, armazenamento, gestao,
estoque e distribuicdo dos materiais de consumo e permanentes; realizar a gestdo do
arquivo da Secretaria; gerenciar o servico de manutencdo das instalagdes e
equipamentos da Secretaria; gerenciar o servi¢co de limpeza da Secretaria; articular com
as Diregdes da Secretaria, promovendo o acompanhamento e a avaliacdo da execugéo
dos servigos; promover levantamentos, analises e relatorios de informacGes relevantes
ao processo de planejamento da Secretaria; realizar estudos, mapeamentos, pesquisas e
levantar indicadores necessarios ao acompanhamento técnico das acdes da Secretaria,;
avaliar a eficiéncia, eficacia e efetividade dos servicos; representar a Direcdo em
encontros, seminarios, reunides e em outros espacos; participar das reunides da
Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social e de outros 6rgdos colegiados ou
grupos de trabalho para os quais for indicado; fornecer, aos Governos Federal e
Estadual, as informagdes necessérias ao controle social no ambito do municipio e ao
monitoramento do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS; dar suporte
administrativo e financeiro as diversas unidades administrativas da Secretaria; controlar
a frequéncia dos servidores da Secretaria e encaminhar as informacfes ao Setor de
Recursos Humanos; efetuar a manutencdo do cadastro funcional dos servidores,
atualizando-o sempre que necessario; coordenar o controle de concessdo de férias, de
prémio incentivo e de licencas aos servidores, requisitando a aprovagédo dos respectivos
gestores na escala de férias dos servidores; divulgar, no ambito da Secretaria, 0s atos do
Executivo Municipal de interesse da &rea; controlar o recebimento das contas de
telefone, agua e luz, de imdveis, locados ou do préprio Municipio e providenciar seu
encaminhamento ao Secretario ou ao Secretario Adjunto para providéncias de
pagamento; assegurar a manutencdo e reforma dos prédios puablicos sob a
responsabilidade da Secretaria; preparar e acompanhar 0s processos de requisicdo de
taxa de inscricdo, diarias e passagens, e sua prestacdo de contas; despachar a
correspondéncia da Secretaria; receber e efetuar a distribuicdo da correspondéncia
encaminhada a Secretaria; supervisionar os servicos de controle do transporte oficial a
cargo da Secretaria; elaborar o Relatorio Anual de Atividades e encaminhar para o
Orgdo responsavel; executar outras atividades correlatas ou que lhe venham a ser
atribuidas.
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DIRETOR DO CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CRAS: Coordenar o funcionamento do CRAS, assegurando as prestacGes da Protecdo
Social Basica — PSB aos individuos, familias e grupos em situacéo de vulnerabilidade e
risco social; assessorar e monitorar a equipe de referéncia do CRAS no planejamento,
execucdo, monitoramento e avaliagdo das acOes do Servigo de Protecdo e Atengéo
Integral a Familia — PAIF, dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
familiares e comunitarios — SCFV, e do Servigo de Protecdo Social Bésica no Domicilio
para pessoas com deficiéncia e idosas; coordenar os Centros de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitérios; contribuir para avaliagdo, a ser
feita pelo gestor, da eficacia, eficiéncia e impactos dos programas, servicos e projetos na
qualidade de vida dos usuérios; planejar e coordenar o processo de busca ativa no
territério de abrangéncia do CRAS, em consonancia com diretrizes da Secretaria de
Assisténcia Social; efetuar agdes de mapeamento, articulagéo e potencializacdo da rede
socioassistencial no territdrio de abrangéncia do CRAS e fazer a gestdo local desta rede;
participar dos processos de articulacdo intersetorial no territério do CRAS; registrar
dados e informacdes dos atendimentos e servigos prestados no CRAS, encaminhando-os
ao setor responsavel para a qualificacdo dos mesmos e constru¢do dos indicadores
sociais da Secretaria da Assisténcia e Desenvolvimento Social; participar do
planejamento e acompanhar os processos de formacao continuada das equipes; elaborar
relatorio anual de atividades e encaminhar ao setor responsavel; acompanhar e avaliar
os fluxos e procedimentos para garantir a efetivacdo da referéncia e contra referéncia;
elaborar, anualmente e em conjunto com a equipe de referéncia, o Plano de Acdo do
CRAS; promover a construcdo e/ou atualizacdo a cada dois anos dos instrumentos de
informacao do territdrio: o diagndstico socioterritorial, a territorializacdo e a cartografia,
garantindo seu acesso ao publico, através dos varios canais de transparéncia e da
exposicdo e/ou disponibilizacdo nas dependéncias do CRAS; preencher o Registro
Mensal de Atendimentos — RMA e outros sistemas de informacgdes solicitados pelo
MDS, Secretaria Estadual ou Municipal; participar das reunides dos conselhos
municipais para os quais for indicada como titular ou suplente; executar outras
atividades correlatas ou que lhe vierem a ser atribuidas.

DIRETOR DO _CADASTRO UNICO: Gerenciar o Cadastro Unico do Governo
Federal, mantendo-o atualizado, promovendo as substituicdes e alteracdes necessarias e
informando-as ao 6rgdo competente; encaminhar aos CRAS a relacdo de familias que
recebem o Bolsa Familia e o Beneficio de Prestacdo continuada - BPC para efeito de
acompanhamento das familias; encaminhar aos CRAS a relacdo de familias do Bolsa
Familia em descumprimento de condicionalidades para efeito de acompanhamento,
visitas domiciliares e busca ativa; promover a inclusdo de familias em situacdo de risco
e vulnerabilidade social nos programas de transferéncia de renda e beneficios,
garantindo a seguranca de renda conforme estabelece a Politica Nacional de Assisténcia
Social; acompanhar, juntamente com os CRAS, os casos de familias cuja Bolsa-Familia
esteja em vias de ser cancelada por sucessivos descumprimentos de condicionalidades,
visando reverter a situagdo; cooperar com o0s 6rgaos de controle interno e de controle
social do programa Bolsa-Familia, prestando as informacdes solicitadas, elaborando
relatorios, realizando visitas e outros; informar aos setores competentes o desempenho
do indice de Gestdo Descentralizada do Bolsa Familia - IGD de Groairas; participar do
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planejamento e acompanhar processos de formacao continuada da equipe; participar das
reunides do Conselho Municipal de Assisténcia Social, sempre que for convocado, e
prestar informagdes e esclarecimento sobre os programas de transferéncia de renda;
registrar dados e informacdes dos atendimentos realizados, encaminhando-os ao setor
responsavel; elaborar o Relatério Anual de Atividades e encaminhar ao setor
responsavel; executar outras atividades correlatas ou que lhe vierem a ser atribuidas.

DIRETOR DO CENTRO DE_CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS: Coordenar o funcionamento dos
Centros de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo existentes na sede do municipio,
nos anexos existentes ou nos que vierem a ser constituidos; gerenciar as equipes
responsaveis pela execucao dos servigos ofertados no municipio; articular com a equipe
do PAIF as reunides de planejamento com as equipes dos servicos; organizar e
acompanhar o planejamento, execucdo, monitoramento e avaliacdo dos servicos
ofertados; contribuir com dados para a avaliacdo do gestor municipal sobre a eficécia,
eficiéncia e efetividade dos servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
ofertados; articular e coordenar 0s recursos necessarios para a execucao dos servigos
ofertados; participar dos processos e espacos de articulacdo, mobilizacdo e decisdo da
politica de assisténcia social; registrar e manter a guarda de dados dos atendimentos e
servicos ofertados; encaminhar mensalmente os registros das atividades executados
pelos orientadores para o setor responsavel pela qualificacdo dos mesmos e construgdo
dos indicadores municipais; acompanhar e participar dos processos de capacitacdo
permanente das equipes; acompanhar e avaliar os fluxos e procedimentos para garantir a
eficiéncia na prestacdo dos servicos ofertados; estabelecer e garantir a efetividade dos
fluxos de informacéo entre as equipes do SCFV e entre estas e 0s demais equipamentos
da rede socioassistencial; encaminhar mensalmente os registros de frequéncia dos
integrantes da equipe para o 6rgdo gestor; elaborar anualmente, junto com as equipes, 0
Plano Municipal do Centro de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e
Comunitérios, garantindo sua interlocucdo com o Plano Municipal da Assisténcia
Social; garantir a efetivacdo, monitoramento e avaliacdo do Plano Municipal do Centro
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; participar das reunides dos conselhos
municipais para os quais for designado; executar outras atividades correlatas com as
atribuicoes de sua funcéo.

CHEFE DE DIREITOS HUMANOS Articular iniciativas e projetos voltados para a
promocdo, protecdo e defesa dos direitos humanos; elaborar, executar, monitorar e
avaliar acOes que tenham por objetivo a construgdo de uma sociedade mais justa, onde
se promovam igualdade de condicGes e valorizacdo das diversidade; promover a ampla
disseminacdo dos direitos humanos; mapear os territorios de maior incidéncia de
violagdo dos direitos humanos; registrar e manter a guarda dos registros dos
atendimentos realizados; encaminhar relatorios ao 6rgao responsavel pela qualificagdo
dos dados e construcdo dos indicadores; articular, executar, monitorar e avaliar agoes
voltadas a garantia de acesso a cidadania e aos direitos humanos da juventude; articular,
executar, monitorar e avaliar agdes voltadas ao enfrentamento da discriminagao racial,
ao combate ao racismo e a promocdo da igualdade racial; desenvolver estratégias
transversais junto a comunidade para combater a desigualdade étnico-racial, promover a
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defesa dos direitos das comunidades tradicionais e preservar sua memoria; articular,
executar, monitorar e avaliar acfes voltadas a defesa dos direitos das mulheres e a
promogdo da igualdade de género; propor e executar acOes e campanhas de
enfrentamento a violéncia contra a mulher; articular, executar, monitorar e avaliar acdes
voltadas a inclusdo social, respeito e dignidade da pessoa idosa e da pessoa com
deficiéncia; articular, executar, monitorar e avaliar acdes de promocéo da cidadania e de
defesa dos direitos de lésbicas, gays, bissexuais, travestis, transexuais, intersexuais e as
demais representatividades da comunidade LGBTQIA+; promover acdes de respeito e
valorizacdo das diversidades e fortalecer o convivio democratico.

CHEFE DE POLITICAS PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA: Coordenar
todas as atividades relativas ao Selo UNICEF, tais como auxiliar os trabalhos do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA e do
Conselho Tutelar; realizar os Foruns Comunitarios; fortalecer os nucleos de Cidadania
da Crianca e do Adolescente; desenvolver acdes para alcangar o impacto social na
metodologia do Selo UNICEF.

CHEFE DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL: Ofertar atendimento especializado,
domiciliar ou ndo, as familias e individuos em situacdo de risco e com direitos violados,
através de demanda espontanea ou de encaminhamentos; estabelecer relagbes com a
Protecdo Social Basica — PSB e com o Sistema de Garantia de Direitos do municipio, a
fim de proporcionar um melhor fluxo do atendimento das necessidades e garantia de
direitos dos individuos e familias atendidas; articular junto as demais secretarias
municipais e outras instituicbes publicas a prestacdo de apoio e Sservicos
complementares necessarios ao atendimento especializado de individuos e familias com
direitos violados; contribuir para a constituicdo e o fortalecimento de redes de ajuda
muatua de familias e individuos usuarios dos servicos, em parceria com a rede
socioassistencial ja existente; receber, encaminhar e acompanhar 0s usuarios
encaminhados para cumprimento de medidas socioeducativas de Prestacdo de Servico
Comunitério e Liberdade Assistida, prestando as informagdes necessarias aos 0rgaos
jurisdicionais; planejar, executar e avaliar campanhas e a¢fes de prevencdo de violacao
de direitos, tais como: abuso e exploracdo sexual de criancas e adolescentes, trabalho
infantil, violéncia contra o idoso, pessoa com deficiéncia, populacdo em situacéo de rua,
populacdo LGBTT, entre outros; registrar dados e informacbes dos atendimentos
especializados, encaminhando-os ao setor responsavel para fins de qualificacdo e
contribuicdo na construgdo dos indicadores da Secretaria da Assisténcia e
Desenvolvimento Social; participar de processos de formacédo continuada, com objetivo
de qualificar as acdes e servicos prestados junto a populacdo usuaria; elaborar Relatério
Anual de Atividades e encaminhar ao setor responsavel; participar dos conselhos
municipais para os quais for indicado como titular ou suplente; executar outras
atividades correlatas ou que lhe vierem a ser atribuidas.
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CHEFE DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL : Planejar, executar e
avaliar os servigos e acdes de SAN no municipio de Groairas, destinados a garantir a
seguranca alimentar e nutricional dos municipes em geral e, em especial, das
populacdes que apresentam situacdo de inseguranca alimentar e nutricional; promover
acOes de combate a fome, de producdo e distribuicdo de alimentos e de educagédo
alimentar e nutricional para as populacfes em situacdo de vulnerabilidade e risco social
e inseguranca alimentar e nutricional; promover a¢es que garantam a implementagéo
da Politica de Seguranga Alimentar e Nutricional — SAN e do Sistema de Seguranca
Alimentar e Nutricional — SISAN, com o0 objetivo de garantir o Direito Humano a uma
Alimentacdo Adequada — DHAA, inclusive com articulacdo com o Poder Publico e com
a Sociedade Civil; acompanhar os processos de aquisicdo de alimentos, fomentando o
estimulo a producdo local, fomentando a agricultura urbana e periurbana; dar
publicidade as doagfes de alimentos realizadas, prestando conta a populacdo, através
dos meios de comunicacao; assessorar a Secretaria da Assisténcia e Desenvolvimento
Social nas tomadas de decisGes referentes a Seguranca Alimentar e Nutricional; realizar
o levantamento de indicadores sociais e promover espacos de debate sobre a Politica de
SAN; promover estudos, visando mensurar o desperdicio de alimentos no municipio de
Groairas, nas diversas redes que atuam na area de alimentacéo e nutricdo, e desenvolver
campanhas de reducdo do desperdicio de alimentos e sensibilizacdo do aproveitamento
dos mesmos; registrar dados e informagbes dos atendimentos realizados,
encaminhando-os ao setor responsavel; elaborar o Relatério Anual de Atividades e
encaminhar ao setor responsavel; executar outras atividades correlatas ou que lhe
vierem a ser atribuidas.

CHEFE DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL: Mapear e monitorar &reas de
risco, de forma coordenada e articulada com as secretarias municipais afins e/ou outros
6rgdos competentes; elaborar relatérios, laudos e vistorias das situacdes de risco e
encaminha-los aos 6rgdos competentes; sinalizar para as demais secretarias e 0rgaos
publicos a necessidade de intervencdo nas areas monitoradas, quando isto se mostrar
necessario, de forma a reduzir riscos; registrar dados e informac@es encaminhando-os ao
setor competente para efeito de avaliacdo e de composi¢do de indicadores sociais da
Secretaria da Assisténcia e Desenvolvimento Social; monitorar os resultados dos
servicos desenvolvidos no ambito do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS;
elaborar instrumentos de acompanhamento, avaliagdo e monitoramento dos servi¢os do
SUAS, acompanhando para que os mesmos sejam efetivados; elaborar levantamentos,
analises, consolidacdo e manutencdo de fluxo de informagdes no ambito do SUAS;
definir, produzir e monitorar a construcdo de indicadores, a partir das informacoes
produzidas pelas diversas divisdes da Secretaria; promover a realizacdo de pesquisas,
estudos e consolidar dados estatisticos dos programas e acles da Secretaria; reunir
dados estatisticos produzidos por organismos nhacionais e internacionais, visando
subsidiar a tomada de decisGes da Secretaria; elaborar anélises técnicas que permitam a
avaliacdo periodica e sistemética dos programas e acdes da Secretaria; participar das
reunides da Secretaria da Assisténcia e Desenvolvimento Social, quando convocado;
executar outras atividades correlatas ou que Ihe vierem a ser atribuidas.
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CHEFE DE PROFISSIONALIZACAO E GERACAO DE RENDA: Elaborar,
executar e avaliar agdes voltadas a profissionalizacdo de jovens, com vistas a insercdo
no mundo do trabalho, com foco especial para os jovens integrantes de familias
beneficiarias do Programa Bolsa-Familia; formas alternativas de sobrevivéncia e
geragdo de renda, com foco especial para as familias beneficiarias do Programa Bolsa-
Familia; promover o levantamento de indicadores relacionados as potencialidades e
vulnerabilidades econdmicas do municipio, com o intuito de ofertar cursos e
capacitacbes que venham ao encontro destas demandas; apoiar a realizacdo de
seminarios e foruns sobre tematicas relacionadas a profissionalizacdo e geracdo de
renda; fomentar iniciativas de associativismo e cooperativismo como forma de suprir as
caréncias de renda e oferta de servicos, especialmente nas areas rurais do municipio;
captar cursos profissionalizantes para 0 municipio de Groairas, em parceria com as
varias entidades publicas e privadas que atuam nesta area; implementar atividades de
inclusdo produtiva, de formacdo de grupos de producdo e de comercializacdo dos
produtos, de forma que inclua familias dos CRAS e do Bolsa Familia no mundo do
trabalho e da geracdo de renda; difundir a cultura, principios e iniciativas de economia
solidaria; apoiar o empreendedorismo sob as suas vérias formas; registrar dados e
informacdes dos atendimentos realizados, encaminhando-os ao setor responsavel;
elaborar o Relatério Anual de Atividades e encaminhar ao setor responsavel; executar
outras atividades correlatas ou que Ihe vierem a ser atribuidas.

CHEFE DE HABITACAO: Executar e avaliar acdes voltadas a identificacdo da
demanda habitacional do municipio de Groairas, visando garantir o direito a moradia
digna as populagdes em situacdo de vulnerabilidade e risco social, cujo produto final
seja 0 Cadastro de Demanda Habitacional de Groairas; coordenar acfes de
regularizacdo fundiaria e escrituracdo para os beneficidrios com Temos de Posse
Precaria de imoveis; realizar, apoiar e participar da realizacdo de seminarios, féruns e
outros espacos de debates sobre a questdo habitacional do municipio; acompanhar a
oferta de projetos habitacionais do Governo Federal, buscando garantir unidades
habitacionais para suprir a demanda do municipio; coordenar e acompanhar a
elaboracdo, execugdo, monitoramento, avaliacdo e prestacdo de contas de projetos
habitacionais, existentes no municipio ou com os quais venha a ser contemplado;
coordenar e acompanhar a equipe técnica do Projeto Técnico de Trabalho Social —
PTTS, responsavel por implementar o projeto técnico social junto as familias
beneficidrias de programas habitacionais; participar de capacitagdes promovidas pelo
Poder Publico ou entidades da sociedade civil, com o intuito de qualificar o servico
prestado; participar das reunides dos conselhos municipais, em especial o Conselho
Gestor do Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social — CGFMHIS; registrar
dados e informacgdes dos atendimentos realizados, encaminhando-os ao setor
responsavel; elaborar o Relatério Anual de Atividades e encaminhar ao setor
responsavel; executar outras atividades correlatas ou que Ihe vierem a ser atribuidas.

CHEFE DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIOQ: Realizar o levantamento das
necessidades da Secretaria para o processo licitatério de compra; acompanhar o saldo de
materiais de consumo em vigéncia; solicitar empenho para ressuprimento do estoque;
fazer a intermediacdo entre a Secretaria e 0s fornecedores, para 0 cumprimento do prazo
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de entrega e para o0 envio de notas de empenho; examinar, conferir e receber o material
adquirido de acordo com as Notas de Empenho e Notas Fiscais; fazer o registro de
entrada dos materiais adquiridos; encaminhar NF para pagamento; controlar o
armazenamento e estogue; acompanhar o processo de inconformidade de materiais
recebidos com fornecedores; organizar o almoxarifado de forma a garantir o
armazenamento adequado, e a seguranca dos materiais em estoque; receber, controlar as
requisicOes e organizar o processo de distribuicdo para o atendimento as unidades
setoriais; fazer o adequado registro de saida dos materiais a serem distribuidos; fazer a
manutencdo do catdlogo de materiais disponiveis as unidades requisitantes; fazer
Inventarios Anuais, acompanhando a comissdo nomeada, gerir informacbes e abrir
processo de inicio e de ajuste; organizar o processo de inservibilidade de itens do
Almoxarifado; realizar recebimento provisorio de material permanente de acordo com
as Notas de Empenho e Notas Fiscal; controlar o armazenamento e imprimir as
etiquetas patrimoniais; fazer tombamento; movimentacao patrimonial, incluindo Termo
de Responsabilidade; acompanhar a comissdo nomeada por realizar o inventario anual
de bens moveis; auxiliar na pesquisa de precos.

CHEFE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO: Auxiliar o Secretario e o Adjunto
no controle administrativo da Secretaria.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

CARGO SIMBOLO | VASA | VENCIM. | REPRES, TOTAL
Secretario Adjunto DAS1 1 R$ 650,00 R$ 1.800,00 R$ 2.450,00
Diretor do Departamento de
Execucdo e Fiscalizacdo de DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Obras e Servigos Publicos
Diretor do Departamento de DAS3 1 R$200,00 | R$1.150,00 | R$1.350,00
Infraestrutura
Chefe de Execugdo de Obras DNI1 1 R$100,00 | R$1.11200 | R$1.212,00
Pablicas
Chefe de Fiscalizagdo de Obras | )4 1 R$100,00 | R$1.11200 | R$1.212,00
Pablicas
Chefe de Feiras Municipais DNI1 1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00
Chefe de Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Mercado DNI1 1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00
Pablico
Chefe de Acompanhamento do
Sistema de Limpeza Pablica DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
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Chefe de Eletrificacdo DNI1 1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00
Chefe de Iluminacéo Pdblica DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Infraestrutura DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Ordenagdo Urbana DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Controle
Administrativo DNI1 2 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 2.424,00

SECRETARIO ADJUNTO DE INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS: Auxiliar o Secretario na organizacéo, orientacdo, coordenagdo e controle
de atividades delegadas pelo Secretario; despachar com o Secretério; substituir
automética e eventualmente o Secretdrio em suas auséncias necessarias; bem como,
desempenhar outras atividades compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as
determinacbGes do Secretério. Vale salientar que todas as funcbes apresentadas de
competéncia do Secretario, serdo executadas conjuntamente com o auxilio do secretario
adjunto, devendo ser doado seu empenho e zelo por cada uma delas.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE EXECUCAO E FISCALIZACAO DE
OBRAS E SERVICOS PUBLICOS: Organizar, planejar e orientar a execucdo das
obras, elaborando cronograma de inicio e término da obra, planejando a demanda dentro
das possibilidades que o municipio dispde; fiscalizar a execucdo das obras, assim como
seu andamento e nivel satisfatorio; Organizar, planejar e orientar 0s servi¢cos publicos,
responsabilizando-se pela fiscalizacdo na estrutura e organizacédo de feiras e eventos, do
sistema de limpeza publica, e da eletrificacdo e iluminagdo publica municipal,
desempenhar outras atividades compativeis com suas atribuicGes e de acordo com as
determinac@es do Secretario e seu Adjunto.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA: Organizar, planejar
e orientar a infraestrutura municipal, compreendendo no ambito da engenharia como o
conjunto de elementos que suportam a estrutura de construcdo civil, e ainda no &mbito
econémico, sendo o conjunto de elementos que possibilitam a producdo de bens e
servicos no Municipio. Portanto, € o responsavel por fiscalizar o bom andamento da
infraestrutura municipal, bem como a ordenagdo urbana; desempenha ainda, outras
atividades compativeis com suas atribui¢cbes e de acordo com as determinacfes do
Secretario e seu Adjunto.

CHEFE DE_EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS: Executar obras publicas,
encarregando-se de lograr éxito das demandas apresentadas dentro de sua esfera
profissional; desempenhar outras atividades compativeis com suas atribuicdes e de
acordo com as determinagdes do Secretario, do Adjunto e do Diretor de Execucdo e
Fiscalizagéo de Obras.
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CHEFE DE FISCALIZACAO DE OBRAS PUBLICAS: Fiscalizar obras publicas,
encarregando-se de lograr éxito das demandas apresentadas dentro de sua esfera
profissional; desempenhar outras atividades compativeis com suas atribuicdes e de
acordo com as determinaces do Secretério, do Adjunto e do Diretor de Execucdo e
Fiscalizagéo de Obras.

CHEFE DE FEIRAS MUNICIPAIS: Executar a organizacdo semanal das feiras,
executando projetos e planejamentos apresentados pelo diretor de fiscalizacdo de
servigos publicos; desempenhar outras atividades compativeis com suas atribuicdes e de
acordo com as determinagdes do Secretario, do Adjunto e do Diretor de Fiscalizagdo de
Servicos Publicos.

CHEFE _DE_ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO MERCADO
PUBLICO: Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo do Mercado Publico
Municipal; gerenciar a limpeza e conservacao do Mercado Publico Municipal; realizar a
fiscalizacdo, notificando e autuando quando observadas irregularidades nos comércios
do Mercado Pablico Municipal; desempenhar outras atividades compativeis com suas
atribuicGes e de acordo com as determinagdes do Secretario, do Adjunto e do Diretor de
Fiscalizacdo de Servicos Publicos.

CHEFE DE_ACOMPANHAMENTO DO SISTEMA DE LIMPEZA PUBLICA:
Executar a fiscalizacdo diaria da limpeza publica do Municipio, observando
cumprimento de rotas, bem como as demais atribuicdes pertinentes ao trabalho de
limpeza municipal, como exemplo a coleta de lixo; executar projetos de funcionamento
da devida fiscalizacdo, que serdo apresentados pelo Diretor de Fiscalizacdo de Servicos
Publicos; desempenhar outras atividades compativeis com suas atribuices e de acordo
com as determinacfes do Secretario, do Adjunto e do Diretor de Fiscalizacdo de
Servicos Publicos.

CHEFE DE ELETRIFICACAQ: Executar o trabalho de eletrificagdo no municipio,
conforme a demanda apresentada por esta e outras Secretarias Municipais; desempenhar
outras atividades compativeis com suas atribui¢cbes e de acordo com as determinacdes
do Secretéario, do Adjunto e do Diretor de Fiscalizacdo de Servigos Publicos.

CHEFE DA ILUMINACAO PUBLICA: Fiscalizar as lampadas dos postes,
observando se estdo funcionando em perfeito estado, e em casos de ndo funcionamento
proceder a troca das ldampadas, assim como de fiacdes elétricas ao que for pertinente;
desempenhar outras atividades compativeis com suas atribuicGes e de acordo com as
determinacbes do Secretario, do Adjunto e do Diretor de Fiscalizacdo de Servicos
Publicos.

CHEFE DE INFRAESTRUTURA: Executar reparos demandados por outras
secretarias, sendo responsavel por manter uma boa estrutura nos 6rgéos publicos, bem
como zelar e executar no que for preciso acOes para manutencdo da boa estrutura
municipal; executar projetos e orientacOes apresentadas pelo Diretor de Infraestrutura;
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desempenhar outras atividades compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as
determinac6es do Secretario, do Adjunto e do Diretor de Infraestrutura.

CHEFE _DE _ORDENACAO URBANA: Executar os planos gerais de ordenacéo

urbana, apresentados pelo Diretor de Infraestrutura, denominados de planos gerais,
constituindo o instrumento basico de ordenacao integral de um territério municipal, ou
seja, executar projetos apresentados para o bom funcionamento do setor urbanistico
municipal; desempenhar ainda, outras atividades compativeis com suas atribuicdes e de

acordo com as determinagdes do Secretério, do Adjunto e do Diretor de Infraestrutura.

CHEFE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO: Auxiliar o Secretario e o Adjunto

no controle administrativo da Secretaria.

SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E DESPORTO

CARGO S| MGB;XLO VASGA VENCIM. REPRES. TOTAL

Secretario Adjunto DAS1 1 R$ 650,00 R$ 1.800,00 R$ 2.450,00
Chefe de Eventos Culturais DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Eventos Turisticos DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Eventos Desportivos DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Eventos Artisticos DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00

Chefe da Banda de Musica e do
Museu Monsenhor Raimundo DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00

Cleano
Chefe de Controle

Administrativo DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00

SECRETARIO ADJUNTO DA CULTURA, TURISMO E DESPORTO: Assessorar

0 Secretario de Cultura, Turismo e Desporto nos assuntos inerentes a pasta.

CHEFE DE EVENTOS CULTURAIS: Planejar, coordenar e executar a politica

cultural no &mbito do municipio; planejar e executar o calendario cultural do municipio;
preservar e valorizar o patrimonio cultural do municipio; pesquisar, registrar, classificar,
organizar e expor ao publico a documentacdo e os acervos artisticos, culturais e

historicos de interesse do Municipio.
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CHEFE DE EVENTOS TURISTICOS: Desenvolver as a¢des de fomento ao turismo;
planejar, organizar, executar e controlar atividades de turismo e cultura desenvolvidas
pelo Municipio.

CHEFE DE EVENTOS DESPORTIVOS: Cuidar do desenvolvimento do esporte no
Municipio; realizar a administracdo de ginasios esportivos, areninhas, pracas de esporte,
espacos e equipamentos desportivos e de lazer.

CHEFE DE_EVENTOS ARTISTICOS: Realizar a preservacio do folclore e de
manifestacdes culturais e artisticas.

CHEFE DA BANDA DE MUSICA E DO MUSEU MONSENHOR RAIMUNDO
CLEANO: Coordenar todas as atividades da Banda de Musica Municipal, bem como
ensaios e apresentacOes, além de cuidar da preservacdo dos instrumentos musicais;
gerenciar as atribuigdes inerentes ao Museu Municipal Monsenhor Raimundo Cleano,
tais como preservacao e organizacao do acervo.

CHEFE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO: Exercer a administracdo dos
equipamentos e espacos culturais e artisticos.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E MEIO AMBIENTE

CARGO SIMBOLO | VASA | VENCIM. | REPRES, TOTAL
Secretario Adjunto DAS1 1 R$ 650,00 R$ 1.800,00 R$ 2.450,00
Diretor do Departamento de
Desenvolvimento Agrario e DAS3 1 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
Meio Ambiente
Chefe de Agricultura Familiar DNI1 1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00
Chefe de Aquicultura e Pesca DNI1 1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$ 1.212,00
Chefe de Meio Ambiente DNI1 1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00
Chefe do Setor de Maquinas DNI1 1 R$ 100,00 R$1.112,00 R$1.212,00
Chefe de Controle
Administrativo DNI1 1 R$ 100,00 R$ 1.112,00 R$ 1.212,00
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SECRETARIO ADJUNTO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E MEIO
AMBIENTE: Auxiliar o Secretario na organizacdo, orientacdo, coordenacéo e controle
de atividades delegadas pelo mesmo; despachar com o Secretério; substituir
eventualmente o Secretdrio em suas auséncias; bem como, desempenhar outras
atividades compativeis com suas atribuicbes e de acordo com as determinacbes do
Secretario. Vale salientar que todas as funcbes apresentadas de competéncia do
Secretéario, serdo executadas conjuntamente com o auxilio do secretdrio adjunto,
devendo ter empenho e zelo em cada uma delas.

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E
MEIO AMBIENTE: Assessorar 0 Secretario e o Secretario Adjunto no planejamento
das acOes voltadas ao desenvolvimento agrario e do Meio Ambiente; desempenhar
outras atividades compativeis com suas atribuicdes, de acordo com as determinacdes do
Secretario e de seu Adjunto.

CHEFE DE AGRICULTURA FAMILIAR: Incentivar, organizar, planejar e orientar
as associacles e ao cooperativas, mediante apoio a criacdo de organismos e a promog¢ao
de cursos, palestras e outros eventos; proporcionar orientacdo ao pequeno agricultor no
desenvolvimento da sua producdo a assisténcia técnica rural e sanitaria para o
desenvolvimento da agricultura familiar no Municipio; desempenhar outras atividades
compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as determinacfes do Secretario e seu
Adjunto.

CHEFE DE AQUICULTURA E PESCA: Planejar, organizar, executar e controlar o
desenvolvimento da agricultura e da pesca no Municipio; apoiar e organizar feiras,
exposicdes e outros eventos do interesse da agricultura e da pesca no Municipio;
desempenhar outras atividades compativeis com suas atribuicdes e de acordo com as
determinac6es do Secretario e seu Adjunto.

CHEFE DE _MEIO AMBIENTE: Planejar, programar, coordenar e executar a
programacdo Municipal com atribuicGes voltadas a defesa e a preservacdo do meio
ambiente, integrada com os demais setores governamentais; promover a participacdo
direta do cidaddo e das entidades da sociedade civil na defesa do meio ambiente; atuar
na prevencdo de danos ambientais e condutas consideradas lesivas ao meio ambiente;
programar, coordenar e executar a politica de preservacdo do meio ambiente, das
pracas, jardins, etc.; desempenhar outras atividades compativeis com suas atribuicdes e
de acordo com as determinacgdes do Secretéario e seu Adjunto.

CHEFE DO SETOR DE MAQUINAS: Supervisionar, fiscalizar e organizar toda a
atividade de maquinario pesado do Municipio.

CHEFE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO: Auxiliar o Secretario e o Adjunto
no controle administrativo da Secretaria.
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ANEXO Il - TABELA DE REMUNERACAQO

SIMBOLO QUANTIDADE | VENCIMENTO | REPRESENTACAO TOTAL
DNS1 5 R$ 2.000,00 R$ 2.650,00 R$ 4.650,00
DNS2 2 R$ 1.000,00 R$ 1.750,00 R$ 2.750,00
DNS3 2 R$ 400,00 R$ 1.800,00 R$ 2.200,00
DNS4 3 R$ 500,00 R$ 1.500,00 R$ 2.000,00
DAS1 8 R$ 650,00 R$ 1.800,00 R$ 2.450,00
DAS2 4 R$ 300,00 R$ 1.350,00 R$ 1.650,00
DAS3 28 R$ 200,00 R$ 1.150,00 R$ 1.350,00
DNI1 74 R$ 100,00 R$1.112,00 R$ 1.212,00
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ANEXO llI
ORGANOGRAMA DO GABINETE DO PREFEITO
LEGENDAS:
|| secreTAriADO
E CHEFE DE GABINETE } . ASSESSORIA
|| DIReTORIA
|| cHerA

CHEFE DE GABINETE
ADJUNTO

[ DIRETOR DE EVENTOS INSTITUCIONAIS }
SECRETARIO EXECUTIVO CHEFE DE CONTROLE ASSESSORIA DE
DO PREFEITO ADMINISTRATIVO SONISINIGAEAQ) SISISAL 2
IMPRENSA
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ORGANOGRAMA DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEGENDAS:

|| SECRETARIADO

[ CONTROLADOR-GERAL } [ ] coorbenacio

COORDENADOR DE

COORDENADOR DE PROJETOS CONTROLE INTERNO,
E CONVENIOS OUVIDORIA E
TRANSPARENCIA
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ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E CONTROLE

p
; - LEGENDAS:
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E CONTROLE ]
L D SECRETARIADO
e . ASSESSORIA
SECRETARIO W .
ADJUNTO ] | pireTORIA
- _ D o
\ \ \ \ \ \
DIR. DEPTO. DIRETOR DIRETOR DIRETOR DO DEPTO. DE DIRETOR DEPTO.
ARQUIVOS E DEPTO. DEPTO. DIRETOR DEPTO. ARRECADAGAO PATRIMONIO E
DOCUMENTOS TRANSPORTES PESSOAL CONTABILIDADE TRIBUTARIA CONTROLE ADM.
CHEFE DE CHEFE DE CHEFE DE
TR%HEE%Q‘EES %EEEI(E)ELE CHEFE DE FISCALIZACAO | | CONTROLE DE CONTROLE
CONTABILIDADE TRIBUTARIA PATRIMONIO ADMINISTRATIVO
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ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DA CULTURA TURISMO E DESPORTO

LEGENDAS:

| ] secreTARIADO

[ ] cHEFIA

L SECRETARIO DE CULTURA, TURISMO E DESPORTO

SECRETARIO ADJUNTO

CHEFE DO CHEFE DO CHEFE DO CHEFE DO CHEFE DE CHEFE DA
SETOR SETOR SETOR SETOR CONTROLE BAR D
CULTURAL TURISTICO DESPORTIVO ARTISTICO ADMINISTRATIVO MUSEU MONS.
RAIMUNDO
CLEANO
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ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA, OBRAS E SERV. PUBLICOS
SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA, OBRAS
E SERVICOS PUBLICOS LEGENDAS:

SECRETARIO %

ADJUNTO
| |
DIRETOR DO DEPTO. DE EXECUGAO DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE
E FISCALIZAGAO DE OBRAS E NERARSTRUTURA
SERVICOS PUBLICOS
CHEFE DE EXECUGAO H CISOAL T EQ%% oF CHEFE DE DE # CONTROLE
DE OBRAS PUBLICAS OBSAS SB L AS INFRAESTRUTURA | |, CONTROLE
CHEFE DE ACOMP. DO CHEFE DE DE
R N aiPAl > %ﬁ SISTEMA DE LIMPEZA COORDENACAO -
PUBLICA URBANA
ELETRIFIGAGAO % 'LCUF'\I"E”E&?EO
¢ PUBLICA
CHEFE DE ACOMP. E
FISCALIZAGAO DO %
MERCADO PUBLICO
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ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO E MEIO AMBIENTE

LEGENDAS:
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO AGRARIO B SECRETARIADO
E MEIO AMBIENTE B Assessoria
D DIRETORIA
SECRETARIO D
ADJUNTO CHEFIA

DIRETOR DO DEPTO DA AGRICULTURA,
AQUICULTURA, PESCA E MEIO AMBIENTE

[ CHEFE DA [ CHEFE DA
AGRICULTURA —— AQUICULTURA
FAMILIAR E PESCA

&
CHEFE DE ( CHEFE DE
MEIO CONTROLE
AMBIENTE  ADMINISTRATIVO

CHEFE DO
SETOR DE
MAQUINAS

(&
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ORGANOGRAMA DA SECRETARIA DA EDUCACAQ BASICA

LEGENDAS:
SECRETARIO DE EDUCACAO (] SECRETARIADO
BASICA
. ASSESSORIA
() SUPERITENDENCIA
SECRETARIO (] DIRETOR
ADJUNTO SUPERINTENDENCIA [ cHERIA
ESCOLAR
SUPERINTENDENCINA
ESCOLAR DE GESTAO
ADMINISTRATIVA
[ [ [ [
DIRETOR DO DIRETOR DIR DO DEPTO DO O D DIRETOR DO DIRETOR DO DIRETOR DO
DEPTO DA EXECUTIVO = | ACOMPANHAMEN FISCALIZACAO DEPTO DE DEPTO DE DEPTO DE
ALIMENTAG DOS TOE 5o PLANEJAMENTO PRESTACAO ALMOXARIFAD
AO CONSELHOS ESTATISTICA NG PROJETOS E DE CONTAS E OE
ESCOLAR ESCOLARES ESCOLAR ey PROGRAMAS CONVENIOS PATRIMONIO
CHEFE DE CONTROLE
ADMINISTRATIVO
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LEGENDAS:

ORGANOGRAMA DA SECRETARIA ASSISTENCIA SOCIAL () SECRETARIADO

) ASSESSORIA
(] DIRETORIA

SECRETARIA DE () cHerIA
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