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LEI N2 825/2013 Meruoca, 20 de fevereiro de 2013

CRIA O CONSELHO ADMINISTRATIVQ DO
POLO UNIVERSITARIO DE APOIO PRESENCIAL
DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BFRASIL EM
MERUOCA-CE.

O Prefeito Municipal de Meruoca, Estado do Ceard, usando das atribuiches g he sac
conferidas na lei organica municipal,

FAZ saber que a Cadmara Municipa! de Meruoca, Estado do Ceard, aprovou e 2le 5. Zghae
promulga a seguinte Lai:

DECRETA:
CAPITULO §
DA CONSTITUICAOD, FINALIDADE £ COMPETENCIA

Art.1°. Esta Lel dispde sobre a ctiacdo do Conselho Administrative do Pole Univers tanio de
Apole Presencial da Universidade Aberta do Brasil em Meruoca-CE, organizado na forma e érgfe
colegiado, com atribuicdes, deliberativas, consultivas, normativas, fiscalizadoras e avaliat - 3%, com
a finalidade de acompanhar a implementacdo e execucdo das atividades do Polc .va‘nr:_:adf; ac

Sistema Universidade Aberta do Brasi| — UAB/CAPES/MEC, de forma a asseglras 0 - oien

Fhg

b

funcionamento, os beneficios educacionais 4 sociedade e a qualidade do ensing ofe *adec ne

Municipio.

Art, 29 - O Consetho Administrativo do POLO DE APOIO PRESENCIAL DA INIYE 35 CaDE
ABERTA DO BRASIL EM MERUOCA destina-se a promover uma prética educativa e demer -ico am

funcdo da melhoria na qualidade do ensino e desempenho social da universidade.
Art. 32. Compete ao Conselho Administrativo do Polo de Apoio Presencial:

L. Acompanhar e apoiar o desenvelvimento das atividades realizadas no Polo;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA -
Il. Requisitar, junto ao Poder Executivo Municipal e/ou Estadual, a infraestrus

condi¢Bes materiais necessarias ao pleno desenvolvimento das atividades do Polo, abse:

as orientagbes prescritas no Edital de Selecdo das IEFs, os resultados das avaliacGes in |

normativas da UAB/CAPES/MEC;

{fl. Participar da elaboracdo da demanda de curso de graduacio e de pos-grad.

atendam as reais necessidades do Municipio & micro regido;

1. Coordenar em parceria com © nicles administrativo o processo de elaboragio dr

a. Plano de trabalho Anual do Polo;

b Regimento do Polo:

C. Plano de Prioridades da Aplicagfio dos Recursos Financeiros:
d. Subsidiar a elaboragio do Plangjamento Estratégice do Polo.

V. Participar da formulacio das politicas e diretrizes para a implementacdo do

ambito do Municipio;

Vi. Apresentar propostas para elaboaragdo do Regimento interno do Pole, observay
diretrizes e normativas da UAB/CAPES/MEC e das IES ofertantes dos curses bem come

periodicamente sua reformulacio;

Vil. Manter, se necessario, intercdmbio com os responsaveis institucionais, [£S atu.

Poio e MEC no sentido de resclver guestdes relativas a organizacao do Polo;

Vili. Manter e tomar decisbes colegiadas visando o bom funcionamento do Palo, #

com as diretrizes e normas do Sistema Universidade Aberta do Brasil e das 1ES uferz

cursos e as finalidades do Polo;
IX. Elaborar € revisar seu regimenta organico;

X. Discutir e adequar, no ambito do Polo UAB, as diretrizes da politics ed:

cstahelecida pela Constituicdo da Republica, Ministério da Educagie, Secretaria de Edu a¢

Municipio e complementa-las no que couber;

XL Cumprir as diretrizes da UAB/CAPES/MEC no que se refere a seleciio do Coords *a

Polo.

XIl. Fiscalizar o recebimento e 2 aplica¢do dos recursos recehidas pelo Polo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA o

Xil|.Divulgar periodica e sistematicarnente, j'unto 3 comunidade e autoridades corn stariies,

3 avaiiagdo institucienal do polo, informacdes referentes ac Usc dos termos financeros, ¢aalidade

des servicos obtidos, prestados e facuitados;

X1V, Orientar para que 0S recursos sejam aplicados segundo as normas € procecmentos,

pstabelecidos pelo regulamento e as prioridades do polo;

¥V.0 Conselho ndo se responsabilizara por obrigaces contraidas per um mem:bro ¢ s gragsos

individualistas, sem ter havido autorizacdo do Conselho em Assembléia Ordindria;

XVi.Acompanhar o desempenho dos recursos humanos, e fiscalizar a utilizacdn dos “2cursas

materiais;
CAPITULO Il
DA COMPOSICAO
Art. 42. O Conselho do Polo terd a seguinte comMposicao:

| Membros natos: O Coordenador do Polo UAB e Coordenador Adjunto, nac aodendo

concorrer a presidéncia do conselho;

I. U representante da Secretaria Municipal ou Estadual de Educacao, indicado pcic Foder

Executivo;
lil. Um representante da Adminlstragéo Municipal, indicado pelo poder Executivo;
IV. Um representante do povo indicado pela Poder Legisiativo;
V. Um representante dos tutores indicado pelos seus parés;
Vi, Um representante dos discentes indicado pelos seus pares;

VIi. Um representante da sociedade civil organizada, ou indicado por asz ciagdes,

comunidades, similares, ou a convite da Coordenaciio do Pole.
§12. A cada membro titular correspondera um suplente.

§ 22, Os membros titulares e suplentes, exceto os membros natos, terdo um mandate de dois
anos, permitida uma unica recondugdo para mandato subseguente por apenas uma vez, a partis da

data da assinatura da ata de eleicdo da diretoria.

___—._—————-_————_—_—'
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA

§ 32. A nomeagdo dos membros, exceto dos membros natos, ocorrera a part:r de dicccdo

ou eleigdo por parte dos segmentos ou entidades participantes desse Conselho.

§ 42, Caberz ao membro suplente completar 0 mandato do titular e substi‘ui-io 1 suas

auséncias e impedimentos.

§ 5% 0 Presidente, secrgtario, tesoureiro e dois conselheiros fiscais de Conselhs serso gleitos

par seus pares para mandato de dois anos, com obtencéo de maioria simples dos votos.
CAPITULO Il
DOS ORGAOS DO CONSELHO

Art. 52 - O Conselho Administrative terd 01 {um) presidente, 01 {um) secretdrio (2} D1 (um!

tesaureiro {a) e 02 {dois) conseiheiras fiscais.
Art. 62 - 530 atribuigbes do Presidente:

I. Convocar e presidir as reunides do Conselho Administrative e as Assombigias

Gerals;

Il. Representar, ativa, passiva, judicial e extrajudiciaimente o Conselho Admir stra Ly,
em juizo ou fora dele, perante os poderes pablicos e privados, e as pe-spas fsicas o

juridicas:

. Determinar os dias das reunies do Consetho Administrativo, ouvisdo ©. demais

memhbros;

IV, Elaborar, juntamente com o Conselho Administrativo, o Plano Anuzl de “rabaiho.

bem como avalid-lo;

V. Assinar, depois de conferidos pele {a} secretirio (a), todos os doc imentos

administrativos do Conselho Administrativo. _

VI. Assinar as correspondéncias do Conseiho Administrativo, ou delegar pod tgs. vor

portaria, ao secretario (a}, para fazé-lo,
Art. 72 - 530 atribuicdes do Secretdrio {a):

. Substituir o Presidente na falta ou Impedimento;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA -

ll. Elaborar e ler atas de reunides, bem como preparar e arquivar toda especie de

documento;

. Assinar todos os documentos especificos do Secretario (a), com autorizacio do

Presidente;
V. Ter sob responsabilidade todos 05 documentos relativos a secretaria:
V. Providenciar a publicagdo de editais de convocac3o, portarias circulares e auizoz
Art. 82 - S3o atribuicbes do Tesoureiro:
l. Assumir a responsabilidade de toda movimentacdo financeira;
Il. Assumir, junto com o Presidente, todos os cheques, recibos e balancetes:
I}, Prestar contas de entradas e despésas dos recursos;
V. Manter os livros contdbeis em dia e sem rasuras;

Art. 92 - As atribuicOes deste Capitulo s30 meramente exemplificativas, poderdo o onselho
p

em seu regimento organico aumentar suas atribuicGes desde que no sejam contrarias a = 1 Ley,
CAPITULO IV
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 102 - Os membros do Conselho Administrativo serdo eleitos em Assemniéia 3erai de

seus pares, respeitando o Segmento conforme o disposto neste Regime;

% 12 - Os segmentos representados pelo Conselho Administrativo elegerdc sugintes da

mesma proparcionalidade de seus membros efetivas;
§ 22 - Os suplentes substituirdo os membros efetivos nas suas auséncias e/ ou impegmentos.

§ 32 - O representante do povo indicado pelo Poder Legislativo serd indicado pelo Presidente

da Camara Municipal de Meruoca, bem como o seu suplente.

Art. 11° - As Assembléias Gerals, para eleigdo dos representantes dos varios SEIMEnios,
serao convocadas pelo Conselho Administrativo, na pessoa de seu Presidente ou substit.to egal,

ha sua inexisténcia ou faita, pelo Coordenador do Polo.

= e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA o
§ 1% - O responsavel pels convocacdo das Assembléias Gerais, mencionadas no “zapituln”

deste artigo, terd obrigacdo de adotar as providéncias necessarias para divulgar cus e aizacdo,
objetivo, data, hordrio e local, pelo menos com sete dias de antecedéncia, garantindo sue todos

tamem conhacimento.

§ 2% - As Assembléias mencionadas no “capitulo” deste artigo ser3o presididas gelo
g

Presidente do Conselho Administrativo na sua inexisténcia ou falta, pelo Coordenador do Pezig

§ 3% - As Assembléias Gerais mencionadas no “capitulo” deste artigo serfic reaizadas em
primeira convocacdo com a presenca da maijoria simples (metade mais um dos presentes;, au em

segunda convocacdo, trinta (30) minutos apos, com qualquer quorum,

§ 42 - A Universidade dos representantes dar-se-a por maioria simples {(dos viros dos

presentes) nas Assembléias.

ATt. 122 - As eleicBes dos representantes de segmentos, e a homologacio des maibros do

Canselho Administrativo, realizar-se-30 na Unidade de Ensino.

§ 12 - Num primeiro momento, tpdos os segmentos elegerdo seus representaites, am
Assembléias, por votagio direta e secreta ou por aclamacdo, nominalmente ou através ce chapas

em eleicdo proporcional, durante um perfodo de tempa que ndo ulrapasse sete dias dteis.

§ 22 - Num segundo momento, os representantes dos segmentos eleitos serio homologados

membros do Conselho Administrativo em Assembléia por aclamag3o.

PARAGRAFO UNICO: O Regulamento Eleitoral, elaborado pela Comissae Eleitoral,
determninard dia, hora, prazos, sistemdtica de votacio, registros de chapas efeitorais, se for o caso,

bem como os demais trabalhos pertinentes as processo eleitoral.

Art. 132 - Os membros da comunidade universitdria, integrantes da Comissic eleit2ral, néa

podergdo concorrer como candidatos do Conselho Administrativo.

Art. 142 - O Conselho Administrative elegera seu Presidente, Secretario, Tesourel o = dais

Conselheiros Fiscais, dentre os membros que o compdem.

PARAGRAFO UNICO: © membro da direcdo do Pole, ndo poders ser eleito para a funcio de
Presidente ou Tesoureiro do Conselho Administrativo, uma vez que o mesmo & o caordenddor de

despesas da respectiva Unidade de Ensino,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MERUOCA
CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTC DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Art. 152 - O Conselho Administrativo, sera um centro permanente de debates, de articulacac
entre 0s varios segmentos do Polo, e desta com a comunidade, tendo em vista ¢ atendimento da
necessidade comum e a solugdo dos conflitos que possam inferir no funcionamento do Pslo e nas

problemas administrativos e pedagogicos a que este venha enfrentar.

Art, 162 - A critério do préprio Conselho Administrativo, e para facilitar, sem burocratizar seu
funcionamento, paderio ser constituidos grupos cu comissdes de trabalho, tais comao de urricuio,

metodologia, pesquisa e avaliagio, capacitagdo, intercdmbio comunitario, dentre outros.

Art. 172 - A Assembléia Ordinaria ocorre aos 20 dias uteis a cada dois meses g,
extraordinariamente, quando incidir urgéncia, sendo convocado o Conselho com 24 woras de
antecedéncia, discriminando e fundamentando todos os assuntos a serem tratados em 1aso nag

previsto neste regimento organice, podendo sua convocacio ser feita na seguinte ardem:
|. Pelo Presidente do Conselho Administrativo;
1. Por solicitagdo do Coordenador do Polo;
1. Por requisi¢do de 1/5 {(um quinto) dos membros do Conselho.

§ 1¢ - As convocagdes para-as reunites do Conselho Administrativo deverao ocorrer 10 prazo

minimo de 24 (vinte e quatro} horas de antecedéncia.

PARAGRAFO UNICO: Os membros do Conselho Administrativo ndo serdo remunerzados pelo

exercicio de suas fungées.

Art. 189 - Poderd participar das reunides do Consefho Administrativo, com direita a voz e

vato, todos os membros eleitos ou indicados por seus pares.

Art, 192 - O Conselho Administrativo funcionard em 12 convocagdo, com quorum minimo de
metade mais um de seus membros, e em 22 convocacao, trinta (30} minutos apos, com gualguer

quorumnt.

Art. 209 - A vagancia da fungiio de Conselheiro dar-se-d por conclusdo do mandate, “enuncia,

apasentadoria, desligamento da Unidade de Ensino ol destituicdo.
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PREFEITURA MI.IMIPAL DE MERUOCA o
§ 12 - O ndo comparecimento injustificado dos membros do Conselho Administrative o trés

{3} reuniBes ardinarias consecutivas ou a cinco (5) reunides ordinarias ou extracrdinarias
alternadas, no periodo de 01 {um) ano, também implicard vagancia da funcdo do (a) Conselheiro
(a).

§ 22 - A destituigdo poders ser requerida com justificativa por escrito per ng minimo 20%

{vinte por cento) dos segmentos da comunidade universitaria,

§ 3% - No prazo minimo de 15 {quinze) dias, preenchidos os requisitos anterioras, ¢ “onsetho
convocara a Assembiléla Geral para deliberar sobre o afastamento ou ndo do membro do Zonsetho
Administrative, bem como a devida substituicdo, conforme for definido pela maizria dos

representantes,

§ 42 - N3o serd permitida a transferéncia de nenhum membro do Conselho Administrativo, a

ndo ser que a Assembléia Geral decida em contrario,

Art. 212 - Qualquer membro do Conselho Administrative ou da Comunidade Universitaria
que se sinta ferido em seus direitos pelas deliberagBes desse érgio como colegiade, podera

recorrer da decisdo em primeira instancia junto ao préprie Conselho pelo seu Presidente.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
Art. 229 - Os casos ndo previstas nesta Lei serdo decididos pelo Conselho Admiristrasive.

Art. 23¢ - O Conselhe Administrativo em sua primeira reunio elaborard sey regimento

arganico, respejtando a presente Lei.

Art. 242 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as dispos:cdes em

contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Meruocca, em 20 de fevereiro de 2013,

e £
CARLCS JOSE MAGALHAES DO NASCIMENTO
Prefeitc Municipal
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