LEI MUNICIPAL N° 468/2017, 27 DE NOVEMBRO DE 2017.

Institui o Sistema Municipal de Ensino de Martindpole, -

reformula a Lei Municipal N° 238/98 do Conselho - .

Municipal de Educagﬁo e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE ESTADO DO
‘CEARA no uso de suas atribuigdes legais faz saber que: A Camara Municipal aprovou € eu, =
’ Chefe do Executivo Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei.

Art.1° - Flca instituido nos termos do Art. 211 da Constituigdo Federal de .
1998, do Art. 11 ¢ 18 da LDB 9394/96 ¢ Art. 34 a 39 da Lei Orgamca do Municipio, o Sistema
.- Municipal de Ensino de Martlnopole, com a seguinte estrutura:.

I - como’ orgdo executivo das politicas de educag:ao basica, a Secretaria
Mumclpal de Educacgio; :

II — como Orgdo assessor junto a Secretaria de Educagdo e normativo das
“escolas da rede municipal de educagio bésica e das unidades escolares da educagio infantil -
pnvada o Conselho Municipal de Educacio; : .
III — as escolas de educagdo infantil e ensino fundamental, no &mbito da -
= educag:ao bésica, mantidas e administradas pelo poder ptiblico municipal; s
, ‘ IV — As unidades escolares — creches e pre-escolas — mantidas e administradas . -
pela iniciativa privada, tanto as de carater lucrativo, como- as comunitarias, confessionais ¢ =
~filantropicas. o

TITULO I
DO SISTEMA DE ENSINO MUNICIPAL
CAPITULO 1
DA NATUREZA PRINCIPIOS E FINS DA EDUCACAO

Art. 2° - A educag:ao ¢ dever da familia e do Estado inspirada nos principios
~ de liberdade e nos ideais de sohdanedade humana, tendo por finalidade o pleno desenvolvimento -
do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.

Paragrafo’ inico- A educagio escolar deverd ser desenvolvida ‘
predominantemente, por melo de ensino ministrado por proﬁssmnals devidamente habilitados,

-~ em institui¢des proprias.

Art. 3° O Sistema de Ensino Municipal de Martinopole sera regido pelos :

"z‘dlsposmvos da Constituicdo Federal, pelas determinagdes da Lei de Diretrizes e Bases da = =

. Educagfio Nacional, pela: Lei Organica do Municipio, pelas: predlcas desta Lei e demais Leis - -
"*atlnentes a matéria tendo por base o desenvolvimento do ensmo 0 qual sera ministrado segundo -
~ 0s seguintes principios:

I- 1gua1dade de condigdes para o acesso € permanenma do aluno na escola;
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I - llberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o

o pensamento a arte ¢ o saber;

- 'comum

I - plurahsmo de ideias e de concepgdes pedagoglcas

IV — coexisténcia de institui¢do ptblicas e privadas de ensino

V — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

VI- valorizag8o dos profissionais de ensino, garantindo, na forma da Lei, Plano
‘ de Cargos, Carreira e Remunerac;ao para o magistério publico, com piso salarial profissional e
- ingresso exclusivamente | por concurso publico de provas e titulos;
VII — respeito a liberdade e aprego a tolerdncia;
VIII - garantia de padrdo de qualidade do ensino;
IX - formag@io de seres humanos plenamente desenvolvidos, capazes de
- compreender os direitos e deveres da pessoa, do cidaddo, do Estado e dos diferentes organismos
: da sociedade; =

' X- Valonzac;éo da experiéncia extraescolar do aluno;

: XI - preparagdo dos individuos para o dominio dos recursos cientificos e
tecnologlcos compreendendo que devem utilizar as p0551b111dades do meio em fungdo do bem

XII- v1ncu1a<;ao entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais;
XIII - fortalecimento da unidade nacional e da solidariedade internacional,
--assim como a preservagdo, a difusdo e a expressdo do patrimonio cultural da humanidade;
- XIV - curriculos voltados para os problemas locais e suas peculiaridades;
XV - gestdo democrética do ensino piblico, na forma desta Lei;
, XVI - respelto ao direito subjetivo do aluno, de se educar e de aprender, na
1nst1tu1<;ao escolar; :
PR XVII - liberdade de organiza¢do dos alunos, professores, funcionarios € pais,
sendo facultada a utlhza(;ao das instalagdes dos estabelecimentos de ensino para atividades das

T assomac;oes condicionada a autorizagdo, por escrito, do Diretor da respectiva escola;

, XVIII — criagdo de condigdes e possibilidades para a inser¢do da diversidade
~ ﬁ: cultural e da equidade 5001a1 no cotidiano da escola e da sala de aula.

CAPITULOII
DO DIREITO A EDUCACAO E DO DEVER DE EDUCAR

: Art. 4°- O acesso a pré-escola (4 e 5 anos) e ao ensino fundamental (6 a 14

_ - anos) ¢ direito publico subjetivo, podendo qualquer cidaddo, grupo de cidaddos, associagdo
- ‘comunitéria, organizacio sindical, entidade de classe ou outra legalmente constituida e, ainda, o

Ministério Ptblico, acionar o Poder Publico para exigi-lo.

S §1°- Compete ao Municipio, em regime de colaborac;ao com o Estado e com a -

* Unido:

I- Recenséar e fazer a chamada publica, para matricula, da populag¢do em idade

- escolar para a pré-escola e para o ensino fundamental, incluindo os jovens e adultos que a ele

ndo tiveram acesso na idade propria;
II- Zelar, junto aos pais, ou responsaveis pela frequéncia a escola.

s §2°- O Poder Publico Municipal de Martlnopole assegurard, em primeiro lugar,
0 acesso a pré-escola e ao ensino fundamental obrigatério, nos termos deste artigo,
- contemplando, em seguida, os demais niveis e modalidades de. ensmo conforme as prioridades
_constitucionais e legais. _
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§ 3° - Para garantir o cumprimento da obrigatoriedade do ensino, o Poder
Pliblico criara formas - alternativas de acesso ao ensino -fundamental, independente da
escolarizagdo anterior, quando for o caso.
o §4°- E dever dos pais ou responsaveis efetuar'_a matricula das criangas, a partir
- de 4 (quatro) anos de idade na Educagdo Infantil e das de 6 (seis) anos no Ensino Fundamental.

Art.5° O dever do Municipio com a educa(;ao escolar piiblica sera efetivado

e medlante a garantia de:

I- Educa(;ao Basica - em suas duas pnmelras etapas - obrigatdria e gratuita dos
quatro aos catorze anos de idade, organizada da seguinte forma: -

a) Pré-escola para criancas de 4 e 5 anos de idade;
b) Ensino fundamental para alunos da faixa etaria de 6 a 14 anos.

, IT - Educagdo Infantil gratuita as criangas de até cinco anos de idade, em:
- Centros de Educacéo Infantil;
III - atendimento educacional especializado e gratuito, aos educandos com

- deficiéncias, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo,

s transversal a todos os niveis, etapas e modalidades, preferencialmente na rede regular de ensino;

' IV - oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢des do educando;
: V- oferta de educagéo escolar regular para jovens e adultos com caracteristicas
e modalidades adequadas as suas necessidades e dlspomblhdades garantindo aos que forem

trabalhadores as condicOes de acesso e permanéncia na escola;

, : VI- atendimento ao educando, nas duas primeiras etapas da educacdo basica,
G por meio de programas suplementares de material didatico, transporte escolar e alimentagdo;

VII- padrdes basicos de qualidade de ensino, definidos pela variedade e
- quantidades por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento do processo de ensino €
~de aprendizagem; : -
S VIII - oferta de vaga, na escola piblica, de educagdo infantil ou de ensino -
o gfundamental mais proxima de sua residéncia, a toda crianca a partir dos quatro anos de idade.

; Parégrafo Unico — A populagio de 4 (quatro) e de 5 (cinco) anos que
~ caracteriza a matricula da Pré — Escola podera ser atendida na Rede Regular que oferta o Ensino
~ Fundamental observando-se as condi¢es exigidas para o atendimento infantil. '

Art. 6° - Ao Municipio Compete:
I - organizar, coordenar, manter e desenvolver os orgdos e instituigdes oficiais

- do seu sistema de ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unizo e do Estado;
‘ II - exercer agdo redistributiva em relagdo as suas escolas no que se refere a -

- formagdo de seus quadros de profissionais e de insumos pedagdgicos essenciais e adequados a0 - -
e alunado que atende; .

1 - baixar normas e diretrizes para o sistema de ensino;
S IV - autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu sistema
~ de ensino; - ’

V - oferecer a educac@o infantil, em Centros de Educagéo Infantil, as criangas
~de até 3(trés) anos; matricular, obrigatoriamente, na pré-escola, as de 4(quatro) e 5 (cinco) anos
e,no ensino fundamental, os alunos de 6 (seis) a 14(catorze) anos — em nivel e modalidade
‘adequados; garantir o ensino fundamental aos jovens e adultos que a ele ndo tiveram acesso na

"~ “idade propria, permitida a atuagio em outros niveis de ensino, somente quando estiverem
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atendidas plenamente as necessidades de sua area de competéncia e com recursos acima dos
i »percentuals minimos v1ncu1ados pela Constitui¢do Federal a manutenc;ao e desenvolvimento do

o ensmo

VI - assumir o transporte escolar dos alunos da rede municipal,;

‘ VII - elaborar o Plano Municipal de Educac;ao estabelecendo coeréncia com os.
‘ planos da Unido ¢ do Estado.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA DO SISTEMA DE ENSINO MUNICIPAL

Art. 7°- O Sistema de Ensino Municipal corhpreende:

I - A Secretaria da Educagio;

IT - O Conselho Municipal da Educagio; ,
S Il - As Institui¢des de Educagio Infantil e de Ensino Fundamental mantida . .-
: pelo Poder Puiblico Municipal; o

IV - As Institui¢des de Educagio Infant11 e Ensino Fundamental, criadas e

- mantidas pela iniciativa pnvada

U Paragrafo Unico — Todas as Instituigdes de Ensino serdo independentes entre
Tk, conservando — se, porém, a articulagdo horizontal e vertical necessaria a uma organizacdo que -
- segue as mesmas normas-que decorrem dos valores que estdo na base da finalidade preconizada -

- para o Sistema de Ensino Municipal. : e

. Art. 8° - A Secretaria da Educagio ¢ o 6rgdo-definidor ¢ executor das politicas
- educacionais no &mbito do Municipio, devendo neste sentido:

I - coordenar o processo de elaboragdodo Plano Municipal de Educagéo;

II — claborar e executar o planejamento da rede fisica do sistema de ensino
~ municipal, garantindo o atendimento da demanda por escolas € centros de educagdo infantil ¢ -

.cumprmdo a legislagfio no tocante ao direito de aprender do aluno;

III — organizar ¢ manter de forma atualizada, um banco de dados sobre a
situagdo educacional do Municipio;
o IV — manter com os 6rgdos responsaveis, estaduals e federais de coordenagdo €
~ acompanhamento do ensino, uma interagdo continua, no que se refere a informagdo, orientagéo e

- estabelecimento de metas visando & organizagio ¢ ao desenvolvimento do sistema de ensino;

' V — coordenar ¢ acompanhar o trabalho desenvolvido nas unidades escolares

L v1ncu1adas ao MUIIIClplO com énfase no monitoramento da ac;ao pedagodgica € nos resultados do -

- processo de ensino e aprendizagem; : _
VI — viabilizar o acesso e a permanéncia, com sucesso, do aluno em todas as .-

_ atividades realizadas pelo Municipio, no ambito da educagdo, envidando, para isso, os esforgos
: que se fizerem necessarios;
a VII — desenvolver programas de assisténcia ao estudante;

VIII — estabelecer diretrizes para o funcionamento das instituigdes de ensino
fundamental ¢ de educagfo infantil publicas, ¢ das criadas e mantidas pela iniciativa privada, -
bem como zelar para que tais diretrizes sejam cumpridas;

IX — orgamzar o quadro do magistério munlclpal e desenvolver agdes no
sentldo de habilitar, capacitar ¢ acompanhar os profissionais da drea, promovendo a integragdo -
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2 ) )

entre 0s mesmos v1sando sobretudo, a sua valorizagdo pessoal ¢ profissional com vistas a
. garantia do ensino de qualidade com significagio social;

. sistema de ensino;
XI — assegurar condigdes fisicas e materlals adequados ao funcionamento da

 rede escolar municipal.

CAPITULOIV
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 9 — O Conselho Municipal de Educagdo - CME ¢ um 6rgdo permanente ¢

e ~integrante do Sistema Municipal de Ensino, auténomo, de caréter deliberativo, articulador das

- organizag3es representativas da sociedade que participam do processo educacional do municipio,
- possuindo as seguintes fungdes:

I - Funcio Normativa — Estabelecer normas para:

a) Autorizacio de funcionamento e expansdo da rede de escolas municipais;

7 b) Renovagdo de autorizacdo/reconhecimento do  estabelecimento,
".cons1derando o rendimento cognitivo dos educandos, no minimo, referente aos dois ultimos

- anos;
L ; ) Autonzag:ao de funcionamento das Instltulg:oes de Educagdo Infantil da
; rede partlculareﬁlantroplca g

d) Concessdo de subvengdo e auxilios para os fins educacionais;

e ¢) Complementar as normas prewstas na LDB no que sc refere as

espemﬁmdades do municipio; ‘

= f) Credenciar as institui¢des de Ensino Fundamental e as Instituigdes de
 Educacio Infantil, pubhcas epnvadas

IT- Funqﬁo Consultiva — analisar matérias relativas:

: a) A projetos e programas educacionais do Sistema de Ensino e experiéncias
- 'pedagoglcas inovadoras das escolas; ‘

- b) Ao Plano Municipal de Educagio; o
¢) A medidas e programas para titular e/ou capacitar e atualizar os professores;
d) Ao teor de acordos e convénios incidentes a oferta ¢ melhoria do ensino;
: e) A questdes educacionais que lhe forem submetidas pelas escolas, SME,
5 Camara Municipal € por outros organismos afetos a area.

I - Func}ﬁo Deliberativa — discutir e decidif sobre:

a) Elaboragdo do seu Regimento e Plano de At1v1dades
b) Medidas para melhoria do fluxo e do rendimento escolar.

IV — Funcio Fiscalizadora — Examinar, sindiéar ¢ avaliar:
a) O cumprimento do Plano Municipal de Educagdo;

b) O resultado de experiéncias pedagogicas inovadoras;

CNPJ N2 07.661.192/0001 - 26 Lo

Avenida Capitdo Brito s/n —Centro o o
Martinépole — CE, CEP. 62450-000. Telefone: (88) 3627-1300 //‘—j ?? o

X — coordenar a politica de lota¢do de pessdal nas institui¢oes oficiais do seu



;. PREFEITURA MUNICIPAL DE

[ ¢c) O 'dés"empenho do Sistema Municipal de Ensino: indicadores, evasio e =
_abandono; : :

j‘i"dlstrlbuldas em 200 dias letivos de 04 horas/aula a que tem direito o aluno;
Lo ¢e) O zelo pelo Padrdo Basico de Quahdade do Ensino.

capac1tagao para professores
VI - Funqao Mobilizadora:

a) Estlmular a sociedade no acompanhamento dos servigos educacionais;
b) Informa la sobre as questdes educacionais do municipio;

o f,para melhoria da educac;ao

~em relagao ao poder executlvo

o onde serao d1s01p11nadas todas as suas atividades.

d) O cumpnmento do calendario letivo zelando pelo minimo de 800 horass;; ?f‘{"f

» V - Fum;ao Propositiva — Sugerir politica’ de educagdo, sistema de avaliagio -
‘41nst1tu01onal medidas para melhoria de fluxo e rendlmento escolar e propor cursos de .

c) Tornar—se um espago de reunifo de esforgos executivos e da comunidade

; Art. 10 O Conselho Municipal de Educac;ao ser constituido ¢ organizado de
’t,forma democratica e part101patlva com carater de entidade pubhca assegurada sua autonomia .-

Art. 11 - O Conselho Municipal de Educagao tera Regimento Interno préprio - :

Art. 12 Para efeito administrativo ¢ orc;amentarlo o Conselho Municipal de

Educac;ao fica vinculado a ‘Secretaria Municipal de Educagdo, a qual deverd garantir apoio e

. realizagdo de suas finalidades operacionais. S
- Art. 13 — O Conselho Mumclpal de Educagdo ¢ composto por nove (09) conselheiros titulares e
; !:nove (09) conselheiros suplentes ‘

atraves de uma assemble1a onde serdio eleitos pelos seus pares como, por exemplo: Um :
representante de Pais, dois de Professores, um representando os Gestores, um indicados pelos
6rgdos ou entidades que representam a SME, CMDCA, Conselho Tutelar, respectivamente € dois
representando a socwdade 01v1l ‘

. 'tenham as seguintes hab111dades

a) No mlmmo ensino médio;
b) Disponibilidade de tempo para dedlcac;ao aos trabalhos do CME;

e pesqulsa de assuntos escolares; : e
e , d) Interesse por desenvolver estudos, V1sando a melhoria dos indicadores .

- educa01ona1s do municipio;. ~

& €) Postura ética e politica, tanto na vida pessoal quanto na profissional;
) Demonstra(;ao de bom relacionamento com outras pessoas;
) Interesse pela educagiio no municipio.
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- necessdrio logistico para o bom funcionamento do CME, alem dos subsidios financeiros para .=

Art. 14 - Os membros do Conselho Munlclpal de Educagdo serdo escolhidos :’  o

Art. 15 = E 1mportante que os membros do Conselho Municipal de Educagio '

¢) Identidade com os trabalhos do CME: ‘estudo de legislagio educacional, ' 1
' formula(;ao de normas, visitagdo e fiscalizacdo dos estabele01mentos educacionais, estudos € e




h) Interesse para desenvolver novas aprendizagens.

Paragrafo tunico — A nomeagdo dos membros titulares e suplentes do CME
sempre serd feito pelo chefe do poder executivo municipal no prazo de 30(trinta) dias apos a

realizagdo da Etapa do ‘Art. 14 desta Lei, feita por uma equlpe da Secretaria de Educagdo
- Municipal.

Art. 16 — O exercicio da fungdo de conselhelro titular ou suplente ¢

-~ considerado servigo publico relevante.

Paragrafo unico — A fungfo dos membros do CME ndo sera remunerada a =

priori, poderdo vir a ser mediante disponibilidade orcamentaria e integral disponibilidade de seus - o

~membros.

Art. 17 — O suplente assumira a funcdo de conselhelro titular quando houver :
; vacancm nas seguintes hipOteses: ‘

a) Por morte :
b) Por desligamento definitivo do titular, atraves da comunicagdo por escrito
ao chefe do Poder Executivo; :
: ¢) Pordesligamento temporério do titular, através de comunicag#o por escrito
‘ ‘a presidéncia do Conselho Municipal de Educagio; : :
- d) Afastamento por faltas consecutivas ou 1nterca1adas conforme dispuser o
reglmento interno.

Paragrafo inico — Nos casos previstos na allneas ‘a” e “b” deste artlgo o

' suplente sera nomeado por decreto do chefe do Poder Executivo e nas alineas “c” e “d” do
‘mesmo artigo o suplente sera designado por portaria da presidéncia do Conselho.

Art. 18 — O Conselho Municipal de Educag:ao ¢ composto de:

I- Pre51den01a e Vice-Presidéncia; ~
IT — Camara da Educagio Basica, compreendendo:

a) Educagfo Infantil;

b) Ensino Fundamental;

c) Educac;ao de Jovens e Adultos —EJA

III — Comissdo de Estudos, Pesquisas e Estatlstlcas
IV — Comissdo de Inspegdo, Ouvidoria e Flscallzag:ao
V- Secretarla Geral.

, Art. 19 '4 O mandato de conselheiro, tanto de titular quanto do suplente sera de
02 (dois) anos, admitindo-se 01(uma) recondugdo consecutiva, sem prejuizo das recomendagdes
- alteradas com intersticio de pelo menos 01 (um) mandato. ’

' § 1° - Apdbs a posse, os membros do CME elegerdo a sua diretoria com -
mandato de 02 (dois) anos, permitida uma unica recondug:ao dentro do mesmo mandato de
conselheiro.

§2°- A diretoria ¢ composta pela Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria
‘Geral. g L
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_ Art. 20~-— Os conselheiros obrigam-se a- frequentar as reunides do CME,
: m_‘-'elaborar pareceres, emitir normas, assim como participar das atividades internas e externas do
o ftconselho inclusive v1s1tar € ﬁscahzar os estabelecimentos educa01ona1s

: Paragrafo tinico — Ser4 excluido do CME e substltuldo pelo suplente, o titular
- :_,\.:que faltar a 03 (trés) segdes consecutivas ou a 05 (cinco) sec;oes 1nterca1adas em ambos 0s casos -
:  :‘ sem justificativa legal acatada pelo colegiado. i

Art. 21 z O Conselheiro Municipal de Educa(;ﬁo terd, entre outras, as seguintes

. atribuigBes:
e - colaborar com o Poder Executivo Municipal na defini¢éo das politicas
e ;pubhcas de educagao escolar do municipio, elaborando propostas para o Plano Municipal de
o I;Educa@ao e para as Leis Orc;amentanas Anuais e Planos Plurianuais;
. o IT — assessorar a Secretaria Municipal de Educagao e Desporto na discussdo do
Ty »PrOJ eto Politico Pedagégico do Sistema de Ensino e das unldades escolares, além do plano de
fdesenvolv1mento de cada estabelecimento educacional; :
11 - definir diretrizes curriculares para a educac;ao infantil e ensino
fundamental, nas dlferentes modalldades de acordo com a leglslagao ¢ as normas nacionais e
”"t‘estaduals vigentes; ~ S
o IV - credenmar e recredenciar as 1nst1tu1<;oes de ensino mantidas pela iniciativa -
‘ pnvada que oferecem educagdo infantil ¢ Ensino Fundamental; S
i V — credenciar e recredenciar as institui¢des de ensino mantidas pelo municipio =~~~
: que oferecem educagdo basica em qualquer das suas etapas e modalidades;
e o VI - autonzar e reconhecer oS cursos no amblto da educacdo basica, inclusive
el proﬁss1onal oferecidos por institui¢des credenciadas mantidas pelo municipio;
VII — supervisionar as escolas abrangidas pelo Slstema Municipal de Ensino
para ‘garantir e aperfeicoar sua qualidade;
VIII - artlcular -se com outros Conselhos Estaduals ¢ Municipais de Educacdo
iferutras organizagdes governamentais e ndo governamentais, visando 2 troca de experiéncias, o
iapnmoramento da atuagdo dos conselheiros, bem como a p0551b111dade de encaminhamento de
. propostas educacionais de cunho regional e local; L
: IX - elaborar e alterar o seu Regimento Interno
i X — emitir parecer sobre assuntos de natureza técnico-pedagogica e educativa
que lhes sejam submetidos pelos poderes publicos do Mumc1p10
XI — zelar pelo cumprimento das d1spos1<;oes constltucmnals legais e
i vnormatlvas em matéria de educac;ao

: Art. 22 — O CME, para o efetivo exercicio das competéncias e atribui¢oes que

»lhe sdo conferidas por esta lel podera constituir Camara e Comlssoes Tematicas, definidas no

eu Regimento Interno, cuja. composigiio devera levar em conta a experiéncia e conhecimento

‘técnico de seus integrantes, objetivando a realizagdo de estudos detalhados sobre os diversos
emas de competéncia do conselho g

' Paragrafo tinico — A organizagio e funcmnamento do CME serdo
f‘dlsmphnados por meio do seu Regimento Interno a ser elaborado e aprovado no prazo 30 (trinta)
dias, nos termos desta Lei e da legislagio educacional vigente, devendo encaminhar por meio da
"premdenma ao Chefe do Poder Executivo Municipal para a homologac;ao ¢ publicagdo por meio
-de Decreto L .

Avenida Capitdo Brito s/n — Centro
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 PREFEITURA MUNICIPAL DE

Art. 23 Os nomes dos representantes escolhldos para composi¢do do CME, S
- "apos as etapas do Art. 16, deverao ser indicados ao Chefe do Poder Executivo, no prazode at¢ 10~
~'(dez) dias corridos, a contar da data da publicagdo do resultado ﬁnal :

o Art. 24 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
e ,f,dlspos1g:oes em contrario. . :

S GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MARTINOPOLE-CE, em =
27 de novembro de 2017.

s \—-’ Gt [ 70
FRANCISCO FONTENELE JUNIOR
" Prefeito Municipal ;
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