MUNICIPAL DE,

MARTINOPOLE

Projeto de indicagao n° 06/2023

“Dispbe sobre a concessédo de Ponto
Facultativo ao Servidor Publico Municipal
no dia de seu aniversario natalicio, na forma

que especifica e da outras providéncias”

José Roberto Gomes Frota Junior, usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por Lei, a judiciosa apreciagdo da Colenda Cémara Municibal de
Vereadores de Matindpole o seguinte: Dispde sobre a concesséo de Ponto facultativo
ao Servidor Publico do Executivo e da Camara Municipal de Martinépole no dia do

seu aniversario natalicio.

Art.1° - Fica determinado ponto facultativo para o Servidor Publico Municipal
do Executivo e da Camara Municipal de Martinépole, no dia do seu natalicio, sem
prejuizo a sua remuneragéo. § 2°, da Constituicéo Federal:

§1° — O beneficio que trata o caput devera ser gozado exatamente no dia natalicio.

§2° — Quando a data coincidir com o final de semana, feriado ou ponto facultativo;
podera o servidor publico antecipar ou prorrogar o gozo do beneficio para até cinco
dias Uteis antes ou apds o natalicio.

§3° — Se em alguma Reparticdo publica houver dois ou mais servidores que. se
enquadrem nos termos deste artigo, devera ou nao haver escalonamento pelo chefe
do 6rgéo em questdo para o gozo do beneficio, sem prejuizo para o andamento do
servigo publico.

§4°~ O servidor terda o dia abonado pelo(a) respectivo(a) Secretario(a) ou
Coordenador(a) da referida area, devendo constar no prontuario como “aniversario”,
para efeito legais.

§ 5°— Aplicar-se-a o mesmo critério aos ocupantes de cargo em comissao.
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Art. 2°—~ O servidor devera avisar ao chefe imediato, com antececéncia
minima de 05 (cinco) dias, o interesse de gozar do beneficio. '

§1° - A nao observancia do disposto do paragrafo anterior, pelo servidor
aniversariante, implicara na perda do dia de servigo, ndo se admitindo, em hipétese
alguma, a reposicéo do mesmo.

Art. 3°- O servidor perdera o direito ao beneficio no ano em que o seu
aniversario ocorrer no mesmo periodo de gozo de férias ou qualquer tipo de licenca.

Art. 4°~ Somente podera obter o direito ao beneficio previsto nesta lei, o
servidor que ndo possuir em seus assentamentos funcionais qualquer das situacdes
enumeradas a seguir:

|- Adverténcia escrita nos ultimos 12 (doze) meses que antecede o beneficio;
ll—- Punigao com suspensao nos ultimos 02 (dois) anos;

Il Nao apresentar falta nao justificada no intersticio de um ano antes do seu
aniversario.

Martinépole-CE, 07 de Junho de 2023.
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