GOVERND MUNICIPAL DE ESTADO DO CEARA

I A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAREMA
SO T G ey

OFICIO N° 137/2025 - PMI - GAB

Itarema/CE, 12 de maio de 2025.

Ilmo. Sr. FRANCISCO CARLOS GOMES DOS SANTOS
Presidente da Cadmara Municipal de Itarema/CE
Av. Jodo Batista Rios, s/n, Centro, Itarema, Ceard, CEP; 62.590-000

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAREMA, Sr. MARCOS ROBERIO
RIBEIRO MONTEIRO FILHO, no uso de suas atribuigbes legais inerentes a Chefia
do Executivo, vem, com o devido respeito e acatamento, ENCAMINHAR, a essa
Casa Legislativa Municipal, o incluso Projeto de Lei Municipal que DISPOE
SOBRE A CONCESSAO DE SUBVENCAO SOCIAL A ASSOCIACAO
COMUNITARIA E CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Sem mais para 0 momento, renovo os votos de estima e elevada

consideracgado.
CAMARA WILICIPA, < <EMA
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MARCOS ROBERIO RIBEIRO MONTEIRO FILHO
Chefe do Poder Executivo municipal
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‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAREMA
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°© Eq/ 2025, DE 12 DE MAIO DE 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente,
Ilustrissimos Senhores Vereadores,

Apresenta-se a essa Augusta Casa Legislativa Municipal de Itarema,
Estado do Ceard, o projeto de lei municipal susomencionado que DISPOE SOBRE
A CONCESSAO DE SUBVENCAO SOCIAL A ASSOCIACAO COMUNITARIA E
CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,
para o ano de 2025,

Como é do conhecimento dos nobres Edis, a entidade que sera
beneficiada pelo Projeto de Lei ora apresentado presta relevante servico a toda a
comunidade de [tarema/CE desde o ano de 2010, realizando diversos trabalhos
sociais, e cooperando para o desenvolvimento coletivo da regido.

Os repasses que serdo realizados objetivam conceder apoio a
supracitada entidade assistencial, tendo como escopo primordial o
desenvolvimento de trabalhos sociais e culturais junto a criangas e adolescentes,
com énfase em jovens em situacdo de risco e vulnerabilidade social,
especialmente em regides com maior indice de criminalidade do municipio,
através da danga, teatro, artes, reforgo escolar, esportes, cursos
profissionalizantes, etc.
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Justificado nestes termos, encaminhamos o presente Projeto de Lei
para apreciacdo e aprovacdo dessa Casa Legislativa. Aproveitamos a
oportunidade para reiterar as Vossas Exceléncias os protestos de elevacdo e
apreco.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itarema, Estado do Ceara, em 12 de maio
de 2025.
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MARCOS ROBERIO RIBEIRO MONTEIRO FILHO
Chefe do Poder Executivo municipal
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N© ﬁ/ 2025, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2024.

SN e S LESSOES DISPGE SOBRE A CONCESSAO DE SUBVENCAO

e N SE 2028 SOCIAL A ASSOCIACAO COMUNITARIA E

CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA E DA
@—‘ OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAREMA - ESTADO DO CEARA, ENCAMINHA 3
Camara Municipal de Itarema o seguinte Projeto de Lei Municipal:

Art. 19, Fica autorizado ao Chefe do Poder Executivo municipal autorizado a
conceder subvengdo social no corrente exercicio a Associacao Comunitdria e
Cultural dos Moradores de Itarema, inscrita no CNPJ n°. 23.422.374/0001-00,
com sede a Rua José Fernandes Gomes, SN, Riacho, Itarema, Estado do Ceara,
CEP: 62.590-000.

Parégrafo Unico. A subvencdo social tem por objetivo o desenvolvimento social e
comunitdrio, atendendo as exigéncias do art. 43, 1, II e 111, da Lei Federal n°
4.320/64.

Art. 20, Fica igualmente autorizado o Chefe do Poder Executivo municipal, desde
ja, a firmar convénio com a entidade beneficiada pela subvencdo social de que
trata a presente Lei.

Art. 3°. O valor do repasse serd de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), a serem pagos
em até 08 (oito) parcelas mensais de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

Paragrafo Unico. O pagamento das parcelas dependerd da apresentacdo de
prestacdo de contas dos recursos recebidos, de forma sucessiva, que deverd
ocorrer a partir da segunda parcela.

Art. 40, As despesas decorrentes da presente Lel, correrdo por conta da dotacdo
orcamentdria 08.122.0071.2.086.0000 - elemento de despesa 3.3.50.43.00.

Art. 59, Inexistindo previsdo orcamentdria, fica o Prefeito municipal autorizado a
proceder a abertura de créditos especiais necessérios para as despesas
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autorizada na presente Lei.

Art, 69, A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas todas
as disposicdes em contrario.

Paco do Poder Executivo Municipal de Itarema, Estado do Ceard, em 12 de maio
de 2025.
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MARCOS ROBERIO RIBEIRO MONTEIRO FILHO
Chefe do Poder Executivo municipal

CNPJ: 07.663.941/0001-54| CGF: 06.920187-0

Praca Nossa Senhora de Fatima, N° 48, Centro, Itarema, Estado do Ceara @ g a
CEP, 62.590-000 Tel:{88) I667-1132 | 2EE7.124L0 4




Firefox hllps://solucucs.mccua.I“amnd&gm:brlscn‘ius/cnpjmvwc npjreva_

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

234223740001 00 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | Sancoreo o
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL

ASSOCIACAO COMUNITARIA E CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA

TITLLO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ACMmI DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMIGA PRINGIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagtes de defesa de direitos socials

COTNGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

82.30-0-01 - Setvigos de organizagio de feiras, congressos, exposicdes e festas
85.92-9-99 - Ensino de arte e cultura nlio especificado anteriormente

93.19-1.01 - Produgio e promogo de eventos esportivos

94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas & cultura & a arte

COOIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associaciio Privada

LOGRADOURO WMERO COMPLEMENTD

R JOSE FERNANDES GOMES SIN X e

CEP BARRODISTRITO MUNCIPO uF
62.690-000 RIACHO ITAREMA CE
EMNDEREQO ELETROMICO TELEFONE

ACMLITAREMA@GMAIL.COM (11) 57824225

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 04/1172022

NOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

EER LT rvresee

Aprovado pela Instrug@o Normativa RFB n° 2 119, de 06 de dezembro de 2022
Emitido no dia 12/06/2025 as 10:18:00 (data e hora de Brasilia), Pagina: 111

lof 1 12/05725, 10:1



PREFEITURA MUNICIPAL ITAREMA
SEC. DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS E PLANEJAMENTO

CERTIDAO NEGATIVA DE EMPRESA
N°® 0000000057

‘%

Razillo Soclal

ASSOCIACAO COMUNITARIA E CULTURAL DOS MORADORES DE IT AREMA

INSCRIGAD ECONOMICA Documento Balrro CEP
00006504712 C.N.P.J.: 23422374000109 62530000

Localizade  RUA JOSE FERNANDES GOMES, SN - - ITAREMA-CE
DADOS DO CONTRIBUINTE OU RESPONSAVEL

Inscrigio Contribuinta / Nome
6295 - ASSOCIACAO COMUNITARIA E CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA
Enderego Documento
R JOSE FERNANDES GOMES, SIN C.N.P.J.: 23.422.374/0001~09
RIACHO ITAREMA-CE CEP: 62580000
No. Requanmanto Niotureza juridica
0000000057/2025 Pessoa Juridica

CERTIDAO

Certificamoa, para os devidos fins, que foram revisados os registros constantes do Cadastro
Econdmico desta empresa Fiscal e Divida Ativa do Municipic, até o presente exercicio fiscal,
relativo 3 Inscrigdo Econdmica acima especificada, e constatou-se ndo haver nenhuma pendéncia ou
divida vinculada a Empresa acima,

A Secretdria de Administraco e Finangas se reserva no direito de inacrever e cobrar as dividas gue
posteriommente venham a ser apuradas.

A aceltagho desta certidio estd condicionads & verificagidc de sua autenticidade na internet, nos
seguinte enderego: http://www.itarema.ce.gov.br/

ITAREMA-CE, 24 DE MARCO DE 2025

Esta cerliddo é valida por 090 dias contados da data de emissso
VALIDA ATE: 21/06/2026
COD. VALIDACAD:0122C433A00000006295




Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 23.422.374/0001-09
Raz&o s s RES DE IT,
Social: ASS COMUNITARIA DOS MORADORES DE ITAREMA

Enderego: RUA JOAO AMANCIO 136 / CENTRO / ITTAREMA / CE / 62590-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lel 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacfes com o FGTS.

Validade:02/04/2025 a 01/05/2025

Certificagdo NGmero: 2025040221082991394161
Informacdo obtida em 11/04/2025 15:11:29

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO COMUNITARIA E CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 23.422.374/0001-09

Certidao ne: 20681363/2025

Expedigdo: 11/04/2025, as 15:07:05

Validade: 08/10/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigao.

Certifica-se que ASSOCIACAO COMUNITARIA E CULTURAL DOS MORADORES DE
ITAREMA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o no
23.422.374/0001-09, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidado sd@o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agénecias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdc legal, contiver forga executiva.

Ugest
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GOVERNO DO
ESTADO DO CEARA
Procuradoria Geral do Estado

Certid3o Negativa de Débitos Estaduais
202504867950

Emitida para os efeitos da Instrucdo Normativa N° 13 de 02/03/2001

| IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE
Inscri¢do Estadual:

.................00.0....‘.......I.....O“............“....

CNP1] / CPF:
23422374000109

RAZAO SOCIAL:

Ressalvado o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as
dividas que venham a ser apuradas, certifico, para fins de direito,
que revendo os registros do Cadastro de Inadimplentes da Fazenda
Pablica Estadual - CADINE, verificou-se nada existir em nome do(a)
requerente acima identificado(a) até a presente data e horario, e,
para constar, foi emitida esta certid3o.

EMITIDA VIA INTERNET EM 11/04/2025 AS 15:03:55
VALIDA ATE 10/06/2025
A autenticidade deste documento devera ser comprovada via
Internet, no endereco www.sefaz.ce.gov.br



mmsrémo DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasll
Procuradom-Gonl da Fazenda Naclonal

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO COMUNITARIA E CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA
CNPJ: 23.422.374/0001-09

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributdrios administrados pela Secretana
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os org&os e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd’ do paragrafo unico do art. 11 da Lel n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderecos <http.//rib_gov.br> ou <http/iwww.pgfn.gov.br>.

Certido emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:01:29 do dia 11/04/2025 <hora e data de Brasilia>

Vdlida até 08/10/2025.

Codigo de controle da certiddo: 657A.74F2.17F1.E92B

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.




ESTATUTO DA ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS
MORADORES DE ITAREMA

ESTATUTO SOCIAL DE ACORDO COM A LEI N° 11.127 DE 2005

Itarema - CE
2013
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PRIMEIRA REFORMA ESTATUTARIA DA ASSOCIACAO COMUNITARIA E
CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA - A diretoria da Associagio
Comunitéria ¢ Cultural dos Moradores de Itarema por forca de competéncia estatutéiria,
RESOLVE, de comum acordo ¢ na melhor forma do direito, ALTERAR o seu Estatuto
Social, tendo em vista o que dispde a lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (cédigo civil) e a
Lei 13.019, de 31 de julho de 2014, com nova redagiio de artigos, se¢des e incisos que passam
a vigorar neste Estatuto COSOLIDADO da seguinte forma:

PRIMEIRO ADITIVO AO ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO COMUNITARIA E
CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA.

CAPITULO 1
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OUTRAS DISPOSICOES

A Associacio Comunitdria ¢ Cultural dos Moradores de Itarema, com nome de fantasia
ACMI, constituida em 25 de margo de 2013, inscrita no CNPJ sob n® 23.422.374/0001-09, codigo
¢ descrigdo da atividade econdmica principal - CNAE 94.99-5-00 - Atividades de Associagbes de Defesa
chirdeodn&émmswchdodﬁlmﬁmlwtﬁmcmpamdemidiadedhdm
pﬁvﬂo.mpiaedisﬁmdnammsmmwmaefmmdddedﬂmungw
M&Cwﬂemhﬂmﬁuﬂ,@bﬂammmmep«m
contidas na legislago brasileira

PARAGRAFO PRIMEIRO: As atividades da Associagio caracterizam-se por seu cunho assistencial,
promocional, filantrépico, educacional, recreativo ¢ cultural, sem qualquer caréter partidirio e ndo possui
vinculaco a nenhum partido, grupo religioso ou ideologico, com a finalidade de atender a todos a que
ela se associarem, independente de nacionalidade, sexo, cor e crenga religiosa.

PARAGRAFO SEGUNDO: A Associagdo Comunitdria ¢ Cultural dos Moradores de Itarema
mu-wépdombdeddon&emwd&mnwh&imimmaiauganmmwo
Cédigo Civil Brasileiro ¢ demais legislagdes incidentes.

PARAGRAFO TERCEIRO: A Associagdo Comunitiria e Cultural dos Moradores de Itarema
encontra-se devidamente registrada no Cartério Laura — Itarema-CE, sob o n® 142(618), no livro de
registro de Pessoas Juridicas A-5 - FLS 060/073.

PARAGRAFO QUARTO: A Associagiio Comunitaria ¢ Cultural dos Moradores de Itarema poderd
ser designada por uma sigla, sendo a entidade méxima de representagdo, reivindicagio, coordenagdo ¢
defesa dos interesses das pessoas por ela representada.

Art. 2% Sua sede proviséria e foro encontram-se localizados no seguinte enderego Rua José Fernandes
Gomes, s/n, bairro Riacho, na cidade de Itarema, Estado do Ceard, Cep: 62590-000.

Art. 3%, A Associagio Comunitéria ¢ Cultural dos Moradores de [tarema é constituida por moradores
da cidade de Itarema, independente de orientagdo sexual, identidade de género, etnia, credo, convicgdes
filosoficas, condigdo social, idade, deficiéncia ou profissiio, interessadas em defender os direitos humanos,
a cidadania ¢ o bem-estar psicolégico e social da populago de Itarema-CE, que livremente queiram dela
tomar parte, sendo constituida por uma Assembleia Geral, uma Diretoria ¢ um Conselho Fiscal eleito
democraticamente pelo conjunto dos Associados, com prazo ¢ duragio por tempo indeterminado.

Art. 4% No desenvolvimento de suas atividades, a ASSOCIACAO nio fard distingdes de género,
orientagdo sexual, cor, etnia, religifio, condicdo social, posicionamento politico ou quaisquer outras que

s¢ mostrem discriminatdrias ou vexatorias.
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economicidade e da eficiéncia.

Art. 5% O exercicio social iniciar-se-4 em 1° de janeiro ¢ serd finalizado em 31 de dezembro, em
conformidade a0 ano civil.

Art. 6°, O critério da Assembleia Geral, a organizagdo e o funcionamento da ASSOCIACAO poderio,
ainda, ser regulados através de Regimento Intemo, a ser aprovado por este érgio.

CcApriTULO 1
DAS FINALIDADES E OUTRAS DISPOSICOES

Art. 7°. A Associagiio Comunitdria e Cultural dos Moradores de Itarema tem por finalidade:
Cédigo e Descriciio da atividade econdmica Principal:

a) 94.30-8-00 Atividade de associagdo de defesa de direitos sociais

Cédigo e descrigiio das atividades econdmicas secundarias:

a) 9493-6-00 Atividades de organizagdes associativas ligadas & cultura e a Arte
b) 8592-9-99 Ensino de Arte ¢ Cultura nio especificado anteriormente

c) 8800-6-00 Servigos de Assisténcia Social sem Alojamento

d) 8230-0-01 Servigos de organizagdo de feiras, congressos, exposigdes ¢ festas
¢) 8599-6-04 Treinamento em desenvolvimento profissional ¢ gerencial

f) 9319-1-01 Produglio ¢ promogdo de cventos esportivos

PARAGRAFO UNICO: S¥o finalidades especificas da ACMI:

L. Promover ¢ contribuir para a formagdio ¢ desenvolvimento de vida comunitiria dos moradores da
Associagio;

IL De('endet.promovuegrmﬁrosdimimhnmmos.addaduﬁaeobunﬂupsioolégimewdﬂda
populago de Itarema;

IIl. Representar os moradores da associaglio em suas reivindicagdes junto aos poderes constituidos;

IV. Promover ¢ contribuir para o desenvolvimento humano, cultural, social, econdmico ¢ bem-estar da
comunidade;

V. Receber e administrar recursos de qualquer espécic ¢ de qualquer naturcza;

VL Melhorar a qualidade de vida de seus associados em geral, defendendo-os, organizando-os e
desenvolvendo trabalho social, junto aos idosos, jovens criangas ¢ adolescentes, distribuindo aos mesmos,
gratuitamente beneficios alcangados junto aos érglos municipais, estaduais, federais e a iniciativa privada.

VIL  Promover atividades que visem divulgar informagdes tteis sobre cultura, organizagio comunitéria e
organizagdo de cooperativas,

VIIL  Promover estudos, pesquisas, cursos, palestras, programas de habitagio, de saiide, de geragio de
emprego ¢ renda, scguranca pablica ¢ lazer,

IX. Desenvolver atividades com sustentabilidade, qualificagiio urbana ¢ ambiental;

X. Maater grupos de quadrilhas juninas, teatro, danga, misica.

XI1. Prestar gratuitamente servigos beneficentes;

Desenvolver Projetos sociais;

Realizar promogdes recreativas ¢ esportivas tendo como meta o esporte e o lazer;

. Realizar festas, eventos culturais ¢ reunides educativas;

Promover a difusdo dos valores morais, civicos e culturais Cearense;

XVI.  Desenvolver outras atividades em conformidade com seu Estatuto Social;

XVIL Dmmaduuaomamduﬁodcdolmwmjomddmeamﬁwm
através de cursos diversos.

quomwmatuﬁmdcwwwlﬁnﬁo&moﬁdmfdrucmoﬁwcsqm
visem difundir matérias de educaclio, cultura, responsabilidade social e dos objetivos da ASSOCIACAO:

S
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%v’ XIX. Integrar as atividades da ASSOCIACAO com as agdes Inter setoriais ¢ comunitdrias nos territdrios
4 onde atuar para o apoio & crianga, & adolescéncia, 4 juventude ¢ ao idoso;

XX. hmﬁv%d@aﬁmmdﬂuemhwmhmmdemm
¢ integragdo social;

XX1. Realizar parcerias com setores governamentais, empresas privadas ou outras organizagdes do Terceiro
Setor para otimizagdio de agdes de mesma finalidade, 2 promogiio da inclusiio social ¢ o fortalecimento de
projetos correlatos;

XXIl. Promover a formaclio de bibliotecas, videotecas, museus orginicos, arquivos especiais, acervos
musicolégicos, audiovisuais e virtuais relacionados a historia ¢ a cultura da populagio de Itarema;

XXII1. Buscar parcerias, firmar convénios e captar financiamentos junto ao poder piiblico municipal, estadual,
federal ¢ de outras instituigdes, para o desenvolvimento dos programas e projetos com o objetivo de
promover ¢ executar as finalidades da ASSOCIACAO;

XXIV. Promover atividades de ensino de arte ¢ cultura ¢ realizar eventos culturais e artisticos;

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO

SECAO I - DAS (0S) ASSOCIADAS (0S)

Art. 8°. A ASSOCIACAO seré composta por niimero ilimitado de associados, sem qualquer restrigio de
classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor e crenga religiosa, exclusivamente pessoas fisicas, maiores de
16 (dezesseis) anos que seriio admitidos através dos seguintes procedimentos:

a) Seriio admitidos, com anuéncia da Diretoria Administrativa, dentre pessoas iddneas, moradores da sede ¢
localidades circunvizinhas da cidade de Itarema, mediante o preenchimento da ficha de associado.

b) Cumprir as exigéncias estatutirias ¢ que mantenha fiel obediéncia as normas deste estatuto.

¢) Apresentar a cédula de identidade, ¢ no caso de menor de dezoito anos, autorizagio dos pais ou

responsaveis;
d) Ter idoncidade moral e reputagiio ilibada;

Art. 9°. Os associados serdo distribuidos nas seguintes categorias:
I.  Sécio Fundador: todo aquele que se associou no primeiro més da criagdio;
1. Sécio Amigo: todo aquele que more no municipio de ltarema ¢ queira prestar um tipo de servigo ou
colaborar com a associaglio;
lll.  Sécio Efetivo: ¢ aquele residente em ltarema ou nas localidades circunvizinhas, associados apds o
primeiro més de gozo de seus direitos;
IV.  Sécio Contribuinte: os que contribuem mensalmente.

PARAGRAFO UNICO: Os associados efetivos deveriio contribuir com valor definido em Assembleia
Geral, podendo ser reajustado anualmente.

Art. 10° Sdo deveres dos (as) associados (as) ACMI:

L Respeitar e observar as disposigdes deste estatuto, bem como Regimento Intemno e demais normas
aprovadas pela Assembleia Geral ou previstas na legislag#o brasileira;

IL AﬂmMemm&oliWemm&muﬂom&hemﬁm

ll.  Cooperar para a efetivagdio dos objetivos da Associaglo ¢ para o seu fortalecimento;

IV, Qdmnmeom’hiqoupeqmiﬁspuibdimasoadmdemdomudmaaqmﬁu
determinadas pela Assembleia Geral;

V. Puﬁciwkm&adnmmnhm&edmdumﬂdummmdome
demais atividades para as quais tenha sido designado;

VI Aceitar os encargos ¢ os cargos para o quais tenha sido eleito ou indicado pela a Assembleia Geral, e
exercé-los com responsabilidade ¢ dedicagdio, especialmente aqueles de administragiio ¢ fiscalizagiio;

VIL. Defender o patriménio e os interesses da Associaglio;

VIIL. Comparecer e votar por ocasidio das cleigdes;

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para votar ¢ ser votado (0) em qualquer instincia o (a) deverd estar em dia

L A D




ML

V.

IL
1L

PARAGRAFO SEGUNDO: Os pagamentos atrasados com o objetivo de se fazer apto & votaglio somente
pode ocorrer até trés meses antes da mesma.

PARAGRAFO TERCEIRO: E dircito e dever das (0s) associadas (0s) da ACMI exigirem da tesouraria
comprovante mensal de contribuigiio pecunifiria.

Art. 11° Sio direitos dos (as) associados (as) ACMI:

Participar das atividades da Associagiio Comunitiria ¢ Cultural dos Moradores de Itarema;
Apresentar ¢ discutir propostas de atividades ou programas compativeis com os objetivos da Associagiio
em assembleia geral;

Participar das principais deliberagdes da Associaglio, através de sua Assembleia Geral, com direito a voz
¢ a voto.

Votar e ser votado para qualquer cargo da diretoria e conselho fiscal, na forma prevista neste cstatuto;
Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste estatuto;

. Recorrer & assembleia geral contra qualquer ato da diretoria e do conselho fiscal:

PARAGRAFO PRIMEIRO: Somente os associados fundadores e efetivos poderio s candidatar e ser
cleitos membros da Diretonia e do Conselho Fiscal.

PARAGRAFO SEGUNDO: Somente podera votar ¢ ser votado (a) para cargos da diretoria ¢ conselho
fiscal associados fundadores ¢ efetivos que tenham no minimo seis meses de associagio;

Art. 12*, Salvo quando expressamente autorizados pela Diretoria ou pela Assembleia Geral, os associados
ndio poderdio pronunciar-se em nome da Associag#io, representi-la em qualquer circunstiincia que seja ou
contrair obrigagdes a serem por ela cumpridas.

Art. 13% Os associados, de qualquer das categorias supramencionadas, ndo responderiio individualmente,
de maneira solidéria ou subsididna, pelas obrigagdes da Associagiio ou pelos atos praticados pela Diretoria
e demais 6rgiios deliberativos, administrativos e fiscalizadores.

Art. 14°. Poderiio ser aplicadas punigdes aos/ds associados (as) da ACMI que tenham ferido os interesses
da entidade e/ou o presente Estatuto, cabendo a decisio final 4 assembleia geral especificamente
convocada para esse fim.

PARAGRAFO UNICO: As punigdes siio adverténcia, suspensio temporiria ou desligamento definitivo,
aplicados necessaniamente nessa ordem;

Art. 15°. O associado poderi ser desligado da ASSOCIACAO:

A qualquer momento, por sua vontade, mediante requisigiio de demissiio dirigida a Diretoria, desde que
ndo esteja em débito com suas obnigagdes;

Pela dissolugdio da Associagiio;

Pelo seu falecimento.

Art. 16% A exclusio mencionada no inciso Il do artigo anterior serd decidida pela Diretoria, apos
realizado procedimento disciplinar interno, no qual tenham sido garantidos ao associado-acusado a ampla
defesa e o contraditério ¢ cuja conclusio demonstre ter ocomido pelo menos uma das seguintes hipoteses
de exclusdo por justa causa:

Praticar atos lesivos & Associagiio, que podem provocar-the prejuizo moral ou material;

Descumprir as normas contidas neste estatuto ou decididas em Assembleia Geral ou pela Diretoria;
Deixar de arcar com as parcelas de contribuiglio associativa, nos termos previstos pelo Regulamento
Inteno ¢ pelos drglos de deliberagio, administragdio ¢ fiscalizagdo;

. Apresentar conduta incompativel com os objetivos da Associagio, tais como a pritica de atividades

criminosas ou ilicitas.
PARAGRAFO PRIMEIRO: O procedimento de exclusio serd instaurado pela Dirctoria, mediante

requisi¢do de qualquer associado.
Y
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PARAGRAFO SEGUNDO: A Diretoria deverd averiguar as alegagdes apresentadas contra o associado-
awsado.hndudvemﬁﬁmdo—omnawmu@dodefmg%dw«idzbazodu&doﬁnﬂ
sobteomo.mplmmbdnndew(uinn)dhs.aeonmdoinldodemmm.
PARAGRAFO TERCEIRO: Concluido o procedimento disciplinar, a Diretoria poderi optar pela
expulsio ou aplicaciio de outras penalidades, a depender das circunstincias do caso. Notificado desta
dedsﬁo.oamdadmudopodaiméAmbldaGmmedelS(qnim)dm.
PARAGRAFO QUARTO: A confirnagio da expulsdo do associado dependeré do voto favorével da
maioria simples dos associados presentes na Assembleia Geral.
SECAO NI
DA ADMINISTRACAO

Art. 17°. A ASSOCIACAO COMUNITARIA E CULTURAL DOS MORADORES DE
ITAREMA € constituida dos seguintes drgiios:

Assembleia Geral
1.  Diretoria .
1. Conselho Fiscal
SECAO I
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ,

Art. 18" A Assembleia Geral constitui-se no érgiio méximo de deliberagiio da ASSOCIACAO e sert ‘
composta por todos os associados regularmente registrados, independentemente de sua categoria, desde
que em dia com as suas obrigagdes.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As deliberagdes da assembleia geral serio sempre aprovadas por metade [
mais um dos (as) associados (as) presentes, maioria simples, obedecendo as excegdes previstas neste j
estatuto.

PARAGRAFO SEGUNDO: E vedado o voto por procuraglio.

Art. 19°. Para a instalagiio da Assembleia Geral, serd necessiria a presenga de, no minimo, 50% + |
(cinquenta por cento) e mais um dos associados, em primeira chamada. Na segunda chamada, que serd '
realizada apds decorridos, no minimo, 30 (trinta) minutos do horirio marcado para o inicio, a Assembleia
Geral serd instaurada com qualquer nimero de presentes.

Art. 20°. Compete privativamente @ Assembleia Geral:
Eleger membros da diretoria e conselho fiscal;
Destituir a diretoria e conselho fiscal;
. Aprovar as contas da entidade,
. Alterar o Estatuto Social:
Decidir sobre todo e qualquer assunto da Associagdo ndio previsto no estatuto ¢/ou regimento interno;

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para as deliberagdes a que sc refere os incisos 11 ¢ exigido o voto concorde
de dois tergos dos presentes & assembleia unicamente convocada para esse fim, ndio podendo ela deliberar
sem a maioria absoluta dos (as) associados (as).

PARAGRAFO SEGUNDO: As decisdes referentes aos incisos | ¢ [1] s&o aprovadas por voto favorivel
da maioria simples presente & assembleia.

<SERT

Art. 21° Compete a Assemblcia Geral Ordindria:
I.  Eleger quadrienalmente a diretoria e o conselho fiscal;
Il. Conhecer, discutir e julgar os relatérios sobre as atividades da diretoria;
II1. Discutir ¢ aprovar o plano anual de agdes da entidade;
IV. Deliberar sobre os assuntos gerais de interesse da entidade constante no edital de convocagio;
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V. Ammucoﬂasdadhuoﬁgbalmqosemlﬂ&ioaﬁmdmsewnﬁbdsdamodaﬂom
estiverem corretos ¢ ndo deixarem disvida ¢ depois de apreciado pelo conselho fiscal;

Art. 22", Serd realizada Assembleia Geral Ordindria, no minimo uma vez 80 ano, nos 3 (trés) meses
seguintes & finalizagdo de cada exercicio fiscal, com convocagio no prazo minimo de 10 (dez) dias de
antecedéncia para:

I. Apreciar o relatorio anual de atividades, apresentagiio da prestagio de coutas, balango patrimonial ¢
demais documentos relativos aos movimentos financeiros e contibeis do periodo;

I1. Apreciar o plano de agdo anual proposto pela Diretoria.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A convocagdo da assembleia se dard por determinagdo do presidente ou
PARAGRAFO SEGUNDO: Em primeira chamada, a assembleia geral deliberars com a presenga de 1/3
(um tergo) do corpo de associados (as) € apés trinta minutos, em segunda chamada, com qualquer nimero.

Art. 23° A Assembleia Geral poderd, ainda, ser convocada a se reunir EXTRAORDINARIAMENTE, a
qualquer tempo, sempre que os interesses da ASSOCIACAO o exigirem e, especialmente, para tratar das
seguintes questdes:

I lemwpuﬁdmmuommmwmddmlcqmdommmﬁm

[I.  Destituir membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal;

Il Instituir ¢ modificar o Regulamento Intermno e outras normas da Associagio;

IV. Decidir sobre a dissolugiio da ASSOCIACAO;

V. M&WomeM&&D&Mmdﬂmﬁwlmwkm;

VI. Deliberar sobre a contribuigfio financeira dos associados;

VIL Autorizar a alienagio ou 8 oneragdio, a qualquer titulo, de bens patrimoninis da Associagdo;

VIIL Deliberar sobre a instauracio de novos escritérios, representagdes ou unidades da Associagdo,
além das expressamente mencionadas neste estatuto.

IX. Aplicar punigdo aos (as) associados (as) da ACMI, conforme o previsto no art. 14°;

X.  Deliberar sobre os assuntos motivadores de sua convocagio;

PARAGRAFO PRIMEIRO: A convocagio da Assembleia Geral Extraordinria sera realizada por
convocacdio da Diretoria ¢, se inerte este, pelo Conselho Fiscal ou por pelo menos 1/5 (um quinto) dos
associados em pleno gozo dos seus direitos.

PARAGRAFO SEGUNDO: A convocagiio deveri ser realizada por meio de edital fixado na sede ou
mediante envio de comunicagdo diretamente ao (s) associado (s) interessados, através dos enderegos ¢
contatos por ele informados, com no minimo 5 (cinco) dias de antecedéncia da realizagio da Assembleia
Geral Extraordinéria.
PARAGRAFOTERCEIRO:AMWMMM&M&M:MW
em que ocorrera a Assembleia Geral Extraordinaria, bem como das pautas que serdio nela discutidas.

SECAO IV
DA DIRETORIA

Art. 24° A Diretaria constitui-se em 6rgdo colegiado, de natureza executiva ¢ administrativa, responsével
por formular e organizar as atividades da Associagiio.

MZ&B&uunAmhldaMaDimﬁuuifomadowé(@)mnbm:mscgﬁmwm:
a) Diretor-Presidente;
b) Vice-Presidente;
¢) Primeiro Secretério;
d) Segundo Secretério;
¢) Primeiro Tesoureiro;
f) Segundo Tesoureiro;
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£7 Art. 26" A diretoria seri eleita quadrienalmente pela assembicin geral ordindria, por maioria simples, com
nmdatodeqnmnos.smdopamiﬁdumldaotowonpnduldosmbm

Art.ITSbaﬁhﬁoﬁudaDiMdmhoumqmlbfmddpdspdlww

L Coordenar ¢ dirigir as atividades gerais da Associagio Comunitiria ¢ Cultural dos Moradores de
Itarema;

IL Cdcbmeouv&:ioscomainiduivnpﬁvndaonmopodapﬁblico.uadomisonhnm
bumdomdim'uﬁudaAmchﬂoComuiddae&lmmmmudwudelumm;

1. memwmammmmwsmaw
Comunitiria e Cultural dos Moradores de Itarema;

Iv. BubomemmiAssanbleiaG«domUbﬁomuﬂdeaﬁvMowmp&innnidedmis
documentos relativos aos movimentos financeiros ¢ contdbeis da Associagio durante o exercicio fiscal
anterior;

V. ElabauewnmiAsmbkhOuﬂoplmoduciommmeﬂodedup&sedem
para o exercicio fiscal seguinte;

VL Elaborar a prestagio de contas, sempre que requisitados por parceiros piblicos ou privados;

VIL  Receber o pedido de demissiio dos associados e tomar as providéncias cabiveis;

VIIL mmmmuommmmmmmmmmmmm,
8o final, estabelecer-lhes penalidades, inclusive a expulsio;

IX.  Convocar as Assembleias gerais ordindrias ¢ as extraordindrias sempre que necessério;

X. Cmmhefnampﬁr&cmmbmmoumwéwh;ddibaﬂ&emmfui&sm
Assembleia Geral;

XI. Representar e defender os interesses dos associados:

XIL  Administrar os bens patrimoniais da Associagiio Comunitiria e Cultural dos Moradores de Itarema;

XL Cmmreduniﬁrﬁmdonﬁim,demdomwdesdawwrheCdmm
dos Moradores de Itarema;

XIV. Elaborar ¢ aprovar o regimento interno que disciplinard o funcionamento da sede, das reunides, de
voluntérios e outros;

XV. Aprovar todo ¢ qualquer comunicado oficial ou material informativo da entidade;

XV1. Comunicar por escrito o afastamento de membros da Diretoria Executiva ou Conselho Fiscal, no prazo
minimo de 7 dias, solicitando sua substitui¢io Legal;

XVIL Convocar ¢ supervisionar o Processo Eleitoral:

XVIIL Criar departamentos ¢/ou Grgiios de trabalho;

Art. 28° Pelo exercicio dos cargos mencionados neste capitulo, ndio serdio atribuidas sos associados
remuneragdes, de qualquer espécie ou natureza.
Art. 29° A Diretoria se reunira:

l.Ordhuiunmtgpdommsmmvaaudaﬂu&)mandmdefmidapebsmembms;
1. Exmrdinuimmw.meqmbonwnmoﬁdadewhtmdaACMkmuomMpdo
Presidente, ou pela maioria de seus membros por intermédio dele.

PARAGRAFO UNICO: A convocagio para as reunides serd feita pelo Diretor-Presidente da Associagiio
ou por 50% (cinquenta por cento) dos membros da Diretoria.

MWAsdedséadaﬁrdodadwuiowmmdmpaunioﬁadosmmawﬁdpadomﬁa
dannioﬁasiupladmmmanbmubmdowmddmbmemdccmpueomdem

Art. 31° A auséncia de qualquer membro da diretoria executiva a 4 (quatro) reunides consecutivas,
ordindria ¢/ou extraordindria, sem causa justificada, serd considerado como renuncia técita do respectivo
cargo.

AnJrAudecadawuniiod-DimminExmﬁnwi.mmmiioscgnime.lida.discutidacpaeh

aprovada ¢ assinada pelo Presidente e secretério.




M”‘OsﬁﬁmdosmmeagaoswthmdaDM&w
convocagiio ou convite dessa ou do Presidente, ou por solicitaglio de ambos, sem direito a voto.

MMOWmmtodemedémdemmmhoscdeiﬁmdeDepummos
e&gﬁogﬁsmmﬁwcdabhuoﬁmwmmmﬁdoqmdoammwam
Diretoria ou do Presidente da reunido, ou a convite de um dos diretores, mediante autorizaglo do
Presidente desta.

Art. 35° Compete a (a0) presidente da ACMI:
Delegar poderes a outro membro da diretoria;

I Representar a associaglio ativa ¢ passivamente, perante os érgos piiblicos, judiciais e extrajudiciais,
inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes ¢ constituir advogados para o fim que julgar
necessério;

IL. Convocar e presidir as reunides da dirctoria, das assembleias gerais ordindrias ¢ extraordindrias;

lIl. Abrir, manter ¢ movimentar contas bancaria assinar ¢ endossar cheques ¢ documentos contibeis
juntamente com o tesoureiro;

IV. Organizar juntamente com o tesourciro relatérios contendo balango do exercicio financeiro ¢ documentos
contibeis e os principais eventos do ano anterior, apresentando-o a assembleia geral ordindria;

V. Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo licencid-los,
suspendé-los ou demiti-los

V1. Cumprir e fazer cumprir o disposto neste estatuto;

VIL Presidir as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral dos socios, desde que nio
haja disposi¢io estatutdria em contririo;

VIIL Assinar convénios com 6rgdos pitblicos ¢ privados, para desenvolver projetos ¢ melhorias na
comunidade;

IX. Executar demais fun¢des a ele designadas pela Assembleia Geral ou pela Diretoria;

X. Delegar poderes a outro membro da diretoria;

Art. 36* Compete i (ao) vice-presidente:

. Auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes, substituindo-o nos impedimentos eventuais,
cumulativo com as suas atribui¢des;

Il. Convocar a Assembleia Geral, no caso de vagar-se o cargo de Presidente, faltando mais de 6(seis) meses
para o término de seu mandado, a fim de que seja eleito novo Presidente:;

1I. Assumir o cargo de Presidente na hipdtese em que aquele cargo venha a vagar-se faltando menos de
6{seis) meses para o término do mandato.

Art. 37° Compete a0 primeiro secretdrio:

I Dirigir a secretania, superintender o expediente e redigir as correspondéncias;

Il.  Redigir e manter a transcriciio em dia de atas das Assembleias Gerais ¢ das reunides da Diretoria;

I11. Substituir o vice-presidente nos seus impedimentos eventuais cumulativamente com suas fungdes;

IV. Oficializar no prazo de 48 horas aos associados que forem desligados, suspensos ou nomeados para
qualquer cargo ou comissfio;

V. Ter sob guarda e responsabilidade todos os livros da Associagio, exceto os que estiverem em uso da
Tesouraria;

V1. Coordenar os eventos esportivos, sociais ¢ culturais, juntamente com o presidente;

Wl.&newamﬁaammwmmhndmrd&bﬁoeinm&iodemdoqummé
mesma;
PARAGRAFOONICO:CanwchegmdoSeuuﬁhmbsﬁmhoPﬁmdroSmmmees
supracitadas, em caso de auséncia do mesmo.

Art. 38° Compete a0 primeiro tesoureiro: /
N
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equilibrio orgamentirio;

IIl. Manter em contas bancérias, juntamente com o presidente, os valores da Associagdo, podendo aplicé-lo,
depois de ouvida a diretoria;

1. Organizar ¢ supervisionar 0s servigos de tesourania;

IV, Abrir, manter ¢ movimentar contas bancaria assinar ¢ endossar cheques e documentos contibeis
juntamente com o presidente;

V. Efetuar pagamentos autorizados pela dirctoria ¢ recebimentos;

VL Manter sob sua guarda os livros ¢ demais documentos relativos a tesouraria;

V1L Organizar juntamente com o presidente relatorios contendo balango do exercicio financeiro ¢ documentos
contibeis e os principais eventos do ano anterior, apresentando-o a assembleia geral ordindria;

VIIL Apresentar juntamente com o presidente ao conselho fiscal, balancetes semestrais ¢ balango
anual;

IX. Fazer anualmente a relagiio dos bens da associagiio, apresentando quando solicitado em assembleia geral.

X. Ter sob guarda e responsabilidade o Patrimdnio da Associagiio;

PARAGRAFO UNICO: Compete a0 Segundo Tesoureiro, substituir o Primeiro Tesoureiro nas fungdes
supracitadas, em caso de auséncia do mesmo.

SECAOV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 39° O Consclho Fiscal é o rgio colegiado responsivel pela fiscalizagiio das contas e das atividades
contiibeis e financeiras da ASSOCIACAO.

Art. 40° O Consetho Fiscal serd formado por 3 (trés) membros efetivos, eleitos em Assembleia Geral,
juntamente com a Diretoria, para um mandato de quatro anos, sendo permitida a reeleigiio.

Art. 41° Sdo atribuigdes do Conselho Fiscal:

I.  Examinar os balancetes bem como balango anual ¢ emitir parccer sobre a demonstragio de receita ¢
despesa, ¢ prestaglio de contas da diretoria, referente a0 exercicio anterior de 1° de janeiro a 31 de
dezembro, encaminhando-0 a ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA,

Il. Examinar, quando julgar necessirio, os livros, documentos e outros papeis, referente 4 Tesouraria, dando
ciéncia prévia ao Presidente, de no minimo 5 (cinco) dias;

I11. Fiscalizar os atos da diretoria e da tesouraria;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Aprovar as contas, balangos e relatdrios financeiros e contéibeis da entidade quando estes estiverem
corretos e ndo deixarem davida;

V1. Estudar ¢ opinar sobre a situagfo financeira da Associagiio;

PARAGRAFO PRIMEIRO: As deliberages do Conselho Fiscal serilo tomadas por maioria simples de
votos de seus membros presentes ¢ registradas em livro de atas;

PARAGRAFO SEGUNDO: Se o Conselho Fiscal niio der cumprimento de suas obrigagdes a dirctoria
poderé tomar as providéncias cabiveis;

PARAGRAFO TERCEIRO: A demonstragdo da receita ¢ da despesa ¢ as contas a serem examinadas,
os livros ¢ documentos que os comprovem, serdo postos  disposigio do CF pela tesouraria, na sede da
entidade, no minimo 15 (quinzc) dias antes da data de realizagiio da Assembleia Geral Ordindria, para
estudo emissdo do parecer a que se refere a alinea “I”.

PARAGRAFO QUARTO: O CF poderi ser convocado, em carditer extraordindrio, mediante deliberado
da Diretoria ou do Presidente, ou por solicitagdo escrita de 2/3(dois tergos) dos membros efetivos do CF,
dirigida ao Presidente da Associagdio.

Art. 42° O Conselho Fiscal se reunird:

L Ordinariamente, pelo menos uma vez a cada 6 (seis) meses; / ﬂ



1. Extraordinariamente, sempre que houver necessidade ou interesse da ACMI;

PARAGRAFO UNICO: A convocago para as reunides serd feita pelo Diretor-Presidente da Associagio
ou por 50% da diretoria (cinquenta por cento) ou no minimo 2/3 (Dois tergos) dos membros do Conselho
Fiscal.

Art, 43° Em caso de vacincia total dos membros do Conselho Fiscal, far-se-a uma nova eleigio em
assembleia geral extraordindria convocada para este fim dentro de um més no méximo.

SECAO VI
DAS ELEICOES, DO MANDATO E DA PERDA DO MANDATO

Art. 44° - As eleigdes para a Diretoria e Conselho Fiscal seriio realizadas a cada 04 (quatro) anos em
Assembleia Geral Ordindria, sempre por voto secreto, ou por aclamagfio, caso nio haja concorrentes.

Art. 45° As eleigBes para a escolha da diretoria ¢ do conselho fiscal da entidade serfio convocadas por
edital fixado na sede, com antecedéncia minima de 30(trinta) dias do término dos seus mandatos. Nos
primeiros 15 (quinze) dias deveriio ser registradas na secretaria as chapas concomentes. Pode ser cleito a
qualquer cargo, todo associado efetivo ¢ fundador, pessoa fisica maior de 18 (dezoito) anos, quites com
as obrigagdes sociais, ¢ com pelo menos 06 (seis) meses de associagiio, comprovados através da secretaria
da associagio.

PARAGRAFO UNICO: A eleigdo para a Diretoria e Conselho Fiscal seré coordenada por uma comissiio
eleitoral nomeada pela diretoria da associagiio, composta por 03 membros podendo ser associados em dias
com suas obrigagBes sociais que fardo todo o processo eleitoral ¢ que niio sejam candidatos a eleigio ¢
nem parente de nenhum dos candidatos concorrentes.

Art. 46° Perderd 0 mandato os membros da diretoria e do conselho fiscal que incorrerem em:

a) Malversagdio ou dilapidagio do patriménio social;

b) Grave violagiio deste estatuto;

¢) Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndio justificada em 03(trés) reunides ordinarias
consecutivas, sem expressa comunicagio a secretaria;

d) Aceitagiio de cargo ou funciio incompative! com exercicio do cargo da associagiio;

¢) Conduta duvidosa.

PARAGRAFO UNICO: A perda do mandato seri declarada pela diretoria, e homologada pela
assembleia geral convocada somente para este fim, nos termos da lei, onde seri assegurado o amplo direito
de defesa.

Art. 47° Em caso de reniincia ou afastamento de qualquer membro da diretoria ou do conselho fiscal, o
cargo seri preenchido por um substituto legal ou escolhido pela diretoria ¢ terminard o mandato do
renunciante ou afastado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O pedido de reniincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na
sccrum'adaassocincio,queombmdmdmuodopmodﬂO(ﬂim)diasnoMbdmo.upmdaﬁoa
diretoria para que seja feita a substituigdo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ocorrendo reniincia coletiva da diretoria e conselho fiscal, qualquer um dos
Mmmdaimmowamblehmﬂqndmmmkﬁoddmmdemm&)
membros que administrard a entidade, fard realizar novas cleigdes no prazo de 30 (trinta diss). Os
membros eleitos nestas condigdes complementariio 0 mandato dos renunciantes.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO, DAS FONTE DE RECURSOS E DA RECEITA
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~ ¢ mantido por todos os bens méveis ¢ imdveis que possui ou venha a possuir, adquiridos por compra,
doagdes de terceiros ou por outros meios legais, devendo ter registro contabil.

Art. 49° Constituem o patrimdnio da entidade:

I Bens mbveis e iméveis que lhe tenham sido doados, transferidos ou incorporados ou que tenham sido por
cla adquiridos, provenientes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou internacionais, associadas ou
ndo;

Il.  Bens e direitos provenientes das rendas patrimoniais ou das atividades exercidas pela Associagiio;

i1l. Contribuigdes dos iados;

[V. Produtos de festivais, campanhas ou outros eventos realizados em prol da Associacio;

V. Subvengdes ou auxilios governamentais.

V1. Bens ¢ dircitos provenientes de titulos de renda, valores, fundos ou depésitos que possua ou venha a

possuir;
VIL DoagBes, legados, bens e valores adquiridos ¢ suas possiveis rendas;
VIIL Qualquer renda sem destino prévio, bem como tudo, quando for por ele adquirido.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os bens méveis ¢ iméveis que a Associagio possui ou venha possuir, s6
poderio ser alienados ou gravados por deliberagio da assembleia geral de sdcios, convocada
especialmente par esse fim ¢ reunida com o minimo de dois tergos de seus sicios, apds parecer do
conselho fiscal, mediante proposta da Diretoria Executiva.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os bens méveis inserviveis poderdo ser alienados, permutados ou doados
pela Diretoria que deverd registrar as operagdes, constando do relatério anual para ciéncia da Assembleia
Geral.

Art. 50° Constitui receita da Associagdo:

a) Contribuicdo mensal ou anual dos associados, estabelecido pelos socios em Assembleia Geral,

b) Subven¢do oficial, contribuicdes espontineas ou doagdes diversas feitas por associados ou
simpatizantes;

¢) Rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros;

d) Eventos organizados pela entidade;

e) Verbas de instituigdes financiadoras de obras sociais ¢ afins;

f) Entidades Piblicas ou Privadas

g) Renda diversas.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A entidade manterd a escrituragdo de suas receitas e despesas em livros
revestidos de formalidades capazes de assegurar sua exatiddo.

PARAGRAFO SEGUNDO: A Associagiio aplica integralmente suas rendas, seus recursos ¢ o eventual
resultado operacional em terntério nacional, na manutenglio ¢ no desenvolvimento de scus objetivos
institucionais,

PARAGRAFO TERCEIRO: A Entidade ndo distribuiri resultados. dividendos, bonificagdes,
participagdes ou parcela do seu patriménio a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma forma
ou pretexto ¢ que exercerdo seus cargos de forma gratuita.

PARAGRAFO QUARTO As subvengdes ¢ doagdes recebidas serfio integralmente aplicadas nas
finalidades que estejam vinculadas a associagio.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 51" A prestagio de contas da Associagio observard:

a) Os principios fundamentais de contabilidade ¢ das Normas Brasileiras de Contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, a0 relatério de atividades
¢ das demonstragdes financeiras, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS ¢ ao FGTS,
colocando-os 4 disposicio para exame de qualquer cidadiio;
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b)

¢) A realizagiio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagio
dos eventuais recursos objeto de termos de parceria, conforme previsto em regulamento;

d) A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebidos serd feita conforme
determina o pardgrafo Gnico do art. 70 da Constituigiio Federal.

¢) A entidade aplicard integralmente suas rendas e recursos ¢ eventual resultado operacional na
manutenciio e desenvolvimento dos objetivos institucionais no territdrio nacional.

CAPITULO VI
DOS DEPARTAMENTOS E/OU COMISSOES

Art. 52° A associagfio poderd permitir a criagfio de departamentos e/ou comissdes filiadas a ela, visando
aprimorar o atendimento das suas finalidades, conforme as necessidades sentidas.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Os coordenadores dos departamentos e comissdes serfio indicados pela
diretoria ¢ referendados pela Assembleia Geral.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os departamentos ou comissdes serdo cargos de confianga do presidente
da Associagio.

CAPITULO VII
DA REFORMA ESTATUTARIA E DA DISSOLUCAO

SECAO1
DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 53° O presente estatuto, apds entrar em vigor, poderd a qualquer tempo ser reformado no tocante &
administracdio, no todo ou em parte, por deliberagdo da Assembleia Geral, convocada especialmente para
este fim, composta de associados contribuintes quites com suas obrigacBies sociais, obedecidas as normas
estatutaria ¢ nos termos da Lei.

SECAO T
DA DISSOLUCAO

Art. 54° A Associagiio podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberagdio da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, composta de associados quites com suas obrigagdes sociais, niio
podendo ela deliberar sem volo concorde de dois tergos dos presentes, ¢ obedecendo aos seguintes
Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;

Em segunda chamada, meia hora ap6s a primeira, com um tergo dos associados;

PARAGRAFO PRIMEIRO: No caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido devera
ser transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019, de 31
dejulho de 214 ¢ 13.204 de 14 de dezembro de 2015, e cujo objeto social seja 0 mesmo da entidade extinta
e preferencialmente a uma institui¢io do municipio de Massapé.

PARAGRAFO SEGUNDO: Inexistente instituigio com estas especificagdes, a Assembleia Geral deverd
definir o destino do patrimdnio remanescente.

PARAGRAFO TERCEIRO: No caso de dissolugiio da entidade, o voto do presidente ¢ levado em
consideragio com os demais associados.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 55" E vedada a remuneragio, dos cargos da Diretoria, Conselho Fiscal ¢/ou dos outros dirigentes,
pelo exercicio dos seus cargos ou fungdes.

Art. 56" A Associagiio aplica integralmente no pais os seus recursos na manutengiio ¢ desenvolvimento
dos scus objetivos institucionais ¢ sociais, revertendo, qualquer eventual saldo de seus exercicios

o ﬂ



financeiros, em beneficio da manutencdo e ampliagio de suas finalidades sociais e institucionais ¢ ou de
scu patriménio.

Art, ST AAmaaﬂoéW;u&cdemﬂm&emnemvmcpmm
presidente ou substituto legal.

Art. 58°: Os sécios da Associacio Comunitiria ¢ Cultural dos Moradores de Itarema niio respondem,

mbs&munmtqwluohmwwmmmwmﬂdsmmdds.onpclu
obrigagdes sociais.

Art. 59°; Nenhum membro da Associagio, ou associado, respondera por qualquer divida da entidade,
nem mesmo subsidiariamente, exceto presidente ¢ tesoureiro, na forma da Lei, restrita, tal
responsabilidade as disposi¢des do presente estatuto.

Art. 60°: As medidas transitorias que se fizerem necessirias serfio tomadas pela Diretoria ¢ pelo Conselho
Fiscal, conforme caso, devendo os avisos serem fixados no quadro em local visivel até novas disposigdes
as revogarem.

Art. 61°: Para fins contabeis, fiscais ¢ de controle da entidade, o exercicio social se encerra no dia 31
(trinta ¢ um) de dezembro de cada ano civil,

Art. 62°: Os casos omissos deste estatuto seriio resolvidos pela Dirctoria ¢ referendados pela Assembleia
Geral.

Art. 63°: As proximas eleigbes serdo realizadas na forma do presente Estatuto ¢ seu respectivo Regimento
Intemo,

Art. 64°: O presente aditivo a0 Estatuto Social entrard em vigor na data de sua aprovagiio pela Assembleia
Geral, realizada no dia 04 de margo de 2023, conforme ata e lista de presentes em anexo, revogadas as
disposig¢des em contrério.
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ASSOCIACAO COMUNITARIA E CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA- 4
ACMI - CNPJ: 23.422.374/0001-09

ATA DA ASSEMBELIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ELEICAO E POSSE DA
NOVA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DA ASSOCIACAO COMUNITARIA E
CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA - ACMI, BEM COMO ALTERACAO DA
RAZAO SOCIAL, ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL, ALTERACAO DE ENDERECO
DA ENTIDADE E INCLUSAO DE NOVOS CNAES AO CNPJ, REALIZADA EM 04 DE
MARCO DE 2023.

Aos 04 (quatro) dias do més de margo de 2023 (dois mil e vinte ¢ trés), a partir das 09:30h (nove
horas ¢ trinta minutos), em segunda convocagio, atendendo ao disposto no edital de convocagio
de 04 de fevereiro de 2023, na sede da entidade, situada na Rua José Fernandes Gomes, s/n, bairro
Riacho na cidade de ltarema — Ceardi, aconteceu a assembleia geral extraordindria conforme
convocagio nos termos do estatuto em vigor, com a seguinte pauta: L Eleigiio ¢ Posse da Nova
Diretoria ¢ Conselho Fiscal, IL Alteragiio da Raziio Social da entidade, I11. Alteragio do
Estatuto Social, IV. Alteraciio de Enderego da entidade ¢ V. Inclusio de novos CNAES. A
assembleia foi aberta pelo atual presidente Sr. Raimundo Rodrigues do Nascimento que saudou a
todos os presentes dando as boas vindas, a0 mesmo tempo em que ressaltou 0 motivo da
assembleia para deliberar sobre as pautas constantes no edital de convocagiio. Em seguida,
registrou a presenga da professora Geruza Helena Rodrigues do Nascimento e de Maria Gabriela
Cristina da Silva, a0 mesmo tempo em que as indicou para Presidir ¢ Secretariar os trabalhos da
assembleia, 0 que foi aprovado pelos presentes. Iniciando os trabalhos, assumiu a presidéncia a
Senhora Geruza Helena e a Senhora Maria Gabriela como secretaria. De inicio, Geruza Helena
solicitou a secretéria que lesse o edital de convocagdo, o que foi feito de imediato. Logo apés a
leitura, a presidenta dos trabalhos comunicou aos presentes que seria dado inicio ao processo para
escolha da nova Diretoria e Conselho Fiscal para o quadriénio 2023/2027, e pediu que fossem
apresentadas as chapas concorrentes a0 processo de eleiglio, logo foi constatado a existéncia de
apenas uma tinica chapa encabegada pelo Sr. Pedro Ryan Ribeiro Barbosa ¢ Raimundo Rodrigues
do Nascimento, assim, foi realizada a leitura de todos os membros € cargos que compdem a chapa.
Feito isto, a presidenta dos trabalhos indagou aos presentes se havenia alguma contestagiio quanto
a chapa apresentada ¢ ndio havendo nenhuma contestagio ¢ por ter sido registrada apenas uma
{inica chapa a concorrer is eleigdes, a presidenta informou que a eleiglio ocorreria por aclamagio,
deste modo, os membros da chapa concorrente foram aclamados ¢ eleitos por unanimidade dos
socios presentes. A nova diretoria ficou assim constituida:

PRESIDENTE: Pedro Ryan Ribeiro Barbosa, brasileiro, cabelereiro, solteiro, portador do RG
2016194396-3, CPF 624.659.793.96, residente ¢ domiciliado & Rua José Femandes Gomes, S/N,
bairro: Riacho, CEP: 62590-000, Itarema-CE.

VICE-PRESIDENTE: Raimundo Rodrigues do Nascimento, brasileiro, solteiro, agente
comunitério de saide, portador do RG 2001020084110, CPF 016.289.973.46, residente ¢
domiciliado na Rua José Fernandes Gomes, S/N, bairro: Riacho, CEP: 62590-000, Itarema-CE.
PRIMEIRO SECRETARIO: Gracileandra dos Santos Sousa, brasileira, casada, sccretaria
exccutiva, portadora do RG 96002675115, CPF: 906.762.893.04, residente ¢ domiciliada & Rua
Primeiro de janeiro, n° 34, bairro Guargoé, CEP: 62590-000, ltarema-CE.

SEGUNDO SECRETARIO: Ana Cristina dos Santos, brasileira, solteira, agente comunitiria de
saiide, portadora do RG 2000002326141, CPF: 024.975.263.89, residente ¢ domiciliada na Rua
José Femandes de Sousa, n® 55, bairro: Centro, CEP; 62590-000, Itarema-CE.




PRIMEIRO TESOUREIRO: Aderlan Ramos dos Santos, brasileiro, solteiro, costureiro,
portador do RG 2019029030-1, CPF: 087.643.113-92, residente ¢ domiciliado & Rua José
Fernandes Gomes, s/n, bairro: Riacho, CEP: 62590-000, ltarema-CE.

SEGUNDO TESOUREIRO: Lucas David Dos Santos Lima, brasileiro, casado, fotografo,
portador do RG 2006015094987, CPF: 059.706.423-71, residente ¢ domiciliado no Loteamento
Novo ltarema, n° 03, bairro: Lagoa Seca, CEP: 62590-000, Itarema-CE.

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL:

Luzister Liane ramos Apolinario, brasileira, solteira, agente comunitinia de saide, portadora
do RG: 367861987, CPF: 754.308.193-87, residente e domiciliada na Rua Primeiro de Janeiro, n°
246, baimro: centro, CEP: 62590-000, Itarema-CE; Jodio Batista Sousa Santos, brasileiro,
solteiro, vendedor autdnomo, portador do RG 20084316572, CPF 070.322.983-46, residente na
Rua José Fernandes Gomes, n® 130, bairro: Riacho, CEP: 62590-000, ltarema-CE ¢ Francisca
Evalda Monteiro dos Santos, brasileira, casada, empresaria, portadora do RG 2410915-92, CPF
031.996.613-51, residente ¢ domiciliada na Avenida Rios, n°® 322, bairro: Centro, CEP; 62590-
000, Itarema-CE.

Dando continuidade & assembleia, a Presidenta dos trabalhos, Geruza Helena, declarou que as
deliberagdes tomadas na assembleia geral em questiio, observaram rigorosamente o quérum
previsto no estatuto social em vigor, ¢ de imediato deu posse aos eleitos para a gestdo que
compreende o quadriénio 2023/2027, iniciando em 04 de margo de 2023 (dois mil e vinte ¢
trés) e encerrando em 04 de margo de 2027 (dois mil e vinte ¢ sete). Passada a palavra para o
presidente eleito, Pedro Ryan Ribeiro Barboss, 0 mesmo agradeceu a Senhora Geruza Helena e
Maria Gabricla pela condugiio dos trabalhos, ¢ em nome da diretoria continuou com o0s
agradecimentos a todos os presentes em relaglio a confianga na sua escolha pam o cargo de
presidente, além de reafinnar o seu compromisso com a continuidade dos trabalhos que vem
sendo desenvolvido em prol do crescimento da entidade. Em seguida a palavra foi passada para
o vice-presidente eleito, Raimundo Rodrigues do Nascimento, que também sgradeceu a confianga
de todos e afirmou o seu compromisso de trabalhar juntamente com o presidente para garantir a
continuidade dos projetos da entidade. Em continuidade, a palavra foi facultada, houveram
algumas manifestagdes de incentivo ¢ apoio a nova diretoria. Passando a proxima pauta da
Assembleia, o presidente ora eleito e empossado, relatou sobre a necessidade de alteraglio da raziio
social da entidade, que ora se denomina Associagio Comunitiria dos Moradores De ltarema - A
C M 1, e que deve passar a se definir como Associagio Comunitiria e Cultural dos Moradores De
harema - A C M |, desse modo, a sugestio foi colocada em votagiio e aprovada por unanimidade
dos presentes. Continuando com a pauta seguinte, o presidente falou da necessidade de se fazer
uma atualizacdo do Estatuto Social da entidade para adequé-lo 8o codigo civil brasileiro, Lei
10.406/2002 e a Lei 13,019, de 31 de julho de 2014 - MROSC. Foi em seguida apresentada pela
secretaria dos trabalhos, a proposta de Aditivo ao Estatuto Social, que apds a sua leitura teve sua
aprovagiio na integridade ¢ por unanimidade dos presentes, com a nova redagdio conforme anexo
que integra a presente ata e passa a reger a Associagiio Comunitiria ¢ Cultural dos Moradores de
ltarema. Dando continuidade, o atual presidente falou da necessidade da legalizagdio do enderego
da nova sede provisoria da entidade perante os Grglios competentes, como todos sabem o
Associaglio estd funcionando em novo enderego na Rua José Femandes Gomes, s/n, bairmo,
Riacho, CEP 62.590-000, na cidade de Itarema —CE. Por fim, foi tratada a quinta ¢ Gltima pauta,
onde o presidente ora eleito, falou da necessidade de inclusdio de novos CNAE's ao CNPJ da
entidade para que possam abranger todas as atividades ¢ servigos sociais prestados pela
instituicio, de forma que o CNPJ da entidade passard a ser constituido da seguinte forma:
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: 94.30-8-00 -
ATIVIDADE DE ASSOCIACAO DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS; CODIGO E
DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS:  9493-6-00
ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A
ARTE; 8592-9-00 ENSINO DE ARTE E CULTURA; 8800-6-00 SERVICOS DE
ASSISTENCIA SOCIAL SEM ALOJAMENTO; 8230-0-01 SERVICOS DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS; 8599-6-04
TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL ¢ 9319-
1-01 PRODUCAO E PROMOCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS. E esgotara-se as pautas,

¢



os trabalhos foram encerrados e eu Maria Gabriela Cristina da Silva, que secretariei a presente
assembleia, lavrel a presente ata que apés lida e aprovada vai assinada por quem € de direito.

itarema/CE, 04 de margo de 2023.
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casado, fotografo, portador do RG
2006015094987, CPF: 059.706.423-71.

MEMBROS DO CONSELHO FISCAL

AN

Luzister { Rmos/ Apolinirlo.
brasileira, \solteira) agente comunitdria de
saide, portador do RG 367861987, CPF:
754.308.193-87.

VICE-PRESIDENT %

portador
RG 20084316572, CPF 070.322.983-46.

fhaaus e evaldo mealsine dor Saalee

Francisca Evalda Monteiro Dos Santos,
brasileira, casada, empresaria, portador do
RG 2410915-92, CPF 031.996.613-51.

Geruza Helena Rodrigues do Nascimento
RG: 2008581839-3
CPF: 010.276.153-17

Secretdria da Assembleia
Maria Gabriela Cristina da Silva
RG: 2018079237
CPF: 094.937.653-13
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Associacdo comunitdria e Cultural dos moradores de Itarema

Apresentacao.

A ASSOCIACAD COMUNITARIA E CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA (ACCM|) VEM FAZENDO UM
TRABALHO SOCIO CULTURAL DESDE SUA FUNDAGAO NO ANO DE 2010, TRABALHANDO NO SOCIAL E NA
AREA CULTURAL, RESGATANDO E REPASSANDO PARA CRIANGAS E JOVEM A IMPORTANCIA DA CULTURA
CULTURA LOCAL E REGIONAL.

TRABALHAMOS HOJE COM MAIS DE 260 FAMILIAS DO CONJUNTO STENIO RIOS E RIACHO FAMILIAS
ESSAS MUITAS VEZES EM SITUACOES DE VULNERABILIDADE, NOSSO COMPROMISSO E COM AS PESSOAS
REALIZANDO AGOES E CAMPANHAS DE CONSCIENTIZAGAO DE SEUS DIREITOS E DEVERES, NOSSA EQUIPE
E COMPOSTA POR PROFISSIONAIS QUE REALIZAM UM TRABALHO VOLUNTARIO COMO PROFESSORES DE
REFORGO ESCOLAR, PROFISSIONAIS DA SAUDE, ASSISTENTE SOCIAL, ADEVOGADO, DANGCARINOS
PROFISSIONAIS E ATORES. HOJE TRABALHAMOS COM MAIS DE 170 CRIANCAS £ JOVENS EM SITUAGAC DE
RISCO COM ESSE PUBLICO NOSSA MAIOR PREOCUPAGAD E RETIRAR JOVENS E CRIANGAS QUE POSSAM
ENTRAR NC MUNDO DAS DROGAS E DA CRIMINALIDADE, POR ESTARMOS EM UMA DAS AREAS
PERIFERICAS COM MAIS INDICES DE CRIMINALIDADE DA NOSSA CIDADE. DESTA FORMA OFERECEMOS
VARIAS FORCAS DE OCUPAGAO COMO AULAS DE DANGA , TEATRO, ARTES, REFORGCO ESCOLAR , FUTEBOL
E CAPOEIRA, CURSOS DE ARTESANATO ENTRE OUTROS.

OBJETIVO:

TEMOS A RESPONSABILIDADE DE REALIZAR UM TRABALHO COMUNITARIO FOCADO NAS FAMILIAS DA
NOSSA COMUNIDADE AGREGANDO VALORES E SABERES, DIALOGANDO COM GESTORES MUNICIPAIS EM
BUSCA DE MELHORIAS DANDO SEGURANGA, FORMAGAD, INFORMAGAO CULTURA, E LAZER ATRAVES DE
NOSSAS AGOES SOCIAIS JUNTAMENTE COM NOSSOS VOLUNTARIOS E PARCEIROS.

JUSTIFICATIVA:

A ASSOCIACAO COMUNITARIA E CULTURAL DOS MORADORES DE ITAREMA PEDE ESSE APOIO A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAREMA PARA QUE POSSAMOS CONTINUAR COM NOSS0OS TRABALHDS NA
COMUNIDADE SENDO UMA PARCEIRA ONDE POSSAMOS AJUDAR E SOMAR COM O DESENVOLVIMENTO
DA NOSSA CIDADE, PODENDO COLOCAR AS PESSOAS EM UMA SITUAGCAO MAIS DIGNA ASIM DESTA
FORMA EM CONTRA PARTIDA REALIZAREMOS NOSSAS FUNGOES E PRESTAREMOS CONTAS DO NOSSO
PROGRESSO JUNTO AO PODER EXECUTIVO ATRAVES DE NOTAS FISCAIS, RECIBOS , FOTOS , VIDEOS,
REDES SOCIAIS ENTRE OUTROS MEIOS.

ATIVIDADES ANUAIS:



' FEVEREIRO: BLOCO DA DIVERSIDADE

MARGO: DIA DA MULHER /AGAO DE PREVENGAO PARCERIA COM (UBS) AGOSTINHO SALOMAO- RIACHO.
ABRIL: ESPETACULO PAIXAO DE CRISTO

MAIO: FESTA DAS MAES

JUNHO: QUADRILHA JUNINA COM JOVENS

JULHO: FESTIVAL JUNINO

AGOSTO: APRESENTACAQ FOLCLORICA

SETEMBRO: CAMPANHA DE PREVENGAD AO SUICIDIO

OUTUBRO:FESTA DAS CRIANGAS

NOVEMBRO: ENSAIOS NATALINO ITA ARTE

DEZEMBRO: ESPETACULO DE NATAL ITA ARTE

HORARIOS DE ATENDIMENTO:

DE SEGUNDA A SEXTA

Rua José Fernandes Gomes-Riacho Itarema-Ce
De 8:00hs as 11:00hs

De 14:00hs as 17:00hs

ORGAMENTO:

R$ 2.500,00

Aluguel- R$ 500,00
Energia - R$ 300,00
Agua - R$ 120,00
Internet - R$ 80,00
Agua mineral - R$ 70,00
Gas-120,00

Monitor de danga- R$250,00




Monitor de teatro- R$250,00
Produtos de limpeza- R$ 210,00

Lanche- R$600,00

Dacu e M INAN0 O\gTEmeT &

Atenciosamente, by 7o man e wasosa
gkJ T pata 03/06 005 10060008
W'W.‘llml'_':l"dﬂm‘\’th'

Pedro Ryan Ribeiro Barbosa

Presidente.

03 de abril de 2025
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