PREFEITURA MUNICIPAL DE FORQUILHA

PCA. MOCINHA VIANA, 25 CENTRO — CEP 62.108
C.G.C. 07673108/0001-03 FORQUILHA — CE.

Fones: 619.1133 - 619.1108

LET N9 038/90 REFORMULA O QUADRC DE FUN-
¢UES DO MAGISTERIO E = DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE FORQUILHA-Ce,, no uso dé suas atribuigges'
legais, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte

Art, 12 - 0 Quadro de Fungoes do Magistério da Prefeitura My
nicipal de Forquilha passa a obedecer o disposto na presente Lei.

Art., 22 - 0 Quadro serg composto por Fungoes Gratificadas do
Magistério e Empregos de Provimento Efetivo. T

§ 1° - As Funcgbes Gratificadas do Magistério s@o as constan-
tes da Letra A do Anexo I 2 presente Lei.

§ 22 ~ Os,Empregos de Provimento Efetivo s8o os constaentes °
da Letra B do Anexo I & presente Lei.

§ 32 -~ A descricBo sumdria e requisitos minimos para provi —
mento dos Impregos de Provimento Efetivo s2o os constantes do Ang
¥o II & presente Lei,

Art, 32 - As PungGes Gratificadas do Magistério serao provi-
das por livre nomeacao do Executivo Municipal, destinando-sé a a-
tender a necessidades de natureza transitéria e cargos de chefia,
sendo de livre exoneragao, nado cabendo ao seu ocupante nenhuma i-
denizagao pof ocasiao de sua dispensa. ‘

Art.'49 - Os Empregos de Provimento Efetivo serao regidos pg
los dispositivos da Consolidagﬁo das Leis do Trabalho (CLT) e de-

mais dispositivos pertinentes, e somente serao providos épés Qo

e - .
provagao em concurso publico,
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Art, 59 - Somente serao criados empregos e fixados saldrios!
apds aprovacgfo de propeosta do Executivo pelo LegislatiVO'Munici-é
pal. _ :

Art, 62 - O proviménto de Empregos de Provimento Efetivo far
se-4: |

I - Por lotagao, precedida de concurso piblico, tratando -se
de classe inicial de série:de classes ou de classe isolada; ’ v |

II - Por promogao, tratando-se de classe intermédiéria ou fi~ 
nal de série de classes; '

ITTI - Por acesso, tratando-se de classe isolada ou de classe jJ

nicial de séries de classes,

PARAGRAFO UNICO: As séries de classes: serfio compostas por du
as classes. ' ;

Art, 72 - Os critérios de promoglo e acesso serao definidos"
por Decreto do Prefeito Municipal, n2o podendo ser promovido ou
ter acesso o empregado que nao estiver, por qualquer motivo, no
efetivo exercicio de suas fungoes. |

PARAGRATO UNICO: Para fazer jus a primeira promogao ou aces-
so, o empregado deverd contar com o minimo de 06 (seis) meses de

efetivo servigo.

Art, 82 - Os saldrios pagos obedecerao as disponibilidades !
financeiras do Municfpio e os pregos praticados pelo mercado de
trabalho, _

Art. 92 - Cada classe de uma série de classes terd acrdscimo
cumulativo de 25%(vinte e cinco por cento) sobre o saldrio da clag
se imediatamemrte anterior,

_Art. 10 - Os saldrios das Fungoes @ratificadas do Magistério
estdo fixados na Letra A do Anexo III e na Letra B do mesmo Anexo
os saldrios dos Empregos de Provimento Efetivo., b _

PARAGRATO UNICO: Os saldrios de que traba o presente artigo,

ser@o, sempre que necessério, reajustados pelo Ezecutivo Munici —
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pal, através de Lei aprovada pela Cémara Municipal,

Art, 11 - Por determinag8o do Executivo Municipal serd baixg'
do Edital convocando e regulamentando Concurso PUblico destinado !
ao preenchimento de vagas disponiveis em Empregos de Provinanto E__
fetivo, sempre com 45(quarenta e cinco) dias de antecedencia da
realizagao do mesmo.

Art, 12 - Além das vantagens normais, os docentes municipais
terao asseguradas as seguintes vantagens, exclusivas de quem esﬁ;y
ver na regéncia de classe e apenas enquanto dure essa cdndigéd: |

T - Gratificacg8o Adicional de até 50%(cinguenta por cento)sg
bre a remunerac¢do normal, para os que forem obrigados a exercer a
prqfissao em locais adversos ou de diffeil acesso;

IT < Progressio funcional baseada na titulag@o ou habilitagag
bem como progressao salarial por tempo dé servigo;
III -~ Aperfeigoamento profissional continuado, com licenciamen
t0 remunerado para tal fimj;
IV -~ Demais dispositivos constantes da Lei Orgénica Municipal
pertinentes ao Magistério Piblico Municipal.

Art, 13 - Para efeitos de remuneragao, considere-se:

I - As classes Regente Auxiliar - I e II terfio remuneragao
mensal fixa, em consondncia com esta Lei e o disposto no Anexo..
Sabl 3

IT - As classes Professor com Hora/Aula I e II terao remune-
racio mensal varidvel de acordo com o nimero de horas/aula minis—
tradas durente o mes.

Art. 14 - Os deveres do docente municipal sao:

I - Agsiduidade;

ITI -~ Pontualidades
III -~ Disciplina;
IV - Eficiéncia;

§ 12 -« A verificagéo‘do cumprimento serd efetuada pelo Grgao




PREFEITURA MUNICIPAL DE FORQUILHA

PCA. MOCINHA VIANA, 25 CENTRO — CEP 62.108
C.G.C. 07673108/0001-03 FORQUILHA — CE.

Fones: 619.1133 - 619,1108 : J

Municipal de Educacio, |
§ 22 -~ 0 nao cumprimento dos requisitos enumerados neste.ar—
tigo implicard em alerta ao servidor €, permanecendo o mesmo em
falta, a demiss@o por justa causa. _ "
Art, 15 - Ao servidor do Magistério Pdblico Municipal seréof'
assegurados todos og direitos constantes desta Tei e todos os des:
mais constantes da ConsolidacgZo das Leis do Trabalho e dispositi- 
vos trabalhistas complementares, _ ' "
Art, 16 - Esta Lei entrard em vigor na data de suaApublica-é’
¢80, revogadas as disposicoes contrdrias.
PACO DA FREFEITURA MUNICIPAL DE FORQUILHA-Ce.,, aos 18 do més
de dezembro de 1,990, |




