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SECRETARIO(A} DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

LE! N° 806/2025, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025.

Dispde sobre a Reorganizacdo da Estrutura Basica do
Poder Executivo Municipal e da outras providéncias.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE FORQUILHA, Estado de Cears,
no uso de suas atribui¢des legais aprova, e eu Prefeito Municipal sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
Disposicdes Gerais sobre a Organiza¢ao do Poder Executivo

Art. 1° O Poder Executivo Municipal compreende um conjunto organizacional
permanente representado pela administracdo direta, integrado por Departamentos,
Diretorias, Coordenagdes, Superintendéncia e Assessorias, com atividades conexas que
devem funcionar de maneira uniforme e harmdnica.

Paragrafo Gnico. A diregéo superior do Poder Executivo & exercida pelo
Prefeito Municipal, auxiliado diretamente pelos Secretarios, Secretarios Adjuntos,
Superintendentes e Assessores.

Art. 2° A Administracdo direta se constitui de servicos municipais
dependentes, encarregado das atividades tipicas da Administracédo Publica, inerentes:

| — aos Orgaos de assessoramento, com subordinacdo direta ao Prefeito
Municipal;

Il — as Secretarias Municipais, 6érgaos de primeiro nivel hierarquico para o
exercicio do planejamento, comando, coordenacao, fiscalizacdo, execucado, controle e
orientacdo normativa de agdes do Poder Executivo;,

TiTULO N
Da Estrutura Organizacional Basica da Administragao Direta, Indireta e
Organizacdes Sociais

Capitulo |
Disposicdes Preliminares Sobre a Estrutura Organizacional Basica

Art. 3° Os servigos dependentes que compdem a administragao direta, nos
termos do artigo 2° referem-se:
| — a0 Gabinete do Prefeito e do Vice-Prefeito integrado por 6rgaos de chefia,
assessoramento e apoio direto ao Chefe do Poder Executivo;
Il — as Secretarias Municipais, representadas por entidadeg que centralizam
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e proveem 0s meios administrativos e politicos necessarios a agdo do Governo Municipal;

Art. 4° A estrutura organizacionai basica de cada uma das Secretarias
Municipais compreende 0s seguintes niveis.

| — de diregéo superior, representado pelo Secretario Municipal e Secretario
Adjunto quando existir, com fungdes relativas a lideranca e articulacéo institucional ampla
do setor de atividades polarizadas pela pasta, inclusive a representagéo e as relagbes
intersecretariais e intergovernamentais,

Il - de direcdo superior, com atuagao instrumental e programatica,
representado pela superintendéncia, chefias, diretorias, departamentos, assessoramento e
coordenagdes, com funcdes relativas ao controle das atividades que lhes sao inerentes,
bem como, encarregados das funcdes tipicas e permanentes das Secretarias,
consubstanciadas em programas, projetos ou atividades;

Il - de fungbes de confianca encarregadas das atividades peculiares e
perenes dos 6rgaos.

Capitulo Il
Da Definigdo da Estrutura Organizacional Basica

Art. 5° A estrutura organizacional basica da administragéo direta fica assim
definida.

1 - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1.1 — Gabinete do Prefeito - GABPREF;

1.2 — Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a) - GABVICE;
1.3 -~ Procuradoria Geral do Municipio - PGM;

1.4 — Controladoria Geral do Municipio - CGM,

1.5 - Gabinete da Primeira-Dama — GABD;

2 - ORGAOS DE AGAO GOVERNAMENTAL

2.1 — Secretaria Municipal de Governo - SEGOV;

2.2 — Secretaria Municipal de Administragédo e Planejamento - SADM,

2.3 - Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN;

2.4 — Secretaria Municipal da Educagéo - SEDUC;

2.5 — Secretaria Municipal da Saude - SMS;

2.6 — Secretaria Municipal de Infraestrutura - SEINFRA,

2.7 — Secretaria Municipal de Recursos Hidricos, Conservagdo e Servigos
Publicos - SESEP;

2.8 — Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social - SDS;

2.9 — Secretaria Municipal do Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e
Pesca - SEMAGRY;

2.10 — Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econémico - SDE;

2.11 — Secretaria Municipal de Esportes - SESPORTE;
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2.12 — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SECULT;
2.13 - Secretaria Municipal de Seguranga Publica - SSP;
2.14 - Secretaria Municipal de Comunicagédo - SECOM;

2.15 - Secretaria Municipal de Juventude - SEJUV;

2.16 - Secretaria Municipal de Articulagdo Politica - SEAP;
2.17 - Secretaria Municipal da Mulher - SMM.

Capitulo Ill
Disposicdes Finais Sobre a Estrutura Organizacional Bésica

Art. 6° Integram a estrutura organizacional béasica de cada uma das
Secretarias Municipais no nivel de direcao superior, a instancia administrativa referente a
posicdo do Secretario Municipal, Secretario Adjunto, quando existir, Superintendente,
Chefias de Departamentos, Diretorias, Supervisao e Coordenagoes;

Paragrafo tnico. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a subdividir,
criar, modificar, transformar, fundir, desativar e extinguir, por conveniéncia, através de
Decreto, as unidades da estrutura administrativa necessarias ao funcionamento da
estrutura do municipio.

Capitulo IV
Da Administragdo Indireta

Art. 7° Podera a Administragdo Publica Municipal, mediante Lei Especifica,
criar Autarquias e Fundagdes, bem como autorizar a instituicdo ou extingao de empresas
Publicas e Sociedades de Economia Mista.

Capitulo V
Das Organizacdes Sociais

Art. 8° O Poder Executivo podera, mediante lei especifica, qualificar como
organizagbes sociais pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas
atividades sejam dirigidas a saude, educagdo, social, ambiental, de desenvolvimento
cientifico e tecnolégico, cultural e esportiva, atendidos os requisitos legais.

TiTuLom
Da Competéncia da Administracao Direta

Art. 9° O Gabinete do Prefeito tem como finalidade fornecer apoio técnico e
institucional as iniciativas conduzidas pelo Chefe do Poder Executivo, além de se configurar
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como um elo de integracéo entre as demandas da populagdo e o Poder Publico Municipal,
com o objetivo de assegurar a efetividade das agdes municipais, competindo-lhe:

| - prestar assisténcia imediata e assessoramento direto ao Prefeito, em suas
funcdes de representacao politica e social,

Il - receber, estudar, analisar a legalidade, emitir pareceres juridicos e
processar 0 expediente encaminhado ao Prefeito;

Il - elaborar correspondéncias e controlar os atos oficiais do Prefeito;

IV - transmitir e controlar as ordens emanadas pelo Prefeito;

V - prestar assessoramento técnico ao Prefeito, organizando suas agendas,
audiéncias e demais atividades correlatas;

VI - supervisionar e orientar as atividades do Departamento da Ouvidoria
Geral, assegurando a protecéao dos denunciantes e implementando medidas para a
prevencao de irregularidades no ambito da administragéo publica municipal.

VIl - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que |Ihe forem delegadas.

Art. 10 O Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a) tem como finalidade promover o
suporte as atividades desenvolvidas pelo(a) Vice-Prefeito(a), apoiando o desenvolvimento
e a aplicag&o das politicas emanadas do Prefeito Municipal, competindo-lhe:

| - prestar assisténcia a(o) Vice-Prefeito(a) na condugéo das questbes e
providéncias de seu expediente especifico;

Il - atuar na articulagdo e integracdo entre 6rgdos do Governo e a
coletividade, no ambito de atuacédo do(a) Vice-Prefeito(a);

Il - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas.

Art. 11 A Procuradoria Geral do Municipio, como instituicdo permanente,
essencial ao exercicio das fungdes administrativas e jurisdicionais do Municipio, tem como
finalidade a representacao judicial e extrajudicial do ente municipal, bem como a prestacao
de consultoria e assessoramento juridico ao Poder Executivo. Atua nos processos nos
quais o Municipio tenha interesse, seja de forma direta ou indireta, competindo-lhe:

| - a responsabilidade, em toda sua plenitude, pela defesa de seus interesses
em juizo e fora dele, bem como pelas suas atividades de consuitoria juridica, sob a égide
dos principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia e da
indisponibilidade dos interesses publicos,

Il - promover sindicancias;

Il - assessorar, analisar e emitir parecer acerca das licitagbes da prefeitura;

IV - realizar processos administrativos — disciplinar instaurado contra os
servidores municipais,

V - efetuar a cobranga da divida ativa do Municipio;

VI - realizar assessoria juridica ao Prefeito, aos Titulares de Orgaos do Poder
Executivo Municipal e aos Conselhos Municipais;

VIl - acompanhar, superintender e realizar assessoria juridica ao

departamento de licitac&o;
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. VIlI - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que lhe forem delegadas.

Art. 12 A Controladoria Geral do Municipio tem como finalidade assegurar o
controle interno da Administracado Municipal, promovendo a fiscalizagdo, auditoria e
monitoramento das atividades e atos administrativos, com vistas a prevencdo de
irregularidades, ao combate a corrup¢ao e a promogao da transparéncia. Além disso, cabe
a Controladoria garantir a conformidade das agdes com a legislagao vigente, zelando pela
correta aplicagéo dos recursos publicos e contribuindo para a eficiéncia e moralidade na
gestao publica municipal, competindo-lhe:

| - assessorar, de forma direta e imediata, o Prefeito no exercicio de suas
atribuicoes, especialmente no que se refere a defesa do patriménio publico;

Il - atuar no controle interno, visando garantir a eficiéncia e a legalidade na
gestao publica municipal,

Il - realizar auditoria publica, com o intuito de assegurar a correta aplicacao
dos recursos publicos;

IV - conduzir processos de correi¢cao, para apurar e corrigir irregularidades
na Administracéo Municipal,

V - implementar agdes de prevengdc e combate & corrupgéo, promovendo 2
integridade na gestao publica;

VI - promover a ética no servigo publico, fortalecendo os principios da
moralidade administrativa,;

VIl - fomentar a transparéncia na Administragdo Municipal, assegurando a
publicidade dos atos administrativos;

VIl - estimular e garantir o controle social da gestéo publica, fortalecendo a
participagdo da sociedade na fiscalizacao das ages do Municipio;

IX - desempenhar outras atividades necessdrias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que Ihe forem delegadas.

Paragrafo Gnico. As competéncias da Controladoria Geral do Municipio
abrangem, quando aplicaveis, as entidades privadas de interesse publico que, de forma
eventual ou transitéria, sejam responsaveis pela administracao ou gestdo de receitas
publicas, em virtude de convénios, termos de parceria, termos de cooperagao, contratos de
gestao ou quaisquer outros instrumentos de parceria.

Art. 13 O Gabinete da Primeira-Dama, sob a sua coordenagéo, € vinculado
ao Gabinete do Prefeito e tem por finalidade desenvolver e coordenar agdes sociais em
diversas areas, visando promover a melhoria das condi¢cdes de vida da populagao, com
foco em programas multissetoriais e parcerias, competindo-lhe:

| - desenvolver programas nas areas de salde, educagéo, assisténcia social,
cultura, desporto, habitagéo, seguranga alimentar, turismo e acessibilidade;

Il - coordenar acbes sociais em parceria com as secretarias e 6rgéos da

administracdo publica municipal, estadual e federal;
Il - estabelecer parcerias com entidades, empresas e a sociedade civil para
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a implementacao de agbes de interesse publico;

IV - atender demandas emergenciais, como situa¢des de calamidade publica,
promovendo agdes rapidas e eficazes;

V - representar o municipio no Férum Permanente de Primeiras Damas e em
eventos relacionados;

VI - propor projetos, programas e campanhas para a melhoria da qualidade
de vida da populagdo, com foco em criangas, adolescentes, idosos, mulheres, pessoas com
deficiéncia e jovens em processo educacional e qualificagdo profissional;

VIl - arrecadar, organizar e distribuir doagdes para campanhas humanitarias,
com especial atencdo a distribuicdo de alimentos as familias em situacdo de
vulnerabilidade;

VIII - organizar e divulgar projetos, eventos e agdes municipais que estejam
alinhados com as finalidades do Gabinete da Primeira-Dama;

IX - buscar recursos e parcerias para a execugao de programas e projetos de
interesse publico;

X - coordenar as atividades voltadas aos grupos da terceira idade e colaborar
na organizagao das politicas publicas do Poder Executivo,

Xl - ser instrumento de coalizdo social, promovendo a unido entre diversos
setores da sociedade em prol de causas de interesse coletivo.

Xl - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que Ihe forem delegadas.

§1° A Primeira-Dama, embora néo receba subsidios ou vencimentos, integra
o quadro oficial de servidores do municipio e desempenha fungdes publicas de relevante
interesse, com direito as prerrogativas semelhantes a de Secretario Municipal.

§2° No exercicio de suas atribuicbes, a Primeira-Dama podera utilizar
transporte oficial e recebera diarias de viagens no valor equivalente ao de Secretario
Municipal.

§3° A administragdo do Gabinete da Primeira-Dama sera exercida por
servidor pertencente ao quadro de pessoal do Municipio.

Art. 14 A Secretaria Municipal de Governo tem como finalidade assistir e
assessorar diretamente o Prefeito no exercicio de suas fungdes politico-administrativas,
promovendo a integragio entre os diversos 6rg&os da Administragao Municipal e o Poder
Legislativo, assegurando a eficiéncia na implementagao das politicas publicas, competindo-
Ihe:

| - coordenar, planejar e executar as diretrizes e politicas voltadas a
integracdo das acdes governamentais;

Il - prestar assisténcia direta ao Prefeito em suas relagcdes politico-
administrativas com 6rgéos e entidades, sejam estes internos ou externos, governamentais
ou nao governamentais;

Il - acompanhar e avaliar a execugéo dos programas € projetos prioritarios
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do Governo, assegurando o cumprimento das metas previamente estabelecidas;

IV - apoiar a articulacéo politica e as relagdes do Executivo com o Legislativo,
avaliando as solicitacbes e sugestdbes dos pariamentares e providenciando o
encaminhamento as Secretarias competentes, quando necessario;

V - acompanhar a elaboragao dos projetos de lei de interesse do Executivo e
sua tramitagdo na Camara Municipal, garantindo a defesa dos interesses do Governo no
processo legislativo;

VI - Controlar os prazos para sangdo e veto de leis, acompanhando a
tramitacao de documentos de interesse do Chefe do Poder Executivo;

VIl — promover e executar o sistema de protocolo municipal;

VIIl - acompanhar e executar os servicos de cerimonial da administragao
Municipal;

IX - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 15 A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento tem como
finalidade gerir os negécios administrativos do municipio, coordenando os servigos de
material, patriménio, arquivo e recursos humanos, competindo-lhe:

| — cuidar dos negécios administrativos, dos bens, direitos e obrigagbes do
municipio;

Il - coordenar os servicos de material, patriménio, arquivo, processamento
de dados;

Il - superintender a politica de pessoal,

IV — pronunciar em processos administrativos que Ihe forem submetidos;

V — executar, através da Junta do Servigo Militar, os trabalhos relativos ao
servico militar obrigatério no territério do municipio, de acordo com as prescricoes técnicas
fixadas em legislacao pertinente;

VI - planejar, normatizar, coordenar, controlar e executar os sistemas de
administragdo municipal;

VIl - promover a modernizagéo da estrutura organizacional dos métodos de
trabalho; racionalizacdo do uso de bens e equipamentos; recrutamento; selegao;
treinamento e controle funcional de pessoal; controle do material permanente e de
CONSUMO;

VIII — contribuir, coordenar e cumprir o Plano de Agéo do Governo Municipal
e 0s programas gerais e setoriais inerentes a secretaria;

IX — garantir a prestagéo dos servigos municipais de acordo com as diretrizes
de governo;

X — propor politicas sobre a administracdo de pessoal;

XI — administrar o Plano de Cargos e Salarios,

XIl — organizar e coordenar programas e atividades de capacitagcdo e
desenvolvimento de recursos humanos;

XIll - promover a inspegao da saude dos servidores para efeito de admissao,
licenca, aposentadoria e outros fins legais;

XIV - divulgacdo de técnicas e métodos de seguranga e medicina do
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trabalho;

XV — elaborar e implantar normas e controles referentes a administracao do
material e patrimonio;

XVI - coordenar os servigos internos da Prefeitura Municipal em geral;

XVII - promover e executar acdes do Departamento de Tecnologia da
Informacao e inclusao digital;

‘ XVIII - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas

finalidades ou que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 16 A Secretaria Municipal de Financas tem como finalidades principais a
gestao financeira do municipio, abrangendo o controle de fluxo de caixa, programacao de
desembolsos e arrecadacao de tributos. Também & responsavel pela escrituragao contabil,
elaboragao do plano plurianual, orgamento e prestacéo de contas, aléem de fiscalizar a
execucao tributaria e licenciar obras e projetos de parcelamento, garantindo o cumprimento
das normas urbanisticas e fiscais, competindo-lhe:

| - controlar o fluxo de caixa e promover os pagamentos de responsabilidade
do municipio;

Il — controlar os saldos disponiveis em bancos ou em caixa,

Il - programar e executar os desembolsos financeiros;

IV — estudar e pesquisar a previsao da receita bem como adotar as
providéncias executivas para a obtengdo de recursos financeiros de origem tributaria e
outros;

V — promover a escrituragdo dos atos e fatos contabeis de todos os bens,
direitos e obrigacdes do municipio, seus 6rgéos e entidades, nos termos e prazos legais;

VI - preparar balancetes, bem como o balango geral e a prestagéo de contas
de recursos, transferidos para o municipio;

VIl — executar quaisquer outros atos inerentes a contabilidade da Prefeitura;

VIIl — responder pela elaboragédo do plano plurianual, a Lei de Diretrizes
Orcamentarias e o Orcamento Geral, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
Governo Federal,

IX — exercer atividades de fiscalizag&o tributaria através dos postos fiscais e
dos comandos volantes;

X — exercer os atos de arrecadacao, através das agéncias de arrecadacao,

X| — controlar, cadastrar e langar os tributos municipais;

XIl — emitir guias, taldes, para recebimento de tributos municipais via
bancaria,

XIIl - coordenar o sistema de planejamento da administragao fiscal municipal;

XIV = licenciar obras particulares,

XV - licenciar projetos de parcelamento do solo;

XVI - fiscalizar o cumprimento do Plano Diretor, Codigo de Edificagbes e
Caédigo de Posturas;

XVII — responder pela aprovagdo de projetos para a construgao civil,
fornecimento de Alvaras, Licencas e Termos de Habite-se;

XVIIl — desempenhar outras atividades necessérias ao cumprimento de suas
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finalidades ou que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 17 A Secretaria Municipal de Educagdo tem como finaiidade formuiar,
coordenar e executar as politicas publicas voltadas para a educagao no ambito municipal,
assegurando o acesso, permanéncia e qualidade do ensino, competindo-lhe:

| — prover as escolas de material pedagogico e de consumo necessario a sua
atuacao;

Il — coordenar as atividades de planejamento, execugéo e acompanhamento
pedagodgico;

Il - planejar, elaborar, supervisionar, os programas de educacdo do
municipio nos diversos niveis;

IV — coordenar, supervisionar, controlar e fiscalizar as atividades das escolas
municipais;

V — elaborar o plano municipal de educacao em consonancia com as normas
e critérios do planejamento nacional da educacao e dos planos estaduais;

VI - definir uma politica de agao na prestacéo da educacgéo basica, tornando
mais eficaz a aplicagdo dos recursos publicos destinados a educagéo;

VIl — desenvolver programas no campo de merenda escolar, erradicagao do
analfabetismo e treinamento profissicnal, de acorde com as necessidades locais de méac-
de-obra;

VIII — promover e controlar o transporte escolar;

XI — superintender e coordenar as creches do municipio;

X — desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 18 A Secretaria Municipal da Saude tem como finalidade planejar,
coordenar e executar as politicas publicas voltadas & promogéo, prevencao e recuperacao
da salde no ambito municipal, competindo-lhe:

| — promover e planejar o levantamento dos problemas de salide da
nopulagdo do municipio, a fim de identificar as causas e combater as doengas com
eficiéncia;

Il — manter estreita coordenacio com os Orgdos e entidades de saude
estadual e federal, visando o atendimento dos servigos de assisténcia medica e de defesa
sanitaria do municipio;

Il — desenvolver o Programa de Satde Familiar — PSF;

IV — desenvolver o Programa dos Agentes Comunitarios de Saude e
Endemias;

V — elaborar o Plano Anual de Saide Municipal;

VI - coordenar os Conselhos;

VIl — apoiar e acompanhar as acdes da Ouvidoria Municipal de Salde;

VIl - coordenar os departamentos de programas e regulagéo; de atengéo a
salde e gestao de recursos;

IX - promover, executar e acompanhar os programas, projetos e atividades
relacionadas a atencdo primaria, secundaria e terciaria, nos limites de sua competéncia,
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em conjunto com o Poder Estadual e Federal
X — desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que ihe forem deiegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 19 A Secretaria Municipal de Infraestrutura tem como finalidade planejar,
coordenar e executar as politicas publicas relacionadas ao desenvolvimento € manutencao
da infraestrutura urbana do municipio, competindo-lhe:

| — implantar, manter e promover reparos nos equipamentos do sistema de
sinalizacao de vias e logradouros publicos;

Il = promover a guarda, uso, conservagao € manuteng¢ao dos equipamentos
rodovidrios municipais;

Il - promover a construgdo e conservagao das estradas e vias urbanas;

IV — promover a construcdo de bloquetes, tubos e outros materiais
necessarios a execucao das obras publicas municipais;

V — promover a execugé@o de obras que visem facilitar o trafego em vias
publicas, tais como, sarjetas, bueiros, mata-burros, pontes, aterros, curvas de nivel;

VI - promover a limpeza urbana;

VIl - realizar trabalho de reposicéo de lampada em vias publicas;

Xlll - executar e fiscalizar atividades concernentes a construcéo e
conservacgao de obras publicas municipais;

IX — construir e realizar reparos em logradouros publicos, pragas, jardins,
cemitérios, escolas, 6rgaos publicos,

X — promover a conservacgao e limpeza publica em geral;

XI — desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que Ine forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 20 A Secretaria Municipal de Recursos Hidricos, Conservacéo e
Servicos Publicos tem como finalidade planejar, coordenar e executar agbes voltadas ao
controle, conservagéo e uso sustentavel dos recursos hidricos, bem como a melhoria dos
servigos publicos essenciais, competindo-lhe:

| — desenvolver agdes que visem o controle dos recursos hidricos;

Il - difundir atividades junto a comunidade que visem estimular a preservacao
do dos recursos hidricos;

Il — estabelecer politicas, acompanhar e fiscalizar a explora¢éo de recursos
hidricos e minerais do municipio;

IV — promover seminarios conjuntamente com os conselhos para difundir
politicas publicas nas atividades de recursos hidricos;

V — promover a integragdo com os 6rgaos estaduais e federais, bem como
entidades da iniciativa privada, para o desenvolvimento de politicas publicas e projetos
voltados a recursos hidricos, conservagao e servicos publicos;

VI - desenvolver a¢des que visem a manutencdo e melhoria da conservagao
e servigos publicos e recursos hidricos;

VIl - difundir atividades junto a comunidade que visem estimular a

preservacao e conservacao do patrimdnio publico; y
FORGULH:
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VIl — estabelecer politicas, acompanhar e fiscalizar os servigos publicos do
municipio;

IX — promover seminarios conjuntamente com os conselhos para difundir
politicas publicas nas atividades de conservacgao e servigos publicos;

X — realizar as atividades de manutengéo e melhoria da iluminacao publica;

Xl - realizar atividades relacionadas aos residuos sélidos;

XIl — desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 21 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social tem como
finalidade planejar, coordenar e executar politicas publicas voltadas a promocao do bem-
estar social, visando a inclusao da populagao carente em diversas areas, como moradia,
assisténcia a idosos, criancas e deficientes, além de apoiar iniciativas sociais, publicas e
privadas, e desenvolve programas de assisténcia e apoio as familias em situacdo de
vulnerabilidade, competindo-lhe:

| — desenvolver e executar projetos que visem atender a populagéo carente
do municipio, inclusive guanto 4 moradia popular,

Il = promover, planejar, executar e fiscalizar os programas e projetos
habitacionais;

Ill — planejar, coordenar e executar a politica municipal do bem estar social;

IV — desenvolver atividades de assisténcia ao menor abandonado, idosos,
deficientes e carentes na forma da lei, solicitando a colaboragéo dos 6rgaos e entidades
estaduais, federais e municipais que cuidam especificamente do problema;

V - superintender e coordenar os asilos, e demais 6rgdos ligados a
assisténcia e promogao social do municipio;

VI — assistir e apoiar as iniciativas da comunidade na area de Assisténcia
Social com énfase as iniciativas filantrépicas;

VIl — apoiar os projetos e atividades sociais publicas e privadas;

VIIl - manter o cadastro das familias carentes, bem como das pessoas
idosas, criancas, e outras pessoas que necessitem serem assistidas pela Prefeitura,

IX — desenvolver campanhas promocionais juntamente com entidades ou
6rgaos federais, estaduais, filantrépicas e outros;

X — desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 22 A Secretaria Municipal do Desenvolvimento Rural, Meio Ambiente e
Pesca tem como finalidade formular, coordenar e executar politicas publicas voltadas ao
fomento do desenvolvimento sustentavel das areas rurais, a protecdo ambiental e a
promogdo da pesca sustentavel. Compete-lhe também a implementagéo de acbes de
conservacdo ambiental, o incentivo a produgdo agricola e pesqueira, € a promogao da
qualidade de vida nas comunidades rurais, respeitando os principios da sustentabilidade e
da protegao dos recursos naturais, competindo-lhe:

| — manter o relacionamento com 6rgaos e entidades municipais, estaduais e
federais ligados a agricultura, pecuaria e pesca visando promover atividades inerentes ao
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desenvoivimento da produgao do géneroc do municipio;

Il — estimular o plantio de lavouras comunitarias;

lil — fornecer apoio técnico e logistico, especiaimenie ao pequeno produtor
rural;

IV — promover agdes junto aos governos estadual e federal na elaboragéo e
cadastramento dos produtores rurais no seguro SAFRA,

V — promover seminarios conjuntamente com os conselhos para difundir
politicas publicas nas atividades da agricultura, pecuaria e pesca;

— promover a integragao com os 6rgaos estaduais e federais, bem como
entidades da iniciativa privada, para o desenvolvimento de politicas publicas e projetos
voltados a agricultura, pecuaria, pesca e meio ambiente;

VIl — desenvolver acdes que visem o controle da poluigdo ambiental;

VIl - difundir atividades junto & comunidade que visem estimular a
preservacao do meio ambiente;

IX — promover seminarios conjuntamente com os conselhos para difundir
politicas publicas nas atividades de meio ambiente;

X - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 23 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico tem como
finalidade promover a implementagdo de politicas publicas voltadas ao fomento da
atividade econdmica local, a geracéo de emprego e renda, a atracéo de investimentos e a
inovacao, competindo-lhe:

| - formular e executar a politica de desenvolvimento nas areas de energia,
logistica, industria, comércio e servigos;

I - realizar e incentivar estudos e pesquisas nas areas afins, supervisionando
a coordenacéo e execucao de planos, programas e projetos;

11 - fomentar os assuntos de interesse do municipio, em conjunto com 6rgaos
e entidades dos demais niveis de governo e organismos privados;

IV - manter intercdmbio com os 6rgéos publicos e entidades privadas;

V - analisar as solicitacdes de enquadramento de beneficios fiscais;

VI - articular-se junto as concessionarias de servigos publicos;

VIl - incentivar e apoiar as atividades da iniciativa privada,

VIl - promover a competitividade das entidades governamentais e das
empresas instaladas no municipio.

IX - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 24 A Secretaria Municipal de Esporte tem como finalidade formular,
coordenar e executar politicas publicas voltadas a promogao da pratica esportiva, ao
fomento a inclusao social e ao bem-estar da populagao, competindo-ihe:

| — planejar, coordenar e executar a politica municipal de esportes;

Il — coordenar e promover programas de recreacao e lazer no municipio,

Ill - desenvolver projetos que visem o aprimoramento e a difuséo do esporte
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e a manutencdo de intercambio entre entidades esportivas;

IV — executar politicas publicas voltadas a recreagao infanto-juvenil;

V — promover seminarios sobre as praticas esportivas e de laser;

VI - desempenhar outras atividades necessarias ac cumprimento de suas
finalidades ou que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 25 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem como finalidade
promover, coordenar e implementar politicas publicas voltadas a valorizagao e difusao da
cultura local, a preservacao do patriménio histérico e a promogéo do turismo sustentavel,
competindo-ihe:

| — o controle e a execucado da politica de incentivo as artes e a cultura;

Il — promover o desenvolvimento cultural do municipio através do estimulo ao
cultivo das ciéncias, das artes e das letras;

Ill — controlar e executar as politicas de manutengao e protecao do patriménio
histoérico e cultural;

IV — promover e executar agdes culturais identificadas com o Municipio;

V - formular, coordenar, implementar, acompanhar e avaliar a politica
municipal de desenvolvimento do turismo;

VI - - propor, desenvolver e implementar politicas de desenvolvimento e
inclusao social pelo turismo;

VIl - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 26 A Secretaria Municipal de Seguranga Publica tem como finalidade
formular, coordenar e implementar politicas de seguranca voltadas a preservagao da ordem
publica e a protegcdo da integridade fisica e patrimonial da populagédo e do Municipio,
competindo-lhe:

| - propor e conduzir a politica de defesa social do Municipio, com énfase na
prevencao da violéncia e realizacdo de programas sociais;

Il - assessorar o Prefeito e demais Secretarios Municipais nas acdes
coordenadoras das defesas social do Municipio;

Il - promover a cooperagcdo entre as instancias federal e estadual,
articulando-se com os demais 6rgéos da Administragdo e com a sociedade, visando
ofimizar as a¢des na area de seguranga publica e social de interesse do Municipio;

IV - promover a gestdo dos mecanismos de protecdo do patrimdnio publico
municipal e de seus usuarios, com aplicagdo de tecnologia avangada;

V - atuar, na politica de preveng¢ado e combate as drogas, através de agentes
multiplicadores, na orientacdo escolar, na elaboragdo de estatisticas e sugestdes
pertinentes, tudo em conformidade com as disposicdes da Legislacdo Federal;

VI - promover a vigilancia dos logradouros publicos, através de centrais de
video monitoramento e demais tecnologias avancgadas;

VIl - buscar uma parceria dos comerciantes da cidade para colaboragéo da
aquisicao de camara de monitoramento;

VIl -atuar, em parceria com os demais 6rgdos e entidades, no combate e
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prevencdo & exploragao sexual de menores € adolescentes;

IX - gerir as atividades do Transito Municipal e da Guarda Municipal
Patrimonial;

X - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo dnico. A Guarda Municipal Patrimonial de Forquilha, o
Departamento Municipal de Transito - DMT e a Junta Administrativa de Recursos de
Infragdo — JARI ficam subordinados e vinculados a Secretaria de Seguranga Publica.

Art. 27 A Secretaria Municipal de Comunicagao tem como finalidade planejar,
coordenar e executar as estratégias de comunicagao institucional do municipio, garantindo
a transparéncia e 0 acesso da populagéo as informacdes publicas, competindo-lhe:

| - desenvolver atividades relacionadas a comunicacdo de massa,
especialmente a producao de matérias jornalisticas e informativas sobre fatos e realizagbes
da administracao municipal, utilizando veiculos apropriados para divulgacao;

Il - produzir e divulgar matérias para refutar noticias inveridicas ou
prejudiciais a imagem do governo municipal,

lll - assessorar o Prefeito nas questdes relacionadas ao planejamento e
campanhas publicitarias do municipio, promovendo contatos com o0s meios de
comunicacgdo e fornecendo informagdes e esclarecimentos para a correta divulgagao da
imagem municipal, interna e externamente;,

IV - atender jornalistas e profissionais da imprensa, fornecendo informacdes
e materiais solicitados;

V - selecionar matérias jornalisticas pertinentes ao governo municipal e
informar o Prefeito;

VI - arquivar materiais de imprensa relevantes para o municipio,
independentemente de sua autoria;

VIl - coordenar e supervisionar, em conjunto com a Secretaria de Governo,
as atividades do cerimonial,

Viil - assessorar a Secretaria de Governo sobre assuntos de interesse do
governo municipal e sua respectiva esfera de atuagao;

IX - coordenar, em colaboragdo com as Secretarias de Cultura e Turismo e
de Governo, as agdes relacionadas as festividades e solenidades municipais;

X - organizar, em parceria com a Secretaria de Governo, a recepcao de
autoridades em geral,

- desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 28 A Secretaria Municipal de Juventude tem como finalidade formular,
coordenar e implementar politicas publicas direcionadas a promog¢édo do desenvolvimento
integral dos jovens, com foco em suas necessidades sociais, educacionais, culturais e
profissionais, competindo-lhe:

| - formular, coordenar e implementar politicas publicas voltadas ao

Paco Municipal Deputado Cesdrio Barreto de Lima, Avenida Crianca Dante Valério, 481
Fone: (88) 3619-1167 | E-mail: administracao@forquilha.ce.gov.br
.forguilha.ce.gov.br




PAEEELTU KR

 FORQUILHA

UMMNOVOTEMPO DE TIAHSFDRHAG‘O

desenvolvimento integral dos jovens;

Il - promover a inclusdo social, educacional e profissional dos jovens em
situacao de vuinerabilidade;

Il - incentivar a participacao cidada dos jovens nas decisdes politicas e
sociais do municipio;

IV - apoiar a criagéo de programas de capacitacéo e qualificagéo profissional
para o publico juvenil;

V - garantir a defesa e promogéo dos direitos dos jovens, especialmente em
areas como saude, educacao e cultura;

VI - estimular a criagdo de espacos e atividades de lazer, cultura e esporte
para a juventude;

VII - desenvolver iniciativas destinadas a insercéo da juventude no mercado
de trabalho, em articulacdo com 6rgéos municipais, estaduais e federais, além de parcerias
com entidades da iniciativa privada;

VIl - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que Ihe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 29 A Secretaria Municipal de Articulagéo Politica tem como finalidade
promover a integragdo da administragdo municipal com a populagdo, facilitando a
comunicacgao entre os municipes e a gestao publica, garantindo a participagdo social e o
alinhamento das agbes do governo municipal com as demandas da comunidade,
competindo-lhe:

| - promover atividades de coordenacao politico-administrativas entre a
Prefeitura e os municipes, seja diretamente ou por meio de entidades representativas,
visando fortalecer o didlogo e a transparéncia na gestao publica,

Il - coordenar e supervisionar programas e agbes de participacédo social,
assegurando a incluséo da populagéo no planejamento e execucao das politicas publicas
municipais,

lll - estabelecer e coordenar programas de relagbes publicas, internos e
externos, promovendo a interacdo entre a Prefeitura, a sociedade e outras esferas de
governo;

IV - articular e alinhar as acdes do Governo Municipal com os interesses das
comunidades locais, identificando suas demandas e propondo solugbes adequadas,

V - acompanhar e promover a articulagdo social e politica municipal,
fortalecendo o vinculo entre os diversos segmentos da sociedade e a gestao publica.

VI - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 30 A Secretaria Municipal da Mulher tem como finalidade promover e
coordenar politicas publicas voltadas a protecdo, igualdade de direitos e oportunidades
para as mulheres, atuando na prevengéo e enfrentamento da violéncia de género e na
promocao da autonomia econdmica, social e politica das mulheres, competindo-lhe:

| - formular, coordenar e executar politicas publicas de promocédo da
igualdade de género, com foco na defesa dos direitos das mulheres;

anos
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Il - implementar agbes de prevengao, orienta¢ao e enfrentamento da violéncia
domeéstica e de género, oferecendo suporte e assisténcia as vitimas;

iii - fomentar a autonomia econdmica e profissionai das muineres, por meio
de programas de capacitacao, qualificagao e inser¢cao no mercado de trabalho;

IV - promover campanhas educativas sobre os direitos das mulheres, visando
a conscientizacao da sociedade e a erradicagéo de discriminagdes e estigmas;

V - articular com outras esferas de governo, instituicdes e organizagdes da
sociedade civil no desenvolvimento de agdes integradas em prol das mulheres;

VI - acompanhar e analisar as politicas publicas relacionadas aos direitos das
mulheres, sugerindo melhorias e ajustes conforme necessario.

VIl - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades ou que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder Executivo.

TITULO IV
Dos Cargos de Representagéo Politica, Diregéo e Assessoramento

Art. 31 Ficam criados os cargos de Secretarios do Municipio e equivalentes
com a seguinte denominacao:

| — Procurador(a) Geral do Municipio;

Il — Controlador(a) Geral do Municipio;

Ill - Secretario(a) de Governo;

IV - Secretario(a) de Administragdo e Planejamento;

V - Secretario(a) de Financas;

VI - Secretario(a) da Educacéo;

VIl - Secretario(a) da Saude;

Vil - Secretéario(a) de Infraestrutura;

IX - Secretario(a) de Recursos Hidricos, Conservagao e Servigos Publicos;

X - Secretario(a) de Desenvolvimento Social;

Xl - Secretéario(a) de Rural, Meio Ambiente e Pesca;

XIlI - Secretario(a) de Desenvolvimento Econémico;

XIlI - Secretario(a) de Esportes;

XIV - Secretario(a) de Cultura e Turismo;

XV - Secretario(a) de Seguranga Publica;

XVI - Secretario(a) de Comunicacao;

XVII — Secretario(a) de Juventude;

XVl — Secretario(a) de Articulagdo Politica;

XIX — Secretaria da Mulher.

Paragrafo anico. Qualquer outro cargo de secretario municipal por ventura
existente, fica imediatamente extinto.

Art. 32 Os Cargos de Secretarios Municipais e os Titulares de Orgéos
Equivalentes terdo seus subsidios fixados por Lei de iniciativa da Camara Municipal, para
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a legislatura subsequente atendida o artigo 39, § 4° da Constituicdo Federal, com as
alteracdes da Emenda Constitucional n® 19/98.

§ 1° O subsidio a ser fixado para os Agentes Politicos Municipais, constante
do “caput” deste artigo tem como limite o observado na Lei Organica Municipal.

§ 2° Os subsidios serao fixados em parcela unica mensal, sendo vedado
qualquer acréscimo de gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representagdo ou
quaisquer outras espécies de remuneratérias, salvo as diarias a titulo de indenizagéo das
despesas com hospedagem, alimentagdo e locomogéo paga por motivo de viagem a
servigo do Municipio;

Art. 33 Ficam criados os Cargos de Secretario Adjunto para as Secretarias
mencionadas no art. 5°, item 2 - ORGAOS DE ACAO GOVERNAMENTAL, cuja suas
atribuicdes consistem em assessorar e eventualmente substituir os seus respectivos
Secretarios Titulares, com suas remuneragdes correspondentes a 50% (cinquenta por
cento) do subsidio de secretario fixado por Lei de iniciativa da Camara Municipal.

§ 1° Fica a critério de conveniéncia e oportunidade do Chefe do Poder
Executivo, sob a égide do interesse publico, a implantagéo ou a desativagéo proviséria das
Secretarias mencionadas no art. 5° desta Lei, bem como a nomeagao e exoneragao dos
seus secretarios titulares e adjuntos.

§ 2° A desativagdo provisoria de determinada secretaria devera ocorrer
mediante Decreto Municipal.

§ 3° A nomeacao e exoneragéo dos Secretéarios Titulares e Adjuntos devera
ocorrer mediante Portaria Municipal.

§ 4° A ativag&o ou desativagdo de Secretarias, bem como, a nomeagao e
exoneracgao devera seguir os principios da legalidade, eficiéncia e economicidade.

Art. 34 Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a criar, através de
Decreto, as unidades complementares necessarias ao funcionamento da estrutura basica,
conforme art. 6°, § 1° desta Lei.

TITULO V
Das Atribuigdes dos Secretérios Municipais e Titulares de Orgéos Equivalentes

Art. 35 Constituem atribuicdes basicas dos Secretarios do Municipio e dos
Titulares de Orgdos Equivalentes, além das previstas na Lei Orgénica do Municipic de
Forquilha:

| - promover a administracao geral da Secretaria ou Orgéos Equivalentes, em
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estreita observancia as disposi¢bes normativas da Administracao Publica Municipal;

Il - exercer a representacéo politica e institucional do setor especifico da
Pasta, promovendo contatos e relagées com Autoridades e Organizacdes de diferentes
niveis governamentais,

Il - assessorar o Prefeito e colaborar com outros secretarios do Municipio em
assuntos de competéncia da Secretaria de que é titular;

IV - despachar com o Prefeito do Municipio;

V - participar das reunides do Secretariado como Orgéo Colegiado Superior
guando convocado;

VI - delegar atribuicdes aos coordenadores da hierarquia estrutural da Pasta;

VIl - atender as solicitacdes e convocagdes da Camara Municipal;

VIl - apreciar, em grau de recurso hierarquico, quaisquer decisdes no ambito
da Secretaria, ouvindo sempre a autoridade cuja decisao ensejou o recurso, respeitadas
os limites legais,

IX — decidir, em despacho motivado e conclusivo, sobre assuntos de sua
competéncia,

X — encaminhar pedido de compras e instalagao de processo licitatorio;

X| — aprovar a programagdo a ser executada pela Secretaria ou Orgéos
Equivalentes, a proposta orgamentéria anual e as alteragdes e ajustamentos que se fizerem
necessarios;

Xl - referendar leis, decretos e atos normativos, contratos ou convénios em
que a Secretaria ou Orgaos Equivalentes seja parte, ou firmé-los quando tiver competéncia
delegada,

Xlll — atender prontamente as requisicdes e pedidos de informagéo do
Judiciario e do Legislativo, ou para fins de inquérito administrativo;

XIV - expedir portarias e atos normativos sobre a organizagao administrativa
interna da pasta, néo limitada ou restrita por atos normativa superiores, e sobre a aplicacao
de leis, decretos ou regulamentos de interesses da Secretaria.

XV — desempenhar outras tarefas que Ihe forem determinadas pelo Prefeito
do Municipio nos limites de sua competéncia constitucional e legal;

Paragrafo Gnico. Além das atribuicdes constantes no “caput’ deste artigo o
Procurador Geral do Municipio tera ainda as atribuigdes institucionais seguintes:

| — superintender os servigos juridicos e administrativos da Procuradoria
Geral do Municipio;

Il — representar o Municipio em juizo ou insténcia, de carater civil, fiscal,
trabalhista de acidente de trabalho, falimentar ou especial, nas agdes em que 0 mesmo for
parte, como autor, réu, assistente ou oponente;

Il — receber, pessoalmente, as citagdes relativas e quaisquer acbes
ajuizadas contra o Municipio ou em que o mesmo seja parte interessada; ou quando
autorizado pelo Prefeito,

IV — representar os interesses do Municipio junto ao Tribunal de Contas do
Estado e ao Contencioso Administrativo Tributario do Estado;

V — desistir, firmar compromisso, acordo e ainda confessar nas agbes de
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interesses do Municipio, guando autorizado pelo Prefsilo;
VI — minutar informagdes em mandatos de seguranca impetrados contra

despacho ou aio do Prefeito, Secretarios do Municipio e demais auioridades de iguai nivei
hierarquico;

VIl - propor, a quem de direito, declaragao de nulidades ou anulagado de atos
administrativos manifestamente inconstitucionais ou ilegais;

VIl - submeter a despacho do Chefe do Poder Executivo o expediente que
depender de sua decisio;

- & Yk e

IX — propor as agbes judiciais civis competentes, nos casos de crimes
praticados em detrimentos de bens, servigos e interesses da administragao publica;

X — exercer outras atribuicbes inerentes as fungdes do cargo, ou por
determinagao do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 36 O chefe do Poder Executivo Municipal podera complementar as
atribuicdes e responsabilidades especificas de cada um dos Secretérios, através de
Decretos especificos.

TiTULO V
das

1
Dos Cargos em Comisséao

Funcgdes de Confianca

Art. 37 A investidura nos cargos em comissao, para o exercicio de direcéo
superior, assessoria, superintendéncia, coordenacgdes, diretorias, chefias e congéneres sao
de livre nomeacao e exoneragéo do Chefe do Poder Executivo Municipal, nos termos do
disposto no inciso Il do art. 37 da Constituicao Federal.

§ 1° O Servidor publico investido em cargo de provimento em comissao, &
dado o direito de optar pelo vencimento ou remuneragéo a que fizer jus em razéo de seu
cargo efetivo.

§ 2° O servider piblice efetive, quandc designade para

[=]
comissionada, podera acumular a titulo de gratificacdo, a remuneragao do
efetivo adicionado ao valor referente a fungéo comissionada.

§ 3° Os cargos em comisséo terdo carga horaria semanal de 40h.

Art. 38 Ficam criados no quadro de pessoal do Municipio:
| - as funcbes comissionadas previstas no Anexo | desta Lei;
Il - os cargos em comissao previstos no Anexo |l desta Lei.

TiTULO VI
Das Contratagbes Temporarias

>
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tender a necessidade temporéria de excepcional interesse
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publico, fica 6 Chefe do Poder Executivo autorizado a efetuar a contratagao de pessoal &
ampliar a carga horaria dos servidores por tempo determinado de até 06 (seis) meses,
prorrogavei por até 06 (seis) meses, ou em aiendimento a iei especifica.

Art. 40 Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, conforme legislacéo federal especifica:

| — assisténcia a situagdes de calamidade publica;

Il — combate a surtos endémicos;

Il - realizacdo de recenseamentos;

IV — admisséo e substituicdo de docente do ensino publico municipal, em
casos de defasagem e caréncia insanavel,

V — execucdo de servigos, por profissionais de notéria especializagdo em
areas tematicas de necessidade inadiavel e essencial @ municipalidade;

V|- prestagdo de servigos publicos imprescindiveis de comunicacdc, energia
e transporte;

VIl — execugao de obras e servicos essenciais de carater transitorio;

VIl = o exercicio de fungdo ou atividade correspondente ao exercicio
essencial dos servigos publicos permanentes, em atendimento a necessidade inarredavel.

Art. 41 Fica expressamente vedado aos contratados, o direito a efetividade
no servigo publico e ao acesso ao quadro permanente dos servidores deste Municipio.

§ 1° As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante sindicancia ou processo administrativo, se aplicando
nessas situagoes o disposto no Estaiuto dos Servidores Fubiicos Municipais.

§ 2° Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei, no que couber, o
disposto no Estatuto dos Servidores do Municipio.

Art. 42 E vedado o desvio de atribuigbes, fungdes ou encargos de pessoal
contratado, sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidades administrativa, civil
penal da autoridade contratante.

Art. 43 O contrato firmado nos termos desta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizacoes:
- pelo término do prazo contratual;
Il - por conveniéncia da Administracao;
Il — por suprimento da necessidade que redundou na contratagéo;
IV — por iniciativa do contratado.

Art. 44 Para fins de atendimento a seguridade social, os eventuais
contratados constituir-se-ao em segurados do Regime Geral de Previdéncia Social com a
contribuicdo pecuniaria de acordo com a legislacao pertinente.

4

RGN

anos

Paco Municipal Deputado Cesario Barreto de Lima, Avenida Crianca Dante Valério, 481
Fone: (88) 3619-1167 | E-mail: administracac@forquiltha.ce.gov.br
forquilha.ce.gov.br :




PREFEITURA

{5 FORQUILHA £

UM NOVO TIM-PODITRAIBFQRHAGiO 1‘! Sj?l?unk:e_‘f ;‘

\\~"4

TiTULO VI
Das Disposigoes Finais

Art. 45 Aos servidores publicos municipais de qualquer cargo, aplica-se o
regime geral de previdéncia social.

Art. 46 A estrutura complementar das unidades administrativas basicas, suas
competéncias bem como as atribuigbes dos titulares de umas e outras, poderéo ser
definidas através de Decreto a ser editado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 47 O Prefeito Municipal, através de Decreto, podera estabelecer normas
complementares para a nova organizagao administrativa da Prefeitura Municipal e a ela
ajustara ¢ orgamentc municipal, remanejando entre os diverscs $rgécs as dotagdes

orcamentarias fixadas em Lei Municipal.

Art. 48 As despesas, que porventura, sejam decorrentes da execugao desta
Lei correrdo por conta das dotagdes proprias consignadas no orcamento vigente,
suplementadas, caso necessario.

Art. 49 Os recursos para eventual cobertura do crédito mencionado serao
obtidos, se necessarios, através de anulacdo parcial/total de dotagbes orgamentarias do
orgamento vigente, em conformidade com o disposto no inciso lll do paragrafo primeiro do
art. 43 da Lei Federal 4.320/64, e demonstrado no decreto de abertura.

Art. 50 O Chefe do Poder Executivo podera baixar, através de Decreto,
normas complementares para execugao desta Lei.

Art. 51 O Prefeito Municipal podera assinar todos os atos necessarios para
efetivacdo da referida lei.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2025, revogadas todas as disposicbes em contrario, em
especial as Leis Municipais de N°s 614/2016, 622/2017, 659/2018, 699/2019, 700/2019,
781/2021 e 833/2023.

PACO MUNICIPAL DEP. CESARIO BARRETO LIMA, 40° aniversario de
Emancipagao Politico — Administrativa, em 27 de fevereiro de 2025.

EDINARDO ROPRIGUES FILHO
Prefeito do Municipio de Forquilha/CE
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ANEXO |
QUADRO DE FUNGOES COMISSIONADAS DA ADMINISTRAGAO DIRETA

FUNGOES VALOR

COMISSIONADAS ATRIBUICOES SIMBOL. | pyrg | QUANT.
Auxiliar e executar atividades

Chefe de Secéo | de apoio administrativo de FC-CS| 250,00 30
nivel basico
Auxiliar e executar atividades

Chefe de Secéo Il | de apoio administrativo de FC-CS I 500,00 30
nivel médio/basico
Apoiar e executar atividades

. das unidades administrativas,

ggg;or;fr’: afilo | podendo exercer fungbes de | FC-DP 1 750,00 30
dire¢do em unidades de
baixa complexidade
Apoiar e executar atividades

Diretor de das unidades administrativas,

_ podendo exercer fungdes de | FC-DP ii | 1.000,00 30
Departamento 1l diregdo em unidades de

média complexidade

Apoiar e executar atividades
das unidades administrativas,

F:I?ariigfedor ge podendo exercer funcbesde | FC-CUI | 1.250,00 31
RS coordenagdo em unidades de

baixa complexidade

Apoiar e executar atividades

das unidades administrativas,
Co_ordenador de podendo exercer fungées de | FC-CU Il | 1.500,00 30
Unldade " ﬂnnrﬂan ~A em un;danlae Ao

WAS T ) \rﬂv 1 SIS e

meédia complexidade

Apoiar e executar atividades
Supervisor de Area das unidades administrativas,

podendo exercer fungées de | FC-SA| | 1.750,00 30
supervisdo em unidades de
baixa complexidade

Apoiar e executar atividades
das unidades administrativas,
podendo exercer fungbes de | FC-SA Il | 2.000,00 32
supervisdo em unidades de
média complexidade

Supervisor de Area
Il
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QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA ADMINISTRACAO DIRETA
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CARGOS EM COMISSAO

ATRIBUICOES

VENCIMENTO
S

QUANTIDADE

ASSESSOR DE GABINETE |

Atuar de forma mais estratégica, assessorando diretamente o Prefeito em questdes
politicas e administrativas, elaborando estudos e pareceres, organizando eventos e
reunides importantes, e mantendo articulagdo com diversos setores da administragao
publica.

RS 2.500,00

ASSESSOR DE GABINETE Il

Prestar suporte nas atividades cotidianas, organizar a agenda do Prefeito, auxiliar na
elaboragdo de documentos e relatorios, acompanhar o cumprimento de tarefas e
decisdes, e realizar outras atividades administrativas conforme necessidade do Gabinete.

RS 3.000,00

AUXILIAR DE TRANSPORTES

Prestar assessoria de transporte municipal, vistoriar a frota de veiculos destinada ao chefe
do Executivo, organizando o uso e manutencido dos mesmos, além de prestar assisténcia
direta na execugao de deslocamentos oficiais.

RS 3.000,00

SECRETARIO EXECUTIVO |

Exercer fungbes de natureza administrativa, organizando a rotina do gabinete, auxiliando
no gerenciamento das demandas operacionais do Executivo Municipal e garantindo a
comunicacdo eficaz entre os diversos setores da administragéo.

RS 1.518,00

SECRETARIO EXECUTIVO ||

Realizar atividades administrativas, dando suporte a organizagdo interna do gabinete,
promovendo a articulagio entre os departamentos e assegurando o cumprimento das
atividades rotineiras da gest3o.

RS 3.000,00

ASSESSOR JURIDICO DO GABINETE

Prestar consultoria e assessoria juridica ao Prefeito, elaborando pareceres sobre questtes
legais, analisando e redigindo atos administrativos, contratos e convénios, além de
representar o Gabinete em assuntos juridicos, orientando nas tomadas de decisdo e
assegurando o cumprimento da legislagédo vigente.

RS 8.000,00

ASSESSOR DE GABINETE Iil

Coordenar as atividades administrativas do Gabinete, supervisionar a agenda do Prefeito,
assessorar nas decisdes politicas e administrativas, articular a comunicacdo entre a
Prefeitura e outros érgdos, além de garantir a execugdo eficiente das diretrizes

RS 3.500,00
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estabelecidas pelo Prefeito.

Coordenar, supervisionar e planejar as atividades da secretaria, zelando pela execugdo
das politicas publicas estabelecidas, gerenciar os recursos humanos e financeiros,
assesscrar o chefe do Executivo, propor medidas administrativas e assegurar a
implementacgdo das diretrizes governamentais no ambito municipal.

Auxiliar o Secretario Municipal no desempenho de suas fungdes, coordenar setores
especificos, substituir o titular em sua auséncia, garantir a implementacdo de politicas
publicas e administrativas, além de acompanhar a execugdo de projetos e servicos,
prestando apoio técnico e gerencial conforme as diretrizes estabelecidas.

Coordenar a execucdo das atividades contdbeis, elaborar e analisar relatorios financeiros
mais complexos, garantir o cumprimento das normas fiscais e contdbeis, realizar
auditorias internas, supervisionar o processo de prestagdo de contas e atuar diretamente
no planejamento financeiro da entidade.

Realizar o controle e a organizacdo de documentos contabeis, elaborar relatorios
financeiros e fiscais, prestar suporte técnico na execugdo de langamentos contabeis e
acompanhar as atividades relacionadas ao fechamento de balangos e demonstracoes
financeiras, conforme as normas vigentes.

Executar atividades administrativas, elaborar relatérios, garantir o cumprimento das
ASSESSOR DE DEPARTAMENTO normativas internas e assegurar o bom funcionamento dos processos. Deve ainda prestar | RS 1.518,00 1
apoio técnico e estratégico aos gestores, visando a melhoria continua da gestdo pablica.
Executar atividades auxiliares no setor contabil, como o lancamento de documentos
fiscais, conciliagdo bancaria, controle de contas a pagar e a receber, elaboragdo de
relatorios financeiros e apoio no fechamento contabil. Deve garantir a precisdo das
informagGes e assegurar o cumprimento das normas contabeis e fiscais.

Supervisionar e gerir as atividades contabeis municipais, incluindo a elaboragdo e analise
de relatorios financeiros, o controle de receitas e despesas, a execucdo do orgamento RS 6.000,00 1
puiblico e o cumprimento das normas fiscais, visando garantir a transparéncia e a correta

SECRETARIO MUNICIPAL RS 8.000,00 19

SECRETARIO ADJUNTO RS 4.000,00 17

ASSESSOR DE CONTABILIDADE | RS 2.500,00 4

ASSESSOR DE CONTABILIDADE 11 RS 4.000,00 1

ASSISTENTE DE CONTABILIDADE RS 3.000,00 2

CHEFE / COORDENADCR DE
CONTABILIDADE
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aplicagdo dos recursos publicos.

Responsabilizar-se pela gestio e fiscalizacdo dos tributos municipais, organizar e
supervisionar os servicos relacionados a arrecadacéo fiscal, elaborar relatérios
financeiros, propor e implementar politicas fiscais, assegurar a conformidade tributaria, e RS 6.000,00 1
coordenar as atividades da equipe técnica para garantir a efetividade da arrecadagéo
municipal.

Gerenciar a arrecadacdo e a aplicacdo de recursos financeiros do municipio, elaborar e
executar o fluxo de caixa, controlar os pagamentos e recebimentos, realizar a conciliagao RS 6.000,00 1
bancdria, além de fornecer relatérios financeiros periddicos, assegurando o cumprimento
das normas fiscais e orgamentarias.

Gerenciar a arrecadacdo e a aplicagdo de recursos financeiros do municipio, elaborar e
executar o fluxo de caixa, controlar os pagamentos e recebimentos, realizar a conciliagéo RS 4.500,00 1
bancdria, além de fornecer relatérios financeiros periédicos, assegurando o cumprimento
das normas fiscais e orgamentdrias.

Proceder com recebimento, armazenamento e distribuigdo de materiais, revisar o
estoque, zelar pela organizagdo e conservagio dos bens, elaborar inventarios periodicos e RS 2.000,00 1
assegurar o cumprimento das normas de gestiio de materiais, além de prestar suporte as _
demais dreas da administracdo publica.

Executar a gestdo patrimonial de forma abrangente e o controle de bens, propondo
ASSESSOR DE PATRIMONIO | solucdes para otimizagdo dos recursos publicos, implementando agdes de melhoria RS 1.518,00 2
continua, e garantindo a conformidade com as normas contdbeis e legais aplicaveis.
Executar as atividades de gestdo patrimonial em nivel estratégico, planejar e implementar
politicas de conservagdo, promover auditorias internas, analisar a2 deprecia¢do dos bens RS 2.000,00 1
municipais e supervisionar o processo de alienagéo e aquisi¢do de patrimonio, conforme
as diretrizes legais.

Realizar o controle e a gestdo de bens patrimoniais municipais, coordenando o RS 2.500,00 1
recebimento, o inventario e a conservagdo dos ativos publicos. Deve assegurar que os :

CHEFE / COORDENADOR DE
TRIBUTOS

TESOUREIRO Il

TESOUREIRC |

ASSESSOR DE ALMOXARIFE |

ASSESSOR DE PATRIMONIO [1

ASSESSOR DE PATRIMONIO 1!
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bens sejam utilizados conforme as normas, elaborar relatérios de acompanhamento e
colaborar nas acBes de avaliacdo @ manutengdo do patrimdnio.

ASSESSOR DE RECURSOS

Auxiliar nas atividades administrativas de recursos humanos, realizar controle de

HUMANOS | documentagdo funcional e apoiar na execugdo de processos seletivos, promovenclo a RS 2.000,00
organizacdo e a eficiéncia do setor.
ASSESSOR DE RECURSOS Executar m:Snmamu m.%:_:_m#mﬂzmm mais no,...: v_mxmm,.n.o:_o gerenciamento de beneficics,
controle de frequéncia e apoio na elaboragdo de politicas de recursos humanos, RS 3.000,00
HUMANOS i : .
garantindo o bom andamento dos processos internos.
ASSESSOR DE RECURSOS Executar mn_,._.amn_mm mna_s_mawmsém de qmn.._.wmom. humanaos, m:um:.\_m_o:mq.o n_:n.._u:_.“_m:ﬂo
das normas internas e promover a integragdo entre os setores, visando a otimiza¢do da RS 3.500,00
HUMANOS IV u
gestao de pessoal.
Proceder com recebimento, armazenamento e distribuicdo de materiais, revisar o
s i & ; s i
ASSESSOR DE ALMOXARIEE II estoque, zelar um_m. organizagao e nozmm_e.mmmn... dos bens, m._m.woﬂm.ﬂ inventarios perio _no”q. e RS 1.518,00
assegurar o cumprimento das normas de gestdo de materiais, além de prestar suporte as
demais dreas da administracdo publica.
Gerir as politicas de gestdo de pessoas, coordenar os processos de recrutamento, sele¢do
CHEFE / COORDENADOCR DE e capacitacdo dos servidores, administrar beneficios, folha de pagamento e controlar a RS 6.000,00
RECURSOS HUMANOS documentagdo e o cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdencidrias no @mbito .
municipal.
Supervisionar as operagdes de vigildncia em locais estratégicos, articular com a
COORDENADOR DE UNIDADE Il Coordenacgdo de <_.m_mm 1, desenvolver e §ﬁ_m3m3mw mﬂ«mﬁmm_mm .am wmm.cqm.:ny RS 2.500,00
acompanhar e avaliar o desempenho da equipe, elaborar relatérios de incidentes e
propor melhorias nas praticas de seguranga.
Exercer as atividades de vigildncia, assegurar a seguranca de bens e instalagdes pUblicas,
e y o s itacs
COORDENADOR DE UNIDADE | supervisionar a equipe de vigilancia, elaborar escalas de trabalho, promover a capacitagao RS 2.000,00

dos vigias, registrar e reportar incidentes, e garantir a implementacao de procedimentos
de seguranca.
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Atender o publico interno e externo, fornecer informagdes gerais sobre os servicos da
COORDENADORA DE RECEPCAQ Administracdo, encaminhar solicitagdes aos setores responsdveis e comprometer-se com RS 1.910,00 2
o bom atendimento, zelando pela comunicagdo eficiente.

Organizar a agenda do titular da Secretaria, agendar compromissos, atender e
encaminhar solicitacdes, elaborar correspondéncias, documentos e relatérios, bem como RS 3.000,00 A
realizar o controle de arquivos e processos administrativos. Devera também coordenar a ;
comunicacdo interna e externa da Secretaria, assegurando a fluidez das atividades.
Assessorar diretamente o Secretdrio nas decisdes politicas, coordenando agbes
estratégicas, propondo solugdes para questdes governamentais complexas, e mantendo RS 2.000,00 1
comunicac3o continua com stakeholders, além de supervisionar a implementacéo de ’
projetos prioritarios.

Prestar suporte técnico e administrativo, realizar estudos e pareceres sobre temas
estratégicos, elaborar relatérios e documentos oficiais, acompanhar e assessorar a RS 2.500,00 1
execugio de politicas publicas, e auxiliar na comunicagdo entre o Governo e 0s diversos
orgdos da administragdo publica.

Prestar consultoria e assessoria juridica ao Prefeito, elaborando pareceres sobre questdes
legais, analisando e redigindo atos administrativos, contratos e convénios, além de RS 3.500,00 5
representar o Gabinete em assuntos juridicos, orientando nas tomadas de decisdo e -
assegurando o cumprimento da legislagcdo vigente.

Prestar suporte nas atividades cotidianas, organizar a agenda do Prefeito, auxiliar na
ASSESSOR DE GABINETE 111 elaboracdo de documentos e relatérios, acompanhar o cumprimento de tarefas e RS 3.500,00 2
decisdes, e realizar outras atividades administrativas conforme necessidade do Gabinete.
Prestar assessoria e consultoria juridica em todas as fases do processo licitatorio,
elaborando pareceres, analisando editais, contratos e documentos relacionados, RS 3.500,00 1
garantindo a conformidade dos procedimentos com a legislagdo vigente, e atuando na
resolucdo de questdes juridicas pertinentes as contratacdes publicas.

AGENTE DE CONTRATAGAO Compete deliberar sobre as decisdes pertinentes, acompanhar o curso da licitagdo, RS 8.000,00 2

SECRETARIO DO GABINETE

ASSESSOR DE GOVERNO |

ASSESSOR DE GOVERNO I

ASSESSOR JURIDICO

ASSESSOR JURIDICO DE LICITAGAO
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impulsionar o procedimento licitatério e realizar todas as demais diligéncias necessarias
para assegurar o regular andamento do certame até sua homologacdo, em conformidade
com todas as modalidades de licitagdo previstas na legislacdo federal, inclusive prestando
apoio colaborativo nas contratagtes diretas. Poderd, ainda, exercer a fungdo de
presidente da comissdo de contratacdo.

Colaborar na elaboracdo e analise de minutas contratuais, realizar a verificagao de
conformidade dos processos licitatorios e contratuais, acompanhar a execugdo de RS 1.518,00 1
contratos, e assessorar no andamento dos procedimentos licitatérios e contratuais, ’
garantindo o cumprimento da legislagéo.

Prestar apoio nas atividades preliminares dos processos de contratagdo, realizando a
organizacdo de documentos, controle de prazos, elaboracdo de minutas de contratos e RS 2.000,00 1
editais, e acompanhando o andamento dos procedimentos licitatorios e contratuais,
garantindo o cumprimento da legislagdo.

Coordenar os atendimentos das demandas e sugestdes da populagdo, promover a
transparéncia dos atos administrativos, elaborar relatérios periédicos sobre as

ASSISTENTE DE SETOR COMPRAS |

ASSISTENTE DE SETOR COMPRAS I

Mﬂm\_ﬂwwm_%mmﬂ”ﬂ.pgmz._d A manifestacSes recebidas, garantir a andlise e o encaminhamento das reclamagdes, atuar RS 3.000,00 1
na melhoria continua dos servigos publicos, e fomentar a participagdo cidada nas politicas
municipais.
Compete ao Assessor de Comunicagdo planejar, coordenar e executar agdes de
comunicagdo institucional, elaborar materiais informativos e publicitdrios, assessorar na
ASSESSOR DE COMUNICAGCAQ organizagdo de eventos e campanhas, além de gerenciar os canais de comunicagao R$ 2.000,00 2
interna e externa, promovendo a transparéncia e a imagem institucional da administracdo
publica.
Planejar e executar campanhas de comunicagdo estratégica, elaborar relatérios sobre a
ASSESSOR DE IMPRENSA imagem institucional, coordenar a assessoria de imprensa em situacdes de crise, e RS 2.000,00 ?

proporcionar suporte na formulagdo de estratégias de midia para a administragdo plblica,
garantindo a coeréncia da mensagem institucional.
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ASSESSOR DE IMPRENSA Il

Redigir e distribuir materiais informativos, organizar eventos e coletivas de imprensa,
manter o relacionamento com jornalistas, acompanhar a cobertura de noticias e garantir
a divulgacdo adequada das acdes do 6rgdo, além de auxiliar nas estratégias de
comunicagao.

RS 2.750,00

ASSESSOR EXECUTIVO

Assessorar o titular da pasta no planejamento, coordenagdo e execugdo de agbes
estratégicas de comunicacdo institucional, gerenciar a interface com os meios de
comunicacdo, elaborar materiais informativos e apoiar na gestdo de crises
comunicacionais.

R$ 2.000,00

COORDENADOR DE EXPEDIENTE

Planejar e coordenar as atividades administrativas da Secretaria de Comunicacgdo,
assegurar a organizacio e eficiéncia dos processcs internos, supervisionar a equipe
responsavel pelo atendimento ac publico e pela gestdo de documentos, elaborar
relatdrios sobre o fluxo de expediente, articular com outras secretarias para otimizar a
comunicagdo interna e externa, e garantir a execugéo das politicas de comunicagido
institucional.

RS 1.593,45

DIRETOR DE COMUNICAGAQ Il

Planejar, coordenar e supervisionar as acbes de comunica¢do institucional, gerenciar a
producdo de contetdos informativos, promover a divulgagdo de projetos e programas,
manter a relagdo com a imprensa e outras midias, além de assegurar a coeréncia e clareza
das mensagens transmitidas ao publico.

RS 2.200,00

DIRETOR DE COMUNICAGAOQ II

Planejar, coordenar e supervisionar as a¢des de comunicacdo institucional, gerenciar a
producio de conteudos informativos, promover a divulgagdo de projetos e programas,
manter a relagdo com a imprensz e outras midias, além de assegurar a coeréncia e clareza
das mensagens transmitidas ao publico.

RS 1.912,14

DIRETOR DE COMUNICAGAO |

Planejar, coordenar e supervisionar as acdes de comunicagdo institucional, gerenciar a
producdo de conteudos informativos, promover a divulgagdo de projetos e programas,
manter a relagdo com a imprensa e outras midias, além de assegurar a coeréncia e clareza
das mensagens transmitidas ao publico.

RS 1.800,00

DIRETOR DE CRIAGAO E ARTES |

Coordenar as atividades criativas e artisticas da Secretaria, planejar e supervisionar a
elaboracdo de projetos visuais e graficos, promover a criagdo de campanhas publicitarias,

RS 1.912,14
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garantindo a identidade visual institucional, além de gerenciar a equipe de design e
producdo grafica.

Coordenar as atividades criativas e artisticas da Secretaria, planejar e supervisionar a
elaboracdo de projetos visuais e graficos, promover a criagdo de campanhas publicitdrias,

DIRERGE D2 ERIAAG BARIES-1 garantindo a identidade visual institucional, além de gerenciar a equipe de design e Ry 2.000,00
producdo grafica.
Planejar, coordenar e executar acdes de promogao e divulgagdo das politicas publicas
DIRETOR DE DIVULGACAO .qzcs._n,ﬁm.._gm. m_mcoﬂm_.. estratégias n_.m no.m:cz..nmnm..o m.xﬁm:ﬁ. mmqmnmwm_. a &mﬂﬂ._c&.nmo de RS 1.912,14
informacdes aos meios de comunicacdo e ao publico em geral, visando garantir a
visibilidade e o entendimento das agdes governamentais.
Planejar, coordenar e supervisionar as agoes de marketing institucional, elaborar
DIRETOR DE MARKETING nm:.__.um.::mm wcw_._.nw.mimm <o:mm_mm a promogao da m.:_mmm:_ e das im_mzﬁ.m da RS 1.912,14
administracdo publica, gerenciar os recursos destinados a essas acoes e assegurar a
aplicagdo de estratégias eficazes para alcancar o publico-alvo.
SUPERVISOR DE MEIOS DE Coordenar e supervisionar as agdes de divulgacdo e gestdo dos meios de comunicagao RS 1.518,00
COMUNICACAO | utilizados pela Secretaria, incluindo midias digitais, impressas e audiovisuais. S
SUPERVISOR mvm MEIOS DE Coordenar e supervisionar as agdes de divulgacdo e gestdo dos meios de comunicagdo RS 2.000,00
COMUNICACAO I utilizados pela Secretaria, incluindo midias digitais, impressas e audiovisuais. i Dl
SUPERVISOR DE REDES SOCIAIS _u_mzm_.m.: coordenar e supervisionar as mn.mﬁ .am moa_.can.mnmo digital da Secretaria, RS 1.518,00
gerenciando as plataformas de redes sociais institucionais
Executar atividades de auditoria interna, avaliar a eficiéncia e eficacia dos processos
ASSESSOR DE CONTROLE INTERNO maai._.m#m:ém, identificar :mn.Om e irregularidades, propor agdes no,._.m.z<mm, m_mwo-m.._, RS 2.000,00
relatérios e assegurar o cumprimento das normas de controle e compliance na gestao
publica.
ASSISTENTE DE CONTROLE Apoiar nas m.:<._nmnm.m de w:&ﬁo:m & m.m.nm__Nmnmo w:wqum._, realizando a analise e <Q=._nmnmo
INTERNO de processos administrativos, financeiras e operacionais. Deve colaborar na elaboragdo RS 1.518,00

de relatérios de desempenho, identificar falhas nos controles internos e apoiar na
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implementacdo de medidas corretivas e preventivas.

Coordenar as acdes de comunicacdo entre a Secretaria de Comunicagdo e outros orgéos
ASSESSOR DE NUCLEO municipais, promovendo a integracio de estratégias e iniciativas. Deve garantir que as RS 1.518,00 1
INTERSETORIAL politicas de comunicacdo sejam implementadas de forma eficaz, colaborando no :
planejamento e execucdo de campanhas intersetoriais.

Apoiar nas atividades operacionais e logisticas, colaborar na organizagdo e execugéo de
processos produtivos, garantir o adequado funcionamento de equipamentos e materiais, RS 1.518,00 1
realizar a distribuicdo e organizacdo de recursos, além de zelar pela eficiéncia e qualidade
das operacdes, conforme orientacdes superiores.

Planejar e coordenar as atividades culturais no &mbito municipal, promover a valorizagdo
da diversidade cultural, articular com instituicdes e grupos artisticos, elaborar e
COORDENADOR CULTURAL implementar programas de fomento a cultura, organizar eventos e festivais culturais, RS 4.500,00 1
garantir o acesso da populacio as manifestages artisticas, e elaborar relatorios de gestdo
cultural para avaliagdo das agdes desenvolvidas.

Planejar e coordenar as atividades relacionadas ao cinema no ambito municipal,
promover a difuséo e valorizagdo da sétima arte, articular com cineastas, produtores e

AUXILIAR DE PRODUGAO

M_ﬁ_”_n_u.”ﬁu.% NABIOR CULTURAL instituicdes culturais, elaborar e implementar programas de incentivo a producao 3 RS 1.518,00 1
cinematografica, organizar mostras e festivais de cinema, garantir o acesso da populagdo
as produgdes audiovisuais, e elaborar relatdrios de gestdo para avaliagdo das acdes.
Planejar e coordenar as atividades relacionadas a danga no ambito municipal, promover a
COORDENADOR CULTURAL / valorizagdo e a afmaammm das manifestacdes de nm:mmu m:mn.c_mq n.o:_ mq:uwm e escolas de .
DANCA danca, elaborar e implementar programas de fomento a pratica e a formagdo em danca, RS 1.518,00

organizar festivais e apresentagdes, garantir o acesso da populacdo as atividades de
danca, e elaborar relatdrios de gestdo para avaliagdo das agdes culturais.

Planejar e coordenar as atividades relacionadas ao som e a musica no ambito municipal,
COORDENADOR SOM / MUSICA promover a valorizagdo da cultura musical, articular com artistas e instituicdes culturais, RS 1.518,00 1
elaborar e implementar programas de fomento a mdsica, organizar eventos, shows e
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Planejar e coordenar a estrutura fisica e logistica das atividades culturais, assegurar a
manutencdo e adequacdo dos espagos destinados a cultura, articular com outras
COORDENADOR CE ESTRUTURA secretarias para garantir a infraestrutura necessaria a eventos e programas culturais, RS 1.593,45 1
supervisionar a equipe responsdvel pela organizagdo de eventos, e elaborar relatérios
sobre a utilizacic e conservagio das instalages culturais.

Planejar e supervisionar as atividades do respectivo setor, gerenciar recursos humanos e
materiais, assegurar o cumprimento das normas & diretrizes estabelecidas, implementar RS 1.912,14 1
politicas publicas e programas municipais, além de prestar apoio técnico e administrativo S
a administracdo municipal, conforme orientagdo superior.

Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a organizacdo de eventos culturais, RS 1.518,00 1
exposicoes e projetos da Secretaria de Cultura. ’
Exerce atividades de protegdo e monitoramento sécio-assistencial, assegurando
integridade e conservacdo, bem como promover a implementagdo de medidas RS 2.000,00 1
preventivas e colaborar com as demais dreas para garantir o uso adequado dos bens.
Coordenar as atividades do posto de atendimento ao publico, assegurar a prestagao
eficiente dos servicos relacionados a cidadania, supervisionar o atendimento e a
CHEFE DE POSTO - CIDADANIA orientacdo aos cidaddos, garantir o cumprimento das normas e procedimentos legais, RS 2.000,00 1
além de reportar periodicamente a administracdo superior sobre as a¢des e resultados
alcancados.

Realizar o cadastramento e atualizacdo das informacdes dos cidaddos em situacdo de
vulnerabilidade, assegurar a integracdo dos dados para a concessdo de beneficios sociais,
promover a articulagdo entre os diversos programas governamentais, analisar e divulgar RS 3.000,00 1

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

SUPERVISOR DE ORGANIZAGAO

ASSESSOR DE VIGILANCIA SOCIO
ASSISTENCIAL

COORDENADOR DO CADASTRO

UNIco o il Sl - # =

relatérios sobre & situagdo socioecondmica da populacgo, e facilitar o acesso dos

beneficiarios aos servigos publicos.

Planejar e coordenar as a¢des da Casa da Mulher, assegurar o atendimento integral as
COORDENADORA DA CASA DA mulheres vitimas de violéncia, promover a articulagdo com servigos de saude, assisténcia RS 3.000,00 1
MULHER social e seguranca plblica, implementar programas de prevengdc e apoio psicologico, N

garantir a capacitacdo da equipe multiprofissional e fomentar a participagdo da
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comunidade nas iniciativas de protecdo e empoderamento feminino.

COORDENADOR DO CENTRO DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CRAS

Planejar e coordenar as acdes do Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
garantir o acesso a servigos socioassistenciais, promover o fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, articular com outras politicas publicas para a prote¢éo social,
monitorar e avaliar a execugdo dos programas assistenciais, e capacitar a equipe técnica
para melhor atender a populagdc em situagdo de vulnerabilidade.

RS 3.000,00

ASSESSOR DE UNIDADE

Prestar suporte técnico e administrativo a unidade, elaborar relatorios, assessorar na
elaboracdo e execucdo de projetos, monitorar o cumprimento de metas e prazos,
organizar informac&es e documentos, além de auxiliar na comunicagdo interna e externa,
garantindo a eficiéncia dos processos e a implementagdo das diretrizes estabelecidas.

RS 1.600,00

ASSESSOR ESPECIAL DE AREA |

Prestar assessoria técnica e estratégica a administragdo municipal, atuar no
desenvolvimento e implementagio de politicas ptblicas, analisar e propor solugdes para
questdes especificas da drea de atuacdo, elaborar relatérios e pareceres, além de
coordenar projetos e agdes conforme as diretrizes e objetivos estabelecidos pela gestdo
superior.

RS 2.500,00

COORDENADOR DE MEIO
AMBIENTE

Planejar e coordenar as politicas e acdes relacionadas a protegdo e conservagdo do meio
ambiente, promover a educacio ambiental junto a comunidade, articular com érgaos
governamentais e ndo governamentais para a execug¢do de projetos ambientais,
monitorar a qualidade ambiental do municipio, elaborar relatérios sobre a situagédo
ambiental e fomentar iniciativas de sustentabilidade.

RS 2.500,00

COORDENADOR DO BEM ESTAR
ANIMAL

Planejar e coordenar as acdes voltadas ao bem-estar dos animais no ambito municipal,
implementar politicas de protec3o animal, promover campanhas de adogéo responsavel e
castracdo, articular com organizagdes ndo governamentais e a sociedade civil,
supervisionar abrigos e centros de tratamento de animais, e elaborar relatorios sobre a
situagdo do bem-estar animal no municipio.

RS 2.500,00

ASSESSOR DE RECURSOS
HUMANOS I

Planejar e supervisionar estratégias de recrutamento e selecdo, coordenar a
implementacio de programas de treinamento e desenvolvimento, gerenciar agdes de

RS 2.300,00
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gestdo de carreira, apoiar no processo de avaliacdo de desempenho e atuar diretamente
nas dernandas de recursos humanos de maior complexidade.

Auxiliar na elaboragdo, implementagdo e acompanhamento de projetos municipais,
organizar e controlar cronogramas e recursos, realizar pesquisas e andlises técnicas,
elaborar relatérios e pareceres, além de garantir a execugdo conforme os objetivos e
diretrizes estabelecidos, prestando apoio as equipes envolvidas na execucdo das agdes.
Planejar e coordenar a execugdo de projetos educacionais na Secretaria Municipal de
Educacdo, assegurar o cumprimento das diretrizes pedagogicas, monitorar o andamento
das atividades, articular com escolas e equipes pedagdgicas para garantir a efetividade RS 1.593,45 13
dos projetos, elaborar relatérios de acompanhamento e propor melhorias com base na
avaliagdo dos resultados obtidos.

Planejar e coordenar as atividades dos monitores nas unidades educacionais, assegurar a
adequacdo dos servigos de acompanhamento e suporte aos aluncs, supervisionar a
COORDENADOR DE MONITORES | equipe de monitores, promover capacitacdes para garantir a qualidade do atendimento, RS 1.593,45 15
articular com professores e gestores para identificar necessidades dos estudantes, e
elaborar relatorios sobre a atuacdo dos monitores e seus resultados.

Planejar e coordenar a execugdo de projetos integrados na Secretaria Municipal de
Educacdo, assegurar a articulagéo entre diferentes dreas e instituicdes envolvidas,
monitorar o desenvolvimento das iniciativas, promover a capacitacdo de equipes para a RS 1.800,00 i0
implementacdo eficaz dos projetos, elaborar relatérios de avaliagdo e resultados, e
propor melhorias continuas com base nas analises realizadas.

Planejar e coordenar as atividades de transporte escolar, assegurar a logistica e a
seguranca dos deslocamentos, articular com as unidades escolares para atender as
COORDENADOR DE TRANSPORTES | demandas de transporte dos alunos, monitorar a frota e a manutencdo dos veiculos, RS 4.000,00 1
elaborar e revisar itinerarios e cronogramas de transporte, e elaborar relatérios sobre a
utilizacdo dos servicos de transporte escolar.

Planejar, organizar e controlar o crcamento da pasta, elaborar relatorios financeiros, RS 1.800,00 10
supervisionar a execucdo das receitas e despesas, assegurar o cumprimento das normas -

ASSISTENTE DE PROJETOS RS 1.518,00 13

COORDENADOR DE EXECUCAO DE
PROJETOS

COORDENADOR DE PROJETOS
INTEGRADOS

COORDENADOR FINANCEIRO
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fiscais e contabeis, além de coordenar a gestdo financeira dos recursos destinados a
educacdo.
Realizar a instalagdo, manutengdo e reparacdo de sistemas elétricos nas unidades
COORDENADOR DE educacionais, garantindo o pleno funcionamento das instalacdes elétricas, conforme as RS 2.000,00 1
MANUTENGAQ ELETRICA normas de seguranca e regulamentacdes pertinentes, zelando pela seguranga dos it
usuarios e pela conservagdo do patriménio publico.
Coordenar e supervisionar as atividades relacionadas a gestdo e controle de processos
GERENTE DE CONTROLE ad 3_1_%3#_....8. e financeiros, Boa_ﬁo_,mwm. mxmn.cnmo de politicas publicas, m_.maoqm.q RS 3.000,00 1
relatdrios e indicadores de desempenho, identificar falhas e propor melhorias, além de
assegurar a conformidade com normas legais e regulatérias no ambito municipal.
GEnENTE 0 procr S, eer e et etk de st pecsis o
ALFABETIZACAO NA IDADE CERTA, | 2 31abetizac ¢ . PREVSISRCIO pragama. . RS 4.585,00 1
_PAIC monitorar o desempenho das unidades de ensino, avaliar os resultados obtidos e propor
acoes corretivas para a melhoria continua do processo de alfabetizacao.
Coordenar e supervisionar as atividades pedagogicas, garantir a implementacéo de
SUPERVISOR mm”q.ﬂmm_mm de ensino e muqm:m_mmmmﬂ? mno.qsvw::mq.o desempenho dos m_czo.m eda RS 1.518,00 3
equipe docente, promover agdes de capacitacdo, além de assegurar o cumprimento das
normas educacionais e fomentar um ambiente escolar eficaz e de qualidade.
Coordenar e supervisionar o acompanhamento dos alunos egressos do ensino
SUPERVISOR DE ; 2 : s ;
fundamental, garantindo a continuidade do processo educacional. Devera monitorar o
ACOMFANHAMENTO ALUNOS . ) ; : o e
EGRESSOS DO ENSINO desempenho escolar, identificar necessidades de apoio pedagogico, coordenar agdes de RS 1.518,00 10
FUNDAMENTAL qm_:nmm_qmnmo ao sistema educacional e colaborar com as familias na promocgao do sucesso
educacional.
Coordenar as atividades administrativas do Gabinete, supervisionar a agenda do Prefeito,
ASSESSOR DE GAEINETE assessorar nas decisGes politicas e administrativas, articular a comunicagdo entre a RS 1.518,00 ’
ADMINISTRATIVO Prefeitura e outros drgdos, além de garantir a execugao eficiente das diretrizes R
estabelecidas pelo Prefeito. .
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Planejar e coordenar as atividades esportivas inclusivas no ambito municipal, promover a
acessibilidade e a participacdo de pessoas com deficiéncia em praticas esportivas,
articular com escolas, instituicdes e associacdes para o desenvolvimento de programas de | R$ 3.000,00 1
esporte adaptado, organizar eventos e competigdes inclusivas, e capacitar monitores e
treinadores para atender as necessidades de todos os participantes.

Planejar, coordenar e monitorar a elaboragdo e execugdo de projetos da secretaria,
assegurar a conformidade com as diretrizes e politicas publicas, articular com diferentes
COORDENADOR DE PROJETOS setores e parceiros para viabilizar iniciativas, elaborar relatorios de acompanhamento e RS 3.000,00 1
avaliagdio dos projetos, promover capacitagdes para a equipe envolvida e buscar fontes de
financiamento para novos projetos.

Gerenciar, coordenar e zelar pela manutenggo, conservagdo e utilizagao do equipamento
esportivo, promovendo acdes de melhoria das instalagdes e supervisionando o RS 2.000,00 1
cumprimento das normas relativas ao uso e conservagdo do patrimédnio publico esportivo.
Gerenciar, coordenar e zelar pela manutencdo, conservagdo e utilizacdo do equipamento
esportivo, promovendo agdes de melhoria das instalagdes e supervisionando o RS 2.000,00 1
cumprimento das normas relativas ao uso e conservacdo do patriménio publico esportivo.
Gerenciar, coordenar e zelar pela manutencéo, conservagdo e utilizagdo do equipamento
esportivo, promovendo acdes de melhoria das instalagdes e supervisionando o RS 2.000,00 1
cumprimento das normas relativas ao uso e conservagao do patrimdnio publico esportivo.
Prestar assessoria de transporte municipal, vistoriar a frota de veiculos destinada ao chefe
AUXILIAR DE TRANSPORTES do Executivo, organizando o uso e manutengdo dos mesmos, além de prestar assisténcia RS 2.000,00 1
direta na execucdo de deslocamentos oficiais.

Gerir e supervisionar a infraestrutura tecnolégica municipal, assegurar a seguranca da
informacdo, desenvolver e implementar politicas de tecnologia, coordenar projetos de
inovagéo digital, fornecer suporte técnico as unidades administrativas, promover RS 2.000,00 1
capacitagdes em ferramentas tecnolégicas, e fomentar a integrac¢do dos sistemas
informacionais no @mbito da gest3o publica. i

COORDENADOR DE ESPORTES
INCLUSIVOS

DIRETOR DE PATRIMONIO -
ARENINHAS

DIRETOR DE PATRIMONIO -
ESTADIO

DIRETOR DE PATRIMONIO -
GINASIO

COORDENADOR DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAO |
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COORDENADOR DE AGENTES DE
SAUDE

Supervisionar as atividades dos agentes comunitarios de saude, planejar e implementar
acdes de promogdo da satide, monitorar indicadores de satide da comunidade, articular
com outras unidades e servigos de satide, organizar capacitagdes e treinamentos para os
agentes, garantir a execucdo de visitas domiciliares e fomentar a participagdo da
populacdo nas iniciativas de saude publica.

RS 5.000,00

COORDENADOR ALMOXARIFADO

Proceder com recebimento, armazenamento e distribuicdo de materiais, revisar o
estoque, zelar pela organizacdo e conservagdo dos bens, elaborar inventérios periddicos e
assegurar o cumprimento das normas de gestdo de materiais, além de prestar suporte as
demais areas da administracdo publica.

RS 3.000,00

COORDENADOR DA ATENGCAO
BASICA

Planejar e coordenar as agdes de salide na atengéio bdsica, assegurar a implementacdo de
politicas publicas, gerenciar as unidades de satide, promover a formagdo continua da
equipe, monitorar indicadores de satde e qualidade dos servigos, articular com outros
setores e servigos de saude, e fornentar a participagdo da comunidade nas agdes de
prevencdo e promogcdo da salde.

RS 5.000,00

COORDENADOR DA DE
ASSISTENCIA FARMACEUTICA -
CAF

Planejar e implementar politicas de assisténcia farmacéutica no ambito municipal,
assegurar a qualidade e a seguranca dos medicamentos distribuidos, gerenciar a aquisigdo
e 0 estoque de farmacos, promover acdes de educagio em saude sobre o uso adequado
de medicamentos, articular com profissionais de sadde para otimizar o atendimento e
elaborar relatérios de gestdo farmacéutica.

RS 3.000,00

COORDENADOR DO CENTRO DE
ATENGAQ PSICOSSOCIAL - CAPS

Planejar e coordenar as atividades dos Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS), assegurar
a implementacdo de politicas publicas voltadas a satide mental, promover a articulagdo
com servigos de satde e assisténcia social, garantir a formagdo continua da equipe
multiprofissional, monitorar e avaliar a qualidade dos atendimentos prestados, e
fomentar a inclusdo social dos usudrios.

RS 3.500,00

COORDENADOR DA CENTRAL DE
MARCACAQ

Planejar e coordenar as atividades da Central de Marcaco, assegurar a eficiéncia no
agendamento de consultas e exames, monitorar o fluxo de atendimento e otimizar
recursos, implementar protocolos de atendimento ao usudrio, articular com as unidades
de satide para garantir a continuidade do cuidado, e elaborar relatérios de desempenho

RS 5.000,00
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para melhoria dos servicos prestados.

Planejar e coordenar as atividades do Centro de Especialidades Odontolégicas, assegurar
COORDENADOR DO CENTRO DE a qualidade e a eficicia dos atendimentos odontolégicos, promover a capacitagdo
ESPECIALIDADES continua da equipe de profissionais, articular com a rede de salde para garantir 2 RS 5.000,00 1
ODONTOLOGICAS - CEO integralidade do cuidado, monitorar indicadores de saide bucal, e elaborar relatorios
sobre a execucdo das agOes e servigos prestados.

Planejar e coordenar as atividades administrativas da secretaria, assegurar a
implementacdo de politicas e diretrizes estabelecidas, gerir recursos humanos e
COORDENADOR DE GESTAO | financeiros, elaborar e acompanhar o orgamento da secretaria, promover a integragdo RS 5.000,00 1
entre os diferentes setores, elaborar relatérios de desempenho e gestdo, e garantir a
eficiéncia e eficacia dos servigos prestados a populagdo.

Planejar e coordenar as atividades de transporte de pacientes e equipes de saude,
assegurar a eficiéncia e pontualidade na logistica de deslocamento, articular com as
COORDENADOR DE TRANSPORTES | unidades de satde para atender as demandas de transporte, elaborar e monitorar o RS 3.000,00 1
cronograma de transporte, garantir a manutengdo adequada da frota e elaborar
relatdrios sobre a execugdo dos servigos de transporte.

Planejar e coordenar as acdes de vigildncia e controle de endemias no municipio,
implementar campanhas educativas voltadas a prevengdo, articular com unidades de
COORDENADOR ENDEMIAS salide para monitorar a ocorréncia de doengas, supervisionar as equipes de campo na RS 5.000,00 1
realizacdo de inspecdes e fumigacdes, analisar dados epidemiolégicos e elaborar
relatérios para subsidiar politicas publicas de saude.

Planejar e coordenar as atividades da farmacia municipal, assegurar a adequada gestdo

de medicamentos e insumos, implementar politicas de farmacovigilancia e uso racional de
COORDENADOR DA FARMACIA farmacos, supervisionar a equipe farmacéutica, realizar inventarios e controle de estoque, R$ 5.000,00 1
promover acdes educativas sobre salide e medicamentos, e elaborar relatérios sobre as
atividades e demandas da farmdcia.

COORDENADOR DA FISIOTERAPIA | Planejar e coordenar as atividades do setor de fisioterapia municipal, assegurar a RS 3.000,00 1 .
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implementacdo de programas de reabilitagdo e prevengdo, supervisionar a equipe de
fisioterapeutas, articular com outras areas da satde para garantir a integralidade do
atendimento, promover capacitacdes e treinamentos para os profissionais, e elaborar
relatdrios sobre os servicos prestados e os resultados alcangados.

COORDENADOR DE TECNOLOGIA
DA INFORMACAQ Il

Gerir e supervisionar a infraestrutura tecnolégica municipal, assegurar a seguranca da
informac&o, desenvolver e implementar politicas de tecnologia, coordenar projetos de
inovacdo digital, fornecer suporte técnico as unidades administrativas, promover
capacitagdes em ferramentas tecnolégicas, e fomentar a integragdo dos sistemas
informacionais no ambito da gestdo publica.

RS 3.000,00

COORDENADOR PRONTO
ATENDIMENTO |

Supervisionar as operacdes do Pronto Atendimento, articular com outras unidades de
salide para garantir a continuidade do cuidado, desenvolver estratégias para a otimizagdo
do atendimento, acompanhar e avaliar o desempenho da equipe, e elaborar relatdrios
sobre a situagdo do atendimento e as demandas da populagdo.

RS 3.500,00

COORDENADOR PRONTO
ATENDIMENTO 11

Planejar e coordenar as atividades do Pronto Atendimento, assegurar a organizacdo e
eficiéncia dos servicos, supervisionar a equipe de profissionais de saude, monitorar o
fluxo de atendimento e o cumprimento de protocolos clinicos, implementar acoes de
melhoria na qualidade do atendimento, e elaborar relatérios de desempenho para
avaliacdo das agtes desenvolvidas.

RS 5.000,00

COORDENADOR PSE

Planejar e coordenar as agdes do Programa Satide na Escola, articular com as escolasea
rede de satide para a implementacdo de politicas de satide, promover atividades
educativas sobre saude e prevencdo de doengas, monitorar a execugdo das agdes e
avaliar o impacto nas comunidades escolares, capacitar profissionais da satude e da
educacio, e elaborar relatérios sobre as atividades e resultados do programa.

RS 5.000,00

COORDENADOR DE VASCINAS

Planejar e coordenar as atividades de vacinagdo no ambito municipal, assegurar a
implementacio de campanhas de imunizagdo, articular com unidades de saude para
garantir o acesso a vacinagdo, supervisionar a equipe de profissionais envolvidos,
monitorar e avaliar os indicadores de cobertura vacinal, e elaborar relatérios sobre as
acdes realizadas e os resultados obtidos.

RS 5.000,00
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COORDENADOR DA VIGILANCIA

Planejar e coordenar as agdes de vigilancia sanitaria no municipio, monitorar e fiscalizar o
cumprimento das normas de sadde publica, realizar inspegdes em estabelecimentos de

SANITARIA salide, alimentos e servicos, promover campanhas educativas sobre higiene e saude, RS 4.000,00
coletar e analisar dados sobre surtos e doencas, e elaborar relatérios de fiscalizagcdo e
avaliacdo das agdes realizadas.
Planejar e coordenar os processos de licenciamento ambiental no ambito municipal,
COORDENADOR DE m.w.mm.mca_. a nozﬁoq._samn_m n.Q.: a legislacdo macﬁ:ﬁm_ vigente, m.:m_ﬁmq.m emitir pareceres
LICENCIAMENTO técnicos sobre projetos e atividades que possam impactar o meic ambiente, promover a RS 2.500,00
articulag3o entre 6rgdos e entidades governamentais, elaborar relatérios sobre as
atividades de licenciamento e fornentar a conscientizagdo ambiental.
Planejar e coordenar as atividades da Sala Técnica, assegurar a elaboragdo e analise de
projetos de infraestrutura, articular com as diversas dreas da secretaria e com outros
COORDENADOR DE SALA TECNICA | érgdos, promover a fiscalizagdo e o acompanhamento das obras em execucdo, elaborar RS 4.000,00
relatérios técnicos sobre o andamento dos projetos e propor melhorias nos processos de
planejamento e execucdo das atividades.
Planejar e coordenar as atividades de fiscalizagdo do cumprimento do Cddigo de Posturas,
COORDENADOR DE orientar e verificar a aplicagdo das normas relacionadas ao zoneamento, abastecimento,
DEPARTAMENTO DE POSTURA edificaces e licenciamento, supervisionar as equipes de fiscalizacdo, receber e investigar RS 2.500,00
MUNICIPAL E FISCALIZACAO denuncias de irregularidades, elaborar relatérios detalhados sobre as acdes fiscalizadoras
e propor medidas corretivas quando necessario.
GERENTE _~um TOPOGRAFIAE Coordenar as atividades de levantamento topografico e realizar a gestdo dos servicos RS 2.500,00
LABORATORIO laboratoriais relacionados a obras de infraestrutura. .
Coordenar, acompanhar e supervisionar a execugdo de convénios firmados pela
GESTOR DE CONVENIO DA Secretaria Municipal de Infraestrutura, assegurando a conformidade dos projetos com as RS 3.000,00
SEINFRA normas legais e contratuais, controlando prazos, recursos financeiros e resultados, além i
de elaborar relatdrios técnicos e financeiros.
SECRETARIO DO GABINETE Organizar a agenda do titular da Secretaria, agendar compromissos, atender e RS 3.000,00

encaminhar solicitacdes, elaborar correspondéncias, documentos e relatorios, bem como
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realizar o controle de arquivos e processos administrativos. Devera também coordenar a
comunicacdo interna e externa da Secretaria, assegurando a fluidez das atividades.

SUPERVISOR DE MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS

Coordenar e supervisionar a operagdo, manutencdo e conservacdo das maquinas
equipamentos utilizados nas obras e servigos publicos. Devera garantir o cumprimento
das normas de seguranca, otimizar o uso dos recursos, realizar o controle de logistica e
assegurar a funcionalidade das operagdes.

RS 3.000,00

SUPERVISOR DE OFICINA

Coordenar as atividades da oficina, supervisionando os servigos de manutencdo e reparo
de maquinas, equipamentos e veiculos utilizados am obras e servigos publicos. Devera
garantir a eficiéncia dos trabalhos, assegurar o cumprimento das normas de seguranga e
coordenar as equipes para otimizar os recursos disponiveis.

RS 2.500,00

AGENTE FISCALIZADOR - MAO DE
OBRA

Compete fiscalizar e monitorar as atividades relacionadas a iluminacgéo publica, limpeza
urbana, obras e servigos correlatos, verificar o cumprimento das normas e regulamentos
vigentes, adotar medidas corretivas quando necessario e elaborar relatorios técnicos.

RS 2.500,00

COORDENADOR DE GESTAQ I

Planejar e coordenar as atividades administrativas da secretaria, assegurar a
implementacdo de politicas e diretrizes estabelecidas, gerir recursos humanos e
financeiros, elaborar e acompanhar o orcamento da secretaria, promover a integracdo
entre os diferentes setores, elaborar relatérios de desempenho e gestdo, e garantir a
eficiéncia e eficécia dos servigos prestados a populagdo.

RS 3.000,00

AGENTE FISCALIZADOR

Executar e fiscalizar atividades relacionadas a construcdo, conservagdo e reparo de obras
publicas municipais, garantindo a execugdo conforme normas e padroes estabelecidos.

RS 1.800,00

AGENTE FISCALIZADOR DA
LIMPEZA PUBLICA

Supervisionar e fiscalizar os servigos de limpeza publica, assegurando a correta exacugéo
das atividades de coleta de lixo, varricdo de vias ptblicas e manutengdo de areas urbanas,
em conformidade com as normas municipais. Devera também orientar prestadores de
servigos e garantir o cumprimento dos prazos e padroes estabelecidos.

RS 2.200,00

COORDENADOR DE MARCENARIA

Realizar reparos e manutencdo de mdéveis e estruturas de madeira nos equipamentos
publicos municipais.

RS 1.518,00

ASSESSOR DE VIGILANCIA

Supervisionar as operacgdes de vigildncia em locais estratégicos, articular com a

RS 1.518,00
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Coordenacdo de Vigias |, desenvolver e implementar estratégias de seguranca,
acompanhar e avaliar o desempenho da equipe, elaborar relatorics de incidentes e
propor melhorias nas praticas de seguranca.

Assegurar a limpeza, organizagdo e conservagio das dependéncias da unidade, zelando

COORDENADOR DE GESTAO E pela manutencio dos espagos e equipamentos, bem como colaborar com a seguranca dos RS 1.518,00 1
CONSERVACAO alunos e servidores, facilitando o ambiente adequado ao processo educativo e a boa o

convivéncia.

Coordenar e supervisionar as agdes de seguranga publica no 4mbito municipal, garantir a
COORDENADOR DE SEGURANCA implementacdo de estratégias preventivas e corretivas, coordenar a equipe de seguranca, RS 1.600,00 1

promover a integragdo com outros érgdos, além de elaborar relatorios e assegurar o
cumprimento das normas legais relacionadas & seguranga no municipio.

Planejar, coordenar e implementar politicas publicas voltadas para o desenvolvimento
social, educacional e cultural dos jovens, promover a¢Bes de inclusdo e participagdo, RS 1.600,00 1
fomentar a integracdo com entidades e movimentos juvenis, além de monitorar e avaliar .
programas e atividades, assegurando o cumprimento das diretrizes governamentais.
Coordenar e executar acdes de interacdo e didlogo entre a administragdo municipal e os
noo‘mcmz_poauw DE ARTICULACAO | diversos segmentos politicos e sociais, estabelecer e fortalecer relagdes institucionais, RS 1.600,00 1
POLITICA assessorar na formulacdo de estratégias de governabilicade, além de monitorar e avaliar Ry
a efetividade das politicas publicas no &mbito politico-administrativo.

Planejar, coordenar e implementar politicas publicas voltadas a promogdo dos direitos
das mulheres, incentivar a¢des de combate a violéncia de género e discriminagdo,

COORDENADOR DE JUVENTUDE

COORDENADORA DA MULHER promover a inclusdo social e econdmica, além de desenvolver programas de apoio e RS 1.600,00 1
orientaco, assegurando o cumprimento das diretrizes estabelecidas pela gestdo
municipal.
Planejar, coordenar e implementar politicas puiblicas voltadas ao crescimento econémico

COORDENADOR DE municipal, fomentar a atragdo de investimentos, promover a capacitagéo profissional e o RS 1.600,00 1

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO | apoio a empreendedores locais, além de acompanhar e avaliar indicadores econdmicos,
visando o fortalecimento e a sustentabilidade da economia municipal.
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ASSESSOR ESPECIAL DE AREA |

Prestar assessoria técnica e estratégica a administragdo municipal, atuar no
desenvolvimento e implementacdo de politicas publicas, analisar e propor solucdes para
questdes especificas da drea de atuacdo, elaborar relatorios e pareceres, além de
coordenar projetos e agdes conforme as diretrizes e objetivos estabelecidos pela gestdo
superior.

RS 2.500,00

12

ASSESSOR ESPECIAL DE AREA I

Prestar assessoria técnica de maior complexidade a administracdo municipal, atuar na
andlise e implementacdo de politicas ptblicas, coordenar projetos estratégicos, elaborar
relatérios detalhados e pareceres, além de propor solugdes inovadoras conforme
diretrizes superiores.

RS 3.600,00

10

ASSESSOR ESPECIAL DE AREA III

Exercer funcdes de assessoria estratégica avangada, coordenar agdes interinstitucionais,
elaborar e implementar planos de acdo com foco em resultados, emitir pareceres e
relatdrios técnicos, além de assegurar o cumprimento das metas e diretrizes
estabelecidas pela gestdo superior.

RS 4.680,00

10

ASSESSOR ESPECIAL DE AREA IV

Atuar como assessor estratégico em temas de alta relevéncia para o municipio, coordenar
iniciativas interdepartamentais, promover a integragdo de politicas publicas, elaborar
estudos técnicos aprofundados, além de desenvolver e implementar solugdes que
atandam aos objetivos estratégicos da administragdo municipal.

RS 5.000,00

14

ASSESSOR ESPECIAL DE AREA V

Assessorar com elevado grau de especializagdo em areas especificas de interesse
municipal, coordenar projetos de grande complexidade, elaborar analises e pareceres
técnicos, propor novas politicas publicas e estratégias, além de assegurar a execugdo
eficiente de agdes conforme diretrizes da gestdo superior.

RS 8.000,00

10

ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO

Apoiar na execucdo das atividades administrativas e operacionais do departamento,
organizar documentos e arquivos, elaborar relatérios, controlar prazos e recursos, além
de fornecer suporte a equipe na execugdo de tarefas cotidianas, assegurando o
cumprimento das normas e procedimentos estabelecidos pela gestdo municipal.

RS 1.518,00

55
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