
            
C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 

 
DATI  PERSONALI 

 
Cognome – Nome   Di Matteo Luisa 
Indirizzo  Via S. Anna 15 – 21010 Besnate (VA) 
Telefono  0331 946450 338 5754702 
Fax  0331 942007 
E-mail  area.socioeducativoculturale@comune.vergiate.va.it 
 
Nazionalità  italiana 
 
Data di nascita  17/04/1967 
 

ESPERIENZA  PROFESSIONALE 
  

   dal 1.1.2002: Funzionario Responsabile Area Socio/Educativo/ 
Culturale del Comune di Vergiate (VA), con conferimento da parte 
del Sindaco di Incarico di Posizione Organizzativa, in seguito a 
mobilità contrattuale dal Comune di Cardano; attualmente qualifica 
contrattuale Funzionario EQ Diff.1; nell’ambito del ruolo ricoperto, 
da “sempre” (da quando cioè esiste lo strumento) sono stata 
assegnataria del P.E.G. (Piano Esecutivo di Gestione)  del settore 

 
 dal 1.2.1995, sino al 31.12.2001 Funzionario Responsabile Settore 

Educativo e Socio-culturale, presso il Comune di Cardano al Campo 
(VA); cat. D3 

 
 dal 1.11.1992 sino al 31.01.1995 Responsabile Unità Organizzativa 

Personale e Organizzazione presso il Comune di Novate Milanese, 
VIII q.f. ex DPR 333/90, avendo vinto il relativo concorso nel 
giugno 1992 

 
 in periodi vari tra giugno e ottobre 1992, ho lavorato con uno stage 

di formazione professionale presso la PROMOS, azienda speciale 
della Camera di Commercio di Milano 

 
 dopo aver superato la prova selettiva di ammissione nel dicembre 

1991, da marzo a giugno 1992 ho frequentato il corso-concorso per 
collaboratore amministrativo, VII q.f. ex DPR 333/90, indetto dalla 
Camera di Commercio, Industria, Agricoltura e Artigianato di 
Milano, risultando vincitrice dello stesso negli esami finali di giugno 
e classificandomi al 1° posto tra i concorrenti 

 
 nel marzo 1994 ho partecipato al concorso per la copertura di un 

posto di Responsabile Ripartizione Finanziaria, VIII q.f. ex DPR 



333/90, indetto dal Comune di Cassano Magnago, classificandomi al 
2° posto 

 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
   ho conseguito nel 1986 il diploma di maturità scientifica presso il 

Liceo Scientifico Leonardo da Vinci di Pescara, con il voto di 60/60 
 
 ho conseguito nel 1991 il diploma di laurea in Discipline 

Economiche e Sociali presso l'Università Commerciale Luigi 
Bocconi di Milano (corso quinquennale), con il voto di 110/110, 
discutendo la tesi di laurea dal titolo "Il problema della misurazione 
dello sviluppo economico" 

 
 nel 1999 ho frequentato il corso di formazione e aggiornamento 

articolato in 6 incontri da gennaio a marzo dal titolo: "Dalla 
progettazione alla valutazione nel nuovo sistema di protezione 
sociale", organizzato a Milano dalla Lega delle Autonomie Locali in 
collaborazione con la Regione Lombardia 

 
 nel 2000 ho frequentato il corso di formazione e aggiornamento 

articolato in 5 incontri da febbraio a marzo dal titolo: "Il nuovo 
sistema di protezione sociale: qualità, valutazioni, certificazioni",  
organizzato a Milano dalla Lega delle Autonomie Locali in 
prosecuzione dell'edizione dell'anno precedente 

 
 da aprile a giugno 2001, ho frequentato il piano di formazione per 

quadri degli enti locali, articolato su sei giornate, curato dal Ce.Pa, 
del LIUC Castellanza; tesina finale sui risvolti di natura 
organizzativa della legge 328/00 di riforma del sistema dei servizi 
sociali per i comuni sotto i 15.000 abitanti 

 
 da settembre a dicembre 2002 corso di 36 ore “Immigrazione e 

progetti”, proposto dalla provincia di Varese e tenuto da ENAIP 
Lombardia, centro di Busto Arsizio 

 
 tra marzo e maggio 2003: corso di formazione per le posizioni 

organizzative strutturato su 6 giornate a tempo pieno, tenuto presso il 
Comune di Vergiate da QUARE Consulting – Lainate 

 
 tra dicembre e gennaio 2005-2006: corso di formazione organizzato 

dalla Provincia di Varese in collaborazione con l’agenzia formativa 
Mete “La complessità delle relazioni nel rapporto tra personale 
socio-educativo e Rete”, articolato su 5 giornate a tempo pieno 

 
 autunno 2014: corso di formazione di 3 giornate a tempo pieno 

organizzato da Istituto per la Ricerca Sociale (IRS) Milano “Il 
Contracting Out dei Servizi Sociali” 

 
 a.a. 2018-2019 corso di perfezionamento post lauream Gestione 

dell’Immigrazione e dell’Asilo, Dipartimento Scienze Sociali e 
Politiche, Università Statale di Milano, articolato su 20 lezioni per 
60 ore globali 

 



 Seminario Coordinare Gruppi di Lavoro tenuto a Milano dal CPPP 
dal 25 al 27 marzo 2022 per globali 20 ore 

 
 Seminario L’Arte della Domanda Maieutica tenuto a Milano dal 

CPPP il 20 e 21 maggio 2023 per globali 12 ore 
 

 Molteplici corsi online promossi nell’ambito del Progetto 
"Syllabus", tra cui Il Codice dei Contratti Pubblici ex d.lgs. 36/2023  

 
 sempre tesa all'aggiornamento professionale, di anno in anno ho 

frequentato numerosi convegni e seminari formativi di una giornata 
sui diversi temi inerenti i vari aspetti della mia professione 

 
 
CAPACITÀ  E  COMPETENZE  TECNICO, 

ORGANIZZATIVE, RELAZIONALI 
 

 Titolare di posizione organizzativa, sono figura di vertice nella 
organizzazione comunale con funzioni dirigenziali. Assegnataria di 
Piano Esecutivo di Gestione sono responsabile ultima della gestione di 
risorse finanziarie, strumentali ed umane dell’Area di mia competenza. 
Coordino attività di personale all’interno dei vari servizi gestiti. 
I servizi dell’Area sono in particolare: Servizi Sociali (inclusa Tutela 
Minori), Servivi Educativi  (con Servizio 0-6 integrato e Centro di 
Aggregazione Giovanile), Servizi Scolastici (pre-scuola, ristorazione, 
trasporto), Servizi Culturali (eventi, biblioteca e servizi per il lavoro). 
Svolgo attività di studio, definizione e attivazione di progetti, interventi, 
iniziative e attività integrative in campo sociale e culturale. Rilevante 
l’esperienza degli ultimi anni sul fronte dell’elaborazione ed attuazione 
di  progetti poi risultati finanziati da Fondazioni Bancarie ed Agenzie 
Europee, sul fronte delle politiche giovanili, delle politiche di 
integrazione degli stranieri, del sostegno a minori, anziani e famiglie. 
Sono al centro di relazioni organizzative di natura complessa, gestite 
anche tra unità organizzative diverse da quella di appartenenza; quelle 
esterne sono di tipo diretto, anche con rappresentanza istituzionale 
formale, incluso in sede giuridica. Quelle con gli utenti sono sia di 
secondo livello, successivamente agli incontri con gli operatori dei 
servizi, sia di natura diretta quando necessario. 
A livello distrettuale svolgo ruolo attivo e propositivo nella 
collaborazione con il piano di Zona per i Servizi Sociali dell’Ambito di 
Sesto Calende, in particolare come membro del tavolo Zonale per 
l’Affido Familiare e dell’Equipe di Coordinamento del Servizio Tutela 
Zonale. Sono inoltre componente del tavolo di coordinamento dei Centri 
per le Famiglie. 

 
LINGUA  STRANIERA  Ho un'ottima conoscenza della lingua inglese, nella comunicazione sia 

orale che scritta, e una buona conoscenza della lingua spagnola 
ALTRE  COMPETENZE  uso del PC 

 PATENTI  patenti: A-B 
TEMPO LIBERO  Mi sono occupata sin da ragazza di cooperazione internazionale come 

volontaria in una ONG. 
Da dicembre 2011 socia fondatrice e membro attivo della Associazione 
MicroSol Onlus per il microcredito solidale. 

ALTRO  Coniugata con tre figli 
 
 
 

  Gennaio   2025                                                                                                                                                                                        


