COMUNE di VERGIATE
(Provincia di Varese)

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI RESPONSABILE DIRETTIVO SOCIO-
EDUCATIVO-CULTURALE CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1
PRESSO L’AREA SOCIO-EDUCATIVO-CULTURALE (determinazione n. 348 del
27/05/2022)

VERBALE N. 1 della Commissione esaminatrice

Il giorno 25 del mese di luglio del’anno duemilaventidue, alle ore 9.45 presso la
sede municipale si € riunita la commissione del concorso pubblico per esami in oggetto,
composta dalle seguenti persone:

e Presidente: dott.ssa Luisa Di Matteo — Responsabile dellArea Socio-educativo-
culturale, del Comune di Vergiate — cat. D;

e Esperta: dott.ssa Adelaide Caraci - pedagogista dipendente -del Comune di- Varese;

e Esperta: sig.ra Elena Paietta — dipendente del Comune di Taino;

Le funzioni di segretario vengono svolte dal dott. Paolo Stellini direttore generale
dellAzienda Speciale Servizi Sanitari Vergiate;

Accertato che questa prima riunione si svolge dopo la scadenza del termine di
presentazione delle domande stabilito dal bando di concorso, si procede con gli
adempimenti previsti dall'art.12 comma 1 del Regolamento per la disciplina dei concorsi
e delle selezioni adottato con deliberazione della GC n.38/2011 e ss.mm.ii.;

Verificata la regolarita della propria costituzione e la presenza di tutti i membri, la
Commissione prende visione dellelenco dei candidati e, accertata linesistenza di
incompatibilita di cui all'art.51 e 52 del C.P.C. tra i membri che la compongono ed i
concorrenti, prosegue con 'esame dei documenti e degli atti concernenti l'indizione e la
pubblicita del bando. Si prende atto che il bando di concorso € stato pubblicato allAlbo
pretorio on-line del Comune dal 27/05/2022 al 30/06/2022 sul sito internet istituzionale,
sulla Gazzetta ufficiale “Concorsi ed esami” n. 49 del 21/06/2022 e trasmesso a diversi
Comuni.

La Commissione prende atto che sono pervenute n. 36 domande, come da elenco
allegato al presente verbale e conservato agli atti.

Sulla base della documentazione agli atti la commissione, dopo aver verificato che tutte
le domande sono state presentate nel termine stabilito dal bando e valutato il possesso
dei requisiti richiesti per la partecipazione al concorso, ammette n. 33 (trentatré)
candidati sopra elencati alla prova scritta.

Di questi uno dei candidati (prot. n.12412) viene ammesso con riserva previa richiesta
di presentazione documentazione integrativa.

Tre dei candidati (prot. 11575, 12491, e 12973) vengono esclusi per le seguenti(
motivazioni:

11575: mancanza di firma sulla domanda

12491: mancanza della domanda @% @1&
E <




12973: mancanza titolo di studio idoneo
Il calendario delle‘prove viene confermato come segue:

e prova scritta il giorno mercoledi 27 luglio 2022 alle ore 9.00 presso la palestra
dell'istituto comprensivo “Don Milani” di Vergiate;

per i candidati che hanno superato la prova scritta

e prova orale il giorno martedi 02 agosto 2022 alle ore 9.00 presso la sala Polivalente
del Comune;

La commissione procede stabilendo le seguenti modalita di svolgimento delle prove ed i
seguenti criteri di valutazione:

- Per la prova scritta verranno predisposte tre tracce; prima dell'inizio dello
svolgimento della prova un candidato estrarra a sorte una delle tre tracce.

1. La prova scritta avra la durata di tre e sara composta da n. 5 (cinque) quesiti a
risposta sintetica e da un elaborato.

- Per ogni risposta ai quesiti verra assegnato il punteggio da 0 a 2, tendendo conto
della corretta rispondenza alla norma di riferimento.

- Nel valutare I'elaborato la commissione applichera i seguenti criteri ed assegnera il
seguente punteggio:

e Grado di conoscenza dell'argomento - puntidaOa?7
e Capacita di focalizzazione dell'argomento e di sintesi - puntidaOa?7.
o Completezza nell'inquadramento normativo - puntidaOa6.

- Massimo punteggio della prova scritta 30 punti;

- Conseguiranno I'ammissione alla prova orale i candidati che riporteranno una
votazione di almeno 21/30;

- La prova orale tendera ad accertare la preparazione del candidato con riferimento

esclusivo alle materie di esame e con particolare riguardo ai principali elementi del

quadro normativo di riferimento di ciascuna materia. Durante il colloquio verra

accertata la conoscenza della lingua inglese mediante colloquio in lingua; verra

accertata inoltre la conoscenza informatica mediante specifica domanda.

La prova orale sara valutata secondo i seguenti criteri.

A. Superficiale conoscenza dell’argomento: fino a 20/30

B. Pur mostrando una conoscenza sufficientemente completa dell’argomento al di la
della semplice ripetizione delle norme, non pone attenzione ad un corretto
sviluppo delle problematiche proposte: da 21/30 a 23/30

C.Oltre a dimostrare una piena conoscenza, affronta le problematiche in maniera
tale da svilupparle in modo completo, chiaro ed organico: da 24/30 a 27/30;

D. Oltre ad una perfetta conoscenza dell’argomento inquadra lo stesso in una piu
ampia visione, propone in maniera altamente completa, corrette soluzioni
alternative : da 28/30 a 30/30

Il presente verbale viene trasmesso al Responsabile del’Area Amministrativa dell’Ente

per gli atti di competenza; X
La seduta termina alle ore 11.30 ‘7\%5\\“ M
; .'\ ”
}m




Letto, approvato e sottoscritto

¢ Presidente:
e Esperta:
e Esperto:

e Segretario:

dott.ssa Luisa Di Matteo
dott.ssa Adelaide Caraci
sig.ra Elena Paietta

dott. Paolo Stellini




