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(1)輸送の安全に関する基本的な方針 

  社長および役員は、輸送の安全確保が事業運営の根幹であることを深

く認識し、社内において輸送の安全の確保に主導的な役割を果たしてま

いります。 
また、安全の確保に資する現場の声を傾聴するとともに、輸送の安全

の確保が最も重要であるという認識を全従業員に徹底させ、最優先に努

めてまいります。 

 

(2) 輸送の安全に関する重点施策 

  ・輸送の安全確保が最も重要であるという意識を徹底し、関係法令及

び安全管理規程に定められた事項を遵守します。 

  ・輸送の安全に関する投資を積極的、効率的に行います。 

 ・輸送の安全に関する情報の連絡体制を確立し、社内において必要な

情報を伝達し共有いたします。 
・輸送の安全に関する教育及び研修を実施いたします。 

 

(3)輸送の安全に関する目標、及び当該目標の達成状況 

 
2025年度 2026年度 

目標 達成状況 目標 

①重大事故 ０件 ０件 ０件 

②人身事故 ０件 ５件 ０件 

③飲酒・酒気帯び

出勤 
０件 ０件 ０件 

④総事故件数 
対前年比 

50%減 

対前年比 

10%増 

対前年比 

50%減 

 



(4)自動車事故報告規則第２条に規定する事故に関する統計 

2025年４月１日～2026年３月31日 ０件 

 

(5)輸送の安全に関する組織体制及び指揮命令系統 

  別表１のとおり 

 

(6)事故、災害時における報告連絡体制 

  別表２のとおり 

 

(7) 輸送の安全に関する計画 

  ・車両における日常点検および法定点検の実施 

  ・定期健康診断の実施および有所見者に対するフォローの実施 

  ・出退勤時におけるアルコールチェックの実施 

  ・ヒヤリハット報告の収集 

  ・適性・適齢診断の受診 

  ・安全運転に関する教育の実施 

① 集合教育の実施 

   内容：「コンピュータによるドライバーのための安全運 

        転診断」による安全教育事故事例研究 

動画ＫＹＴ研修 

      出席者数：１２７名 

      

 

以 上 

 


