
 

 

 

 
 

石原工作株式会社 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１． 働き方改革に努め、従業員の学ぶ時間を確保します。 

２． 社内の DX 化をすすめ、多能工化を実現するために 

社内研修を推進します。 

３． 資格取得の際の受験料負担、取得の際の報奨金制度により 

   従業員のモチベーションアップに取り組みます。 

 

 

2025 年 3 月 18 日 

石原工作株式会社 

代表取締役 石原 明枝 


