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УКРАЇНА

  ЖМЕРИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ


                                        РОЗПОРЯДЖЕННЯ
  від  «_15_» грудня 2014 р.                                                                 №  213-р 
    м. Жмеринка        
Про  складання  тимчасового 

розпису  на  I  квартал  2015  року


З  метою  проведення  своєчасного  фінансування  з  місцевого  бюджету  у  2015  році,  відповідно  до  листа  Департаменту  фінансів Вінницької  облдержадміністрації  № 02-1-27/1219  від  08.12.2014 року  «Про  складання  тимчасового  розпису»,  та   постанови  Кабінету  Міністрів  України  від 28.02.2002 р. № 228 «Про затвердження  Порядку  складання,   розгляду, затвердження  та  основних  вимог  до  виконання  кошторисів  бюджетних  установ», відповідно  до  ст.79 Бюджетного кодексу  України,  керуючись  ст.42 Закону  України  «Про  місцеве  самоврядування  в  Україні»:

           1. Фінансовому управлінню  Жмеринської  міської  ради (Безверхній Г.Г.):

 1)  затвердити  тимчасовий  розпис  доходів  та  видатків  на  I  квартал  2015 року,  відповідно  до  положень діючого бюджетного  законодавства  в  розмірах  асигнувань  на  місяць, що  не  перевищують  1/12  бюджетних  призначень  2014 року,   на  цілі, визначені  рішенням  міської  ради  «Про  бюджет  м. Жмеринка  на  2014  рік» з урахуванням змін;
 2) здійснювати у 2015 році  виділення  коштів  головним  розпорядникам  коштів  на  незахищені  видатки  загального  фонду  місцевого  бюджету  з  урахуванням  можливостей  бюджету  в межах затверджених помісячних  обсягів  у  тимчасовому  розписі,  а  також  зареєстрованих фінансових  зобов’язань  та  пріоритетності  проведення  видатків.

           2. Розпорядникам  бюджетних  коштів  місцевого бюджету:

  1) розробити  тимчасові  кошториси  та  тимчасові  плани  асигнувань  на  I  квартал 2015  року  відповідно  до  визначеного  розміру  асигнувань  на  місяць,  який не  перевищує 1/12 бюджетних  призначень 2014  року з урахуванням змін,  а  саме:

(тис.грн.)
	Головні розпорядники бюджетних коштів (розпорядники бюджетних коштів), спрямованість видатків
	На     місяць
	На  І квартал

	Виконавчий комітет Жмеринської міської ради
	
	

	Утримання  апарату  виконавчого комітету Жмеринської міської ради
	446,400
	1339,200

	Інші видатки на соціальний  захист (адресна допомога)
	3,760
	11,280

	Соціальні програми і заходи державних  органів  у справах  сім»ї,  дітей  та  молоді
	3,100
	9,300

	Проведення  навчально-тренувальних  зборів  і  змагань
	5,980
	17,940

	Інші  видатки
	50,000
	150,000

	Утримання  центру  соціальних служб  для  сім’ї, дітей  та молоді  
	13,600
	40,800

	Всього  по  виконкому, як  головному розпоряднику  коштів
	522,840
	1568,520

	Міське  управління  освіти (утримання  підпорядкованих закладів  та виконання  місцевих  програм)
	3713,100
	11139,300

	Управління  праці  та  соціального  захисту  населення Жмеринської міської ради
	
	

	Утримання апарату управління  праці  та  соціального  захисту  населення Жмеринської міської ради
	188,470
	565,410

	Видатки на виплату грошової компенсації  фізичним особам, які надають соціальні  послуги та інші  пільги, що надаються населенню  на оплату житлово-комунальних  послуг відповідно до  програми «Підтримка»
	32,400
	97,200

	Утримання КЗ «Територіальний  центр  соціального     обслуговування»
	61,960
	185,880

	Інші  видатки  соціального захисту на виконання  програми «Підтримка»
	0,500
	1,500

	Всього по управлінню  праці та соціального  захисту  населення, як  головному розпоряднику  коштів
	283,330
	849,990

	Управління  культури  та  туризму Жмеринської міської ради (утримання  підпорядкованих закладів  культури   та  проведення  заходів  відповідно  до  програми)
	280,600
	841,800

	Управління  житлово-комунального   господарства  Жмеринської міської ради (видатки  на  благоустрій  та  інші  видатки   згідно  програм,  що  реалізуються  управлінням  житлово-комунального  господарства)
	259,500
	778,500

	Фінансове управління Жмеринської міської ради (утримання  апарату   управління)
	91,100
	273,300

	Резервний фонд
	8,100
	24,300

	Всього по фінансовому управлінню Жмеринської міської ради
	99,200
	297,600

	РАЗОМ  ПО  ГОЛОВНИХ РОЗПОРЯДНИКАХ
	5158,570
	15475,710


   2) забезпечити  проведення  в  першочерговому  порядку  розрахунків  за  захищеними  видатками  загального  фонду  місцевого  бюджету;
   3)  розміри  посадових  окладів (тарифних  ставок)  працівників  бюджетних  установ  установлюються  виходячи  з  розміру  посадового  окладу (тарифної  ставки)  працівника  першого  тарифного  розряду,  який  діяв  у  грудні  2014 року;

  4)  забезпечити  взяття  бюджетних  зобов’язань   по  загальному  фонду  місцевого  бюджету  відповідно  до  бюджетних  асигнувань,  установлених  кошторисами (у  тому   числі  по  незахищених  видатках  бюджету -  у  разі  відсутності простроченої   заборгованості  з  виплати  заробітної  плати  з  нарахуваннями  та  за  спожиті  комунальні  послуги  і енергоносії),  за  спеціальним  фондом  -  у  межах  відповідних  фактичних  надходжень шляхом внесення змін до тимчасових кошторисів видатків (тимчасового розпису бюджету за потребою);
  5)   забезпечення  спрямування  власних  надходжень  бюджетних  установ  на  заходи,  здійснення  яких  необхідне   для  виконання    основних  функцій  і  які  не  забезпечені  коштами  загального  фонду  місцевого  бюджету,  в  першу  чергу  на  видатки  із  заробітної  плати  та  енергоносії, шляхом внесення змін до тимчасових кошторисів видатків;

  6)  забезпечити  у  тимчасових  кошторисах  бюджетних  установ  на I  квартал 2015  року  у  повному  обсязі видатків на  оплату  праці  працівникам  бюджетних  установ  відповідно  до  встановлених  законодавством  умов  оплати  праці  та  проведення  розрахунків за  комунальні  послуги  та  енергоносії;

  7)  планувати  у  I  кварталі  2015  року   видатки,   пов’язані  із  стимулюванням  працівників  будь-якої   бюджетної  установи,   за  умови  забезпечення  у  повному  обсязі фінансовими ресурсами обов’язкових  складових  заробітної   плати  працівникам,  видатків  на  проведення  розрахунків  за  комунальні  послуги  та  енергоносії  бюджетних  установ та інших  обов’язкових витрат пов’язаних із забезпеченням функціонування закладів, установ;

  8)  до  прийняття  рішення  про  місцевий  бюджет  на  2015  рік  забороняється здійснювати капітальні видатки і надавати кредити з бюджету (крім випадків, пов’язаних із виділенням коштів із резервного фонду бюджету);

  9)  не  приймати  власні  рішення  щодо  збільшення  штатної  чисельності  працівників  підпорядкованих  установ.

        3.  Річний  розпис  загального  фонду  бюджету  на  2015  рік  затвердити  з  врахуванням  розподілу  видатків,  затверджених   у  тимчасовому  розписі.

        4. Дане розпорядження винести на затвердження сесії Жмеринської міської ради.

            5. Контроль за виконанням  цього розпорядження залишаю за собою.             

    Міський голова                                                                                    А.Кушнір  
Начальник фінансового управління                                               Г.Безверхня    

Перший  заступник міського голови                                              О.Півнюк
Начальник юридичного відділу                                                      І.Пасічник                                       
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