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УКРАЇНА

ЖМЕРИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ


РІШЕННЯ

від «22» січня 2015 р.





        

№03
м. Жмеринка

Про  виконання  плану  основних 

заходів виконавчих органів міської 

ради за ІV квартал 2014 року

У ІV кварталі поточного року, незважаючи на непросту суспільно-політичну ситуацію в країні, виконком міської ради забезпечив злагоджену роботу управлінь та відділів міської ради, інших структур виконавчих органів влади.
У зазначений період відбулось 3 сесії міської ради, з прийняттям 53 рішень. Проведено 6 засідань виконавчого комітету, на яких прийнято 93 рішення. Видано 54 розпорядження з питань основної діяльності, з кадрових питань - 42 розпорядження.

Підготовлено проекти рішень щодо затвердження програми економічного і соціального розвитку міста на 2015 рік та програми розвитку малого і середнього підприємництва у м.Жмеринка на 2015-2016 роки. 

В рамках тижня сталої енергії, який проходив з 6 по 10 жовтня 2014 року,  було проведено ряд заходів з метою привернення уваги населення до питань відновлюваної енергетики, відповідального споживання енергії та більш екологічного способу життя.

30.12.2014 року заключена грантова угода на реалізацію  проекту «EnergyGo: впровадження Плану дій сталого енергетичного розвитку м. Жмеринка». 

Крім того, в полі зору органу місцевого самоврядування та його підрозділів знаходились і соціальні питання. Управлінням праці та соціального захисту населення протягом звітного кварталу прийнято 2082 заяви з відповідними документами від громадян міста для призначення державних допомог та субсидій, призначена  2174 державні допомоги та субсидії жителям міста. 

         
Протягом ІV кварталу підприємствам надавачам пільг за житлово-комунальні послуги перераховано кошти в сумі 1065,5 тис. грн., проведено перевірку  по 279 пенсійних справах на предмет дотримання чинного законодавства при їх призначенні Пенсійним фондом. 

Видано 16 путівок для оздоровлення до санаторних закладів інвалідам війни та  інвалідам загального захворювання, 36 інвалідам нарахована та виплачена компенсація взамін санаторно-курортного лікування на загальну  суму 12,3 тис. грн., 5 ветеранам війни виплачена компенсація на придбання твердого палива. 

Розглянуто та опрацьовано 141 комплект  технічної документації із землеустрою та проектів відведення земельної ділянки, видані відповідні висновки і довідки. Городянами отримано 20 будівельних паспортів на забудову земельної ділянки, які були підготовлені управлінням архітектури та містобудування.
Проведена робота із 202 боржниками по орендній платі за землю, в результаті чого до бюджету міста залучено 49,5 тис. грн. 

Адміністративною  комісією  при  виконавчому  комітеті  міської  ради   проведено  9  засідань,  на  яких  заслухано  48  порушників  правил  благоустрою  міста  та  накладено  21,0 тис.грн. штрафів,  з  яких  9,9 тис. грн.  надійшло  до  бюджету  міста  (в  т.ч.  заборгованість  за  минулий  рік – 0,6 тис. грн.).

Управлінням освіти спільно з Товариством Червоного Хреста організовано загальноміську акцію «П’ять картоплин», у якій взяли участь всі загальноосвітні навчальні заклади. Силами волонтерів зібрано майже 5 т картоплі, яку отримали переселенці із східних регіонів України, ветерани Великої Вітчизняної війни, вчителі –пенсіонери. 

Управлінням культури і туризму були проведені святкові концертні програми з нагоди  Всесвітнього дня музики, Дня працівників освіти, Дня місцевого самоврядування. Проведено мітинги До Дня визволення України від німецько - фашистських загарбників і Дня Гідності та Свободи. Організовано культурно-мистецьку акцію «Разом Україну захищаймо!». 30 грудня на площі Миру проведено святкове відкриття головної ялинки міста та театралізовану концертну програму.
Протягом кварталу застосовувались традиційні форми взаємовідносин з населенням: прийом громадян, депутатські дні, зустрічі з різними категоріями активу, наради. 

Здійснена значна організаційна робота щодо забезпечення матеріально-технічними засобами, оргтехнікою виборчих комісій по виборах народних депутатів України 26 жовтня 2014 року.   

Впродовж ІV кварталу 2014 року забезпечено проведення урочистостей з нагоди 70-ї річниці визволення України від німецько-фашистських загарбників, 81-х роковин пам’яті жертв Голодомору 1932-1933 р.р., 90-ї річниці з дня створення Жмеринської міської ради, Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на ЧАЕС. 

Забезпечено відзначення Дня місцевого самоврядування, Дня Збройних сил України, Дня працівників освіти, соціальної сфери, радіо, телебачення та зв’язку, прокуратури, статистики, суду, державної виконавчої служби, Дня міліції, Дня енергетика. Почесними грамотами та Подяками виконкому міської ради нагороджено 61 особу, з яких – 23 отримали матеріальне стимулювання на загальну суму 2300 грн.

На сайт міської ради виставлено 134 повідомлення про важливі події, які відбулися за цей період у сфері суспільно-політичного, соціально-економічного та гуманітарного життя м.Жмеринка.

За ІV квартал 2014 року центром надання адміністративних послуг надано  803 адміністративні послуги. 

Впродовж четвертого кварталу отримано 287 звернень громадян. На всі звернення були надані обгрунтовані письмові відповіді згідно чинного законодавства. 
Виходячи із вищезазначеного, відповідно до ст.40 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради вирішив:

1.Інформацію про виконання плану основних заходів виконавчих органів міської ради за ІV квартал 2014 року прийняти до відома.

2.Начальникам управлінь та відділів міської ради та виконавчого комітету: 
2.1.Переглянути план основних заходів на І квартал 2015 року, зосередивши зусилля на справах, що потребують на їх організацію використання бюджетних коштів, врахувавши вимоги рішення виконкому від 28 березня 2014 року №69 щодо посилення фінансово-бюджетної  дисципліни та економного витрачання коштів бюджету.

2.2.Зосередити увагу на постійному наповненні сайту міської ради важливою інформацією, матеріалами, що підлягають публічному оприлюдненню та ознайомленню різних верств населення. Забезпечити щоденну подачу новин, які відбулись на території міста і мають суспільно-значимий характер.

2.3.Забезпечити якісний підхід до налагодження ділових стосунків з населенням, відкритість і прозорість своєї діяльності, підзвітність перед громадою, зміцнення довіри до міської влади.

3.Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника міського голови Півнюка О.В.
Міський голова






А.Кушнір
Головний спеціаліст організаційного відділу

М.Бессонов

Начальник організаційного відділу



І.Попік
Перший заступник міського голови


О.Півнюк
Начальник юридичного відділу



І.Пасічник
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