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РІШЕННЯ № 232
від 15 листопада  2016 р.

                     14 сесія 7 скликання

м. Жмеринка

Про затвердження Статуту територіальної громади міста Жмеринка в новій редакції
Відповідно до статті 231 Закону України «Про звернення громадян», Закону України «Про внесення змін до Закону України "Про звернення громадян" щодо електронного звернення та електронної петиції», Постанови КМУ №440 від 13 липня 2016 року «Про затвердження Порядку ведення Реєстру неприбуткових установ та організацій, включення неприбуткових підприємств, установ та організацій до Реєстру та виключення з Реєстру», статті133 Податкового кодексу України, керуючись ст.ст.10, .26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада ВИРІШИЛА :

1. Затвердити Статут територіальної громади міста Жмеринка в новій редакції (додається).

2. Визнати таким, що втратив чинність Статут територіальної громади міста Жмеринка, затверджений рішенням 19 сесії 23 скликання Жмеринської міської ради від 21 вересня 2001р.

3. Зобов’язати начальника юридичного відділу Свистун О. В. здійснити всі необхідні реєстраційні дії.

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань прав людини, законності, депутатської діяльності і етики (Ю.Заморський).
Міський голова
А. Кушнір 
ЗАТВЕРДЖЕНО 
Рішення 14 сесії 7 скликання

Жмеринської міської ради 
 від 15 листопада  2016 року № 232
С Т А Т У Т

територіальної громади

м. Жмеринка
м.Жмеринка 

2016 рік
ПРЕАМБУЛА

Жмеринська міська рада, усвідомлюючи свою відповідальність за долю міста, зберігання і прибільшення його здобутків і традицій, прямуючи до досягнення європейських стандартів у життєдіяльності міста, використання передового досвіду міського розвитку, керуючись Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», також Європейською Хартією про місцеве самоврядування, Всесвітньою Декларацією, Загальною Декларацією прав людини, після всебічного публічного обговорення приймає Статут територіальної громади м.Жмеринка. Цей Статут визначає основні принципи і особливості  здійснення місцевого самоврядування територіальною громадою  взаємовідносин, забезпечення вільного розвитку особистості, підвищення економічної, політичної, наукової і моральної ролі міста в долі суверенної України.

РОЗДІЛ   І

ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ.

Стаття 1. Статус та правова основа Статуту

1.Статут територіальної громади м.Жмеринка (далі - Статут) є основним нормативно-правовим актом міста, як єдиного муніципального утворення, прийнятим відповідно до Конституції України та чинного законодавства і в якості правової основи територіальної  громади м.Жмеринка має вищу юридичну чинність стосовно інших правових актів місцевого самоврядування і його посадових осіб.

У разі невідповідності окремих положень Статуту Конституції та законам України, указам Президента України та постановам Кабінету Міністрів України діють норми останніх, як актів більш високої юридичної сили.  

2.У випадку змін у законодавстві України Статут приводиться у відповідність з ними.

3.Трактування положень Статуту може давати лише міська рада. Рішення міської ради, в яких дається тлумачення цього Статуту, є обов’язковими для застосування та виконання на території міста.  

4.Дія цього Статуту поширюється на діяльність всіх органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і організацій, незалежно від їхньої підпорядкованості і форм власності, що знаходяться на території міста. 

Стаття  2. Статус м.Жмеринка

1.Місто Жмеринка – місто обласного значення та адміністративний центр Жмеринського району, Вінницької області. 

2.Розміщене на водороздільному плато Подільської височини. Знаходиться в 35 км на південний захід від обласного центру. Територія – 1826 га, в тому числі під забудовою 1272 га. Площа зелених насаджень загального користування міста – 115 га, що складає 6 відсотків території, в  тому числі лісів – 56,9 га, парків – 44 га, скверів – 12,9 га. Місто поділене на 21 квартал, має 287 вулиць і провулків довжиною 94,9 км. Населення складає близько 36800 чол.
Стаття 3. Офіційні символи м.Жмеринка
1. Територіальна громада має власну символіку - герб, прапор та інші символи та ознаки.

2. Зміст, опис і порядок офіційного використання символіки територіальної громади м.Жмеринка визначаються окремим Положенням, яке затверджується міською радою.

3. Міський голова має власні символи і ознаки, що затверджуються міською радою і передаються при вступі на посаду міського голови. 

4. Міський голова, міська рада та її виконавчий комітет мають свої бланки, круглу печатку із зображенням державного герба України і своїм найменуванням.

5. Комерційне використання символіки м.Жмеринка  здійснюється тільки з дозволу виконавчого комітету міської ради. 

Стаття 4. Пам'ятні дати м.Жмеринка

1. Днем міста є перша неділя серпня. День міста - загальноміське свято, що супроводжується урочистими заходами, народними гуляннями, ярмарками, культурно-спортивними й іншими масовими заходами. 

2. З метою зміцнення місцевих історичних традицій щорічно відзначається День визволення міста від німецько-фашистських загарбників - 18 березня. 

3. Днем заснування міста є 18 листопада 1903 року.
4. Міська рада щорічно встановлює перелік загальноміських свят і знаменних дат.

Стаття 5. Звання і відзнаки, що можуть бути присвоєні міською радою,

 виконкомом міської ради та міським головою.

1. Мешканцям міста,  іншим громадянам України,  іноземним громадянам, особам без громадянства, які мають видатні заслуги перед територіальною громадою міста та внесли суттєвий вклад у соціально-економічний, науковий, спортивний, культурний розвиток міста, міською радою може бути присвоєно звання  «Почесний громадянин міста Жмеринка». Підстави та порядок присвоєння, права, пільги і обов'язки осіб, відзначених званням «Почесний громадянин міста Жмеринка», визначаються Положенням, затвердженим рішенням міської ради. 

2. Члени територіальної громади за активну участь у житті міста за рішенням виконавчого комітету міської ради можуть бути нагороджені пам'ятною медаллю "За вірну службу рідному місту". Положення про пам'ятну медаль "За вірну службу рідному місту" затверджується виконкомом міської ради. 

3. Міський голова відзначає осіб та організації, що досягли вагомих результатів в творчій, науковій, господарській тощо діяльності Подякою міського голови та Вітальним адресом. Положення про ці відзнаки затверджуються розпорядженням міського голови. 

4. Міський голова та міська рада можуть засновувати інші відзнаки, перелік яких і порядок нагородження ними, а також статус нагороджених осіб, встановлюються окремими Положеннями, що затверджуються відповідно розпорядженням міського голови чи рішенням міської ради.

Стаття 6. Територія м.Жмеринка.
1. Територію м. Жмеринка складають усі землі та водні поверхні в межах його адміністративних кордонів. Відповідно до Конституції України на цій території здійснюється місцеве самоврядування територіальної громади м. Жмеринка.

2. Територія м. Жмеринка є основою життя і діяльності територіальної громади і перебуває у віданні органів місцевого самоврядування при дотриманні прав власників на землю й інших законних користувачів земельних ділянок.

3. Межі території м. Жмеринка затверджуються Верховною Радою України за поданням Жмеринської міської ради. 

4. Віднесення земель міста до категорій: сельбищного, сільськогосподарського, природоохорон-ного, оздоровчого, рекреаційного, історико-культурного призначення, лісового фонду, водного фонду, промисловості, транспорту, зв’язку,енергетики, оборони та іншого призначення здійснюється міською радою відповідно до Генерального плану міста і чинного законодавства.

5. Порядок і правила використання земель, що знаходяться в межах міста, установлюються міською радою відповідно до земельного, містобудівного і природоохоронного законодавства.

6. Міська рада в інтересах населення міста може встановлювати додаткові умови використання земель, що знаходяться в межах міської території, незалежно від форми їхньої власності і цільового призначення.
Стаття 7. Адміністративно-територіальний устрій м.Жмеринка.

1. Адміністративно-територіальний поділ міста здійснюється міською радою відповідно до чинного законодавства.  

2. До складу території міста можуть входити територіальні одиниці з особливим статусом: історико-культурні, лісопаркові зони, території, використовувані для забезпечення міського господарства, території ярмарків, виставок та інші. Їхній статус і порядок утворення встановлюються міською радою.

Стаття 8. Приміська зона  міста.

1. Приміську зону міста складає прилягаюча до міської межі територія, що є зоною спільних інтересів жителів  м. Жмеринка  і жителів інших адміністративно-територіальних утворень Вінницької області. 

2. Територіальна громада м. Жмеринка має свої інтереси по розвитку приміської зони, як рекреаційної зони для жителів міста і бере участь у вирішенні питань по її розвитку.

РОЗДІЛ II

ЗДІЙСНЕННЯ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ В м.ЖМЕРИНКА.

Стаття 9.Гарантіі здійснення місцевого самоврядування в м.Жмеринка, діяльність його органів і посадових осіб.

1. Органи і посадові особи місцевого самоврядування м.Жмеринка діють відповідно до повноважень, даних їм Конституцією України, законами України і цим Статутом. 

2. Органи і посадові особи державної влади на території м.Жмеринка не мають права втручатися в діяльність органів і посадових осіб місцевого самоврядування. 

Стаття 10. Система правових актів міста.
1.Систему правових актів міста утворюють: рішення, прийняті на референдумі, рішення міської ради і виконавчого комітету міської ради, розпорядження міського голови. 

2.Статут територіальної громади міста є нормативним правовим актом прямої дії, що володіє вищою юридичною чинністю стосовно всіх інших правових актів міста.

Стаття 11. Обов'язковість правових актів міста.

1.Правові акти міста обов'язкові для виконання всіма розташованими на території міста Жмеринка підприємствами, установами і організаціями незалежно від їх організаційно-правових форм і підпорядкованності, а також громадянами. 

2.Правові акти міста можуть бути скасовані органами і посадовими особами, що їх прийняли або визнані недійсними за рішенням суду.

3.Невиконання або неналежне виконання правових актів міста спричиняє відповідальність згідно до чинного законодавства. 

4.Правові акти міста можуть бути оскаржені в суді або господарському суді у встановленому Законом порядку.

Стаття 12.Відповідальність органів і посадових осіб місцевого самоврядування 

перед державою, юридичними та фізичними особами .

1.Органи і посадові особи місцевого самоврядування несуть відповідальність перед державою у разі порушення ними Конституції України і чинного законодавства. 

2.Державний контроль за діяльністю органів і посадових осіб місцевого самоврядування здійснюється згідно з законодавством. 

3.Акти, які прийняті органами місцевого самоврядування, можуть зупинятися лише з мотивів їхньої невідповідності Конституції України чи Законам України у встановленому Законом порядку. 

4.Спори про поновлення порушених прав юридичних і фізичних осіб, що виникають в результаті рішень, дій чи бездіяльності органів або посадових осіб місцевого самоврядування, вирішуються в судовому порядку.

5.Органи та посадові особи місцевого самоврядування несуть відповідальність за виконання зазначених законодавством повноважень органів виконавчої влади в порядку, встановленому законодавством.

Стаття 13.Взаємовідносини органів та посадових осіб

 міського  самоврядування з органами виконавчої влади.

1.Взаємовідносини органів та посадових осіб міського самоврядування з органами виконавчої влади, діяльність яких поширюється на територію міста, базується на засадах співробітництва та взаємодопомоги з метою забезпечення, здійснення завдань соціально-економічного та культурного розвитку міста і реалізіції в місті функцій виконавчої влади.

2.Органи і посадові особи міського самоврядування здійснюють функції міського самоврядування незалежно від органів виконавчої влади.

3.Органи виконавчої влади, їх посадові особи не мають права втручатися в законну діяльність органів та посадових осіб міського самоврядування, а також вирішувати питання, віднесені Конституцією та законами України до повноважень органів та посадових осіб міського самоврядування, крім випадків виконання делегованих  їм  міською радою повноважень, та в інших випадках, передбачених законом.

4.Органи і посадові особи міського самоврядування підконтрольні з питань здійснення ними наданих законом повноважень органів виконавчої влади відповідним органам виконавчої влади.

5.Міський голова відповідає за організацію зв’язків органів і посадових осіб міського самоврядуваня з органами виконавчої влади.

Стаття 14. Взаємовідносини органів та посадових осіб міського  самоврядування з органами суду, прокуратури, юстиції, служби безпеки, внутрішніх справ.

1.Органи і посадові особи міського самоврядування сприяють міським органам судової влади і прокуратури, юстиції, служби безпеки, внутрішніх справ  в їх діяльності, надають в передбачених законодавством випадках допомогу в здійсненні їх функцій.

2.Міський голова або за його дорученням інша посадова особа відповідає за організацію зв’язків органів і посадових осіб міського самоврядування з органами судової влади і прокуратури, юстиції, служби безпеки, внутрішніх справ.

Стаття 15. Взаємовідносини органів і посадових осіб міського самоврядування з підприємствами, установами і організаціями, що перебувають на території міста.

1.Взаємовідносини органів і посадових осіб міського самоврядування з підприємствами, установами і організаціями, що перебувають на території міста базуються на суворому дотриманні законодавства і визначаються формою власності підприємств, установ і організацій.

2.У відношенні до підприємств, установ і організацій, що перебувають у комунальній власності міської громади, відповідні органи і посадові особи міського самоврядування здійснюють наступні функції:

-утворюють, реорганізують, перепрофілюють та ліквідують підприємства, установи і організації комунальної власності міської громади в порядку, визначеному чинним законодавством; призначають та звільняють з посади їх керівників;

-визначають цілі, функції, організаційні форми і порядок діяльності та затверджують статути створюваних ними підприємств, установ і організацій;

-встановлюють в порядку і в межах, визначених законодавством, тарифи щодо оплати побутових, комунальних, транспортних та інших послуг, які надаються підприємствами та організаціями комунальної власності міської громади;

-приймають рішення в межах, визначених законодавством, про відчудження об’єктів комунальної власності;

-встановлюють для підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності міської громади, розмір частки прибутку, яка підлягає зарахуванню до міського бюджету;

-контролюють ефективність і законність використання майна комунальних підприємств, установ і організацій міста в порядку, визначеному чинним законодавством; 

-залучення підприємств, установ і організацій, що належать до комунальної власності міської громади, до участі в обслуговуванні населення засобами транспорту і зв’язку;

-інші функції, передбачені чинним законодавством.

3.З підприємствами, установами і організаціями, які не перебувають у комунальній власності міської громади, органи і посадові особи міського самоврядування будують свої відносини на договірній та податковій основі. При цьому, органи і посадові особи міського самоврядування в межах своїх повноважень,  визначених законодавством і цим Статутом, можуть приймати наступні рішення щодо:

-надання фінансової допомоги, а також пільг на податки, які надходять до міського бюджету, для підприємств, установ і організацій, діяльність яких має важливе значення для соціально-економічного і культурного розвитку міста;

-встановлення відповідно до чинного законодавства норм та правил ведення ними господарської діяльності з питань, що стосуються екологічної безпеки та соціально-економічного і культурного розвитку міста;

-залучення підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності до участі в комплексному соціально-економічному розвитку міста;

-розміщення замовлень на виробництво продукції, виконання робіт (послуг), необхідних для міської громади;

-залучення підприємств, установ і організацій незалежно від форм власності до участі в розвитку потужностей будівельної індустрії і промисловості будівельних матеріалів, у створенні, розвитку та реконструкції об’єктів інженерного забезпечення і транспортного обслуговування;

-інших передбачених чинним законодавством питань.
Стаття 16. Система місцевого самоврядування в м.Жмеринка.

1.Місцеве самоврядування здійснюється територіальною громадою м.Жмеринка в межах чинного законодавства України як безпосередньо, так і через міську  раду та її виконавчі органи. 

2.Систему місцевого самоврядування м.Жмеринка складають: 

·територіальна громада міста-первинний суб’єкт міського самоврядування, яка може вирішувати будь-яке питання, віднесене Конституцією та законами України до відання міського самовря дування; 

·міська рада - представницький орган міського самоврядування; 

·міський голова; 

·виконавчі органи міської ради; 

·органи самоорганізації населення.

3.Розмежування повноважень між елементами системи міського самоврядування здійснюється відповідно до чинного законодаства України та цього Статуту.

РОЗДІЛ III

ТЕРИТОРІАЛЬНА ГРОМАДА м.ЖМЕРИНКА ТА ЇЇ  УЧАСТЬ У МІСЦЕВОМУ САМОВРЯДУВАННІ.

Стаття 17. Територіальна громада м.Жмеринка.

1.Територіальну громаду м.Жмеринка  складають члени територіальної громади м.Жмеринка - всі фізичні особи, місце  проживання яких на території міста зареєстроване відповідно до чинного законодавства.

2.Територіальна громада міста об'єднує територіальні, соціальні-економічні, етнічні, політичні, соціально-культурні й інші малі співтовариства, що розміщуються на території міста, користуються його територією, ресурсами і можливостями. 

3.Територіальна громада міста є первинним суб'єктом місцевого самоврядування. 

Стаття 18. Повноваження територіальної громади м.Жмеринка.
1.Територіальна громада міста має права і обов'язки в рамках своїх можливостей вирішувати під свою повну відповідальність всі справи місцевого значення, якщо інше не передбачено чинним законодавством.

2.Територіальна громада міста є:

основним носієм функцій та повноважень місцевого самоврядування на території міста; 

суб'єктом права комунальної власності;

сукупним суб'єктом міської політики.

3.До повноважень територіальної громади міста, що безпосередньо впливають на умови життя мешканців м.Жмеринка і мають важливе значення для членів територіальної громади є розгляд слідуючих пропозицій: 

планування розвитку міста; 

планування та утримання: місцевої вуличної мережі, лікарень, соціальних установ, шкіл, житлових помешкань, спортивних споруд, місць відпочинку; 

планування та затвердження правил використання земель на території міста; 

планування та затвердження способу забудови території міста;

створення резерву земельних ділянок, що перебувають у комунальній власності, для потреб спеціального планування; 

планування та стимулювання розвитку промислової інфраструктури;

розвиток громадського пасажирського транспорту; 

забезпечення енергією - струмом, газом та теплом; 

організація збору, транспортування та утилізації відходів; 

очищення стічних вод з домашніх господарств та промисловості, будівництво та утримання каналізаційних систем та установок  по очищенню стоків; 

охорона довкілля, збереження ландшафту;
заходи по дотриманню громадської безпеки та правопорядку;

забезпечення пожежної охорони та медичної допомоги для постраждалих від нещасного випадку або хворих осіб;  

охорона місцевих пам'яток;

побудова та утримання кладовищ; 

приватизація комунальної власності, зокрема, комунальних земельних ділянок; 

формування та виконання місцевого бюджету;

встановлення місцевих податків, зборів та штрафів.

4.Територіальна громада м. Жмеринка для спільного здійснення окремих повноважень може утворювати об'єднання з іншими територіальними громадами або заключати з ними договори.

Стаття 19. Права членів територіальної громади міста.

1.Члени територіальної громади міста, які відповідно до чинного законодавства мають право брати участь у місцевих виборах, мають право: 

·обирати депутатів міської Вінницької обласної рад, народних депутатів України,  міського голову; 

·бути обраними депутатами міської ради, народних депутатів України, Вінницької  обласної ради, міським головою;

·відкликати, у встановленому законодавством порядку депутатів міської ради,  народних депутатів України, Вінницької обласної ради, міського голову; 

-бути призначеними посадовими особами органів місцевого самоврядування міста; 

·бути обраними посадовими особами органів самоорганізації населення;

·звертатися до органів місцевого самоврядування міста із заявами та вимогами відповідно до Закону України "Про звернення громадян"; 

·отримувати від органів місцевого самоврядування міста інформацію відповідно до Закону України "Про інформацію";

·вносити пропозиції і критичні зауваження по удосконаленню діяльності органів місцевого самоврядування міста; 

·бути присутніми на засіданнях міської ради  та її виконавчих органів в порядку визначенному регламентом ради та її виконавчих органів;

·оскаржувати в судовому порядку рішення та дії органів та посадових осіб місцевого самоврядування міста;

·вимагати гласності і відкритості в діяльності органів і посадових осіб місцевого самоврядування міста; 

·одержувати захист і підтримку з боку територіальної громади м. Жмеринка за межами міста;

·організовувати та брати участь в установленому порядку у всіх формах безпосереднього волевиявлення територіальної громади міста, а саме у місцевих референдумах, у загальних зборах громадян, у місцевих ініціативах, у громадських слуханнях та інших формах; 

·захищати, у тому числі в судовому порядку, права на свою участь у місцевому самоврядуванні;

·створювати органи територіальної самоорганізації населення відповідно до закону;

·здійснювати інші права, пов'язані з місцевим самоврядуванням та передбачені Законами України і правовими актами органів місцевого самоврядування міста.

Стаття 20. Обов'язки членів територіальної громади.

 1.Члени територіальної громади міста зобов'язані: 

·дотримуватись Конституції України, чинного законодавства, цього Статуту та інших нормативних актів місцевого самоврядування міста;

 ·не завдавати збитків об'єктам комунальної власності міста; 

 ·регулярно сплачувати місцеві податки та збори; 

 ·регулярно сплачувати платежі за отримання комунальних та інших послуг, що надаються від підприємств і установ;

 ·сприяти зберіганню культурно-історичного та екологічного середовища міста;

 ·сприяти розвитку і зміцненню в місті морально-політичної атмосфери співробітництва і громадянського миру та злагоди;

 ·не порушувати правила спільного проживання, підтримувати належний санітарний стан на власній земельній ділянці та прилеглій території;

 ·піклуватися про виховання підростаючого покоління.

2.За недотримання Статуту, порушення прав інших членів територіальної громади, невиконання своїх обов'язків перед міською громадою члену територіальної громади може бути рішенням  міської ради винесена громадська догана з інформуванням населення міста через засоби масової інформації.

Стаття 21. Форми та гарантії реалізації права членів територіальної громади міста

 на участь у здійсненні місцевого самоврядування.

 1.Члени територіальної громади міста здійснюють своє право на участь у місцевому самоврядуванні як безпосередньо, так і через відповідні органи місцевого самоврядування міста. 

2.Безпосередніми формами участі членів територіальної громади міста у вирішенні питань місцевого значення є: 

·місцеві вибори;

·місцевий референдум; 

·загальні збори громадян за місцем проживання; 

·місцеві ініціативи;

·громадські слухання;

·звернення до органів і посадових осіб місцевого самоврядування міста; 

·участь в роботі органів місцевого самоврядування та робота на виборних посадах місцевого самоврядування міста;

·участь у діяльності місцевих організацій та осередків політичних партій і громадських організацій, міських професійних і творчих спілок;

·інші форми участі громадян у місцевому самоврядуванні міста.

3.Участь членів територіальної громади міста у місцевому самоврядуванні є добровільною. Ніхто не може бути примушеним до участі чи не участі у місцевому самоврядуванні.

4.Будь-які обмеження права членів територіальної громади міста на участь у місцевому самоврядуванні міста залежно від їх раси, кольору шкіри, політичних, релігійних та інших переконань, статі, етнічного та соціального походження, майнового стану, терміну проживання в місті, за мовними або іншими ознаками забороняється. 

Стаття 22. Місцеві вибори.

1.Місцеві вибори - це обрання депутатів обласної, міської ради та   міського голови.

2.Порядок призначення і проведення місцевих виборів та встановлення результатів голосування визначається законами України.

Стаття 23. Місцевий референдум.

1.Місцевий референдум є формою вирішення членами територіальної громади питань, віднесених Конституцією і Законами України до відання місцевого самоврядування, шляхом прямого волевиявлення  жителями міста, які мають право голосу.  

2.На місцевий референдум не можуть бути винесені питання про скасування законних рішень органів державної влади і самоврядування, питання віднесені до відання органів суду і прокуратури, питання, пов’язані з обранням, призначенням і звільненням посадових осіб, що належать до компетенції місцевої ради та її виконавчих органів.

 3.Порядок призначення, проведення, а також перелік питань, що вирішуються виключно місцевими референдумами, визначаються законодавством про референдуми.

4.За рішенням міського референдуму можуть бути достроково припинені повноваження міської ради та міського голови відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». За рішенням референдуму можуть бути достроково припинені повноваження ради відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

5.Рішення, прийняті місцевими референдумами, є обов'язковими для виконання на відповідній території.

6.Питання, які не віднесені чинним законодавством до відання місцевого самоврядування, але мають важливе значення для територіальної громади міста, соціально-економічного та культурного розвитку міста, можуть бути винесені на місцевий консультативний референдум, наслідки якого не мають обов'язкового характеру, але мають безумовно враховуватися органами місцевого самоврядування в своїй діяльності, а також органами державної влади, як волевиявлення територіальної громади міста. 
Стаття 24. Загальні збори громадян за місцем проживання.
1.Загальні збори громадян за місцем проживання - це зібрання всіх чи частини членів територіальної громади міста, які проводяться у межах міста або його окремих частин - будинків, вулиць, кварталів, житлових комплексів, мікрорайонів або інших внутрішньо міських територіальних утвореннях.

2.Загальні збори громадян проводяться для вирішення будь-яких питань місцевого значення, які відповідно до Конституції України та Законів України, знаходяться у віданні місцевого самоврядування: 

обговорення проектів законів, проектів рішень ради та її виконавчих органів;

внесення пропозицій щодо доцільності розгляду радою та її виконавчим органом питань місцевого значення;

заслуховування інформації міського голови, посадових осіб місцевого самоврядування міста, а також керівників підприємств, установ і організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади; порушення в разі необхідності перед радою чи міським головою питання про притягнення посадових осіб до відповідальності;

обговорення рішень ради та її виконавчих органів, питань про хід їх виконання, а також про виконання Законів України, Указів Президента України, інших актів органів законодавчої і виконавчої влади з питань, що зачіпають інтереси територіальної громади; 

створення з дозволу ради будинкових, вуличних, квартальних, та інших органів самоорганізації населення; затвердження їх статутів (положень), внесення змін і доповнень до них, вирішення питань про дострокове припинення їх повноважень (розпуск), а також про відставку окремих їх членів;

порушення перед радою питань про наділення органів самоорганізації населення частиною власної компетенції, фінансів і майна, необхідних для її здійснення; встановлення у разі необхідності структури, штатів, затвердження у межах визначених радою коштів витрат на утримання створюваних зборами органів самоорганізації населення та умов оплати праці їх працівників; 

надання згоди на включення до комунальної власності об'єктів, які створені в результаті трудової участі громадян територіальної громади або придбані за їх добровільні внески; 

внесення до ради та її виконавчих органів пропозицій щодо передачі або продажу в комунальну власність територіальної громади підприємств, організацій, їх структурних підрозділів та інших об'єктів, що їм належать;

обговорення рішень ради та її виконавчих органів, питань про хід їх виконання, а також про виконання Законів України, Указів Президента України, інших актів органів законодавчої і виконавчої влади з питань, що зачіпають інтереси територіальної громади; 

вирішення питань щодо залучення на добровільних засадах коштів громадян територіальної громади, а також коштів підприємств, організацій і установ, незалежно від форм власності, їх трудових і матеріально-технічних ресурсів та їх об'єднання і спрямування на будівництво, розширення, ремонт і утримання на пайових засадах об'єктів соціальної і виробничої інфраструктури, благоустрій міста чи його частин, на заходи щодо охорони навколишнього природного середовища; внесення відповідних пропозицій з цих питань раді   та її виконавчим органам;

розгляд питань про надання допомоги інвалідам, ветеранам війни і праці, одиноким громадянам похилого віку, багатодітним сім'ям та іншим категоріям громадян; внесення відповідних пропозицій на розгляд ради та її виконавчих органів; 

внесення пропозицій щодо встановлення радою місцевих податків і зборів; 

прийняття рішення про запровадження місцевих зборів на засадах добровільного самооподаткування;

розгляд питань про найменування (перейменування) вулиць, провулків, площ, скверів, парків; внесення пропозицій з цих питань до міської ради;

обговорення питань, пов'язаних із залученням громадян до ліквідації наслідків аварій і стихійного лиха, сприяння раді, її виконавчим органам, державним органам у проведенні робіт по ліквідації наслідків аварій; заслуховування інформації виконавчих органів ради про екологічно небезпечні аварії та ситуації і стан навколишнього природного середовища, а також про заходи, що вживаються з метою його поліпшення;

·розгляд питань про об'єднання зусиль з іншими територіальними громадами по реалізації   спільних проектів;

·внесення до ради пропозицій щодо проведення місцевого референдуму чи консультативного опитування, громадських слухань;

·внесення пропозицій до Статуту та символіки територіальної громади міста;

·обговорення проектів програм приватизаціі комунальної власності, а також переліку об'єктів комунальної власності, які не підлягають приватизації;

·розгляд питань щодо доцільності приватизації окремих об'єктів комунальної власності територіальної громади та внесення відповідних пропозицій до ради та її виконавчих органів;

·розгляд питань щодо доцільності передачі повноважень по управлінню майном, яке належить до комунальної власності, іншим органам; 

·розгляд питань щодо використання землі, додержання земельного законодавства, внесення відповідних пропозицій до ради та її виконавчих органів;

·обговорення питань щодо розміщення на відповідній території об'єктів соціально-культурного чи виробничого призначення, проектів місцевих містобудівних програм, генеральних планів забудови населенних пунктів, внесення відповідних пропозицій до ради та її виконавчих органів; 

·розгляд звернень міського голови,  обласної ради, обласної державної адміністрації з питань, що зачіпають спільні інтереси територіальних громад або їх частин;

·обговорення інших питань, що зачіпають інтереси територіальної громади або її частини. 

3.У роботі загальних зборів громадян мають право брати участь члени територіальної громади міста, у яких є право голосу на місцевих виборах та які проживають на відповідній території (будинок, вулиця, квартал, житловий комплекс, мікрорайон). У роботі загальних зборів з правом дорадчого голосу можуть брати участь міський голова, , народні депутати України, депутати обласної, міської ради,  посадові особи органів місцевого самоврядування, представники органів державної влади, об'єднань громадян, установ, організацій та підприємств, які мають зацікавленність у вирішенні питань, що розглядаються на зборах. 

4.Загальні збори скликаються міським головою або відповідним органом самоорганізації насе-лення за власною ініціативою або за ініціативою міської ради,  місцевих осередків політичних партій та громадських організацій або за пропозицією не менш як однієї третини від загальної кількості громадян, які проживають на відповідній території і мають право голосу на місцевих виборах. 

5.Рішення про скликання загальних зборів доводиться до відома громадян, які проживають на відповідній території, не пізніш як за сім днів до їх проведення із зазначенням часу скликання, місця проведення та переліку питань, які передбачається винести на обговорення зборів. 

6.У випадках, коли об'єктивно неможливо провести загальні збори громадян, за рішенням міського голови або відповідного органу самоорганізації населення скликається конференція представників громадян за місцем проживання - будинків, вулиць, мікрорайонів тощо. Представники громадян для участі у конференціях обираються загальними зборами громадян, які проживають на території менших територіальних утворень або визначаються органами самоорганізації населення, якщо вони скликають ці конференції. Норми представництва на конференції представників громадян встановлюються органом, який їх скликає. Порядок скликання, проведення та компетенція конференцій  представників громадян за місцем проживання визначаються такими самими, як і для загальних зборів громадян за місцем проживання.

7.Загальні збори громадян є правомочними за умови присутності на них не менше половини членів територіальної громади, які проживають на відповідній території. Конференції представників громадян є правомочними за умови присутності на них не менше двох третин обраних або призначених представників. 

8.На загальних зборах громадян головує міський голова або керівник відповідного органу самоорганізації населення чи особа, що визначена органом, який скликав загальні збори громадян. Для ведення протоколу загальних зборів обирається секретар загальних зборів. 

 9.Порядок денний загальних зборів громадян затверджується за пропозицією органу, який їх скликав

10.Під час проведення загальних зборів громадян складається протокол, який підписується головою і секретарем загальних зборів громадян. До протоколу додається список учасників зборів із зазначенням місця їх проживання.

11.Загальні збори громадян з розглянутих питань приймають рішення. Рішення загальних зборів громадян приймаються відкритим або таємним голосуванням більшістю голосів від кількості присутніх на них громадян, які проживають на відповідній території.

12.Рішення загальних зборів громадян є обов'язковими для виконання органами самоорганізації населення і враховуються органами та посадовими особами місцевого самоврядування, керівниками підприємств, установ і організацій, яких ці рішення стосуються. Органи та посадові особи місцевого самоврядування, до яких звернулися з пропозиціями загальні збори громадян, повинні розглянути такі пропозиції у 30-ти денний термін та повідомити у 10-ти денний термін про результати їх розгляду міського голову та суб'єктів, за ініціативою яких було скликано збори. 

13.Рішення зборів, прийняті з питань, віднесених до компетенції органів державного управління, мають рекомендаційний характер. 

14.Витрати, пов'язані з підготовкою та проведенням загальних зборів громадян (конференції), здійснюються за рахунок міського бюджету або за рахунок добровільних внесків жителів міста.

Стаття 25. Місцеві ініціативи
1.Члени територіальної громади мають право ініціювати розгляд обласною, міською радами будь-якого питання, віднесеного Конституцією і Законами України до відання місцевого самоврядування.

2.З місцевою ініціативою можуть виступити до обласної або міської ради - ініціативні групи з членів територіальної громади міста чисельністю не менше 100 осіб або міські осередки політичних партій та громадських організацій, які мають не менш 50 членів та зареєстровані у встановленому Законом порядку. 

3.Місцева ініціатива повинна бути підтримана підписами не менш, ніж десятьох відсотків членів територіальної громади, що мають право голосу на місцевих виборах та проживають на відповідній території.

4.Місцева ініціатива вноситься у вигляді проекту рішення обласної, міської ради  та оформлюється відповідно до Регламенту відповідної ради. 

5.Обласна рада, міська рада розглядають в обов'язковому порядку питання, внесені в порядку місцевої ініціативи на чергових пленарних засіданнях рад з обов'язковою участю повноважних представників суб'єктів, які внесли таке питання. 

6.Рішення, що прийняті обласною, міською радами з питань, які внесені в порядку місцевої ініціативи, обов'язково доводяться до відома територіальної громади міста не пізніш, ніж через 10 днів після прийняття рішення.

Стаття 26. Громадські слухання.

1.Громадськими слуханнями є зустрічі членів територіальної громади міста з міським головою,  депутатами обласної ради, міської ради, посадовими особами виконавчих органів міської ради, підприємств, установ та організацій під час яких: 

·заслуховується інформація про виконання міським головою, депутатами міської ради, посадовими особами органів місцевого самоврядування міста службових обов'язків або окремих доручень;

·заслуховується інформація про вирішення окремих питань, які зачіпають інтереси всіх членів територіальної громади міста або її окремих груп;

·порушуються питання та вносяться пропозиції щодо питань місцевого значення, що належать до відання місцевого самоврядування;

·обговорюються та вносяться пропозиції до проектів рішень обласної, міської ради,  її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови.

2.У громадських слуханнях мають право брати участь на добровільних засадах члени територіальної громади міста, які мають право голосу на місцевих виборах. 

3.Громадські слухання проводяться не рідше одного разу на рік.

4.Громадські слухання скликаються міським головою за власною ініціативою або ініціативою міської ради,  органів самоорганізації населення, членів територіальної громади міста у кількості не менше, ніж 300 осіб та місцевих осередків політичних партій та громадських організацій.

5.В громадських слуханнях приймають обов’язкову участь посадові особи органів місцевого самоврядування, депутати обласної, міської рад, керівники органів самоорганізації населення, представники міських осередків політичних партій та громадських організацій, керівники підприємств, установ та організацій, діяльність яких пов'язана з питаннями, що обговорюються. 

6.Міський голова визначає місце та час проведення громадських слухань. Виконавчий комітет міської ради забезпечує організацію громадських слухань та доведення до членів територіальної громади не пізніше, ніж за десять днів інформації про місце та час їх проведення.

7.На громадських слуханнях головує міський голова або призначена ним особа. Для ведення протоколу громадських слухань обирається секретар громадських слухань. На громадських слуханнях ведеться протокол. Протокол громадського слухання підписується особою, яка здійснює його проведення, та особою, яка веде протокол, і передається міському голові. 

8.Пропозиції вважаються внесеними за результатами громадського слухання, якщо за них проголосувало більше половини членів територіальної громади міста, які взяли в них участь.

9.Пропозиції, які вносяться за результатами громадських слухань, підлягають обов'язковому розгляду органами місцевого самоврядування міста та обласної ради. Про результати їх розгляду міський голова або визначена ним особа, не пізніше, ніж за десять днів обов'язково доводить до відома територіальної громади та суб'єктів, які внесли відповідні пропозиції. 

10.Витрати, пов'язані з підготовкою та проведенням громадських слухань здійснюються за рахунок міського бюджету. 

Стаття 27. Звернення до органів і посадових осіб місцевого самоврядування.

1.Члени територіальної громади міста мають право особисто звертатися до органів і посадових осіб місцевого самоврядування міста  та області із зауваженнями, скаргами, пропозиціями з питань віднесених до відання місцевого самоврядування міста та області, а також з заявами або клопотаннями щодо реалізації своїх законних прав і інтересів та скаргами про їх порушення у межах повноважень, визначених законодавством для органів та посадових осіб місцевого самоврядування міста та області.

2.Органи та посадові особи місцевого самоврядування зобов'язані приймати до розгляду заяви громадян і відповідати на них відповідно до Закону України «Про звернення громадян». Один раз в півроку виконавчим комітетом організовується і проводиться «Громадська приймальня» за участю керівників підприємств, організацій, установ незалежно від форм власності, депутатів обласної ради

3.Звернення може бути індивідуальним, яке подане окремим громадянином або колективним, яке подано групою громадян.

4.Колективними визнаються звернення до органів і посадових осіб місцевого самоврядування за умови наявності не менш як десяти підписів жителів міста. Колективні звернення з підписами більше п'ятдесяти осіб розглядаються органами і посадовими особами місцевого самоврядування, до яких вони надійшли, у першочерговому порядку.

5.Індивідуальне звернення може бути усним, викладеним громадянином на особистому прийомі або письмовим, яке надсилається поштою або передається (реєструється) в установленому порядку до відповідного органу чи посадової особи місцевого самоврядування міста. 
6. Подання електронних петицій до міської ради:

· електронна петиція – це особлива форма колективного звернення громадян до Жмеринської  міської ради Вінницької області.

· електронна петиція розглядається органами та посадовими особами Жмеринської міської ради Вінницької області за умови збору на її підтримку не менше 200 підписів громадян протягом 3-х місяців з дня оприлюднення петиції.

· регулювання окремих процедурних питань реалізації права членів територіальної громади на колективні звернення до Жмеринської міської ради Вінницької області та її виконавчих органів у вигляді електронних петицій визначається Порядком розгляду електронних петицій, адресованих Жмеринській міській раді Вінницької області, який затверджується міською радою.

Стаття 28. Участь в роботі органів місцевого самоврядування

 та робота на виборних посадах  місцевого самоврядування.

1.Уповноважені представники територіальної громади можуть бути присутніми на відкритих засіданнях міської ради. 

2.Особи, що виявили бажання відвідати сесію ради, повинні не пізніш, як за три дні до її відкриття подати заяву до секретаря ради, на якого покладається обов'язок організувати такі відвідання.

3.Відмова членам територіальної громади у відвіданні сесії ради, яка не пов'язана з організаційними чи технічними причинами, оформлюється відповідним рішенням ради і доводиться до відома особи. 

4.Члени територіальної громади мають право брати участь у засіданнях відповідного органу самоорганізації населення.

5.Члени територіальної громади міста, які мають право голосу на місцевих виборах, мають право бути обраними депутатами Верховної Ради України, обласної ради, міської ради ,міським головою.

6.Члени територіальної громади міста, які мають право голосу на місцевих виборах, мають право бути призначеними посадовими особами органу місцевого самоврядування міста.

7.Члени територіальної громади міста, які мають право голосу на місцевих виборах, мають право бути обраними посадовими особами органів самоорганізації населення.
Стаття 29. Участь у здійсненні місцевого самоврядування  міських осередків політичних партій, громадських організацій, професійних  і творчих спілок.

1.Члени територіальної громади можуть брати участь у здійсненні місцевого самоврядування через участь у діяльності зареєстрованих в установленому Законом порядку міських осередків політичних партій, громадських організацій, професійних і творчих спілок. 

2. Міські осередки політичних партій, громадських організацій відповідно до законодавства: 

·беруть участь в організації виборів міського голови, депутатів міської ради, інших органів і посадових осіб місцевого самоврядування, які згідно з чинним законодавством обираються територіальною громадою міста;

·через своїх депутатів у міській раді беруть участь у виробленні та здійсненні міської політики;

·сприяють залученню членів територіальної громади до обговорення важливих питань соціально-економічного та культурного розвитку міста;

·через своїх представників беруть участь в роботі громадської ради та інших консультативних органів при міському голові. 

3.Об’єднання профспілок міста, підприємців та промисловців разом з виконавчим комітетом міської ради можуть утворювати раду соціального партнерства міста. 

4.Виконавчий комітет міської ради за пропозицією об'єднання профспілок міста може розглядати на своїх засіданнях хід укладання колективних договорів на підприємствах, установах і організаціях міста.

5.Щороку укладається регіональна угода між виконавчим комітетом міської ради, об'єднаннями профспілок міста, підприємців та промисловців міста для здійснення співробітництва у процесі формування та реалізації соціально-економічної політики, узгодженого вирішення питань, що виникають у соціально-трудовій сфері.

Стаття 30. Інші форми участі членів територіальної громади міста 

 у здійсненні місцевого самоврядування.

1.Перелік форм участі жителів міста у здійсненні місцевого самоврядування, визначений цим Статутом, не є вичерпним.

2.Органи та посадові особи місцевого самоврядування сприяють становленню нових форм участі жителів міста у здійсненні місцевого самоврядування. 

3.Можуть бути використані, зокрема, такі форми участі жителів міста у здійсненні місцевого самоврядування:

·участь на громадських засадах в роботі комісій, які утворюються при органах місцевого самоврядування (перелік цих комісій та положення про них визначаються рішенням відповідного органу місцевого самоврядування); 

·участь у проведенні громадських експертиз проектів рішень органів місцевого самоврядування міста з питань, які мають суттєве значення для членів територіальної громади, визначають напрямки соціально-економічного та культурного розвитку міста;

·робота в органах самоорганізації населення; 

·виконання громадських робіт по благоустрою міста, організація щоп’ятниці Дня благоустрою міста, надання послуг соціально незахищеним жителям міста; 

·надання матеріальної і фінансової допомоги місцевому самоврядуванню у формі добровільних пожертвувань (внесків до фондів, що утворюються органом місцевого самоврядування, внесків до фондів, утворених з метою надання допомоги соціально незахищеним жителям міста; з метою підтримання в належному стані пам'яток історії, культури і архітектури, природних пам'яток; з метою підтримки вітчизняної науки та місцевих вчених тощо). 

Стаття 31. Масові заходи жителів міста .

1.Жителі міста мають право збиратися мирно, без зброї і проводити збори, мітинги, походи і демонстрації, спортивні, культурно-видовищні й інші масові заходи. 

2.Порядок проведення масових заходів визначається Положенням про проведення масових заходів в м.Жмеринка, що затверджується виконавчим комітетом міської ради.

Стаття 32. Соціально-політичні конфлікти і шляхи їх подолання.

1.Міський голова, міська рада та її виконавчі органи прагнуть до дотримання у своїй діяльності принципів громадянського миру та злагоди між членами територіальної громади, захисту прав, поваги гідності й інтересів різноманітних соціальних, етнічних і релігійних груп городян.

2.При виникненні конфлікту передбачається погоджувальна процедура, що затверджується виконавчим комітетом міської ради за пропозиціями громадської ради міста.

3.У передбачених законодавством випадках конфлікти вирішуються в судовому порядку.

Стаття 33. Право членів територіальної громади на інформацію. 

Оприлюднення рішень органів місцевого самоврядування.

1.Члени територіальної громади мають право на одержання достовірної, об'єктивної і повної інформації з питань роботи органів і посадових осіб місцевого самоврядування  відповідно до Закону України «Про інформацію».

2.Оприлюднення рішень органів місцевого самоврядування відбувається шляхом опублікування у місцевих засобах масової інформації не пізніш 15 діб з часу їх прийняття.

3.Всі посадові особи міського самоврядування повинні щомісяця проводити прийом жителів міста з особистих питань.

4.Всі органи та посадові особи міського самоврядування зобов’язані сприяти забезпеченню додержання прав, законних інтересів об’єднань громадян, легалізованих згідно чинного законодавства 
РОЗДІЛ IV

МІСЬКИЙ ГОЛОВА

Стаття 34. Статус міського голови.

1.Міський голова є головною посадовою особою територіальної громади м.Жмеринка
2.Міський голова входить до складу міської ради, є її головою.
3.Міський голова очолює виконавчий комітет міської ради, головує на її засіданнях.

4.Міський голова у своій діяльності підзвітний територіальній громаді міста і міській раді. 

Стаття 35. Обрання і вступ на посаду міського голови .

1.Міський голова обирається членами територіальної громади, які мають право голосу на основі загального, рівного, прямого виборчого права шляхом  таємного голосування терміном на 4 роки відповідно до Закону.

 2.Міський голова приступає до виконання своїх службових обов'язків на першому засіданні міської ради, що відбувається після його обрання. Офіційно цей факт оголошується на цьому засіданні головою відповідної територіальної виборчої комісії. З цього моменту набувають чинності його повноваження. 

3.Обраний міський голова стає на посаду після приношення присяги такого змісту: "Я, (прізвище, ім'я, по батькові), вступаючи на посаду міського голови міста Жмеринка клянуся дотримуватись Конституції України, її Законів, а також Статуту територіальної громади міста Жмеринка, шанувати і захищати права і свободи жителів міста, відстоювати інтереси міської громади, всіляко сприяти процвітанню міста і підвищенню добробуту його жителів".

4.При вступі на посаду міський голова одержує відзнаки і символи його влади.

Стаття 36. Повноваження міського голови.

1.Міський голова представляє територіальну громаду з правових та адміністративних питань. 

2.Повноваження міського голови починаються з моменту оголошення міською виборчою комісією на пленарному засіданні міської ради рішення про його обрання і закінчуються в момент вступу на цю посаду іншої обраної відповідно до Закону особи, крім випадків дострокового припинення його повноважень.

3.Міський голова несе відповідальність за керівництво усією адміністративною діяльністю, визначає внутрішню структуру управління і розподіл обов'язків.

4.Міський голова готує обговорення та рішення міської ради і надає допомогу в організації обговорень у комісіях міської ради. 

5.Міський голова здійснює всі повноваження, делеговані йому Законами України:

забезпечує здійснення у межах наданих законом повноважень органів виконавчої влади на відповідній території, додержання Конституції та Законів України, виконання актів Президента України та відповідних органів виконавчої влади;

організує в межах, визначених цим Законом, роботу міської ради та  її виконавчого комітету; 

підписує рішення міської ради та її  виконавчого комітету; 

вносить на розгляд міської ради пропозицію щодо кандидатури на посаду секретаря міської ради; 

вносить на розгляд ради пропозиції про кількісний і персональний склад виконавчого комітету міської ради;

вносить на розгляд ради пропозиції щодо структури і штатів виконавчих органів міської ради, секретаріату міської ради та її виконавчого комітету; 

здійснює керівництво виконавчими органами міської ради ;

скликає сесію міської ради, вносить пропозиції та формує порядок денний сесій міської ради і головує на пленарних засіданнях міської ради;

забезпечує підготовку на розгляд міської ради проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку міста, цільових програм з інших питань самоврядування, місцевого бюджету та звіту про його виконання, рішень міської ради з інших питань, що належать до її відання; 

·оприлюднює затверджені міською радою програми, бюджет та звіти про їх виконання;

·призначає на посади та звільняє з посад керівників відділів, управлінь та інших виконавчих органів міської ради, підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади міста; 

·скликає загальні збори громадян за місцем проживання; 

·забезпечує виконання рішень місцевого референдуму, міської ради, її виконавчого комітету; 

·є розпорядником бюджетних, позабюджетних цільових (у тому числі валютних) коштів; 

·представляє територіальну громаду, міську раду та її виконавчий комітет у відносинах з громадянами, державними органами, іншими органами місцевого самоврядування, об'єднаннями громадян, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форм власності, а також у міжнародних відносинах відповідно до законодавства; 

·звертається до суду щодо визнання незаконними актів інших органів місцевого самоврядування, місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій, які обмежують права та інтереси територіальної громади, а також повноваження міської ради та її органів; 

·укладає від імені територіальної громади, міської ради та  її виконавчого комітету договори відповідно до законодавства, а з питань, віднесених до виключноі компетенції міськоі ради, подає їх на її затвердження;

·веде особистий прийом громадян; 

·забезпечує на території міста додержання законодавства щодо розгляду звернень громадян та їх об'єднань;

·здійснює інші повноваження місцевого самоврядування, визначені цим Статутом та законами України, якщо вони не віднесені до виключних повноважень міської ради або не віднесені міською радою до відання її виконавчих органів;

·видає розпорядження у межах своїх повноважень.

6.Міський голова несе персональну відповідальність за здійснення наданих йому Законом повноважень.

7.Міський голова не рідше одного разу на рік звітує про свою роботу перед територіальною громадою на відкритій зустрічі з громадянами. На вимогу не менше половини депутатів міської ради міський голова зобов'язаний прозвітувати перед міською радою про роботу виконавчих органів ради. 

Стаття 37. Обов'язки міського голови.

1.Міський голова бере участь у засіданнях міської ради і керує ними. Він має право, а на вимогу 1/3 присутніх депутатів або однієї із фракцій (груп) зобов'язаний, висловити свою думку по тому чи іншому пункту порядку денного. Міський голова зобов'язаний також брати участь у засіданнях постійних комісій міської ради, якщо з такою вимогою до нього звертається більшість членів комісії. 

2.Міський голова повинен інформувати раду про всі найважливіші питання життєдіяльності територіальної громади. Якщо йдеться про важливі плани чи проекти, то рада має бути якомога раніше поінформована про наміри та уявлення адміністрації стосовно їх реалізації і постійно отримувати поточну інформацію про стан та зміст діяльності по плануванню. 

3.Заяви, з яких випливають зобов'язання для громади, міський голова повинен складати у письмовій формі і підписувати. Якщо голова в силу певних причин не має змоги оформити це належним чином, то заявами, що мають обов'язкову силу, вважаються лише ті, які підписані секретарем міської ради та першим заступником міського голови.

Стаття 38. Заступники міського голови, інші посадові особи місцевого самоврядування.

1.Міський голова має першого заступника та заступників, кількість яких визначається міською радою. 

2.Розподіл обов'язків між заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів здійснюється міським головою та виконавчим комітетом міської ради.

3.Міський голова призначає решту посадових осіб виконавчих органів міської ради, здійснює просування їх по службі та звільнення з роботи. 

Стаття 39. Дострокове припинення повноважень міського голови.

1.Повноваження міського голови припиняються достроково у випадках, передбачених законодавством України. 

2.Якщо посада міського голови достроково звільняється, то до обрання міського голови його обов'язки виконують: 

·з питань діяльності міської ради за рішенням ради  секретар міської ради;

·з питань діяльності виконавчих органів міської ради - перший заступник міського голови або один із заступників міського голови, визначений міською радою.

РОЗДІЛ V

МІСЬКА РАДА

Стаття 40. Порядок формування міської ради.

1. Міська рада представляє спільні інтереси територіальної громади м.Жмеринка.

2. Порядок формування міської ради визначається Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні". 
3. Забороняється розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників (учасників) ради, її членів, працівників (крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних з ними осіб.
4. У разі припинення ради (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення) відбувається зарахування активів до доходу бюджету м. Жмеринка. 
Стаття 41. Депутати міської ради.
1. Депутат міської ради - особа, яка шляхом вільних виборів наділяється міською  громадою повноваженнями представляти інтереси своїх виборців та здійснювати функції міського самоврядування, віднесені законодавством до відання міської ради.

Порядок призначення, організації і проведення  виборів депутатів міської ради визначається Конституцією України, законами України та цим Статутом 

2. Загальний склад міської ради встановлюється в межах, що визначені законодавством, рішенням міської ради, яке приймається перед кожними черговими виборами депутатів міської ради.Крім депутатів, до складу міської ради входить за посадою міський голова. 

3. Депутати міської ради працюють на громадських засадах. Для виконання всіх видів діяльності, пов'язаних з наявністю у них депутатського мандата, вони звільняються від роботи чи виконання своїх службових обов'язків та за рішенням ради можуть отримувати грошову компенсацію за дні своєї відсутності на роботі чи службі та відшкодування витрат. 

4. Депутати міської ради виконують свої депутатські обов'язки у відповідності з законами України та цим Статутом, а також керуючись власними переконаннями необхідності своєї діяльності на благо територіальної громади. 

5. На першому пленарному засіданні новообраної міської ради депутати складають присягу такого змісту: "Вступаючи в права депутата Жмеринської міської ради, зобов'язуюсь усіма своїми діями дбати про благо міста Жмеринка та добробут його жителів, гідно представляти своїх виборців, відстоювати їх права і свободи. Присягаю додержуватися Конституції України, законів України, Статуту територіальної громади міста Жмеринка, виконувати свої обов'язки в інтересах міської територіальної громади". Текст присяги підписується особисто кожним депутатом і зберігається до припинення повноважень депутата в секретаріаті міської ради 

6. Депутат міської ради не може мати іншого представницького мандату та займати виборні посади в системі місцевого самоврядування.

7. Депутати міської ради мають право вносити на її розгляд проекти рішень, звертатися з запитом та брати участь в роботі комітетів (комісій) ради. 

8. Депутати міської ради повинні зберігати в таємниці ті питання, які стають їм відомими в рамках їх депутатської діяльності, якщо це вимагається законом України чи рішенням міської ради.

9. Депутати міської ради можуть об’єднуватися у депутатські групи, фракції, клуби та інші добровільні депутатські об’єднання, які утворюються на постійній чи тимчасовій основі.

10. Кожного року проводиться конкурс «Кращий депутат року». На першій в році черговій сесії підводяться підсумки.

Стаття 42. Секретар міської ради.

1. Для організації роботи міської ради за пропозицією міського голови міська рада обирає секретаря міської ради.

2. Секретар міської ради обирається з числа депутатів міської ради на строк повноважень міської ради та працює в ній на постійній основі.

3. Секретар міської ради не може суміщати свою службову діяльність з іншою посадою, у тому числі на громадських засадах (крім викладацької, наукової та творчої роботи в позаурочний час, займатися підприємницькою діяльністю, якщо інше не передбачено законом).

4. Секретар міської ради: 

·скликає сесії ради у випадках, передбачених законодавством; 


·повідомляє депутатам і доводить до відома членів територіальної громади інформацію про час і місце проведення сесії міської ради, питання, які передбачається внести на розгляд ради; 

·веде засідання міської ради та підписує її рішення у випадках, передбачених законодавством; 

·організує підготовку сесій міської ради, питань, що вносяться на її розгляд;

·забезпечує своєчасне доведення рішень міської ради до виконавців і населення, організує контроль за їх виконанням;

·за дорученням міського голови координує діяльність постійних та інших комісій міської ради, дає їм доручення, сприяє організації виконання їх рекомендацій; 

·сприяє депутатам міської ради у здійсненні їх повноважень;

·організує за дорученням міської ради відповідно до законодавства здійснення заходів, пов'язаних з підготовкою і проведенням референдумів та виборів до органів державної влади і місцевого самоврядування;

·забезпечує зберігання у відповідних органах місцевого самоврядування офіційного тексту цього Статуту і інших офіційних документів, пов'язаних з місцевим самоврядуванням територіальної громади міста;

·вирішує за дорученням міського голови або міської ради інші питання, пов'язані з діяльністю міської ради та її органів.

Стаття 43. Повноваження міської ради

1. У віданні міської ради знаходяться всі питання життєдіяльності територіальної громади, якщо певні повноваження в цьому плані не делеговані законом України, цим Статутом або рішенням міської ради міському голові чи виконавчих органів міської ради.

2. До повноважень міської ради відносяться: 

·затвердження регламенту ради; 

·утворення і ліквідація постійних та інших комісій ради, затвердження та зміна їх складу, обрання голів комісій; 

·утворення виконавчого комітету ради, визначення його чисельності, затвердження персонального складу, внесення змін до складу виконавчого комітету та його розпуск;

·обрання за пропозицією міського голови на посаду та звільнення з посади секретаря ради; 

·затвердження за пропозицією міського голови структури виконавчих органів ради, загальної чисельності секретаріату ради та її виконавчих органів, витрат на їх утримання; 

·затвердження плану роботи ради та заслуховування звіту про його виконання;

·заснування засобів масової інформації ради, призначення і звільнення їх керівників;

·заслуховування звіту міського голови про діяльність виконавчих органів ради;

·заслуховування звітів постійних комісій, керівників виконавчих органів ради та посадових осіб, яких вона призначає або затверджує; 

·заслуховування повідомлень депутатів про роботу в раді, виконання ними доручень ради;

·розгляд запитів депутатів, прийняття рішень по запитах; 

·прийняття рішень щодо дострокового припинення повноважень депутата ради в порядку, встановленому законом;

·скасування актів виконавчих органів міської ради, які не відповідають Конституції чи законам України, іншим актам законодавства, рішенням міської ради, прийнятим у межах її повноважень;

·прийняття рішення щодо дострокового припинення повноважень міського голови у випадках, передбачених Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні";

·визначення відповідно до закону кількісного складу ради; 

·прийняття рішення про проведення місцевого референдуму; 

·прийняття відповідно до законодавства рішень щодо організації проведення референдумів та виборів органів державної влади, місцевого самоврядування та міського голови;

·прийняття рішень про наділення органів самоорганізації населення окремими власними повноваженнями органів місцевого самоврядування, а також про передачу коштів, матеріально-технічних та інших ресурсів, необхідних для їх здійснення;

·прийняття рішень про об'єднання в асоціації або вступ до асоціацій, інших форм добровільних об'єднань органів місцевого самоврядування та про вихід з них;

·затвердження програм соціально-економічного та культурного розвитку міста, цільових програм з інших питань місцевого самоврядування; 

·затвердження місцевого бюджету, внесення змін до нього; затвердження звіту про виконання бюджету;

·встановлення місцевих податків і зборів та розмірів їх ставок у межах, визначених законом;

·утворення позабюджетних цільових (у тому числі валютних) коштів, затвердження положень про ці кошти; затвердження звітів про використання зазначених коштів;

·прийняття рішень щодо випуску місцевих позик;

·прийняття рішень щодо отримання позик з інших місцевих бюджетів та джерел, а також щодо передачі коштів з місцевого бюджету;

·прийняття рішень щодо надання відповідно до чинного законодавства пільг по місцевих податках і зборах;

·встановлення для підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності територіальної громади, розміру частки прибутку, яка підлягає зарахуванню до місцевого бюджету; 

·прийняття рішень щодо відчуження відповідно до закону комунального майна; затвердження місцевих програм приватизації, а також переліку об'єктів комунальної власності, які не підлягають приватизації; визначення доцільності, порядку та умов приватизації об'єктів права комунальної власності; вирішення питань про придбання в установленому законом порядку приватизованого майна, про включення до об'єктів комунальної власності майна, відчуженого у процесі приватизації, договір купівлі-продажу якого в установленому порядку розірвано або визнано недійсним, про створення, ліквідацію, реорганізацію та перепрофілювання підприємств, установ та організацій комунальної власності територіальної громади; 

прийняття рішень про передачу іншим органам окремих повноважень щодо управління майном, яке належить до комунальної власності територіальної громади, визначення меж цих повноважень та умов їх здійснення; 

створення у разі необхідності органів і служб для забезпечення здійснення з іншими суб'єктами комунальної власності спільних проектів або спільного фінансування (утримання) комунальних підприємств, установ та організацій, визначення повноважень цих органів (служб);

вирішення відповідно до законодавства питань про створення підприємствами комунальної власності спільних підприємств, у тому числі з іноземними інвестиціями; 

вирішення відповідно до закону питань регулювання земельних відносин;

затвердження відповідно до закону ставок земельного податку, розмірів плати за користування природними ресурсами, що є у власності територіальної громади;

вирішення відповідно до закону питань про надання дозволу на спеціальне використання природних ресурсів місцевого значення, а також про скасування такого дозволу; 

прийняття рішень про організацію територій і об'єктів природно-заповідного фонду місцевого значення та інших територій, що підлягають особливій охороні; внесення пропозицій до відповідних державних органів щодо оголошення природних та інших об'єктів, що мають екологічну, історичну, культурну або наукову цінність, пам'ятками природи, історії або культури, які охороняються законом; 

надання відповідно до законодавства згоди на розміщення на території міста нових об'єктів, сфера екологічного впливу діяльності яких згідно з діючими нормативами включає відповідну територію; 

створення відповідно до законодавства муніципальної міліції, яка утримується за рахунок коштів відповідного місцевого бюджету; затвердження і звільнення керівників та дільничних інспекторів цієї міліції; 

заслуховування повідомлень керівників органів внутрішніх справ про їх діяльність щодо охорони громадського порядку на території міста, порушення перед відповідними органами вищого рівня питання про звільнення з посади керівників цих органів у разі визнання їх діяльності незадовільною;

прийняття рішень з питань адміністративно-територіального устрою в межах і порядку, визначених чинним законодавством;

затвердження в установленому порядку місцевих містобудівних програм, генеральних планів забудови міста, іншої містобудівної документації;

затвердження договорів, укладених міським головою від імені міської ради, з питань, віднесених до її виключної компетенції; 

встановлення відповідно до законодавства правил з питань благоустрою території міста, забезпечення в ньому чистоти і порядку, торгівлі на ринках, додержання тиші в громадських місцях, за порушення яких передбачено адміністративну відповідальність; 

прийняття у межах, визначених законом, рішень з питань боротьби зі стихійним лихом, епідеміями, епізоотіями, за порушення яких передбачено адміністративну відповідальність; 

прийняття рішень, пов'язаних із створенням спеціальних вільних та інших зон, змінами в статусі цих зон, внесення до відповідних органів пропозицій з цих питань; надання згоди на створення таких зон за ініціативою Президента України або Кабінету Міністрів України;

прийняття рішення про дострокове припинення повноважень органів територіальної самооргані-зації населення у випадках, передбачених Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні";

затвердження Статуту територіальної громади м.Жмеринка, змін та доповнень до нього; 

затвердження відповідно до закону Положення про зміст, опис та порядок використання символіки територіальної громади м.Жмеринка;

вирішення відповідно до закону питання про мову (мови), якою користуються у своїй роботі рада, її виконавчий орган та яка використовується в офіційних оголошеннях; 

встановлення нормативів централізації коштів від земельного податку на спеціальному бюджетному рахунку. 

надання згоди на передачу об’єктів з державної  у комунальну власність та прийняття рішень про передачу об’єктів з комунальної у державну власність.

Стаття 44. Контроль за діяльністю виконавчих органів міської ради

1.Міська рада має право на отримання інформації від міського голови з усіх важливих питань життєдіяльності територіальної громади. 

2.Для контролю за виконанням своїх рішень та за перебігом справ у сфері управління міська рада має право вимагати від міського голови та виконавчого комітету роз'яснення стосовно всіх питань життєдіяльності територіальної громади. З цією метою вона може звернутись до міського голови чи до виконавчого комітету з вимогою про надання можливості визначеної нею комісією чи уповноваженому нею окремому депутату міської ради ознайомитись з усіма документами виконавчого органу міської ради.

Стаття 45. Скликання міської ради

1. Міська рада збирається не пізніше як через місяць після виборів, що відбулися, на своє пленарне установче засідання. Скликання здійснюється відповідною територіальною виборчою комісією, в компетенції якої знаходиться це питання. Голова цієї комісії відкриває та веде засідання. Він представляє всіх обраних депутатів ради, а також обраного міського голову і здійснює процедуру вступу депутатів і міського голови на посаду. В решті випадків рада збирається в залежності від стану справ, але не рідше ніж один раз у квартал, і скликається міським головою. Якщо міський голова з поважних причин не може скликати засідання ради, то це робить секретар міської ради. Міський голова чи секретар міської ради повинен скликати засідання ради у двотижневий строк, якщо відповідне рішення прийняте третиною всіх депутатів міської ради або, якщо з цього приводу внесене подання виконавчого комітету міської ради. 

2. Запрошення до участі у сесії міської ради повинно надійти на ім'я депутатів міської ради не пізніше ніж за 10 днів до дня її проведення. Термін надходження запрошення в особливо термінових випадках може бути скороченим до одного дня, що передує сесії. Терміновість при цьому необхідно обгрунтувати в самому запрошенні. Питання скликання сесії ради та процедури ії засідання більш детально врегульовуються у регламенті роботи ради. 

Стаття 46. Порядок денний та гласність засідань міської ради
1. Міський голова готує порядок денний сесії міської ради. При цьому він зобов'язаний прийняти до розгляду пропозиції, що надійшли до нього в межах встановленного регламентом засідань ради строку, і які внесені принаймні п'ятою частиною членів ради, постійною комісією або виконавчим комітетом ради. Час та місце проведення сесії, а також порядок денний повинні бути оприлюднені міським головою. Порядок денний рішенням ради може бути розширений на її засіданні, якщо йдеться про питання, що є невідкладними або потребують якомога скорішого вирішення. 

2. Засідання міської ради є гласними. Регламент може передбачати закритий режим обговорення питань певного характеру. За поданням міського голови або члена ради окремі питання порядку денного можуть заслуховуватись без участі представників громадськості. Подання та пропозиціі щодо усунення громадськості від розгляду відповідних питань можуть обгрунтовуватись та обговорюватись лише на закритому засіданні. Якщо відповідне подання чи пропозиція задовольняються, необхідно поінформувати у належній формі громадськість про те, що обговорення питання продовжується в режимі закритого засідання. Рішення, прийняті на засіданнях без доступу громадськості, повинні бути оприлюдненими після відновлення їх статусу гласності, якщо тим самим не порушуються інтереси окремих осіб, що підлягають захисту, або якщо це не зумовлює негативних наслідків для членів територіальної громади.

3. Рішення міської ради нормативно- правового характеру підлягають офіційному оприлюдненню в десятиденний строк з моменту прийняття і набувають чинності з дня оприлюднення, якщо міською радою не встановлено більш пізній строк введення цих рішень в дію.  

Стаття 47. Голосування

1. Рішення ради приймаються більшістю голосів депутатів від загального складу ради, якщо інше не передбачено законодавством чи цим Статутом. Рішення приймаються відкритим або таємним голосуванням. За поданням тої кількості депутатів ради, яка передбачена її регламентом, може проводитись поіменне голосування. 


2. За поданням щонайменше п'ятої частини членів ради проводиться таємне голосування. Таємне голосування є необхідним у випадках обрання секретаря ради та його звільнення за пропозицією міського голови, а також дострокового припинення повноважень міського голови. 

3. До регламенту засідань ради можуть вноситись інші положення щодо процедури прийняття рішень

Стаття 48. Комісії міської ради

1. З метою підготовки рішень, а також контролю за виконанням своїх рішень та рішень виконавчого комітету міська рада може утворювати постійні чи тимчасові комісії з числа своїх депутатів та визначати завдання, чисельність та процедуру обрання складу комісій. Міська рада обов'язково повинна утворити комісію з питань координації та планування, фінансову комісію та контрольно-ревізійну комісію. 

2. Комісія з питань координації та планування координує роботу всіх комісій ради та здійснює планування завдань та програм, що мають особливе значення для членів територіальної громади. Фінансова комісія готує місцевий бюджет. Контрольно-ревізійна комісія стежить за виконанням бюджету та здійснює перевірку річної фінансової звітності міської ради та її виконавчого органу. 

3. Визначення складу комісій здійснюється шляхом домовленності між усіма депутатами ради щодо розподілу місць в рамках встановленої радою чисельності членів окремих комісій.До складу комісії входять її голова, члени комісії і секретар. Організація роботи комісії ради покладається на голову комісії.

4. Діяльність постійних комісій міської ради регламентується положеннями Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Регламентом міської ради та Положенням про постійні комісії, що затверджується міською радою. 

5. Порядок формування, функції та організація роботи тимчасових контрольних комісій міської ради регламентується положеннями Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Регламентом міської ради та Положенням про тимчасові контрольні комісії, що затверджується міською радою. 

Стаття 49. Депутатські групи та фракції міської ради

1. Для вироблення спільних позицій, формування узгоджених поглядів з питань діяльності міської ради, депутати міської ради можуть за взаємною згодою створювати депутатські групи та об'єднуватись за партійною ознакою у фракції. 

2. Депутатські групи та фракції утворюються на зборах депутатів міської ради, на яких обирається керівник групи або фракції, який організує її роботу та представляє її у відносинах з іншими групами, фракціями, міським головою та міською радою. 

3. Створення депутатської групи або фракції оформляється протоколом, в якому зазначається списки депутатів, що входять до її складу, і який передається в секретаріат міської ради. 

4. Депутат міської ради може бути членом тільки однієї депутатської групи або фракції. 

5. Секретар міської ради інформує міську раду та членів територіальної  громади про створення депу-татських груп і фракцій,їх склад, інформація заноситься до протоколу відповідної сесії міської ради.  

РОЗДІЛ VI.

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ МІСЬКОЇ РАДИ

Стаття 50. Формування та склад виконавчого комітету міської ради
1. Виконавчий комітет міської ради (далі - виконавчий комітет) є виконавчим і розпорядчим органом місцевого самоврядування, який утворюється міською радою на строк її повноважень.Виконавчий комітет є юридичною особою.  

2. Міський голова очолює і організує роботу виконавчого комітету. У разі відсутності міського голови або неможливості виконання ним своїх обов'язків роботу виконавчого комітету організує перший заступник міського голови. 

3. Кількісний склад виконавчого комітету визначається міською радою за пропозицією міського голови. Міський голова добирає кандидатури членів виконавчого комітету і вносить персональні пропозиції щодо його складу на розгляд міської ради, яка більшістю голосів приймає рішення по запропонованих кандидатурах. 

4. При підборі кандидатур міський голова враховує пропозиції: 

-фракцій (груп), представлених у раді, відповідно до кількості їх голосів; 


-об'єднань профспілок міста, промисловців і підприємців, громадської ради міста та інших найбільш впливових громадських формувань. Автоматично членами виконавчого комітету стають міський голова, який одночасно головує на засіданнях виконавчого комітету, секретар міської ради, керуючий справами виконавчого комітету. 

5. До складу виконавчого комітету не можуть бути включені депутати міської ради, крім секретаря міської ради.

6. Організаційно-технічне та інформаційне забезпечення роботи виконавчого комітету здійснює його керуючий справами, який призначається на посаду у порядку визначеному чинним законодавством. 
7. Забороняється розподіл отриманих доходів (прибутків) або їх частини серед засновників (учасників) виконавчого комітету, її членів, працівників (крім оплати їхньої праці, нарахування єдиного соціального внеску), членів органів управління та інших пов’язаних з ними осіб.

8. У разі припинення виконавчого комітету (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення) відбувається зарахування активів до доходу бюджету м. Жмеринка.

Стаття 51. Повноваження виконавчого комітету міської ради
1. Повноваження виконавчого комітету визначаються Законом України "Про місцеве самоврядування в Україні" та цим Статутом. 
 

2. Виконавчий комітет є підзвітним і підконтрольним міській раді, а з питань здійснення ним делегованих повноважень - також відповідним органам виконавчої влади.

Стаття 52. Рішення виконавчого комітету

1. Виконавчий комітет в межах своїх повноважень  приймає рішення на своїх засіданнях, які є правомочними за умови присутності більше половини загального складу виконавчого комітету. 

2. Засідання виконавчого комітету скликаються міським головою (або першим заступником міського голови в разі відсутності міського голови чи неможливості виконання ним своїх обов'язків) в міру необхідності, але не рідше одного разу на місяць. 

3. Рішення виконавчого комітету, прийняті в межах його компетенції, обов'язкові для виконання всіма розташованими та території м.Жмеринка підприємствами і установами незалежно від їх організаційно-правових форм, а також органами місцевого самоврядування і громадянами. 

4. Рішення виконавчого комітету приймаються на його засіданнях більшістю голосів від його загального складу і підписуються міським головою.

РОЗДІЛ VII

ОРГАНИ САМООРГАНІЗАЦІЇ НАСЕЛЕННЯ

Стаття 53. Утворення і види органів самоорганiзацiї населення
1. Органи самоорганiзацiї населення – це представницькі органи, що створюються жителями, які на законних підставах проживають на території міста або його частини, для вирішення завдань, передбачених Законом України «Про органи самоорганізації населення» та цим Статутом. 

2. Орган самоорганiзацiї населення створюється за територiальною ознакою.Територія, у межах якої діє орган самоорганізації населення, закріплюється рішенням міської ради.

3. Органи самоорганізації населення мають такі види: 


·будинкові комітети, які діють у межах одного або кількох будинків, якщо вони розташовані на спільній території; 


·вуличні, квартальні комітети, які діють в межах кварталу, кількох, однієї або частини вулиці з прилеглими провулками в місцях індивідуальної забудови.

4. Органи самоорганiзацiі населення дiють на пiдставi Конституцiї України, актiв Президента України, Кабiнету Мiнiстрiв України, Статуту територiальної громади м. Жмеринки, розпоряджень мiського голови,  виданих у межах своїх повноважень, рiшеннями мiської ради та її виконавчого органу, рiшень зборiв (конференції) громадян за мiсцем проживання, якi його обрали. 

5. Обирати та бути обраними до органу самоорганiзацiї населення в порядку, визначеному Законом України «Про органи самоорганізації населення»,можуть жителі, якi на законних підставах проживають на вiдповiднiй територiї. 

6. Органи самоорганізації населення мають власнi та делеговані повноваження. Власні повноваження органу самоорганiзацiї населення - це повноваження, вiднесенi законами України до виключного вiдання цього органу. Делегованi повноваження органу самоорганiзацiї населення - це власнi повноваження мiської ради, якими вона надiляє орган самоорганiзації населення з передачею вiдповiдних коштiв, а також матерiально-технiчних та iнших ресурсiв, необхiдних для їх здiйснення.

7. Організація та діяльність органу самоорганізації населення грунтуються на принципах:


· законності, гласності, добровільності щодо взяття окремих повноважень міської ради;


· територіальності, виборності;


· підзвітності, підконтрольності та відповідальності перед жителями, які обрали орган самоорганізації населення;


· фінансової та організаційної самостійності.

Стаття 54.Власнi повноваження органу самоорганiзацiї населення

1. Орган самоорганiзацiї населення у межах територiї його дiяльностi: 

представляє iнтереси жителiв будинку, вулицi у радi та її органах, місцевих органах виконавчої влади; 

сприяє дотриманню Конституцiї та законiв України, реалiзацiї актiв Президента України та органiв виконавчої влади, рiшень міської ради та їх виконавчих органiв, розпоряджень мiського голови, рішень прийнятих місцевими референдумами;

вносить у встановленому порядку пропозицiї до проектiв мiсцевих програм соцiально-економiчного i культурного розвитку вiдповiдних адмiнiстративно-територiальних одиниць та проектiв мiсцевих бюджетiв; 

органiзує на добровiльних засадах участь населення у здiйсненнi заходiв щодо охорони природи, проведення робiт по благоустрою, озелененню та утриманню в належному станi садиб, дворiв, вулиць, площ, паркiв, кладовищ, братських могил, обладнаннi дитячих i спортивних майданчикiв, кiмнат дитячої творчостi, клубiв за iнтересами тощо; з цiєю метою можуть створюватися тимчасовi або постiйнi бригади, використовуватися iншi форми залучення населення; 

органiзує на добровiльних засадах участь населення у здiйсненнi заходiв щодо охорони пам'яток iсторiї та культури, лiквiдацiї наслiдкiв стихiйного лиха, будiвництвi i ремонтi шляхiв, тротуарiв, комунальних мереж, об'єктiв загального користування iз дотриманням встановленого законодавством порядку здiйснення таких робiт; 

надає допомогу закладам та органiзацiям освiти, культури, фiзичної культури i спорту у проведеннi культурно-освiтньої, спортивно-оздоровчої i виховної роботи серед населення, розвитку художньої творчостi, фiзичної культури i спорту; сприяє збереженню культурної спадщини, традицiй народної культури, охоронi пам'яток iсторiї та культури, впровадженню в побут нових обрядiв; 

органiзує допомогу громадянам похилого вiку, iнвалiдам, сiм'ям загиблих воїнiв, репресованих, партизанiв та вiйськовослужбовцiв, малозабезпеченим та багатодiтним сiм'ям, а також самотнiм громадянам, дiтям-сиротам та дiтям, позбавлених батькiвського пiклування, вносять пропозицiї з цих питань до органiв мiсцевого самоврядування; 

надає необхiдну допомогу органам пожежного нагляду в здiйсненнi протипожежних заходiв, органiзують вивчання населенням правил пожежної безпеки, беруть участь у здiйсненнi громадського контролю за додержанням вимог пожежної безпеки; 

сприяє вiдповiдно до законодавства правоохоронним органам у забезпеченнi ними охорони громадського порядку;

розглядає звернення громадян, ведуть прийом громадян; 

надає допомогу органам соціального захисту населення в проведенні обстежень матеріально-побутових умов проживання незахищенної частини громадян та виявленню одиноких пенсіонерів і малозабезпечених сімей; 

сприяє депутатам мiської ради в органiзацiї їх зустрiчей з виборцями, прийомiв громадян i проведеннi iншої роботи у виборчих округах;

iнформує громадян про дiяльнiсть органу самоорганiзацiї населення, органiзують обговорення проектiв його рiшень з найважливiших питань; 

надає допомогу виконавчим органам по виконанню рішень виконкому, міської ради;

надає необхідну допомогу відділу у справах неповнолітніх у здійсненні заходів щодо виявлення в місті неблагополучних сімей, дітей, які перебувають в надзвичайно важких умовах;  

2. Орган самоорганiзацiї населення набуває власних повноважень з дня його легалiзацiї в порядку встановленому законом.

3. Орган самоорганiзацiї населення не може бути позбавлений власних повноважень до припинення його дiяльностi в установленому законом порядку. 

Стаття 55. Делегованi повноваження органу самоорганізації населення

1. Мiська рада може надiляти частиною своїх повноважень орган самоорганiзацiї населення.

2. Мiська рада не може делегувати органу самоорганiзацiї населення повноваження, вiднесенi законами України до виключної компетенцiї мiської ради. 

3. За рiшенням мiської ради орган самоорганiзацiї населення може бути достроково позбавлений повноважень, делегованих йому радою. 

Стаття 56. Територiя, в межах якої дiє орган самоорганiзацiї населення

Територiя, у межах якої дiє орган самоорганiзацiї населення, визначається рiшенням  міської ради, що дала дозвіл на створення відповідно до пункту 3 статті 53 цього Статуту, виходячи з пропозиції жителів, з урахуванням територіальної доцільності, соціально-економічної цілісності, спільності інтересів певних груп населення тощо. 

Стаття 57. Порядок створення органу самоорганiзацiії населення

Порядок створення органу самоорганiзацiї населення визначається Законом України «Про органи самоорганізації населення».

Стаття 58. Положення про орган самоорганiзацiї населення

1. Збори (конференція) жителів на підставі рішення міської ради про створення органів самоорганізації населення відповідно до Конституції та законів України, інших нормативно-правових актів, актів та рішень відповідних органів місцевого самоврядування затверджують Положення про орган самоорганiзацiї населення (далi - положення).

2. У положеннi зазначається:

·назва та юридична адреса органу самоорганiзацїі населення; 

·основнi завдання та напрями дiяльностi органу самоорганiзацiї населення;

·права i обов'язки членiв органу самоорганiзацiї населення; 

·територiя, у межах якої дiє орган самоорганiзацiї населення;

·строк повноважень органу та порядок їх дострокового припинення; 

·порядок використання коштiв та iншого майна, порядок звiтностi;

·порядок припинення дiяльностi органу самоорганiзацiї населення; 

·iншi питання, пов'язанi з дiяльнiстю органу самоорганiзацiї населення. 

3. Контроль за додержанням органом самоорганiзацiї населення положення про нього покладається на міську раду та її виконавчий орган, який здійснив реєстрацію. 

Стаття 59. Порядок обрання органу самоорганiзацiї населення

1. Орган самоорганiзацiї населення обирається зборами громадян (конференцiєю) за мiсцем проживання на основі загального, рівного виборчого права шляхом таємного голосування жителів, які на законних підставах  проживають на відповідній території.

2. Органiзацiя проведення зборiв (конференцiї) громадян за мiсцем проживання, як правило, покладається на виконавчий комiтет міської ради. 

3. Зборами громадян (конференцiєю) за мiсцем проживання обирається  керiвник, заступник, секретар,інші члени органу самоорганізації. Обраними до складу органу самоорганiзацiї населення вважаються особи, якi одержали бiльше половини голосiв учасникiв зборiв (конференцiї) громадян за мiсцем проживання. 

4. Члени органу самоорганiзацiї населення можуть бути достроково вiдкликанi за рiшенням зборiв (конференцiї) громадян за мiсцем проживання, що утворили даний орган.

5. Переобрання органу самоорганiзацiї населення, обрання окремих його членiв замiсть вибулих чи змiна кiлькiсного складу органу самоорганiзацiї населення здiйснюється зборами (конференцiєю) громадян за мiсцем проживання в порядку, встановленому цiєю статтею. 

Стаття 60. Легалiзацiя органу самоорганiзацiї населення

1. Легалiзацiя органу самоорганiзацiї населення є обов'язковою i здiйснюється шляхом його реєстрацiї або повiдомлення про заснування. З дня реєстрацiї орган самоорганiзацiї населення набуває статусу юридичної особи. 

2. Реєстрація органу самоорганiзацiї населення здiйснюється виконавчим комiтетом. 

3. Для легалізації органу самоорганiзацiї населення уповноваженi загальними зборами (конференцiєю) громадян за мiсцем проживання їх представники подають до реєструючого органу заяву. До заяви про реєстрацiю органу самоорганiзацiї населення додаються: 


 1)копiя рiшення ради про надання дозволу на створення органу самоорганiзацiї населення;


 2)протокол загальних зборiв (конференцiї) громадян за мiсцем проживання з рiшеннями про обрання членiв органу самоорганiзацiї населення та його персональний склад, про затвердження положення про орган самоорганiзацiї населення, про обрання уповноважених представникiв для проведення реєстрацiї органу самоорганiзацiї населення; 


3)положення про орган самоорганiзацiї населення, затверджене зборами (конференцiєю) громадян за мiсцем проживання у двох примiрниках; 


4)персональний склад членiв органу самоорганiзацiї населення iз зазначенням прiзвищ, iменi та по батьковi, року народження, мiсця проживання. 

4. Заява про реєстрацiю органу самоорганiзацiї населення розглядається реєструючим органом у мiсячний термiн з дня подання всiх необхiдних документiв. 

5. Реєструючий орган може проводити перевiрку вiдомостей, що мiстяться в поданих на реєстрацiю документах. 

6. За результатами розгляду заяви приймається рiшення про реєстрацiю або вiдмову в реєстрацiї. 

7. Пiдставою для вiдмови у реєстрацiї є обрання органу самоорганiзацiї населення з порушенням вимог Конституцiї України, Закону України "Про мiсцеве самоврядування в Українi" та «Про органи самоорганізації населення», iнших нормативно-правових актiв з питань органiзацiї та дiяльностi органiв самоорганiзацiї населення. 

8. Про результати розгляду заяви реєструючий орган у 10-денний термiн з дня прийняття рiшення про реєстрацiю або про вiдмову в реєстрацiї повiдомляє уповноважених загальними зборами (конференцiєю) громадян за мiсцем проживання їх представникiв. 

9. Рiшення про вiдмову у реєстрацiї органу самоорганiзацiї населення може бути оскаржено у встановленому законом порядку до суду. 

10. У разi внесення змiн i доповнень до положення до реєструючого органу подаються: 


1)заява, пiдписана керiвником органу самоорганiзацiї населення; 


2)протокол загальних зборiв (конференцiї) громадян за мiсцем проживання про затвердження змiн до Положення про орган самоорганiзацiї населення і текст змін. 


Стаття 61. Фiнансова основа органiв самоорганiзацiї населення

 1.Фiнансовою основою дiяльностi органу самоорганiзацiії населення можуть бути кошти  мiсцевого бюджету, якi перерахованi йому мiською радою для здiйснення делегованих нею повноважень, а також власнi кошти, якi формуються з:

 · добровiльних внескiв фiзичних i юридичних осiб;

 · iнших надходжень, не заборонених законодавством. 

  2.Орган самоорганiзацiї населення самостiйно використовує фiнансовi ресурси, отриманi з мiсцевого бюджету, для виконання делегованих повноважень на цiлi i в межах, визначених радою. 

Стаття 62. Матерiальна основа органiв самоорганiзацiї населення
     1.Матерiальною основою дiяльностi органу самоорганiзацiії населення є майно, передане йому радою в оперативне управлiння. 

     2.Органи самоорганiзацiї населення для виконання своїх повноважень користуються майном, переданим їм в оперативне управлiння радою, згiдно з його призначенням. 

Стаття 63. Гласнiсть роботи i пiдзвiтнiсть органiв самоорганiзацiії населення

     1.Орган самоорганiзацiї населення iнформує членів територіальної громади про своє мiсцезнаходження, час роботи i прийом громадян. 

     2.Орган самоорганiзацiї населення не рiдше одного разу на рiк звiтує про свою дiяльнiсть на зборах громадян. 

     3.Громадяни, якi проживають на територiї дiї органу самоорганiзацiї населення, мають право знайомитись з його рiшеннями, а також отримувати засвiдченi секретарем цього органу копiї рiшень, прийнятих органом самоорганiзацiї населення. 

Стаття 64. Органiзацiя роботи органу самоорганiзацiї населення

     1.Формою роботи органу самоорганiзацiї населення є засiдання. 

     2.Засiдання органу самоорганiзацiї населення скликаються його керiвником або заступником керiвника в мiру необхiдностi, але не менше одного разу на квартал. 

     3.Порядок позачергового скликання засiдання органу самоорганiзацiї населення визначається Положенням про цей орган. 

     4.Засiдання органу самоорганiзацiї населення є правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини його загального складу. 

     5.Для забезпечення роботи орган самоорганiзацiї населення може утворювати комiсiї, робочi групи, iншi свої органи, в порядку, визначеному Положенням про цей орган. 

Стаття 65. Рiшення органу самоорганiзацiї населення

     1.Орган самоорганiзацiї населення з питань, вiднесених до його повноважень, може приймати рiшення органiзацiйно-розпорядчого характеру. 

     2.Рiшення органу самоорганiзацiї населення вважається прийнятим, якщо за нього проголосувало бiльше половини загального складу цього органу. 

     3.Рiшення органу самоорганiзацiї населення, що не вiдповiдають чинному законодавству або прийнятi з питань, не вiднесених до його повноважень, зупиняються міською радою з одночасним зверненням до суду про скасування такого рішення. 

Стаття 66. Правовий статус членiв органу самоорганiзацiї населення

   1. Члени органу самоорганiзацiї населення виконують свої обов'язки на громадських засадах. 

   2. За рiшенням зборiв (конференцiї) громадян за мiсцем проживання керiвник i секретар цього органу можуть працювати в ньому на постiйнiй основi з оплатою їх працi за рахунок коштiв, переданих органу самоорганiзацiї населення. 

Стаття 67. Повноваження керiвника органу самоорганiзацiї населення

     1.Керiвник органу самоорганiзацiї населення - особа, яка обирається зборами (конференцiєю) громадян за мiсцем проживання та очолює орган самоорганiзацiї населення та надiлена вiдповiдними повноваженнями у здiйсненнi органiзацiйно-розпорядчих функцiй в порядку, передбаченому Положенням про цей орган. 

     2.Керiвник органу самоорганiзацiї населення: 

органiзовує роботу цього органу; 

скликає i проводить його засiдання; 

органiзовує виконання рiшень органу самоорганiзацiї населення; 

є розпорядником коштiв, пiдписує рiшення та iншi документи органу самоорганiзацiї населення; 

представляє цей орган у вiдносинах з фiзичними i юридичними особами; 

виконує доручення органу самоорганiзацiї населення;

здiйснює iншi повноваження, визначенi Законом України «Про органи самоорганізації населення» та іншими законами  України, а також прийнятим відповідно до них Положенням про орган самоорганiзацiї населення. 

     3.У разi вiдсутностi керiвника органу самоорганiзацiї населення або неможливостi виконання ним своїх обов'язкiв з iнших причин його повноваження виконує заступник керiвника або секретар в порядку i межах, передбачених Положенням про орган самоорганiзацiї населення. 

Стаття 68. Повноваження секретаря органу самоорганiзацiї населення

     1.Секретар органу самоорганiзацiї населення: 


·органiзовує пiдготовку засiдання органу та питань, що виносяться на його розгляд; 


· забезпечує ведення дiловодства; 


·забезпечує своєчасне доведення до вiдповiдних пiдприємств, установ та органiзацiй i фiзичних осiб рiшень органу самоорганiзацiї населення; 


·контролює виконання рiшень органу самоорганiзацiї населення; 


·виконує iншi передбаченi положенням про орган самоорганiзацiї населення обов'язки. 

   2.У разi вiдсутностi керiвника органу самоорганiзацiї населення та його заступника, або неможливо-стi виконання ними своїх обов'язкiв з iнших причин, повноваження керiвника цього органу в порядку i межах, передбачених Положенням про орган самоорганiзацiї населення, виконує секретар.

Стаття 69.Термін повноважень органу самоорганізації населення.


Орган саморганізації населення обирається терміном на строк повноважень міської ради, якщо інше не передбачено рішенням ради чи положенням про органам самоорганізації населення.

Стаття 70. Контроль за фiнансовою та господарською дiяльнiстю органу самоорганiзацiї населення

     1.Контроль за фiнансовою дiяльнiстю органу самоорганiзацiї населення в межах своїх повноважень здiйснюють:

     ·мiська рада та її виконавчі органи; 


  · збори жителів за мiсцем проживання; 


  · органи державної влади. 

Стаття 71. Дострокове припинення повноважень органу самоорганiзацiї населення

     1.Повноваження органу самоорганiзацiї населення можуть бути достроково припиненi у разi: 


·за рішенням мiської ради у разі невиконання її рiшень та рішень виконавчого комiтету ;


·невиконання рiшень загальних зборiв (конференцiї) громадян за мiсцем проживання або невиконання своїх повноважень, а також саморозпуску;


·порушення Конституцiї i законiв України, iнших актiв законодавства з питань дiяльностi органiв самоорганiзацiї населення за рiшенням суду. 

     2.Орган самоорганiзацiї населення припиняє свої повноваження також у разi перебудови або реорганiзацiї будинкiв, вулиць, кварталiв, в межах яких вони дiють, якщо така перебудова, реорганiзацiя пов'язана з вiдселенням (переселенням) жителiв, якi брали участь у зборах (конференцiї), що заснували цей орган. 

Стаття 72. Порядок припинення дiяльностi органу самоорганiзацiї населення
     1.Порядок припинення дiяльностi органу самоорганiзацiї населення визначається Положенням про орган самоорганiзацiї населення. 

     2.У разi припинення дiяльностi органу самоорганiзацiї населення майновi питання вирiшуються вiдповiдно до його положення i чинного законодавства:


·майно, надане органу самоорганiзацiї населення у користування пiдприємствами, установами, об'єднаннями громадян або громадянами, повертається його колишньому власнику; 


·фiнансовi ресурси та майно, що було передане мiською радою в оперативне управлiння органу самоорганiзацiї населення, що припинив свою дiяльнiсть, передаються мiськiй радi; 


·власнi фiнансовi ресурси органу самоорганiзацiї населення, що припинив свою дiяльнiсть, використовуються на цiлi та в порядку, встановленi зборами (конференцiєю) громадян за мiсцем проживання, що створили цей орган.

      3.Дострокове припинення повноважень огану самоорганізації населення тягне за собою припинення діяльності цього органу.

Стаття 73. Гарантiї дiяльностi органу самоорганiзацiї населення

     1.Органи мiсцевого самоврядування сприяють здiйсненню органами самоорганiзацiї населення їхнiх повноважень i координують їх дiяльнiсть. 

     2.Органи виконавчої влади, органи мiсцевого самоврядування та їх посадовi особи не мають права втручатися в дiяльнiсть органу самоорганiзацiї населення, крiм випадкiв, передбачених законом. 

     3.Представники органу самоорганiзацiї населення мають право брати участь в засiданнях мiської ради та її виконавчих органiв, що стосуються їх дiяльностi, а також при розглядi питань, iнiцiйованих органом самоорганiзацiї населення, з правом дорадчого голосу. 

Стаття 74. Вiдповiдальнiсть органу самоорганiзацiї населення та 

його посадових осiб за порушення законодавства

     1.Рiшення, дiї та бездiяльнiсть органiв самоорганiзацiї населення та їх членiв можуть бути оскарженi до міської ради або до суду. 

     2.Прийняття органом самоорганiзацiї населення рiшень, що суперечать Конституцiї i законам України, актам законодавства, Положенню про цей орган та iншим рiшенням ради, її виконавчого органу, розпорядженням мiського голови, а також рiшенням загальних зборiв громадян (конференцiї) за мiсцем проживання, може бути пiдставою для припинення дiяльностi органу самоорганiзацiї населення або позбавлення його повноважень.      

РОЗДІЛ VIII

МАТЕРІАЛЬНІ ТА ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНІ ОСНОВИ МІСЦЕВОГО САМОВРЯДУВАННЯ

Стаття 75. Матеріальні та фінансово-економічні основи місцевого самоврядування

     1.Матеріальною та фінансово-економічною основою міського самоврядування в м.Жмеринка згідно з Конституцією України є рухоме і нерухоме майно, доходи міського бюджету,позабюджетні цільові ( в тому числі валютні ) та інші кошти, міські землі, природні ресурси, промисловий і науково-культурний потенціал, , що знаходяться в комунальній власності міської ради,  державна власність і засоби, передані державою органам місцевого самоврядування міста для здійснення окремих повноважень, а також відповідно до закону інша власність, що служить задоволенню потреб територіальної громади міста.

     2.Матеріальні і фінансові ресурси, що перебувають у комунальній власності міста, є надбанням міської громади і їх недоторканість захищається законодавством.
Стаття 76. Право комунальної власності

     1.Територіальній громаді міста належить право комунальної власності. 

     2.Комунальна власність м.Жмеринка є надбанням членів територіальної громади міста і служить джерелом одержання прибутків і задоволення її потреб. 

     3.Підставою для набуття комунальної власності є передача майна територіальній громаді безоплатно державою, іншими суб'єктами права власності, а також майнових прав, створення, придбання майна органами місцевого самоврядування в порядку встановленому законом. 

     4.Для ефективного управління комунальною власністю члени територіальної громади передають право користування і розпорядження комунальною власністю органам і посадовим особам місцевого самоврядування. Органи і посадові особи місцевого самоврядування самостійно управляють комунальною власністю в порядку, встановленому цим Статутом. 

Стаття 77. Структура комунальної власності

     1.До комунальної власності міської громади включається рухоме та нерухоме майно, зареєстроване у визначеному законодавством порядку.Перелік об’єктів комунальної власності міської громади визначається рішенням міської ради відповідно до законодавства.

     До складу комунальної власності входять: 

землі комунальної власності: землі в межах міста, крім земель приватної та державної власності; 

майно органів місцевого самоврядування; 

доходи місцевого бюджету міста, кошти бюджету, позабюджетних і валютних фондів та інші кошти, депозити міста (органів міського самоврядування) в банківських установах; 

комунальний житловий та нежитловий фонди міста; 

нежитлові приміщення, заклади і установи культури, освіти, спорту, охорони здоров’я, науки, соціального обслуговування та інше рухоме та нерухоме майно, визначені до закону як об’єкти права комунальної власності; 

майно, майнові комплекси, об'єкти інженерної інфраструктури, інші об'єкти, використовувані для задоволення комунально-побутових і соціально-культурних потреб населення;

майно, придбане в результаті підприємницької діяльності підприємствами й організаціями, що входять до складу комунальної власності; 

майно, передане органам місцевого самоврядування безоплатно на основі угод і договорів;

нерухоме майно, що передається до комунальної власності міста за рішенням суду;  

комунальні банки й інші фінансово-кредитні установи, страхові товариства; 

комунальні підприємства, установи і організації; 

частки(паї) міста в майні підприємств, установ і організацій; 

цінні папери й інші фінансові активи.

     2.Інше рухоме і нерухоме майно, необхідне для задоволення комунально-побутових і соціально-культурних потреб населення, що належать територіальній громаді міста на законних підставах.

     У комунальній власності міської громади знаходяться об’єкти, що мають важливе загальноміське значення для життєзабезпечення міста (міські системи водо-  і енергопостачання, інженерні комунікації, пам’ятники культури і архітектури, музеї, природні ландшафти тощо).

Стаття 78. Володіння, користування та розпорядження об'єктами комунальної власності

    1.Суб’єктом права комунальної власності міста є міська рада. Міська рада, виконавчі органи міської ради від імені та в інтересах територіальної громади міста відповідно до закону здійснюють повноваження щодо володіння, користування та розпорядження об'єктами права комунальної власності, а також виконують усі майнові операції, можуть передавати об'єкти права комунальної власності у постійне або тимчасове користування юридичним та фізичним особам, здавати їх в оренду, продавати і купувати, використовувати, як заставу, вирішувати питання їхнього відчуження, визначати в угодах та договорах умови на використання та фінансування об'єктів, що приватизуються та передаються у користування та оренду. 

     2.Доцільність, порядок та умови відчуження об'єктів права комунальної власності визначається міською радою. 

     3.Доходи від відчуження об'єктів комунальної власності зараховуються до міського бюджету і спрямовуються на фінансування заходів передбачених бюджетом міста. 

     4.Оперативне управління об’єктами комунальної власності міста здійснюють виконавчі органи міської ради, на які покладаються наступні функції:

   ·підготовка пропозицій на розгляд міськради щодо прийняття об’єктів до комунальної власності;

  ·підготовка і передача на розгляд міської ради або її виконавчого комітету питань про створення, реорганізацію та ліквідацію підприємств і організацій, що перебувають у комунальній власності міста;

   ·надання згоди на здавання в оренду об’єктів комунальної власності міста;

   ·реалізація затвердженої рішенням міської ради програми приватизації комунального майна міста.

     5.Майнові операції, які здійснюються виконавчими органами міської ради з об'єктами права комунальної власності, не повинні ослаблювати економічні основи місцевого самоврядування, зменшувати обсяг та погіршувати умови надання послуг населенню. 

6.Загальний контроль за використанням об’єктів комунальної власності міста здійсює міський голова. 

Стаття 79. Захист права комунальної власності

     1.Право комунальної власності територіальної громади захищається законом на рівних умовах з правами власності інших суб'єктів. Об'єкти права комунальної власності не можуть бути вилучені у територіальної громади і передані іншим суб'єктам права власності без згоди безпосередньо територіальної громади або відповідного рішення міської ради чи уповноваженого нею органу, за винятком випадків, передбачених законом. 

    2.Права комунальної власності органу місцевого самоврядування захищаються в судовому порядку

Стаття 80. Право спільної власності

     1.Територіальна громада міста безпосередньо або через виконавчі органи міської ради може об'єднувати на договірних засадах на праві спільної власності об'єкти права комунальної власності, а також кошти міського бюджету для виконання спільних проектів або для спільного фінансування (утримання) комунальних підприємств, установ та організацій і створювати для цього відповідні органи і служби. 

Стаття 81. Майно територіальної громади

     1.Придбання майна здійснюється в обсягах, необхідних для виконання власних повноважень територіальної громади. 

     2. Міська рада або за її дорученням інші органи місцевого самоврядування повинні: 


· ефективно розпоряджатись майном територіальної громади; 


· вести його суворий облік згідно з існуючими вимогами; 


· при вкладанні коштів стежити за наявністю достатніх гарантій; 


· слідкувати за тим, щоби вклади приносили достатні доходи. 


     3.Об'єкти комунального майна, якщо вони не потрібні для виконання необхідних завдань територіальної громади, можуть бути відчужені. Відчуження об'єктів майна, як правило, здійснюється лише за їх повну вартість. Для сприяння утворенню приватної власності та керуючись міркуваннями соціальної справедливості, при відчуженні помешкань та земельних ділянок, може надаватися економічно доцільна знижка. 
 

     4.Якщо не існує спеціальних правових нормативних актів щодо особливих видів майна, то застосовуються положення про виконання бюджету міста. Особливі види майна вказуються в бюджеті міста окремим рядком.     
РОЗДІЛ IХ

БЮДЖЕТ МІСТА

Стаття 82. Загальні засади формування бюджету міста

     1.Територіальна громада планує і виконує свій бюджет таким чином, щоб забезпечити постійне виконання своїх завдань. 

     2.Бюджетні кошти використовуються бережливо та ефективно. 


     3.Бюджет у кожному бюджетному році повинен бути збалансованим з урахуванням сум дефіциту за попередні роки. 

     4.Місто має власний бюджет, який розробляється, затверджується і виконується органами місцевого самоврядування самостійно, в межах їх повноважень.

        Будь-яке втручання в розробку, затвердження і виконання міського бюджету органів державної влади або органів місцевого самоврядування інших територіальних громад не допускається за винятком випаадків, передбаченних чинним зконодавством.

Стаття 83. Принципи формування доходів

 
1. Територіальна громада стягує податки та збори на підставі відповідних законів України. 


2. В доходи міського бюджету зараховуються: 


·місцеві податки та збори, а також місцеві збори на засадах добровільного самооподаткування; 

надходження від закріплених законодавством окремих загальнодержавних податків або їх частини, відповідно до нормативів, затверджених у встановленому законодавством порядку;


·фінансові ресурси (дотації, субсидії, субвенції та інші трансферти), передані місту з Державногом бюджету безпосередньо або розподілені через обласний бюджет; 

фінансові ресурси, передані місту з Державного бюджету для здійснення визначених законодавством повноважень виконавчої влади; 

частина доходів від приватизації комунальної власності міста;

надходження від місцевих позик і лотерей; 

надходження від оренди цілісних майнових комплексів, що належать до комунальної власності міста;

прибуток підприємств, що перебувають у комунальній власності міста (або частку прибутку, визначена рішенням міської ради); 

інші кошти, отримані від господарської діяльності органів місцевого самоврядування; 

інші надходження, передбачені законодавством. 

     3.Територіальна громада при забезпеченні надходжень до бюджету міста враховує економічне і соціальне становище платників зборів та податків. 

Стаття 84. Концепція збалансування доходів та видатків бюджету

     1.Якщо територіальна громада не може забезпечити баланс доходів та видатків, то міською радою приймається концепція по збалансуванню бюджету, яка передбачає термін, протягом якого можна домогтися балансу його доходної та витратної частини. 

     2.Міська рада застосовує відповідні заходи, завдяки яким планується скоротити встановлений дефіцит бюджету і запобігти виникненню нового дефіциту в бюджеті наступних років. Концепція по збалансуванню бюджету повинна бути спрямована на забезпечення в майбутньому постійної дієздатності та фінансової спроможності територіальної громади в рамках раціонального та впорядкованого використання бюджетних коштів.
Стаття 85. Прийняття бюджету міста

     1.Міська рада приймає бюджет міста на кожний бюджетний рік.

     2.Бюджет міста включає в себе бюджетний план, в якому наводиться загальна сума доходів  з виділенням окремих доходних джерел і в загальній сумі видатків з виділенням всіх асигнувань на фінансування підпорядкованого господарства, соціально- культурних заходів, соціального захисту населення, на утримання органів державної влади та їх виконавчих органів.

     3.Бюджет міста включає в себе також максимальний розмір кредитів, до яких можна вдаватися протягом бюджетного року на короткий строк. 

     4.Суми від місцевих податків встановлюються на кожний бюджетний рік. Бюджет міста може складатись і з інших положень, що стосуються доходів та видатків. 

     5.Бюджет міста набуває чинності з дня затвердження рішення про бюджет року та діє протягом бюджетного року. 

Стаття 86. Оприлюднення бюджету

     1.Проект бюджету міста оприлюднюється у засобах масової інформації або виставляється для загального ознайомлення протягом п'ятнадцяти робочих днів в будинку міської ради.

     2.Члени територіальної громади та платники зборів і податків протягом семи робочих днів, починаючи з останнього дня, коли з проектом можна було відкрито ознайомитись, вносять свої зауваження до проекту бюджету міста. Рішення щодо зауважень, що надійшли в указаний строк, приймається радою на відкритому засіданні.

     3.Бюджет міста обговорюється і затверджується міською радою на відкритому засіданні. 


Стаття 87. Зміни та доповнення до бюджету міста

     1.До завершення бюджетного року зміни та доповнення до бюджету міста здійснюються у порядку передбаченому Законом України  «Про бюджетну систему» та  Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні» 

     2.Міська рада негайно приймає додатковий бюджет міста, якщо: 


·існують чіткі ознаки дефіциту і його не можна уникнути іншими засобами;


·необхідно здійснити не заплановані чи додаткові витрати по окремих позиціях бюджету в значному обсязі порівняно із загальною сумою видатків; 


·потрібно здійснити видатки із бюджету міста для незапланованих інвестицій чи заходів по їх залученню. 


Стаття 88. Попередні виконання бюджету до прийняття рішення по ньому

1.У разі, якщо бюджет міста не прийнято до початку бюджетного року, територіальна громада має право: 


·здійснювати видатки, які передбачені законом або які є невідкладними з точки зору продовження виконання необхідних повноважень на підставі тимчасового розпису бюджету, в тому числі - продовжувати будівельні роботи, закупати необхідні матеріали та виконувати інші статті бюджету міста, в межах, передбачених в тимчасовому розписі бюджету, але не більше ніж одна дванадцята сум, передбачених  на ці цілі в бюджеті минулого року; 


·попередньо стягувати податки та збори, керуючись сумами минулого року; 


·здійснювати переведення кредитів короткострокового займу в довгостроковий по договору між кредитором та боржником.

     2.Якщо для продовження будівельних робіт, закупівлі необхідних матеріалів та виконання інших статей бюджету бракує коштів, то міська рада або за її рішенням інші органи місцевого самоврядування можуть брати кредити під інвестиції та здійснення заходів по їх залученню до 25% середньої суми, дозволеної бюджетом міста двох попередніх років. 

     3.Штатний розпис бюджетних установ затверджується керівником установи, уповноваженим  затверджувати такі документи щорічно, призатвердженні кошрорису та плану асигнувань, які передбачають утримання певної мережі закладів. 

Стаття 89. Планування фінансових ресурсів

      1.Територіальна громада в основу опрацювання та використання свого бюджету покладає п'ятирічний план використання фінансових ресурсів. Першим фінансовим роком при цьому вважається поточний бюджетний рік. 

     2.У фінансовому плані наводиться обсяг та характер прогнозованих витрат і можливості їх покриття. 

     3.Міська рада приймає інвестиційну програму, яка є основою для планування фінансових ресурсів. 

     4.Фінансовий план та інвестиційна програма щорічно змінюються у відповідності з потребами розвитку міста та продовжуються на наступні роки. 

     5.Фінансовий план разом з інвестиційною програмою подається на розгляд міської ради не пізніше ніж проект бюджету міста. 


Стаття 90. Повноваження на фінансові зобов'язання по інвестиціях

     1.Зобов'язання по наданню коштів для інвестицій та заходів, спрямованих на їх залучення, протягом наступних років можна брати на себе лише тоді, коли на це є повноваження, оговорені у бюджеті міста. 

     2.Повноваження на укладання фінансових зобов'язань, як правило, можуть калькулюватись за рахунок трьох років, наступних за поточним бюджетним роком. У виняткових випадках калькуляція коштів може здійснюватись на весь період здійснення запланованого заходу. 

Такі зобов'язання дозволяється брати на себе лише за умови, що вони не ставлять під загрозу баланс доходів та видатків в наступних бюджетах. 

     3.Повноваження на укладання зобов'язань продовжують діяти далі, поки не буде затверджено бюджет міста на наступний бюджетний рік. 

Стаття 91. Кредити

     1.Кредити можна брати лише з урахуванням передумов, викладених у цьому Статуті, лише для потреб бюджету розвитку і лише під інвестиції чи заходи, спрямовані на їх залучення чи на переведення кредитів короткострокового займу в довгостроковий по договору між кредитором та боржником. 

     2.Отримання кредитів здійснюється згідно з чинним законодавством України.      


Стаття 92.Позабюджетні (цільові) і валютні фонди.

     1.Міська рада може утворювати позабюджетні (цільові) і валютні фонди та визначати порядок використання коштів цих фондів у відповідності до законодавства. Порядок формування та використання коштів позабюджетних (цільових) і валютних фондів визначається відповідним положеннями, які затверджуються рішенням міської ради. 

     2.До позабюджетних (цільових) фондів можуть за рішенням ради включатися:


-добровільні внески і пожертви фізичних і юридичних осіб;


-штрафи, які сплачуються підприємствами за отримання необгрунтованого прибутку, в установленому порядку;


-штрафи за адміністративні правопорушення;


-інші надходження.

3.До валютних фондів можуть за рішенням міської ради включатися:


добровільні і благодійні внески і пожертви фізичних і юридичних осіб в іноземній валюті та іноземними цінними паперами;


відрахування від прибутків в іноземній валюті  підприємств, організацій та установ, що перебувають у комунальній власності міста.

4.Кошти позабюджетних (цільових) фондів перебувають на окремих банківських рахунках і не можуть бути вилучені.Вони використовуються міським головою у порядку визначеному  радою.

Кошти валютних фондів використовуються виключно за рішенням міської ради.


Стаття 93. Гарантіі для третіх осіб

1.Територіальна громада не може брати на себе гарантії на користь третіх осіб. 

     2.Винятком є випадки надання гарантій та правовідносини, при яких гарантії є необхідною економічною передумовою, якщо вони необхідні для виконання повноважень органів місцевого самоврядування. 
 


Стаття 94. Фінансовий звіт за бюджетний рік

      1.У фінансовому звіті за бюджетний рік наводяться дані щодо результатів виконання бюджету, включаючи інвентаризацію майна та заборгованість на початку і наприкінці бюджетного року. До річного фінансового звіту додається звітна доповідь пояснюючого змісту. 

     2.Річний фінансовий звіт складається протягом 6 місяців після закінчення бюджетного року. 

    3.Рада має затвердити річний фінансовий звіт не пізніше 31 грудня наступного за бюджетним року. 

     4.Рішення ради про затвердження річного фінансового звіту оприлюднюється. Одночасно річний фінансовий звіт разом із письмовим пояснювальним коментарем до нього вивішуються (виставляються) протягом семи робочих днів у будинку міської ради.

РОЗДІЛ X

КОМУНАЛЬНІ ПІДПРИЄМСТВА
Стаття 95. Підприємства, що є власністю територіальної громади

     1.Для виконання завдань, що стоять перед територіальною громадою та в інтересах загального блага можна утворювати, засновувати, брати на свій баланс, утримувати або розширювати комунальні підприємства. 

     2.Керівництво комунальними підприємствами має здійснюватись таким чином, щоб вони виконували своє громадське призначення. Вони повинні приносити доход в бюджет територіальної громади, якщо це не суперечить загальному благу громадян. 

     3.Керівництво підприємствами комунальної власності самостійно здійснюється дирекцією цих підприємств згідно їх статутів. Керівництво підприємства здійснює свої завдання, керуючись засадами господарювання на комерційній основі. 

     4.Керівництво підприємства представляє у справах підприємства територіальну громаду. 

5.Затвердження статуту підприємства комунальної власності здійснюється міською радою. ЗАКЛЮЧНІ ПОЛОЖЕННЯ


Стаття 96. Порядок прийняття і реєстрації Статуту

     1.Статут приймається міською радою більшістю голосів депутатів від її загального складу. 

2. Статут набуває чинності з дня його офіційного опублікування після реєстрації в органах Міністерства  юстиції України в порядку, встановленому законодавством. 


Стаття 97. Порядок внесення змін та доповнень до Статуту

1. Зміни та доповнення до Статуту приймаються міською радою більшістю голосів депутатів від загального складу міської ради.

2. Право внесення проектів змін та доповнень до Статуту мають міський голова, виконавчий комітет та не менш як третина депутатів міської ради. 

3. Відповідні зміни та доповнення до Статуту вносяться також міською радою за результатами місцевого референдуму. 

4. Рішення про внесення змін та доповнень до Статуту приймається на сесії міської ради, на протязі не більш ніж 3 місяців після подання проектів змін та доповнень відповідно до Статуту. 

5. Статут територіальної громади є постійно діючим актом і не підлягає перезатвердженню новообраним складом ради.

Стаття 98. Контроль за виконанням Статуту та його збереження

1. Контроль за виконанням Статуту здійснюють міська рада, міський голова, інші органи і посадові особи в порядку передбаченому цим Статутом і чинним законодавством України. 

Міський голова 
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