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УКРАЇНА
  ЖМЕРИНСЬКА МІСЬКА РАДА                
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РІШЕННЯ № 429
	від  «20» жовтня 2017 р.
	
	
	        29 сесія 7 скликання

	м.Жмеринка


	
	
	


Про Програму компенсації пільгових перевезень автомобільним транспортом на міських маршрутах загального користування у м.Жмеринка на період 2018-2019 рр.
Керуючись ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 29, 37 Закону України «Про автомобільний транспорт», ст. 91 Бюджетного Кодексу України та з метою організації пільгового проїзду окремих категорій громадян на міських маршрутах загального користування автомобільним транспортом міська рада вирішила:

1. Затвердити Програму компенсації пільгових перевезень автомобільним транспортом на міських маршрутах загального користування у м. Жмеринка на період 2018-2019 рр. (додається).

2. Затвердити Порядок відшкодування коштів перевізникам за пільгове перевезення окремих категорій громадян, які перевозяться автомобільним транспортом загального користування в м. Жмеринка (додається).

3. Організацію виконання даного рішення покласти на управління праці та соціального захисту населення Жмеринської міської ради (Безверхній В.М.). 
4. Начальнику фінансового управління (Безверхній Г.Г.)  забезпечити видатки на реалізацію Програми в межах можливостей бюджету.
5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціального захисту населення та охорони здоров’я (Боровського Б.Р.)
Міський голова                                                  



А. Кушнір 

Додаток 1
до  рішення 29 сесії  7 скликання 

від «20» жовтня 2017 року № 429
ПРОГРАМА

компенсації пільгових перевезень автомобільним транспортом на міських маршрутах загального користування у м.Жмеринка на період 2018-2019 рр.
м. Жмеринка

2017 рік
1.Загальна характеристика Програми.
Програма Компенсації пільгових перевезень автомобільним транспортом на міських маршрутах загального користування у м. Жмеринка на період 2018-2019 рр. (далі - Програма) направлена на реалізацію прав громадян, які відповідно до законів України, інших нормативних актів, мають право на пільговий проїзд на автобусних маршрутах загального користування та забезпечення відшкодування коштів перевізникам за пільгове перевезення окремих категорій громадян на міських маршрутах загального користування.
Програма розроблена відповідно до Бюджетного Кодексу України, Законів України «Про автомобільний транспорт», «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту», «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні», «Про статус ветеранів військової служби, ветеранів органів внутрішніх справ, ветеранів Національної поліції і деяких інших осіб та їх соціальний захист», «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей», «Про реабілітацію жертв політичних репресій на Україні», «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи», «Про охорону дитинства» та постанови Кабінету Міністрів України від 17.05.1993 № 354 «Про безплатний проїзд пенсіонерів на транспорті загального користування» та від 16.08.1994 № 555 «Про поширення чинності постанови Кабінету Міністрів України від 17 травня 1993 р. № 354».

Загальна характеристика Програми наведена у додатку до Програми 1, ресурсне забезпечення – у додатку до Програми 2.
2. Визначення проблеми, на розв'язання якої спрямована програма, цільова група та кінцеві бенефіціари.
В місті Жмеринка проживає більше 10 тис. осіб, які мають право на пільги, в тому числі і на пільговий проїзд згідно законів України та інших нормативних актів. Реалізація права громадян на безкоштовний проїзд реалізується шляхом надання послуг по перевезенню пасажирів на автобусних маршрутах загального користування. 

В попередні роки, а саме до 2015 року включно, відшкодування коштів за пільговий проїзд здійснювалось за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам. Кошти, які надходили з державного бюджету для фінансування витрат на пільгове перевезення складали від 47 до 35 відсотків від потреби. 

Так у 2014 році потреба в коштах на пільгове перевезення автотранспортом складала 1081,528 тис.грн, з державного бюджету на 2014 рік передбачено -508,525 тис.грн, у 2015 році при потребі в коштах на пільгове перевезення  1039,519 тис.грн., з державного бюджету передбачено - 369,951тис.грн. 
У 2016 році в зв’язку відсутністю субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій громадян, з  міського бюджету на реалізацію пільгового проїзду було передбачено 480,8 тис.грн., у 2017 році – 961,6 тис.грн.
 Головною проблемою, на розв’язання якої спрямована програма є: забезпечення реалізації прав громадян, які відповідно до Законів України, інших нормативних актів, мають право на пільговий проїзд на автобусних маршрутах загального користування, а також забезпечення безоплатного перевезення окремих категорій громадян на міських маршрутах загального користування.

Реалізація даної програми відповідає пріоритетним напрямкам визначеним у Стратегічному розвитку міста до 2020 року та Програмі економічного і соціального розвитку міста направлених на зростання добробуту населення, а саме пріоритету 1. «Гарантований соціальний захист та пенсійне забезпечення населення міста, в тому числі тимчасово розселених громадян-вимушених переселенців з Донецької і Луганської областей, АР Крим та м. Севастополя». 

Цільовою групою програми є близько 10 тис. громадян міста, які відповідно до Законів України та інших нормативних документів мають право на пільговий проїзд на автобусах загального користування, а також працівники автотранспортних підприємств які надають ці послуги.
Кінцевими бенефіціарами програми є громадяни України, які мають право пільгового проїзду на автобусах загального користування відповідно до Законів України та інших нормативних актів.

3. Мета та завдання програми.

1) Метою програми є розв’язання проблем соціального захисту громадян, які мають право пільгового проїзду згідно діючого законодавства та забезпечення відшкодування  коштів перевізникам за пільгове перевезення окремих категорій громадян на міських маршрутах загального користування з місцевого бюджету.
2) Першочерговим завданням цієї Програми є недопущення соціальної напруги серед населення та забезпечення реалізації прав громадян, які відповідно до Законів України, інших нормативних актів, мають право на пільговий проїзд на автобусних маршрутах загального користування у місті Жмеринка  (додаток №1 до Порядку ).
3) Напрями діяльності та заходи Програми (додаток №3 до Програми )
4. Відповідальний виконавець Програми.

Відповідальним виконавцем Програми є головний розпорядник коштів міського бюджету – управління праці та соціального захисту населення Жмеринської міської ради. 
На підставі основного договору та додаткових угод укладених між управлінням праці та соціального захисту населення Жмеринської міської ради та перевізниками на перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування в м. Жмеринка у режимі загальноміських перевезень та маршрутного таксі, – управління праці та соціального захисту населення Жмеринської міської ради укладає угоди з перевізниками, які здійснюють перевезення пільгових категорій населення на автобусних маршрутах загального користування в місті Жмеринка (додаток №3 до Порядку).  
Відповідальний виконавець  проводить відшкодування коштів перевізникам за наданий пільговий проїзд відповідно до «Порядку відшкодування коштів перевізникам за  пільгове перевезення окремих категорій громадян, які перевозяться автомобільним транспортом загального користування в м. Жмеринка» (додаток №4 до Програми)  на підставі акту виконаних робіт «АКТ ВИКОНАНИХ РОБІТ – РОЗРАХУНОК від «__» ________ 20 __ р. відшкодування коштів перевізнику за пільговий проїзд окремих категорій громадян, які перевозяться автомобільним транспортом загального користування в м. Жмеринка за період «__» _______20____р.» (додаток №2 до Порядку)
5. Обсяги, джерела фінансування, строки та порядок виконання Програми

Фінансування заходів Програми здійснюється  за рахунок міського бюджету в межах коштів, передбачених в бюджеті м. Жмеринка, виходячи з можливостей бюджету.

Обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми затверджується  додатком № 2 до Програми відповідно до розрахунку  викладеному в додатку № 4 до Програми.
Відшкодування коштів перевізникам за пільгове перевезення окремих категорій громадян, які перевозяться автомобільним транспортом загального користування в м. Жмеринка  проводиться управлінням праці та соціального захисту населення Жмеринської міської ради на підставі Актів виконаних робіт представленими перевізниками в межах коштів передбачених в бюджеті міста на відповідний рік на реалізацію програми.
6. Система управління та контролю за ходом виконання Програми.

Координація і контроль за ходом виконання Програми покладається на відповідального виконавця програми.
Про хід виконання Програми відповідальний виконавець інформує постійну комісію міської ради з питань соціального захисту населення та охорони здоров’я один раз на рік.

7. Внесення змін до міської Програми.

Коригування плану заходів, обсягів та джерел фінансування Програми та термінів їх виконання здійснюватиметься за необхідністю.

Рішення про внесення змін до міської Програми приймається міською радою. 

У разі збереження пільгового проїзду окремих категорій населення, щороку, до бюджетного сесії, відповідальний виконавець, на підставі розрахунків перевізників, подає пропозиції щодо фінансування необхідних заходів.

8. Припинення виконання міської Програми.

Реалізація заходів Програми по відшкодуванню коштів перевізникам за  пільгове перевезення окремих категорій громадян на міських маршрутах загального користування  з місцевого бюджету, призупиняється у разі виділення субвенцій з бюджету вищого рівня на ці цілі.

Відповідальний виконавець складає заключний звіт про результати виконання Програми та подає його для розгляду профільній постійній комісії міської ради, у разі необхідності на розгляд міської ради.

Виконання міської Програми припиняється достроково в разі:

- оголошення надзвичайної ситуації регіонального масштабу, що унеможливлює виконання міських програм;

- втрати актуальності головної мети програми - на підставі спільного висновку відповідального виконавця програми, управління економіки та міського фінансового управління.

Рішення про дострокове припинення виконання міської Програми приймається міською радою.

Міський голова                                                  



А. Кушнір

Додаток 1

до  Програми 

1. Загальна характеристика Програми Компенсації пільгових перевезень автомобільним транспортом на міських маршрутах загального користування у м. Жмеринка на період 2018-2019 рр.
	1
	Ініціатор розроблення програми:
	Управління економіки міської ради

	2
	Дата, номер і назва розпорядчого документу про розроблення програми
	Розпорядження міського голови від 11.08.2017 року № 168-р. «Про розроблення проекту програми Компенсації пільгових перевезень автомобільним транспортом на міських маршрутах загального користування у м. Жмеринка на період 2018-2019 рр.»

	3
	Розробник програми
	Управління економіки міської ради

	4
	Співрозробники програми
	Управління праці та соціального захисту населення міської ради

	5
	Відповідальний виконавець програми
	Управління праці та соціального захисту населення міської ради

	6
	Учасники програми
	Підприємства - перевізники

	7
	Терміни реалізації програми
	2018-2019 роки

	7.1
	Етапи виконання програми

(для довгострокових програм)
	1

	8
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації програми, всього, тис.грн.
	2082,0

	8.1
	в тому числі бюджетних коштів, тис.грн.
	2082,0

	
	- з них коштів міського бюджету, тис.грн.
	2082,0


Додаток 2

до  Програми 

Ресурсне забезпечення міської  програми

Компенсації пільгових перевезень автомобільним транспортом на міських маршрутах загального користування у м. Жмеринка на період 2018-2019 рр..
тис.грн.

	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Фінансування у 2018 році
	Фінансування у 2019 році
	Всього витрат на виконання програми у 2018-2019 роки

	1
	2
	
	3

	Обсяг ресурсів всього, в тому числі:
	1001,3
	1080,7
	2082,0

	державний бюджет
	0
	0
	0

	обласний бюджет
	0
	0
	0

	міський бюджет
	1001,3
	1080,7
	2082,0

	кошти не бюджетних джерел
	0
	0
	0


Додаток 3

до  Програми 

Напрями діяльності та заходи  міської  програми 

Компенсації пільгових перевезень автомобільним транспортом на міських маршрутах загального користування у м. Жмеринка на період 2018-2019 рр.
	№ з/п
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів програми
	Термін виконання заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовані обсяги фінансування (вартість), 
тис.грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Компенсація пільгового перевезення окремих категорій громадян в транспорті загального  користування
	Відшкодування коштів перевізникам за  пільгове перевезення окремих категорій громадян на міських маршрутах загального користування
	2018-2019 роки.
	Управління праці та соціального захисту населення Жмеринської міської ради
	Міський бюджет
	2082,0


Додаток 4

до  Програми 

РОЗРАХУНОК

суми для відшкодування коштів перевізникам за пільгове перевезення  окремих категорій громадян, які перевозяться автомобільним транспортом загального користування в м. Жмеринка  по середнім показникам 

на  2018-2019 роки

- середня кількість посадочних місць в автобусі –  41 місце.

- середній коефіцієнт наповнення транспорту та змінності пасажирів становить:
 (0,93+1,03+1,79+0,43): 4= 1,045, де: 
 0,93- коефіцієнт наповнення транспорту та змінності пасажирів по маршруту №1-А ( «Районна лікарня - 5-й кілометр» (через центр міста));

 1,03- коефіцієнт наповнення транспорту та змінності пасажирів по маршруту №1-Б («Районна лікарня - 5-й кілометр» (через Велику Жмеринку));

 1,79- коефіцієнт наповнення транспорту та змінності пасажирів по маршруту №2-А («Районна лікарня -  вул. Гастелло );

 0,43- коефіцієнт наповнення транспорту та змінності пасажирів по маршруту №3(«Петрівка-Центральний ринок»);

- середній відсоток безоплатних пасажирів до загальної кількості пасажирів  становить:       

 (0,74+0,78+0,93+0,60):4= 0,7625, де 

 0,74 – відсоток безоплатних пасажирів до загальної кількості пасажирів по маршруту №1-А ( «Районна лікарня - 5-й кілометр» (через центр міста));

 0,78- відсоток безоплатних пасажирів до загальної кількості пасажирів по маршруту №1-Б («Районна лікарня - 5-й кілометр» (через Велику Жмеринку));

 0,93- відсоток безоплатних пасажирів до загальної кількості пасажирів по маршруту №2-А («Районна лікарня -  вул. Гастелло );

 0,60- відсоток безоплатних пасажирів до загальної кількості пасажирів по маршруту №3(«Петрівка-Центральний ринок»);

- середній тариф становить: 3,0 грн.
Розрахунок:

1 маршрутний автобус здійснює 4 оборотних рейсів ( 8 рейсів) в день, що в місяць становить ~242,4 рейсів ( 8*30,3 днів)

242,4*41*1,045*0,7625*3,0= 23757,12 грн. в місяць на 1 пільговий маршрут

Сума коштів на 2018 рік:

23757,12 грн. в місяць*4 маршрути *12 місяців = 1140341,76 грн. ~ 1140,3 тис.грн.
Враховуючи подані розрахунки підприємства – перевізника планові витрати на забезпечення перевезення пільгових категорій населення на 4 транспортних засоби по 4 маршрутах при здійснені ними по 4 оборотних рейси у 2018 році складуть 1001349,25 грн.

Сума коштів на 2019 рік:

23757,12 грн. в місяць*4 маршрути *12 місяців = 1140341,76 грн. ~ 1140,3 тис.грн.

Враховуючи подані розрахунки підприємства – перевізника планові витрати на забезпечення перевезення пільгових категорій населення на 4 транспортних засоби по 4 маршрутах при здійснені ними по 4 оборотних рейси у 2019 році складуть 1080743,74 грн.
З урахуванням проведених розрахунків та наданих пропозицій підприємства – перевізника по розміру планових витрат на здійснення пільгових перевезень за період 2018 – 2019 рр. загальна сума коштів на реалізацію Програми складає:

1001,3 + 1080,7 = 2082,0 тис.грн

Додаток 2

до рішення 29 сесії міської ради 7 скликання
від «20» жовтня 2017 року № 429    
Порядок

відшкодування коштів перевізникам за  пільгове перевезення 

окремих категорій громадян, які перевозяться автомобільним

транспортом загального користування в м. Жмеринка на період 2018-2019 рр.
1. Цей порядок визначає механізм проведення відшкодування коштів перевізникам за пільгове перевезення окремих категорій громадян на міських маршрутах загального користування, які мають право на пільги (згідно додатку №1 до Порядку) в автомобільному транспорті загального користування, за рахунок коштів з місцевого бюджету.

2. Законодавчою та нормативною основою Порядку є Бюджетний кодекс України, Закони України: «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про автомобільний транспорт», постанова Кабінету Міністрів України від 29.01.2003р. № 117 «Про Єдиний державний автоматизований реєстр осіб, які мають право на пільги» зі змінами та доповненнями та інші законодавчі та нормативні акти, що регулюють відносини у соціальній сфері.

3.Фінансування заходів Програми Компенсації пільгових перевезень автомобільним транспортом на міських маршрутах загального користування у м. Жмеринка проводиться за рахунок коштів місцевого бюджету передбачених на відповідний  рік в межах обсягів затверджених на ці цілі. 

4. Головним розпорядником коштів місцевого бюджету на здійснення заходів виконання програми є, управління праці та соціального захисту населення Жмеринської міської ради.

 5. Головний розпорядник коштів, на підставі основного договору та додаткових угод укладених між управління праці та соціального захисту населення Жмеринської міської ради та перевізниками на перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування в м. Жмеринка у режимі загальноміських перевезень та маршрутного таксі:

- укладає угоди на пільгове перевезення окремих категорій громадян на міських маршрутах загального користування з автоперевізником, який здійснює перевезення пільгової категорії населення у міському автотранспорті загального користування;

- щомісяця, що настає за звітним, складає з автоперевізником акти звірки взаємних розрахунків за надані послуги окремих категорій громадян;

- здійснює відшкодування коштів перевізникам за надані послуги пільговій категорії населення, в межах бюджетних асигнувань, встановлених затвердженим кошторисом;

5. Перевізник в обов’язковому порядку щомісяця до 3 числа надає Відповідальному виконавцю Програми АКТ ВИКОНАНИХ РОБІТ- РОЗРАХУНОК щодо вартості послуг наданих пільговикам у минулому місяці,  за формою (згідно додатку № 2 до Порядку).

6. Перевізник, в особі керівника підприємства, несе повну відповідальність за достовірність наданих розрахунків (зазначених в них кількості здійснених за звітний період рейсів, видів і місткості транспортних засобів, що працювали на маршрутах) та інших документів щодо проїзду пільгових категорій громадян.

7. У разі, якщо перевізником несвоєчасно подано звіт за надані послуги або звіт відсутній, відшкодування коштів перевізникам за пільгове перевезення окремих категорій громадян на міських маршрутах загального користування, головним розпорядником коштів не проводиться.

8. Здійснення відшкодування коштів перевізникам за пільгове перевезення окремих категорій громадян на міських маршрутах загального користування припиняється у разі закінчення терміну дії договору про перевезення пасажирів, закінчення терміну дії або позбавлення перевізника ліцензії на здійснення пасажирських перевезень.

Міський голова                                                  



А. Кушнір 

Додаток  1

до Порядку відшкодування коштів перевізникам за пільгове перевезення окремих категорій громадян, які перевозяться автомобільним транспортом загального користування в м. Жмеринка на період 2018-2019 рр.
Перелік категорій громадян,

які мають право на безоплатний пільговий проїзд у міському автомобільному транспорті загального користування відповідно до Законів України та інших нормативних актів

	№з\п
	Перелік категорій

	1. 
	Закон України « Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» від 22.10.1993 року № 3551-ХІІ, в т.ч.:

	
	- інваліди війни ( ст.13) 

	
	- учасники бойових дій (ст.12)

	2.
	Закон України «Про статус ветеранів військової служби, ветеранів органів внутрішніх справ і деяких інших осіб та їх соціальний захист» від 24.03.1998 року № 203\98-ВР,в т.ч.:(ст.6)

	
	- ветерани військової служби 

	
	- ветерани органів внутрішніх справ

	
	- ветерани Національної поліції

	
	- ветерани податкової міліції

	
	- ветерани служби цивільного захисту

	
	- ветерани державної пожежної охорони

	
	- ветерани Державної кримінально-виконавчої служби

	
	- ветерани Державної служби спеціального зв’язку та захисту інформації України

	
	- інші особи на яких поширюється дія Закону «Про статус ветеранів військової служби, ветеранів органів внутрішніх справ і деяких інших осіб та їх соціальний захист»

	3.
	Закон України «Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей»

	
	- інваліди військової служби, які стали інвалідами внаслідок бойових дій 
- батьки загиблих в/с під час проходження військової служби 

	4.
	Закон України «Про реабілітацію жертв політичних репресій на Україні» від 17.04.1991року № 962-ХІІ, в т.ч.:

	
	- реабілітована особа, яка стала інвалідом внаслідок репресій або є пенсіонером

	5.
	Закон України «Про соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» від 28.02.1991 року № 796-ХІІ, в т.ч.:

	
	- учасники ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС, віднесені до категорії 1(ст.20)

	
	- діти, яким встановлено інвалідність, пов’язану з Чорнобильською катастрофою( ст.30)

	6.
	Закон України «Про основи соціальної захищеності інвалідів в Україні» 875- ХІІ від 21.03.1991року, в т.ч. :

	
	- інваліди І та ІІ групи ( крім інвалідів війни)

	
	- діти інваліди до 18 років 

	
	- особи , які супроводжують інвалідів 1 групи або дітей-інвалідів( не більше одного супроводжуючого) ( ст.38-1)

	7. 
	Постанова Кабінету Міністрів України «Про безплатний проїзд пенсіонерів на транспорті загального користування» № 354 від 17.05.1993 року, в тч.:

	
	- пенсіонери за віком 

	
	Постанова Кабінету Міністрів України від 16 серпня 1994 р. N 555 «Про поширення чинності постанови Кабінету Міністрів України від 17 травня 1993 р. N 354» 

	
	- інваліди ( крім інвалідів війни, інв. І та ІІ групи, дітей інвалідів, інвалідів військової служби)


              *  Підтвердженням відповідного статусу пільговика є посвідчення, видане відповідною установою, або пенсійне посвідчення. Документ повинен бути оформлений у відповідності із вимогами і завірений печаткою. Посвідчення пред’являється громадянином особисто при посадці в автобус і є єдиним документом,  що дозволяє безкоштовний  проїзд.

Додаток 2

до Порядку відшкодування коштів перевізникам за пільгове перевезення окремих категорій громадян, які перевозяться автомобільним транспортом загального користування в м. Жмеринка на період 2018-2019 рр.
АКТ ВИКОНАНИХ РОБІТ – РОЗРАХУНОК 

від «__» ________ 20 __ р.
відшкодування коштів перевізнику за пільговий проїзд окремих категорій громадян, які перевозяться автомобільним транспортом загального користування в м. Жмеринка

за період ________________20____р. 

	ПОКАЗНИКИ
	Номер та назва маршруту
	Разом

	
	
	
	
	
	

	Кількість пільгових автобусів на маршруті
	
	
	
	
	ххх

	Кількість рейсів в день (оборотних)
	
	
	
	
	ххх

	Кількість рейсів в день
	
	
	
	
	ххх

	Кількість днів у місяці
	
	
	
	
	ххх

	Кількість рейсів в місяць
	
	
	
	
	ххх

	Кількість місць в автобусі
	
	
	
	
	ххх

	Коефіцієнт наповненості та змінності пасажирів
	
	
	
	
	ххх

	Відсоток перевезених безоплатних пасажирів 
	
	
	
	
	ххх

	Тариф
	
	
	
	
	ххх

	Фактична сума відшкодування
	
	
	
	
	

	Сума до відшкодування в межах кошторисних призначень
	ххх
	ххх
	ххх
	ххх
	


	Розрахунок склав:
	
	Розрахунок прийняв:

	__________________  ________  

         (прізвище та ініціали)              (підпис)                                                 
	
	__________________  ________  

         (прізвище та ініціали)              (підпис)                                                 

	
	
	

	Керівник підприємства, що здійснює пільгові перевезення
	
	Начальник УПСЗН міської ради 

	__________________  ________  

         (прізвище та ініціали)              (підпис)                                                 
	
	__________________  ________  

         (прізвище та ініціали)              (підпис)                                                 

	М.П.


	
	Головний бухгалтер  УПСЗН міської ради

	
	
	__________________  ________  

         (прізвище та ініціали)              (підпис)                                                 

	
	
	М.П.




Додаток 3

до Порядку відшкодування коштів перевізникам за пільгове перевезення окремих категорій громадян, які перевозяться автомобільним транспортом загального користування в м. Жмеринка на період 2018-2019 рр.
Угода
про перевезення автомобільним транспортом пасажирів,
яким надано право пільгового проїзду
м. Жмеринка                                                             «____» _______20__р                                                   
Управління праці та соціального захисту населення Жмеринської міської ради в особі начальника управління  _____________________________________, що діє на підставі Положення про управління праці та соціального захисту населення названий у подальшому «Розпорядник» та ________________________________, в особі директора ______________________________________, що діє на підставі Статуту, названий у подальшому перевізником, уклали дану угоду про наступне:
1. Предмет та умови угоди
1.1. «Перевізник»  згідно п. ___ договору № ___ «На перевезення пасажирів на автобусних маршрутах загального користування в м. Жмеринка у режимі загальноміських перевезень та у режимі маршрутного таксі» від ___________20__ року, що укладений між управління праці та соціального захисту населення  Жмеринської міської ради та  «Перевізником», надає послуги з перевезення окремих пільгових категорій громадян у міських автобусах загального користування по маршруту № _____ ________________ у м. Жмеринка.
1.1.1.Тариф, що діє на маршруті - _______ грн.
1.2.«Розпорядник» проводить розрахунки з «Перевізником» по відшкодуванню вартості пільгових перевезень окремих категорій громадян в межах бюджетних асигнувань, встановлених затвердженим кошторисом.
1.3. В залежності від вимог та норм чинного законодавства України склад пільговиків, що користуються правом пільгового проїзду у міському громадському транспорті може змінюватись.
1.4 Співвідношення кількості платних та безоплатних пасажирів на окремих міських маршрутах та узагальнений коефіцієнт наповнення транспорту та змінності пасажирів при проведені розрахунків за перевезення маршрутом №_____  визначається підприємством-перевізником прямим обліком або розрахунково.
2. Обов'язки сторін
2.1. «Перевізник» щомісячно до 3-го числа місяця, наступного за звітним періодом, представляє « Розпоряднику»  розрахунки щодо вартості послуг наданих пільговикам у минулому місяці.
2.2.«Розпорядник» перераховує кошти на відшкодування витрат по безкоштовному проїзду пільгових категорій населення «Перевізнику» у відповідності  до  представлених «Перевізником» розрахунків про пільгові перевезення по мірі надходження коштів, в межах бюджетних.

 Перерахування коштів здійснюється по мірі їх надходження з місцевого бюджету та відповідно до затвердженого   кошторису.
3. Відповідальність сторін
3.1. За невиконання або неналежне виконання умов даної угоди Сторони несуть відповідальність згідно з чинним законодавством.

3.2.«Перевізник», в особі директора підприємства, несе відповідальність за достовірність оформлення розрахунків та інших документів щодо проїзду пільгових категорій громадян, зазначення в них кількості здійснених за звітний період рейсів, видів і місткості транспортних засобів, що працювали на маршрутах.
3.3. «Розпорядник» несе відповідальність за фінансування витрат по перевезенню пільгової категорії громадян згідно до поданих розрахунків у межах своїх бюджетних зобов'язань.
4. Інші умови
4.1.Зміни та доповнення до угоди можуть вноситись за взаємне домовленістю сторін. Одностороння відмова від виконання зобов'язання одностороння зміна умов угоди не допускається.
4.2.Спори, що виникають із зобов'язань цієї угоди вирішуються за згодою сторін, а в разі недосягнення згоди в судовому порядку, передбаченому чинним законодавством.
5. Строк дії угоди та порядок його припинення
5.1 Дана угода набуває чинності з моменту її підписання та її дія розповсюджується на період дії договору № ____ від _________20___ року.
6. Юридичні адреси та реквізити сторін:

	Управління праці та соціального захисту населення Жмеринської міської ради
	
	___________________________

___________________________

(назва перевізника)

	23100, Вінницька область,

м. Жмеринка

вул. Доватора, 49 

МФО ________
код _____________ 

р/р ________________
	
	23100, Вінницька область,

 м.Жмеринка, вул. _____________

_____________________________

МФО ________________

код ЗПКО _______

р/р _______________________

	Начальник управління праці та соціального захисту населення                                                   
	
	Директор



	
	
	

	М.П.
	
	М.П.


