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УКРАЇНА

ЖМЕРИНСЬКА МІСЬКА РАДА ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ


РІШЕННЯ

від « 16 » січня 2020 року



        

                   № 19
м. Жмеринка

Про  виконання  плану  основних 

заходів виконавчих органів міської 

ради за ІV квартал 2019 року
У ІV кварталі 2019 року виконавчим комітетом міської ради забезпечено злагоджену роботу управлінь та відділів усіх структурних підрозділів органу місцевого самоврядування та виконавчого комітету.
          У зазначений період відбулася 7 сесій міської ради з прийняттям 156 рішень щодо забезпечення життєдіяльності територіальної громади міста.

Одними із ключових питань, розглянутих на під час засідань сесій міської ради, були питання по добровільному приєднанню Жуковецької, Коростівецької, Рівскьої та Леляцької  сільських територіальних громад до територіальної громади міста обласного значення Жмеринка Вінницької області, створивши при цьому Жмеринську міську об’єднану територіальну громаду.

Проведено сім засідань виконавчого комітету, на яких прийнято 102 рішення стосовно соціально-економічного розвитку, тарифної політики, транспорту тощо. 
Видано 127 розпоряджень секретаря міської ради з основної діяльності. 
У ІV кварталі 2019 року управлінням економіки та розвитку інфраструктури було проведено 14 експертиз проектів міських програм, які подавались на розгляд сесій Жмеринської міської ради.
Підготовлено документацію для участі Жмеринської міської ОТГ у конкурсному відборі проектів на фінансування з ДФРР - «Капітальний ремонт приміщень будівлі (корпус 2) дошкільного навчального закладу №7 «Ромашка» на суму співфінансування з державного бюджету у розмірі 4398,2 тис.грн., та проект «Реконструкція центрального стадіону» на суму співфінансування з державного бюджету у розмірі 18162,7тис.грн.

За 4 квартал 2019 року оформлено 4 договори щодо пайової участі та залучено до міського бюджету міста 10,6 тис.грн.
Забезпечено організаційну роботу по впровадженню у 2020 році Громадського бюджету. Учасниками конкурсу було подано 6 малих та 23 великих проекти на загальну суму 4437,5 тис.грн.
Завершено реалізацію проекту  «Роздільний метод збирання твердих побутових відходів – запорука чистоти у місті Жмеринка», обсяг коштів залучених на реалізацію проекту від проекту ПРОМІС становить 370,97 тис.грн.
З метою контролю за виконанням перевізниками вимог чинного законодавства та умов договорів на перевезення пасажирів на міських  автобусних маршрутах загального користування проведено 3 комісійні перевірки. Також затверджено оновлену мережу автобусних маршрутів в межах Жмеринської міської ОТГ.
Фінансовим управлінням винесено на розгляд сесій міської ради ряд питань про  внесення  змін  до  бюджету  м. Жмеринка  на  2019 рік,  в  результаті  чого  уточнений  план  на 2019  рік затверджений  по доходах  в  сумі  422119,070 тис.грн.,  з них  по  загальному  фонду – 417820,821 тис.грн.,  по  спеціальному  фонду – 4298,249  тис.грн.  та  по  видатках  - 432010,717  тис.грн., з  них по загальному  фонду  - 380762,770 тис.грн.,   по  спеціальному  фонду – 51247,947 тис.грн.  

19 грудня 2019 року 55-ю сесією міської ради прийнято рішення №950 «Про  бюджет Жмеринської  міської  об’єднаної територіальної громади  на  2020  рік».  Загальний обсяг доходів бюджету Жмеринської міської об’єднаної  територіальної  громади  на  2020  рік  визначено у сумі 351708,727 тис.грн., в т.ч. доходи  загального фонду – 347089,554 тис.грн., з них офіційні  трансферти 73418,210  тис.грн.,  доходи  спеціального фонду бюджету – 4619,173  тис.грн., з них бюджету розвитку – 536,483 тис.грн. Загальний обсяг видатків бюджету Жмеринської міської об’єднаної  територіальної громади  на  2020  рік визначено у  сумі 351708,727 тис.грн., у т.ч. видатки загального фонду бюджету у сумі  311978,982 тис.грн., видатки  спеціального фонду – 39729,745 тис.грн., з  них бюджет розвитку – 35647,055 тис.грн., в тому числі переданих із загального  фонду до бюджету розвитку - 35110,572 тис.грн.
Крім того, сесією міської ради затверджені  звіти  про  виконання бюджету міста Жмеринка за 1 півріччя та за  9  місяців 2019 року.  

З управлінням  Державної  казначейської  служби здійснено звірку планових  показників  бюджету  міста за  9 місяців  2019  року.

Проведено  експертизу  проектів  місцевих  програм,  складено  84  висновки  та  попереджено  невірне  планування  обсягів  видатків  на  виконання  заходів  програм   у  загальній  сумі  1368,8 тис.грн.
При  опрацюванні  заявок  на  фінансування,  на  предмет  вчасної  реєстрації  зобов’язань  головними  розпорядниками,  направлено  38 звернень  із  зауваженнями, щодо недопущення бюджетного правопорушення на суму    2193,8  тис.грн.

З метою аналізу та контролю за повнотою надходжень акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів ведеться облік по 92 платникам (в тому числі по 13 юридичним особам); єдиного податку по 42 платникам - юридичним особам, а також, здійснюється облік надходжень та аналіз виконання планових показників бюджету міста по інших джерелах (податку на прибуток підприємств комунальної власності, екологічному податку, туристичному збору, штрафах, адміністративних послугах).
         Перевірено, зареєстровано, погоджено 456 висновків, які надаються Головним управлінням ДПС у Вінницькій обл. на повернення з бюджету помилково/або зайво зарахованих платежів до бюджету міста, з них повернуто  без  погодження  3, що  зменшило  втрати  бюджету  на  13,7 тис.грн. 


Відповідно до  звернень громадян  щодо надання  адресної  допомоги  та  допомоги  на  поховання  впродовж ІV  кварталу  2019 року  141 жителю міста з міського бюджету  виділено  матеріальну грошову допомогу на загальну суму 281,040 тис.грн.
Значний обсяг робіт здійснено у житлово-комунальній сфері міста, що передбачало: збір та захоронення твердих побутових відходів, порізка аварійно-небезпечних та сухостійних дерев, формувальна обрізка дерев, поточний ремонт та утримання мереж зовнішнього освітлення, утримання територій комунальної власності та міського кладовища тощо. 
Для забезпечення утримання доріг міста в належному стані проводилось ручне та механізоване прибирання вулиць. Для забезпечення безпеки дорожнього руху, виготовлено схеми встановлення дорожніх знаків та дорожньої розмітки.
Здійснено капітальний ремонт частини дорожнього покриття від молитовного будинку по вул. Шекінська та по вул. Українського Козацтва. На території загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №6, що по  вул. Ударника, 3, реконструйовано спортивний майданчик під мультифункціональний. Відремонтовано мережу водопостачання по вул. Училищній та по вул. Мельничній. Забезпечено капітальний ремонт адміністративного приміщення по вул. Соборна, 41 та прибудинкової території дворів по вул. Комарова, 20 та 22, а також по вул. Магістральна, 31.
На поточний ремонт дорожнього покриття витрачено 266,072 тис.грн., на капітальний ремонт доріг міста – 5830,389 тис.грн.
Управлінням містобудування та архітектури забезпечено розгляд 86 звернень громадян та юридичних осіб. На 138 заяв, які отримані від Управління «Центр надання адміністративних послуг», надані відповідні адміністративні послуги, 6 звернень громадян про присвоєння та зміну поштової адреси об’єктам нерухомого майна розглянуті та задоволені рішенням виконавчого комітету міської ради. 

Розглянуто та опрацьовано 122 комплекти технічної документації із землеустрою та проектів відведення земельної ділянки, видані відповідні висновки і довідки, видано 4 будівельних паспортів на забудову земельної ділянки, 3 комплекти містобудівних умов і обмежень на будівництво нових та реконструкцію існуючих об’єктів архітектури.     
           Управлінням земельних ресурсів у ІV кварталі 2019 року підготовлено 3 розпорядження секретаря міської ради по виплаті компенсації учасникам АТО на придбання земельних ділянок. Розглянуто 388 звернень громадян. 
Постійно здійснювалась робота по недопущенню заборгованості по орендній платі. Організовано укладення договорів особистого сервітуту на використання земельних ділянок комунальної власності на прибудинкових територіях.
Надходження коштів у міський бюджет за IV квартал 2019 року від орендної плати за землю склали –  1 млн. 313 тис. грн.

Оформлено 52 договори оренди земельних  ділянок з юридичними та фізичними особами, 16 додаткових угод щодо поновлення строку оренди земельних ділянок та 7 додаткових угоди щодо розірвання договорів оренди. 
Управлінням праці та соціального захисту населення впродовж звітного періоду  прийнято 2254 заяв з відповідними документами від громадян міста для призначення державних допомог та субсидій, призначено 2750 державних допомог та субсидій жителям міста, проведено 13785 перерахунків. 
У ІV кварталі видано 11 путівок для оздоровлення до санаторних закладів: 2 особам з інвалідністю внаслідок війни (АТО), 3 учасників бойових дій              (в тому числі. 2 – учасникам бойових дій (АТО), 5 інвалідам загального захворювання та 1 особі, постраждалим внаслідок аварії на ЧАЕС.
Крім того профінансовано підприємства виробники технічних засобів реабілітації та протезно-ортопедичних виробів  на суму  14772,774 тис.грн.
Відділом контролю за додержанням законодавства про працю здійснено  інспекційне відвідування Державного підприємства «Жмеринське лісове господарство» на підставі інформації Жмеринського відділу обслуговування громадян Головного управління Пенсійного фонду України у Вінницькій області щодо суб’єктів господарювання, які здійснюють свою діяльність на території міста Жмеринка та у яких застраховані особи виконували роботи (надавали послуги) за цивільно-правовими договорами більше одного року.
За результатами проведеного контролю за додержанням законодавства про працю, складено акт інспекційного відвідування, припис про усунення виявлених порушень, рішення щодо розгляду справи про накладення штрафу, постанову про накладення штрафу на суму 125,190 тис.грн., аналіз стану дотримання законодавства про працю, звіти про відвідування суб’єктів господарювання.


Сума додаткових надходжень до місцевого бюджету  (ПДФО) становить 347,026 тис.грн щомісячно. У звітному періоді загальна сума надходжень до місцевого бюджету (ПДФО), в порівнянні з 2018 роком. зросла на 18%. 

Впродовж кварталу управлінням «Центр надання адміністративних послуг» надано 5413 адміністративних послуг, які забезпечили надходження у вигляді адміністративного збору до міського бюджету у розмірі 194,103 тис.грн.
Запущено роботу електронної системи керування чергою, з впровадженням якої з’явилась можливість формувати звітність по часу обслуговування відвідувачів, по очікуванню результату адміністративної послуги. Аналіз таких даних дав змогу підвищити відповідальність працівників та прозорість надання адміністративних послуг, переглядати та актуалізувати законодавчі, нормативні та власні вимоги щодо організації діяльності Центру.

Пройдено перевірку Державним підприємством «Українські спеціальні системи» щодо створення та забезпечення роботи комплексної системи захисту інформації для подальшого користування захищеним каналом зв’язку ДМС, з метою надання адміністративних послуг з видачі паспорта громадянина України у вигляді ID – карти та паспорта громадянина України для виїзду за кордон. 

Наприкінці ІV кварталу в приміщенні ЦНАП Жмеринський відділ обслуговування громадян (сервісний центр) Головного управління Пенсійного фонду в Вінницькій області розпочав надання Пенсійних адміністративних послуг.

Відділом Державного реєстру виборців проводилась робота по веденню реєстру постійних виборчих дільниць та картографічний облік меж виборчих дільниць. Уточнювалися дані та вносилися відповідні зміни в довідник виборчих дільниць на постійній основі по м. Жмеринка, а також поновлення бази даних Державного реєстру, уточнення персональних та службових даних виборців.


У звітному періоді, відповідно до плану роботи, управлінням освіти організовано міський  етап  Всеукраїнського конкурсу «Вчитель року – 2020», проведено ІІ (міський) етап  Всеукраїнських учнівських олімпіад, у яких  брали участь близько 600 учнів закладів загальної середньої освіти, проведено конкурси: з української мови імені П.Яцика, мовно – літературний ім. Т.Шевченка та забезпечено участь в  обласному етапі.

Відбулась обласна нарада-семінар «Про організацію харчування у закладах освіти» за участю заступника голови Вінницької обласної адміністрації                 Івасюка І.Д. та представників ДОН ВОДА.

Впродовж звітного періоду у закладах освіти організовано  інклюзивне навчання для 8 дітей.


Для педагогічних працівників закладів дошкільної освіти  проведено авторський семінар професора кафедри дошкільної та початкової освіти  Вінницького педагогічного університету  Крутій Катерини на тему «Зарубіжні  інноваційні технології, які запроваджуються у ЗДО України».

Управлінням культури і туризму у ІV кварталі поточного року проведено ряд культурно-мистецьких заходів та організовано концертні програми до Дня захисника України та Дня українського козацтва, Дня культури та майстрів народного мистецтва, Дня місцевого самоврядування, а також урочисте відкриття пам’ятника літературному герою Остапу Бендеру на привокзальній площі в якому взяли участь народний аматорський колектив Театр КВН «Шухер», команда КВН «Вінницькі міліонери» та представник команди КВН «Одеські джентльмени» Олег Філімонов.

У міському історичному музеї організовано: тематичну екскурсію «Захисники України – мужні воїни та прості громадяни», виставка «О, Господи, в якім іще краю могли таке знести і допустити?!», тематична екскурсія «Печаль та скорбота України» до Дня пам’яті жертв голодоморів в Україні, творчий вечір Людмили Рудик, керівника народного аматорського інструментального колективу «Надія», присвячений 20-річчю створення колективу та ювілею його керівника.

19 грудня на центральній площі міста відбулось урочисте відкриття новорічної ялинки та організовано святкову концертну програму. Цього ж дня, у міському історичному музеї розпочала свою роботу Зимова Резиденція. 
У IV кварталі 2019 року відділом у справах сім’ї, молоді та спорту організовано низку виховних, спортивно-масових та розважальних заходів. Для учнів шкільного віку до Дня Українського козацтва проведено спортивно-патріотичний захід «Козацькі забави». В рамках Європейського Дня протидії торгівлі людьми відбулась інформаційна акція «Були в рабстві? Звернись! Отримай допомогу». Урочисто проведено церемонію нагородження переможців Х міського конкурсу «Молода людина року». Організовані заходи до Дня студента, Всесвітнього Дня боротьби з ВІЛ/СНІДом, проведено чемпіонат міста з ушу, чемпіонат області з греко-римської боротьби серед молодших юнаків, чемпіонат області з кікбоксингу. До Новорічно-Різдвяних свят, за участі  дітей учасників АТО та дітей пільгових категорій, організовано поїздку у м. Вінницю на свято новорічної ялинки. 

У звітному періоді службою у справах дітей з метою запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності організовано 55 профілактичних рейдів, під час яких було обстежено 71 сім’я та складено відповідні акти обстеження умов проживання дітей у даних сім’ях. З батьками та дітьми було проведено 83 бесіди щодо належного виконання батьками своїх обов’язків. Попереджені про відповідальність щодо недопущення насильства в сім’ї відносно дітей 6 батьків. 

До Новорічних та Різдвяних дітям-сиротам, дітям, позбавленим батьківського піклування, дітям із прийомних сімей та Дитячих будинків сімейного типу під час проведення свята «День Святого Миколая» 19 грудня були вручені подарункові набори. Крім того, для зазначеної категорії дітей організовано Новорічно-Різдвяний ранок, а також забезпечено поїздку на Новорічну ялинку у м. Вінницю з дітьми-сиротами та дітьми позбавленими батьківського піклування.

У IV кварталі службою проведено 4 засідання комісії з питань захисту прав дітей, під час яких розглянуто 42 питання. Проведено методичне засідання клубу прийомних батьків, батьків-вихователів.

Відділом по роботі з депутатами та громадськими організаціями виконавчого комітету забезпечено підготовку та проведення п’ятьох позачергових та двох чергових сесій міської ради, яким передували засідання постійних депутатських комісій.

Забезпечено організаційну підготовку до відзначення низки державних, професійних та місцевих свят, зокрема: Міжнародного дня людей похилого віку, Дня ветерана, Дня захисника України, Дня українського козацтва, Дня визволення України від фашистських загарбників, Дня залізничника України, Дня Гідності та Свободи, Дня пам’яті жертв голодоморів, Міжнародного дня людей з інвалідністю, Дня місцевого самоврядування тощо.  

До Міжнародного дня людей з інвалідністю, за участі заступників міського голови, керівників управлінь та відділів виконавчого комітету міської ради, а також батьків дітей з фізичними вадами, проведено круглий стіл «Забезпечення активної участі інвалідів у житті суспільства». Під час діалогу були обговорені актуальні питання з різних напрямків, які  турбують батьків зазначеної категорії громадян, за підсумками круглого столу, проведено нараду з фахівцями виконкому та визначені шляхи вирішення болючих проблем людей з інвалідністю.

У звітному періоді організовано зустріч з головами квартальних комітетів, відбулось 2 засідання дорадчих органів міської ради, де представниками політичних партій та інститутів громадянського суспільства міста розглянуто та обговорено 7 питань. Організовано спільне засідання політико-консультативної та Громадської рад, під час якого був обговорений бюджет Жмеринської міської ОТГ на 2020 рік, а також розглянута Програма економічного і соціального розвитку Жмеринської міської ОТГ до 2022 року.    

З нагоди відзначення професійних та державних свят, ювілейних дат та пам’ятних подій місцевого рівня нагороджені Почесною Грамотою та Подякою виконавчого комітету міської ради 240 осіб та 33 трудові колективи. Загальна сума грошових винагород склала 71,4 тис.грн. 

Впродовж ІV кварталу 2019 року до виконавчого комітету Жмеринської міської ради надійшло 472 звернення громадян, 20 запитів на публічну інформацію, 13 позовних заяв, 157 листів та інших процесуальних документів підприємств, установ та організацій міста та області. Представниками юридичного відділу виконавчого комітету прийнято участь у 38 судових засіданнях.



Архівним відділом закартовано  справи постійного зберігання  юридичних осіб-джерел формування НАФ списку №1. Проведено науково-технічне опрацювання документів юридичних осіб-джерел формування НАФ списку №1, представлено на схвалення і погоджено ЕПК Державного архіву Вінницької області описи справ постійного зберігання, описи справ тривалого зберігання та описи справ з кадрових питань (особового складу), а також акти про вилучення для знищення документів, не внесених до НАФ фонду №1: «Жмеринської міської ради та її виконавчого комітету» за 2017 рік, фонду №15 «Управління освіти Жмеринської міської ради» за 2016-2017 роки, фонду №124 «Управління праці та соціального захисту населення  Жмеринської міської ради за 2016-2017 роки. 

Розглянуто 137 запити соціально-правового та тематичного характеру.
     
Відділом з питань цивільного захисту, оборонно-мобілізаційної роботи та взаємодії з правоохоронними органами у ІV кварталі 2019 року проведено та прийнято участь у штабних тренуваннях, комплексних об’єктових тренуваннях та штабних об’єктових тренуваннях: управління ланки Жмеринської міської об’єднаної територіальної громади Вінницької обласної підсистеми ЄДС ЦЗ щодо дій в складних умовах осінньо-зимового періоду, органів управління ланки Жмеринської міської об’єднаної територіальної громади Вінницької обласної підсистеми ЄДС ЦЗ щодо переводу з мирного часу на особливий період, органів управління цивільної оборони м. Жмеринка, Жмеринського районну та Жмеринської дирекції залізничних перевезень за темою «Дії органів управління та сил спеціалізованих служб цивільної оборони міста та районну та дирекції залізничних перевезень з організації ліквідації загрози або виникнення надзвичайної ситуації на залізничному транспорті при перевезенні небезпечних вантажів» та з ТОВ «Жмеринський молокозавод».


Проведено щоквартальну перевірку системи оповіщення ланки Жмеринської міської об’єднаної територіальної громади Вінницької обласної підсистеми ЄДС ЦЗ.

Враховуючи вищезазначене, відповідно до ст.40 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради вирішив:

1. Інформацію про виконання плану основних заходів виконавчих органів міської ради за ІV квартал 2019 року взяти до відома.
2. Начальникам управлінь та відділів міської ради, виконавчого комітету: 

2.1.Переглянути план основних заходів на І квартал 2020 року, звернути особливу увагу на справи, організація яких потребує використання бюджетних коштів, врахувавши вимоги щодо наповнення бюджету міста та економного і раціонального витрачання бюджетних  коштів у поточному році.

2.2.Зосередити увагу на постійному наповненні сайту міської ради важливою інформацією, матеріалами, що підлягають публічному оприлюдненню та ознайомлення з ними різних верств населення. 
Забезпечити щоденну подачу новин, що мають суспільно-значимий характер.

2.3.Вжити заходів з метою якісного підходу для налагодження ділових стосунків з організаціями, установами та підприємствами міста, забезпечити відкритість і прозорість у своїй діяльності, підзвітності перед громадою, зміцнення довіри мешканців до міської влади.

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на керуючого справами виконавчого комітету Стемповського А.М..
Перший заступник міського голови
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