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УКРАЇНА

ЖМЕРИНСЬКА МІСЬКА РАДА ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ


РІШЕННЯ

від «20» травня 2021 року



        

                   № 159
м. Жмеринка

Про  виконання  плану  основних 

заходів виконавчих органів міської 

ради за І квартал 2021 року
У І кварталі 2021 року виконавчим комітетом міської ради забезпечено злагоджену роботу управлінь та відділів усіх структурних підрозділів органу місцевого самоврядування та виконавчого комітету.
          У зазначений період відбулася 5 сесій міської ради з прийняттям 107 рішень щодо забезпечення життєдіяльності територіальної громади міста.

Проведено 6 засідань виконавчого комітету, на яких прийнято 103 рішень стосовно соціально-економічного розвитку, тарифної політики, транспорту тощо. 
Видано 103 розпорядження міського голови з основної діяльності. 
У І кварталі 2021 року управлінням економіки та розвитку інфраструктури Розроблено проект Програми економічного і соціального розвитку Жмеринської міської ТГ на 2021-2023роки. Проводилось опрацювання прогнозних показників економічного і соціального розвитку Жмеринської міської ТГ на 2021-2023роки. Після підготовки проекту документу замовлено звіт про стратегічно екологічну оцінку документу державного планування Програми економічного і соціального розвитку Жмеринської міської ТГ на 2021-2023 роки. В результаті проведення працівником управління процедури публічних закупівель відібрано виконавцем звіту -ТОВ Науково-технічна виробнича компанія «Україна».

Підготовлено на засідання виконавчого комітету проект рішення про помісячний розпис лімітів на енергоносії для бюджетних закладів громади на 2021 рік;

У зв’язку зі зміною ціни природного газу (на підставі додаткових угод КП «Енергоресурс» з АТ НАК «Нафтогаз України»)  протягом І кварталу тричі  проводились коригуючі розрахунки базового тарифу на теплову енергію з подальшим затвердженням відповідних рішень на виконкомі.

Починаючи з січня 2021 року працівниками управління проводилась перевірка розрахунків поданих перевізниками (ПП «Діліжанс», ТОВ «Жмеринське АТП-10512», ФОП Дарморос.)  на підняття тарифу на послуги з перевезення пасажирів на  міських автобусних маршрутах. Підготовлено розпорядження про проведення громадських обговорень з даного питання. 03 березня в залі засідань відбулись обговорення проекту рішення про встановлення тарифу на міські перевезення за участі громадськості та перевізників. 

Надавалась методична допомога в підготовці проектів для участі у  конкурсі  «Комфортні громади» оголошеного Вінницькою обласною радою, а також у Всеукраїнському конкурсі мікрогрантів для розвитку громад  «Час діяти, Україно!», конкурсі мікрогрантів «Село. Кроки до розвитку» оголошених Благодійним Фондом  «МХП-Громаді».

Розглянуто поданий пакет документів від КП «Жмеринкакомунсервіс» щодо затвердження тарифу на поховання осіб без певного місця проживання, невідомих, одиноких, осіб від поховання яких відмовились рідні. З даного питання працівниками опрацьовано нормативні документи та надано консультації та рекомендації щодо розробки даного тарифу КП «Жмеринкакомунсервіс».


В рамках  Проєкту «Просування енергоефективності та імплементації Директиви ЄС про енергоефективність в Україні», що впроваджується в Україні компанією «Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH» за дорученням Урядів Німеччини та Швейцарії проводився збір, узагальнення, підготовка до  інвентаризації усіх бюджетних будівель громади (110 будівель). Організовано  завантаження установчих документів Жмеринської громади на єдину платформу «МістоЕМ»  http://misto-em.org.ua/.


Підготовлено звіт з моніторингу виконання заходів Плану дій сталого енергетичного розвитку міста до 2020 року.


Підготовлено аналітичні інформацій щодо фактичного споживання енегроносіїв  у громаді бюджетними будівлями.


Проведено експертизу проектів Програм, розроблених управліннями і відділами міської ради та виконавчого комітету, що планується винести на затвердження сесій міської ради.Так за I квартал 2021 року було проведено 8 експертиз проектів програм.


Проведено аналіз регуляторного впливу проекту рішення Жмеринської міської ради Вінницької області «Про затвердження Положення про оренду комунального майна та Порядку розподілу орендної плати за використання комунального майна Жмеринської міської територіальної громади» та аналіз регуляторного впливу проекту рішення виконавчого комітету Жмеринської  міської ради «Про затвердження Порядку погодження режиму роботи об’єктів торгівлі, ресторанного господарства, сфери послуг, розваг та проведення ярмарків на території Жмеринської міської територіальної громади».
Підготовлено розпорядження №61-р від 03 березня 2021 року «Про забезпечення ефективного використання бюджетних коштів при здійсненні публічних закупівель» з метою забезпечення ефективного використання бюджетних коштів при здійсненні публічних закупівель, на виконання якого проводиться збір інформацій щодо проведення та оголошення закупівель комунальними підприємствами, закладами та бюджетними установами громади.

Сформовано та подано перелік проектів на виділення субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 06 лютого 2012 року №106 (в редакції постанови КМУ від 03.02.2021 року №102), а саме: на капітальний ремонт прибудинкової території дошкільного начального закладу №7 «Ромашка» по вул. Космонавтів, 139 м.Жмеринка, Вінницької області, «Нове будівництво самопливної каналізації по площі Базарній, провулку Хлібний та провулку Базарний в м.Жмеринка, Вінницької області»; «Капітальний ремонт мережі зовнішнього освітлення по вулиці Птахіна, м.Жмеринка, Вінницької області»; «Реконструкція мережі вуличного освітлення в с.Ярошенка, с.Щучинці, Жмеринського району, Вінницької області».

Підготовлено заявку на отримання грантових коштів у сумі 20,0 тис.дол. в напрямку надання адміністративних послуг, що полегшують життя мешканців громади в рамках проекту «Протидія торгівлі людьми в Україні (СТІР)» за підтримки Агентства США з Міжнародного Розвитку (USAID)  представництва МОМ в Україні.

Підготовлено клопотання про реєстрацію реципієнтів проекту міжнародної технічної допомоги «Партнерство для розвитку міст» (ПРОМІС). Відповідно до цього в березні було отримано в безоплатне користування обладнання (система для проведення відео-конференцій, проектор, кронштейн, екран, ноутбук та ін..) на загальну суму 118,506 тис.грн.

Проводився збір інформації по відповідній новій формі  вільних земельних ділянок (green field) та земельних ділянок з розташуванням на них нежитлових приміщень (brown field) з метою формування каталогу  інвестиційно-приваблевих земельних ділянок міської ТГ. 
Підготовка документів з метою створення культурно-пізнавального та екологічного маршруту піших подорожей за моделлю святого Якова через Жмеринську міську територіальну громаду в рамках участі проекту Вінницької облдержадміністрації з метою посилення туристичного потенціалу та інвестиційної привабливості громади.


Проведено збір інформації від аграрних підприємств, що обробляють землі на території міської ТГ щодо посіву ярих зернових та технічних культур, підживлення озимих зернових. 


Сформовано очікувану структуру посівних по сільськогосподарських підприємствах громади. площ сільськогосподарських культур під урожай 2021 року по сільськогосподарських підприємствах громади.
Фінансовим управлінням винесено на розгляд сесій міської ради питання про внесення змін до бюджету Жмеринської  міської  територіальної громади  на  2021рік, в результаті чого затверджені рішення 5 сесії міської ради 8 скликання  від 16 лютого 2021 року №140, 6 сесії міської ради 8 скликання від 25 лютого  2021 року №171,7 сесії міської ради 8 скликання від 09 березня 2021 року №175 та рішення 8 сесії міської ради 8 скликання від 30 березня 2021 року №183.  Уточнений план на 2021 рік затверджений по доходах в сумі 408 630,457 тис.грн., з них по загальному фонду – 402 703,343 тис.грн., по спеціальному  фонду – 5 927,114 тис.грн. та по видатках - 422 304,630 тис.грн., з них по загальному фонду - 389 303,062 тис.грн., по спеціальному фонду – 33 001,568 тис.грн. 

8 сесією міської ради 8 скликання від 30 березня 2021 р. затверджено рішення № 184 «Про затвердження звіту про  виконання бюджету Жмеринської міської ТГ за 2020 рік». За 2020 рік до бюджету Жмеринської міської ТГ надійшло 344 016,886 тис.грн., з них  335 224,554 тис.грн. – доходи загального фонду та 8 792,332 тис.грн. – доходи спеціального фонду, що відповідно  виконано до  уточненого плану по загальному фонду на 96,5% та 108,4 % по спеціальному фонду. Виконання бюджету Жмеринської міської ТГ по видатках становить 332 641,003 тис.грн., в т.ч. по  загальному  фонду – 303 298,449 тис.грн. та по спеціальному фонду – 29 342,554 тис.грн., що виконано до уточненого плану по  загальному фонду на 96,0% та 93,9 % по спеціальному фонду.

Проведено звірку планових показників бюджету Жмеринської міської  ТГ за 2020 року із управлінням Державної казначейської служби та здано звіт про виконання бюджету Жмеринської міської ТГ за 2020 рік до Департаменту фінансів Вінницької облдержадміністрації. 

Підготовлено та направлено Департаменту фінансів Вінницької облдержадміністрації пояснюючу записку до звіту про виконання бюджету Жмеринської міської ТГ за 2020 рік.

Проведено фінансову експертизу затверджених кошторисів по  утриманню бюджетних установ Жмеринської міської ТГ, виконання заходів місцевих програм, планів використання одержувачів бюджетних коштів на відповідність, затвердженим обсягам видатків рішенням «Про бюджет Жмеринської міської територіальної громади на 2021 рік». Перевірено 164 кошториси та 164 плани асигнувань. Складено 10 висновків по перевірці кошторисів бюджетних установ в яких викладені зауваження та недоліки на суму 5 487,4 тис.грн.

Проводиться перевірка по внесенню змін до проектів місцевих програм та розроблення нових, в результаті чого складено 13 висновків, попереджено та недопущено бюджетних правопорушень на суму понад 4 048,6 тис.грн.

Проводилась робота по забезпеченню вчасного фінансування розпорядників бюджетних коштів, в першу чергу по захищених статтях бюджету - це заробітна плата із нарахуваннями, видатки за спожиті енергоносії та комунальні послуги бюджетних закладів, харчування дітей, медикаменти та трансферти населенню, в межах наявних фактичних надходжень до бюджету. При опрацюванні заявок на фінансування, на предмет вчасної реєстрації зобов’язань головними розпорядниками, направлено 16 звернень із зауваженнями розпорядникам, щодо недопущення бюджетного правопорушення на суму 20385,7 тис.грн.

Здійснюється контроль за дотриманням бюджетного законодавства, попереджено та недопущено бюджетних правопорушень на суму понад 785,2 тис.грн., про що складено 18 звернень із зауваженнями та пропозиціями до розпорядників бюджетних коштів.

З метою аналізу та контролю за повнотою надходжень доходів до бюджету Жмеринської міської  територіальної громади, відповідно до виписок управління казначейської служби, відділом доходів здійснюється щоденний аналіз надходжень в розрізі запланованих джерел доходів та в розрізі платників податків. 

          Зокрема, ведеться щоденний облік надходжень по 459 (юридичним особам) - платникам податку на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку у вигляді заробітної плати, по яким розносяться сплачені суми до бюджету і аналізуються в порівнянні до надходжень минулих періодів. Для забезпечення сплати ПДФО за належністю та в повному обсязі, до ГУ ДПС у Вінницькій області направлено лист з переліком 55 суб’єктів господарської діяльності та листи безпосередньо юридичним особам, в результаті чого до бюджету Жмеринської ТГ залучено 173,9 тис.грн.

Відділом доходів здійснюється облік надходжень від 206 юридичних осіб - платників земельного податку та близько 700 орендарів земельних ділянок. За результатами проведеного аналізу повноти плати за землю в розрізі платників проводиться робота з боржниками (направлено 7 листів, а також проводиться робота в телефонному режимі) завдяки чому з початку року надійшло 164,2 тис. грн.

Окрім того, з метою аналізу та контролю за повнотою надходжень до бюджету Жмеринської міської територіальної громади, ведеться оперативний облік по:

· 206 суб’єктах господарювання – платникам податку на доходи фізичних осіб, що сплачується податковими агентами, із доходів платника податку інших ніж  заробітна плата;

·  107  юридичним особам та 460 фізичним особам - платникам податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки,  які є власниками об'єктів житлової та нежитлової  нерухомості;

· по 131 платнику (в тому числі по 15 юридичним особам) акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів ведеться облік; 

·  по 60 платникам - юридичним особам єдиного податку;

·  а також, здійснюється облік надходжень та аналіз виконання планових показників бюджету громади по інших джерелах (податку на прибуток підприємств комунальної власності, екологічному податку, туристичному збору, штрафах, адміністративних послугах, рентній платі та ін.).

Фінансовим управлінням щоденно проводиться робота по розміщенню вільних коштів на депозитному рахунку, внаслідок чого з початку поточного року до бюджету Жмеринської ТГ надійшло 174,5  тис. грн. 

Здійснюється щоденна робота в приватній частині сервісу «Електронний кабінет платника», так за перший квартал 2021 року  перевірено та погоджено 136 електронних повідомлень про повернення надміру утриманих (сплачених) сум ПДФО на підставі поданої платником податків податкової декларації та 35 електронних висновків про повернення помилково та/або надміру сплачених грошових зобов’язань та пені, які надаються Головним  управлінням ДПС у Вінницькій  обл.
        Значний обсяг робіт здійснено у житлово-комунальній сфері 
На виконання пріоритетного напрямку діяльності за період січень-березень поточного року освоєно 2403,652 тис.грн та відділом благоустрою  скоординовано виконання ряду заходів, а саме: 
- для забезпечення утримання доріг міста в зимовий період в належному стані проводилось ручне та механізоване прибирання вулиць, здійснювалась очистка дорожньо-транспортної мережі від снігу та льоду в боротьбі з яким використовувалась протиожеледна суміш; 
- утримання територій комунальної власності Жмеринської міської територіальної громади;

- систематично проводилась санітарна очистка від твердих побутових відходів;

- проведено формувальну обрізку дерев;

- поточний ремонт мереж зовнішнього освітлення;

- розпочаті роботи із завершення капітального ремонту підлоги  актового залу центру позашкільної роботи;

- ведеться робота з розробки «Положення про оренду комунального майна»;

- на виконання розпорядження № 63 від 03.03.2021 року «Про проведення заходів з організації щорічної акції з благоустрою та санітарної очистки території населених пунктів Жмеринської міської територіальної громади» розпочато проведення  суботників по старостинським округам.

Проведено 3 відкритих торги, 21 допорогових та 9 спрощених закупівель щодо надання послуг з утримання територій Жмеринської міської територіальної громади, озеленення, встановлення дорожніх знаків та нанесення дорожньої розмітки, утримання пам`ятників. 

Розглянуто 101 звернення громадян та підготовлено відповіді.

Постійно здійснюється контроль за повнотою і своєчасністю надходжень від орендної плати за комунальне майно. З боржниками ведеться претензійна робота.

  Здійснюється постійний контроль за виконанням робіт та наданням послуг.     
Управлінням містобудування та архітектури забезпечено розгляд 271 звернення громадян та юридичних осіб. На 202 заяви, які отримані від Управління «Центр надання адміністративних послуг», надані відповідні адміністративні послуги, 17 звернень громадян про присвоєння та зміну поштової адреси об’єктам нерухомого майна розглянуті та задоволені рішенням виконавчого комітету міської ради. 

Розглянуто та опрацьовано 157 комплектів технічної документації із землеустрою та проектів відведення земельної ділянки, видані відповідні висновки і довідки, видано 5 будівельних паспортів на забудову земельної ділянки, 4 комплекти містобудівних умов і обмежень на будівництво нових та реконструкцію існуючих об’єктів архітектури.
Управлінням земельних ресурсів у І кварталі 2021 року підготовлено 2 розпорядження по виплаті компенсації учасникам АТО на придбання земельних ділянок та здійснена робота у телефонному режимі з 6 учасниками АТО щодо отримання нових банківських рахунків для здійснення  оплати компенсації взамін земельних ділянок. 
Оформлено 11 договорів оренди земельних ділянок з юридичними та фізичними особами, 11 додаткових угод щодо поновлення строку та розірвання договорів оренди земельних ділянок.
Надходження коштів у міський бюджет станом на 01.04.2021 року від орендної плати за землю склали –  3 млн. 519 тис. грн.
Розглянуто 523 звернення громадян, із них підготовлено 45 відповідей громадянам, решта – включенні до проектів рішень сесій міської ради. 
Управлінням праці та соціального захисту населення впродовж звітного періоду  прийнято 1995 заяв з відповідними документами від громадян міста для призначення державних допомог та субсидій, призначено 2010 державних допомог та субсидій жителям міста, проведено 10417 перерахунків. 
          Протягом І кварталу до Централізованого банку даних з проблем інвалідності по 78 особам з інвалідністю введено інформацію про потребу та забезпечення протезно-ортопедичними та технічними засобами пересування, отримання матеріальної допомоги, санаторно-курортних путівок та інша інформація. 

Для забезпечення протезними та технічними засобами реабілітації осіб з інвалідністю, спеціалістами управління протягом І кварталу прийнято 55 заяв  від громадян для забезпечення їх технічними та іншими засобами реабілітації та видано 166 направлень. 

Оформлено 57 договорів з підприємствами виробниками технічних засобів реабілітації та протезно-ортопедичних виробів.

Профінансовано підприємства виробники технічних засобів реабілітації та протезно-ортопедичних виробів на суму 610,250 тис.грн. 

Забезпечено путівками для оздоровлення до санаторно - курортних  закладів 6 осіб, в тому числі 1 особа з інвалідністю в наслідок війни,1 учасник бойових дій, 4 особи з інвалідністю від загального захворювання. 

3 особам постраждалим від аварії на ЧАЕС виплачено компенсацію взамін санаторно-курортного лікування на загальну суму 1,857тис.грн.

На проведення реабілітаційних заходів було направлено 5 дітей з інвалідністю, в тому числі 3 дітей з інвалідністю  на загальну суму 66,0тис.грн. та 2 особи з інвалідністю  до реабілітаційного центру  «Поділля» на навчання.

Одержувачам пільг та субсидій було перераховано (монетизовано) кошти на оплату житлово-комунальних послуг в сумі 24948,88 тис.грн., а також перераховано кошти у сумі 21854,771 тис.грн. одержувачам державних соціальних допомог.
Відділом з питань запобіганню корупції та додержання законодавства про працю здійснено наступні заходи:
- організація та контроль за проведенням заходів щодо запобігання корупційним правопорушенням та правопорушенням, пов'язаним з корупцією (наповнено інформацією розділ на офіційному веб-сайті «Антикорупційна політика», оформлено стенд «Суспільство проти корупції», розроблено проект рішення для погодження на черговому засіданні виконавчого комітету «Про затвердження Кодексу етичної поведінки посадових осіб виконавчих органів Жмеринської міської ради»);
-  організовано роботу з оцінки корупційних ризиків у діяльності виконавчих органів міської ради, комунальних підприємств, установ та закладів міської ради, підготовка заходів щодо їх усунення, внесення міському голові відповідних пропозицій (18.03.2021 року прийнято рішення виконавчого комітету №83 «Про створення Комісії з оцінки корупційних ризиків та моніторингу виконання антикорупційної програми, затвердження її складу та положення»);

- методична та консультативна допомога посадовим та службовим особам виконавчих органів міської ради, працівникам комунальних підприємств, установ та закладів міської ради в заповненні декларацій особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування та з питань додержання законодавства щодо запобігання корупції; 

- здійснено заходи з виявлення конфлікту інтересів у діяльності виконавчих органів міської ради, керівників комунальних підприємств, установ та закладів міської ради та вжиття заходів для його врегулювання;
- проведено навчання для працівників виконавчих органів міської ради, керівників комунальних підприємств, установ та закладів міської ради щодо декларування та змін в антикорупційному законодавстві;

- перевірено факти подання декларацій посадовими та службовими особами виконавчих органів міської ради, керівниками комунальних підприємств, установ та закладів міської ради та повідомлення Національного агентства про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій у визначеному відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» порядку.

       Впродовж кварталу управлінням «Центр надання адміністративних послуг» надано 8863 адміністративні послуги, які забезпечили надходження у вигляді адміністративного збору до міського бюджету у розмірі 327496 грн.
       Протягом звітного періоду в Центрі запроваджено надання адміністративної послуги з реєстрації транспортних засобів та видачі посвідчень водія. 

        В січні 2021 року здійснено підключення виконавчого комітету Жмеринської міської ради до відомчої інформаційної системи Державної міграційної служби через офіційний веб-сайт ДМС «Реєстр територіальної громади». Протягом лютого-березня 2021 року управлінням «ЦНАП» здійснювалось формування та наповнення Реєстру Жмеринської міської територіальної громади.
       Для можливості брати участь у  системі онлайн моніторингу якості надання адміністративних послуг на Єдиному державному веб-порталі електронних послуг (Портал Дія), протягом звітного періоду управлінням «ЦНАП» створювались передумови для запровадження внутрішнього електронного документообігу ЦНАП – інформаційної системи «Вулик».

       З метою підвищення кваліфікації працівників та покращення якості надання адміністративних послуг, 7 адміністраторів Центру на протязі 3-х місяців взяли участь у навчальних вебінарах та конференціях, що були організовані Міністерством цифрової трансформації та іншими установами.
       Відділом Державного реєстру виборців проведено поновлення бази даних Реєстру здійснювалося працівниками відділу на підставі відомостей, поданих  суб'єктами подання згідно ст. 22 Закону України “Про Державний реєстр виборців”. Так, відділ опрацював 42 відомості періодичного поновлення щодо ведення Державного реєстру виборців. Всього опрацьовано 887 рядків вхідних відомостей періодичного поновлення.
       Проводилася систематична робота з суб’єктами подання відомостей так, як збільшилась кількість суб’єктів подання відомостей періодичного поновлення. На виконання вимог ст. ст. 22, 23 Закону України “Про Державний реєстр виборців”, з метою уточнення персональних та службових даних виборців, станом на березень  було сформовано та направлено 16 запитів (123 виборця) до Жмеринського РВ УДМС України у Вінницькій області, до відділу реєстрації Жмеринської міської ради, Жмеринського міського відділу ДРАЦС ГТУЮ  у Вінницькій області направлено  3 запити ( 11 виборців )

У період з січня по березень 2021 року працівниками відділу було прийнято та опрацьовано 13 заяв від виборців щодо зміни виборчої адреси, також забезпечувалось ведення відповідних екранів АІТС щодо функціонування комплексної системи захисту інформації АІТС ДРВ, а також ведення реєстру постійних виборчих дільниць та картографічний облік меж виборчих дільниць ( ГІС). Уточнювалися дані та вносилися відповідні зміни в Довідник виборчих дільниць на постійній основі по Жмеринській ТГ загальна кількість яких становить 47 виборчих дільниць, кількість виборців які мають право голосу станом на березень 2021 року становить 41015 громадян
У звітному періоді, відповідно до плану роботи, управлінням освіти проведено розширену  колегію управління освіти  в Опорному ЗЗСО І – ІІІ ст.№5. На колегії розглядалися питання про впровадження інклюзивної освіти у закладах освіти міської територіальної громади, дотримання вимог ХАСПП    в організації харчування дітей та школярів.

Для педагогів, які атестуються у 2020 – 2021 навчальному році організовано педагогічний івент «Траєкторія зростання» та проведено онлайн тестування, майстер – класи, творчі лабораторії.

Протягом березня проведено 18  підсумкових атестаційних   комісій  педагогічних працівників І рівня за участю членів міської атестаційної комісії. 

У рамках співпраці з Жмеринською міськрайонною філією Вінницького обласного центру зайнятості   проведено виїзний семінар  для керівників закладів освіти  сільської місцевості «Ведення  кадрового обліку».

Працівники центру професійного розвитку  педагогічних працівників  брали участь  у Першому Всеукраїнському форумі «Центр професійного розвитку  педагогічних працівників: виклики, освітні стратегії та  партнерська взаємодія» та презентували свою діяльність.

 Управлінням культури і туризму у І кварталі поточного року проведено рад культурних та святкових заходів, а саме:

· 15 лютого у районному будинку культури було проведено захід до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав та 32-ї річниці виведення військ з республіки Афганістан; 

· 19 лютого спільно з управлінням освіти та Центром позашкільної роботи проведено акцію до дня Героїв Небесної Сотні;

· у міському історичному музеї до дня Героїв Небесної Сотні організовано виставку «Янголи Майдану».

Ряд заходів проводився управлінням культури і туризму та закладами культури в режимі он-лайн.
   Викладачами та учнями дитячої музичної школи в режимі он-лайн були проведено концертну програму до Різдвяних свят та Весняний концерт.
        04 березня до дня народження Т. Г. Шевченка в районному Будинку культури було проведено міськрайонний он-лайн конкурс читців «Кобзар і Україна». 

У I кварталі 2021 року відділом молоді та спорту організовано  молодіжні масові заходи з нагоди Дня вшанування пам’яті Героїв Небесної Сотні та заходів відповідно до календарного плану з дотриманням карантинних обмежень. 
Крім того організовано та проведено низку заходів, а саме:
- волонтерську акції «Пункт обігріву» в залі очікування залізничного вокзалу;
- літературну зустріч «7 років після… розстрілів» та покладання лампадок до пам’ятнику Героям Небесної сотні;
- арт-терапію у КЗ Публічна бібліотека Жмеринської ТГ;
- вечір настільних ігор;
- тренінг «Розвиток життєвих навичок молоді»;
- чемпіонат Жмеринської міської ТГ з шахів 2021;
- відкритий міський турнір з футзалу серед юнаків 2006 року та мол. пам’яті Героїв Майдану;

У звітному періоді службою у справах дітей здійснювався контроль за умовами утримання і виховання дітей, які проживають в складних життєвих обставинах у батьків, що не забезпечують належних умов виховання. На обліку у Службі перебуває 16 дітей із 8 сімей по причині неналежного виконання батьками своїх обов’язків. 

Здійснюючи координацію роботи місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності у вирішенні питань соціального захисту дітей та організації роботи із запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності службою у справах дітей було організовано 17 профілактичних рейдів, під час яких було обстежено 22 сім’ї та складено 22 акти обстеження умов проживання дітей у даних сім’ях. З батьками та дітьми було проведено 34 бесіди щодо належного виконання батьками своїх обов’язків, щодо попередження вчинення правопорушень дітьми та насильства в сім’ї відносно дітей.   Попереджено про відповідальність 2 батьків, складено 2 акти оцінки потреб дитини та 2 акти оцінки рівня безпеки дитини.
На виконання листа Служби у справах дітей Вінницької обласної державної адміністрації від 22.03.2021 року № 02-02-15/363 «Про вжиття заходів щодо попередження заподіяння шкоди життю та здоров’ю дітей»,  направлено до навчальних  та медичних закладів міста, Жмеринського ВП ГУНП, головам квартальних комітетів, старостам старостинських округів 36 листів щодо сприяння у виявленні сімей з дітьми, у яких батьки (один із батьків) мають ймовірну хворобу (в т.ч. психічні захворювання), що може перешкоджати їм виконувати свої батьківські обов’язки.
Протягом звітного періоду працівниками служби на сайті Жмеринської міської ради розміщено 5 інформаційно-роз’яснювальних матеріалів для жителів міста щодо здорового способу життя; протидії торгівлі дітьми; профілактики наркоманії, алкоголізму, негативних явищ в дитячому середовищі; попередженню домашнього насильства та інших проявів жорстокого поводження з дітьми; профілактики правопорушень та дитячої бездоглядності та безпритульності.

У м. Жмеринка  функціонує 3 дитячих будинки сімейного типу і 2 прийомних сім’ї, в яких виховується 24 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. На території Жмеринської міської ТГ проживає 48 родин, в яких виховується під опікою 69 дітей даної категорії.

За звітний період службою у справах дітей проведено 5 засідань  комісії з питань захисту прав дитини на яких розглянуто 28 питань із захисту прав і законних інтересів дітей, підготовлено 15  проектів рішень виконавчого комітету щодо захисту житлових та майнових прав дітей, надання/зняття статусу дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, надання статусу дитини, яка постраждала від психологічного насильства внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів, визначення порядку участі одного з батьків у вихованні дитини, звільнення від обов’язків опікуна /піклувальника, припинення/призначення опіки/піклування та інші, які стосуються захисту прав дітей. 

Протягом звітного періоду працівниками Служби здійснювалось своєчасне внесення достовірної інформації в  ЄІАС «Діти»  щодо обліку дітей, які залишились без батьківського піклування, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, кандидатів в усиновителі, сімей потенційних опікунів, піклувальників, прийомних батьків, батьків-вихователів.

Відділом по роботі з депутатами та громадськими організаціями виконавчого комітету забезпечено підготовку та проведення 5-и сесій міської ради та засідань постійних комісій міської ради.

Забезпечено організаційну підготовку до відзначення Дня Соборності України, Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав, Дня Героїв Небесної Сотні, Міжнародного дня прав жінок і миру, Дня народження Тараса Шевченка, Дня працівників комунальної сфери, тощо.


Крім того, з нагоди відзначення професійних та державних свят, ювілейних дат, пам’ятних подій місцевого рівня Почесною Грамотою та Подякою виконавчого комітету міської ради нагороджено 116 осіб, а саме кращих працівників, родини загиблих учасників АТО та Героїв Небесної Сотні, вдови учасників війни в Афганістані, ветеранів війни і праці, які відзначали ювілейні дні народження. Загальну сума грошових винагород та подарунків, вручених ювілярам та нагородженим склала біля 50000 грн.   


За І квартал 2021 року до виконавчого комітету Жмеринської міської ради надійшло 593 звернень від громадян Жмеринської міської територіальної громади, із них: поштою -428,  через вищестоящі органи влади (урядова гаряча лінія) –130, 31 звернення прийнято на особистому прийомі  та виїзних прийомах, а також 2 петиції через сайт «Єдина система місцевих петицій», засобами електронного зв’язку-2 звернення.


Оформлено та видано свідоцтв про право власності на житло згідно Закону України «Про приватизацію державного житлового фонду» - 1 шт.

Впродовж І кварталу 2021 року до виконавчого комітету Жмеринської міської ради надійшло 58 запитів на публічну інформацію, 16 позовних заяв, 129 листів та інших процесуальних документів підприємств, установ та організацій міста та області. Представниками юридичного відділу виконавчого комітету прийнято участь у 45 судових засіданнях.
На виконанні ДВС Жмеринського МРУЮ перебувають такі виконавчі документи видані за результатами претензійної роботи юридичного відділу, щодо яких здійснюється постійний контроль: 

- виконавчий лист Жмеринського міськрайонного суду від 11.11.2010 р. про стягнення з Юрова В.В. 7887 грн. 25 грн. 

- наказ Господарського суду Вінницької області від 17.10.2017 р. про стягнення з ТОВ «Великий Ярмарок» витрат із сплати судового збору в розмірі 3200 грн.

- наказ Господарського суду Вінницької області від 19.07.2017 р. про стягнення з ТОВ «Великий Ярмарок» заборгованості по орендній платі – 63468 грн. 78 коп. заборгованої орендної плати та 1600 судового збору.

- наказ Господарського суду Вінницької області від 17.10.2017 р. про зобов’язання ТОВ «Великий Ярмарок» повернути Жмеринській міській раді Вінницької області земельну ділянку площею 0,8695 га, що знаходиться в м. Жмеринка по вул. Н. Базарній, 1М.

- наказ Жмеринського міськрайонного суду про стягнення з Костинчук Л. О. орендної плати в сумі 33 247 грн. 74 коп. та судового збору в сумі 1921 грн. 00 коп.

- наказ Господарського суду Вінницької області щодо стягнення з КВКП «Жмеринкатара» про стягнення несплаченої орендної плати у розмірі 34 070 грн. 19 коп.

- наказ Господарського суду Вінницької області щодо стягнення збитків в сумі 14125,56 грн. з ПП «Імпульс-ВВ».

- наказ Жмеринського міськрайонного суду щодо стягнення збитків в сумі 8218,24 грн. з гр. Григорян І.В. (сплачено, провадження закрито).
- наказ Жмеринського міськрайонного суду щодо стягнення збитків в сумі 33436,65 грн. з гр. Бащук В.І.
- наказ Жмеринського міськрайонного суду щодо стягнення збитків в сумі 4065,28 грн. з гр. Цимбал Н.В.

Постійно ведеться співпраця з секретарем адміністративної комісії Гуйван Т. М., вразі потреби надаються консультації, правова допомога при зверненнях до органів ДВС.



Архівним відділом відповідно до плану розвитку архівної справи в м. Жмеринка на 2021 рік в І кварталі 2021 року розроблено та затверджено рішення виконавчого комітету міської ради «Про упорядкування документів в установах юридичних осіб – джерел формування Національного архівного фонду списку № 1 в 2021 році» та затверджено графік прийому документів на зберігання і представлення описів на розгляд ЕПК Державного архіву Вінницької області від установ юридичних осіб – джерел формування Національного архівного фонду списку № 1  в 2021 році. 

          Розроблено та затверджено рішення виконавчого комітету міської ради «Про проведення комплексної та контрольних перевірок з питань ведення діловодства, забезпечення збереження документів, діяльності експертних комісій  архівних підрозділів - юридичних осіб джерел формування НАФ списку № 1 в 2021 році».

          Проведено прийом документів на постійне зберігання від фондоутворювача: фонд №125 «Служба у справах дітей Жмеринської міської ради» за 2018 рік.

          Розглянуто 97 запитів із соціально - правових питань.

          Закартоновано справи фонду №1 «Жмеринська міська рада та її виконавчий комітет» (частково), фонду №10 «Фінансове управління Жмеринської міської ради».

           При перевірянні стану документів НАФ проведено перевіряння наявності та стану, за описами справ, для всіх юридичних осіб списку №1 документи з кадрових питань (особового складу) (строк зберігання 75 років).
     
Враховуючи вищезазначене, відповідно до ст.40 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради вирішив:

1. Інформацію про виконання плану основних заходів виконавчих органів міської ради за І квартал 2021 року взяти до відома.

2. Начальникам управлінь та відділів міської ради забезпечити якісне та своєчасне виконання плану основних заходів у ІІ кварталі 2021 року шляхом відкритості та прозорості перед територіальною громадою міста. 


3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на першого заступника міського голови Тимуня К.І.
Міський голова
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