[image: image1.emf]

                            
УКРАЇНА
ЖМЕРИНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
від «01 » лютого 2022 р.






№ 22 -р
м. Жмеринка

Про проведення перевірки організації
роботи із запобігання і виявлення корупції


Відповідно до пп.1 п.6 ст.13-1 Закону України «Про запобігання корупції»,  ст.17 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення виконавчого комітету від 28 жовтня 2021 року №346 «Про затвердження Порядку проведення перевірок організації роботи із запобігання і виявлення корупції у юридичних особах, що належать до сфери управління Жмеринської міської ради», розпорядження міського голови від 20 грудня 2021 року №376-р «Про затвердження плану здійснення перевірок організації роботи із запобігання і виявлення корупції», пп.11 п.1 розділу ІІІ Типового положення про уповноважений підрозділ (уповноважену особу) з питань запобігання та виявлення корупції (наказ від 27 травня 2021 року №277/21), п.3 розділу ІІ Положення про відділ з питань запобігання корупції та контролю за додержанням законодавства про працю Виконавчого комітету Жмеринської міської ради в новій редакції (рішення 14 сесії міської ради 8 скликання від 28 вересня 2021 року №360), з метою запобігання корупції у діяльності юридичних осіб, що належать до сфери управління Жмеринської міської ради, керуючись ст.42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:
1. Начальнику відділу з питань запобігання корупції та контролю за додержанням законодавства про працю Т.Цеплій провести перевірку організації роботи із запобігання і виявлення корупції у Комунальному підприємстві Жмеринської міської ради «Спортивно-оздоровчий заклад «Юність», код ЄДРПОУ 43094542, розташований за адресою: 23100, Вінницька обл., м.Жмеринка, вул. Київська, 15, основний вид економічної діяльності (Код КВЕД) 93.11Функціювання спортивних споруд, директор Садовнік Аліна Сергіївна, з питань дотримання вимог Закону України «Про запобігання корупції» та прийнятих відповідно до нього нормативно-правових та розпорядчих актів. 
2.   Перевірку провести в період з 07 лютого 2022 року по 11 лютого 2022 року.
3. Начальнику відділу з питань запобігання корупції та контролю за додержанням законодавства про працю Т.Цеплій за результатами перевірки вжити відповідних заходів реагування.
4.   Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.
Міський голова 





Анатолій КУШНІР
