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УКРАЇНА

ЖМЕРИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ 

від « 21 » липня 2023 року

м. Жмеринка

     
  
№ 227
Про  виконання  плану  основних 

заходів виконавчих органів міської 

ради за ІІ квартал 2023 року
У ІІ кварталі 2023 року виконавчим комітетом міської ради забезпечено злагоджену роботу управлінь та відділів усіх структурних підрозділів органу місцевого самоврядування та виконавчого комітету.
          У зазначений період відбулося 2 сесії міської ради з прийняттям 45 рішень щодо забезпечення життєдіяльності міської територіальної громади.

Проведено 9 засідань виконавчого комітету, на яких прийнято 113 рішень стосовно соціально-економічного розвитку, тарифної політики, транспорту тощо. 
Видано 79 розпоряджень секретаря міської ради з основної діяльності. 
Фінансовим управлінням винесено на розгляд сесії питання про внесення змін до бюджету Жмеринської міської територіальної громади на 2023 рік, в результаті чого затверджені рішення 31 сесії  міської ради  8 скликання від 16 травня 2023 року №709, рішення 32 сесії міської ради 8 скликання від 08 червня 2023 року №746. Уточнений план на 2023 рік затверджений по доходах в сумі  496 925 260,15 гривень, з них по загальному фонду - 482 738 075,15 гривень,  по  спеціальному фонду - 14 187 185 гривень та по видатках - 559 084 072,05 гривень, з них по загальному фонду - 512 794 576,33 гривень,  по спеціальному  фонду - 46 289 495,72 гривень. 

Крім того, 31 сесією міської ради 8 скликання від 16 травня 2023 р.  затверджено рішення  № 707  «Про встановлення місцевих податків і зборів на території  Жмеринської  міської територіальної громади».

Підготовлені рішення №110, №155, №167 «Про внесення змін до бюджету Жмеринської міської територіальної громади на 2023 рік» (відповідно до  клопотань головних розпорядників коштів  Жмеринської  міської  ради,  щодо  проведення перерозподілу бюджетних призначень). Також підготовлено рішення  № 127 «Про схвалення  проєкту  рішення  міської  ради «Про  внесення  змін  до  бюджету Жмеринської  міської  територіальної  громади на 2023 рік».

Проведено звірку планових показників бюджету Жмеринської міської ТГ за 1 квартал 2023 року  із  управлінням Державної казначейської служби. 

          Підведено підсумки  виконання  бюджету  міської територіальної  громади,  на основі чого підготовлено доповідну записку секретарю міської ради про  підсумки виконання бюджету Жмеринської міської територіальної громади за 1  квартал 2023 року, проблеми та пропозиції щодо їх вирішення.

          Проводиться  перевірка  по  внесенню змін до  проектів  місцевих  програм та розроблення нових,  в  результаті  чого  складено  7  висновків, попереджено та недопущено бюджетних правопорушень  на суму понад  2 405 800 гривень.  

           Проводилась робота по забезпеченню вчасного фінансування  розпорядників бюджетних коштів, в першу чергу по захищених статтях  бюджету - це заробітна плата із нарахуваннями, видатки за спожиті енергоносії  та комунальні послуги бюджетних  закладів,  харчування дітей, медикаменти  та  трансферти населенню, в межах  наявних  фактичних  надходжень до бюджету. При опрацюванні заявок на фінансування, на предмет вчасної реєстрації  зобов’язань головними розпорядниками та наявності планових помісячних  асигнувань, направлено 8 звернень із зауваженнями розпорядникам щодо  недопущення  бюджетного правопорушення на суму 307 565,91 гривень.

           З метою аналізу та контролю за повнотою надходжень доходів до бюджету Жмеринської міської  територіальної громади, відповідно до виписок управління казначейської служби, відділом доходів здійснюється щоденний аналіз надходжень в розрізі запланованих джерел доходів та в розрізі платників податків (всього платників до бюджету більше 12,3 тис.).

     За результатами роботи проведеної фінансовим управлінням, протягом І півріччя 2023 року до бюджету залучено 2 616,2 тис. грн податків та зборів, зокрема:

· проведена робота з 60 суб’єктами господарювання, які допустили заборгованість по платежах до бюджету, в результаті чого, станом на 01.07.2023 р, погашено боргу на суму 2 438,6 тис. грн., а саме:

· по податку на доходи з фізичних осіб – 1 856 тис. грн від 2 платників;

· по платі за землю – 256,7 тис. грн від 6 боржників;
· по податку на нерухоме майно – 168,7 тис. грн від 6 боржників;
· по акцизному податку – 68,5 тис. грн від 1 боржника;
· по єдиному податку – 28,8 тис. грн від 1 боржника;
· плата за встановлення земельного сервітуту – 59,9 тис. грн від 7 боржників.
· окремо, було опрацьовано перелік боржників по земельному податку з фізичних осіб (більше 4 тис. боржників). З метою вирішення даного питання неодноразово звертались до податкової служби, а також було підготовлено 2 письмових звернення до старостів старостинських округів, в результаті чого, за даними ГУ ДПС станом на 01.06.2023 року, скорочено заборгованості на суму  54,6 тис. грн.

· крім того, було виявлено невідповідність задекларованого залізницею обсягу земельного податку і розрахункового обсягу, відповідно до нормативної грошової оцінки землі, по двох земельних ділянках. Після вжитих заходів вже залучено до бюджету доплати за попередні місяці 39,5 тис. грн земельного податку від АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ». До кінця 2023 року всього очікується залучити більше 110 тис. грн.
· поряд із цим, задля збільшення надходжень до місцевого бюджету фінансовим управлінням проведена робота із 10 комунальними підприємствами щодо забезпечення надходження 70% плати за оренду комунального майна, відповідно до рішення 22 сесії 8 скликання Жмеринської міської ради від 30.08.2022 року № 517. В результаті чого, станом на 01.07.2023 року, до бюджету громади додатково залучено 83,5 тис. грн.
          За І півріччя 2023 року, перевірено та погоджено:

· 71 електронних висновків про повернення помилково або надміру сплачених грошових зобов'язань та пені;

281 електронне повідомленя про повернення надміру утриманих (сплачених) сум ПДФО на підставі поданої платником податків податкової деклараці.

У ІІ кварталі 2023 року управлінням економіки та розвитку інфраструктури організовано та проведено робочі зустрічі та обговорення проекту, який став переможцем 22.02.2023 року Проекту «EU4Business: конкурентоспроможність та інтернаціоналізація МСП» з метою підтримки мікро та малого в т.ч. релокованого бізнесу громади «Створення умов для відновлення і безперервності мікро, малого, в т.ч  релокованого бізнесу Жмеринської та Барської громад Вінницької області шляхом проведення інформаційно-освітніх заходів та розвитку екосистеми з підтримки бізнесу», з бюджетом 1 307 250 грн.

Продовжено реалізацію проекту GIZ: «Просування енергоефективності та імплементації Директиви ЄС про енергоефективність в Україні» та демонстраційного проекту «Зелена енергія – чиста вода» із управлінням ЖКГ.

Подано проекти фінансування яких здійснюється за рахунок  субвенції в межах «Програми з відновлення України» затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 15 грудня 2021 р. № 1324 (зі змінами) та фінансування яких може здійснюватися за рахунок відповідної субвенції в межах «Надзвичайної кредитної програми для відновлення України» відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 25 листопада 2015 року №1068 (зі змінами).

Проведено моніторинг цін на основні продукти харчування для проведення закупівель управлінням освіти Жмеринської міської ради.

Взято участь в засіданні комісії по факту пошкоджених посівів ФГ «Шарм-ОМ».

Підготовлено 16 повідомлень з метою інформування пасічників про внесення пестицидів та агрохімікатів сільськогосподарськими підприємствами.

Організовано та здійснено 6 виїзних засідань комісії зі встановлення факту отруєння бджіл та складено відповідні акти. По даному факту підготовлено матеріали відділу поліції Жмеринського РВ.

Здійснено контроль за виконанням договорів на здійснення пасажирських перевезень автоперевізниками на маршрутах загального користування.

Узагальнено та підготовлено інформацію про хід сівби сільськогосподарських культур під урожай 2023 року та проведення збору посівних площ  аграрними підприємствами громади.

 
Значний обсяг робіт здійснено у житлово-комунальній сфері міста, що передбачало: 
- для забезпечення належного санітарного стану вулично-шляхової мережі, площ та скверів міста, місць загального користування, протягом II кварталу, проводилось ручне та механізоване прибирання територій;

- за період квітень-червень вивезено 1049 м.куб великогабаритного сміття  та 569м.куб твердих побутових відходів;

-  враховуючи зношеність контейнерів для збору ТПВ, з метою модернізації контейнерного парку, придбано 40 контейнерів євростандарту;

- проведено роботи  по поточному ремонту сміттєвого майданчика на перехресті вул. Шевченка та Глінки в м.Жмеринка; 

- проведено поточний ремонт мереж зовнішнього освітлення та замінено 505 лампочок відповідно до заявок мешканців територіальної громади, старост Старостинських округів та депутатів Жмеринської міської ради, систематично проводиться обстеження мереж вуличного освітлення на предмет пошкодження;

- в рамках робіт з поточного ремонту дорожнього покриття протягом II кварталу поточного року, проведено грейдерування  доріг по Браїлівському, Леляцькому старостинських округах та м.Жмеринка, загалом з початку року роботи по грейдеруванню дорожнього полотна проведені на 27 вулицях Жмеринської міської територіальної громади, роботи по асфальтуванню дорожнього полотна (усунення ямковості) проведено на центральних вулицях міста з інтенсивним рухом транспорту серед яких вулиця Магістральна, Асмолова, Київська, Космонавтів, Грушевського, Брезденюка, Соборна, Б. Олійника та інші, окрім того Службою місцевих автомобільних доріг проведено поточний ремонт дорожнього покриття (асфальтуання) по Дубівському, Рівському, Куриловецькому старостинських округах, на умовах співфінансування;

- проведені роботи по обслуговуванню світлофорних об`єктів;

- проведено поточний ремонт Площі Миру (замінено тротуарну плитку у підніжжя пам`ятника Т.Г.Шевченку та проведено хімічну очистку скульптури,  пофарбовано лавки);

- в рамках реалізації Програми «Поводження з безпритульними тваринами» проводяться роботи по стерилізації безпритульних тварин, протягом червня місяця 2023року простерилізовано 17 собак;

- проведено роботи по поточному ремонту братських могил в м.Жмеринка по вул. Декабристів, Київська, Одеська та пам’ятного знаку Воїнам-визволителям по вул. Кривоноса;

- в рамках робіт по озелененню, проведено висадку квітів на центральних клумбах, у скверах, квітниках міста, створено патріотичну квіткову композицію у формі Гербу на Площі Миру, тривають роботи по утриманню та догляду за зеленими насадженнями, проводиться обкошування територій загального користування на території Жмеринської міської територіальної громади;

- продовжуються роботи по поточному ремонту дитячих та спортивних майданчиків, так впродовж травня-червня місяця поточного року, проведено ремонт дитячого майданчика по вул. Мельнична та вул. Київська в м.Жмеринка;

- проведено процедуру на закупівлю послуги з нанесення та відновлення дорожньої розмітки, виконання робіт заплановано на липень 2023року.

Спеціалістами відділу благоустрою здійснюється обстеження територій на предмет дотримання мешканцями територіальної громади Правил благоустрою, опрацьовуються звернення громадян. Спеціалістом з комунального майна проводиться моніторинг та контроль за повнотою і своєчасністю надходжень від орендної плати за комунальне майно.

В рамках капітального ремонту об’єктів благоустрою проведено будівельні роботи на капітальний ремонт будинку №70 по вул. Івана Франка (усунення аварійної ситуації). Ціллю будівельних робіт є зупинення руйнування будинку, усунення наслідків руйнування, улаштування водовідведення з покрівлі та від фундаменту будинку.
Укладено договір на виготовлення проектно-кошторисної документації (ПКД) та проведення експертизи на будівництво сонячної електростанції для потреб водонапірної станції №2 на вул. Героїв АТО. Після завершення робіт сонячна електростанція буде виробництво електроенергії для потреб водонапірної станції, що дасть заощадити бюджетні кошти та убезпечити галузь водопостачання від позапланових відключень електроенергії внаслідок аварій.
Проведено процедури відбору виконавців робіт та розпочато ремонтні роботи по наступним об’єктам:

· «Капітальний ремонт тротуару по вул. Шевченка (від вул. І. Франка до вул. Свободи) в м. Жмеринка Вінницької області» та «Капітальний ремонт тротуару по вул. Київська (від ТЦ “Браво” до КП СОК “Юність”) в м. Жмеринка Вінницької області» сума укладеного договору 1 890 845,57 грн.

· «Капітальний ремонт тротуару по вул. Шевченка (від вул. І. Франка до вул. Свободи) в м. Жмеринка Вінницької області» сума укладеного договору 6 297 553,22 грн.

Окрім того, з метою залучення коштів до бюджету Жмеринської міської територіальної громади для проведення ремонтних робіт об’єктів інфраструктури (водогони, дороги, укриття різних типів), комунальних закладів (школи, садочки, ЦНАП) укладено ряд договір та залучено відповідних фахівців на виготовлення таких ПКД.

Управлінням містобудування та архітектури розглянуто близько 142 звернень громадян та юридичних осіб.
Розглянуто ескізні наміри забудови земельної ділянки та видано 9 будівельних паспортів на забудову земельної ділянки та внесено відповідні відомості до єдиної держаної електронної системи у сфері будівництва та до містобудівного кадастру. Розглянуто подані документи та надано 3 комплекти містобудівних умов і обмежень на будівництво нових та реконструкцію існуючих об’єктів архітектури, винесено накази про їх затвердження. Розглянуто подані документи на видачу містобудівних умов та обмежень та надано 7  листів про те, що містобудівні умови та обмеження не надаються відповідно до п.27 «Переліку об’єктів будівництва, для проектування яких містобудівні умови та обмеження не надаються», затвердженого наказом Мінрегіону від 06.11.2017р. №289 шляхом внесення відповідних відомостей до єдиної держаної електронної системи у сфері будівництва, винесено накази про надання відмови.

До ГІС карти містобудівного кадастру м. Жмеринка внесено 16 об’єктів містобудування з інформацією по них. Видано 5 довідок (витягів) з містобудівного кадастру.


На звернення громадян видано 29 фрагментів ситуаційного плану М 1:2000 генерального плану М1:5000 (М 1:2000) та плану зонування М 1:2000 території населених пунктів Жмеринської міської територіальної громади. Видано 6 довідок громадянам щодо зміни номерів будинковолодіння та наявності або відсутності вулиць, провулків, тупиків в м. Жмеринка.

За вказаний період за заявами фізичних та юридичних осіб було продовжено термін дії 3 дозволів на розміщення зовнішньої реклами на території м. Жмеринка.

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», «Порядку присвоєння адрес об’єктам будівництва, об’єктам нерухомого майна», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 07.07.2021р. №690, рішення виконавчого комітету Жмеринської міської ради від 07.06.2022р. №149 (зі змінами) «Про визначення органу з присвоєння адрес в Жмеринській міській територіальній громаді», управлінням було розглянуто 13 заяв на видачу адрес, що надійшли через єдину Державну електронну систему у сфері будівництва, як автоматично сформовані, від органів державного архітектурно-будівельного контролю, керуючись ст.40 Закону України та присвоєно 13 адрес об’єктам нерухомості за заявою на видачу адреси, що надійшла через єдину Державну електронну систему у сфері будівництва, як автоматично сформована, від органів державного архітектурно-будівельного контролю на підставі реєстрації декларації про готовність до експлуатації об’єкту, а також прийнято 2 рішення щодо залишення без розгляду заяв на видачу адреси у зв’язку з вже присвоєного адресою на підставі повідомлення про початок виконання будівельних робіт.

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», «Порядку присвоєння адрес об’єктам будівництва, об’єктам нерухомого майна», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 07.07.2021р. №690 рішенням виконавчого комітету Жмеринської міської ради від 25.05.2023 року №158 визначено органом з присвоєння адрес в Жмеринській міській територіальній громаді – управління містобудування та архітектури виконавчого комітету Жмеринської міської ради Вінницької області та внесено відповідні зміни до інформаційних і технологічних карток адміністративних послуг за зверненнями одержувачів адміністративних послуг. Відповідно до цього, за заявами фізичних та юридичних осіб, управлінням було видано 2 накази про присвоєння адреси  закінченим будівництвом об’єктам на підставі декларації про готовність до експлуатації об’єкту, а також 1 наказ про відмову зміни, коригування (упорядкування) адреси об’єкту нерухомого майна через подання неповного пакета документів до управління «ЦНАП» для прийняття рішення згідно інформаційної картки адміністративної послуги.

З метою впорядкування розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності та вирішення питань, пов’язаних із самовільним розміщенням тимчасових та інших споруд, здійснення контролю за станом благоустрою на території Жмеринської міської територіальної громади рішенням виконавчого комітету Жмеринської міської ради від 15.06.2023 року №190 було затверджено Порядок демонтажу незаконних споруд на території Жмеринської міської територіальної громади.

З метою забезпечення прав громадян на отримання компенсацій за пошкоджене та знищене нерухоме майно внаслідок бойових дій, терористичних актів, диверсій, спричинених збройною агресією російської федерації проти України, відповідно до Закону України «Про компенсацію за пошкодження та знищення окремих категорій об’єктів нерухомого майна внаслідок бойових дій, терористичних актів, диверсій, спричинених збройною агресією Російської Федерації проти України, та Державний реєстр майна, пошкодженого та знищеного внаслідок бойових дій, терористичних актів, диверсій, спричинених збройною агресією Російської Федерації проти України» та Порядку надання компенсації для відновлення окремих категорій об’єктів нерухомого майна, пошкоджених внаслідок бойових дій, терористичних актів, диверсій, спричинених збройною агресією Російської Федерації, з використанням електронної публічної послуги «єВідновлення», затвердженого постановою КМУ від 21.04.2023р. №381 рішенням виконавчого комітету Жмеринської міської ради від 31.05.2023 року №160 було затверджено склад комісії з розгляду питань щодо надання компенсації за пошкоджені об’єкти нерухомого майна внаслідок бойових дій, терористичних актів, диверсій, спричинених збройною агресією Російської Федерації проти України при виконавчому комітеті Жмеринської міської ради та затверджено положення про роботу комісії.

З метою фіксації пошкоджень або руйнації будівель та споруд приватної форми власності, пошкоджених внаслідок військових дій, спричинених збройною агресією Російської Федерації на території Жмеринської міської територіальної громади Вінницької області, відповідно до Закону України «Про правовий режим воєнного стану», Порядку виконання невідкладних робіт щодо ліквідації наслідків збройної агресії Російської Федерації, пов’язаних із пошкодженням будівель та споруд, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 19 квітня 2022 року №473, Порядку проведення обстеження прийнятих в експлуатацію об’єктів будівництва, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 12 квітня 2017 року №257 (зі змінами) управлінням розроблено проект рішення виконавчого комітету Жмеринської міської ради «Про створення комісії з обстеження та фіксації пошкодження або знищення об’єктів нерухомого          майна внаслідок бойових дій, терористичних актів, диверсій, спричинених військовою агресією Російської Федерації на території Жмеринської міської територіальної громади Вінницької області» та положення про роботу комісії.

Відповідно до Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», за розпорядженням секретаря міської ради за звітній період управлянням було проведено два громадських слухання з розроблення містобудівної документації для врахування думки громади:

– з обговорення проекту детального плану території для реконструкції споруд водовідведення ТОВ «Акваресурс плюс» з будівництвом водовідводного каналу, розташованих на земельних ділянках, орієнтовною площею 5,0 га, що знаходяться за адресою: Вінницька область, м.Жмеринка, вул.Магістральна №67 (за межами населеного пункту) та звіту про стратегічну екологічну оцінку даного проекту;

– з обговорення проекту детального плану території для будівництва складських, виробничих та адміністративних будівель (з коригуванням червоних ліній) по вул. Одеська, №137 в місті Жмеринка Вінницької області та звіту про стратегічну екологічну оцінку даного проекту.

Результати обговорень та протоколи засідань робочої групи було оприлюднено на офіційному веб-сайті Жмеринської міської ради. Проекти містобудівної документації готуються на розгляд містобудівної ради до департаменту містобудування та архітектури Вінницької ОВА. 

Також, працівники управління щотижня проходять навчання з впровадження державного адресного реєстру з опрацюванням наявних картографічних матеріалів та практикою роботи в системі ЄДЕССБ.

Ведеться претензійна робота щодо врегулювання питань правомірності забудови на території Жмеринської міської територіальної громади з залученням органів державної інспекції архітектури та містобудування.

Крім того, управлінням містобудування та архітектури проводилась постійна роз’яснювальна робота щодо спрощення процедури оформлення дозвільних документів при створенні об’єктів архітектури та самочинно збудованих об’єктів, проведення роботи з уточнення найменування вулиць та провулків, нумерації об’єктів нерухомого майна у м. Жмеринка, зміни та присвоєння адрес об’єктам нерухомого майна та об’єктам будівництва тощо.


Управлінням земельних ресурсів за II квартал 2023 року підготовлено 29 проектів рішень на розгляд сесії міської ради з них прийнято  19.
       Розглянуто 158 звернень громадян, підготовлено 42 відповіді, решта – включенні до проектів рішень сесій міської ради.                   

       Із виходом на місце розглянуто 5 звернень (скарг) громадян щодо порушення їхніх прав при користуванні власними земельними ділянками. 

      Також управлінням щодня проводиться прийом громадян, так за II квартал 2023 року до управління звернулося з різними питаннями  87 осіб.

      Надходження коштів у міський бюджет станом на 20.06.2023 року від орендної плати за землю склали –  6  млн. 59 тис. грн.

       Оформлено 23 договори оренди земельних  ділянок з юридичними та фізичними особами, 14 додаткових угод щодо поновлення строку та розірвання договорів оренди земельних ділянок.

       Управлінням постійно ведеться робота щодо своєчасного переукладання договорів оренди земельних ділянок строк дії яких закінчився. Так  підготовлено та направлено 3 листа орендарям щодо переукладання договорів оренди земельних ділянок, 3 звернулися із заявами щодо поновлення строку оренди землі.

       Також управлінням постійно здійснюється робота щодо недопущення та, у разі виникнення, усунення заборгованості по орендній платі за землю, а саме протягом  II кварталу поточного року  підготовлено та направлено 4 листа суб’єктам підприємницької діяльності, за якими рахується борг по орендній платі за землю.

       Управлінням земельних ресурсів було проведено роботу щодо перевірки дотримання норм земельного законодавства при використанні земельних ділянок та зобов’язано оформити правовстановлюючі документи на земельні ділянки  по  2 фізичних особах.
Управлінням праці та соціального захисту населення впродовж звітного періоду прийнято 1366 заяв з відповідними документами від громадян Жмеринської міської територіальної громади для призначення державних допомог, субсидій, пільг, компенсацій.

Призначено 1170 державних допомог та компенсацій жителям Жмеринської міської територіальної громади (в т.ч. 133 ВПО). Проведено 131 перерахунок державних допомог та компенсаційних виплат. Опрацьовано 275 особових справ одержувачів державних допомог за даними верифікації.

Протягом ІI кварталу одержувачам державних соціальних допомог та компенсаційних виплат перераховано кошти  у сумі 25185,744 тис.грн., в тому числі 639,923 тис.грн. виплачено компенсацій особам, які надають соціальні послуги, за рахунок коштів бюджету Жмеринської міської територіальної громади.

Також зареєстровано та опрацьовано 54 звернення  від осіб, які мають потребу у надані соціальних послуг Центром надання соціальних послуг Жмеринської міської ради, підготовлено відповідні рішення. Проведено 61 обстеженя щодо комплексного визначення ступеня індивідуальних потреб особи, яка потребує надання соціальних послуг та підготовлено відповідні висновки.

Протягом ІІ кварталу оброблено 122 інформаційні довідки через державний реєстр речових прав на нерухоме майно щодо наявності у власності нерухомого майна у заявників та членів їх сімей, які звернулись за отриманням державних соціальних допомог. 

Перевірено 8 особових справ щодо правомірності та повноти інформації, що надається особою для призначення державних допомог.

Проведено обстеження матеріально-побутових умов проживання заявників, за місцем проживання під час надання соціальної підтримки та складено 228 актів обстежень.

Складено та видано  20 актів встановлення факту догляду(ПКМУ № 1044 від 10.09.2022р.).

Проведено 16 перевірок та складено відповідні акти щодо умов проживання осіб, які знаходяться під опікою.

 Підготовлено 46 повідомлень про припинення надміру виплачених коштів на загальну суму 270642,58грн.,повернуто 66700,35грн.
          До Централізованого банку даних з проблем інвалідності, по 79 особах з інвалідністю, введено інформацію про потребу у забезпечені реабілітаційними послугами, санаторно-курортних путівок та інша інформація. Прийнято 68 заяв від громадян(осіб з інвалідністю), для забезпечення протезними та технічними засобами реабілітації, сформовано і передано до Фонду соціального захисту осіб з інвалідністю у Вінницькій області 71 справу. Для проведення реабілітації 6 дітей з інвалідністю направлено в реабілітаційний центр «Промінь», 3 дитини направлено до реабілітаційних центрів по договорах на загальну суму 56750,0грн. Одну особу з інвалідністю направлено на навчання до реабілітаційного центру «Поділля».

          Прийнято та передано до Департаменту соціальної та молодіжної політики Вінницької ОВА 18 заяв з пакетами документів від сімей загиблих на отримання допомоги для почесної церемонії поховання з обласного бюджету, також прийнято 19 заяв та виплачено кошти сім’ям загиблих з бюджету ТГ у сумі 373470грн. Проведено реєстрацію та видано 100 довідок внутрішньо переміщеним особам. Підготовлено 17 рішень про зняття з обліку ВПО, по 74 заявам внутрішньо переміщених осіб внесені зміни по особових справ ВПО та в базу даних. З метою визначення гуманітарних потреб, проведено анкетування 78 осіб ВПО. Видано гуманітарної допомоги 301 особі.


Підготовлено 2 позови до суду щодо надміру виплачених коштів допомоги одержувачам державних соціальних допомог, 3 заяви до суду  від органів опіки та піклування, 2 заяви до суду про видачу виконавчих листів, 2 проєкта рішень виконавчого комітету з питань опіки. Підготовлено  7 засідань опікунської ради, опрацьовано 9 заяв з питань опіки. Підготовлено подання до суду у кількості 6 шт. щодо доцільності призначення опікуна. Підготовлено 18 листів до різних організацій, підприємств, осіб. 

Протягом ІІ кварталу опрацьовано 26 повідомлень від Жмеринського РВП про вчинення домашнього насильства, з них 12 залишено без розгляду у зв’язку з грубим порушенням терміну інформування, 14 повідомлень пере направлено до мобільної бригади. Організовані і проведені святкові заходи для дітей з числа ВПО з нагоди Всесвітнього Дня дитини, також організовано поїздку осіб з членів сімей Захисників та Захисниць України, які проживають на території громади, до міста Вінниці для відвідування обласного муздрамтеатру ім. Садовського.     

 Відповідно до звернень громадян, проведено 13-рейдів-перевірок умов проживання сімей, в яких існувала загроза опинитись в СЖО. 

Видано 24 посвідчень дітям з багатодітних сімей, 18 посвідчень дітям на продовження терміну дії та 9 посвідчень батькам, замінено 6 посвідчень БС в зв’язку зі зміною прізвищ та 4 посвідчення дітям у зв’язку з втратою посвідчень.

        На виконання заходів 7 цільових програм, які фінансуються з бюджету територіальної громади і головним розпорядником коштів яких є управління праці та соціального захисту населення, проведено фінансування на загальну суму 5303,209 тис.грн.

Спеціалістами управління дані роз’яснення чинного законодавства з питань соціального захисту населення на усному прийомі 2525 громадянам територіальної громади. Надано 19 публікацій в соціальних мережах.  
Відділом з питань запобігання корупції та контролю за додержанням законодавства про працю, з метою організації та здійснення заходів із запобігання та виявлення корупції, передбачених Законом України «Про запобігання корупції», уповноваженим підрозділом з питань запобігання та виявлення корупції (далі – уповноважений підрозділ) організовано заходи щодо попередження, ліквідації та мінімізації корупційних проявів у діяльності виконавчого комітету, виконавчих органів Жмеринської міської ради, підвідомчих підприємствах, установах та організаціях. 

На виконання основних антикорупційних завдань, визначених п.6 ст.13-1 Закону України «Про запобігання корупції» у ІІ кварталі 2023 року виконані наступні заходи:
Розроблення, організація та контроль за проведенням заходів щодо запобігання корупційним правопорушенням та правопорушенням, пов'язаним з корупцією.

Надано методичну та консультаційну допомогу за зверненнями 41-ї особи, в тому числі, керівників комунальних підприємств, установ та закладів, депутатів, депутаток та посадових осіб виконавчих органів, виконавчого комітету Жмеринської міської ради, а саме: 

· з питань декларування – 7 звернень,

· консультації юридичних осіб публічного права – 6 звернень,

· щодо конфлікту інтересів – 13 звернень,

· щодо повідомлення про корупцію – 2 звернення,

· корупціогенні фактори в проектах рішень – 13 звернень.

Висвітлено 3 інформаційні статті, які стосуються запобігання та виявлення корупції у виконавчих органах Жмеринської міської ради на офіційному вебсайті міської ради та ЗМІ.

Доведено до відома посадових та юридичних осіб публічного права методичні матеріали з питань дотримання вимог антикорупційного законодавства.

На виконання розпорядження секретаря міської ради від 25 квітня 2023 року №98-р «Про проведення позапланової перевірки організації роботи із запобігання і виявлення корупції», у період з 01 по 05 травня 2023 року здійснено перевірку організації роботи із запобігання і виявлення корупції у Комунальному підприємстві Жмеринської міської ради «Жмеринкаводоканал».

Головний спеціаліст відділу з питань запобігання корупції та контролю за додержанням законодавства про працю пройшов навчання з підвищення кваліфікації, організовані НАЗК: «Все про антикорупцію для публічних службовців»;  «Зрозуміло про конфлікт інтересів».

 Організовано роботу з оцінки корупційних ризиків у діяльності виконавчих органів Жмеринської міської ради, аналіз та підготовка заходів щодо їх усунення.

Розроблено проект Антикорупційної програми Жмеринської міської ради на 2023-2027 роки, яка пройшла експертизи та погодження.

Згідно розпорядження секретаря міської ради від 16 лютого 2023 року №38-р у ІІ кварталі 2023 року проведено аналіз та візування 54 проектів нормативно-правових актів, надано 16 консультацій та 3 письмових роз’яснення.

Здійснено заходи у напрямі запобігання конфлікту інтересів та інших обмежень і заборон.

Регулярно здійснюється аналіз наявності конфлікту інтересів під час візування актів з кадрових питань (в розпорядженнях по призначенню на роботу, звільненню чи переведенню працівників). Проводиться аналіз наявності конфлікту інтересів під час перевірки контрагентів на платформі Prozorro. Надано 13 консультацій за зверненнями посадових осіб щодо наявності чи відсутності конфлікту інтересів, про обмеження і заборони при наявності конфлікту інтересів.

У звітному періоді підготовлено та погоджено проєкт рішення виконкому «Про затвердження Порядку запобігання та врегулювання конфлікту інтересів у Жмеринській міській раді та її виконавчих органах», розроблено та доведено до працівників Пам’ятку про запобігання та врегулювання конфлікту інтересів та Пам’ятку при звільненні працівників.

З метою обліку суб’єктів декларування, у яких виник обов’язок подати декларації згідно із вимогами Закону України «Про запобігання корупції організовано збір та опрацювання інформації від відділу кадрової роботи, керівників структурних підрозділів, юридичних осіб публічного права про працюючих, звільнених та переведених  посадових осіб для подальшої перевірки факту подачі декларацій.

 Станом на 1 липня 2023 року кількість суб’єктів декларування становить 273 особи, з них: 182 працюючих, 30 депутатів та депутаток, 13 посадових осіб юридичних осіб публічного права, 8-м працівників, що знаходяться у соціальних відпустках, 16 – звільнених у 2021 році та 18 – звільнених у 2022 році, 6 – звільнених у 2023 році.

Надано 7 консультацій щодо заповнення декларацій. 

У виконавчому комітеті Жмеринської міської ради створені та функціонують внутрішні канали повідомлення про можливі факти корупційних або пов'язаних з корупцією правопорушень, інших порушень вимог Закону України «Про запобігання корупції». На головній сторінці  вебсайту Жмеринської міської ради створено закладку «Повідомити про корупцію» та розроблено онлайн-форму такого повідомлення, в тому числі, для анонімного повідомлення.

Наповнено розділ на вебсайті міської ради «Антикорупційна політика» інформацією для викривача корупції, а саме: розміщено пам’ятки для викривача корупції, механізми заохочення та формування культури повідомлення, регулярні та внутрішні канали повідомлень про корупцію та посилання на базу знань НАЗК.

Здійснюються заходи для забезпечення заохочення до викривання у виконавчих органах Жмеринської міської ради (просвітницька робота, надання консультацій стосовно захисту викривачів, інформаційні матеріали з питань заохочення викривачів та формування культури викривання).

З метою забезпечення роботодавців і працівників інформацією та роз’ясненнями щодо ефективних засобів дотримання законодавства про працю та запобігання можливим його порушенням на вебсайті Жмеринської міської ради, створено та наповнено розділ «Додержання законодавства про працю». 

Надано 10 роз’яснень та консультацій за зверненнями працівників виконавчих органів та комунальних підприємств Жмеринської міської ради щодо трудових відносин, у тому числі в умовах воєнного стану. Розміщено у ЗМІ та на вебсайті міської ради 3 статті з питань оформлення трудових відносин та протидії торгівлі людьми. Взято участь у заході по боротьбі з торгівлею людьми, який організовано Жмеринською районною військовою адміністрацією за участю представників Центрально-західного міжрегіонального управління державної служби з питань праці.
Впродовж кварталу управлінням «Центр надання адміністративних послуг» було надано 5927 адміністративних послуг та 9266 консультацій щодо їх отримання. До місцевого бюджету залучено коштів у вигляді адміністративного збору у розмірі 306029,2 грн, до державного бюджету 71699,0 грн, до Пенсійного фонду надійшло 295066,5 грн.


Протягом звітного періоду через інформаційний розділ Центру на веб-сайті Жмеринської міської ради суб`єкти звернень отримували інформацію щодо переліку адміністративних послуг, які надаються через управління «ЦНАП», вимоги та порядок їх надання. Також, з метою подання актуальної інформації щодо змін в організації діяльності, законодавстві в сфері надання адміністративних послуг, впровадженні нових послуг, активно використовувались соціальні мережі, такі як Фейсбук, Телеграм тощо.

Проводився регулярний аналіз щодо кількості відвідувачів та якості обслуговування із застосуванням електронної системи керування чергою, паперових анкет – опитувальників, електронної форми опитування з використанням  Google - форм , використанням скриньки для відгуків, форми опитування із застосуванням QR- коду, що надало змогу підвищити відповідальність працівників та прозорість надання адміністративних послуг, допомогло з’ясувати побажання та зауваження відвідувачів ЦНАП. Всього за даний період отримано 342 позитивних відгука, негативні відгуки відсутні. 

За результатами оцінки рівня задоволеності відвідувачів роботою ЦНАП, що проводиться Міністерством цифрової трансформації, в ІІ кварталі Жмеринський Центр надання адміністративних послуг займає лідируючі позиції по відгукам, які підтвердили високу якість надання адміністративних послуг.

У зв’язку із подовженням воєнного стану, у Жмеринському  ЦНАП в ІІ кварталі 2023 року продовжують надавати адміністративні послуги громадянам тимчасово окупованих територій з  реєстрації пошкодженого та зруйнованого майна, прийому звернень за програмою «Прихисток», надання паспортних та транспортних послуг для ВПО (по принципу екстериторіальності), видача витягів з реєстру територіальної громади за відомостями інших громад, з числа окупованих та тих територій, де відбуваються бойові дії тощо.

Під час отримання адміністративних послуг, активно використовується місце самообслуговування. Тут відвідувачі можуть скористатись онлайн - послугами державного веб-порталу Дія самостійно або за допомогою адміністратора – консультанта.

       В управлінні «ЦНАП» здійснювались заходи по створенню та облаштуванню інформаційного пункту підприємця. Створення сприятливих умов для розвитку місцевого бізнесу — передумова для зростання економічного потенціалу регіону, посилення наявного бізнесу, розбудови місцевої інфраструктури.

      В червні 2023 року проведено підготовчу роботу для започаткування роботи інформаційного сервісу «Ветеран». Створення такого сервісу передбачає швидке та ефективне отримання адміністративних послуг ветеранами, членами їх сімей та родинами загиблих захисників.

Створювались передумови для розширення транспортних адміністративних послуг, а саме здійснювались організаційні заходи зі створення пункту експертного дослідження транспортних засобів на базі управління «ЦНАП».

      В звітному періоді здійснювались заходи по виконанню «Програми розвитку системи надання адміністративних послуг Жмеринської міської територіальної громади на 2021-2024 роки», а саме, зони очікування та обслуговування ЦНАП забезпечено в достатній кількості місцями для сидіння, створено комфортні умови для перебування в ЦНАП, громадянам з дітьми облаштовано сучасну дитячу кімнату.


З метою створення безбар’єрного простору для осіб з інвалідністю, в травні 2023 року ЦНАП облаштовано табличками Брайля.

         Для підвищення кваліфікації працівників та покращення якості надання адміністративних послуг, адміністратори та інші посадові особи Центру на протязі 3-х місяців брали участь у навчальних вебінарах та конференціях, міжрегіональних семінарах – тренінгах, проходили навчання на Платформі Центрів Дія, приймали участь у Школі надавачів сервісних послуг для МСП.
У звітному періоді, відповідно до плану роботи, управлінням освіти підготовлено  2 проекти на розгляд сесії міської ради. Зокрема: «Про внесення змін до рішення 22 сесії Жмеринської міської ради 8 скликання від 30.08.2022 року «Про затвердження структури та граничної чисельності працівників структурних підрозділів управління освіти Жмеринської міської ради», «Про  припинення діяльності   філії «Сьомацька гімназія»   комунального   закладу  «Браїлівський ліцей імені В.О.Забаштанського» Жмеринської міської територіальної громади.  

Підготовлено 2  проекти на розгляд виконавчого комітету: «Про  внесення змін до рішення виконавчого комітету Жмеринської міської ради від 05 серпня 2022 року №219 «Про організацію харчування дітей в закладах  освіти Жмеринської   міської територіальної громади  в 2022/2023  навчальному році» із змінами», «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету № 294 від 29 вересня 2022 р. «Про затвердження мережі закладів освіти Жмеринської міської територіальної громади   на 2022/2023 навчальний рік  у новій редакції» (із змінами )». 

Відбулося 6 нарад керівників закладів освіти. За результатами нарад керівникам надано протокольні доручення.

Проатестовано 88 педагогічних  працівників та 5 заступників директора на засіданні атестаційної комісії III рівня управління освіти. Проведено додатковий розподіл коштів з державного бюджету на надання державної підтримки осіб з особливими  освітніми потребами.

Проведено підсумковий моніторинг навченості здобувачів  освіти з окремих предметів (математика, українська мова).

Завершено облаштування  додаткових укриттів у КЗ «Жмеринський ліцей №1», КЗ «Жмеринський ліцей №5»  з метою   збільшення кількості місць  для укриття повного складу працівників та учнів у разі надзвичайних ситуацій.

Підготовлено та продемонстровано презентацію досвіду роботи  управління освіти за напрямком освітньої безбар’єрності на регіональній конференції «Безбар’єрна Україна» у м. Вінниця.

Підготовлено Гарантійний лист для закупівлі 2 – ох шкільних автобусів обладнаних  місцями для дітей з  особливими освітніми потребами.

Виготовлено кошторисну документацію  на придбання матеріалів  для поточного ремонту.

Підготовлено проектну заявку  на капітальний ремонт «Захисної споруди цивільного захисту     КЗ «Жмеринський ліцей № 6». 

Розпочато підготовку до нового 2023/2024 навчального року: заходи з підготовки до  осінньо-зимового періоду, заходи з створення безпечних умов перебування   у закладах освіти дітей, учнів та працівників.

Організовано та проведено Тиждень сталої енергії за планом: екскурсія  учнів на ТОВ Промавтоматика; презентація проектів «Продовження «Алеї випускників»; конкурс індивідуальних творчих  робіт «Save energy! Жмеринко, почни з себе!». 

Проведено зібрання професійної спільноти учителів, які викладають предмет «Захист України».

Працівники управління освіти були учасниками Всеукраїнських вебінарів та семінарів-практикумів: «Використання інновацій на уроках фізичної культури з елементами футболу як ефективний засіб мотивації учнів до навчання», «Інновації в фізичній культурі НУШ від JuniorS».


Продовжено організацію співпраці із закладами освіти у напрямку профорієнтації. Учнів 9-тих класів  залучено до проведення Дня відкритих дверей у ВСП «Чернятинський фаховий коледж Вінницького Національного Аграрного Університету», організовано екскурсійну поїздку для групи учнів 11 – их класів та педагогів до Киівського національного університету культури та мистецтв.  

Взято участь у проекті USAID «Розбудова стійкої системи громадського здоров’я».

Розпочато реалізацію ініціатив учасників проекту «Алея випускників» метою якого є облаштування прилеглої прибудинкової  території за адресою вул. Киівська 1А, враховуючи думку випускників  закладів загальної середньої освіти Жмеринської міської ТГ.

У період з 15 по 19 травня 2023 року у закладах освіти Жмеринської МТГ проведено тиждень Європи. 

У  КЗ «Жмеринський ліцей №1» проведено Tourist Fun з елементами  Всеукраїнської  дитячо-юнацької  військово-спортивної гри «Сокіл» («Джура»)    у якому брали участь 11 команд закладів загальної середньої освіти    Жмеринської МТГ.   

29 червня проведено випускний для учнів 11-тих класів  закладів загальної середньої освіти Жмеринської МТГ. Вручено золоті та срібні медалі 35-ти випускникам ЗЗСО та сертифікати на суму 25 тис. грн  4-ом  випускникам,  які отримали  по 200 балів з НМТ. Видано документи про базову та  повну загальну середню  освіту 866-ти учням ЗЗСО Жмеринської МТГ.

Управлінням культури і туризму у ІІ кварталі організовано та проведено ряд заходів, а саме:

- цикл заходів до 37-ої річниці Чорнобильської катастрофи «Чорнобиль не має минулого часу»;


- благодійні концерти на збір коштів для підтримки воїнів ЗСУ;


- заходи присвячені Дню вишиванки «Чарівна краса вишиванки»; 


- заходи присвячені Міжнародному Дню родини « Рід, родина, рідня – Україна моя»; 


- вуличну акцію до Дня Європи « Україна- це Європа»; 


- майстер класи з виготовлення патріотичних сувенірів та оберегів для воїнів ЗСУ; 


З метою збереження та популяризації народних звичаїв та обрядів учасниками гуртків художньої самодіяльності закладів культури проводились  майстер-класи з написання традиційної Великодньої писанки;  


В рамках проведення мистецько-патріотичного проекту «Святому Воскресінню – Народний ленд-ліз» в КЗ «Центр культури і дозвілля» Жмеринської міської територіальної громади працює творча майстерня «Жме- Ринка» з гончарства та кераміки. 


На  Великодні свята працівниками культури громади організовано випічку  духмяних пасок для українських військових, які захищають рідну землю від російських окупантів.  


До Дня Конституції  України на Площі миру було організовано виступ зразкового духового оркестру Браїлівського будинку культури з патріотичною концертною програмою, під час якої проводилась благодійна акція на підтримку ЗСУ.

У бібліотечних закладах у ІІ кварталі організовано книжкові виставки: до 105-річчя від дня народження О. Гончара «Його душа – собор надій високих», літературний календар «Ювіляри місяця», до Всесвітнього дня здоров’я «Про здоров’я в книгах», «Не руйнуй гармонії земної!» до Дня довкілля, «Гіркий полин твоєї долі, Україно…!» до Дня Чорнобильської трагедії, «Роки війни – століття пам’яті» (до Дня пам’яті та примирення), «Борги пам’яті нашої» (до Дня пам’яті жертв політичних репресій), до Дня Вишиванки «З Днем вишиванки, Україно!»,  «В душі бринить струна єдина – родина, книга і дитина»,  «У витоків нашої писемності» (до Дня слов’янської писемності та мови), «Війна великим горем нам стала…» (до Дня скорботи і вшанування пам’яті жертв війни в Україні), «З історії української Конституції»  до 27 річниці прийняття Конституції.
Проведено 10 майстер-класів, серед яких: «Український оберіг – лялька -зернівка», з розпису імбирного пряника «Візерунки Великодня», з написання писанки, з виготовлення корзинок, майстер-клас від  режисерки Олександри Віннічук;

Організовано мультперегляд «Мультфільми – це неймовірний світ казки» за сюжетом дитячої книги Беатрікс Поттер «Пригоди кролика Петрика»; 

Показано у соцмережах 7 відео-казок в рамках рубрики «В гостях у казки»;

Організовано фотозони: до Великодня, до Міжнародного дня Матері, до Дня Вишиванки «Чарівна краса вишиванки»;

Проведено фестиваль-конкурс «Театральна палітра казок»;

Підготовано 10 інформаційних публікацій, серед яких: відео-презентація наборів листівок «Казка для пана Клякси», відео-оголошення  конкурсу малюнків, викладка до Дня Довкілля, відео до Дня Конституції України, віртуальний літературний календар, до Дня Матері, онлайн-фотофлешмоб до Дня Вишиванки.

Організовано благодійні ярмарки «Великдень іде – перемогу несе» в с. Дубова, с. Кармалюкове, с. Жуківці в рамках мистецько-патріотичного проекту «Святому Воскресінню – Народний ленд-ліз»;

Проведено урок видатних особистостей «Відомі жмеринчани: історія у персоналіях» та майстер-клас, присвячені 105-ій річниці від дня народження М. Г. Маслюка; 

Організовано 4 покази лялькової вистави за мотивами байки Яна Бжехви для учнів м. Жмеринка;

Демонструвалася виставка мініатюр, які було подано на конкурс «Цілий світ на твоїй долоні», для голосування за переможця в номінації «Приз глядацьких симпатій», та виставку дитячих робіт «Вернісаж талантів» (до Дня захисту дітей);

Проведено ігрову карусель «Дитинство – країна книжкових розваг і забав» (до Дня захисту дітей);

Підведено підсумки конкурсу мініатюр «Цілий світ на твоїй долоні»;

Оголошено конкурс ілюстрацій до казок переможців 2021 -2022 рр., які увійдуть до другої книги Жмеринських казок, за прикладом А. Базилевича;

Організовано свято до Міжнародного дня Матері «Найкраще в світі слово – МАМА!»;

Проведена акція «Здай батарейку – врятуй планету» (До Всесвітнього дня довкілля); 

Влаштовано свято «День морозива: історія  та традиції святкування» (до Дня морозива);

Літня РR-акція «Читаючий двір» (прибібліотечна територія);

У рамках Тижня дитячого читання організовано  книжкову  виставку  «Країна дитинства – країна казкова». 

Працівники культури взяли участь у реалізації  проекту «Кіно заради перемоги».


Також проведено 2 семінари-практикуми для працівників бібліотек-філій, здійснено 10 виїздів в бібліотечні  заклади для надання методичної, практичної допомоги та з метою вивчення стану приміщень бібліотек-філій.
У ІI кварталі 2023 року відділом молоді та спорту організовано ряд спортивних та розважальних заходів, а саме:
· друга фінальна гра Чемпіонату Вінницької області з волейболу серед чоловічих аматорських команд сезону 2022-2023 років на підтримку Збройних сил України «Ліга Поділля»;

· відкрита першість Жмеринська ДЮСШ з волейболу серед юнаків та дівчат 2010 року народження і молодше;

· презентація для молоді «НСОУ Пласт в молодіжному центрі «Your Space»;

тренінг в молодіжному центрі «Your Space» «ПСИХОСОМАТИЧНІ ЗАХВОРЮВАННЯ ЯК НАСЛІДОК СТРЕСУ»:

· тренінг спільно із HIAS - Україна – «ПОДОЛАННЯ СТРЕСУ ТА ПОШУК РЕСУРСУ»;

· відкрита першість Жмеринської ДЮСШ з волейболу серед дівчат 2010 – 2011 року народження і молодше;

· тренінг спільно з Жмеринським районним управлінням Головного управління ДСНС України у Вінницькій області «Мінна безпека» у молодіжному центрі «Your Space»;

· зустріч з Марком Нартовським у молодіжному центрі «Your Space»;

· чемпіонат Жмеринської громади з настільного тенісу;

· весняний турнір Жмеринської громади з плавання;

· кубок Вінницької області з шахів «ЖМЕРИНСЬКА ВЕСНА»;

· змагання з фігурного водіння велосипеда на Центральній площі міста;

· етап Кубку Вінницької області з футболу серед аматорських команд сезону 2022-2023;

· майстер-клас зі Скандинавської ходи у Центральному міському парку;

· базовий тренінг з «Основ міжнародного гуманітарного права» у співпраці з ГО «Женевський заклик» в молодіжному центрі «Your Space»;

· інформаційна виставка "Герої не вмирають" та розпис скринь з під боєприпасів на Центральній площі міста; 

· естафета з поліцейськими офіцерами громади у спортивно-оздоровчому комплексі «Авангард» смт. Браїлів;

· забіг до Дня Героїв України;

· літній турнір з плавання КП "Спортивно-оздоровчий заклад "Юність" в честь Дня захисту дітей серед вихованців 2010 року народження;
· відкрита першість комунального закладу Жмеринська ДЮСШ з футболу;

· матчева зустріч Жмеринської міської територіальної громади з футболу в підтримку Збройних Сил України серед юнаків 2007-2008 р.н;

· змагання зі спортивного орієнтування «ЛАБІРИНТ»;
· тренінг з першої допомоги спільно зі Жмеринським Міжрайонним товариством Червоний хрест Україна;

· матчева зустріч з нагоди Всесвітнього дня дитячого футболу;

· - творчо-розважальний захід  для дітей та молоді у молодіжному центрі «Your Space» спільно з Благодійним фондом «Право на захист»;

· заходи до Дня Конституції України (виставка фоторобіт «Молоде обличчя Жмериснької громади» та мовний челендж).

Крім того впродовж ІІ кварталу забезпечено 19 відрядженнь спортсменів для участі в обласних та Всеукраїнських спортивних змаганнях. 

Службою у справах дітей здійснювався контроль за умовами утримання і виховання дітей, які проживають в складних життєвих обставинах у батьків, що не забезпечують належних умов виховання. На звітну дату на території Жмеринської міської територіальної громади зареєстровано 9947 дітей віком від 0 до 18 років. На обліку  служби у справах дітей станом на звітну дату перебуває 95 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, в тому числі 67 дітей, які знаходяться під опікою та піклуванням. Проведено роботу із соціального захисту дітей, що залишилися без батьківського піклування. Постійно відбувається поновлення документів в особових справах дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 

У ІІ-му кварталі статус «дитина-сирота та дитина, позбавлена батьківського піклування» набуло 2 дітей, які передані під опіку та піклування.

У громаді функціонує 3 дитячих будинки сімейного типу і 2 прийомних сім’ї, в яких проживає і виховується 17 дітей та 5 осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Всі діти вчасно отримують соціальні виплати. Службою здійснюється контроль за умовами проживання і виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які проживають в прийомних сім'ях та дитячих будинках сімейного типу. Дані сім'ї регулярно відвідуються по місцю проживання, де з ними та з батьками-вихователями проводяться бесіди, надаються  юридичні  консультації в межах  компетенції.

Усі вихованці дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей охоплені навчальним процесом:  

 Всі діти, які проживають на території Жмеринської міської ТГ, влаштовані в навчальні заклади або дошкільні заклади. На звітну дату, невлаштованими в сімейні форми виховання по службі у справах дітей залишається 6 дітей, з яких 3 мають інвалідність та виховуються в  Вінницькому обласному спеціалізованому будинку дитини з ураженням центральної нервової системи  та порушенням психіки, 2 дітей знаходяться в Самгородецькій  спеціальній загальноосвітній школі-інтернат Козятинського району Вінницької області, 1– в ДНЗ «Ярмолинецький агропромисловий цент професійної освіти» Хмельницького району Хмельницької області.

         Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування користуються пільгами, передбаченими чинним законодавством. Служба у справах дітей здійснює контроль щодо стану виховання, утримання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, звіти про стан виконання обов’язків опікунів, піклувальників заслуховуються на засіданні комісії з питань захисту прав дитини в кінці року. Діти не залишаються поза увагою влади, до свят обов’язково забезпечуються подарунками та солодощами. 

        Служба у справах дітей проводить постійну роботу щодо захисту житлових і майнових прав дітей. Над майном, яке належить дітям на праві власності призначено опікунів; майно, яке належить дітям на праві користування закріплюється за ними рішеннями виконавчого комітету. Службою проводились рейди щодо перевірки збереження майна. 

З метою захисту житлових та майнових прав дітей, було надіслано 8 клопотань усім нотаріусам міста з відомостями про житло та майно, яке належить дітям - сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування на праві власності та праві користування з метою недопущення його відчуження та заборони розпоряджання ним

        Поставлено на чергу на позачергове отримання житла 2-х дітей-сиріт та  дітей, позбавлених батьківського піклування. 

        З метою зміцнення законності та правопорядку в громаді, попередження жебракування, бродяжництва, вчинення правопорушень, скоєння злочинів серед підліткового середовища та в рамках превентивного виховання, формування правової культури та правової свідомості учнівської та студентської молоді, недопущення «виходу дітей з неблагополучних сімей на вулицю», протягом звітного періоду службою у справах дітей Жмеринської міської ради проведена наступна робота:

   - виявлялися причини та умови скоєння правопорушень, всебічно аналізувався стан злочинності серед неповнолітніх громади та вживалися заходи щодо їх  усунення.

         У Жмеринській МТГ діє  програма «Правовий та соціальний захист дітей у  Жмеринкій міській ОТГ  на 2020-2024 роки», затверджена рішенням 2 сесії 8 скликання Жмеринської міської ради від 12.12.2020 року №43. На виконання вищезазначеної  програми розроблено відповідні заходи, які реалізуються структурними підрозділами виконкому Жмеринської міської ради.

Працівники служби у справах дітей провели 54 профілактичних рейди з метою виявлення безпритульних та бездоглядних дітей, а також дітей, що проживають в складних життєвих обставинах. Під час рейдів не було виявлено безпритульних та бездоглядних дітей. В рамках рейдів обстежено 57 сімей, у яких з батьками та дітьми проводяться профілактичні бесіди щодо здорового способу життя, запобіганню торгівлі дітьми, насильству та жорстокому поводженню з дітьми, профілактиці алкоголізму наркоманії та іншим негативним явищам в дитячому середовищі, вчиненню злочинів та правопорушень. Аналогічні бесіди проводяться з батьками, діти яких перебувають на профілактичному обліку та з опікунами/піклувальниками.

           Службою у справах дітей спільно з закладами, дотичними до захисту дітей складаються індивідуальні плани роботи з дітьми, які постраждали від насильства та жорстокого поводження з ними, а також проводиться координаційна робота щодо попередження та подолання усіх видів насильства та жорстокого поводження по відношенню до дітей. У плані профілактики проводяться співбесіди з дітьми і батьками під час обстеження їх умов проживання, а також з тими, які перебувають на профілактичному обліку, та з опікунами/піклувальниками. Таких бесід було проведено –45.

Проводилась профілактична робота по підвищенню рівня обізнаності серед батьків та дітей щодо протидії торгівлі дітьми по Жмеринській МТГ. Фактів торгівлі дітьми чи спроб їх вчинення у місті Жмеринка не зафіксовано. В сім’ях, які знаходяться на профілактичному обліку  у службі у справах дітей, регулярно здійснюються перевірки умов проживання дітей та проводяться співбесіди на тему протидії торгівлі дітьми. Таких бесід було проведено-17.

        Здійснювався облік дітей, які скоїли злочини та правопорушення. Станом на 01.07.2023 року на обліку перебуває 4 дітей.  Щомісячно проводиться взаємозвірка із сектором у складі відділу Жмеринського РВП ГУНП, управлінням освіти,  міськрайонним відділом філії Державної установи «Центр пробації»  щодо перебування дітей на вказаному обліку для 100% охоплення дітей різними видами профілактичної роботи. Метою спільних заходів  є попередження повторного скоєння дітьми злочинів, підвищення виховного потенціалу батьків, допомога дитині знайти своє місце в соціумі.

      Ведеться облік дітей, які проживають у складних життєвих обставинах. На профілактичному обліку у службі протягом звітного періоду перебувало 18 дітей із 7 сімей, які проживали в складних життєвих обставинах. 

Систематично здійснюється  нагляд та контроль за умовами проживання  дітей, які перебувають в складних життєвих обставинах. З батьками проводяться профілактичні бесіди щодо відповідального виконання батьківських обов’язків, про належний контроль за навчально-виховним процесом дітей, складаються  відповідні акти та довідки. У разі необхідності проводяться профілактичні бесіди, спрямовані на попередження асоціальних проявів з їхнього боку в майбутньому, наголошується на наслідках юридичної відповідальності за протиправні діяння в сфері порушення громадського спокою.

      Працівники служби протягом звітного періоду взяли участь у 33 судових засіданнях на яких вирішувалися питання соціального захисту неповнолітніх дітей.

      Станом на 01.07.2023 року по Жмеринській МТГ 14 дітей мають статус дитини постраждалої від воєнних дій та збройних конфліктів.

       Проведено 9 засідань  комісії з питань захисту прав дитини, на яких було розглянуто 57 питань із захисту прав дітей та підготовлено 34 проекти рішень виконавчого комітету щодо захисту прав та майнових інтересів дітей.

Відділом по роботі з депутатами та громадськими організаціями виконавчого комітету забезпечено підготовку та проведення 2-х сесій міської ради та засідань постійних комісій міської ради. 


Проведено 2 наради з головами квартальних комітетів міста та 2 засідання Громадської ради при жмеринській міській раді.

Забезпечено організаційну підготовку до відзначення державних, професійних та місцевих свят, зокрема: Міжнародного дня пам’яті Чорнобиля, 105-ї річниці заснування Товариства Червоного Хреста України, Дня пам'яті та перемоги над нацизмом у Другій світовій війні, 5-ї річниці проекту «Поліцейський офіцер громади», Дня скорботи і вшанування пам’яті жертв війни в Україні, Дня Конституції України, Дня дільничного офіцера поліції,  Всесвітнього дня донора крові тощо. 

Впродовж ІІ кварталу 2023 року до виконавчого комітету Жмеринської міської ради надійшло 17 запитів на публічну інформацію.

До юридичного відділу надійшло 14 позовних заяв, 9 звернень громадян та 88 одиниць листів, звернень та інших процесуальних документи підприємств, установ та організацій міста та області, прийнято участь у 15 судових засіданнях, підготовлено 89 процесуальних документів.

На виконанні ДВС Жмеринського МРУЮ перебувають виконавчі документи видані за результатами претензійної роботи юридичного відділу, щодо яких здійснюється постійний контроль 

Постійно ведеться співпраця з секретарем адміністративної комісії Гуйван Т. М., уразі потреби надаються консультації, правова допомога при зверненнях до органів ДВС.

Також організовано: 

надання юридичних консультацій депутатам, постійним комісіям міської ради у здійсненні ними своїх повноважень; 

участь у роботі консультативних, дорадчих та інших органів (комісій), міської ради, виконавчого комітету та його відділів, комунальних підприємств, а також у випадку потреби надання їм юридичної допомоги;
проведено перевірку на відповідність вимогам законодавства, винесених на розгляд виконавчого комітету і міської ради проектів нормативно-правових та індивідуальних актів, проведення відповідної експертизи проектів актів, візування їх, підготовка відповідних зауважень та пропозицій;
забезпечення представлення в установленому законодавством порядку інтересів міської ради та її виконавчих органів в судах та інших органах під час розгляду правових питань і спорів, підготовка процесуальних документів;
проведено разом з іншими виконавчими органами міської ради роботи щодо перегляду нормативно-правових актів з метою приведення їх у відповідність із законодавством, розроблення проектів нормативно-правових актів, підготовка пропозицій щодо внесення до них змін і доповнень чи визнання їх такими, що втратили чинність;
забезпечено участь у розгляді звернень громадян, підприємств, установ, організацій відповідно до компетенції відділу;
здійснено роботи по своєчасному вжиттю заходів за запитами правоохоронних та контролюючих органів, ухвалами, окремими ухвалами судів.


працівникам структурних підрозділів міської ради надано консультації з правових питань.

У відділ по обліку, розподілу житла та по роботі із зверненнями громадян надійшло 361 звернення від громадян, із них : поштою - 272; через вищестоящі органи влади (урядова гаряча лінія) –73, засобами електронного зв’язку -3 звернення.

Серед загальної кількості звернень 361 отримано від жителів: містян склало 255 звернень, а від жителів сільської місцевості (району) – 106 звернень.

Всі звернення, що надійшли у період з квітень по липень місяць 2023 року  до міськвиконкому розглянуті, а саме: на 167 заяв дано роз’яснення, 88 звернень  вирішено позитивно, 1 звернення переслано за належністю згідно ст.7 Закону України «Про звернення громадян».


Оформлено та видано свідоцтва про право власності на житло згідно Закону України «Про приватизацію державного житлового фонду» - 1 звернення.


Оформлено та видано 5 довідок про участь у приватизації по м.Жмеринка, 3 довідки про перебування на квартирному обліку, розглянуто 4 житлових справ та затверджено на квартирний облік 3 громадян.


Відділом ведення Державного реєстру виборців за допомогою підсистеми перевірки вхідних форм АІТС опрацьовано 42 відомості періодичного поновлення, отриманих від суб'єктів подання згідно ст. 22 Закону України “Про Державний реєстр виборців”: відділу формування та ведення реєстру територіальної громади управління “ЦНАП” Жмеринської міської ради – 12 відомостей; Жмеринського РВ УДМС України у Вінницькій області – 18 відомостей; КЗ Жмеринської міської ради “Центр надання соціальних послуг” – 3 відомості; Жмеринського міськрайонного суду Вінницької області – 9 відомостей;


Всього опрацьовано 719 рядків вхідних відомостей періодичного поновлення, з яких: виповнилося 18 років - 111 виборців; зміна виборчої адреси - зареєстровані - 156 виборців; зміна виборчої адреси - зняті з реєстрації - 355 виборців; зміна прізвища, імені, по-батькові - 50 виборців; виповнилося 18 років та оформлено паспорт громадянина України - 115 виборців; оформлено паспорт громадянина України вперше після досягнення 18-річного віку - 3 виборці; зміни щодо визнання фізичної особи недієздатною - 1 виборець.


Також, відповідно до ч. 16 ст. 22 Закону України “Про Державний реєстр виборців”, щомісяця до 5 числа до відділу ведення Реєстру подаються відомості про найменування нових та перейменування вулиць (проспектів, бульварів, площ, провулків, кварталів, кутків тощо), присвоєння номерів новим будинкам і зміну нумерації існуючих будинків по Жмеринській міській територіальній громаді. Опрацьовано 10 відомостей щодо присвоєння назв об’єкту топоніміки в Жмеринській міській ТГ.

Архівним відділом відповідно до плану розвитку архівної справи в м. Жмеринка на 2023 рік у ІІ кварталі 2023 року -
проведено прийом документів постійного зберігання за 2020 рік від юридичних осіб - джерел формування НАФ списку №1 (приймання справ поодиночно з перевіркою відповідності документів відкладених у справі, кількості аркушів у справі, порівнювання заголовків, архівних шифрів, крайніх дат документів за описом та на обкладинках справ, приймання опису та НДА на справи, які передаються, оформлення акту приймання-передавання документів на зберігання за установленою формою, розміщення справ на стелажах, внесення відмітки до топографічних покажчиках  про розміщення справ, уточнення найменування фонду та внесення запису до списку фондів, запис у книзі обліку надходжень документів за установленою формою, заповнення картки фонду із зазначенням посилань даних та крайніх дат документів): фонд №1 «Жмеринська міська рада та її  виконавчий комітет», фонд №10 «Фінансове управління Жмеринської міської ради», фонд №17 «КЗ «Жмеринський ліцей №6», фонд № 24 «Управління праці  та соціального захисту населення Жмеринської міської ради фонд № 25 «Служба у справах дітей Жмеринської міської ради».

Схвалено ЕК архівного відділу описів справ за 2021 рік (ознайомлення з описами справ, перевірка правильності відбору документів для включення до складу НАФ, визначення ступеня повноти складу справ, які внесені до опису, якості їхнього описування, правильності оформлення описів справ, наявності необхідного ДА до опису) постійного зберігання, описів справ тривалого зберігання, описів справ з кадрових питань (особового складу) та актів про вилучення для знищення документів не внесених до НАФ, та представлено їх на схвалення та погодження ЕПК Державного архіву Вінницької області: фонд       №10 «Фінансове управління Жмеринської міської ради», фонд №17 «КЗ «Жмеринський ліцей №6», фонд №124 «Управління праці та соціального захисту населення Жмеринської міської ради», фонд №125 «Служба у справах дітей Жмеринської міської ради». 

Розглянуто 133 запити із соціально-правових питань.

          При перевірянні стану документів НАФ проведено перевіряння наявності та стану, за наявними описами справ для  юридичних осіб списку №1 документів з кадрових питань (особового складу) (строк зберігання 75 років), що зберігаються в установах.


Ведуться наглядові справи, картотеки, облік місцезнаходження документів ліквідованих та реорганізованих підприємств, установ та організацій, документів з кадрових питань (особового складу), які перебувають на зберіганні в архівному відділі та облік біоуражених документів, документів, що вимагають ремонту, реставрації, підшивки, переоправлення.


Укладено моніторинг по підсумках І півріччя 2023 року із забезпечення збереження документів НАФ та представлено Державному архіву Вінницької області.

Проведено підсумовування, аналіз звітних показників за І півріччя 2023 року, складено звіт про роботу відділу та  виконання плану розвитку архівної справи в м. Жмеринка, заповнено форми до звіту, написано пояснювальну записку та представлено Державному архіву Вінницької області (до 01.07.2023р.).

     
Враховуючи вищезазначене, відповідно до  розділу 5 Регламенту виконавчого комітету та виконавчих органів Жмеринської міської ради, керуючись ст.40, частиною 1 ст. 52, частиною 6 ст. 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:

1. Інформацію про виконання плану основних заходів виконавчих органів міської ради за ІІ квартал 2023 року взяти до відома.

2. Начальникам управлінь та відділів міської ради забезпечити якісне та своєчасне виконання плану основних заходів у ІІІ кварталі 2023 року шляхом відкритості та прозорості перед міською територіальною громадою. 


3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Ольгу БОРОВСЬКУ.

     Секретар міської ради



   Вадим КОЖУХОВСЬКИЙ

