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УКРАЇНА

ЖМЕРИНСЬКА  МІСЬКА  РАДА  ВІННИЦЬКОЇ  ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ 

від «20» червня 2024 року

м. Жмеринка

  
  № 242
Про  виконання  плану  основних 

заходів виконавчих органів міської 

ради за І квартал 2024 року
Згідно запланованих заходів, у І кварталі 2024 року органом місцевого самоврядування забезпечено злагоджену роботу усіх структурних підрозділів, управлінь та відділів виконавчого комітету міської ради.
          У звітній період відбулася 1 чергова та 1 позачергова сесії міської ради, під час яких прийнято 70 рішень. Проведено 6 засідань депутатських комісій міської ради, в тому числі 1 - спільна. Розглянуті та  підтримані депутатським корпусом рішення були направлені на забезпечення життєдіяльності міської територіальної громади. 


Організовано проведення 6 засідань виконавчого комітету, на яких розглянуто 126 рішень щодо соціально-економічного розвитку міської громади, бюджетної та житлово-комунальної сфер, галузі освіти, культури, тарифної політики тощо. 
Видано 81 розпорядження секретаря міської ради з основної діяльності.
Надійшло 267 вхідних документів з регіональних та центральних органів влади. Взято до розгляду 1672 вхідних документи та направлено 935 вихідних документів підприємствам, установам, організаціям та фізичним особам. 
          Фінансовим управлінням за  I  квартал   2024  року під час засідань 43 та 44 сесій міської ради розглянуто питання про внесення  змін  до  бюджету  Жмеринської  міської  територіальної  громади  на  2024 рік, в результаті чого, уточнений  план  на 2024  рік становить  по доходах  в  сумі  569 769,386 тис.грн,  з них  по  загальному  фонду – 540 869,9 тис.грн,  по  спеціальному  фонду – 28 899,486 тис.грн  та  по  видатках  - 624 419,691 тис.грн, з  них по загальному  фонду  - 557 825,870 тис.грн,   по  спеціальному  фонду – 66 593,821 тис.грн.  


Підведено підсумки  виконання  бюджету  міської територіальної  громади  за  2023  рік. Спільно з  управлінням  Державної  казначейської  служби  проведено звірку планових  показників  бюджету Жмеринської міської  ТГ за  2023 рік.   Відповідний  звіт разом з пояснювальною запискою направлено до   Департаменту  фінансів Вінницької  облдержадміністрації. 

          Здійснено фінансову експертизу затверджених  кошторисів  по  утриманню  бюджетних  установ  Жмеринської міської  територіальної громади,  виконання  заходів  місцевих  програм,  планів  використання  одержувачів  бюджетних  коштів  на  відповідність,  затвердженим  обсягам  видатків  рішенням  «Про  бюджет  Жмеринської  міської  територіальної  громади  на  2024  рік».  Перевірено  192 кошториси  та 192 плани  асигнувань. Складено 10 висновків по  перевірці  кошторисів  бюджетних  установ, в  яких  викладені  зауваження  та  недоліки  на  суму 3 283 762 гривні.

         В  результаті перевірки  по  внесенню змін до  проектів  місцевих  програм та розроблення нових,   складено  19  висновків (зауваження та  недостовірності усунуті, терміни вказані у висновках).  

         Організовано роботу по забезпеченню вчасного  фінансування  розпорядників  бюджетних  коштів,  в  першу  чергу  по  захищених   статтях  бюджету -  це  заробітна  плата  із  нарахуваннями,  видатки  за  спожиті  енергоносії  та  комунальні  послуги  бюджетних  закладів,  харчування  дітей,  медикаменти  та  трансферти  населенню,  в  межах  наявних  фактичних  надходжень  до  бюджету. При  опрацюванні  заявок  на  фінансування,  на  предмет  вчасної  реєстрації  зобов’язань головними  розпорядниками та наявності планових  помісячних  асигнувань,  направлено  3 звернення  із  зауваженнями  розпорядникам  щодо  недопущення  бюджетного  правопорушення на  суму  73,8 тис. грн., а  також  підготовлено 5 листів -зауважень щодо  внесення  змін  до  кошторисних  призначень головних  розпорядників коштів.

           З метою аналізу та контролю за повнотою надходжень доходів до бюджету Жмеринської міської  територіальної громади, відповідно до виписок управління казначейської служби, відділом доходів здійснювався щоденний аналіз надходжень в розрізі запланованих джерел доходів та в розрізі платників податків (всього платників до бюджету більше 12,3 тис.).

Впродовж І кварталу 2024 року  проведена робота з 78 суб’єктами господарювання, які допустили заборгованість по платежах до бюджету, в результаті чого, станом на 01.04.2024 року, погашено боргу на суму                     717,9 тис. грн., з яких: по платі за землю – 363,7 тис. грн від 24 боржників; по податку на нерухоме майно – 154,2 тис. грн від 7 боржників; плата за встановлення земельного сервітуту склала 200,0 тис. грн від 14 боржників. Завдяки вжитим заходам, до міського бюджету додатково залучено 721,3тис.грн податків та зборів.
Окрім того, в результаті  роботи щодо сплати ПДФО за місцем фактичного здійснення діяльності, залучено 3,4 тис. грн від ТОВ «ЛЮКС 24».

Управлінням економіки та розвитку інфраструктури за І квартал 2024 року забезпечено проведення експертиз проектів Програм, підготовлених управліннями і відділами міської ради та виконавчого комітету. Розроблено Програму розвитку аграрного сектору та забезпечення продовольчої безпеки Жмеринської міської територіальної громади на 2024-2027 роки. З метою забезпечення ефективного використання бюджетних коштів при здійсненні публічних закупівель, проводиться відповідний аналіз управлінням освіти, інклюзивно-ресурсним центром, Центром позашкільної освіти м. Жмеринка, Центром позашкільної освіти селища Браїлів, закладами загальної середньої освіти та закладами дошкільної освіти.
           Забезпечено ведення  автоматизованого моніторингу та аналіз щоденного споживання енергоносіїв бюджетними установами громади з використанням відповідної ліцензійної програми
           Співпрацювали в реалізації проєктів: «Реконструкція діючого каналізаційного напірного колектору від головної каналізаційної насосної станції (ГКНС) по вул. Мельнична до очисних споруд каналізації (ОСК) у м. Жмеринка, Вінницької області», який здійснюється в межах «Програми з відновлення України», «Надзвичайної кредитної програми для відновлення України»: «Капітальний ремонт мереж водопостачання (аварійно-відновлювальні роботи) за адресою: Україна, Вінницька область, м.Жмеринка, вул. Соборна»; «Капітальний ремонт (термомодернізація) будівлі комунального закладу «Жмеринський ліцей №5» по вул.Короленко,7 м. Жмеринка Вінницької області».

            Проведено інформаційно-роз'яснювальну роботу серед жителів громади щодо Порядку використання коштів, передбачених у Державному бюджеті для надання підтримки фермерським господарствам та іншим виробникам сільськогосподарської продукції, а саме щодо отримання бюджетної субсидії на одиницю оброблюваних угідь сільськогосподарського призначення (1 гектар) для провадження сільськогосподарської діяльності, спеціальної бюджетної дотації для утримання великої рогатої худоби (корів) усіх напрямів продуктивності та спеціальної бюджетної дотації для утримання маточного поголів’я кіз та/або овець.
  Забезпечено участь та виконання завдання в рамках реалізації проєкту GIZ: «Просування енергоефективності та імплементації Директиви ЄС про енергоефективність в Україні»  та демонстраційного проєкту «Зелена енергія – чиста вода». Загалом проводено моніторинг цін на основні продукти харчування для проведення закупівель управлінням освіти Жмеринської міської ради. Встановлено та погоджено тарифи на комунальні послуги. Підготовлено реєстр  приміських автобусних маршрутів загального користування, що здійснюють перевезення  у Жмеринській міській територіальній громаді згідно  Наказу Міністерства інфраструктури України «Про затвердження Порядку формування, затвердження та ведення реєстру міжнародних, міжміських та приміських автобусних маршрутів загального користування».  Проведено контроль за виконанням договорів на здійснення пасажирських перевезень автоперевізниками на маршрутах загального користування. Щомісячно готувались матеріали відповідно до Постанови Кабінету Міністрів України від 11 березня 2022 року № 261 «Про затвердження Порядку та умов надання компенсації місцевим бюджетам на оплату комунальних послуг, що надаються під час розміщення тимчасово переміщених осіб, у період воєнного стану». 

Проводилась робота у наданні методично-консультативної допомоги жителям громади щодо отримання підтримки з державного бюджету для агровиробників на єдиній онлайн платформі «ДАР». Забезпечено інформаційно–роз’яснювальну роботу серед суб’єктів господарювання аграрної галузі та населення  щодо напрямків  державної підтримки розвитку галузі АПК. Підготовлені відповідні проєкти рішень на розгляд виконавчого комітету та аналітичні матеріали (доповідні) на розгляд сесій та виконкому міської ради в межах повноважень і компетенції.
У сфері житлово-комунального господарства  за І квартал  2024 року на сесійні засідання міської ради підготовлені ряд проєктів рішень щодо «Програми капітального ремонту багатоквартирних житлових будинків Жмеринської міської територіальної громади на 2024-2028 роки»; Програми «Будівництво (реконструкція, капітальний та поточний ремонт) об’єктів комунальної власності Жмеринської міської територіальної громади на 2024-2028 роки»; програми «Питна вода Жмеринської міської територіальної громади на 2024-2028 роки», у зв’язку з необхідністю, внесені зміни до рішень 44 сесії від 29 березня 2024 року №961 та №960. 
           Підготовлено на розгляд та прийнято на засіданні виконавчого комітету рішення щодо надання дозволу на коригування та перерахунок проектно-кошторисної документації по наступних об’єктах  - «Реконструкція частин вулиці Коцюбинського (від вул. Свободи до вул. Глінки) в м. Жмеринка Вінницької області», «Капітальний ремонт з облаштуванням благоустрою території місць поховань полеглих захисників України по вул. Одеська в                         м. Жмеринка Вінницької області»; Про надання дозволу на виготовлення проектно-кошторисної документації по об’єкту «Капітальний ремонт мережі вуличного освітлення частини села Подільське ТП-87 Леляцького старостинського округу Жмеринської територіальної громади Вінницької області»; Про надання дозволу на перерахунок проектно-кошторисної документації по об’єкту «Реконструкція мережі вуличного освітлення в с.Ярошенка, с. Щучинці Жмеринського району Вінницької області»; Про надання дозволу на перерахунок проектно-кошторисної документації по об’єкту «Капітальний ремонт теплової мережі по вул. Київська від ТК-1 до ТК-4 (від котельні по вул. Київській, 14 до двору ВПТУ) в м. Жмеринка Вінницької області»; Про надання дозволу на перерахунок проектно-кошторисної документації по об’єктах «Капітальний ремонт дорожнього покриття по                         вул. Вовкодава в м. Жмеринка Вінницької області», «Капітальний ремонт прибудинкової території по вул. Київська, 14 в м. Жмеринка Вінницької області».

Відділом благоустрою управляння ЖКГ для забезпечення в належному стані утримання міських доріг у зимовий період, проводилось механізоване очищення вулично-шляхової мережі від снігу та льоду на всіх вулицях міста. Забезпечено роботи щодо формувальної обрізки дерев. Відповідно до звернень старост та мешканців громади, проведено поточний ремонт мереж зовнішнього освітлення м. Жмеринка та старостинських округів, замінено 319 лампочок. 
В рамках робіт з поточного ремонту дорожнього покриття в березні поточного року  забезпечено грейдерування вулиць: Мечникова, Продовольча, Базилевича в м.Жмеринка.  Проведено роботи по обслуговуванню світлофорних об`єктів; організовано вивіз 706м3 твердих побутових відходів та 849м3 великогабаритного сміття. Здійснено поточний ремонт свердловини в селах Рів, Кармалюки та Дубова.

За звітній період заключено 80 договорів щодо виконання робіт та надання послуг на території Жмеринської міської територіальної громади. Проведено 10 відкритих торгів, 1 спрощена закупівля, 59 прямих договорів.

За результатами розгляду, підготовлено відповіді на 72 звернення громадян.
Постійно здійснювався контроль за повнотою і своєчасністю надходжень від орендної плати за комунальне майно, а також за виконанням робіт та наданням послуг. 

Управлінням містобудування та архітектури за період з січня по квітень 2024 року було розглянуто 190 звернень громадян та юридичних осіб, в тому числі 9 комплектів документів для видачі будівельних паспортів на забудову земельної ділянки та внесено відповідні відомості до Єдиної державної електронної системи у сфері будівництва та до містобудівного кадастру. Розглянуто 4 комплекти документів та надано/підтверджено містобудівні умови і обмеження на будівництво нових та реконструкцію існуючих об’єктів архітектури, винесено накази про їх затвердження. 

До ГІС карти містобудівного кадастру м. Жмеринка внесено 9 об’єктів містобудування з інформацією по ним. 


На звернення громадян видано 25 фрагментів ситуаційного плану М 1:2000, генерального плану М1:5000 (М 1:2000) та плану зонування М 1:2000 території населених пунктів Жмеринської міської територіальної громади та 6 витягів з містобудівної документації населених пунктів Жмеринської міської територіальної громади.

Відповідно до Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про регулювання містобудівної діяльності», «Порядку присвоєння адрес об’єктам будівництва, об’єктам нерухомого майна», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 07.07.2021р. №690, за заявами фізичних та юридичних осіб, управлінням було видано 5 наказів про присвоєння та зміну адрес об’єктам нерухомого майна і внесено відомості до Єдиної держаної електронної системи у сфері будівництва.

Також надано 10 паспортів прив’язок тимчасових споруд для здійснення підприємницької діяльності.

 Протягом звітного періоду управлінням містобудування та архітектури винесено на розгляд сесії Жмеринської міської ради питання: «Про розроблення детального плану території  існуючого елеваторного комплексу в м. Жмеринка, Вінницької області на земельних ділянках з кадастровими номерами 0521083600:03:001:0080, та 0510300000:00:003:1598 в межах та за межами населеного пункту м. Жмеринка, Вінницької області»; «Про розроблення детального плану території обмеженої вул. Визволення, проїздом Київський,     вул. Чигорина в місті Жмеринка Вінницької області для будівництва комплексу будівель і споруд для обслуговування автотранспорту»; «Про розроблення детального плану території для сміттєперевантажувальної (сортувальної) станції, в межах населеного пункту м. Жмеринка, Вінницької області по вул. Одеська орієнтовною площею 3,2га, суміжний кадастровий номер 0510300000:00:005:0472»; «Про затвердження «Детального плану території для будівництва складських, виробничих та адміністративних будівель (з коригуванням червоних ліній) по вул. Одеська, №137 в місті Жмеринка Вінницької області».
Окрім того, на виконання Закону України «Про засудження та заборону пропаганди російської імперської політики в Україні і деколонізацію топонімії» завершено роботу з перейменування вулиць, провулків та інших об’єктів топонімії в населених пунктах Жмеринської міської територіальної громади та прийнято рішення сесії Жмеринської міської ради про затвердження цього питання.

Крім того, управлінням містобудування та архітектури проводилась постійна роз’яснювальна робота щодо спрощення процедури оформлення дозвільних документів при створенні об’єктів архітектури та самочинно збудованих об’єктів, проведення роботи з уточнення найменування вулиць та провулків, нумерації об’єктів нерухомого майна у м. Жмеринка, зміни та присвоєння адрес об’єктам нерухомого майна та об’єктам будівництва.

          Управлінням земельних ресурсів за I квартал 2024 року на розгляд сесії міської ради підготовлено 29 проєктів рішень, прийнято  з яких - 17.
           Розглянуто 368 звернень фізичних та юридичних осіб, із них підготовлено 11 відповідей громадянам, решта – включенні до проєктів рішень сесій міської ради.  Із виходом на місце розглянуто  3  звернення (скарги) громадян щодо порушення їхніх прав при користуванні власними земельними ділянками. 

За I квартал 2024 року до управління, під час прийому громадян, звернулося з різних питань  98 осіб.

           Надходження коштів у міський бюджет станом на 01.04.2024 року від орендної плати за землю становить 3 млн. 540 тис. грн.

           Оформлено 106 договорів оренди земельних ділянок з юридичними та фізичними особами, 4 додаткові угоди щодо поновлення строку та розірвання договорів оренди земельних ділянок.

           Управлінням постійно проводилась робота щодо своєчасного переукладання договорів оренди земельних ділянок, строк дії яких закінчився. За результатами роботи, підготовлено та направлено 1 лист орендарю щодо переукладання договору оренди земельної ділянки, який звернувся  з заявою щодо поновлення строку оренди землі. Здійснено роботу щодо недопущення та, у разі виникнення, усунення заборгованості по орендній платі за землю. Впродовж I кварталу поточного року підготовлено та направлено 4 листи суб’єктам підприємницької діяльності, за якими рахується борг по орендній платі за землю.

          Управлінням земельних ресурсів було проведено роботу щодо перевірки дотримання норм земельного законодавства при використанні земельних ділянок та зобов’язано оформити правовстановлюючі документи на земельні ділянки  по  2 юридичних особах.


Впродовж звітного періоду Управлінням соціального захисту населення та охорони здоров’я прийнято 1225 заяв з відповідними документами від громадян Жмеринської міської територіальної громади для призначення державних допомог, субсидій, пільг, компенсацій. Призначено 1076 державних допомог та компенсацій жителям Жмеринської міської територіальної громади (в т.ч. 79 з числа ВПО). Проведено 2219 перерахунків державних допомог та компенсаційних виплат. Опрацьовано 144 особових справ одержувачів державних допомог за даними верифікації.

За І квартал 2024 року одержувачам державних соціальних допомог та компенсаційних виплат  перераховано кошти  у сумі 28618830,94 грн., в тому числі 1104344,13 грн. виплачено компенсацій особам, які надають соціальні послуги, за рахунок коштів бюджету Жмеринської міської територіальної громади.

Також зареєстровано та опрацьовано 45 звернень  від осіб, які мають потребу у надані соціальних послуг Центром надання соціальних послуг Жмеринської міської ради, підготовлено відповідні рішення. Проведено 57 обстежень щодо комплексного визначення ступеня індивідуальних потреб особи, яка потребує надання соціальних послуг та підготовлено відповідні висновки.

Впродовж звітного періоду оброблено 32 інформаційні довідки через державний реєстр речових прав на нерухоме майно щодо наявності у власності нерухомого майна у заявників та членів їх сімей, які звернулись за отриманням державних соціальних допомог. 

З  метою надання соціальної підтримки, проведено обстеження матеріально-побутових умов заявників, за місцем їх проживання та складено 140 актів обстежень. Оформлено та видано 3 акти  встановлення факту догляду (ПКМУ № 1044 від 10.09.2022р.). Підготовлено 75 повідомлень про припинення надміру виплачених коштів на загальну суму 386849,62 грн., повернуто  108525,37грн. Проведено перевірку достовірності наданої інформації власниками домоволодінь, які отримують компенсацію витрат за тимчасове розміщення (перебування) внутрішньо переміщених осіб (складено 53 акти).
          До Централізованого банку даних з проблем інвалідності, по 180 особах з інвалідністю, введено інформацію про потребу у забезпечені реабілітаційними послугами, санаторно-курортних путівок тощо. Прийнято 104 заяви від громадян (осіб з інвалідністю) для забезпечення протезними та технічними засобами реабілітації, сформовано і передано до Фонду соціального захисту осіб з інвалідністю у Вінницькій області 99 справ. Для проведення реабілітації, 4 дитини з інвалідністю направлено в реабілітаційний центр «Промінь», ще 4 дитини - до реабілітаційних центрів по договорах, загальна сума яких складає 100000грн. Три особи з інвалідністю направлено на навчання до реабілітаційного центру «Поділля». 

          Прийнято та передано до Департаменту соціальної та молодіжної політики Вінницької ОВА 12 заяв з пакетами документів від сімей загиблих на отримання допомоги для почесної церемонії поховання з обласного бюджету у розмірі 805200грн. 


В рамках заходів міської Програми  відшкодування витрат з поховання та інших витрат, пов’язаних з похованням військовослужбовців та осіб, які загинули (померли) захищаючи незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, 8 заявникам - сім’ям загиблих виплачено кошти в сумі 170000грн. 

         Проведено одноразову виплату матеріальної допомоги 79 військовослужбовцям, які отримали поранення, контузію або травму під час безпосередньої участі у заходах, необхідних для забезпечення оборони України на загальну суму 790000грн., 13 членам сімей  військовослужбовців захоплених у полон або безвісті зниклим за особливими обставинами надано допомоги у розмірі 195000грн.

         Встановлено статус та видано відповідні посвідчення 19 особам з інвалідністю внаслідок війни та 24 членам сімей загиблих померлих ветеранів війни.

         Проведено реєстрацію в Єдиній інформаційній базі даних про внутрішньо переміщених осіб та видано 74 довідки внутрішньо переміщеним особам. Підготовлено 3 рішення про зняття з обліку ВПО, внесені зміни в базу даних до особових справ по 116 відповідним заявам.

         Прийнято та опрацьовано 169 заяв від власників домоволодінь, які  отримують компенсацію витрат за тимчасове розміщення (перебування) внутрішньо переміщених осіб.

Складено 4 заяви до Жмеринського відділу державної виконавчої служби про повторне виконання виконавчих листів, 7 проєктів рішень виконавчого комітету з питань опіки. 

          Підготовлено та проведено 3 засідання опікунської ради, опрацьовано 5 заяв з питань опіки. За результатами засідань, підготовлено 5 проєктів рішень виконавчого комітету з питань опіки та 4 подання до суду щодо доцільності призначення опікунів. Направлено 18 листів до організацій, установ, підприємств та  фізичних осіб. 

         Впродовж І кварталу 2024 року  видано 40 посвідчень дітям з багатодітних сімей та 29 посвідчень батькам, внесено данні до Реєстру посвідчень батьків багатодітної сім’ї та дитини з багатодітної сім’ї у кількості 233 справи. Спеціалістами управління дані роз’яснення чинного законодавства з питань соціального захисту населення на усному прийомі 2185 громадянам територіальної громади. Надано 6 публікацій в соціальних мережах.  

Відділом з питань запобігання корупції та контролю за додержанням законодавства про працю у І кварталі 2024 року організовано кампанію з декларування за 2021, 2022 та 2023 роки шляхом взаємодії зі структурними підрозділами міської ради, комунальними підприємствами, депутатами та членами виконкому. Проведено навчання у Жмеринській міській раді на тему: «Кампанія з декларування 2023», в якому взяли участь 29 працівників. 
Здійснено перевірку 573 декларацій, поданих суб’єктами декларування за 2021 та 2022 роки з метою встановлення факту подання декларацій суб'єктами декларування та направлено 14 повідомлень Національному агентству про випадки неподання чи несвоєчасного подання таких декларацій у визначеному відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» порядку.

Уповноваженим підрозділом надано методичної та консультаційної допомоги з питань додержання законодавства щодо запобігання корупції за              221 зверненням працівників, депутатів та представників комунальних організацій, в тому числі: 2 звернення щодо повідомлення про корупцію,  9 – щодо конфлікту інтересів,  4 – корупційні ризики і їх мінімізація, 183 – з питань декларування, 9 – щодо візування проєктів актів, 14 - консультацій представникам комунальних організацій.  

Здійснено моніторинг та підготовлено звіт про хід виконання Антикорупційної програми Жмеринської міської ради на 2023-2027 роки, який  розглянуто під час засідання  Комісії з питань прав людини, законності, депутатської діяльності, етики та регламенту.

Проведено засідання Робочої групи з оцінювання корупційних ризиків Жмеринської міської ради, під час якого здійснено оцінювання ефективності реалізації Антикорупційної програми та підведено підсумки за 2023 рік.

У звітному періоді, з метою виявлення корупціогенних факторів, проведено антикорупційний моніторинг 58 проєктів рішень Жмеринської міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень секретаря міської ради. Надано 5 письмових зауважень та 9 усних консультацій.

Проведено вступний інструктаж з 5 новопризначеними працівниками по питанням дотримання антикорупційного законодавства.

Розміщено 11 статей на офіційному вебсайті міської ради та у соцмережах з питань дотримання антикорупційного законодавства та законодавства про працю.

Уповноваженим підрозділом здійснювалися заходи з виявлення конфлікту інтересів та сприяння його врегулюванню. Вжито заходи зовнішнього контролю для врегулювання конфлікту інтересів по 5 зверненнях керівників комунальних підприємств.
Для вчасного реагування на корупційні прояви, з метою збереження конфіденційності викривача корупції, якісного формування повідомлення про корупцію, уповноваженим підрозділом доведено письмову інформацію до працівників структурних підрозділів, комунальних підприємств, депутатів та членів виконкому  про можливість подати повідомлення про факти корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень, інших порушень Закону України «Про запобігання корупції», скориставшись внутрішнім каналом повідомлень Жмеринської міської ради на Єдиному порталі повідомлень викривачів.  

Здійснено моніторинг закупівель виконавчими органами міської ради на сайті Прозоро та перевірку контрагентів. За результатами аналізу наявних контрагентів, надані рекомендації керівникам щодо подальших договірних відносин з недоброчесними контрагентами. Підготовлено інформацію секретарю міської ради по 12 випадкам, які потребують особливої уваги.

Працівниками уповноваженого підрозділу взято участь у 10 навчальних тренінгах, семінарах, лекціях, які проводили НАЗК, в тому числі, спільно з представниками Ради Європи, Вінницька обласна асоціація ОМС, організація «Ю-контроль» з питань декларування, етичної поведінки, прозорості публічних закупівель. Підвищено знання під час онлайн-заходів, що проводились НАЗК спільно із USAID «ГОВЕРЛА» у Проєкті «Територія доброчесності». 
З питань додержанням законодавства про працю та зайнятість населення у діяльності підприємств, установ та закладів, що знаходяться у підпорядкуванні міської ради, уповноваженим підрозділом надано 4 консультації та роз’яснення.


Впродовж кварталу управлінням «Центр надання адміністративних послуг» надано 7703 адміністративні послуги та 10996 консультацій щодо їх отримання. До місцевого бюджету залучено коштів у вигляді адміністративного збору у розмірі 468035,5 грн., до державного бюджету -  229950,0 грн., до Пенсійного фонду - 613860,1 грн.


За звітній період управлінням «ЦНАП» підготовлено та розглянуто на черговій сесії міської ради проєкт рішення щодо переліку адміністративних послуг, які надаються через управління «Центр надання адміністративних послуг».  

Станом на 1 квітня 2024 року управління «ЦНАП» надає 520 адміністративних послуг по 23 напрямках (адміністративні послуги міської ради (місцеві), територіальних підрозділів ЦОВВ, послуги обласної держаної адміністрації, послуги Міністерства у справах ветеранів України, Міністерства юстиції України,  онлайн-послуги Державного порталу Дія тощо).


У звітному періоді, через інформаційний розділ Центру на веб-сайті Жмеринської міської ради, суб`єкти звернень отримували інформацію щодо переліку адміністративних послуг, які надаються через управління «ЦНАП», вимоги та порядок їх надання. Також, з метою подання актуальної інформації щодо змін в організації діяльності, законодавстві в сфері надання адміністративних послуг, впровадженні нових послуг, активно використовувались соціальні мережі, такі як Фейсбук, Телеграм тощо.

Проводився регулярний аналіз щодо кількості відвідувачів та якості обслуговування із застосуванням електронної системи керування чергою, паперових анкет – опитувальників, електронної форми опитування з використанням  Google - форм , використанням скриньки для відгуків, форми опитування із застосуванням QR-коду, що надало змогу підвищити відповідальність працівників та прозорість надання адміністративних послуг, допомогло з’ясувати побажання та зауваження відвідувачів ЦНАП. Всього за даний період отримано 399 позитивних відгуків, негативні відгуки відсутні. 

Відвідувачі, використовуючи місця самообслуговування, активно користувалися онлайн-послугами державного веб-порталу Дія самостійно, 284 особи впродовж звітного періоду отримали еПослуги за допомогою адміністратора – консультанта ЦНАП. 

          Успішно працює інформаційний пункт підприємця. 11 громадян в І кварталі скористались послугами консультанта ІПП та успішно оформили документи для здійснення підприємницької діяльності.

           Впродовж січня-березня 2024 року послугами Інформаційного сервісу «Ветеран» скористались 46 захисників та членів їх родин. Під час звернень громадяни отримують системний супровід та максимально вичерпні консультації по найважливішим для них видам адміністративних послуг.

           Лідирують за популярністю серед відвідувачів ЦНАП в І кварталі 2024 року послуги з реєстрації місця проживання, за вказаний період надано 2963 послуги. Залишаються популярними транспортні та паспортні адміністративні послуги, їх було надано 925/1010 послуг відповідно.

 Інші, не менш затребувані послуги, що отримали відвідувачі в ЦНАП впродовж звітного періоду: з напрямку Держгеокадастру – 763 послуги, місцевого значення – 487 послуг, з реєстрації нерухомості - 645 послуг, з реєстрації бізнесу – 198 послуг. Представниками Пенсійного фонду надано 77 послуг громадянам, НДЕКЦ  - 128 послуг.

           Для підвищення кваліфікації працівників та покращення якості надання адміністративних послуг, адміністратори ЦНАП та інші посадові особи Центру на протязі 3-х місяців брали участь у навчальних вебінарах та конференціях, міжрегіональних семінарах-тренінгах, проходили навчання на Платформі Центрів Дія, зокрема: участь в офлайн-тренінгах, присвячених спілкуванню з військовими, ветеранами та членами їх сімей при наданні адмінпослуг; із запобігання професійному вигоранню працівників; вебінарі із застосування ЗУ «Про адміністративну процедуру» та інших.
            Впродовж І кварталу працівники управління «ЦНАП» дотримувались Стандартів (вимог) до якості обслуговування відвідувачів Центру надання адміністративних послуг. Здійснювались заходи по виконанню «Програми розвитку системи надання адміністративних послуг Жмеринської міської територіальної громади на 2021-2024 роки», з метою популяризації ЦНАП, замовлено виготовлення банерів. 

            У зв’язку з продовженням воєнного стану, в березні 2024 року на базі ЦНАП представниками військових частин проводились заходи з патріотичного виховання щодо необхідності прийняття активної участі громадян у захисті незалежності України.  

          Прийом громадян у Центрі організовувалось відповідно до умов воєнного стану, з дотриманням заходів безпеки, згідно рекомендацій ДСНС.

          Управлінням освіти у звітному періоді на розгляд сесії міської ради підготовлено  4 проєкти, зокрема: «Про внесення змін до програми  Жмеринської міської територіальної громади «Розвиток освіти» на 2022 – 2024 роки, «Про прийняття  майна у комунальну власність  Жмеринської міської територіальної громади», «Про визначення технологічної моделі організації харчування «опорна кухня» для комунального закладу «Браїлівський ліцей імені В.О.Забаштанського», «Про  зміну найменування  та  юридичної адреси  Закладу дошкільної освіти  №5 «Джерельце» Жмеринської міської територіальної  громади Вінницької області».
На засіданні виконавчого комітету міської ради розглянуто та затверджено   рішення: «Про  надання дозволу на встановлення меморіальної дошки», про  внесення змін до рішення «Про призначення  відповідальних за створення та оновлення  реєстру даних дітей дошкільного, шкільного віку та учнів, закріплення територій обслуговування за закладами  освіти Жмеринської міської територіальної громади», 2 рішення  щодо змін у мережі закладів освіти Жмеринської міської територіальної громади  на 2023/2024 навчальний рік.
Продовжено створення безпечного освітнього середовища в умовах воєнного стану. Розпочато  облаштування додаткових  найпростіших укриттів у ЗДО №1 «Дзвіночок», ЗДО №6 «Казочка», Жмеринському ліцеї № 4.

     Відповідно до плану роботи  проведено колегію  управління освіти з теми  «Нова фізична культура в Новій українській школі: долаємо виклики». У ході роботи, за підсумками змагань, відзначено кращі заклади загальної середньої освіти, учнів - переможців змагань та  вчителів фізичної культури.

      Відповідно  до ініціативи  Президента України на підтримку учнівського спорту у 2023-2024 роках  проведено змагання з 5 видів спорту для учнів ЗЗСО Жмеринської міської ТГ. 

      Проведено 6 нарад керівників закладів освіти. За наслідками нарад керівникам надано протокольні доручення. Організовано моніторинг стану роботи з реалізації завдань освітньої галузі «Фізична культура», моніторинг  сайтів закладів освіти.

      Забезпечено участь у III етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з навчальних предметів. За результатами  участі здобуто  17 призових місць, одне- І (астрономія) та з історії, трудового навчання, української мови та літератури, хімії, правознавства, географії, інформаційних технологій, біології. Також учні закладів загальної середньої освіти  посіли  5 призових місць у творчих конкурсах імені Тараса Шевченка та Петра Яцика III  етапу. 

      З метою впровадження профільного навчання у ЗЗСО з 2024/2025 навчального року  проведено заходи: онлайн-зустріч з адміністрацією Володимирецького ліцею, організовано робочу поїздку у ліцеї м. Хмельницький, спроєктовано  навчальні плани профільного навчання.

      Проведено атестацію педагогічних працівників та керівних кадрів, які атестуються у 2024 році. Відбулися  Дні відкритих дверей у Жмеринському ліцеї № 4, Жмеринському ліцеї № 5 та майстер – класи у закладах дошкільної освіти.

      У Жмеринському ліцеї № 5 відкрито клас безпеки, з метою формування у дітей культури безпечної поведінки.  

З 1 лютого 2024 року у  КЗ «Жмеринський ліцей №5» вперше запроваджено соціальну послугу супроводу під час інклюзивного навчання дитини  з особливими освітніми потребами   -  асистент дитини.

З метою сприяння набуттю дітьми та учнівською молоддю досвіду патріотичних дій, вихованню в дусі патріотичного обов’язку організовані заходи: патріотичний флешмоб #Мій ГімнУкраїни, Тиха Акція до Дня Небесної Сотні, відкрито  меморіальну дошку  випускнику КЗ Жмеринському ліцеї № 6 Вадиму Черняхівському.

Проведено  профорієнтаційні заходи для  учнів ЗЗСО. Зокрема спільно із представниками Харківського національного університету внутрішніх справ організовано презентаційний захід  закладу для випускників шкіл.

За підсумками обласного конкурсу солістів-вокалістів  та читців  «Зіркова мрія – 2024»   учні закладів загальної середньої освіти стали лауреатами  у номінаціях «Вокал» та абсолютними переможцями  «Художнє читання» в обласному етапі. 


Управлінням культури і туризму  у І кварталі 2024 року спільно із закладами культури Жмеринської МТГ проведено заходи: вистава для дітей «Новорічна феєрія»; тиха акція до Дня Героїв Небесної Сотні; мітинг «Герої не вмирають», до ІІ річниці повномасштабного вторгнення російських окупантів на територію України; благодійний концертний захід «Вірте в Україну! Дійте заради Перемоги!»; Конкурс читців «Кобзар і Україна», до 210-ї річниці з дня народження Т.Шевченка; мітинг до 25-ї річниці від дня смерті В.Чорновола; участь у церемонії нагородження переможців обласного конкурсу читців «Кобзар і Україна».  
У закладах культури проводився ряд майстер-класів, зокрема: до Всеукраїнського тижня дитячого читання щодо виготовлення книжкових закладок «У книжковім дивосвіті виростають творчі діти»; до Міжнародного дня лялькаря - майстер-клас з лялькового театру «Лялькова історія своїми руками»; до Дня Св. Валентина - майстер-клас з розмалювання імбирного пряника «Від серця до серця».
У міському історичному музеї організовано майстер-класи з декоративно-прикладного мистецтва та інтуїтивного живопису. 
На базі Центру культури і дозвілля забезпечено проведення концертних програм, а також музично-театралізована вистава «Пасхальна кантата».

У звітному періоді, в рамках обміну досвідом, взято участь в обласній творчій лабораторії «Моделювання діяльності закладу культури в сучасних викликах сьогодення» з презентацію роботи Жмеринських закладів культури та виступом перед директорами центрів культури та дозвілля області «Шляхи підвищення іміджу сучасного закладу культури».
На базі комунального закладу Публічна бібліотека Жмеринської міської ТГ продовжувалась робота відеорубрики «В гостях у казки».
До Всесвітнього Дня поезії на базі КЗ «Жмеринська бібліотека імені               В.П. Вовкодава», в рамках Поетичної вітальні, проведено творчу зустріч з поетесою Людмилою Антонічевою «Поезія - слово! Поезія – пісня! Поезія - вільна душа!».
 У березні оголошено конкурс ілюстрацій до книги Жмеринських казок за прикладом А. Базилевича «Я малюю казку».

У селищі Браїлів проведено благодійний ярмарок на підтримку ЗСУ з ознайомленням елементів традицій святкування народно-релігійного свята «Колодія».
У міському історичному музеї організовані і працюють виставки предметів з етнографічної колекції музею «Український космос» та світлин з картин художника Олега Шупляка, а також виставка особистих речей воїнів-жмеринчан  та трофеїв, привезених з передової лінії фронту.
Працівниками КЗ «Публічна бібліотека Жмеринської ТГ» і КЗ «Центр культури і дозвілля» Жмеринської МТГ проведено патріотичний захід Вільний мікрофон «Неоголошена війна – дорослі погляди незламних дітей».
Спільно з Вінницькою ГО «Джерело надії України / Spring of Hope. Ukraine /SOH.UA», на базі бібліотеки, організовано благодійний захід «Екстрене багато секторальне реагування на нагальні потреби людей, які постраждали внаслідок війни в Україні».

27 березня 2024 року  в приміщенні КЗ «Центр культури і дозвілля проведено фестиваль-конкурс театрального мистецтва «Театральна палітра казок».
Відділом молоді та спорту у І кварталі 2024 року на засіданні сесії міської ради затверджено Положення про Молодіжну раду при Жмеринській міській раді у новій редакції.
У звітній період реалізовані напрямки роботи у сфері розвитку фізичної культури і спорту щодо підготовки та організації спортивно-масових заходів відповідно до календарного плану з дотриманням карантинних обмежень; розвитку видів спорту, які є пріоритетними в місті. 
У сфері роботи з молоддю забезпечено організацію молодіжних масових, національно-патріотичних заходів, розвиток волонтерства і молодіжного активізму, залучення молоді до змістовного дозвілля, підтримка творчої активності молоді на території Жмеринської міської територіальної громади,  формування відповідального ставлення молоді до проблем оточуючих та екології, уміння брати відповідальність на себе.
Загалом за І квартал 2024 року відділом організовано 11 заходів. Головну увагу було приділено оздоровчим заходам для дітей дошкільного віку, участь у яких взяли близько 160 вихованців дошкільних та загальноосвітніх навчальних закладів громади. 
Крім того, завдяки проведеним навчально-тренувальним зборам, до Чемпіонатів України з різних видів спорту було підготовлено 3 вихованці Жмеринської ДЮСШ, зокрема: Чемпіонату України з волейболу «Дитяча ліга серед юнаків та дівчат 2007-2011р.н.» сезону 2023/2024 років – м. Жмеринка; Чемпіонату України з боксу серед юніорів та юніорок м. Жмеринка; зимового чемпіонату України з плавання серед кадетів м. Жмеринка.
З метою залучення студентської молоді до спортивних активностей та підвищення рівня спортивної майстерності, відділом було проведено відкритий турнір Жмеринської територіальної громади з волейболу серед студентської молоді в селищі Браїлів.
На підтримку Української Національної Олімпійської збірної, проведено підняття Державного Прапору України та прапору Національного Олімпійського комітету України з нагоди участі України у IV зимових юнацьких Олімпійських іграх 2024 року у Канвондо (Республіка Корея), які стартували 19 січня.

 Також, організовано: Дитячо-юнацький турнір з шахів серед юнаків та дівчат віком до 18 років «Жмеринський ерудит» та проведення Кубку області з шахів «Жмеринська весна» IV етап. 
У звітному періоді мешканці територіальної громади, в тому числі вихованці спортивних та навчальних закладів взяли участь у низці обласного, районного та місцевого рівнях. 
З метою забезпечення розвитку системи національно-патріотичного виховання дітей і молоді Жмеринської міської територіальної громади, як важливої складової національної безпеки української держави до Дня Соборності України проведено тематичну зустріч у молодіжному просторі «Your space», здобувачі освіти КЗ «Жмеринський ліцей №3» взяли участь у зустрічі з доктором наук, професором Теміровою Надією Романівною, що відбулась під гаслом «Наша єдність-наша зброя!» в рамках співпраці відділу молоді та спорту з Донецьким національним університетом імені Василя Стуса. Організовано акцію з вшанування пам’яті Героїв Крут; молодіжний захід - конкурс з нагоди відзначення свята «Міжнародний день рідної мови» - «РІДНА МОВА КАЛИНОВА», лекцію студентки 4 курсу, факультету історії та міжнародних відносин Донецького національного університету ім. В. Стуса, авторки наукових статей присвячених вивченню Голодомору 1932-1933 рр. в Україні - БУРАН Анни до Дня Державного Герба України. Проведено тренінги з домедичної підготовки та виставку військового спорядження/зброї від Національної академії національної гвардії України для учнів ліцеїв Жмеринської міської територіальної громади.
З метою сприяння популяризації та утвердженню здорового способу життя молоді, організації її змістовного дозвілля, протидії поширенню у молодіжному середовищі соціально небезпечних захворювань, бережливого ставлення до навколишнього природного середовища, проведено інтерактивне заняття з психологом  Валентиною ТАНАСЮК на тему «Що таке любов? Любов та закоханість. Відносини між закоханими людьми»; в рамках проєкту «MedіaHelper: психологічна підтримка для молодих журналістів та волонтерів», організовано психологічний тренінг.
Для залучення молоді до процесів розроблення, ухвалення та впровадження рішень на регіональному та місцевому рівні, проведено тімбілдінг у межах спільної ініціативи «Розширення можливостей молодіжного лідерства» в рамках проекту «Соціальні дії молоді та влади».
Делегати з числа молоді Жмеринської міської територіальної громади взяли участь у Всеукраїнському стратегічному форумі в м. Києві для обласних молодіжних консультативно-дорадчих органів «Без питань».
Також, для розвитку молодіжної політики у Жмеринській громаді у молодіжному центрі «Your Space» проведено зустріч із представниками учнівського самоврядування міста та представниками соціальної та молодіжної політики Вінницької облдержадміністрації, молодіжного Конгресу Вінниччини, студентської ради Вінниччини та учнівської ради Вінниччини.

 З метою посилення правової та соціальної відповідальності молоді,  проведено тренінг за участі фахівців служби у справах дітей Жмеринської міської ради, Жмеринського РВФДУ «Центр пробації» у Вінницькій області, Жмеринського бюро правової допомоги, інспектора з ювенальної превенції Жмеринського РВП ГУНП та психолога. Крім того, для молоді з числа ліцеїстів Жмеринської міської територіальної громади організовано лекцію/екскурсію на території Жмеринського міськрайонного суду Вінницької області.

  Організовано зустріч між молоддю Жмеринської міської територіальної громади з представниками ГО «ВільнОсвіта» в рамках забезпечення розвитку співпраці молоді з всеукраїнськими та міжнародними неурядовими організаціями щодо створення проектів та отримання грантів.

З метою спрямування професійних інтересів молоді, формування усвідомлених мотивів вибору певного виду діяльності, що забезпечує задоволення матеріальних і духовних потреб, проведено лекції з профорієнтації серед учнів 9-11 класів КЗ «Жмеринський ліцей №3» та КЗ «Жмеринський ліцей №6» від представників Національної академії національної гвардії України та Вінницького транспортного фахового коледжу.
На звернення відділу молоді та спорту щодо підвищення загального рівня правової культури та вдосконалення системи правової освіти населення, набуття громадянами необхідного рівня правових знань, формування у них поваги до права, а також побудови правового діалогу між судовою владою та суспільством, у Жмеринському  міськрайонному суді Вінницької області розпочато цикл лекцій для молоді з числа учнів Жмеринської міської територіальної громади.

Працівниками Служби у справах дітей впродовж I кварталу 2024 року здійснювався контроль за умовами утримання і виховання дітей, які проживають в складних життєвих обставинах у батьків, що не забезпечують належних умов виховання. На обліку у Службі перебуває 24 дитини із 8 сімей по причині неналежного виконання батьками своїх обов’язків. 

Органом опіки та піклування Жмеринської міської ради в інтересах дітей було заявлено 6 судових справ щодо позбавлення батьківських прав батьків, які неналежно виконували батьківські обов’язки.

Здійснюючи координацію роботи місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності у вирішенні питань соціального захисту дітей та організації роботи із запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності Службою у справах дітей було організовано 51 профілактичний рейд, під час яких було обстежено 46 сімей та складено 46 актів обстеження умов проживання дітей у даних сім’ях. З батьками та дітьми було проведено 46 бесід щодо належного виконання батьками своїх обов’язків, попередження вчинення правопорушень дітьми та насильства в сім’ї відносно дітей. 

Впродовж звітного періоду статус «дитина-сирота та дитина, позбавлена батьківського піклування» набули 3 дітей та один громадян був взятий на облік потенційних опікунів/піклувальників.

У І кварталі 2024 року в м.Жмеринка  функціонувало та продовжує свою діяльність 3 дитячих будинки сімейного типу і 2 прийомних сім’ї, в яких проживає і виховується 13 дитини та 8 осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Під опікою/піклуванням громадян перебуває 71 дитина. 

За звітний період службою у справах дітей проведено 6  засідань  комісії з питань захисту прав дитини на яких розглянуто 52 питання із захисту прав і законних інтересів дітей, підготовлено 40 проектів рішень виконавчого комітету щодо захисту житлових та майнових прав дітей, надання/зняття статусу дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, надання статусу дитини, що постраждала внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів, визначення порядку участі одного з батьків у вихованні дитини,  звільнення від обов’язків опікуна /піклувальника, припинення/призначення опіки/піклування та інші, які стосуються захисту прав дітей. 

У звітному періоді працівниками Служби здійснювалось своєчасне внесення достовірної інформації в  ЄІАС «Діти»  щодо обліку дітей, які залишились без батьківського піклування, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, сімей потенційних опікунів, піклувальників, прийомних батьків, батьків-вихователів.

Відділом з питань цивільного захисту, оборонно-мобілізаційної  роботи та взаємодії з правоохоронними органами  за I-й  квартал 2024 року підготовлено та затверджено 4 рішення виконавчого комітету міської ради з оборонно-мобілізаційних питань.

З метою удосконалення навичок та дій керівного складу органів управління цивільного захисту субланки Жмеринської міської територіальної громади Жмеринської районної ланки Вінницької територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту щодо ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій, прогнозування імовірності їх виникнення та визначення показників ризику впродовж 1 кварталу 2024 року проведено 1 штабне тренування  на території Жмеринської міської територіальної громади за темою: «Дії органів управління субланки Жмеринської міської  територіальної громади Жмеринської районної ланки Вінницької територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту щодо дій в умовах паводку, пропуску льодоходу і повені». У  штабних навчаннях взяли участь: керівний  склад органів управління цивільного захисту субланки Жмеринської міської територіальної громади Жмеринської районної ланки Вінницької територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту, керівники спеціалізованих служб цивільного захисту.
З метою нарощування фонду захисних споруд цивільного захисту у                     1 кварталі 2024 року  постійною комісією з обстеження та встановлення приміщень, розташованих у підвальних, цокольних, перших поверхах будівель і споруд комунальної власності (приватної - за згодою), з метою зарахування їх до фонду захисних споруд цивільного захисту, як найпростіших укриттів  здійснено огляд 3 об’єктів, включено до Книги найпростіших укриттів – 1 об’єкт.

Продовжено роботу щодо збільшення фонду захисних споруд цивільного захисту. 

У І кварталі 2024 році, відповідно до звернень керівництва Жмеринського районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки забезпечено своєчасне перевезення громадян, призваних на військову службу при проведенні заходів загальної мобілізації, черг часткових мобілізацій на пункти прийому особового складу військових частин та здійснено оплату транспортних послуг (12 перевезень). 

З метою вшанування пам’яті військовослужбовців та осіб, які загинули (померли) захищаючи незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, здійснено заходи щодо забезпечення національної безпеки і оборони, відсічі і стримування збройної агресії російської федерації на території України.  забезпечено супровід 8 поховань військовослужбовців мешканців Жмеринської міської територіальної громади.


Відділом по роботі з депутатами та громадськими організаціями виконавчого комітету забезпечено підготовку та проведення 2-х сесій міської ради з прийняттям 70 рішень міської ради, а також підготовка та проведення засідань постійних комісій міської ради. 

Щомісячно організовувались дні прийому громадян депутатами Жмеринської міської ради, під час яких звернулось 154 мешканців громади. 
Відбулось 2 наради з головами квартальних комітетів міста та 1 засідання Громадської ради при Жмеринській міській раді.

Забезпечено організаційну підготовку до відзначення державних, професійних та місцевих свят, зокрема: Дня Соборності України, Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав, Дня Героїв Небесної Сотні, 2-х роковин початку російсько-української війни, 210-ї річниці від дня народження Тараса Шевченка, 80-ї річниці визволення міста Жмеринка від фашистських загарбників, Дня Національної Гвардії України. 


За участі представників ветеранського активу Жмеринської міської ТГ та представників Вінницької обласної організації ветеранів України проведено круглий стіл «Перемогли тоді, переможемо зараз!», які були присвячені 80-ій річниці визволення міст Жмеринка та Вінниця від фашистської навали. 

До державних, професійних свят та ювілейних дат, за поданнями підприємств, установ, організацій було нагороджено понад 60 осіб на загальну суму 42тис.грн., 5 громадських організацій та об’єднань на суму 7тис.грн., 6 трудових колективів підприємств, установ та організацій, яким вручені подяки виконавчого комітету міської ради.


Впродовж І кварталу 2024 року до виконавчого комітету Жмеринської міської ради надійшов 21 запитів на публічну інформацію.

Під час особистого прийому громадян, надано консультацію 121 особам щодо порядку отримання матеріальної допомоги; надання виплат членам родин загиблих/померлих та безвісті зниклих; встановлення/заміни фотографій на Алеї Героїв та прапорів у місцях поховань Захисників; надання пільг родинам загиблих тощо.
До юридичного відділу за 1 квартал 2024 року надійшло 15 позовних заяв, 3 звернення громадян та 169 одиниць листів, звернень, запитів та інших процесуальних документів підприємств, установ та організацій міста та області. Працівниками відділу взято участь у 12 судових засіданнях, підготовлено 94 процесуальних документів.

На виконання ДВС Жмеринського МРУЮ перебувають виконавчі документи, видані за результатами претензійної роботи юридичного відділу, щодо яких здійснюється постійний контроль. 

Постійно ведеться співпраця з секретарем адміністративної комісії, у разі потреби, надаються консультації, правова допомога при зверненнях до органів ДВС.

Забезпечено надання юридичних консультацій депутатам, постійним комісіям міської ради у здійсненні ними своїх повноважень; участь у роботі консультативних, дорадчих та інших органів (комісій), міської ради, виконавчого комітету та його відділів, комунальних підприємств, а також у випадку потреби надання їм юридичної допомоги.

Проведено перевірку на відповідність вимогам законодавства, винесених на розгляд виконавчого комітету і міської ради, проектів нормативно-правових та індивідуальних актів, відповідної експертизи проектів актів, візування їх, підготовки відповідних зауважень та пропозицій.

Забезпечено роботу щодо представлення в установленому законодавством порядку інтересів міської ради та її виконавчих органів в судах та інших органах під час розгляду правових питань і спорів, підготовка процесуальних документів.

Спільно з іншими виконавчими органами міської ради, проведено роботу щодо перегляду нормативно-правових актів з метою приведення їх у відповідність із законодавством, розроблення проектів нормативно-правових актів, підготовки пропозицій щодо внесення до них змін і доповнень чи визнання їх такими, що втратили чинність.

Забезпечено участь у розгляді звернень громадян, підприємств, установ, організацій відповідно до компетенції відділу.

Здійснено роботу по своєчасному вжиттю заходів за запитами правоохоронних та контролюючих органів, ухвалами, окремими ухвалами судів.

У відділ по обліку, розподілу житла та по роботі із зверненнями громадян за  I квартал 2024  року надійшло 333 звернення від громадян, з них : поштою – 282; через регіональні та центральні органи влади (урядова гаряча лінія) –39, засобами електронного зв’язку -11 звернення, петиції через сайт «Єдина система місцевих пеицій»-1.

Серед загальної кількості звернень, надійшло заяв від мешканців міста - 249, інші 84 - від жителів сільської місцевості(району).

Усі звернення, що надійшли у період з січня  по березень 2024 року, розглянуті, на 222 заяви надано роз’яснення, по 111 зверненням питання вирішено позитивно.
           Через управління «ЦНАП» сформовано 2 справи та видано дублікат свідоцтва про право власності.
           Оформлено та видано 4 довідки про участь у приватизації по м.Жмеринка, 2 справи - про перебування на квартирному обліку.
  Затверджено на квартирний облік – 2 особи.

  Проведено інвентаризацію з квартирного обліку (зняття з квартирного обліку) – 103 громадян.



Відділ ведення Державного реєстру виборців у період з січня по березень 2024 року здійснював роботу відповідно до квартального та річного планів відділу, розпоряджень Центральної виборчої комісії. 
          З звітній період забезпечено поновлення бази даних Реєстру на підставі відомостей, поданих суб’єктами подання згідно ст. 22 Закону України «Про Державний реєстр виборців». Загально опрацьовано 182 відомостей періодичного поновлення, з яких: 39 - відділу формування та ведення реєстру територіальної громади управління «ЦНАП»; 78 відомостей - Жмеринського відділу УДМС України у Вінницькій області; 13 - КЗ Жмеринської міської ради «Центр надання соціальних послуг»; 39 становили відомості Жмеринського міськрайонного суду Вінницької області та 13 - Жмеринського відділу ДРАЦС у Жмеринському районі Вінницької області Центрального МРУМЮ (м. Київ).             
Здійснено перевірку 3778 рядків вхідних відомостей періодичного поновлення. За результатами опрацювання: виповнилося 18 років –  включено до Реєстру – 468 виборців; зміна виборчої адреси — зареєстровані — 495 виборців; зміна виборчої адреси – зняті з реєстрації — 1119 виборців; зміна прізвища, імені, по-батькові – 331 виборець; зміна дати або місця народження – 25 виборців; виповниться 18 років та оформлено паспорт громадянина України – 619 виборців; оформлено паспорт громадянина України вперше після досягнення 18-річного  віку – 5 виборців; визнані недієздатними – 9 виборців; скасовано рішення про визнання недієздатності – 2 виборці; померли – внесено змін до Реєстру – 705 виборців.
          Упродовж звітного періоду опрацьовано 13 відомостей щодо присвоєння назв 10-ти об’єктам топоніміки в Жмеринській міській територіальній громаді.
           Загалом сформовано та проведено 141 наказ керівника відділу, з яких: на внесення запису до Реєстру – 29; на зміну виборчої адреси за зверненням відділу ведення – 27; на знищення запису (термін зберігання – більше 5 років) – 19; на внесення змін до запису – 36; на вибуття виборців – 21; на зміни у виборчих адресах при змінах в геонімах/будинках – 1; на усунення кратних включень – 5; на зміни місця народження за змінами АТТУ – 3.
              Сформовано та направлено 9 запитів, з них: 2 запити – до Жмеринського відділу УДМС України у Вінницькій області, 1 – до Жмеринського міськрайонного суду Вінницької області. 
              Згідно результатів опрацьованих запитів до Реєстру було внесено 127 змін щодо службових та персональних даних виборців та  включено 25 будинків до адресної підсистеми АІКС.
           Відповідно до ч. 6 ст. 26 Закону України «Про Державний реєстр виборців», на адресу Жмеринського відділу УДМС України у Вінницькій області було направлено відповідь на запит на інформацію, що міститься у базі даних  ДРВ. 

У звітний період 2024 року забезпечено ведення відповідних екранів АІКС щодо функціонування комплексної системи захисту інформації АІКС ДРВ, актуалізації довідника постійних виборчих дільниць Жмеринської міської територіальної громади та картографічного обліку меж виборчих дільниць у підсистемі “Геоінформаційна система ДРВ”. 
           У співпраці з суб’єктами подання відомостей працівниками відділу  здійснювалась роз’яснювальна робота щодо правильності заповнення форм подання відомостей періодичного поновлення, ведення електронного листування з відділом адміністрування Державного реєстру виборців Вінницької ОВА (звернення, запити, звіти, інформування). 

Архівним відділом за І квартал 2024 року розроблено та затверджено рішення виконавчого комітету міської ради  «Про упорядкування документів в установах юридичних осіб – джерел формування Національного архівного фонду списку № 1 в 2024 році» та затверджено графік прийому документів на зберігання і представлення описів на розгляд, схвалення та погодження ЕПК Державного архіву Вінницької області від установ юридичних осіб – джерел формування Національного архівного фонду списку № 1  в 2024 році. 
           Проведено прийом документів на постійне зберігання за 2021 рік від юридичних осіб - джерел формування НАФ списку № 1, що знаходяться в зоні комплектування архівного відділу виконавчого комітету Жмеринської міської ради (приймання справ по одиночно з перевіркою відповідності документів відкладених у справі, кількості аркушів у справі, порівнювання заголовків, архівних шифрів, крайніх дат документів за описом та на обкладинках справ, приймання опису та НДА на справи, які передаються, оформлення акту приймання-передавання документів на зберігання за установленою формою, розміщення справ на стелажах, внесення відмітки до топографічних покажчиках  про розміщення справ, уточнення найменування фонду та внесення запису до списку фондів, запис у книзі обліку надходжень документів за установленою формою, заповнення картки фонду із зазначенням посилань даних та крайніх дат документів, а саме: фонд № 1 «Жмеринська міська рада та її виконавчий комітет», фонд № 17 «КЗ «Жмеринський ліцей № 6», фонд № 18 «Дитяча музична школа», фонд № 124 «Управління праці та соціального захисту населення Жмеринської міської ради», фонд №125 «Служба у справах дітей Жмеринської міської ради».

            Згідно графіку надходження описів справ на документи від юридичних осіб - джерел формування НАФ ЕПК ДАВО в 2024 році, після схвалення ЕК архівного відділу виконавчого комітету Жмеринської міської ради, представлено на схвалення та погодження описи справ постійного зберігання, описи справ тривалого зберігання, описи справ з кадрових питань (особового складу), акти про вилучення для знищення документів, не внесених до НАФ за 2020-2021 роки «Управління освіти Жмеринської міської ради» та описи справ постійного зберігання, акт про вилучення для знищення справ, не внесених до НАФ за 2020 рік, частково 2019 рік «Управління житлово-комунального господарства Жмеринської міської ради».

          Розглянуто 128 запитів із соціально - правових питань від юридичних та фізичних осіб.

          Забезпечено ведення наглядових справ, картотеки фондоутворювачів, обліку місцезнаходження документів ліквідованих та реорганізованих підприємств, установ, організацій та документів з кадрових питань (особового складу), які знаходяться на зберіганні в архівному відділі виконавчого комітету Жмеринської міської ради.

          Відділом ІТ та комунікацій  за I-й  квартал 2024 року підготовлено та винесено  питання на розгляд  сесії міської ради «Про надання дозволу виконавчому комітету Жмеринської міської ради на безоплатну передачу комунального майна КП «Парковий культурно-спортивний комплекс»».

           Підготовлено  питання  на  розгляд  виконавчого  комітету  міської  ради:

«Про набори даних виконавчих органів Жмеринської міської ради, які підлягають оприлюдненню у формі відкритих даних»; «Про затвердження Плану дій з реалізації політики відкритих даних у Жмеринській міській раді на 2024 - 2026 роки»; «Про затвердження Положення про порядок роботи системи відеоспостереження в Жмеринській міській ТГ»; «Про затвердження акту приймання-передачі майна».
            Закуплено ліцензії доступу до системи електронного документообігу «АСКОД», проведено навчання з відповідальними працівниками та розпочато роботу по впровадженню даної системи у виконавчому комітеті міської ради; відповідно до рішення виконавчого комітету «Про набори даних виконавчих органів Жмеринської міської ради, які підлягають оприлюдненню у формі відкритих даних» перезапущено роботу по розміщенню відкритих даних на порталі data.gov.ua; розпочато реалізацію Плану дій з реалізації політики відкритих даних у Жмеринській міській раді на 2024 - 2026 роки, а саме: упорядковано внутрішню нормативно-правову базу, що регулює питання оприлюднення публічної інформації у формі відкритих даних; визначено відповідальних осіб за підготовку та оприлюднення наборів даних.; на порталі відкритих даних розміщено 14 нових наборів даних та ведеться їх оновлення відповідно до Постанови КМУ від 21 жовтня 2015 р. № 835. Загальна кількість наборів даних Жмеринської міської ради - 30; відповідно до Програми «Безпечне місто» ініційовано та законтрактовано через відкриті торги обладнання, яке необхідне для безперебійної роботи та розширення системи відеоспостереження;

             Надійшло 7 запитів від фізичних осіб на отримання інформації із системи відеоспостереження Жмеринської МГ відповідно до Положення про порядок роботи системи відеоспостереження в Жмеринській міській ТГ.
             Здійснено оприлюднення проектів та прийнятих рішень міської ради, її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови на офіційному веб-сайті Жмеринської міської ради.
             Забезпечено доступ до мережі Інтернет виконавчих органів міської ради; функціонування телекомунікаційної мережі, комп'ютерної техніки, програмного забезпечення та постійного доступу до мережі Інтернет.
              Налагоджено постійну співпраця з правоохоронними органами щодо підвищення ефективності забезпечення режиму безпеки та оперативної фіксації подій. А також щодо подальшої розбудови системи відеоспостереження на території Жмеринської МТГ відповідно до Програми «Безпечне місто».

     
Враховуючи викладене, відповідно до  розділу 5 Регламенту виконавчого комітету та виконавчих органів Жмеринської міської ради, керуючись ст.40, частиною 1 ст. 52, частиною 6 ст. 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради ВИРІШИВ:

1. Інформацію про виконання плану основних заходів виконавчих органів міської ради за І квартал 2024 року взяти до відома.

2. Начальникам управлінь та відділів виконавчого комітету міської ради, її структурних підрозділів:

2.1. Вжити заходів щодо якісного та своєчасного виконання плану роботи органу місцевого самоврядування на наступний період шляхом відкритості та прозорості перед міською територіальною громадою.

2.2. Активізувати роботу щодо розробки соціально-економічних програм Жмеринської міської територіальної громади.
2.3. Забезпечити формування стратегічних планів розвитку громади відповідно до спільного бачення членів Жмеринської МТГ, розширення міжмуніципальної співпраці.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на керуючого справами виконавчого комітету Оксану СВИСТУН.
     
Секретар міської ради 
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